15/02/2022 11:27 E-mail de Universidade Federal do Piaui - Fwd: Atualizagdes - Manutengao Predial

cpl UFPI <cpl@ufpi.edu.br>

Fwd: Atualizagées - Manutencgao Predial
1 mensagem

JOSE ANTONIO RAMOS DA COSTA FILHO <jaramosfilho@ufpi.edu.br> 8 de fevereiro de 2022 12:56
Para: CPL - Comissdo Permanente de Licitagdes <cpl@ufpi.edu.br>

—————————— Forwarded message ---------

De: Coordenadoria de Planejamento e Controle <controlecpc@ufpi.edu.br>
Date: seg., 31 de jan. de 2022 as 11:59

Subject: Atualizagbes - Manutengao Predial

To: <jaramosfilho@ufpi.edu.br>

Prezado, bom dia!

Segue em anexo os arquivos atualizados referente a Manutengao Predial, favor analisa-los e nos retornar ou
encaminha-los para a CCL logo apds a assinatura do Termo de Referéncia, devendo ainda anexar a Aprovagao do
TR pelo Prefeito.

Obs: Cadastramos o ETP Digital 03/2022 em substituigdo ao ETP 15/2021, quando for despachar o processo para a
CCL coloca essa informagao no despacho também.

Atenciosamente,

Eng. Marco Antonio Mastrangelo

Coordenador de Planejamento e Controle - CPC
Prefeitura Universitaria - PREUNI/UFPI

Campus Universitario Ministro Petronio Portella
Bairro Ininga - 64.049-550 - Teresina - Pl
Trabalho - (86) 3215-5605
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TECNICO EM EDIFICAGCOES
CREA: 19076
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NOTAS EXPLICATIVAS

O presente modelo de Termo de Referéncia visa a subsidiar a Administracdo na elaboragdo das
diretrizes que dardo ordem e forma a licitagdo na modalidade pregdo sob a forma eletrbnica,
notadamente no que tange ao objeto, condigbes da licitagdo e a contratagdo que se seguira com o
licitante vencedor. E o documento que mais sofrerd variagdo de conteldo, em vista das
peculiaridades do 6rgdo ou entidade licitante e, principalmente, do objeto licitatério. Serve de
supedéaneo para a Administragdo elaborar seu proprio Termo de Referéncia, consoante as condigbes
que lhes sdo proprias, por isso que ndo deve prender-se textualmente ao conteudo apresentado
neste documento.

Trata-se de modelo de Termo de Referéncia e nos termos do art. 29 da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n. 5/2017, o referido modelo devera ser utilizado no que couber. Para as alteragbes, deve
ser apresentada justificativa, nos termos do art. 29, §1° da referida IN. O registro das atualizagbes
feitas (“Nota de Atualizacdo”) em cada versdo pode ser obtido na pagina principal dos modelos de
licitagbes e contratos no sitio eletrénico da AGU. Quaisquer sugestbes de alteragdo poderdo ser
encaminhadas ao e-mail: cqu.modeloscontratacao@agu.gov.br

Os itens deste modelo, destacados em vermelho italico, devem ser preenchidos ou adotados pelo
orgéo ou entidade publica licitante, de acordo com as peculiaridades do objeto da licitagdo e critérios
de oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam reproduzidas as mesmas definicbes
nos demais instrumentos da licitagdo, para que nao conflitem.

Alguns itens receberdo notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboragcdo do Termo de Referéncia, que deverdo ser devidamente suprimidas
quando da finalizagdo do documento.

Os Orgdos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos modelos utilizados para a
elaboracdo das minutas e demais anexos, a fim de que os Orgdos Consultivos, ao examinarem os
documentos, estejam certos de que dos modelos sdo os corretos. A versédo final do texto, apos
aprovada pelo 6rgdo consultivo, devera excluir a referida nota.

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA

Pregao eletronico para contratacao de prestagao de servigo continuo com dedicagao de mao-
de-obra exclusiva

Nota explicativa 1: O presente modelo de Termo de Referéncia se aplica aos procedimentos
licitatérios regidos pelo regime de contratagbes publicas previsto na Lei n.° 10.520/2002,
regulamentada pelo Decreto n.° 10.024/2019.

Nota Explicativa 2: O art. 20 da Instrugdo Normativa n°® 05, de 26 de maio de 2017 prevé a fase de
planejamento da contratacdo que possui as sequintes etapas: Estudos preliminares, Gerenciamento
de Riscos e Termo de Referéncia, podendo ser elaborados Estudos Preliminares e Gerenciamento de
Riscos comuns para servigos de mesma natureza, semelhanca ou afinidade (art. 20, §5).

O TR devera guardar sintonia com o estudo técnico preliminar previamente desenvolvido pela
Administragéo, discriminando todos os elementos capazes de caracterizar, de forma precisa e clara, o
objeto da licitagdo e de propiciar a avaliagdo de seus custos, servindo de supedéneo a elaboragdo do
edital.

Ademais, na elaboragdo do Termo de Referéncia deve ser observado o disposto no art. 28 e anexo V
da IN n° 05, de 2017. Por fim, de acordo com o art. 30, §2° da IN n° 5, de 2017, os documentos que
compbem a fase de Planejamento da Contratagdo serdo parte integrante do processo administrativo
da licitagdo, além de os Estudos Técnicos Preliminares serem, especificamente, anexos do Termo de
Referéncia, conforme subitem 2.2 do Anexo V da aludida Instru¢do Normativa.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREGAO N° ...... /120...
(Processo Administrativo n.° 23111.035075/2020-49)
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1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de operacéo, de
manutencdo predial preventiva, corretiva e preditiva, que compreendera o fornecimento de
mao _de obra exclusiva, com fornecimento de ferramentas e EPI'S necessarios a execucao
dos servicos em todas as instalacbes da Universidade Federal do Piaui, nos Campus de
Teresina e Picos, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e seus anexos:

GRUPO 01 - TERESINA

NO
< CARGA
ITEM DESCRICAO HORARIA P(z)ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 02
02 *SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) 44 h 06
03 *SERVICO DE MARCENEIRO (CBO 7711-05) 44 h 02
. :
04 SERVICO DE BOMBEIRO HIDRAULICO (CBO m 04
7241-10)

05 | SERVICO DE AJUDANTE2 (])))E PEDREIRO (CBO 7170- m 0

* Postos nos quais pode incidir adicional de periculosidade/insalubridade, devendo mesmo ser antecedido
de Laudo Técnico do técnico de seguranga do trabalho da empresa.

GRUPO 02- PICOS

NO
~ CARGA
ITEM DESCRICAO HORARIA P%ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01
02 SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO (CBO — 44 h 01
7170-20)
ITEM DESCRICAO/ Unidad | Quantida
ESPECIFICACAO e de de
Medid
a

1
2
3
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ou

ITEM DESCRICAO/ Unidade Quantidade Valor
ESPECIFICACAO de Unitario
Medida Maximo
Aceitavel
OU Valor
de
Referénci
a
1
2
3

Nota explicativa: O art. 15 do Decreto n° 10.024/19 estabelece a possibilidade de a Administracdo
adotar o orgamento estimado como uma informacéo sigilosa, devendo a tabela ser ajustada conforme
a decisdo tomada. Entretanto, nos casos em que for adotado o critério de julgamento pelo maior
desconto, o valor estimado, o valor maximo aceitavel ou o valor de referéncia para aplicagdo do
desconto constara obrigatoriamente do instrumento convocatorio.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas, do o6rgao gerenciador e Orgédo(s) e
entidade(s) participante(s):

Orgao gerenciador:
ITEM DESCRICAO/ Unidad | Quantida
ESPECIFICACAO e de de
Medid
a

1

2

3

Orgdao participante:

ITEM DESCRICAC/ Unidade | Quantida
ESPECIFICACAO de de
Medida
1
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Nota explicativa 1: As tabelas acima sdo meramente ilustrativas; o 6rgdo ou entidade deve elabora-
la da forma que melhor aprouver ao certame licitatorio.

Nota Explicativa 2: Utilizar o subitem 1.1.1 acima no caso de registro de pregos que conte com
orgéos participantes, além do gerenciador.

E importante ressaltar que a licitagdo com 6rgdos participantes exige uma série de providéncias por
parte dos 6rgaos envolvidos para que o certame cumpra sua fungéo de selecionar a melhor proposta
para a Administragdo, observando o principio da isonomia.

O art. 6° do Decreto n® 7.892/13 preceitua que o 6rgédo participante deve encaminhar ao 6rgao
gerenciador sua estimativa de consumo, local de entrega do objeto e, quando couber, o cronograma
de contratagdo. Também ressalta que deve realizar pesquisa de mercado quando incluir novos itens
ou novas localidades de entrega, desde que o gerenciador aceite as inclusées.

Cabera ao 6rgao gerenciador, entdo, compilar as demandas envolvidas, os quantitativos minimos por
requisicdo e os maximos, os locais de entrega e prazos, entre outras informagbées, para sistematizar e
harmonizar as disposi¢ées do Edital e Termo de Referéncia, e dispor os itens do objeto licitatério da
forma mais adequada para a obtengcdo da melhor proposta para a Administragdo Publica. Isso
pressupbe uma analise técnica, que considere o funcionamento daquele mercado especifico, entre
outros aspectos, para entao se deliberar sobre algumas questées envolvidas, tais como: objefos com
descricdo semelhante podem ser convertidos em um mesmo objeto, para ganho de economia de
escala? Objetos idénticos para locais de entrega proximos devem ser somados num mesmo item
licitatério, ou divididos em itens distintos? E objetos idénticos para locais de entrega afastados? Ha
alteracdo na requisicdo minima de algum item, por conta de demanda menor de algum o6rgéo
participante?

Apdbs resolver tais questdes, o érgdo gerenciador devera “confirmar junto aos 6rgaos participantes a
sua concordancia com o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de referéncia
ou projeto basico”, conforme art. 5°, V, do Decreto mencionado.

Nota-se, portanto, que para uma licitagdo exitosa faz-se necessario uma adequada e prévia
comunicagédo entre os 6rgdos envolvidos, e quanto antes se estabelecer a troca de informagées entre
gerenciador e participantes, melhores as condigbes de elaborar um Edital e um Termo de Referéncia
adequado a demanda de cada qual, e também ao conjunto dos 6rgéaos.

Nesse sentido, convém lembrar que o §1° do art. 4° do Decreto 7.892/2013 permite que o 6rgéo
gerenciador dispense de forma justificada a divulgagdo da Intengdo de Registro de Pregos, sendo
evidente que a existéncia de 6rgaos participantes representa um motivo aparentemente valido para
tanto, ja que com isso se esta atendendo a finalidade da norma, de aproveitar uma licitacdo para mais
de um 6rgéo, em condicbes mais propicias de organizagdo dos trabalhos.

De qualquer forma, ainda que a participacdo provenha da divulgacdo da IRP, tanto o o6rgéo
gerenciador como 0s participantes deverdo adotar as providéncias que lhe competirem para a
elaboragdo de um edital e um TR coerentes e precisos, que possam resultar em uma licitagdo
proveitosa.

Nota explicativa: Deverdo ser observadas pela Administragdo as orientagbes expedidas pela
Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, constantes do enderegco eletrénico
https.//www.gov.br//compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias .

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum com dedicacdo exclusiva de m&o de
obra.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sao os discriminados na tabela acima.
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4-4—A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a -—{Empreftada—por—-Preco-
Unitarie/Empreitada por Preco Global/Execucao-por-Tarefa/Empreitada-integral)

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses, anos), podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei
8.666, de 1993.

Nota Explicativa: O prazo de vigéncia contratual ndo depende da forma pela qual o contrato é
celebrado (forma verbal, por Nota de Empenho ou por Instrumento de Contrato) e nem se confunde
com o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, quando houver.

Essa vigéncia deve considerar os prazos envolvidos, da assinatura do contrato em diante, ou seja, os
prazos para inicio dos trabalhos, de execugdo, de recebimento provisério e definitivo e alguma
margem de seguranga.

Fixado o prazo de vigéncia para além de 12 meses, o TCU exige motivagdo especifica (Acordao
3320/2013-Sequnda Camara | Relator: RAIMUNDO CARREIRO). No mesmo sentido, cite-se a
Orientagdo Normativa AGU n° 38/2011: NOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
NATUREZA CONTINUADA DEVE-SE OBSERVAR QUE: A) O PRAZO DE VIGENCIA ORIGINARIO,
DE REGRA, E DE ATE 12 MESES; B) EXCEPCIONALMENTE, ESTE PRAZO PODERA SER
FIXADO POR PERIODO SUPERIOR A 12 MESES NOS CASOS EM QUE, DIANTE DA
PECULIARIDADE E/OU COMPLEXIDADE DO OBJETO, FIQUE TECNICAMENTE DEMONSTRADO
O BENEFICIO ADVINDO PARA A ADMINISTRACAO; E C) E JURIDICAMENTE POSSIVEL A
PRORROGACAO DO CONTRATO POR PRAZO DIVERSO DO CONTRATADO ORIGINARIAMENTE

Nota explicativa: Indicagdo da possibilidade ou ndo de prorrogacéao.

A indicacdo da possibilidade ou ndo de prorrogacdo no TR é exigéncia expressa do art. 30, | da IN
05/2017 —MP/SEGES e disposigao 2.1 “a.3”, de seu anexo V.

Consolidagao do consumo encaminhado pelos 6rgaos e entidades participantes: Conforme ja
ressaltado, a licitagdo envolvendo mais de um 6rgdo demanda providéncias por parte de todos os
envolvidos, e sobretudo para o gerenciador, para que o procedimento transcorra de forma coerente e
valida, e resulte em contratagbes uteis a Administracao.

Nesse sentido, vale reiterar que o 6rgdo participante deve encaminhar sua estimativa de consumo,
local de entrega do objeto e eventualmente o cronograma de contratagéo, além de realizar pesquisa
de mercado, quando o gerenciador aceitar a incluséo de novos itens ou novas localidades de entrega.

Ja o orgdo gerenciador tem a inescapavel missdo de consolidar o Termo de Referéncia anexo ao
edital, na medida em que um dos topicos de tal documento é justamente a estimativa de consumo de
cada orgao e, além disso, a prépria discriminagdo dos itens a serem licitados (que deve coincidir com
o cadastramento no sistema operacional) demanda a atualizagdo do TR anexo ao edital. Pode haver
também questbes envolvendo o aumento quantitativo de determinados itens (com possivel ganho de
economia de escala), ou de alteragdo das quantidades minimas por requisicdo, entre outros pontos a
serem avaliados e devidamente equacionados no edital e anexos do certame.

Assim, parece mais indicado que a participagdo de outros 6rgdos seja trabalhada desde o inicio do
processo licitatério, permitindo a elaboragdo de documentos que contemplem as necessidades de
todos os envolvidos e identifiquem a forma mais adequada de selecionar a proposta mais vantajosa,
com o que se estara atendendo a finalidade do Decreto 7.892/2013 de propiciar o atendimento da
demanda de dois ou mais 6rgdos em um mesmo processo licitatério.

Valores: O art. 3° I, Lei n° 10.520/2002 determina que a Administragdo elabore na fase preparatéria
do pregdo um orgamento dos bens ou servigos a serem licitados. Entretanto, o art. 4°, Ill, da referida
Lei ndo exige que a Administragdo faca constar do edital o orcamento estimado da contratagéao.

O TCU, por sua vez, entende que é possivel dispensar a publicacdo do orcamento estimado da
contratagdo no edital do pregdo, com a possibilidade de os interessados terem acesso ao documento
mediante requerimento (Acérddo n° 394/2009 — Plenario — TCU. Acérdao n° 1513/2013 — Plenario —
TCU). O novo regulamento do Pregéo Eletrénico (Decreto n. 10.024, de 2019) previu a possibilidade
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do sigilo do orgamento estimado (art. 15, caput), que sera divulgado imediatamente apés o
encerramento do envio de lances (art. 15, §2°), sem prejuizo da divulgagdo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informagbes necessarias a elaboragao das propostas.

Cumpre destacar que antes mesmo do Decreto n. 10.024, de 2019, o TCU ja havia reconhecido a
possibilidade de manter sigiloso o orgamento estimado até a finalizagdo da fase de lances, com o
objetivo de obter a proposta mais vantajosa. (Acérddo n° 2080/2012 — Plenario — TCU; Acérdéo n°
2150/2015 — Plenario).Esse entendimento foi reforcado no Acérddo n°® 903/2019 — Plenario-TCU, que
apontou que a divulgacdo dos pregcos de referéncia no edital dos pregbes de compra de
medicamentos prejudica a obtengdo da proposta mais vantajosa para a Administragéo.

Pesquisa Pregos: A IN SEGES/ME n. 73, de 5 de agosto de 2020, dispbe sobre o procedimento
administrativo destinado a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicao de bens e contratagcéao
de servigcos em geral.

Regime de Execugédo: Deve-se observar que o regime de execucdo por preco unitario destina-se
aos servigos que devam ser realizados em quantidade e podem ser mensurados por unidades de
medida, cujo valor total do contrato é o resultante da multiplicagdo do prego unitario pela quantidade e
tipos de unidades contratadas. Portanto, é especialmente aplicavel aos contratos que podem ser
divididos em unidades autbnomas independentes que compbéem o objeto integral pretendido pela
Administragdo. Nao se exige o mesmo nivel de precisdo da empreitada por preco global/integral, em
razdo da imprecisdo inerente a propria natureza do objeto contratado que esta sujeito a variagoes,
especialmente nos quantitativos, em razdo de fatores supervenientes ou inicialmente nao totalmente
conhecidos. Assim, pode-se afirmar que a conveniéncia de se adotar o regime de empreitada por
preco global diminui a medida que se eleva o nivel de incerteza sobre o objeto a ser contratado (Ver
TCU, Ac n. 1.977/2013-Plenario, Item 29).

Acerca da escolha do regime de execugdo, o Tribunal de Contas da Unido orienta que:

a) a escolha do regime de execucdo contratual pelo gestor deve estar fundamentada nos autos do
processo licitatorio, em prestigio ao definido no art. 50 da Lei n° 9.784/1999 (Acordao 1977/2013-
Plenario, TC 044.312/2012-1, relator Ministro Valmir Campelo, 31.7.2013);

b) a empreitada por prego global, em regra, em razao de a liquidagdo de despesas ndo envolver,
necessariamente, a medig¢ao unitaria dos quantitativos de cada servigo na planilha orgamentaria, nos
termos do art. 6° inciso VI, alinea “a”, da Lei n° 8.666/1993, deve ser adotada quando for possivel
definir previamente no projeto, com boa margem de precisdo, as quantidades dos servigos a serem
posteriormente executados na fase contratual;, enquanto que a empreitada por precgo unitario deve ser
preferida nos casos em que o0s objetos, por sua natureza, possuam uma imprecisdo inerente de
quantitativos em seus itens orgamentarios;

Parcelamento (divisdo em Grupos e Itens): A regra a ser observada pela Administragdo nas
licitagbes é a do parcelamento do objeto, conforme disposto no § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666, de
1993, mas é imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo
represente perda de economia de escala (Sumula 247 do TCU). O ¢6rgéo licitante podera dividir a
pretensao contratual em itens ou em lotes (grupo de itens), quando técnica e economicamente viavel,
visando maior competitividade, observada a quantidade minima, o prazo e o local de entrega.

Por ser o parcelamento a regra, deve haver justificativa quando este ndo for adotado. Acérdao/TCU
1214/2013-Plenario “deve ser evitado o parcelamento de servigos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado
que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializagdo, a exemplo de
manuteng¢do predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, audio e video,
informatica;”

Agrupamentos de Itens: Caso existente mais de um item em razdo do parcelamento, a regra deve
ser que cada item seja adjudicado de forma individualizada, permitindo que empresas distintas sejam
contratadas. Excepcionalmente e de forma motivada, é possivel prever o agrupamento de itens,
adotando-se a adjudicagcdo pelo prego global do grupo. Recomenda-se adotar a adjudicagdo por
prego global de grupos de itens apenas se for indispensavel para a modelagem contratual desenhada
nos estudos preliminares, sempre de forma justificada. No caso de servigcos, eventual divisao em lotes
considerara a unidade de medida adotada para afericdo dos produtos e resultados, e sera observada
a demanda especifica de cada 6rgao ou entidade participante do certame.
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Adjudicagcao por preco global de grupo de itens em Licitagbes pelo Sistema de Registro de
Precos: Em adicdo a orientagdo anterior, no caso de se optar, em licitacgbes por SRP, pelo
agrupamento de itens e sua adjudicagao pelo prego global do grupo, o TCU possui entendimento no
sentido de sé6 ser admitida, em tais casos (Acorddo 588/2016-Plenario):

a) a contratagdo dos itens nas hipéteses de contratacdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas
as proporgbes de quantitativos definidos no certame; ou

b) contratagcédo de item isolado para o qual o prego unitario adjudicado ao vencedor seja 0 menor
prego valido ofertado para o mesmo item na fase de lances.

A restricdo prevista na alinea “a” supra s6 ndo se aplicaria se a area demandante justificar
expressamente, se for o caso, os motivos pelos quais seria inexequivel ou inviavel, dentro do modelo
de execugdo do contrato, a demanda proporcional ou total de todos os itens do respectivo grupo.
Essa justificativa deve ser expressa e clara para que a area de licitagbes possa ajustar a ata de
registro de pregos em conformidade com a situagéao.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificagdo da justificativa em relagdo a
originalmente feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redagdo acima.

Conforme previsto na Sumula 177 do TCU, a justificativa ha de ser clara, precisa e suficiente, sendo
vedadas justificativas genéricas, incapazes de demonstrar de forma cabal a necessidade da
Administragdo. Reforcamos a necessidade de justificar a opgdo pelo Regime de Execug¢do adotado.

A justificativa, em regra, deve ser apresentada pelo setor requisitante. Quando o servigo possuir
caracteristicas técnicas especializadas, deve o 0rgado requisitante solicitar a unidade técnica
competente a definicdo das especificacbes do objeto, e, se for o caso, do quantitativo a ser adquirido.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descrigado da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificacdo da descricdo em relagdo a originalmente
feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redagdo acima. Registre-se que o
objeto deve ser descrito de forma detalhada, com todas as especificagbes necessarias e suficientes
para garantir a qualidade da contragdo, cuidando-se para que ndo sejam admitidas, previstas ou
incluidas condigbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da licitagdo ou,
ainda, impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto do contrato. Deve-se levar em
consideragdo as normas técnicas eventualmente existentes, elaboradas pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT, quanto a requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e
seguranga, nos termos da Lei n° 4.150, de 1962.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagcdo, na modalidade pregao,
em sua forma eletrdnica.

Nota Explicativa 1: deve a Administracdo definir se a natureza do objeto a ser contratado é comum
nos termos do paragrafo (nico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 3° Il do Decreto n°
10.024/2019. Vide arts. 14 a 17 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

Nota Explicativa 2: Orientagdo Normativa AGU n° 54/2014: Compete ao agente ou setor técnico da
administragdo declarar que o objeto licitatorio é de natureza comum para efeito de utilizagdo da
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modalidade pregdo e definir se o objeto corresponde a obra ou servico de engenharia, sendo
atribuigdo do orgéo juridico analisar o devido enquadramento da modalidade licitatéria aplicavel

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. Os requisitos estao relacionados nos Estudos Preliminares e abrangem ainda:

5.1.1. servigo continuado, com fornecimento de méao de obra em regime de dedicagao
exclusiva;

5.1.2. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade

5.1.21. A prestacdo dos servicos continuados de manutencdo predial na
Universidade Federal do Piaui deverdo ser executados por profissionais, qualificados,
habilitados e uniformizados, sob a supervisdo direta da empresa prestadora dos servicos,
utilizando-se EPI'S e ferramentas adequadas, com vistas a manter a prestacdo de servicos
na UFPI em perfeitas condicdes, obedecendo rigorosamente aos procedimento e materiais
recomendados no Termo de Referéncia, as normas técnicas e legais vigentes,
determinadas pelos 6rgdos competentes;

5.1.2.2. O enquadramento das cateqorias profissionais _que serdo _empregadas no
servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacées (CBO), caso haja disponibilizacdo
de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, é o sequinte:

5.1.2.2.1. Pedreiro — CBO — 7152-10 (44 horas semanais);
5.1.2.2.2. _Eletricista — CBO — 9511-05 (44 horas semanais);
5.1.2.2.3. _Marceneiro — CBO — 7711 =10 (44 horas semanais);

5.1.2.2.4. Bombeiro Hidraulico — CBO 7241-10 (44 horas semanais); e

5.1.2.2.5. Ajudante pedreiro — CBO 7170-20 (44 horas semanais).

5.1.3. Duracgéo inicial do contrato

5.1.3.1. A presente contratacdo tera duracao inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis
por até 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Il da Lei n° 8.666/93, a contar da
publicacdo do contrato no Diario Oficial da Unido;

5.1.4. Eventual necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas

51.4.1. A empresa que presta servicos atualmente devera repassar para a empresa
a ser contratada os conhecimentos, técnicas e rotinas empregadas na prestacdo do servico
no prazo maximo de 15 dias do inicio dos servicos;

5.1.5. Quadro com solugbes de mercado

5.1.51. Considerando que Universidade Federal do Piaui (UFPI) ndo dispde, em seu
quadro funcional, de pessoal suficiente para a execucdo rotineira dos servicos descritos,
tem se como solucdo de mercado a contratagcdo de empresa para prestacdo de servigos
visando a execucdo das atividades de manutencdo — preventiva, corretiva e preditiva — de
forma ininterrupta e continuada, conforme Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018;
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5.1.5.2. uaisquer pessoas juridicas que comprovem que realizem os servicos
mencionados estao aptas a prestarem servico;
5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno

conhecimento das condigbes necessarias para a prestagdo do servico como requisito para
celebragao do contrato.

5.3. A quantidade estimada de deslocamentos é de 0 (zero). Nao ha a necessidade de
hospedagem ;-estimada-em—

Nota Explicativa: A IN 05/2017 —-MP/SEGES, determina em seu artigo 30, IV, que o Termo de
Referéncia contenha os requisitos da contratagdo, sendo que seu anexo V, disposicdo 2.4. “a”,
determina _que tal dado seja transcrito dos Estudos Preliminares, podendo ser atualizado em
decorréncia do amadurecimento da descrigao.

Além disso, essa mesma disposi¢do, nas letras “b” a “d”, contempla outros requisitos, cuja pertinéncia
deve ser analisada pelo 6rgdo ou entidade em relagéo a licitagdo pretendida.

Da mesma forma, a letra “e”, determina a previsdo das obrigagbes das partes, que é tratada em outro
tépico deste modelo de TR.

Nota Explicativa 2: Orientacdo Normativa AGU n° 38/2011: Nos contratos de prestagdo de servigos
de natureza continuada deve-se observar que: a) o prazo de vigéncia originario, de regra, é de até 12
meses; b) excepcionalmente, este prazo podera ser fixado por periodo superior a 12 meses nos
casos em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade do objeto, fique tecnicamente demonstrado
o beneficio advindo para a administragéo; e c) é juridicamente possivel a prorroga¢do do contrato por
prazo diverso do contratado originariamente

Nota Explicativa 3: A letra “c”, trata do tema do conhecimento das condi¢bes necessarias para a
prestagdo do servigo, cuja declaragdo positiva nesse sentido é um requisito da contratagéao,
estabelecido na disposi¢do 2.4. do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP.

Ou seja, a regra estabelecida é a de se exigir do adjudicatario que declare pleno conhecimento
das condigbes necessadrias, previamente a celebragao do contrato.

Ainda sobre esse requisito, destacamos que a exigéncia do comparecimento no local, ao invés da
declaragao, é medida excepcional, a ser estabelecida somente se imprescindivel, e ndo for possivel
substitui-la pela divulgagao de fotos, plantas etc, presumivelmente para o fim de verificagdo e ajuste
das providencias e prazos necessarias ao inicio do contrato. Nessa hipotese, a redagdo da
disposigao 5.2 acima devera ser alterada, refletindo adequadamente a exigéncia.

Por fim, ndo se deve confundir essa exigéncia excepcional, de comparecimento do “licitante”
para a contratagdo, com a exigéncia de vistoria para a proépria licitagdo. Esta ultima é
disciplinada no Anexo VII-A da IN 052017 — SEGES/MP, intitulado ‘Diretrizes Gerais para
Elaboragcédo do Ato Convocatorio”, e é dirigida a todos os licitantes. Trata-se de medida ainda mais
excepcional, posto que mais restritiva a competitividade, e s6 deve ser adotada com justificativa
técnica rigorosa, conforme exposto no tépico da “Vistoria”, adiante.

Assim, resumidamente, tem-se o seguinte esquema normativo:

Exigéncia H Destinatario H Tratamento \
Declaraggo de pleno \Adjudicatério H Regra geral — sempre exigir \
conhecimento

Comparecimento nos \Acﬁudicatério \ Excepcional - quando
locais de Execugédo imprescindivel

Vistoria. para a \Licitantes \ Excepcionalissimo =
Licitagdo necessidade de justificativa

técnica rigorosa.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificacbes do objeto e/ou
obrigacgbes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial e ainda:
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6.1.1.1. Os critérios de sustentabilidade ambiental dessa contratagao estédo previstos
no Art. 3° da Lei 8.666/93 e no Decreto n° 9178/2017, além da IN 01/2010. Tem ainda
fundamento no Art. 225, caput, Art. 170, inc. VI da Constituicio Federal de 1988 e
Resolugbes CONAMA 401/2008 e 307/2012;

6.1.1.2. Todas as embalagens, restos de matérias e produtos, sobras de obras e
entulhos, incluindo ldmpadas queimadas, cabos, restos de 6leos, graxas e outros deverao
ser adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislagéao
ambiental e sanitaria vigente;

6.1.1.3. Pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geragao
excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental
adotadas pela UFPI no Plano de Logistica Sustentavel ou documentos equivalentes;

6.1.1.4. Entregar a relacdo de materiais utilizados, com as marcas e fabricantes dos
produtos e materiais utilizados, devendo substitui-los por outro com a mesma finalidade,
quando possivel for ensejar o menor impacto ambiental;

6.1.1.5. Atender a melhor relagéo entre custo e beneficio, considerando os impactos
ambientais, positivos e negativos, associados a produto e qualidade;

6.1.1.6. A contratada devera instruir os empregados quanto a necessidade de
racionalizagdo de recursos no desempenho das atribuicbes, bem como das diretrizes de
responsabilidade ambiental adotas pela UFPI;

6.1.1.7. A contratada devera estabelecer, em comum acordo com a UFPI,
procedimentos e rotinas voltadas ao monitoramento e melhoria continua de eficiéncia
energética e hidraulica da edificagdo e equipamentos;

6.1.1.8. Os equipamentos elétricos utilizados pela Concessionaria na prestagcdo do
servico devem obedecer ao selo de eficiéncia energética da PROCEL no nivel “A” de
consumo;

6.1.1.9. Os servigos devem estar de acordo com normas da ABNT, das Normas da

ANVISA e demais leis vigentes dos 6rgaos controladores, quando for o caso.

Nota explicativa 1: O item acima devera ser preenchido de acordo com o caso concreto, ou seja,
indicando especificamente onde foram incluidos os critérios de sustentabilidade, em observéncia ao
art. 3° do Decreto n. 7.746/2012. Caso néo incidam critérios de sustentabilidade, deve ser incluida a
devida justificativa pelo gestor.

Nota explicativa 2: Sustentabilidade: Nas aquisigées e contratagbes governamentais, deve ser dada
lprioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servigos e obras que considerem
critérios compativeis com padrées de consumo sustentaveis (artigo 7° Xl, da Lei n. 12.305/2010 —
Politica Nacional de Residuos Sodlidos), devendo ser observados, o Decreto n. 7.746/2012
(Regulamenta o art. 3° da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas
para a promogao do desenvolvimento sustentavel nas contratagbes realizadas pela administragao
lpublica) e as Instrugbes Normativas SLTI/MP ns. 01/2010 (Dispbée sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras pela
\Administragao Publica) e 02/2014 (Dispbe sobre regras para a aquisi¢do ou locagdo de maquinas e
aparelhos consumidores de energia pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e uso da Etiqueta Nacional de Conservagcdo de Energia (ENCE) nos projetos e
respectivas edificagbes publicas federais novas ou que recebam retrofit)) bem como os atos
normativos editados pelos 6rgaos de prote¢gdo ao meio ambiente.
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Uma vez exigido qualquer requisito ambiental na especificagdo do objeto, deve ser prevista a forma
objetiva de comprovacgao §§ 1° e 2° do art. 5° da Instrugdo Normativa n°® 01/2010 e art. 8° do Decreto
n° 7.746/2012). E preciso saber quais critérios de sustentabilidade devem ser incluidos nas pegas
editalicias, como fazer essas exigéncias e de que forma as pretendidas contratadas devem
comprovar o cumprimento desses critérios de sustentabilidade exigidos pela Administragéo.

Para tanto, indicamos a consulta ao Guia Nacional de Contratagées Sustentaveis, disponibilizado
lpela Consultoria-Geral da Unido e no site da AGU. Solicitamos especial atengdo ao exame do tdpico
Cadastro Técnico Federal/lBAMA. Atentamos, em sintese, para que a sustentabilidade seja
considerada pelo gestor publico: a) na fase de planejamento da contratacdo, b) na elaboragdo das
minutas, com consulta ao Guia, c) na fase de execugdo contratual e d) na adequada destinagdo
ambiental dos residuos decorrentes da aquisicdo. Ainda que nao constante do termo de referéncia,
destaque-se que as contratagbes mediante pregéo eletrénico deverao estar alinhadas com o Plano
de Gestao e Logistica Sustentavel do 6rgéo.

Recomendamos, igualmente, consulta ao Catalogo de Materiais Sustentaveis (CATMAT
Sustentavel).

Recomendamos, por fim, consulta prévia ao site governamental htips.//reuse.qov.br/, solugdo
desenvolvida pelo Ministério da Economia, que oferta bens moveis e servigos para a administragdo
lpublica, disponibilizados pelos préprios érgdos de governo ou oferecidos por particulares de forma
ndo onerosa, otimizando a gestdo do recurso publico com consumo consciente e sustentavel.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacbes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 18 horas, nos enderecos
abaixo:

Campus Ministro Petronio Portella (Teresina);

Av. Universitaria, n® 1001, bairro Ininga — Teresina/PI
Telefone: (86) 3215 — 5609

Responsavel: José Antdénio Ramos da Costa Filho

Campus Universitario Senador Helvidio Nunes de Barros

Rua Cicero Eduardo S/N, Bairro Junco, CEP 64600-000, Picos/PI
Telefone: (89) 3422-4200

Responsavel: Anderson Henrigue Miranda da Silva

Nota Explicativa: A partir do inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como do inciso Il do
art. 30 da Lei 8.666/91, da combinagdo do Anexo V (item 2, subitem 2.4) com o anexo VII-A (item 3.3)
IN SEGES/MP n° 05/2017 e do entendimento do TCU, foi possivel confeccionar relacdo de diretrizes
relacionadas a vistoria técnica. Considere-se o rol:

a. TCU ja decidiu no sentido de que a exigéncia de vistoria, como regra, ndo deve ser realizada,
salvo hipétese de imprescindibilidade, devidamente justificada (Acérdao 372/2015-Plenario, Rel. Min.
WEDER DE OLIVEIRA; Acdérdéao 866/2017-Plenario, Rel. Min. MARCOS BEMQUERER); no mesmo
sentido do precedente seque a alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

b. a complexidade do objeto foi considerada pelo TCU pressuposto fatico para admissdo da
exigéncia de vistoria, sendo recomendavel a explicitacdo dessa complexidade na fundamentag&o
(Acordao n° 1215/14, 12 Camara, Rel. min. JOSE MUCIO MONTEIRO, 08/04/2014);

¢ o edital deve trazer clausula que preveja responsabilidade do contratado por eventuais
prejuizos decorrentes de sua omiss&o na verificagdo dos locais de instalaggdo. (Acorddo n° 0147/13,
Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE);

d. as visitas coletivas, disponibilizadas de forma concomitante a todos os licitantes devem ser
evitadas (Acérddo n° 0234/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER);
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https://reuse.gov.br/

e. TCU néao tem admitido a previsdo de dias e horarios restritos, e previamente determinados
para vistoria. Admite, contudo, o agendamento prévio para organizar as visitas, com extensdo da
agenda (quantidade de dias) compativel com a complexidade do objeto e, com os potenciais licitantes;
(Acérdao n° 1842/13 — Plenario, Rel. Min. ANA ARRAES); agendamento de horario ndo é o mesmo
que cadastramento prévio do visitante, ja criticado pelo TCU em precedente (Acérdao 7137/2015-
Primeira Camara | Relator: BENJAMIN ZYMLER);

f. a vistoria ndo deve ficar restrita ao representante técnico dos licitantes uma vez, de acordo
com TCU, essa exigéncia pode restringir o carater competitivo do certame. A vistoria deve ser
permitida a qualquer preposto formalmente encaminhado pelo licitante e identificado, podendo
inclusive ser terceirizada a visita (Acérddo n°® 3395/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER;
Acérdédo n° 0234/15, Plenario, Rel. min. BENJAMIN ZYMLER);

g. 0 metodo adotado para realizagdo da vistoria deve ser o mesmo para todos os licitantes, em
respeito ao principio da isonomia (Acérddo n°® 2670/12 — Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE);
h. caso exigida a visita, a administragdo devera disponibilizar os locais a serem vistoriados

(alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

i sempre que possivel, a exigéncia da visita deve ser substituida pela disponibilizagdo de
fotografias, plantas, desenhos técnicos e congéneres (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN
SEGES/MPOG n° 05/2017);

J- optando o licitante por realizar a visita, visita, esta devera ser atestada pela Administragdo
nos autos (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);
k. caso o licitante ndo tenha interesse em visitar efetivamente o local da obra ou prestacdo de

servigos, devera ser admitido que anexe aos autos declaragdo de que conhece as condigoes locais
para execugéo do objeto (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

l. A visita encerra, como regra, direito subjetivo do licitante, e ndo uma obrigacdo. Dessa forma,
deve ser admitido pela Administracdo a declaracdo de “pleno conhecimento” a fim de suprir a
auséncia da vistoria caso exigida como requisito de habilitagdo; recomenda-se disponibilizar modelo
de “declaragao de pleno conhecimento” como anexo do edital (Acérdao 170/2018-Plenario | Relator:
BENJAMIN ZYMLER).

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

Nota Explicativa: Ndo é possivel exigir que a vistoria técnica seja realizada, necessariamente, pelo
engenheiro responsavel pela obra (responsavel técnico) ou em data Gnica (TCU, Acérddo n°
3.040/2011-Plenario).

7.3. Por ocasiao da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, ‘pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugdo, contendo as informagbes
relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condicbes de bem elaborar sua
proposta.

7.4. A ndo realizagédo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento
das instalagbes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo
dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagées e das condigbes
locais para o cumprimento das obrigagbes objeto da licitagao.
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8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
8.1. A execugéao do objeto seguira a seguinte dinamica:

8.1.1. Termo de Contrato — assinatura, vigéncia e inicio dos servicos.

8.1.1.1. Apds a homologacdo da licitacdo, o adjudicatario terd prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato.

8.1.1.2. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de
12 (doze) meses, admitidos prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze)
meses, limitada a vigéncia _ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a
obtencao de precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao.

8.1.1.3. Os servicos deverdo ser iniciados em até 15 (quinze) dias apds a assinatura
do Contrato.

8.1.2. Localidade de prestacdo dos servicos:
8.1.2.1. Os servicos serdo prestados nos locais indicados no subitem supra.
8.1.3. O ferramental minimo necessario a execucdo dos servicos devera ser disponibilizado

pela contratada na data de inicio da prestacdo dos servicos.

8.1.4. Os servicos de manutencao preventiva, corretiva e preditiva serdo executados com a
equipe técnica de profissionais, que deverdo estar capacitados para 0s mesmos, em
conformidade com todas as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.1.5. A Contratada devera disponibilizar e manter nas dependéncias da Universidade
Federal do Piaui, em local a ser disponibilizado pela Contratante, toda a m&o de obra
necessaria para a realizacdo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia, devidamente
qualificada e contratada.

8.1.6. O Servico sera executado entre o periodo de 7 h (sete horas) as 22 h (vinte duas
horas), acordado um hordrio _especifico para o almoco, observando-se o cumprimento da
jornada de trabalho, que segundo a Convencdo coletiva do Sindicato dos Empregados de
Asseio e Conservacdo do Estado do Piaui — SECAPI, é de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

8.1.7. Os chamados de emergéncia, nos finais de semana e feriado, devem ser atendidos
pela contratada. Para tanto, o proponente deve gerenciar um banco de horas para cada posto
mensalmente, conforme convencao coletiva do SECAPI. O mesmo se justifica tendo em vista a
caracteristica e a rotina da UFPI, que funciona durante os sete dias por semana o torna o
servico ininterrupto e, portanto, ndo pode ocorrer paralisagcdes na prestacdo de servicos
essenciais como por exemplo: fornecimento de agua e energia.

8.1.8. A UFPI ndo se responsabilizara pelo 6nus de horas extras acumuladas e
extrapoladas no banco de horas.

8.2. A execucao dos servigos sera iniciada 15 (quinze) apés assinatura do contratofindicar-a-data-

eu-evento-para-o-inicio-dos-servicos), na forma que segue:
8.2.1.Pedreiro (CBO — 7152-10)

8.2.1.1. Organizar e preparar o local de trabalho;
8.2.1.2. Examinar plantas e especificagbes técnicas;
8.2.1.3. Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de

execucdo do trabalho;
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8.2.1.4. Orientar _na composicdo da mistura, cimento, areia, cal, pedra,
dosando as quantidades para obter argamassa desejada;

8.2.1.5. Assentar tijolos, ladrilho alvenaria e materiais afins;

8.2.1.6. Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcoes similares;

8.2.1.7. Rebocar estruturas construidas;

8.2.1.8. Recuperar_fissuras, trincas ou rachaduras no _emboco/reboco das
alvenarias;

8.2.1.9. Realizar trabalho de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e
estruturas semelhantes;

8.2.1.10. Armar e desmontar andaimes para execucao dos servicos desejados;

8.2.1.11. Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela contratante
as irreqularidades verificadas;

8.2.1.12. Aplicar revestimento e contrapisos;

8.2.1.13. Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades
de mesma natureza e grau de complexidade;

8.2.1.14. Ser alfabetizado e possui experiéncia minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de reqistro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracao fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.1.15. Guardar_sigilo _de assuntos pertinentes ao servico e instalacdes

fisicas.
8.2.2.Eletricista (CBO — 9511-05)
8.2.21. Planejar servicos elétricos;
8.2.2.2. Realizar instalacdes de distribuicido apenas de baixa tensao;
8.2.2.3. Instalar e reparar equipamentos de iluminacéo diversos;
8.2.2.4. Montar, ajustar e instalar aparelhos e equipamentos eletroeletrénicos,

tais como _motores, dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e
receptores de sinais, eletrodomésticos, computadores e equipamentos
auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente;

8.2.2.5. Instalar e realizar a manutencdo das redes de linhas elétricas e seus
equipamentos auxiliares;
8.2.2.6. Inspecionar e realizar a manutencdo nas conexdes e ligagcdes nos

subsistemas de captacio, descida e aterramento do sistema de protecédo
contra descargas atmosféricas;

8.2.2.7. Inspecionar_o funcionamento e realizar manutencdao nas bombas e
instalacdes elétricas do sistema de abastecimento de agua e esgoto
sanitario;

8.2.2.8. Inspecionar_o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e
quadros elétricos dos hidrantes e demais componentes do sistema de
protecdo e combate a incéndio;

8.2.2.9. Inspecionar o funcionamento e realizar manutencao das luminarias
de emergéncia;

8.2.2.10. Realizar a manutencdo em quadros de comando e de distribuicao;

8.2.2.11. Realizar a instalacdo de sistemas e componentes eletroeletrénicos e
realizar medicoes e testes;

8.2.2.12. Comunicar ao fiscal do contrato, preposto indicada pela contratante
as irreqularidades verificadas;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagédo: Junho/2021



8.2.2.13. Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, saude preservacdo ambiental;

8.2.2.14. Ser capacitado conforme a Norma Regulamentadora 10 (NR 10) —
Seguranca em instalacdes e Servicos em Eletricidade;

8.2.2.15. Elaborar documentacdo (preencher ordens de servico, emitir parecer
técnico, elaborar relatérios);

8.2.2.16. Realizar os servicos periddicos ja estabelecidos no presente termo e
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade;

8.2.2.17. Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada
por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho
anterior ou declaracao fornecida por empresa que o trabalhador prestou
servicos anteriores.

8.2.2.18. Guardar_sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacdes
fisicas.

8.2.3.Marceneiro (CBO 7711-05)

8.2.3.1. Servico de requlagem de portas, consistindo em:

8.2.3.2. Ajuste no aparafusamento e no posicionamento das dobradicas,
como o fim de eliminar o contato indesejavel da porta com o batente e
com piso;

8.2.3.3. Encaixamento perfeito da lingueta da fechadura com a contratesta;

8.2.3.4. Alinhamento e perfeita movimentacéo, abertura e fechamento correto;

8.2.3.5. Ajustamento do batente e dos montantes complementares de
madeira;

8.2.3.6. Retirada de dobradica tipo palmela, de portas que estejam rangendo,
ou tipo retas, de portas de armarios, sendo posteriormente executados os
seguintes procedimentos;

8.2.3.7. Limacdo cuidadosa, limpeza do material depositado no interior da
cavidade da parte mancal, lubrificagdo apropriada, reposicionamento e
substituicdo das dobradigcas nas situacées em que ndo tenham condicdes
de uso;

8.2.3.8. Inversédo do sentido de abertura das portas, incluindo os servigos de
modificacdes na fixacdo de mola aérea e peca de fixacio;

8.2.3.9. Execucdo de reforco nas portas e nos montantes de fixacdo do
sistema de fixacdo das portas;

8.2.3.10. Regulagem da pressdo das molas hidraulicas aéreas de forma a
controlar o sistema de freio de abertura ou reducdo da velocidade de
fechamento;

8.2.3.11. Manutencdo corretiva nas macanetas das fechaduras de porta de
acesso a sala, bem como de fechaduras, consistindo em reaperto,
substituicdo de reparos, inversdo do sentido de fechamento, lubrificagdo
e substituicdo de macanetas ou fechaduras, nas situacdes que estas ndo
tenham, mas condi¢cdes de serem utilizadas;

8.2.3.12. Manutencdo em porta de armarios fixo, consistindo em regulagem
nas dobradicas, quando possivel, substituicdo de dobradicas de pressao,
com braco curvo ou braco reto, conforme o caso;

8.2.3.13. Pintar, envernizar ou encerar as pecas e moéveis confeccionados;

8.2.3.14. Colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros nas pecas e
moveis montados;

8.2.3.15. Afiar as ferramentas de corte e dar manutencdo periédica ao
maquinario;

8.2.3.16. Confeccionar determinados tipos de pecas ou méveis de madeira;

8.2.3.17. Interpretar projetos, desenhos e especificagcdes para a confeccdo e
restauracdo de produtos de madeira;
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8.2.3.18. Substituir pecas danificadas;

8.2.3.19. Construir/confeccionar méveis de madeira;

8.2.3.20. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade,
associadas ao ambiente organizacional.

8.2.3.21. Ser_alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.3.22. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacbes
fisicas.

8.2.4.Bombeiro hidraulico (CBO — 7241-10)

8.2.41. Operacionalizar _projetos de instalacdes de tubulacdes, definir
tracados e dimensionar tubulacoes;

8.2.4.2. Analisar o trabalho a ser executado, consultando desenhos,
esquemas e especificacdes e outras informacdes;

8.2.4.3. Especificar, quantificar e inspecionar materiais;

8.2.4.4. Preparar locais para instalacbes, realizar pré-montagem e instalar
tubulacdes, marcar pontos de colocacdes de tubulacdes, unido e furos;

8.2.4.5. Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes para acomodacdo das

tubulacdes:
8.2.4.6. Pré-Montar Tubulacdes (cortar tubos, abrir roscas, colar tubos, pintar

tubos);

8.2.4.7. Realizar testes operacionais de pressdo de fluidos e testes de
estanqueidade;

8.2.4.8. Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos;

8.2.4.9. Instalar _louca _sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros,
ferragens e outros componentes das instalagdes;

8.2.4.10. Montar e instalar registros e outros assessoérios de tubulagdes:

8.2.4.11. Testar as canalizacbes para assegurar a vedacdo e funcionamento
de todo o sistema;

8.2.4.12. Executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando
as tubulacgdes;

8.2.4.13. Desobstruir pecas e redes de esgoto;

8.2.4.14. Manter em funcionamento o sistema de recalgue e bombeamento de

agua;

8.2.4.15. Inspecionar_e realizar manutencdo nos reqistros e tubulacées dos
hidrantes;

8.2.4.16. Elaborar orcamentos, redigir relatérios, preencher requisicdes

8.2.4.17. Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela Contratante
as irregularidades verificadas;

8.2.4.18. Proteger instalacées e fazer manutencdées em equipamentos e
acessorios das instalacdes hidrossanitarios:

8.2.4.19. Conservar e utilizar de forma responsavel as ferramentas usadas na
execucao dos servicos;

8.2.4.20. Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades
de mesma natureza e grau de complexidade.

8.2.4.21. Ser_ alfabetizado e possuir _experiéncia _minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.4.22. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacbes
fisicas.

8.2.5.Servente de pedreiro (CBO 7170-20)
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8.2.5.1. Executar servicos de conservacéo civil e similar em todas as etapas;

8.2.5.2. Auxiliar o pedreiro sempre que solicitado:;

8.2.5.3. Executar tarefas com ordens de chefia, como preparacdo de
argamassa, reboco, caiacdes, blocos de cimento, formas e armacdes de
ferro para concreto;

8.2.5.4. Colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

8.2.5.5. Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e
outros materiais de construgao;

8.2.5.6. Cortar pedras, armar formas para a fabricagcéo de tubos;

8.2.5.7. Remover materiais de construcao;

8.2.5.8. Executar tarefas afins.

8.2.5.9. Ser_alfabetizado e possuir _experiéncia _minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracéo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.5.10. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacbes
fisicas.

8.2.5.11. As atividades acima sio exemplificativas, seguindo atualizagdes ou
modificacdes constantes no Cédigo Brasileiro de Ocupacéo.

8.2.6.0s servicos que impliguem desligamentos das unidades deverdo ser
executados em dias agendados com a Diregcdo da unidade e/ou Chefe de
Seguranca, de modo a ndo prejudicar o andamento dos servicos da UFPI.

8.2.7.0s servicos continuos deverdo ser realizados rotineiramente, de acordo com os
Procedimentos de Execucdo de Servicos de Manutencao Preventiva e Corretiva.

8.2.8.0s equipamentos, aparelhos e ferramental necessdarios a execucdo dos
servicos serdo totalmente disponibilizados pela Contratada.

8.2.9.Para _a execugcdo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva a
Contratada devera fornecer ininterruptamente as ferramentas e equipamentos
constantes no ANEXO VIl (ferramentas e equipamentos), cujos valores
depreciados deverdo compor a planilha mensal referentes 8 mao de obra, de
forma rateada.

8.2.10. A Contratada devera atender a todas as clausulas constantes no Acordo de
Convencdo Coletiva de Trabalho do Estado do Piaui e suas sequintes
atualizacdes.

8.3. DA PERICULOSIDADE E DA INSALUBRIDADE

8.3.1.Todas as empresas licitantes deverdo apresentar em suas propostas de preco
cotacdo de periculosidade em grau maximo, apenas para que seja possivel a
definicdo de recursos orcamentarios suficientes para atendimento do contrato
no caso de o laudo concluir pela existéncia de adicionais de insalubridade ou
periculosidade.

8.3.2.A contratada devera apresentar a UFPI, até a data de apresentacdo da 12
(primeira) fatura de servicos, os seguintes documentos referentes aos
colaboradores a serem contratados:
8.3.2.1. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);
8.3.2.2. Laudo de Insalubridade e Periculosidade validos durante a vigéncia

do contrato;
8.3.2.3. Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA).

8.3.3.Laudo devera ser assinado por Engenheiro do Trabalho ou Médico do Trabalho,
de modo a verificar as condicbes e ambiente de trabalho dos funcionarios da
CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE, objetivando caracterizar
ou ndo eventuais atividades insalubres ou perigosas.

8.3.4.0 Laudo para afericédo de insalubridade e periculosidade e o PPRA deveréo ser
elaborados mediante visita as dependéncias da CONTRATANTE, devidamente
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acompanhado por servidor do quadro fixo da CONTRATANTE, e entregue até a
data da apresentacdo da 12 fatura de servicos.

8.3.5.0 pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade sé devera ser
realizado mediante a comprovacao técnica do risco, legalmente comprovada
através do Laudo de Insalubridade e Periculosidade.

8.3.6.No caso de o laudo concluir pela inexisténcia do direito ao recebimento de
qualquer dos adicionais, 0s respectivos valores deverdo ser glosados da 12
fatura e o valor do contrato devera ser revisto para readequa-lo a condicdo real
do trabalho.

8.3.7.Em relacdo ao profissional eletricista, ainda que conste no laudo a inexisténcia
de periculosidade e/ou insalubridade, devera ser considerado o art. 193 da CLT
que passou a vigorar com a sequinte alteracdo, a partir da data de publicacdo
da Lei n® 12.740, de 8 de dezembro de 2012, que alterou o referido artigo, a fim
de redefinir_os critérios para caracterizacdo das atividades ou operacdes
perigosas: “Sao consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da
regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aguelas que,
por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude
de exposicdo permanente do trabalhador a inflamaveis, explosivos ou energia
elétrica”. Assim, o adicional de periculosidade devera incidir sobre os salarios
dos empregados envolvidos nas areas de elétrica, num percentual de 30%.

8.3.8.Tendo em vista o entendimento da 5% Turma do Tribunal Superior do Trabalho,
no qual ndo é possivel acumular _adicional de Insalubridade e Periculosidade
dentro da mesma funcéo e jornada de trabalho, conforme o art. 193 § 2° da CLT,
a_contratante devera provisionar na elaboracdo da proposta comercial o
pagamento de 40% (grau maximo de insalubridade, previsto na Legislacdo
Especial) sobre o saldrio-minimo OU, o pagamento de 30% (grau de
periculosidade) sobre o salario-base da respectiva categoria.

8.3.9.A decisdo prévia quanto a qual adicional devera ser considerado para cada
categoria, cabera ao licitante, que devera elaborar suas planilhas de custos e
formacdo de precos de acordo com o adicional mais vantajoso para cada
categoria envolvida na contratacao.

8.3.10. O efetivo pagamento do adicional de Insalubridade ou Periculosidade,
conforme o caso, s6 sera realizado mediante a comprovacéo técnica do risco,
legalmente comprovada através dos Laudos.

8.3.11. Apds a emissdo do Laudo Pericial e a confirmacdo do percentual de risco na
qual os colaboradores estdo expostos, se for verificado que o percentual devido
é inferior ao utilizado na proposta comercial da Contratada, sera feito o
equilibrio econdmico financeiro, por meio de Termo Aditivo de Supresséo.

8.3.12. O pagamento somente sera efetuado apés a comprovacdo de pagamentos
aos prestadores de servigo.

Nota Explicativa: A descricdo das tarefas basicas depende das atribuicbes especificas do servigo
contratado e da realidade de cada 6rgdo. A IN SEGES/MP n° 05, de 2017 discrimina uma série de
pontos a serem analisados pelos 6rgaos ou entidades, e depois materializados nesse tépico do TR.
Por essa razdo, recomenda-se a leitura do Anexo V da referida Instru¢do Normativa, em especial o
item 2.5 antes de se elaborar este item.

Esse item é importante para a eficacia da contratacdo. Devem ser detalhadas de forma minuciosa as
tarefas a serem desenvolvidas pelo empregado alocado e a respectiva rotina de execugéo, vez que a
Administragdo s6 podera, no momento futuro de fiscalizagdo do contrato, exigir o cumprimento das
atividades que tenham sido expressamente arroladas no Termo de Referéncia.
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9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.2. Como_a listagem contida no referido Anexo ndo é exaustiva, cabe a contratada
disponibilizar quaisquer outros equipamentos, aparelhos e ferramental basicos que fizerem
necessarios a perfeita execucdo dos servigos objeto deste instrumento, sem 6nus adicional
para o contratante.

Nota explicativa: Este item so6 devera constar no Termo de Referéncia caso os servigos englobem
também a disponibilizagdo de material de consumo e de uso duradouro em favor da Administragéo,
devendo, nesse caso, ser fixada a previsdo da estimativa de consumo e de padrées minimos de
qualidade. O CATMAT disponibiliza especificagbes técnicas de materiais com menor impacto
ambiental (CATMAT Sustentavel).

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgéo tem como base as sequintes caracteristicas:

10.1.1. Os_servicos deverdo ser executados através de profissionais técnicos
especializados;

10.1.2. Os servigcos com equipe técnica serdo desenvolvidos, de forma permanente e
continua, nas __edificacbes, por meio de profissionais _especializados
pertencentes ao _quadro de empregados da empresa contratada, durante o
horario de funcionamento da instituicdo, com carga horaria de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, e compreendem:

10.1.2.1. Servicos elétricos de manutencéo predial:;

10.1.2.2. Servicos hidrossanitario de manutencéo predial;

10.1.2.3. Servicos de marcenaria de manutencéo predial;

10.1.2.4. Servicos de pedreiro de manutencao predial.

10.1.3. A execucdo dos servicos de manutencdo predial sera de total responsabilidade da
empresa_contratada (responsavel técnico habilitado), devendo ser desenvolvida conforme
especificagdes técnicas e atribuicbes constantes do presente termo de referéncia, bem como a
das normas técnicas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

10.1.4. Sempre que forem identificados problemas nos sistemas e instalacbes prediais, o
setor responsavel pela manutengdo predial sera acionado para as providéncias cabiveis, o qual
reportar-se-a, se for o caso, ao preposto da empresa responsavel pelos servicos de
manutencao predial em tela;

10.1.5. Os servicos deverdo ser executados preferencialmente durante o horario comercial,
sendo permitida ou solicitada, a critério da fiscalizagdo, eventuais servigos fora do horario
comercial ou aos sabados, em face das caracteristicas dos servicos e da necessidade de
funcionamento reqular e permanente da Instituicao;

10.1.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados a equipamentos, materiais
e _instalacbes ocasionados em decorréncia de manutencbes ou atividades deficientes,
obrigando-se, nestes casos, a substitui-los sem énus para a CONTRATANTE;

10.1.7. A empresa devera manter ponto eletrénico e ou Mecanico de seus funcionarios;
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alimentacées e outros referentes aos _funcionarios serdo de responsabilidade da

10.1.8.

Todos os custos com treinamento e reciclagens necessarios, cartbes ponto, cartbes

CONTRATADA:

normas determine a necessidade de cursos especificos de sequranca do trabalho. Os custos

10.1.9.

Os funcionarios deverao estar capacitados, nos casos em que a legislacdo vigente ou

desses cursos NAO serdo repassados ao contratante.

Nota explicativa: Vale lembrar que sem o conhecimento preciso das particularidades e das
necessidades do 6rgéo, a licitante tera dificuldade para dimensionar perfeitamente sua proposta, o

que podera acarretar sérios problemas futuros na execugao contratual.

11. UNIFORMES

11.1.

observando o disposto nos itens seguintes:

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecgas
para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecgas do vestuario:
11.2.1. Pedreiro:
RELACAO DE UNIFORMES PEDREIRO
- UNIDADE DE | QUANT. EM
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA 6 MESES
1 Camiseta em malha de algod3do na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas

curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo

2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.

3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo Par 5
- de referéncia CA 17137) - =
5 Meias de algodao Par 2
6 (Cracha) Unidade 1

11.2.2. Eletricista

RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (ELETRICISTA)
~ UNIDADE DE (QUANT. EM 6
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
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=

Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade

IN

Conjunto profissional (calca e camisa) NR 10,

tecido em brim 88% poliester e 12% poliamida

na cor cinza com efeito retardante a chamas. O Unidade

material deve possuir certificado de aprovacdo
(C.A) do Ministério do Trabalho

N
IN

Calcado ocupacional tipo botina, sem bigueira
de aco, para uso eletricista. Cor preta,

fechamento em cadarco, confeccionado em

couro curtido ao cromo, palmilha de montagem

em material sintético, solado de poliuretano

lw
|‘U
Q
=

IN

bidensidade injetado diretamente no cabedal. O
calcado tem de estar de acordo com a
pontuacdo do trabalhador. O material deve
possuir certificado de aprovacdo (C.A) do
Ministério do Trabalho

Meias de algoddo Par

(S0 NE~
Ll [N

Outros (Crachd) Unidade

11.2.3. Marceneiro

RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (MARCENEIRO)

UNIDADE DE |QUANT. EM 6
MEDIDA MESES

ITEM DISCRIMINACAO

=

Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas

curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo

N

superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade
inferiores: e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.

IN

lw

Calca jeans na cor azul marinho Unidade

IN

Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo
de referéncia CA 17137)

[EN

|'U
]
=

Meias de algodado Par

o [l
=]

Outros (Cracha) Unidade

11.2.4. Bombeiro

RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (BOMBEIRO)
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- UNIDADE DE [QUANT. EM 6
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
1 Camiseta em malha de algodao na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.
3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo Par 5
- de referéncia CA 17137) - =
5 Meias de algoddo Par
6 Outros (Crachd) Unidade 1
11.2.5. Ajudante de pedreiro
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (AJUDANTE DE PEDREIRO)
~ UNIDADE DE (QUANT. EM 6
ITE DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.
3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo b
ar
- de referéncia CA 17137) -
5 Meias de algodao Par 2
6 Outros (Cracha) Unidade 1
11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:
ltem Posto Especificacdo do Uniforme

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca, 100% algoddo, manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e
01 Pedreiro trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da
empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas

costas; 2 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares
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de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia

CA 17137); 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

02 Eletricista

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca; 100% algoddo; manga

curta; 2 Conjuntos profissional (calca e camisa) NR 10, tecido em

brim 88% poliéster e 12% poliamida na cor cinza com efeito

retardante a chamas, o material deve possuir certificado de

aprovacdo (C.A) do Ministério do Trabalho; 02 pares Calcado

ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco, para uso

eletricista, cor preta, fechamento em cadarco, confeccionado em

couro curtido ao cromo, palmilha de montagem em material

sintético, solado de poliuretano bidensidade injetado

diretamente no cabedal. O calcado tem de estar de acordo com

a pontuacdo do trabalhador. O material deve possuir certificado

de aprovacdo (C.A) do Ministério do Trabalho; 02 pares de meias

de algod3o e 01 cracha.

Marceneiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algod3o, manga

curta; e 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas

e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAQ escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho, 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia

CA 17137), 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

04 Bombeiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo. manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e

trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia

CA 17137); 02 pares de meias de algod3o e 01 cracha.

Ajudante
05 de
Pedreiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algod3o, manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e

trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAQ escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia

CA 17137); 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Nota explicativa: E imprescindivel que o Termo de Referéncia traga a descricdo detalhada do
uniforme a ser utilizado pelos empregados, inclusive quanto aos quantitativos necessarios para a
prestagdo do servigo, levando-se em consideragdo o padrao mantido pelo 6rgao e as condigcbes
climaticas da regido no decorrer do ano. Caso se exija padrdo de tecido ou material especifico,

também deve ser descrito em detalhes.
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Sem tal detalhamento, inviabiliza-se a exigéncia de padrées minimos por parte do Pregoeiro, na fase
de aceitagdo da proposta, ou no decorrer da execugéo do contrato.

Ressaltamos que, para os servigos de vigilancia, a Instrugdo Normativa SEGES/MP N. 5/2017 no
modelo de Planilha de Custos e Formacgao de Pregos constante no Anexo VII-D consta no médulo 5 a
previsao de fornecimento dos uniformes.

11.3.1. A contratada devera disponibilizar para o funcionario 02 (dois) conjuntos
completos ao empregado no inicio da execugao do contrato, devendo ser substituido 64
{uam)—02 (dois) conjuntos completos de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢gdes minimas de apresentacgéo;

11.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para
a situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Nota explicativa: O 6rgdo deve adaptar este item de acordo com as especificidades do servigo e do
local de prestagéo.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Nota explicativa: As obrigagbes que seguem, tanto da contratante como da contratada, sdo
meramente ilustrativas. O 6rgdo ou entidade licitante devera adapta-las ou suprimi-las, em
conformidade com as peculiaridades do objeto de que necessita.

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungido de pregoeiro na licitagdo que
tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de fungdes (TCU, acérdao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designagéao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acorddo TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execug¢do dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017;

12.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao usuario;
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12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgao ou entidade responsavel pela contratagcdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para

adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orgcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecgdes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificacdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Nota Explicativa. Este modelo de TR contém obrigagbes gerais que podem ser aplicadas aos mais
diversos tipos de servicos comuns. Entretanto, compete ao 6rgdo verificar as peculiaridades do
servigo a ser contratado a fim de definir quais obrigacbes serdo aplicaveis, incluindo, modificando ou
excluindo itens a depender das especificidades do objeto.

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Nota Explicativa. Nas contratagcbes de servigos, cada vicio, defeito ou incorre¢do verificada pelo
fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto
contratado, é impréprio determinar prazo uUnico para as corregbes devidas, devendo o fiscal do
contrato, avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregées.

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;
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13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgdo Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando néo for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

Nota Explicativa 1: Ajustar de modo que seja exigida regularidade apenas quanto aos tributos
incidentes sobre o objeto contratual.

Nota explicativa 2: O artigo 193 do CTN preceitua que a prova da quitagdo de todos os tributos
devidos dar-se-a no ambito da Fazenda Publica interessada. Portanto, a comprovagéo de inscrigao
no cadastro de contribuinte e regularidade fiscal correspondente considerara a natureza da atividade
objeto da licitagéo.

Via de regra, a prestacao de servigcos de modo geral é hipétese de incidéncia de tributagdo municipal
(Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN), conforme lista anexa a Lei Complementar
n° 116/2003.

Existem, contudo, situagbes em que a prestagdo de um servigo pode dar ensejo a incidéncia de
tributagdo estadual pelo ICMS. Como exemplos, citem-se os servigos de transporte interestadual e
intermunicipal e os servigos de comunicagdo (art. 155, I, da CR/88), bem como as excegbes
expressamente previstas na lista da referida LC 116/2003.

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagédo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutenc¢ao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.
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13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.19. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.21. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VII — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacgdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apos o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentagéo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagédo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
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nao trabalhista, de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Nota Explicativa: Tendo em conta o Acorddo n° 712/2019 do Plenario do TCU, atentar para o fato de
que, apos a reforma trabalhista, os custos de postos de trabalho que aloquem empregados em
regime de jornada de 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso), em regra, segundo o
disposto no art. 59-A da CLT, ndo necessitam englobar pagamento em dobro de feriados trabalhados
e de prorrogagédo da hora noturna, salvo disposicdo em sentido diverso prevista em norma coletiva e
desde que tal norma néo traga restricdo expressa para incidéncia sobre contratos firmados com a
Administragédo contratante, nos termos do art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n. 5/2017.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigéo, a contratada devera apresentar justificativa,
a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do
pagamento.

13.28. Autorizar a Administragédo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.29. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nido abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugado contratual, quanto a obtengéo das
informacgdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

13.33.2. viabilizar a emisséo do cartdo cidadado pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengédo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.
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13.34. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecgdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do
art.17, XIl, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagao da comunicagéo, a contratada devera apresentar cépia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagédo de servigcos mediante cessao de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

13.36. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacées, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo
dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.

Nota explicativa 1: Dispée a IN n° 05/2017, ANEXO V, item 2.5, alinea e, que na contratagdo de
servigos de natureza intelectual ou outro servigo que o 6rgdo ou entidade identifique a necessidade,
devera ser estabelecida como obrigagdo da contratada realizar a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacgoes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execugao dos servigos.

Nota Explicativa 2: No caso de 6rgaos ou entidades publicas vinculados ao Ministério da Economia,
considerada a edicdo da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, que disciplina os
procedimentos e as rotinas para prevengado do nepotismo e responsabilizagdo das suas ocorréncias
no ambito daquele Ministério, necessario incluir, nesse item, subitem com o seguinte teor: “Xx.
Apresentar as declaragdes firmadas pelos terceirizados indicados aos postos de servigos contratados,
em conformidade com o artigo 5°, inciso I, da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021,
atestando auséncia de relagao familiar ou de parentesco que importe a pratica de nepotismo, nos

termos do disposto no inciso Il do artigo 2° daquele normativo.”

Nota explicativa 3: As clausulas acima sdo meramente indicativas. Pode ser necessario que se
suprimam algumas das obrigacées ou se arrolem outras, conforme as peculiaridades do 6rgéo e as
especificagbes do servigo a ser executado.

Nota Explicativa 4: O gestor deve verificar se ha algum critério de sustentabilidade que se enquadre
como obrigagdo da contratada, como, por exemplo, a necessidade de recolhimento de residuos
decorrentes da contratacdo, para fins de sua destinacdo final ambientalmente adequada. Em
existindo, deve ser incluida nas obrigagées desta clausula. Para tanto, consulte-se o Guia Nacional
de Contratagées Sustentaveis da Advocacia-Geral da Unigo.

14. DA SUBCONTRATAGAO

Nota Explicativa: Dispbe a Lei n° 8.666/93, em seu art. 72, que a Contratada, na execug¢do do
contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar partes do
servigo ou fornecimento, até o limite admitido, em cada caso, pela Administragcdo. A subcontratacéo,
desde que prevista no instrumento convocatério, possibilita que terceiro, que néo participou do
certame licitatorio, realize parte do objeto.

A Administragdo contratante cabe, exercitando a previsdo do edital, autorizar a subcontratagdo
mediante ato motivado, comprovando que atende as recomendag¢des do Termo de Referéncia e
convém a consecug¢do das finalidades do contrato. Caso admitida, cabe ao Termo de Referéncia
estabelecer com detalhamento seus limites e condigbes.

Registre-se que, conforme Acérddo TCU 2679/2018-Plenério, “os servigos cuja comprovagéo for
exigida por atestados para fins de habilitacdo ndo podem ser subcontratados”.

A redacdo que segue é meramente ilustrativa e contempla a vedagao a subcontratagdo, assim como
a subcontratagéo parcial do objeto.
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14.1. Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

Nota explicativa: A subcontratagdo parcial é permitida e devera ser analisada pela Administragdo
com base nas informagdes dos estudos preliminares, em cada caso concreto. Caso admitida, o edital
deve estabelecer com detalhamento seus limites e condigées, inclusive especificando quais parcelas
do objeto poderdo ser subcontratadas. E importante verificar que sdo vedadas (i) a exigéncia no
instrumento convocatoério de subcontratagdo de itens ou parcelas determinadas ou de empresas
especificas; (ij) a subcontratacdo das parcelas de maior relevancia técnica, assim definidas no
instrumento convocatério; (iii) a subcontratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte que
estejam participando da licitacdo; e (iv) a subcontratacdo de microempresas ou empresas de
pequeno porte que tenham um ou mais s6cios em comum com a empresa contratante.

Nota Explicativa: Além de permitir a Subcontratacdo em geral, a Administracdo podera, também,
com base no art. 7° do Decreto n° 8.538, de 2015, estabelecer exigéncia de subcontratacdo de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no percentual indicado pela licitante vencedora em
sua proposta, desde que em conformidade com o0s percentuais minimo e maximo previstos no
instrumento convocatoério.

A subcontratagdo obrigatéria de ME/EPP ndo podera ser aplicada nos casos previstos no art. 10 do
Decreto n® 8.5638, de 2015.

Saliente-se que é possivel que, em um mesmo contrato, haja a presenga de Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte compulsoriamente subcontratadas (art. 7° do Decreto n® 8.538, de 2015)
e outras empresas (ME/EPP ou nao) subcontratadas pela empresa vencedora do certame, por seu
interesse, com base apenas na permissdo geral de subcontratagdo parcial do objeto. Ndo existe
obrigatoriedade de que a totalidade da parcela passivel de subcontratacdo em uma determinada
licitacdo esteja enquadrada na subcontratagdo obrigatéria do Decreto supracitado. Da mesma forma,
é possivel que o Edital preveja que todo o percentual passivel de subcontratacdo deve ser
preenchido por ME/EPP, de modo que nada impede que a Administragdo opte por permitir apenas a
subcontratagdo convencional ou a acumulagao entre a convencional e a obrigatéria para ME/EPP ou
ainda que se estabelega que todo o percentual previsto para a subcontratagdo seja preenchido por
ME/EPP.

De qualquer modo, entendendo a Administragdo ser o caso de aplicar a exigéncia de subcontratagdo
de ME/EPP, deve haver, em adicdo aos subitens acima que tratam da possibilidade geral de
subcontratagdo, a inclusdo dos dispositivos abaixo.
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15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagado original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragao a continuidade do contrato.
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16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

Nota Explicativa: Deve amoldar-se as peculiaridades do servigo. Os itens a sequir apresentados sdo
ilustrativos.

Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido:

9.1.1. providencie portaria de designacdo especifica para fiscalizagcdo de cada contrato, com atestado
de recebimento pelo fiscal designado e que constem claramente as atribuicbes e responsabilidades,
de acordo com o estabelecido pela Lei 8.666/93 em seu artigo 67;

9.1.2. designe fiscais considerando a formacdo académica ou técnica do servidor/funcionario, a
segregacao entre as fungbes de gestao e de fiscalizagdo do contrato, bem como o comprometimento
concomitante com outros servicos ou contratos, de forma a evitar que o fiscal responsavel fique
sobrecarregado devido a muitos contratos sob sua responsabilidade;

9.1.3. realize sistematicamente o acompanhamento dos trabalhos realizados pelos fiscais; (Acordédo
n° 1094/2013-Plenario).

Nota Explicativa 2: O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agbes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio
a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagéo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagéo,
pagamento, eventual aplicagdo de sang¢bes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execugcdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposi¢ées:

| — Gestado da Execugcdo do Contrato: é a coordenagcdo das atividades relacionadas a fiscalizagcdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugdo
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagéo, alteragéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangbes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagado Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢do do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo
dos servigos estao compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagao pelo publico usuario;

Ill — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execug¢ao
dos servigos, quanto as obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execug¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugéo contratual por pesquisa de
satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto. Quando a contratagdo exigir
fiscalizagdo setorial, 0 6rgado ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem
como fiscais setoriais.

As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigcbes, fique assegurada a distingdo dessas
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atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢des
relacionadas & Gestdo do Contrato.

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestagcdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagédo a
execucgao do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutencgdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

16.3. As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de preuni.manutencao@ufpi.edu.br (-eatta;-e-mail,fad).

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adog¢ao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
oy
16.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execucéo do objeto, durante

o periodo o horario de execucdo dos servigos, devendo esta disponivel sempre que se fizer
necessatrio, inclusive no atendimento das demandas emergenciais.

Nota Explicativa: A opg¢ao do o6rgéao ou entidade pela exigéncia de manutengdo do preposto da
empresa no local da execucgéo do objeto devera ser previamente justificada, considerando a natureza
dos servigos prestados.

Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade competente
do setor de licitagbes, o prazo inicial da prestagdo de servigos ou das suas etapas poderdo sofrer
alteragbes, desde que requerido pela Contratada antes da data prevista para o inicio dos servigos ou
das respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislagéao.

Nota Explicativa 2: Na analise do pedido de que trata o item anterior, a Administragdo devera
observar se o seu acolhimento nao viola as regras do ato convocatério, a isonomia, o interesse
publico ou qualidade da execugdo do objeto, devendo ficar registrado que os pagamentos serao
realizados em conformidade com a efetiva prestagdo dos servigos.

16.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou coépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacéo:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e
da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestarao os servigos; e

16.7.1.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagédo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
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16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel
a verificagao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacéo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos
de depdésitos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convencgao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais
do FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengéo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

16.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdo de
negativa de negociagéao, ata de negociagao, dentre outros.
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16.8.3. N&o haveréa pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagbes previstas neste item.

Nota Explicativa: A administragdo ndo pode obrigar o empregado a fazer a quitagdo do art. 507-B da
CLT, de modo que a obrigacdo em questao é para que a empresa envide esforgos nesse sentido.

Nota explicativa O item deve ser mantido caso seja admitida a participagdo de cooperativas no
certame.

16.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.11. Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.3.1. acima deverao ser apresentados.

16.12. A Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,

os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.15. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagcdes trabalhistas, nZo
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo
manutencgao das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagao de sang¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e
80 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.16. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.17. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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16.17.1. N&o havendo quitagcdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.17.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.17.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungado de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

16.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

16.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

16.19.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administragcao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.20. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execucao do objeto ou, se for 0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo
dos servigos realizada.

16.22. Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagédo
de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

16.23. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

16.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de
Referéncia.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

16.26. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugéo do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.
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16.28. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. A fiscalizagdo da execugdo dos servigcos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

16.29.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

16.29.1.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seqguintes dados:
nome completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

16.29.1.2. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que _se possa verificar se as mesmas coincidem com as fornecidas pela CONTRATADA e
pelo empregado;

16.29.1.3. O _numero de terceirizados por funcido deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

16.29.1.4. QO salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

16.29.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigacées adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA:

16.29.1.6. Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo

Individual (EPI).

16.29.1.7. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
sequinte documentacéo:

16.29.1.7.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacao dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servigcos, quando for o caso;

16.29.1.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

16.29.1.7.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos: e

16.29.1.7.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.29.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.29.2.1. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por

cento)

sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

16.29.2.2. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

16.29.2.3. Serado exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
reqularizados no SICAF
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16.29.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de gue a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei no 8.666, de 1993.

16.29.3. Fiscalizacao diaria:

16.29.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.
As solicitagcdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

16.29.3.2. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

16.29.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servicos e em quais funcoes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

16.29.4. Fiscalizacdo apds o 5.0 utili de cada més: solicitar da CONTRATADA, os
comprovante dos depdsitos bancarios dos pagamento e de todos os beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos ao més que se referir a folha de
pagamento, incluindo férias, 13.0 salario, entre outros.

16.29.6. (etc.)

Nota explicativa: Caso as especificidades do servico demandem uma rotina de fiscalizagédo prépria,
0 6rgao deve descrevé-la neste item.

16.30. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.31. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliagédo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), previsto no Anexo Il deste termo de referéncia, QU-eutro—instrumento—substituto para
afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos QU-o-dispesto-neste—item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Nota Explicativa: A execug¢do dos contratos deve ser acompanhada por meio de instrumentos de
controle que permitam a mensuragdo de resultados e adequagdo do objeto prestado. Estes
| instrumentos de controle, o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) ou instrumento equivalente, |
foram idealizados, inicialmente, para contratos de prestagcdo de servicos como mecanismo de
monitoramento e mensuragdo da qualidade e pontualidade na prestagcdo dos servigos e,
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consequentemente, como forma de adequar os valores devidos como pagamento aos indices de
qualidade verificados. Contudo, para correta aplicagéo da regra insculpida acima, é necessario que o
orgéo estabelega quais sdo os critérios de avaliagdo e os devidos pardmetros, de forma a se obter
uma férmula que permita quantificar o grau de satisfagdo na execugdo do objeto contratado, e,
consequentemente, o montante devido em pagamento. Sem o devido estabelecimento dos critérios e
pardmetros de avaliagao dos itens previstos no artigo, a clausula torna-se inexequivel, absolutamente
destituida de efeitos. Consequentemente, para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir,
objetivamente, quais os pardmetros para mensuragdo do percentual do pagamento devido em razao
dos niveis esperados de qualidade da prestagao do servigo.

Nota Explicativa 2: Caso o 6rgdo nao tenha elaborado o IMR, devera suprimir os trechos em italico
que fazem referéncia a ele.

Nota Explicativa 3: A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagado da prestagdo dos servigos.

17.2. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

17.2.1. Os_servicos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

17.2.2. A _Contratante utilizara formuldrio préprio como meio de analise, conforme
instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), em consonéncia com as diretrizes da INMPOG
05/2017, para definir e padronizar a avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela
Contratada.

17.2.3. O _IMR vinculara o pagamento dos servicos aos resultados alcancados em
complemento 8 mensuracdo dos servicos efetivamente prestados;

17.2.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliacdo do servico por
meio do Instrumento e Medicdo de Resultado, anexo indissocidvel do contrato;

17.2.5. O procedimento de avaliacdo dos servicos sera realizado periodicamente pelos
fiscais do contrato, com base em pontuacdes atribuida a cada item. conforme especificacdes
constantes no anexo deste termo, gerando relatérios mensais de prestacdo de servigos
executados;

17.2.6. A aplicacdo dos critérios de averiguagdo da qualidade resultara em uma pontuacao
final no intervalo de 0 a 100 pontos;

17.2.7. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do
nivel de satisfacdo, podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle da Contratada;

17.2.8. A critério _da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisao
contratual nas seguintes condicoes;

17.2.9. Ocorréncia da avaliacdo abaixo de 40 (quarenta pontos) por trés vezes, consecutivas
ou intercaladas, durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacdo, se houver.

Nota Explicativa: O subitem 2.6, alinea “d” do Anexo V da Instrugdo Normativa n° 5/2017 trata de
critérios de medigdo e pagamento a serem considerados na formulagao desse item, de modo que se
recomenda a leitura do referido normativo.

Questbes a serem vistas séo:
a) unidade de medida para faturamento e mensuragéo do resultado;
b) produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugao contratual;

c) indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servigo ou eventual glosa.
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17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancées cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1. nao produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

Nota Explicativa: Para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir, objetivamente, no IMR
ou instrumento equivalente, quais os pardmetros para mensura¢do do percentual do pagamento
devido em razdo dos niveis esperados de qualidade da prestagdo do servigo.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

Nota explicativa: Os prazos previstos abaixo deverdo ser dimensionados considerando as
especificidades da contratagdo, a periodicidade do faturamento, pela empresa, bem como as
condicées do CONTRATANTE de realizar os atos necessarios para os recebimentos provisorio e
definitivo dos servigos.

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagao
contratual;

18.3. O recebimento provisoério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizagéo, através da elaboragdo de relatério circunstanciado, em
consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca
das ocorréncias na execugao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um uUnico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugéo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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18.6. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.8.1. Na hipodtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.

Nota Explicativa: Nos termos do art. 74 da Lei n° 8.666, de 1993, podera ser dispensado o
recebimento provisério nos servigos de valor até o previsto no art. 23, inc. Il, alinea “a” da Lei, desde
que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagbes sujeitos a verificagdo de
funcionamento e produtividade.

Acorddo do TCU aplicavel também a servigos: 9.1.4. abstenham-se de realizar o recebimento
provisoério de obras com pendéncias a serem solucionadas pela construtora, uma vez que o instituto
do recebimento provisorio, previsto no art. 73, inc. I, da Lei n°® 8.666/93, ndo legitima a entrega
proviséria de uma obra inconclusa, mas visa resguardar a Administragdo no caso de aparecimento de
vicios ocultos, surgidos apés o recebimento provisorio; (Acordao n°® 8563/2013 — Plenario)

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos,
o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execugéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacado e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR);—eu-

Nota Explicativa 1. Caso exista algum instrumento para medicdo dos resultados, deve ser
especificado.

Nota Explicativa 2: A IN SEGES/MP 05/2017 alterou profundamente a sistematica de pagamento,
deixando claro que a emissdo da Nota Fiscal s6 se dara apds o recebimento do servigco. Ademais,
houve uma pormenorizagdo do procedimento de recebimento, definindo-se os papéis dos atores
envolvidos.

Essa nova sistematica mostra-se mais adequada a dindmica administrativa e tributaria, porque a
emissdo da Nota no inicio do procedimento de pagamento gerava uma série de inconvenientes.
Primeiramente porque 48 horas apos sua emissao, a Nota ja ndo poderia ser alterada, por conta da
legislagéo tributaria, e entdo somente cancelada, caso houvesse erros. Além disso, a emissao da
nota gerava a obrigacdo de pagamento dos tributos relativos ao INSS, até o 20° dia do més
subsequente, conforme art. 129 da IN 971/2009, da SRFB.

Assim, a emissdo da Nota somente apds todas as verificagées e acertamento do valor devido facilita
o pagamento dentro do prazo méaximo de 30 dias, conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei
8.666, de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017, e possibilita que a retengéo tributaria seja realizada no tempo adequado para o efetivo
recolhimento.
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Como, entretanto, o prazo para recebimento definitivo no @mbito da Lei de Licitagées é de até 90 dias,
a utilizagao desse prazo pela Administragéo inviabilizaria a execugéo contratual, pois a contratada s6
receberia mais de 150 dias apds o adimplemento de parcelas significativas do servigo.

Por essa razao, sugerem-se os prazos de dez dias para recebimento provisoério e de dez dias para
recebimento definitivo para esses servigos, facultando-se ao érgéo dispor de forma diferente.

Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no artigo 40, X1V, “a”, da
Lei 8.666, de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017. Esse prazo se inicia com a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura e inclui o prazo para o setor
competente verificar se a Nota Fiscal ou Fatura expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, previstos no item 3 do Anexo Xl da IN SEGES/MP, e demais tramites burocraticos para
pagamento. Ou seja, é o prazo desde a apresentagdo da Nota Fiscal até o envio da ordem bancaria.

Nota Explicativa 3: O prazo de recebimento definitivo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias,
salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital. (art. 73, §3° Lei
8.666/93).

18.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugcdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga
das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.11. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

Nota Explicativa: Nas contratagcbes de servigos, cada vicio, defeito ou incorre¢do verificada pelo
fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto
contratado, é impréprio determinar prazo uUnico para as corregbes devidas, devendo o fiscal do
contrato avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregées.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3° da Lei n® 8.666, de 1993.

Nota Explicativa: Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no
artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

19.4.1. o prazo de validade;
19.4.2. adata da emissao;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
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19.4.4. o periodo de prestagao dos servigos;
19.4.5. o valor a pagar; e
19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagcdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execugcdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensido temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

Nota Explicativa: Verificar se a LDO vigente mantém essa previsédo. Além disso, a Administragdo
deve verificar no SICAF, ou por outros meios, a eventual existéncia de vinculos dessa natureza.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

Nota Explicativa: Atentar que a natureza do contrato e o objeto da contratagado que irdo determinar a
retencdo tributaria eventualmente cabivel, bem como a possibilidade de a empresa se beneficiar da
condicéo de optante do Simples Nacional, dentre outras questbes de carater tributario.

19.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagédo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
| 365 TX = Percentual da taxa anual =

| = (TX) _ 5%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagées, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

20.2.1. Quando né&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussOes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacgao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente seréo liberados nas sequintes condi¢ées:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
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20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida
sobre o0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagbes:

20.5.1.  13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperag¢do Técnica firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituigdo financeira.

20.8. Eventual alteracdo da forma de corre¢cdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacgéo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste termo de referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

20.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da
conta-deposito, o0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
Contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obriga¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

20.11.2. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

20.11.3. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagédo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
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20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apés a comprovagao
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nota explicativa: O provisionamento tornou-se obrigatério conforme Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

oy

4+—DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR-

Nota Explicativa: O pagamento pelo fato gerador esta previsto no artigo 18, inciso Il, da IN
SEGES/MP n. 05/2017. Eis a definicdo constante do Anexo | da referida norma:

XIV — PAGAMENTO PELO FATO GERADOR: Situacéo de fato ou conjunto de fatos, prevista na lei
ou contrato, necessaria e suficiente a sua materializagdo, que gera obrigacdo de pagamento do
contratante a contratada. Caso a Administracdo opte por efetuar o pagamento pelo Fato Gerador,
devera ajustar seu mapa de riscos a essa opgao.

Vale ressaltar que, em atengéo ao art. 18, § 1° inciso Il, da IN SEGES/MP n.° 05/2017, foi editado

pela SEGES/MP o Caderno de Logistica contendo orientagbes basicas para operacionalizagdo do
Pagamento pelo Fato Gerador, as quais deverado ser integralmente observadas pela Administragdo
(disponivel em
https.//www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato _gerador.pdf).

Saliente-se, por fim, que o Art. 8° V do Decreto n° 9.507, de 2018 prevé que em contratos
continuados com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra deve ser utilizado ou a Conta-Vinculada ou o
Pagamento pelo Fato Gerador, incumbindo ao Administrador, apenas, escolher entre uma das duas
opgoes.
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https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato_gerador.pdf

21. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Nota Explicativa 1: A Administracdo devera optar, de forma justificada, por apenas uma das
sugestbées de redagdo descritas neste item do Termo de Referéncia, relativas aos seguintes
mecanismos de reajustamento: i) repactuacdo dos precos do contrato administrativo, nas situagbes
que se amoldem ao art. 12 do Decreto n.° 9.507, de 2018, e aos arts. 54 a 60 da IN SEGES/MP n.°
05/2017; ou, alternativamente, ij) reajuste em sentido estrito dos pre¢os contratados, mediante a
aplicagao de indices oficiais, caso se trate da hipdtese prevista no art. 13, § 2° do Decreto n.° 9.507,
de 2018, e no art. 61, § 4°, da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

Como se sabe, a repactuac¢ao de pregos, por meio da analise e demonstragdo da variagdo dos custos
contratuais, a partir de um ano apés a data limite para apresentagdo das propostas, para os custos
decorrentes do mercado, e da data vinculada ao Acordo ou a Convengdo Coletiva ao qual o
orgcamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra, em regra, é 0 mecanismo
de reajustamento utilizado nas contratagbes de servigos continuados com regime de dedicagdo
exclusiva de médo de obra. Ja o reajuste em sentido estrito, por meio da exclusiva aplicagdo de
indices oficiais estabelecidos no contrato, destina-se, em regra, ao reajustamento de contratos de
servigos continuados executados sem dedicagédo exclusiva de méo de obra.

A IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu art. 61, § 1°, admite-se a estipulagdo de reajuste em sentido
estrito nos contratos de prazo de durag¢do igual ou superior a um ano, desde que ndo haja regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra. Essa disposigao, isoladamente considerada, impediria, em tese,
a adogdo do reajuste por indices naquele tipo de contratagdo. Todavia, o0 mesmo art. 61 da IN, em
seu § 4° estabelece que “Nos casos em que o valor dos contratos de servigos continuados sejam
preponderantemente formados pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste de que
trata este artigo”.

Tais disposigcbes do art. 61 da IN SEGES/MP n.° 05/2017 foram reproduzidas no art. 13, § 1°e § 2°,
do Decreto n.° 9.507, de 2018.

Sendo assim, nas situagcdes que se amoldem ao art. 13, § 2°, do Decreto n.° 9.507, de 2018, e ao art.
61, § 4° da IN SEGES/MP n.° 05/2017, ainda que o contrato de servigo continuado seja executado
com regime de dedicagado exclusiva de mao de obra, sera possivel a adog¢ao exclusiva de reajuste em
sentido estrito, em detrimento da repactuagao, desde que os custos com insumos, € ndo com a mao
de obra, prevalegam no valor contratual dos servigos. Um bom exemplo da aplicagdo da norma
consiste nas contratagbes de servigos de reprografia, nos quais é comum que, nada obstante haja
regime de dedicagcdo exclusiva (operador das maquinas), preponderem no valor total da contratagdo
0s custos com materiais e insumos (aquisicdo e manuten¢do das maquinas reprograficas).

Nota Explicativa 2: Cumpre registrar que ndo podem ser objeto de repactuagdo, a luz da atual
disciplina normativa, os percentuais de custos indiretos e lucro constantes da Planilha de Custos e
Formacgé&o de Precos do contrato administrativo (Médulo 6, Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05, de
2017). Com efeito, em se tratando da “incidéncia de um percentual sobre o somatério do efetivamente
executado pela empresa”, caso se admitisse a repactuagdo (ou até mesmo o reajuste) dessas
aliquotas, restaria configurado o “bis in idem” no reajustamento do valor contratual. Isso porque,
“Quando repactuamos custos de mao de obra e custos decorrentes do mercado, atualizamos seus
valores a luz dos pregos de mercado. O valor final a ser pago, contudo, decorre da incidéncia dos
percentuais de lucro, custos indiretos e tributos sobre os custos direfos da contratagdo. Se
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‘reajustassemos’ as aliquotas de lucro ou de custos indiretos, teriamos acrescentado mais um fator
de reajuste além dos reajustes diretos ja calculados.” (RIBEIRO, Ricardo Silveira. Terceirizagbes na
Administragdo Publica e Equilibrio Econébmico dos Contratos Administrativos: repactuagéo, reajuste e
revisgo. 1. ed. Belo Horizonte: Férum, 2016. p. 287-288). Nesse contexto, constata-se que, embora
0s percentuais de lucro e de custos indiretos ndo sejam passiveis de reajustamento, os valores
nominais desses itens na planilha sdo automaticamente alterados quando repactuados os outros
itens sobre os quais incidem.

Nota Explicativa 3: Caso se trate de situacdo que demande a repactuacéo de pregos, deverdo ser
adotados os itens dispostos a seguir.

21.1. Os precos inicialmente contratados sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagao das propostas.

21.2. Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais
poderéo ser repactuados.

21.3. A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mégo de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

Nota Explicativa: Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos os itens
relativos a “uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros,
utilizados diretamente na execugao dos servigos”, nos termos da definicdo constante do Anexo I,
item X, da IN SEGES/MP n.° 05, de 2017.

21.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengédo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mé&o de
obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagcdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do prego
publico vigente a época da apresenta¢do da proposta;

Nota explicativa: Segundo a Orientagdo Normativa/SLTI/MP n° 2, de 22 de agosto de 2014, a
majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuagao do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte. Nesse caso, o inicio da contagem do prazo de 01
(um) ano para a primeira repactuacdo deve tomar por base a data do orcamento a que a
proposta se referir, isto é, a data do ultimo reajuste de tarifa de transporte publico. Ademais,
nessa hipoétese, os efeitos financeiros da repactuacdo contratual devem viger a partir da efetiva
modificagdo do valor de tarifa de transporte publico.

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

21.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuac¢édo, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.
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21.7. As repactuacées a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogag¢ao contratual ou
com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condig¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo
s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéao coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de
prego publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

21.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem o0s
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢ées contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgbes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da médo de obra, a CONTRATADA
efetuaré a comprovacéo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos
e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuagéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento seré apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto
n.° 1.054, de 1994):

R =V (I-1°/°, onde:

R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagdo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;
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Nota explicativa: Os contratos de servicos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra
possuem insumos de naturezas distintas, decorrentes tanto dos custos da méo de obra e de seus
reflexos como dos demais insumos necessarios a execugado do contrato.

No Acérdao n.° 1214/2013 — Plenario, ao examinar a necessidade de realizagdo de pesquisa de
pregos nas prorrogagbes dos contratos de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, o TCU reconheceu expressamente essa diferenciagdo, demonstrando que os insumos néo
relacionados a méo de obra, passiveis de realizagdo de pesquisa de pregos, correspondem, em regra,
“a no maximo 5% do orcamento total a ser licitado, como vem sendo demonstrado em licitacbes
recentes”, de modo que néo figuram entre os itens mais representativos da planilha de custos e
formacéo de precos. Aliado a isso, registrou o TCU que:

“l...] fazemos parte de uma economia estavel, em que a variagcdo esperada é baixa e pode ser
perfeitamente retratada mediante a utilizagcdo de indices nacionais, tal como o INPC. Portanto,
néo ha razao para efetuar pesquisa de mercado todas as vezes que é necessaria a realizacdo de
prorrogagdo contratual, com todo o custo administrativo que representa. [...] E notério que o
custo/prazo que sera despendido para a realizagdo de pesquisa de mercado para a prorrogagdo do
contrato, além de impeditivo, ndo é aconselhavel em vista da baixa representatividade desses itens
no orgamento global”.

186.  Ademais, a pesquisa de mercado normalmente leva a pre¢os superiores aqueles alcangados
durante a licitagao. Portanto, a utilizagao de um indice adequado, além de retratar a realidade do
mercado, evita prejuizo desnecessario a Administracdo, assim como para a empresa contratada.

192.  E flagrante que o uso de indice especifico e adequado, além de trazer significativo
beneficio a Administragcdo, sera a forma mais apropriada para comprovar que o contrato
continua vantajoso no momento da prorrogac¢ao”. (grifo nosso)

Nessa linha, concluiu que a vantajosidade econbmica para prorrogagdo de contratos de servigos
continuados restaria garantida sempre que, além da previsdo contratual de que as repactuagbes de
custos envolvendo a folha de salarios fossem efetuadas somente com base em instrumento coletivo
de trabalho, ou em decorréncia de lei, houvesse no contrato previsdo de que os reajustes dos itens
envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagbes decorrentes de acordo ou convengéao coletiva de
frabalho e de Lei) e materiais fossem efetuados com base em indices oficiais, previamente
estabelecidos no contrato.

Tal regramento foi incorporado ao art. 30-A, § 2° inciso Il, da IN SLTI/MP n.° 02/2008, em vigor a
época, que teve sua redagdo atualizada pela IN SLTI/MP n.° 06/2013, conferindo a Administragéo,
com isso, a viabilidade de prever, num mesmo contrato para execugdo de servicos com regime de
dedicagéo exclusiva de mao de obra, a repactuagdo para os itens decorrentes da méao de obra, com
base nas disposi¢cdes constantes em instrumentos coletivos de trabalho, e o reajuste dos pregos dos
demais insumos, com base em “indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a
maior correlagdo possivel com o segmento econémico em que estejam inseridos tais insumos ou
materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE)”.

Ficou a Administragao dispensada, pois, da realizacdo de pesquisa individualizada, que considerasse
“os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao”, “as particularidades do
contrato em vigéncia” ou ‘indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;” (art. 40, § 2° da IN SLTI/MP n.° 02/2008) para comprovar,
naquele tipo de contrato, a efetiva variacdo dos pre¢os de insumos e materiais ndo relacionados a

mao de obra.

Nos mesmos moldes da IN SLTI/MP n.° 02/2008, a novel IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu Anexo
IX, item 7, alineas “a” e "b", manteve disposi¢ao expressa possibilitando a adog¢do do reajuste por
indices oficiais dos insumos néo relacionados a méo de obra.

Nesse interim, foi publicado o Decreto n.° 9.507, de 2018, o qual estabeleceu, em seu art. 13, § 1°, a
vedagdo ao reajuste por indices nos contratos com mao de obra em regime de dedicagao exclusiva,
sem efetuar o recorte de aplicabilidade aos insumos decorrentes da mao de obra, como faziam,
textualmente, as Instrugbes Normativas acima mencionadas.

A despeito disso, entretanto, diante do arcabougo normativo acima citado, das Orientagbes
Normativas AGU n.° 23 e n.° 25 e de todo o trabalho interpretativo e de consolidagdo de
entendimentos realizados nessa seara, a Comissdo Permanente de Modelos de Licitagbes e
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Contratos da CGU considera viavel a adocdo da repactuagéo para os insumos relacionados a mao
de obra, combinada com a adogéo de indices especificos, setoriais ou gerais para reajustamento dos
insumos e materiais a ela ndo relacionados, nos contratos de servigcos continuados executados com
regime de dedicacao exclusiva de méo de obra dispensando-se a Administragdo de realizar pesquisa,
levando em conta os aspectos do art. 57, § 2° da IN 05/2017, para demonstrar o aumento desses
custos.

Acerca do assunto, destaca-se o teor do PARECER n. 00002/2018/CPMLC/CGU/AGU (NUP:
00688.000822/2017-65), elaborado pela Comissao (pendente de aprovagcéo), nos sequintes termos:

“170. [...] permito-me adentrar na seara operacional/administrativa para registrar a impressao de que
a combinagao da repactuagéo para os insumos relacionados a mao de obra com a adogéao de indices
especificos, setoriais ou gerais para 0s insumos e materiais a ela ndo relacionados é o modo de agir
que mais contribui para a eficiente gestdo do contrato, na medida em que restringe o trabalho mais
intrincado de andlise de documentagdo aos contratos com mé&o de obra, e mais precisamente aos
insumos ligados a méao de obra, que representam o maior custo desses contratos.

171. Observa-se, com isso, a finalidade legal e requlamentar de evitar o chamado gatilho salarial, ou
seja, que o indice inflacionario seja incorporado ao valor da m&o de obra, que entdo contribuiria para
0 aumento da inflagdo, e assim sucessivamente. O instituto da repactuagdo rompe com esse circulo,
porque remete as partes da relagdo de emprego a mesa de negociagdo, por intermédio dos
respectivos Sindicatos, evitando-se a mera incorporacdo de indices. Isso pode até vir a acontecer,
mas somente depois da negociagdo. A administracdo, entdo, apenas traduz o resultado dessa
negociacdo na equacgcdo econdémico-financeira do contrato. Essa a razdo pela qual o instituto deve
voltar-se com toda certeza aos insumos relacionados a relagéo de trabalho.

172. Ja expandir esse instituto também para os insumos e materiais nao relacionados a méo de obra,
como consequéncia de ndo se admitir indices gerais, representa um énus consideravel para cada
uma das unidades administrativas com competéncia para contratar, que chegam aos milhares,
porque vai implicar em toda uma analise documental e probatéria em cada um dos contratos
administrativos de servigos, com resultados na maioria absoluta dos casos insignificantes, em
comparagdo com a mera aplicagdo de indices pré-estabelecidos. A bem da verdade, frequentemente
essa instrugdo probatoéria para a repactuagdo de insumos nao relacionadas a mao de obra acaba por
reajustar o valor do contrato em patamar superior ao da mera aplicagdo do indice. E nesse caso a
Administragdo dispensou todo um meticuloso trabalho realizado por instituicbes conceituadas para a
obtengédo de tais indices, um dos quais inclusive adotado pelo Banco Central do Brasil para medir a
inflagdo, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA, e ainda expressamente
previsto no art. 101, caput e 107, §1°, 1 do ADCT (embora ndo seja de utilizacdo obrigatéria, como
bem esclarece, mais uma vez, o Parecer n. 00149/2018/CJU-SP/CGU/AGU.

173. De qualquer forma, ndo é a toa que houve todo um trabalho de formacéo de entendimentos e
interpretagbes para consolidar o posicionamento de que se aplica a repactuagdo somente para os
insumos relacionados a mdo de obra nos contratos com mao de obra exclusiva e, para os demais
insumos e demais contratos, aplica-se o reajuste, com a adog¢do de indices gerais, em nao havendo
setoriais ou especificos.”

Em hipoteses tais, a Administragdo devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
préximo da efetiva variagcdo dos precos dos insumos e materiais a serem fornecidos, valendo-se, pois,
em regra, da adogdo de indices setoriais ou especificos. “Caso inexistam indices setoriais ou
especificos, devera ser adotado o indice geral de precos que melhor esteja correlacionado com os
custos do objeto contratual ou, ainda, em carater subsidiario, verificar se existe, no mercado, algum
indice geral de adog¢ao consagrada para o objeto contratado. Nao havendo indices com uma dessas
caracteristicas, deve ser adotado o reajustamento pelo IPCA/IBGE, pois é o indice oficial de
monitoramento da inflagdo no Brasil. Qualquer que seja o indice utilizado, a Administragdo devera
justificar sua escolha tecnicamente. A Administragdo podera, ainda, se valer de indices diferenciados,
de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual”. (Parecer n.°
04/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, NUP: 00407.001847/2013-61). A Administragdo podera,
ainda, utilizar indices diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas
no objeto contratual.

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante
pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada
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a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagcdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacédo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdao em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugédo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagoes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela Contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

21.19. As repactuagbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condigédo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

oy

+—DOREAJUSTAMENTO-DE-PREGOS-EM-SENHDO-AMPLO-(REAJUSTE)

Nota Explicativa 1: Recomenda-se a previsao de critério de reajuste de pregos inclusive em
contratos com prazo de vigéncia inicial inferior a doze meses, como forma de contingéncia para o
caso de, excepcionalmente, decorrer, ao longo da vigéncia do instrumento, o interregno de um ano
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contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta na respectiva licitagdo. Nesse
sentido, o Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acorddo n° 7184/2018 - Segunda Camara
(Relator Min. Augusto Nardes, Data da sesséo: 07/08/2018), ratificou o entendimento da Corte acerca
do assunto, invocando, para tanto, o Acorddo n° 2205/2016-TCU-Plenario, no qual restou assim
assentado:

"66. Entretanto, o estabelecimento dos critérios de reajuste dos pregos, tanto no edital quanto
no instrumento contratual, ndo constitui discricionariedade conferida ao gestor, mas sim verdadeira
imposicao, ante o disposto nos artigos 40, inciso Xl, e 55, inciso Ill, da Lei 8.666/93. Assim, a sua
auséncia constitui irregularidade, tendo, inclusive, este Tribunal se manifestado acerca da matéria,
por meio do Acérdao 2804/2010-Plenario, no qual julgou ilegal a auséncia de clausula neste sentido,
por violar os dispositivos legais acima reproduzidos. Até em contratos com prazo de duragéo inferior a
doze meses, o TCU determina que conste no edital clausula que estabeleca o critério de
reajustamento de pregco (Acérddo 73/2010-Plenario, Acdérddao 597/2008-Plenario e Acorddo
2715/2008-Plenario, entre outros)”. (Acérddo n°® 2205/2016-TCU-Plenario, Relatora: Min. Ana Arraes,
Data da sessao: 24/08/2016)

Nota Explicativa 2: Por meio do Parecer n° 79/2019/DECOR/CGU/AGU, aprovado nos termos do
Despacho n° 480/2020/DECOR/CGU/AGU, pelo Despacho n. 00496/2020/DECOR/CGU/AGU e
Despacho n. 00643/2020/GAB/CGU/AGU (NUP  08008.000351/2017-17), foi consolidado pela
Consultoria-Geral da Unido o entendimento no sentido de que: ‘[...] b) salvo disposi¢ao editalicia em
sentido contrario, o reajuste em sentido estrito de que cuida o art. 61 da IN n° 5, de 2017, deve ser
aplicado ex officio pela Administracdo, independentemente de solicitacdo do contratado, e mediante
mero apostilamento (art. 65, § 8° da Lei n° 8.666, de 1993), desde que preenchidos os pressupostos
legais e contratuais para sua incidéncia, ndo estando sujeito a preclusao légica; [...]".

Nota Explicativa 3: Vale destacar que, segundo o Parecer n. 00079/2019/DECOR/CGU/AGU, é
possivel a previsdo expressa em edital ou contrato de clausula que condicione a concessao do
reajuste ao prévio requerimento por parte do contratado. Nesse caso, o reajuste deixara de ser
concedido de oficio pela Administragdo, dando ensejo, assim, a ocorréncia de eventual preclusdo
légica. Sugere-se que, em hipoteses tais, a inclusdo de clausula nesse sentido seja acompanhada
das respectivas justificativas, bem como que seja fixado prazo para apresentagado do requerimento de
reajuste.

Nota Explicativa: A Administragdo devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
proximo da efetiva variagdo dos pregos dos bens a serem fornecidos, “..0 qual devera ser
preferencialmente um indice setorial ou especifico, e, apenas na auséncia de tal indice, um indice
geral, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar injustificadamente a
administragdo...” — TCU, Ac. n° 114/2013-Plenario. A Administragdo podera, ainda, utilizar indices
diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual.

Nota Explicativa 2: Na falta de qualquer indice setorial, deveré ser utilizado o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).
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Nota Explicativa 3: Caso o servigo objeto da licitagdo contemple fornecimento de mao de obra em
regime de dedicagcdo exclusiva, devera ser acrescentado o topico de repactuagao, existente nos
modelos de servicos com mao de obra, informando logo no inicio que a repactuagdo se aplica
somente para o custo relativo a méo de obra em regime de dedicag¢ao exclusiva.

22. DA GARANTIA DA EXECUGAO

Nota explicativa: A garantia é obrigatdria para os contratos que envolvam a execugdo de servigos
continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, nos termos do art. 8°, VI do Decreto n° 9.507,
de 2018, e do item 3 do Anexo VII-F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017.

221. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execugédo do contrato e 90 (noventa) dias apds
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

221.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

Nota Explicativa: O art. 8° VI do Decreto n°® 9.507, de 2018 exige a prestagdo de garantia, inclusive
para pagamento de obrigagdes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a cinco por cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias
apos o encerramento do contrato.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagbes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

22.2.4. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.
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22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

224, A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

22.5. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

22.7. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacéo.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de ..........
(......) dias uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

Nota explicativa: Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se promover a
notificagdo da contratada e da seguradora ou da entidade bancaria dentro do prazo de vigéncia da
garantia, sem prejuizo da cobranga dentro do prazo prescricional.

22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagédo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento n&o ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serao realocados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a
interrupgao do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndao comprovagao:(1) do
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pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestagao de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugédo do contrato, pela inexecugéo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigagdes assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) fraudar na execugédo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragcdo, no caso de
execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagcdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenga,;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugéo total da obrigagao assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

Nota explicativa: Os patamares estabelecidos nos itens acima poderdo ser alterados a critério da
autoridade.

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensado de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragcdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;
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iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

“wry THR [7F] [INS]

23.4. As sangdes previstas nos subitens “”, fiii*, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sado atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forga maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para
3 executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
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Recusar-se a executar servigo determinado 02

4 e~ : :
pela fiscalizagao, por servigo e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do

5 servigo durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por

empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;

Cumprir determinagao formal ou instrugao
complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de
8 modo inconveniente ou ndo atenda as 01

necessidades do servigo, por funcionario e
por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de
multas, apos reincidéncia formalmente 03

notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e

por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugao do

contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

10 01

Providenciar treinamento para seus
11 funcionarios conforme previsto na relacéo de 01
obrigagdes da CONTRATADA

Nota explicativa: A autoridade podera incluir na tabela de infragbes outras condutas que entender
necessarias, pertinentes ao servigo prestado, ou retirar as que entender serem inadequadas ao objeto

contratual em questéao.
23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:
23.6.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
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23.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragcdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagédo enviada pela autoridade
competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo -
PAR.

23.12. A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participagao de agente publico.

23.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

Nota explicativa: No que se refere a multa, observar o disposto no Anexo V, item 2.6, alinea j.3 da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

24. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

Nota explicativa: O art. 30, IX, da IN SEGES/MP n. 5/2017 determina que o Termo de
Referéncia contenha os critérios de selegdo do fornecedor, e seu anexo V, disposi¢do 2.8,
explicita quais sdo esses critérios. Todos esses devem estar previstos no edital, pois esse
instrumento disciplina justamente a escolha da melhor proposta.

Em vista disso, optamos por remeter ao edital, na maioria das disposi¢bes deste topico, com
excecdo das que digam respeito a matéria de ordem técnica, atentos ao fato de que a elaboragao
do TR é realizada pelo setor requisitante, conforme art. 29, §2° da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Importante ressaltar que as previsées do Edital devem ser absolutamente coincidentes com as do
Termo de Referéncia, quando tratarem do mesmo tema.
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24 1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

Nota Explicativa: A documentagéo relativa a qualificagdo técnica do licitante podera constar em
dispositivo especifico, quando a situagdo demandada a exigir. As exigéncias podem restringir-se a
alguns itens especificos da contratagao de forma justificada no processo licitatério. Nos termos do art.
30, Il, da Lei n° 8.666/93, é obrigatério o estabelecimento de parametros minimos objetivos
(quantitativo, prazo, etc.) assim como é importante salientar que somente em casos excepcionais
pode ser exigido quantitativo superior a 50% do item licitado. (Acordao 361/2017- TCU Plenario):

Nota explicativa: Tal exigéncia s6 deve ser formulada quando, por determinagéo legal, o exercicio
de determinada atividade afeta ao objeto contratual esteja sujeita a fiscalizagdo da entidade
profissional competente, a ser indicada expressamente no dispositivo.

Quando n&o existir determinagdo legal atrelando o exercicio de determinada atividade ao
correspondente conselho de fiscalizagdo profissional, a exigéncia de registro ou inscrigdo, para fim de
habilitagao, torna-se inaplicavel. Nessas situagées, o referido subitem deve ser excluido.

Nota explicativa: No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho, quando o numero de
postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, utilizar a seguinte redagao.

Nota explicativa: No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho, quando o numero de
postos de trabalho a ser contratado for iqual ou inferior a 40 (quarenta) postos, utilizar a seguinte
redacgéo.

24.3.4. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contrataggo.

24.3.4.1. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por
periodo n&o inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nao
havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.
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Nota Explicativa 1: Conforme Acdrdao n° 914/2019-Plenario do Tribunal de Contas da Unido, é
obrigatério o estabelecimento de parametros objetivos para analise da comprovagao (atestados de
capacidade técnico-operacional) de que a licitante ja tenha fornecido bens pertinentes e compativeis
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo. Nesse sentido, é consignado no
acorddo a seguinte recomendagao:

“9.3.2. estabelega no edital da nova licitagdo, de forma clara e objetiva, os requisitos de qualificagao
técnica que deverdo ser demonstrados pelos licitantes, os quais deverao estar baseados em estudos
técnicos os quais evidenciem que as exigéncias constituem o minimo necessario a garantia da
regular execugdo contratual, ponderados seus impactos em relagao a competitividade do certame;”

Nota explicativa 2: A possibilidade de exigéncia de periodo de experiéncia somente se aplica, a luz
do subitem 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, a servigos de carater continuado, em
carater facultativo, devendo a Administragdo especificar o nimero de anos de experiéncia exigidos.

Ainda assim, deve a Administragdo verificar a necessidade do estabelecimento de tal previsao,
considerando, em especial, o tempo esperado de execugdo contratual, conforme Acérddo TCU
2870/2018-Plenatrio.

Nota explicativa 3: Nos servicos em que seja necessario exigir alguma qualificagdo profissional
especifica, sera possivel, justificadamente, exigir a capacitagdo técnico-profissional, nos termos do art.
30, §1°, | da Lei n. 8.666/93 (como é feito nos servigos de engenharia, por exemplo). Nessa hipoétese,
os profissionais devem ser arrolados, bem como a experiéncia anterior a ser comprovada por cada
um — a qual se limita as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, a serem
expressamente indicadas no edital (art. 30, § 2°, da Lei n° 8.666/93). Alertamos que o art. 30, § 1°, I,
da Lei n° 8.666/93 veda, para a capacidade técnico-profissional, as exigéncias de quantidades
minimas ou prazos maximos. O § 5° do mesmo artigo também veda genericamente a exigéncia de
comprovacgao de atividade ou aptiddo com limitagbes de tempo, época ou locais especificos. Portanto,
nesse caso, recomenda-se a inclusdo da sequinte redagéo:

**. Comprovagao da capacitacdo técnico-profissional: comprovacédo do licitante de possuir em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro
devidamente reconhecido pela entidade profissional XXXX, detentor de atestado de responsabilidade
técnica relativo a execugdo dos servicos que compbem as parcelas de maior relevancia técnica e
valor significativo da contratagao, a saber:

I. Para o (profissional XXXX): servigcos de XXXX;
fi. Para o (profissional XXXX): servigos de XXXX;
etc.

**.1. Entende-se como pertencente ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega
da proposta, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o
administrador ou o diretor;, o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social;, e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com
declaragado de compromisso de vinculagao futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

**2 No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser
substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela Administragéo.

Nesse mesmo sentido, vide a Sumula n® 263/2011 do TCU: “Para a comprovagdo da capacidade
técnico-operacional das licitantes, e desde que limitada, simultaneamente, as parcelas de maior
relevancia e valor significativo do objeto a ser contratado, é legal a exigéncia de comprovagédo da
execugdo de quantitativos minimos em obras ou servigos com caracteristicas semelhantes, devendo
essa exigéncia guardar proporgdo com a dimenséao e a complexidade do objeto a ser executado.”

Nota explicativa 4: O TCU possui firme jurisprudéncia quanto a tal interpretacdo abrangente do
‘quadro permanente” do licitante, que ndo deve ser restrito ao vinculo empregaticio ou societario,
admitindo-se também o vinculo por meio de contrato de prestagdo de servigos (Acérdaos n°® 170/2007,
n° 141/2008, n° 1.905/2009, n° 2.828/2009, n° 73/2010, n°® 1.733/2010, n° 2.583/2010, n° 600/2011,
n° 1.898/2011 e n° 2.299/2011, todos do Plenario).

Ademais, a jurisprudéncia do TCU também se posiciona no sentido de que néo é razoavel exigir a
comprovagdo do vinculo permanente entre empresa e responsavel técnico no momento de
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apresentagao da proposta, por restringir a ampla competitividade ao impor 6énus antecipado aos
licitantes (por exemplo, Acordéos n° 2.471/2007, n° 1.265/2009, n° 1.282/2010, n° 1.028/2011 e n°
2.353/2011, todos do Plenario).

24.3.4.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no &mbito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.4.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apods a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

24.3.4.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagado de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.45. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

Nota Explicativa: Conforme Acérddo n°® 1176/2021-Plenério do Tribunal de Contas da Unido, “E
irregular a exigéncia de que o contratado instale escritério em localidade especifica, sem a devida
demonstragdo de que tal medida seja imprescindivel a adequada execugdo do objeto licitado,
considerando os custos a serem suportados pelo contratado, sem avaliar a sua pertinéncia frente a
materialidade da contratacdo e aos impactos no or¢camento estimativo e na competitividade do
certame, devido ao potencial de restringir o carater competitivo da licitagdo, afetar a economicidade
do contrato e ferir o principio da isonomia, em ofensa ao art. 3°, caput e § 1° inciso I, da Lei
8.666/1993”.

Nota Explicativa: Em havendo legislagao especial incidente sobre a matéria, que preveja requisitos
de qualificagao técnica especificos, estes podem ser mencionados neste item do Edital.

24.3.6. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel

24.3.6.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigbes locais para
execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigées e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante.

Nota explicativa: De acordo com o art. 30, lll, da Lei 8.666, de 1993, o licitante deve apresentar na
habilitagdo “comprovacéo, fornecida pelo 6rgéo licitante, de que recebeu os documentos, e, quando
exigido, de que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condigbes locais para o
cumprimento das obrigagbes objeto da licitagdo”. Lembramos que tal documento sé deve ser exigido
para a habilitagdo do licitante caso a vistoria seja definida como obrigatéria, assim como devera ser
apresentada justificativa, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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24 .4, Os critérios de aceitabilidade de precos serdo:

24.4.1. Valor Global: R$xxx,000 (indicar por extenso)

Nota Explicativa: Utilizar o primeiro item acima caso se adote o orgamento sigiloso e o segundo item
caso ele ndo seja adotado.

24.5. O critério de julgamento da proposta € o menor prego global.

24.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.2. O custo estimado da contratagéo é de R$...

Nota Explicativa 1: Caso se adote o orgamento sigiloso, o custo estimado da contratagdo devera
constar apenas em documento juntado ao processo (Nota Técnica, Planilha Estimativa etc),
indicando a respectiva metodologia adotada, nos termos da IN SLTI/MP n° 5/2014. Tais
informacgdes terdo disponibilizagdo restrita apenas aos 6rgdos de controle externo e interno, até a
finalizagdo da fase de lances.

Nota Explicativa 2: No caso de licitagao com critério de julgamento maior desconto, devera ser
utilizada a dltima sugestao de redacdo com indicacdo obrigatéria do valor de referéncia ou do
valor maximo aceitavel para fins de aplicagdo do desconto, nos termos do art; 15, §3° do Decreto
n° 10.024/19.

26. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

26.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo
discriminada:

Gestao/Unidade: (preencher conforme indicado na Declaragdo Orgamentaria);
Fonte de Recursos: (preencher conforme indicado na Declaracdo Orcamentaria);
Programa de Trabalho: (preencher conforme indicado na Declaracdo Orcamentaria);
Elemento de Despesa: (preencher conforme indicado na Declaragdo Orgamentaria);

Plano Interno: (preencher conforme indicado na Declaracdo Orcamentaria);

Nota de Empenho: (preencher com o numero da nota de empenho).

Nota Explicativa: Utilizar o item acima caso se adote o Sistema de Registro de Precos — SRP.
orgamento sigiloso e o segundo item caso ele ndo seja adotado (Orientagdo Normativa AGU n°, de 1°
de abril de 2009: “Na Licitagao para Registro de Pregos, a indicagdo da dotagao orgcamentaria é
exigivel apenas antes da assinatura do contrato.”).
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Teresina, 31 de janeiro de 2022.

Jose Antonio Ramos da Costa Filho — SIAPE 2087366
Divisdo de Manutengao Predial ¢ Mobiliario/PREUNI

Frederico Ribeiro Gongalves Vasconcelos Rosendo— SIAPE 2239467
Divisao Manuteng¢ao de Infraestrutura/PREUNI

Pedro Jose Gomes Rodrigues— SIAPE 2087754
Coordenadoria de Manutengao Patrimonial/ PREUNI

Nota explicativa: O Termo de Referéncia devera ser devidamente aprovado pelo ordenador de
despesas ou outra autoridade competente, por meio de despacho motivado , indicando os elementos
técnicos fundamentais que o apoiam, bem como quanto aos elementos contidos no orgamento
estimativo e no cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso.

Anexos:

| — Estudo Técnico Preliminar;
Il — Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR);
- ...
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ANEXO VI- PREGAO ELETRONICO N° XXXXX
PROCESSO N° 23111.035075/2020-49

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
(IMR) (conforme Anexo V-B da IN SEGES/MPDG N.5/2017)

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servigos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequacfes de pagamento por
eventual ndo atendimento das metas estabelecidas;

1.2. Este anexo é parte indissociavel do Contrato firmado a partir do Edital XXXX e de seus demais
anexos.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servigos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados voluntariamente pela totalidade dos
servidores lotados no campus por meio de cinco indicadores de qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo
de resposta as solicitacGes da contratante, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios, falta de
materiais previstos em contrato e qualidade dos servicos prestados.

2.1.1 O servigo de pedreiro, eletricista, marceneiro e ajudante de pedreiro serdo avaliados pelos fiscais
de contrato e demais servidores do Campus.

2.1.1.1 Aos servidores que ndo desejarem responder o questionario de avaliagdo seréa atribuido
a avaliagdo neutra como servico prestado regularmente.

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas
abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servicos.

2.2.2. A pontuacéo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre O (zero) e 100 (cem),
correspondentes respectivamente as situacdes de servico desprovido de qualidade e servico com qualidade
elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, 0s critérios e os mecanismos de calculo da
pontuacdo de qualidade.

INDICADOR 1 — Uso dos EPI's e uniformes

ITEM DESCRICAO
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Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranca

Finalidade . .

do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de medicao Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade Diéria, com aferi¢do mensal do resultado

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia

Mecanismo de Calculo (pessoa/dia)

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servi¢o

Sem ocorréncias = 10 Pontos

1 ocorréncia = 8 Pontos

Faixas de ajuste no 2 ocorréncias = 6 Pontos
Pagamento 3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias = 2 Ponto

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancges Ver item 3.2

INDICADOR 2 — Tempo de resposta as solicitacdes da contratante

ITEM DESCRICAO

Mensurar a agilidade no atendimento das solicitacOes efetuadas pela

Finalidade o x

administracéo
Meta a cumprir Até dia util posterior a solicitacdo
Instrumento de medicao Constatacao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade Por evento/solicitacdo a contratante

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de

Mecanismo de Calculo .
resposta superior a meta

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo

Sem atrasos = 15 Pontos

1 resposta com atraso = 12 Pontos
Faixas de ajuste no 2 respostas com atraso = 9 Pontos
pagamento 3 respostas com atraso = 6 Pontos
4 respostas com atraso =3 Ponto
5 ou mais com atraso = 0 Pontos

Sangdes Ver item 3.2
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O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento
guanto a resolucdo das demandas levantadas pela contratante o mais breve

Observagoes possivel, mesmo que a resolucdo definitiva de determinada demanda se dé
em maior tempo.
INDICADOR 3 - Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios
ITEM DESCRICAO
Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Meta a cumprir

Efetuar o pagamento dos salarios e outros beneficios aos prestadores de
servicos até o 5° dia Gtil de cada més.

Instrumento de medicéo

Apresentacdo do comprovante da folha de pagamento

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através da documentacdo trabalhista gerada
mensalmente

Periodicidade

Mensal, nos termos do Art. 459, 8§ 1°, do Decreto-Lei 5452/43, ou data base
fornecida por convencao coletiva da categoria.

Mecanismo de Calculo

Identificacdo de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias = 30 Pontos

pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancges Ver item 3.2
INDICADOR 4 — Falta de materiais previstos em contrato
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento dos materiais estimados

necessarios a execucado do contrato.

Meta a cumprir

Realizacdo antecipada de checklist dos materiais necessarios a
realizacdo do material.

Instrumento de medicéo

Livro de Ocorréncias/Planilhas de Controle.

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de registros.

Periodicidade

Por evento/constatagéo.

Mecanismo de Calculo

Identificacdo de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagdo do servico.
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Faixas de ajuste no Sem ocorréncias = 20 Pontos
pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancoes Ver item 3.2

INDICADOR 5 — Qualidade dos servicos prestados

ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacdo do servico.
Meta a cumprir Quanto maior melhor.
Instrumento de medicio Formulério de avaliacéo do fiscal.

Forma de acompanhamento | Conferéncia mensal dos quesitos do formulério.

Periodicidade Mensal.
Mecanismo de Calculo Descrita no Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos prestados .
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestagdo do servigo.

Faixas de ajuste no De 0 a 25 Pontos conforme resultados da pesquisa.

pagamento
Sancdes \er item 3.2
Observacoes Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no formulario abaixo

FORMULARIO DA AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS -
PESQUISA DO GRAU DE SATISFACAO DOS USUARIOS DOS SERVICOS

Orgéo/Unidade:

N° Contrato:

Gestor/Responsavel:
Contratada: Més referéncia:
Legenda do Grau de Satisfacao:
O = Otimo; B = Bom; R = Regular (dentro do esperado); | = Insatisfatorio; N = Nao se aplica/Néo
sei responder
Servicos / Procedimentos / Atitudes Graus de Satisfacdo dos usuérios

Prontiddo e Proatividade na execucdo do servico

Limpeza do local ap6s a intervencgéo

Destinacéo correta de entulhos

Conduta durantes a execuc¢do dos servicos
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Cuidados no uso dos materiais a ser empregados para
evitar desperdicios

Qualidade no acabamento do servico realizado

Uso de Uniformes e EPI

Preposto atende prontamente as solicitacdes

Deixe abaixo, se quiser, seu comentario ou observacdo para melhorar a qualidade dos servigos
prestados ou queira esclarecer sua avaliacao.

METODO CALCULO DA AVALIACAO

Dividir o numero correspondente a cada grau de satisfacdo (O, B, R, 1) pelo total de quesitos
avaliados, exceto os quesitos com grau N

Somatorio dos indices de avaliagdo com graus de satisfacdo (Otimo e Bom), multiplicados pela
pontuacdo limite [(O+B)x25]

3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuac@es de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicacdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em uma pontuacéo final no intervalo de
0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos

Pontuagdo total do servigo = “Indicador 3” + Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5.

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagéo total do
servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacéo de . Fator de Ajuste de nivel de
. . Pagamento devido :
gualidade da ordem de servico Servicgo

De 85 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00

De 70 a 84 pontos 96% do valor previsto 0,96

De 60 a 69 pontos 93% do valor previsto 0,93

De 50 a 59 pontos 91% do valor previsto 0,91

De 40 a 49 pontos 88% do valor previsto 0,88
Abaixo de 40 pontos 85% do valor previsto mais multa 0,85 + Avaliar necessidade de
aplicacdo de multa contratual
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Valor devido por ordem de servico [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

3.3 A avaliacao abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejara a rescisao do contrato.

4. CHECK LIST PARA A AVALIAGAO DE NIiVEL DOS SERVICOS

Indicador Critég:tszzgéa;s de Pontos Avaliacéo
Sem ocorréncias 10
1 ocorréncia 8
1 — Uso dos EPI's e uniformes 2 ocorrencias ° 10
3 ocorréncias 4
4 ocorréncias 2
5 ou mais ocorréncias 0
Sem atrasos 5
1 resposta com atraso 4
2 — Tempo de resposta as solicitagdes |2 respostas com atraso 3 c
da contratante 3 respostas com atraso 2
4 respostas com atraso 1
5 ou mais com atraso 0
3— Atraso no pagamento de saldrios e | Sem ocorréncias 40 40
outros beneficios Uma ou mais ocorréncias 0
4 — Falta de materiais previstos em Sem ocorréncias 20 20
contrato Uma ou mais ocorréncias 0
5 — Qualidade dos servicos prestados | Conforme resultados da pesquisa 0-25 25
Pontuacéo Total do Servico
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ESTUDOS PRELIMINARES
Universidade Federal do Piaui

PREGAO N° /2021
(Processo Administrativo n.°23111.035075/2020-49)

1. OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos continuos de ope-
racdo, de manutencao predial preventiva, corretiva e preditiva, gue compreendera
o fornecimento de méao de obra exclusiva, com fornecimento de ferramentas e EPI’S
necessarios a execucao dos servicos em todas as instalacées da Universidade Fe-
deral do Piaui, nos Campus de Teresina e Picos, conforme condicGes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

2. SUPORTE LEGAL

2.1. Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregédo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias;

2.2. Decreto n° 10.024/2019, que regulamenta a licitacdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servicos
comuns de engenharia, e dispde sobre 0 uso da dispensa eletrénica, no ambito da administragdo
publica federal;

2.3. Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a execucgéo indireta, mediante contratacdo, de
servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido;

2.4. Decreto n° 9.178 de 23 de outubro de 2017, altera o Decreto n® 7.746, de 5 de junho de
2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer
critérios, préaticas e diretrizes para a promocgdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratacdes realizadas pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e
pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comisséo Interministerial de Sustentabilidade
na Administracdo Publica — CISAP;

2.5. Decreto n° 8.540, de 9 de outubro de 2015, que estabelece, no &mbito da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional, medidas de racionalizagéo do gasto publico nas
contratagdes para aquisicdo de bens e prestagéo de servicos e na utilizagéo de telefones celulares
corporativos e outros dispositivos;

2.6. Lei n® 9.632 de 08 de maio de 1998, dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e da outras providéncias;

2.7. Instrucdo Normativa n°® 01 de 19 de janeiro de 2010, dispbe sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela
Administracdo Pablica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias;
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2.8. Instrugdo Normativa n° 05 de 26 de maio de 2017, dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o0 regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

2.9. Instrucdo Normativa n°® 40 de 22 de maio de 2020, dispde sobre a elaboracdo dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisicao de bens e a contratacdo de servicos e obras, no
ambito da Administracao Pablica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema
ETP digital;

2.10. Instrucdo normativa n° 10, de 10 de fevereiro de 2020, altera a Instrucdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018, que estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, no ambito do Poder Executivo Federal;

2.11. Instrucdo normativa n°® 73, de 5 de agosto de 2020, dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo
de servicos em geral, no ambito da administracdo puablica federal direta, autarquica e
fundacional,

2.12. Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da
Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n®9.317, de 5 de dezembro
de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999;

2.13. Lei Complementar n°® 147 de 07 de agosto de 2014, altera a lei complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, e as leis n° 5.889, de 8 de junho de 1973, 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, 9.099, de 26 de setembro de 1995, 11.598, de 3 de dezembro de 2007, 8.934, de 18 de
novembro de 1994, 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e da
outras providéncias;

2.14. Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e d& outras
providéncias;

2.15. Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, regulamenta o exercicio das profissdes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e da outras providéncias;

2.16. Resolucdo CONAMA 401/2008, estabelece os limites maximos de chumbo, cadmio e
mercurio para pilhas e baterias comercializadas no territorio nacional e os critérios e padroes
para o seu gerenciamento ambientalmente adequado, e da outras providéncias;

2.17. Resolucdo CONAMA 307/2012, estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a
gestéo dos residuos da construgao civil.

3. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

3.1. Os contratos que atendem este objeto terdo duracao até o dia 19/03/2021 (fim da vigéncia), Contrato
n® 11/2016, executado pela empresa RM Terceirizagdo LTDA e o Contrato 19/2017, executado pela
Criart Servicos de Terceirizacdo de M&o de Obra LTDA.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE
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Considerando que:

4.1. Servicos de pedreiro, eletricista, bombeiro, marceneiro e ajudante de pedreiro sdo
atividades complementares necessarias ao adequado funcionamento da instituicdo, e
correspondem a cargos extintos no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica
e fundacional, conforme Lei n° 9.632 de 08 de maio de 1998;

4.2. Esta contratacdo tem o objetivo de garantir o adequado funcionamento das instalacdes da
UPFI, Campus Ministro Petrénio Portella em Teresina e Campus Senador Helvidio Nunes em
Picos, cujo dever ¢ produzir e ofertar um ambiente seguro e em bom estado de conservacao
e, indiretamente, promover os beneficios de acesso, permanéncia e éxito académico;

4.3. A contratacdo da execucdo, indireta, das atividades de pedreiro, eletricista, marceneiro,
bombeiro e ajudante de pedreiro, objeto desta demanda, tem suporte do Decreto 9.507/2018,
e art. 7° da Instrucdo Normativa n® 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo;

4.4. A contratacdo se justifica pela necessidade da continuacdo da execucdo dos servicos.

5. AREAREQUISITANTE

5.1. A Coordenacéo de Manutencao Patrimonial da Prefeitura Universitaria — PREUNI/UFPI,
representada pelo Coordenador Eng. eletricista Pedro José Gomes Rodrigues, CPF n°
034.731.233-07, é o setor requisitante da demanda.

6. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

6.1. No quesito espaco fisico a contratacdo estd alinhada ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2020-2024), no tema estratégico INFRAESTRUTURA, meta “Prover ¢
gerir manutencdo predial das edificacGes da UFPI até 2024, com o objetivo de manter as
condicdes apropriadas para desenvolvimento das atividades da UFPI.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. NECESSARIOS PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

7.1.1. Aprestacdo dos servigos continuados de manutencéo predial na Universidade Federal do
Piaui deveréa ser executada por profissionais qualificados, habilitados e uniformizados, sob a
supervisdo direta da empresa prestadora dos servicos, utilizando-se EPI'S e ferramentas
adequadas, com vistas a manter a prestacdo de servicos na UFPI em perfeitas condicdes,
obedecendo rigorosamente aos procedimentos e materiais recomendados no Termo de
Referéncia, as normas técnicas e legais vigentes, determinadas pelos érgdos competentes;

7.1.2. A contratada, a partir da assinatura do contrato, devera designar um preposto para fins de
intermediacdo entre o fiscal do contrato e a CONTRATADA, e informar os meios de contato
do mesmo (e-mail e telefone);

7.1.3. A Contratada devera substituir/repor pessoal afastado por motivo de férias ou licencas,
de forma a ndo haver descontinuidade das atividades, devendo apresentar previamente a
documentacdo do substituto ao fiscal do contrato;

7.1.4. Em caso de falta dos colaboradores a contratada devera repor 0 quadro no prazo de 2

3
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(duas) horas, de forma a ndo prejudicar o andamento das atividades;

7.1.5. A CONTRATADA devera, mensalmente, apresentar a gestao/fiscalizacdo Relatorio de
Execucdo dos Servigos, por meio eletrénico, relacdo contendo as respectivas e demais
informacdes consideradas necessarias. O relatorio supramencionado servira para subsidiar uma
avengca futura;

7.1.6. A Contratada devera fornecer fardamento completo, apropriado para cada cargo, sendo
02 conjuntos entregues no inicio da vigéncia e a substituicdo a cada 06 meses ou sempre que
eles ndo atendam mais as condi¢6es minimas de uso. Os equipamentos de protecdo individual
— EPI’s deverdo ser entregues no inicio da vigéncia e a sua substitui¢do deve ser feita a cada
12 meses ou sempre que eles ndao atendam mais as condi¢bes minimas de uso, conforme
descricdo abaixo:

RELACAO DE UNIFORMES PEDREIRO

i QUANTI-
ITEM DISCRIMINACAO UNIDASDIEDADE ME DADE EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas
e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com

2 logomarca da empresa, e dois inferiores; e a palavra Unidade 2

MANUTENCAO escrito nas costas.

3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2

Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de re-

4 feréncia CA 17137) Par 2
5 Meias de algodao Par 2
6 (Crachd) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (ELETRICISTA)
) QUANTI-
ITEM DISCRIMINACAO UNIDAISIEDEE ME DADE EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2

Conjunto profissional (calca e camisa) NR 10, tecido

em brim 88% poliester e 12% poliamida na cor cinza

com efeito retardante a chamas. O material deve pos- Unidade

suir certificado de aprovacdo (C.A) do Ministério do
Trabalho

N
N

Calcado ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco,
para uso eletricista. Cor preta, fechamento em ca-
darco, confeccionado em couro curtido ao cromo, pal-
milha de montagem em material sintético, solado de Par
poliuretano biodensidade injetado diretamente no ca-
bedal. O calcado tem estd acordo com a pontuacdo do
trabalhador. O material deve possuir certificado de
aprovacdo (C.A) do Ministério do Trabalho

lw
N
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4 Meias de algodéo Par 2
5 Outros (Crachd) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (MARCENEIRO)
i QUANTI-
ITEM DISCRIMINACAO UNIDAE?IEDEE ME DADE EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algodédo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas
2 e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com Unidade 2
- logomarca da empresa, e dois inferiores; e a palavra -
MANUTENCAOQ escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de re- Par 2
= feréncia CA 17137) — =
5 Meias de algod&o Par 2
6 Outros (Crachd) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (BOMBEIRO)
] QUANTI-
ITEM DISCRIMINAQAO UNIDA[I;)IIEEE ME DADE EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas cur-
2 tas e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com lo- Unidade 5
= gomarca da empresa e dois inferiores; e palavra MA- _— =
NUTENCAQO escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par
B referéncia CA 17137)
5 Meias de algodéo Par 2
6 Outros (Cracha) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (AJUDANTE DE PEDREIRO)
) QUANTI-
ITEM DISCRIMINACAO UN'DAEE)IEEE ME- | DADEEMS6
MESES
1 Camiseta em malha de algod&o na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola,
2 mangas curtas e trés bolsos, sendo um Unidade 2

esquerdo superior, com logomarca da
empresa, e dois inferiores; e a palavra
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MANUTENCAO escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par

referéncia CA 17137)
5 Meias de algodédo Par 2
6 Outros (Cracha) Unidade 1

7.1.6.1. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

Item Posto Especificacdo do Uniforme

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca, 100% algod3o, manga curta; 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois

01 Pedreiro inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 2 Calcas

compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro

fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de

meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca; 100% algoddo; manga curta; 2

Conjuntos profissional (calca e camisa) NR 10, tecido em brim 88%

poliéster e 12% poliamida na cor cinza com efeito retardante a chamas, o

material deve possuir certificado de aprovacdo (C.A) do Ministério do

Trabalho; 02 pares Calcado ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco,

02 Eletricista para uso eletricista, cor preta, fechamento em cadarco, confeccionado

em couro curtido ao cromo, palmilha de montagem em material

sintético, solado de poliuretano bidensidade injetado diretamente no

cabedal. O calcado tem de estar de acordo com a pontuacdo do

trabalhador. O material deve possuir certificado de aprovacédo (C.A) do

Ministério do Trabalho; 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo, manga curta; e 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

03 sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
Marceneiro |inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 02 Calcas
compridas jeans na cor azul marinho, 02 pares de Botas tipo couro

fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137), 02 pares de

meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo. manga curta; 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
04 Bombeiro inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 02 Calcas
compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro

fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de

meias de algoddo e 01 crach3.

05 Ajudante de |Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo, manga curta; 2
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Pedreiro Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois

inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 02 Calcas

compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro
fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de
meias de algoddo e 01 cracha.

7.1.6.2. A contratada devera disponibilizar para o funcionério 02 (dois) conjuntos completos ao
empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 83—{um)}—02 (dois)
conjuntos completos de uniforme a cada 06 (Seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢Ges minimas de apresentacéo;
7.1.6.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;
7.1.6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

7.1.7. Os equipamentos de protecdo individual — EPI’s devem estar de acordo com a fung@o do
funcionario e serdo restritos a cada funcionario, ndo podendo ser compartilhados;

7.1.7.1. Relagéo de EPI's do pedreiro

UNIDADE QUANTI-
ITEM DISCRIMINAGCAO DE DADE EM 12
MEDIDA MESES

Boné arabe com prote¢do da nuca e emblema da empresa, com
1 tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas de acordo Unidade 2
com a necessidade

2 Luva raspa de couro, cano curto, c/reforgo (par de luva). Par 2
3 Méscara de protecdo respiratoria C/fl|tl‘9 d_e carvdo ativado, para Unidade 5
uso com produtos quimicos.
Capacete de seguranca com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de regu- Unidade 1
lagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
6 Luvas de seguranga tricotadas com fios de algodéo e poliéster, Unidade 5

punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.

Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinila (PVC) Injetado Em

Uma S0 Pega. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero

7 Plastico Em PVC E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O mate- Par 1

rial deve possuir certificado de Aprovacgdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.
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8 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 2
7.1.7.2. Relacéo de EPI's do eletricista
~ UNIDADE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGAG DE MEDIDA | EM 12 MESES
Luva de seguranca tricotada em nylon e elastano, recoberta em ni-
1 - Par 5
trilico forro na palma e dorso.
2 Luva de seguranca para Profissional Eletricista que trabalha com Par 1
Alta Tenséo (1000V), Cano Longo.
Oculos de seguranca confeccionado em policarbonato 6ptico, com
3 armacéo de nylon e hastes com comprimento reguldvel. Deve fil- Unidade 2
trar 99,9% dos raios UVA/UVB.
Capacete de seguranca com Aba frontal, suporte para protetor audi-
4 tivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de regulagem. Unidade 2
O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO. NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
7.1.7.3. Relagéo de EPI's do marceneiro
X UNIDADE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGCAG DE MEDIDA | EM 12 MESES
1 Luvas de seguranca tricotadas com fios de algod&o e poliéster, pu- Par 5
nho com el&stico, com ou sem pigmentos na palma.
2 Méscara de protecao respiratoria C/fl|'[l’9 d_e carvéo ativado, para Unidade 1
uso com produtos quimicos.
3 Oculos de seguranca incolor confeccionado em policarbonato 6p- Unidade 5
tico, com armac&o de nylon e hastes com comprimento regulével.
4 Capacete de seguranca com Aba frontal. O equipamento deve ser Unidade 5
aprovado pelo INMETRO. NBR8221.
5 Protetor facial incolor de 08 polegadas. Unidade 1
6 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
7 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 2
Mascara descartavel p/poeiras e névoas toxicas. Desempenho: Res-
pirador de classe PFF-1 testado conforme norma NBR 13698 para Caixa com 50
8 Pecas Semi Faciais Filtrante. Penetracdo maxima através do filtro unidades 1
20%. Resisténcia maxima a inalagdo 210 Pa. Resisténcia maxima a
exalacdo 300 Pa
7.1.7.4. Relacéo de EPI's do bombeiro
~ UNIDADE DE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINACAO MEDIDA EM 12 MESES
1 Luva de PVC forrada cano longo e palma aspera de 70cm par 2
Luva de latex com forro flocado de algoddo, punho com virola e
2 . Par 12
palma antiderrapante
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3 Mascara de protecdo respiratoria c/filtro de carvdo ativado, para ar 3
uso com produtos quimicos. P
Capacete de seguranca com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensao com jugular removivel e 2 sistemas de regu- Unidade 1
lagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 2
Luvas de seguranca tricotadas com fios de algodéo e poliéster, .
6 . . Unidade 5
punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.
Oculos de seguranca incolor confeccionado em policarbonato
7 Optico, com armagdo de nylon e hastes com comprimento regulé- Unidade 2
vel.
Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma SO Peca. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero
8 Plastico Em Pvc E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O mate- Par 1
rial deve possuir certificado de Aprovacéao (C.A) do Ministério
do Trabalho.
7.1.7.5. Relacdo de EPI's do ajudante de pedreiro
~ UNIDADE |QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGAG DE MEDIDA | EM 12 MESES
Boné arabe com prote¢do da nuca e emblema da empresa, com
1 tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas de acordo Unidade 2
com a necessidade
2 Luva raspa de couro, cano curto, c/reforgo (par de luva). Par 3
3 Méscara de protecao respiratoria C/fl|'[l’9 d_e carvéo ativado, para Unidade 1
uso com produtos quimicos.
Capacete de seguranca com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de regu- Unidade 1
lagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 2
Luvas de seguranca tricotadas com fios de algodao e poliéster, .
6 A . Unidade 5
punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.
Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S0 Pega. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero
7 Plastico Em Pvc E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O mate- Par 1
rial deve possuir certificado de Aprovacéo (C.A) do Ministério
do Trabalho.
8 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 1

7.1.8. Os custos dos fardamentos, ferramentas e EPI’s s3o de inteira responsabilidade da
contratada, sendo vedada qualquer cobranca aos funcionarios;

7.1.9. A contratada deverd disponibilizar ferramentas para o uso dos colaboradores no
desenvolvimento dos servigos que serdo prestados pela mesma, conforme descricdo abaixo:
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ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE EM 12 MESES
1 Colher de pedreiro Unidade 1
2 plumo de parede unidade 1
3 Trena de 5m Unidade 1
4 linha de pedreiro 100m Unidade 1
Bolsa de tecido para fer-
5 ramentas lemm, com Unidade 1
alca, no minimo 04 bol-
sos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (ELETRICISTA)

~ UNIDADE
ITEM DISCRIMINACAO DE MEDIDA QUANTIDADE EM 12 MESES
Alicate universal 8", com cabo iso- .
1 1lado - 1.000v Unidade 1
2 Trena de 5m Unidade 1
Multimetro e Amperimetro digital
3 do tipo alicate, Corrente AC 60 a Unidade 1
1000A, CAT IV
Detector de tensao de 90V a .
4 1000V Unidade 1
5 Alicate de corte lateral de 6" Unidade 1
6 Chave de teste Unidade 1
7 Jogo de ch.ave de fenda e phillips Unidade 1
com cabo isolado com 6 pecas
8 Escad’a‘dobravel de 8 degraus em Unidade 1
aluminio
Bolsa de tecido para ferramentas
9 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1
bolsos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (MARCENEIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE EM 12
MESES

10




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

PREFEITURA UNIVERSITARIA - PREUNI
COORDENADORIA DE MANUTENGAO PATRIMONIAL

Alicate rebitarodor profissional de

1 10,5" com quartro pontas. Unidade 2

) Martelo de unha de 23mm com Unidade 1
cabo em madeira

3 Trena de 5m Unidade 1

4 Jogo de chaves de fenda e phillips Unidade 1
com 8 pegas

5 Jogo de chaves combinadas com Unidade 1
12 pegas
Parafusadeira e furadeira a bateria

6 12v, impacto bivolt com jogo 74 Unidade 3
pecas e maleta

7 Alicate universal de 8" Unidade 1

8 Jogo de f.ormao 4 pegas com cabo Unidade 1
de madeira
Bolsa de tecido para ferramentas

9 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1

bolsos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (BOMBEIRO)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA MESES

1 Arco de serra padrdo com cabo Unidade 1
emborrachado com uma serra

2 Trena de 5m Unidade 1

3 Ma}rtelo bola 300g cabo de ma- Unidade 1
deira

4 Chave grifo 12" para turbos Unidade 1

5 Alicate de bomba d' dgua de 12" Unidade 1

6 Alicate universal de 8"

7 Jogo de chaves de fenda e phillips Unidade 1
com 8 pegas
Bolsa de tecido para ferramentas

8 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1

bolsos externos.

1
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RELACAO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (USO COMUM)

ITEM DISCRIMINACI'-'\O UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE EM 12
MESES

1 Arco de serra para metais (12") Unidade 3

2 Balde para concreto (platico, 10L) Unidade 2
Carrinho de mao ago capacidade .

3 50 3 60L Unidade 2

4 Cavad.elra articulada com cabo de Unidade 1
madeira, 150cm

5 Cayadelra reta com cabo de ma- Unidade 1
deira, 120cm

6 C!nto de seguranca tipo paraque- Unidade 5
dista

7 Colete Refletivo Alta Visibilidade Unidade 4
com 1 bolso

8 Cone p/sinaliz. pvc abobora/bran Unidade 10
75 cm
Conjunto: 20 (trinta e dois) painéis
de andaimes tubulares NBR 18, 08
(oito) travas diagonais, 04 (quatro)

9 sapatas Unidade 1
ajustdveis, 04 (quatro) rodizios
com trava, 04 (quatro) pisos meta-
licos rugosos.

10 C_ontalner Almoxarlhfado, padrao Unidade 1
simples sem revestimento
corda poliamida 12,5mm carga

11 ruptura (+-) 5% 42,3(kn) - Unidade 1
4.330(kgf) - peca 100m

12 cortador para piso e azulejo 90cm Unidade 2
Desempenadeira aco dentada 12 x .

13 25 cabo fechado de madeira Unidade 2

14 Desempenadeira .ago lisa com cabo Unidade 5
fechado de madeira

12
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15 Enxada estreita com cabo Unidade 2

16 Escac!a.dobravel de 8 degraus em Unidade )
aluminio

17 Escadla.extenswa duplade em Unidade )
aluminio , modelo 8 x 2 degraus

18 Espatgla de ago inox 8 cm cabo de Unidade )
madeira

19 Esquadro de 50cm Unidade 2

20 Estilete 18mm Unidade 2
Fita plastica zebrada para demar-
cacdo de areas, largura =7 cm, )

21 Unidad 10
sem adesivo m 0,09 (coletado nidade
caixa) 10 m
Furadeira de impacto industrial

29 800W grande recarrega\{e!, bivolt, Unidade )
luz led, Consumo de luz ininter-
rupta maior ou igual a 20 horas

53 Jogo de broca de videa para con- Unidade 1
creto de 3 a 12 mm com 8 pecas
Jogo de Brocas Aco Répido hss de .

24 Unidad 1
1,0 2 13 mm com 25 pegas nidade
Jogo de chaves aleen, cromo-vana- .

25 i " n Unidade 1
dio, 2 a 10mm, corpo em “L
Jogo de chaves combinadas,

26 cromo-vanadio, com catraca, 6 a Unidade 1
32mm
Jogo de chaves fixas de boca 6x7,

27 8x9, 10x11, 12x13, 14x15,16x17, Unidade 1
18x19 e 20x22 mm

58 Jogo de serra copo com adaptador, Unidade 1
cortes de 32 a 54mm

59 Kit de disco de corte para madeira Unidade 1
- 5 pecgas
Kit de discos de corte para ferro .

1
30 1.1/2" - 5 unidades Unidade
31 Lapis de carpinteiro 18 cm Unidade 2
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32 Lima 1/2 cana, 6" Unidade 1
Lixadeira elétrica angular 7” — .

33 12220W - 5000 RPM — 220 V Unidade 1
Mangueira cristal para nivel, lisa,

34 pvc transparente 3/8 x 1,5mm - Unidade 1
20m

35 Mangueira de nivel 10m Unidade 1
Maquina desentupidora profissio-
nal Rotomaster manual, cabo-mola

36 inteirico ¢/ diametro 5/8" (1,58 Unidade 1
cm), comprimento 20 m e cabega
integrada

37 Marreta ¥ Kg cabo de madeira Unidade 1

38 Me.wreta de 3kg com cabo de ma- Unidade 1
deira

39 Me.wreta de 5kg com cabo de ma- Unidade 1
deira

40 Martelo de borracha preto-450g Unidade )
- cabo de madeira - 40 mm
Martelo Rompedor 1500 Watts, 6

41 velocidades, 220V, Forga de im- Unidade 1
pacto: 25J

42 Masseira plastica 20 |; Unidade 2

43 NilveI de bolha de m3o em alumi- Unidade 1
nio, 3 bolhas

44 Pa de bico com cabo de madeira Unidade 3

45 Passa fio alma de aco 20m Unidade 1

46 Peneira para areia, aro 60cm Unidade 2

47 Picareta estreita cabo de madeira Unidade 5
90cm

48 Ponteiro aco liso 3/4" x 10" Unidade 2

49 Régua de aluminio 2m Unidade 1
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50 Serra 12" (do arco de serra) Unidade 30

51 Serrote carpinteiro 22" Unidade 2

59 Talabarte em Fita Y Com Absorve- Unidade 3
dor Impacto

53 Talhadeira aco chato 10" Unidade 2

54 Tesoura Corza vergalhdo para uso Unidade 1
pesado —12

55 Torqués 10" Unidade 2

56 trincha de pedreiro Unidade 2

7.2. SERVICO CONTINUADO OU NAO

7.2.1. O objeto a ser contratado é caracterizado como servico comum de engenharia de que trata
a Lei n® 10.520/02 e o Decreto n° 10.024/2019, haja vista que os padrdes de desempenho,
qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas de sua prestacdo sdo as usuais do
mercado e passiveis de descri¢des sucintas; podendo, portanto, ser licitado por meio de pregéo.
Cabe ressaltar ainda, que o servico contratado tem por natureza carater continuado, haja vista
a prestacdo dos servicos se darem de forma diaria.

7.3. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

7.3.1. Os critérios de sustentabilidade ambiental dessa contratacdo estdo previstos no Art. 3° da
Lei 8.666/93 e no Decreto n® 9178/2017, além da IN 01/2010. Tem ainda fundamento no Art.
225, caput, Art. 170, inc. VI da Constituicdo Federal de 1988 e Resolugdes CONAMA
401/2008 e 307/2012;

7.3.2. Todas as embalagens, restos de matérias e produtos, sobras de obras e entulhos, incluindo
lampadas queimadas, cabos, restos de 6leos, graxas e outros deverdo ser adequadamente
separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislagdo ambiental e sanitéria
vigente;

7.3.3. Pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir
0 desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geragédo excessiva de residuos,
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a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela UFPI no Plano de
Logistica Sustentavel ou documentos equivalentes;

7.3.4. Entregar a relagdo de materiais utilizados, com as marcas e fabricantes dos produtos e
materiais utilizados, devendo substitui-los por outro com a mesma finalidade, quando possivel
for ensejar o menor impacto ambiental;

7.3.5. Atender a melhor relacéo entre custo e beneficio, considerando os impactos ambientais,
positivos e negativos, associados a produto e qualidade;

7.3.6. A contratada deverd instruir os empregados quanto a necessidade de racionalizacao de
recursos no desempenho das atribuicbes, bem como das diretrizes de responsabilidade
ambiental adotas pela UFPI;

7.3.7. A contratada devera estabelecer, em comum acordo com a UFPI, procedimentos e rotinas
voltadas ao monitoramento e melhoria continua de eficiéncia energética e hidraulica da
edificacdo e equipamentos;

7.3.8. Os equipamentos elétricos utilizados pela Concessionaria na prestacao do servico devem
obedecer ao selo de eficiéncia energética da PROCEL no nivel “A” de consumo;

7.3.9. Os servigos devem estar de acordo com normas da ABNT, das Normas da ANVISA e
demais leis vigentes dos 6rgdos controladores, quando for o caso.

7.4. SOBRE APRORROGACAO

7.4.1. O prazo de vigéncia desse contrato é de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
limite este estabelecido conforme disposto no inciso Il do Art. 57 da Lei n° 8.666/1993, com
suas posteriores alteragoes.

7.5. IDENTIFICAR A NECESSIDADE DE A CONTRATADA PROMOVER A
TRANSICAO CONTRATUAL COM TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO,
TECNOLOGIAE TECNICAS EMPREGADAS

7.5.1. Aempresa que presta servicos atualmente devera repassar para a empresa a ser contratada
0s conhecimentos, técnicas e rotinas empregadas na prestacdo do servico no prazo maximo
de 15 dias do inicio dos servicos.

8. QUADRO COM SOLUCOES DE MERCADO
8.1. Considerando que:

8.1.1. A Universidade Federal do Piaui (UFPI) ndo dispde, em seu quadro funcional, de pessoal
suficiente para a execucéo rotineira dos servicos descritos;

8.1.2. A UFPI possui 0 contrato n® 61/2019 com a empresa Multpar servigos de construcdo
Ltda., com objeto de contratacdo de servico comum de engenharia para o0 Campus Ministro
Petrénio Portella e unidades externas (CCS e CEAD) em Teresina -PI, no entanto, a mesma
atende por meio da emissdo de ordem de servicos, que requer prazo minimo para atendimento
da demanda, o que impede resolucdo rapida de problemas rotineiros, cujos devem ser reparados
0 mais rapido possivel para impedir prejuizos financeiros e académicos;
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8.1.3. Ha no mercado pessoas juridicas aptas a realizarem o objeto, que se trata de servico
comum de engenharia;

8.1.4. Tem se como solucdo de mercado a contratagdo de empresa terceirizada para prestacéo
de servicos visando a execucdo das atividades de manutencéo — preventiva, corretiva e preditiva
— de forma ininterrupta e continuada, conforme Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018;

8.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, sera:

a. Pedreiro - CBO — 7152-10 (44 horas semanais)

Eletricista — CBO — 9511-05 (44 horas semanais)
Marceneiro — CBO — 7711 —10 (44 horas semanais)
Bombeiro Hidraulico — CBO 7241-10 (44 horas semanais)
Ajudante pedreiro — CBO 7170-20 (44 horas semanais)

@ O O T

9. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
GRUPO 01 - TERESINA

NO
CARGA

ITEM DESCRICAO HORARIA POOST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 02
02 SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) 44 h 06
03 SERVICO DE MARCENEIRO (CBO- 7711-05) 44 h 02

* i _ -
04 SERVICO DE BOMBEIRO 1(l)-)HDRAULICO (CBO -7241 44 04
05 SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO (CBO - 7170-20) 44 h 02
GRUPO 02 - PICOS

CARGA N°

ITEM DESCRICAO HORARIA P%ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01
02 SERVICO DE AJUDANTEZ%I)E PEDREIRO (CBO - 7170- 44 h 01

10. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR

10.1. Fazendo uma andlise de mercado e estudando as ofertas que 0 mesmo apresenta, podemos
listar as seguintes opcoes:
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1) Adquirir os materiais/equipamentos necessarios para a manutencdo do Campus (sem
fornecimento de mao de obra);

2) Abertura de processo seletivo para preenchimento de vagas referentes aos postos de Pedreiro,
Eletricista, Marceneiro, Bombeiro, Ajudante de Pedreiro;

3) Contratacdo de empresa para fornecimento de mao de obra de forma a suprir a necessidade
do érgéo (sem fornecimento de material);

4) Contratacdo de empresa para o fornecimento de méo de obra, materiais e equipamentos, para
atender o servigco de manutencao predial;

10.2. Ao analisar as opgOes ofertadas percebeu-se que o item 1 ndo atende na totalidade os
servicos de manutencdo da UFPI. Quanto ao item 2, em virtude da extingdo dos cargos do
PCCTAE, ndo é pertinente realizar processo seletivo para o preenchimento de vagas. Em
relacdo ao item 3, mesmo com o fornecimento de mao de obra, a auséncia do fornecimento dos
materiais tornaria inviavel o atendimento da demanda de forma ininterrupta e continuada, pois
seria necessaria uma contratacdo acessoria para a aquisicdo dos materiais para 0s servicos de
manutencdo, aumentando assim 0s custos para suprir a necessidade.

10.3. A opcdo 4 por englobar a mdo de obra especializada e qualificada, bem como o
fornecimento de materiais e equipamentos necessarios para o atendimento da demanda, torna
mais eficiente e racional o processo de contratacdo, além de facilitar o controle e a fiscalizacao.

10.4. A escolha por um processo formal de contratacdo (Pregdo Eletronico) se justifica por ser
a alternativa legal e viavel, condizendo com a realidade econdmica, pois gera competitividade
e menor preco.

11. ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

11.1. A Pesquisa de precos sera realizada de acordo com a recomendac¢do da IN 05/2017,
mediante propostas com planilha de custos e formacao de precos apresentadas por empresas
fornecedoras dos servigos objeto da contratacdo, conforme anexos no processo:

11.2. GRUPO 01 — TERESINA

ITEM DESCRICAO BB | oot | VALOR (RS)
01 | SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) |  44h 02
02 | SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) | 44 h 06
oz | SERVICO DE MARCENEIRO (CBO 7711- r i
05)

SERVICO DE BOMBEIRO* HIDRAULICO
04 (CBO - 7241-10) 44h 04

SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO
05 (CBO — 7170-20) 44h 02

11.3. GRUPO 02 - PICOS

ITEM DESCRICAO CARGA N° VALOR (R$)
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HORARIA | POSTO

01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01

02

SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO

(CBO — 7170-20) 44h 01

12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

12.1. Considerando que os servigos serdo prestados em Campus diferentes, Teresina e Picos,
justifica-se o parcelamento do objeto por grupo, tendo em vista que propicia uma gestdo mais
efetiva dos contratos otimizando o desempenho das atividades da UFPI, bem como gera o
aumento da competitividade na disputa do certame.

13. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

13.1. Os servicos correspondentes da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, devero ser
executados conforme discriminacédo seguinte:

13.1.1. Pedreiro (CBO — 7152-10)

Organizar e preparar o local de trabalho;
Examinar plantas e especificacdes técnicas;
Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucdo do trabalho;

Orientar na composicdo da mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para
obter argamassa desejada;

Assentar tijolos, ladrilho alvenaria e materiais afins;

Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcoes similares;

Rebocar estruturas construidas;

Recuperar fissuras, trincas ou rachaduras no emboco/reboco das alvenarias;

Realizar trabalho de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes;
Armar e desmontar andaimes para execucao dos servicos desejados;

Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela contratante as irregularidades
verificadas;

Aplicar revestimento e contrapisos;

Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade;

Ser alfabetizado e possui experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracdo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servigos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacées fisicas.
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13.1.2. Eletricista (CBO — 9511-05)

Planejar servicos elétricos;
Realizar instalacdes de distribuicdo apenas de baixa tensao;
Instalar e reparar equipamentos de iluminacéo diversos;

Montar, ajustar e instalar aparelhos e equipamentos eletroeletronicos, tais como motores,
dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de sinais, eletrodomésticos,
computadores e equipamentos auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente.

Instalar e realizar a manutencdo das redes de linhas elétricas e seus equipamentos auxiliares;

Inspecionar e realizar a manutencdo nas conexdes e ligacbes nos subsistemas de captacéo,
descida e aterramento do sistema de protecdo contra descargas atmosféricas;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e instalacGes elétricas do
sistema de abastecimento de agua e esgoto sanitario;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e quadros elétricos dos
hidrantes e demais componentes do sistema de protecéo e combate a incéndio;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutengéo das luminarias de emergéncia;
Realizar a manutencdo em quadros de comando e de distribuicéo;

Realizar a instalacdo de sistemas e componentes eletroeletronicos e realizar medigdes e
testes;

Comunicar ao fiscal do contrato, preposto indicada pela contratante as irregularidades
verificadas;

Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,
higiene, salde preservacdao ambiental;

Ser capacitado conforme a Norma Regulamentadora 10 (NR 10) — Seguranca em instalacGes
e Servicos em Eletricidade;

Elaborar documentacdo (preencher ordens de servico, emitir parecer técnico, elaborar
relatorios);

Realizar os servigos periodicos ja estabelecidos no presente termo e outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade;

Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada por meio de registro
em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracgdo fornecida por empresa
que o trabalhador prestou servicos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagdes fisicas.

13.1.3. Marceneiro (CBO 7711-05)

Servico de regulagem de portas, consistindo em:

Ajuste no aparafusamento e no posicionamento das dobradicas, como o fim de eliminar o
contato indesejavel da porta com o batente e com piso;
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Encaixamento perfeito da lingueta da fechadura com a contratesta;
Alinhamento e perfeita movimentacéo, abertura e fechamento correto;
Ajustamento do batente e dos montantes complementares de madeira;

Retirada de dobradica tipo palmela, de portas que estejam rangendo, ou tipo retas, de portas
de armarios, sendo posteriormente executados os seguintes procedimentos;

Limacé&o cuidadosa, limpeza do material depositado no interior da cavidade da parte mancal,
lubrificagcéo apropriada, reposicionamento e substituicdo das dobradicas nas situacdes em
que ndo tenham condicdes de uso;

Inversdo do sentido de abertura das portas, incluindo os servigos de modifica¢6es na fixacédo
de mola aérea e peca de fixacgdo;

Execucao de reforco nas portas e nos montantes de fixacao do sistema de fixacdo das portas;

Regulagem da pressdo das molas hidraulicas aéreas de forma a controlar o sistema de freio
de abertura ou reducdo da velocidade de fechamento;

Manutencdo corretiva nas macanetas das fechaduras de porta de acesso a sala, bem como de
fechaduras, consistindo em reaperto, substituicdo de reparos, inversdo do sentido de
fechamento, lubrificacdo e substituicdo de macanetas ou fechaduras, nas situacdes que estas
nédo tenham, mas condicdes de serem utilizadas;

Manutenc¢do em porta de armarios fixo, consistindo em regulagem nas dobradicas, quando
possivel, substituicdo de dobradicas de pressao, com brago curvo ou braco reto, conforme o
caso;

Pintar, envernizar ou encerar as pecas € moveis confeccionados;

Colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros nas pecas e moveis montados;
Afiar as ferramentas de corte e dar manutencao periédica ao maquinario;
Confeccionar determinados tipos de pecas ou méveis de madeira;

Interpretar projetos, desenhos e especificacbes para a confeccdo e restauracao de produtos
de madeira;

Substituir pecgas danificadas;
Construir/confeccionar méveis de madeira;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional.

Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada por meio de registro
em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracgdo fornecida por empresa
que o trabalhador prestou servicos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagdes fisicas.

13.1.4. Bombeiro hidraulico (CBO — 7241-10)

Operacionalizar projetos de instalacbes de tubulacGes, definir tracados e dimensionar
tubulacoes;
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Analisar o trabalho a ser executado, consultando desenhos, esquemas e especificacdes e
outras informacoes;

Especificar, quantificar e inspecionar materiais;

Preparar locais para instalacOes, realizar pré-montagem e instalar tubulag6es, marcar pontos
de colocacdes de tubulacdes, unido e furos;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes para acomodacéo das tubulacdes;
Pré-montar Tubulac6es (cortar tubos, abrir roscas, colar tubos, pintar tubos);
Realizar testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade;
Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos;

Instalar louga sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens e outros componentes
das instalacdes;

Montar e instalar registros e outros assessorios de tubulacdes;

Testar as canalizacGes para assegurar a vedagéo e funcionamento de todo o sistema;
Executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando as tubulacdes;
Desobstruir pecas e redes de esgoto;

Manter em funcionamento o sistema de recalque e bombeamento de agua;
Inspecionar e realizar manutencéo nos registros e tubulacdes dos hidrantes;
Elaborar orcamentos, redigir relatérios, preencher requisi¢oes

Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela Contratante as irregularidades
verificadas;

Proteger instalacBes e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios das instalacdes
hidrossanitarios;

Conservar e utilizar de forma responsavel as ferramentas usadas na execucao dos servicos;

Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

Ser alfabetizado e possuir experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracéo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servicos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagoes.

13.1.5. Servente de pedreiro (CBO 7170-20)

e Executar servigos de conservagéo civil e similar em todas as etapas;

Auxiliar o pedreiro sempre que solicitado;

Executar tarefas com ordens de chefia, como preparagéo de argamassa, reboco, caiacoes,
blocos de cimento, formas e armac6es de ferro para concreto;
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Colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de
construcao;

e Cortar pedras, armar formas para a fabricacédo de tubos;
e Remover materiais de construcao;
e Executar tarefas afins.

e Ser alfabetizado e possuir experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaragéo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servigos anteriores;

e Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagoes.

12.2 As atividades acima sdo exemplificativas, seguindo atualizacbes ou modificagdes
constantes no Codigo Brasileiro de Ocupacao.

14. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS DA CONTRATACAO

14.1. Pretende-se melhorar a execucdo dos servigos de manutencdo, uma vez que sera
disponibilizada mao de obra fixa nas dependéncias da contratante, bem como fornecimento dos
materiais e equipamentos necessarios a realizacdo das atividades de manutencdo predial,
permitindo a execucdo dos servigos necessarios de modo continuo e célere.

15. RESULTADOS PRETENDIDOS

15.1. Pretende-se dar continuidade a prestacdo do servico de manutencdo com o planejamento
adequado para a execucdo das atividades e a busca constante pela melhoria dos resultados.

16. PROVIDENCIAS PARAADEQUAGCAO DO AMBIENTE DO ORGAO
16.1. Nao serdo necessarias alteracdes de responsabilidade da UFPI no ambiente do 6rgéo.

17. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Considerando que a empresa contratada respeitara todas as normas e legislacfes vigentes,
assim como 0s requisitos previstos neste instrumento referente aos cuidados com residuos
solidos, descartes, uso de equipamentos que obedecem a selo de eficiéncia e outros, essa
contratagdo ndo causara nenhum impacto ambiental.

18. DECLARACAO DE VIABILIDADE

18.1. E viéavel a contratacio, uma vez que 0 Novo contrato substituira outros que estio vigentes
ou em etapa final de execucgdo, sendo ainda importante sua implantacdo, assegurando a
conservacao dos bens publicos em carater permanente.
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19. CONTRATACOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

19.1. E importante ressaltar que entre outros contratos da UFPI, existe a contratacdo de empresa
para servigos de manutencéo predial com dedicacdo de méo de obra exclusiva.

Teresina/Pl, 28 de janeiro de 2022.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO:

Jose Antbnio Ramos da Costa Filho — SIAPE 2087366
Divisdo de Manutencédo Predial e Mobiliario/PREUNI

Frederico Ribeiro Gongalves Vasconcelos Rosendo— SIAPE 2239467
Diviséo Manutencéo de Infraestrutura/PREUNI

Pedro Jose Gomes Rodrigues— SIAPE 2087754
Coordenadoria de Manutengéo Patrimonial/PREUNI

Rangel de Sales Meireles — SIAPE 1568884
Coordenadoria de Orgcamento - PROPLAN

Simonne Saraiva Nunes — SIAPE 1984338
Diretoria de Contabilidade e Financas

Francisca Murilaia Almeida de Brito — SIAPE 3021803
Geréncia de Gestdo de Contratos/DAG
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RELACAO DE EPI'S (PEDREIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

QUANTIDADE EM 12

NIDADE DE MEDIDA
v MESES

Boné arabe com protecdo da
nuca e emblema da empresa,
com tamanhos diferenciados,
confeccionados sob medidas
de acordo com a necessidade

Unidade 2

Luva raspa de couro, cano
curto, c/reforco (par de luva).

Par 2

Madscara de protecdo
respiratoria c/filtro de carvio
ativado, para uso com
produtos quimicos.

Unidade 2

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensao
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade 1

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade 3

luvas de seguranca tricotadas
com fios de algoddo e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade 5

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma Sé Peca. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovacdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

Par 1

Protetor auditivo tipo concha.

Unidade 2

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES




RELACAO DE EPI'S (ELETRICISTA)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINAGCA NIDADE DE MEDIDA
> ¢AO v MESES

Luva de seguranca tricotada
em nylon e elastano,
recoberta em nitrilico forro na
palma e dorso.

Par 5

Luva de seguranca para
Profissional Eletricista que
trabalha com Alta Tensao
(12000V), Cano Longo.

Par 1

Oculos de seguranca
confeccionado em
policarbonato dptico, com
3 armacdo de nylon e hastes Unidade 2
com comprimento regulavel.
Deve filtar 99,9% dos raios
UVA/UVB.

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensao
com jugular removivel e 2

4 . Unidade 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Prote.t.or auricular tipo plug Unidade 3
em silicone.
VALOR TOTAL
VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES
RELACAO DE EPI'S (MARCENEIRO)
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE EM 12
MESES
luvas de seguranca tricotadas
com fios de algodao e
1 poliéster, punho com elastico, Par 2
com ou sem pigmentos na
palma.
Mascara de protecdo
5 re.splratorla c/filtro de carvao Unidade 1
ativado, para uso com
produtos quimicos.




Oculos de seguranca incolor
confeccionado em
policarbonato éptico, com
armacao de nylon e hastes
com comprimento regulavel.

Unidade

Capacete de seguranga com
Aba frontal. O equipamento
deve ser aprovado pelo
INMETRO. NBR8221.

Unidade

Protetor facial incolor de 08
polegadas.

Unidade

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade

Protetor auditivo tipo concha.

Unidade

Mascara descartavel p/poeiras

e névoas toxicas.
Desempenho: Respirador de

classe PFF-1 testado conforme

norma NBR 13698 para Pegas
Semi Faciais Filtrante.
Penetragdo maxima através
do filtro 20%. Resisténcia
maxima a inalagao 210 Pa.

Resisténcia maxima a exalacdo

300 Pa

Caixa com 50 unidades

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RELAGAO DE

EPI'S (BOMBEIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE EM 12
MESES

luva de PVC forrada cano logo
e palma aspera de 70cm

par

Luva de latex com forro
flocado de algodao, punho
com virola e palma
antiderrapante

Par

12

Madscara de protecdo
respiratoria c/filtro de carvdo
ativado, para uso com
produtos quimicos.

par




Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensao
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade

luvas de seguranga tricotadas
com fios de algoddo e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade

Oculos de seguranca incolor
confeccionado em
policarbonato dptico, com
armacdo de nylon e hastes
com comprimento regulavel.

Unidade

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Peca. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovacédo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

Par

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL =+ 12 MESES

RELACAO DE EPI'S (AJUDANTE PEDREIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE EM 12
MESES

Boné drabe com protecdo da
nuca e emblema da empresa,
com tamanhos diferenciados,
confeccionados sob medidas
de acordo com a necessidade

Unidade

Luva raspa de couro, cano
curto, c/reforco (par de luva).

Par




Mascara de protecdo
respiratoria c/filtro de carvdo
ativado, para uso com
produtos quimicos.

Unidade 1

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensao
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade 1

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade 2

luvas de seguranca tricotadas
com fios de algoddo e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade 5

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Peca. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovagdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

Par 1

Protetor auditivo tipo concha.

Unidade 1

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL =+ 12 MESES
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RELACAO DE FERRAMENTAS (PEDREIRO)

- ANTIDADE EM 12
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA 2L

MESES
1 Colher de pedreiro Unidade 1
2 plumo de parede unidade 1
3 Trena de 5m Unidade 1
4 linha de pedreiro 100m Unidade 1

Bolsa de tecido para
5 ferramentas 40mm, com alca, Unidade 1
no minimo 04 bolsos externos.

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RELAGCAO DE FERRAMENTAS (ELETRICISTA)

= UANTIDADE EM 12
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA Q
MESES

1 Ahcate universal 8", com cabo Unidade 1
isolado - 1.000V

2 Trena de 5m Unidade 1
Multimetro e Amperimetro

3 digital do tipo alicate, Unidade 1
Corrente AC 60 a 1000A, CAT
\Y)

4 Detector de tensdo de 90V a Unidade 1
1000V

5 Alicate de corte lateral de 6" Unidade 1

6 Chave de teste Unidade 1
Jogo de chave de fenda e

7 phillips com cabo isolado com Unidade 1
6 pegas
Escada dobravel de 8 d

8 scada (,) .rave e 8 degraus Unidade 1
em aluminio
Bolsa de tecido para

9 ferramentas 40mm, com alca, Unidade 1
no minimo 04 bolsos externos.

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES




RELAGCAO DE FERRAMENTAS (MARCENEIRO)

QUANTIDADE EM 12

E D A DADE DE MEDID
ITEM ISCRIMINACAO UNIDA MEDIDA o

Alicate rebitarodor
1 profissional de 10,5" com Unidade 2
quartro pontas.

Martelo d ha de 23
5 artelo de unha e. mm Unidade 1
com cabo em madeira

3 Trena de 5m Unidade 1
J de ch de fend

4 og.o. e chaves de fenda e Unidade 1
phillips com 8 pecas
Jogo de chaves combinadas .

5 Unidade 1

com 12 pegas

Parafusadeira e furadeira a
6 bateria 12v, impacto bivolt Unidade 3
com jogo 74 pecas e maleta

7 Alicate universal de 8" Unidade 1

J de forméo 4
g ogo de formdo 4 pegas com Unidade 1
cabo de madeira

Bolsa de tecido para
9 ferramentas 40mm, com alga, Unidade 1
no minimo 04 bolsos externos.

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RELAGCAO DE FERRAMENTAS (BOMBEIRO)

- UANTIDADE EM 12
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA Q
MESES

Arco de serra padrdao com

1 cabo emborrachado com uma Unidade 1
serra

2 Trena de 5m Unidade 1
Martelo bola 300 bod

3 ar e'o o g cabode Unidade 1
madeira

4 Chave grifo 12" para turbos Unidade 1
Alicate de bomba d' agua de .

5 Y Unidade 1
12

6 Alicate universal de 8"

7 Jog.o. de chaves de fenda e Unidade 1
phillips com 8 pecas
Bolsa de tecido para

8 ferramentas 40mm, com alca, Unidade 1
no minimo 04 bolsos externos.

VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES




RELAGAO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (USO CC

~ UANTIDADE EM 12
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA 8

MESES
Arcod tai
1 rc? e serra para metais Unidade 3
(12")
Bald t latico, .
5 1(a)L)e para concreto (platico Unidade 5

Carrinho de mao aco
3 Unidade 2
capacidade 50 a 60L n

Cavadei ticulad b
4 ava elrfa\ articulada com cabo Unidade 1
de madeira, 150cm

Cavadei t bod
5 ava .elra reta com cabo de Unidade 1
madeira, 120cm

Cinto d ti
] into de seguranca tipo Unidade 2
paraquedista

Colete Refletivo Alta
7 Unidade 4
Visibilidade com 1 bolso !

c T
g one p/sinaliz. pvc Unidade 10
abobora/bran 75 cm

Conjunto: 20 (trinta e dois)
painéis de andaimes tubulares
NBR 18, 08 (oito) travas

9 diagonais, 04 (quatro) sapatas Unidade 1
ajustaveis, 04 (quatro) rodizios
com trava, 04 (quatro) pisos
metalicos rugosos.

Container Almoxarifado,
10 padrdo simples sem Unidade 1
revestimento

corda poliamida 12,5mm
11 carga ruptura (+-) 5% 42,3(kn) Unidade 1
- 4.330(kgf) - peca 100m

cortador para piso e azulejo

12 Unidade 2
90cm
Desempenadeira a¢o dentada

13 12 x 25 cabo fechado de Unidade 2
madeira

14 Desempenadeira ago lisa com Unidade )
cabo fechado de madeira

15 Enxada estreita com cabo Unidade 2
Escada dobravel de 8 d

16 scada (’) .rave e 8 degraus Unidade 5
em aluminio
Escada extensiva dupla de

17 em aluminio, modelo 8 x 2 Unidade 2

degraus




Espatula de ago inox 8 cm

18 Unidad 2
cabo de madeira nidade

19 Esquadro de 50cm Unidade 2

20 Estilete 18mm Unidade 2
Fita plastica zebrada para
demarcacao de dreas, largura .

21 Unidade 10
=7 cm, sem adesivo m 0,09 !
(coletado caixa) 10 m
Furadeira de impacto
industrial 800W grande

22 recarregavel, bivolt, luz led, Unidade 2
Consumo de luz ininterrupta
maior ou igual a 20 horas
Jogo de broca de videa para

23 concretode3a 12 mmcom 8 Unidade 1
pecas

24 Jogo de Brocas Ago Rapido hss Unidade 1
de 1,0a 13 mm com 25 pecas
Jogo de chaves aleen, cromo-

25 vanddio, 2 a 10mm, corpo em Unidade 1
IILH
Jogo de chaves combinadas,

26 cromo-vanadio, com catraca, Unidade 1
6a32mm
Jogo de chaves fixas de boca

27 6x7, 8x9, 10x11, 12x13, Unidade 1
14x15,16x17, 18x19 e 20x22
Jogo de serra copo com

28 adaptador, cortes de 32 a Unidade 1
54mm
Kit de disco d t

29 i e' isco de corte para Unidade 1
madeira - 5 pecas
Kit de di d t

30 it de |sco“s e cor e para Unidade 1
ferro 1.1/2" - 5 unidades

31 Lapis de carpinteiro 18 cm Unidade 2

32 Lima 1/2 cana, 6" Unidade 1
Lixadeira elétri lar 7" —

33 ixadeira elétrica angular Unidade 1
2220W —-5000 RPM =220V
Mangueira cristal para nivel,

34 lisa, pvc transparente 3/8 x Unidade 1
1.5mm -20m

35 Mangueira de nivel 10m Unidade 1




Magquina desentupidora
profissional Rotomaster

manual, cabo-mola inteirico ¢/

36 Unidade 1
diametro 5/8" (1,58 cm), !
comprimento 20 m e cabega
integrada

37 Marreta % Kg cabo de madeira Unidade 1
M ta de 3k bo d

38 arre' a de 3kg com cabo de Unidade 1
madeira
M ta de 5k bo d

39 arre. a de 5kg com cabo de Unidade 1
madeira
Martelo de borracha preto -

40 450 g - cabo de madeira - 40 Unidade 2
mm

41 Martelo Rompedor 1500 Unidade 1
Watts. 6 velocidades. 220V

42 Masseira pldstica 20 |; Unidade 2
Nivel de bolha de ma

43 |vel fe olha de mdo em Unidade 1
aluminio, 3 bolhas
Pa de bi bo d

m a e. ico com cabo de Unidade 3
madeira

45 Passa fio alma de aco 20m Unidade 1

46 Peneira para areia, aro 60cm Unidade 2
Picareta estreita cabo de .

47 . Unidade 2
madeira 90cm

48 Ponteiro aco liso 3/4" x 10" Unidade 2

49 Régua de aluminio 2m Unidade 1

50 Serra 12" (do arco de serra) Unidade 30

51 Serrote carpinteiro 22" Unidade 2
Talabart FitaY C

52 alabarte em Fita Y Com Unidade 3
Absorvedor Impacto

53 Talhadeira aco chato 10" Unidade 2
T Cort Iha

54 esoura Corta vergalhdo para Unidade 1

uso pesado —12"




55 Torqués 10" Unidade 2

56 trincha de pedreiro Unidade 2

57 Unidade

58 Unidade

59 Unidade

60 Unidade 1
VALOR TOTAL

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES
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IMUM)

PREGCO MEDIO UNITARIO

VALOR TOTAL
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NOTAS EXPLICATIVAS

O presente modelo de Termo de Referéncia visa a subsidiar a Administracdo na elaboracao das
diretrizes que dardo ordem e forma a licitacdo na modalidade pregdo sob a forma eletrdnica,
notadamente no que tange ao objeto, condicdes da licitacdo e a contratacdo que se seguira com o
licitante vencedor. E o documento que mais sofrera variagdo de contetido, em vista das peculiaridades
do 6rgdo ou entidade licitante e, principalmente, do objeto licitatério. Serve de supedaneo para a
Administracdo elaborar seu préprio Termo de Referéncia, consoante as condi¢cbes que lhes séo
proprias, por isso que ndo deve prender-se textualmente ao conteldo apresentado neste documento.

Trata-se de modelo de Termo de Referéncia e nos termos do art. 29 da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n. 5/2017, o referido modelo devera ser utilizado no que couber. Para as alteragcbes, deve ser
apresentada justificativa, nos termos do art. 29, §1° da referida IN. O registro das atualiza¢fes feitas
(“Nota de Atualizagdo”) em cada versdo pode ser obtido na pagina principal dos modelos de licitacdes
e contratos no sitio eletrénico da AGU. Quaisquer sugestdes de alteracao poderdo ser encaminhadas
ao e-mail: cqu.modeloscontratacao@agu.gov.br

Os itens deste modelo, destacados em vermelho italico, devem ser preenchidos ou adotados pelo 6rgéo
ou entidade publica licitante, de acordo com as peculiaridades do objeto da licitacdo e critérios de
oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam reproduzidas as mesmas definicdes nos
demais instrumentos da licitagdo, para que nao conflitem.

Alguns itens receberdo notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia, que deverdo ser devidamente suprimidas
quando da finalizacdo do documento.

Os Orgéos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos modelos utilizados para a elaboragéo
das minutas e demais anexos, a fim de que os Orgéos Consultivos, ao examinarem os documentos,
estejam certos de que dos modelos séo os corretos. A versao final do texto, apds aprovada pelo 6rgéo
consultivo, devera excluir a referida nota.

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA

Pregdo eletronico para contratacdo de prestacéo de servigo continuo com dedicagdo de méo-
de-obra exclusiva

Nota explicativa 1: O presente modelo de Termo de Referéncia se aplica aos procedimentos licitatorios
regidos pelo regime de contratagbes publicas previsto na Lei n.° 10.520/2002, regulamentada pelo
Decreto n.° 10.024/2019.

Nota Explicativa 2: O art. 20 da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 prevé a fase de
planejamento da contratacdo que possui as seguintes etapas: Estudos preliminares, Gerenciamento
de Riscos e Termo de Referéncia, podendo ser elaborados Estudos Preliminares e Gerenciamento de
Riscos comuns para servicos de mesma nhatureza, semelhanca ou afinidade (art. 20, 85).

O TR devera guardar sintonia com o estudo técnico preliminar previamente desenvolvido pela
Administracao, discriminando todos os elementos capazes de caracterizar, de forma precisa e clara, o
objeto da licitagdo e de propiciar a avaliacdo de seus custos, servindo de supedaneo a elaboracao do
edital.

Ademais, na elaboragédo do Termo de Referéncia deve ser observado o disposto no art. 28 e anexo V
da IN n° 05, de 2017. Por fim, de acordo com o art. 30, §2° da IN n°® 5, de 2017, os documentos que
compdem a fase de Planejamento da Contratac@o serdo parte integrante do processo administrativo
da licitacdo, além de os Estudos Técnicos Preliminares serem, especificamente, anexos do Termo de
Referéncia, conforme subitem 2.2 do Anexo V da aludida Instru¢do Normativa.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREGAO N° ....../20...
(Processo Administrativo n.° 23111.035075/2020-49)
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1. DO OBJETO

1.1. Contratacéo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de operacgéo, de
manutencdo predial preventiva, corretiva e preditiva, gue compreendera o fornecimento de méo

de obra exclusiva, com fornecimento de ferramentas e EPI'S necessarios a execucdo dos

servicos em todas as instalacées da Universidade Federal do Piaui, nos Campus de Teresina

e Picos, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos:

GRUPO 01 - TERESINA

NO
. CARGA
ITEM DESCRICAO HORARIA P%ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 02
02 *SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) 44 h 06
03 *SERVICO DE MARCENEIRO (CBO 7711-05) 44 h 02
. ,
04 SERVICO DE BOMBEIRO HIDRAULICO (CBO s 04
7241-10)

05 | SERVICO DE AJUDANTE2 (])))E PEDREIRO (CBO 7170- s 0

* Postos nos quais pode incidir adicional de periculosidade/insalubridade, devendo mesmo ser antecedido de
Laudo Técnico do técnico de seguranca do trabalho da empresa.

GRUPO 02- PICOS

NO
. CARGA
ITEM DESCRICAO HORARIA P(())ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01
0 SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO (CBO — an ol
7170-20)
ITEM DESCRIGAO/ Unidad | Quantida
ESPECIFICACAO e de de
Medid
a
1
2
3

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021




ou

ITEM DESCRICAO/ Unidade Quantidade Valor
ESPECIFICACAO de Unitario
Medida Maximo
Aceitavel
OU Valor
de
Referénci
a
1
2
3

Nota explicativa: O art. 15 do Decreto n® 10.024/19 estabelece a possibilidade de a Administracéo
adotar o orcamento estimado como uma informacgéo sigilosa, devendo a tabela ser ajustada conforme
a decisdo tomada. Entretanto, nos casos em que for adotado o critério de julgamento pelo maior
desconto, o valor estimado, o valor maximo aceitdvel ou o valor de referéncia para aplicacdo do
desconto constara obrigatoriamente do instrumento convocatério.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas, do érgdo gerenciador e o6rgao(s) e
entidade(s) participante(s):

Orgéao gerenciador:
ITEM DESCRICAC/ Unidad | Quantida
ESPECIFICACAO e de de
Medid
a

1

2

3

Orgéo participante:

ITEM DESCRICAO/ Unidade | Quantida
ESPECIFICACAO de de
Medida
1
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Nota explicativa 1: As tabelas acima sdo meramente ilustrativas; o 6rgéo ou entidade deve elabora-la
da forma que melhor aprouver ao certame licitatério.

Nota Explicativa 2: Utilizar o subitem 1.1.1 acima no caso de registro de precos que conte com 6rgaos
participantes, além do gerenciador.

E importante ressaltar que a licitagdo com 6rgdos participantes exige uma série de providéncias por
parte dos orgaos envolvidos para que o certame cumpra sua funcéo de selecionar a melhor proposta
para a Administragdo, observando o principio da isonomia.

O art. 6° do Decreto n°® 7.892/13 preceitua que o 6rgdo participante deve encaminhar ao érgao
gerenciador sua estimativa de consumo, local de entrega do objeto e, quando couber, o cronograma
de contratacdo. Também ressalta que deve realizar pesquisa de mercado quando incluir novos itens
ou novas localidades de entrega, desde que o0 gerenciador aceite as inclusdes.

Cabera ao 6rgéo gerenciador, entdo, compilar as demandas envolvidas, os quantitativos minimos por
requisicdo e os maximos, os locais de entrega e prazos, entre outras informacgdes, para sistematizar e
harmonizar as disposi¢des do Edital e Termo de Referéncia, e dispor os itens do objeto licitatério da
forma mais adequada para a obtencdo da melhor proposta para a Administragdo Publica. Isso
pressupde uma andlise técnica, que considere o funcionamento daquele mercado especifico, entre
outros aspectos, para entdo se deliberar sobre algumas questdes envolvidas, tais como: objetos com
descricdo semelhante podem ser convertidos em um mesmo objeto, para ganho de economia de
escala? Objetos idénticos para locais de entrega préximos devem ser somados num mesmo item
licitatorio, ou divididos em itens distintos? E objetos idénticos para locais de entrega afastados? Ha
alteracdo na requisicdo minima de algum item, por conta de demanda menor de algum 6rgéo
participante?

ApOs resolver tais questbes, o 6rgao gerenciador devera “confirmar junto aos 6rgaos participantes a
sua concordancia com o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de referéncia
ou projeto basico”, conforme art. 5°, V, do Decreto mencionado.

Nota-se, portanto, que para uma licitacdo exitosa faz-se necessario uma adequada e prévia
comunicacao entre os 6rgéos envolvidos, e quanto antes se estabelecer a troca de informacdes entre
gerenciador e participantes, melhores as condi¢des de elaborar um Edital e um Termo de Referéncia
adequado a demanda de cada qual, e também ao conjunto dos 6rgaos.

Nesse sentido, convém lembrar que o 81° do art. 4° do Decreto 7.892/2013 permite que o érgao
gerenciador dispense de forma justificada a divulgagcdo da Intencdo de Registro de Precos, sendo
evidente que a existéncia de érgdos participantes representa um motivo aparentemente valido para
tanto, ja que com isso se esta atendendo a finalidade da norma, de aproveitar uma licitacdo para mais
de um o6rgao, em condi¢cdes mais propicias de organizagao dos trabalhos.

De qualquer forma, ainda que a participacao provenha da divulgacao da IRP, tanto o 6rgéao gerenciador
como os participantes dever&o adotar as providéncias que lhe competirem para a elaboragdo de um
edital e um TR coerentes e precisos, que possam resultar em uma licitagdo proveitosa.

Nota explicativa: Deverdo ser observadas pela Administracdo as orientacfes expedidas pela
Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, constantes do endereco eletrbnico
https://www.gov.br//compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias .

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum com dedicacdo exclusiva de m&o de
obra.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
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https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias

14, A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a ——(Empreitada—por—Precoe
Unitarie/Empreitada por Preco Global/Execucdo-porTarefalEmpreitadatntegral)

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses, anos), podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

Nota Explicativa: O prazo de vigéncia contratual ndo depende da forma pela qual o contrato é
celebrado (forma verbal, por Nota de Empenho ou por Instrumento de Contrato) e nem se confunde
com o prazo de vigéncia da ata de registro de prec¢os, quando houver.

Essa vigéncia deve considerar os prazos envolvidos, da assinatura do contrato em diante, ou seja, 0s
prazos para inicio dos trabalhos, de execucéo, de recebimento provisorio e definitivo e alguma margem
de seguranca.

Fixado o prazo de vigéncia para além de 12 meses, o TCU exige motivacdo especifica (Acordao
3320/2013-Segunda Cémara | Relator: RAIMUNDO CARREIRO). No mesmo sentido, cite-se a
Orientacdo Normativa AGU n° 38/2011: NOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
NATUREZA CONTINUADA DEVE-SE OBSERVAR QUE: A) O PRAZO DE VIGENCIA ORIGINARIO,
DE REGRA, E DE ATE 12 MESES; B) EXCEPCIONALMENTE, ESTE PRAZO PODERA SER FIXADO
POR PERIODO SUPERIOR A 12 MESES NOS CASOS EM QUE, DIANTE DA PECULIARIDADE E/OU
COMPLEXIDADE DO OBJETO, FIQUE TECNICAMENTE DEMONSTRADO O BENEFICIO ADVINDO
PARA A ADMINISTRACAO; E C) E JURIDICAMENTE POSSIVEL A PRORROGAGCAO DO
CONTRATO POR PRAZO DIVERSO DO CONTRATADO ORIGINARIAMENTE

Nota explicativa: Indicacéo da possibilidade ou n&o de prorrogacéo.

A indicagdo da possibilidade ou ndo de prorrogacdo no TR é exigéncia expressa do art. 30, | da IN
05/2017 —MP/SEGES e disposigao 2.1 “a.3”, de seu anexo V.

Consolidagao do consumo encaminhado pelos 6rgdos e entidades participantes: Conforme ja
ressaltado, a licitagdo envolvendo mais de um 6rgao demanda providéncias por parte de todos os
envolvidos, e sobretudo para o gerenciador, para que o procedimento transcorra de forma coerente e
vélida, e resulte em contratagfes Uteis a Administracao.

Nesse sentido, vale reiterar que o 6rgdo participante deve encaminhar sua estimativa de consumo,
local de entrega do objeto e eventualmente o cronograma de contratacdo, além de realizar pesquisa
de mercado, quando o gerenciador aceitar a inclusdo de novos itens ou novas localidades de entrega.

J4 o 6rgdo gerenciador tem a inescapével missédo de consolidar o Termo de Referéncia anexo ao edital,
na medida em que um dos tdépicos de tal documento é justamente a estimativa de consumo de cada
orgéo e, além disso, a propria discriminacdo dos itens a serem licitados (que deve coincidir com o
cadastramento no sistema operacional) demanda a atualizagdo do TR anexo ao edital. Pode haver
também questbes envolvendo o aumento quantitativo de determinados itens (com possivel ganho de
economia de escala), ou de alteracdo das quantidades minimas por requisicao, entre outros pontos a
serem avaliados e devidamente equacionados no edital e anexos do certame.

Assim, parece mais indicado que a participagdo de outros 6rgaos seja trabalhada desde o inicio do
processo licitatério, permitindo a elaboracdo de documentos que contemplem as necessidades de
todos os envolvidos e identifiquem a forma mais adequada de selecionar a proposta mais vantajosa,
com o que se estara atendendo a finalidade do Decreto 7.892/2013 de propiciar o atendimento da
demanda de dois ou mais 6rgdos em um mesmo processo licitatério.

Valores: O art. 3°, Ill, Lei n® 10.520/2002 determina que a Administracdo elabore na fase preparatoria
do pregdo um orcamento dos bens ou servigos a serem licitados. Entretanto, o art. 4°, 1ll, da referida
Lei ndo exige que a Administracao faca constar do edital o orcamento estimado da contratacéo.

O TCU, por sua vez, entende que € possivel dispensar a publicacdo do or¢camento estimado da
contratacdo no edital do pregdo, com a possibilidade de os interessados terem acesso ao documento
mediante requerimento (Acordao n° 394/2009 — Plenario — TCU. Acérdao n°® 1513/2013 — Plenéario —
TCU). O novo regulamento do Pregéo Eletrénico (Decreto n. 10.024, de 2019) previu a possibilidade
do sigilo do orcamento estimado (art. 15, caput), que sera divulgado imediatamente apds o

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021




encerramento do envio de lances (art. 15, §2°), sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informacdes necessarias a elaboracao das propostas.

Cumpre destacar que antes mesmo do Decreto n. 10.024, de 2019, o TCU ja havia reconhecido a
possibilidade de manter sigiloso o orcamento estimado até a finalizacdo da fase de lances, com o
objetivo de obter a proposta mais vantajosa. (Acérddo n° 2080/2012 — Plenario — TCU; Aco6rddo n°
2150/2015 — Plenario).Esse entendimento foi reforcado no Acordao n® 903/2019 — Plenario-TCU, que
apontou que a divulgacdo dos precos de referéncia no edital dos pregbes de compra de medicamentos
prejudica a obtencéo da proposta mais vantajosa para a Administracao.

Pesquisa Precos: A IN SEGES/ME n. 73, de 5 de agosto de 2020, dispde sobre o procedimento
administrativo destinado a realizacao de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo
de servicos em geral.

Regime de Execucédo: Deve-se observar que o regime de execucdo por preco unitario destina-se aos
servigcos que devam ser realizados em quantidade e podem ser mensurados por unidades de medida,
cujo valor total do contrato é o resultante da multiplicacdo do preco unitario pela quantidade e tipos de
unidades contratadas. Portanto, € especialmente aplicavel aos contratos que podem ser divididos em
unidades autbnomas independentes que compdem o objeto integral pretendido pela Administragéo.
N&o se exige o mesmo nivel de precisdo da empreitada por preco global/integral, em razdo da
impreciséo inerente a propria natureza do objeto contratado que esté sujeito a variagdes, especialmente
nos quantitativos, em razdo de fatores supervenientes ou inicialmente ndo totalmente conhecidos.
Assim, pode-se afirmar que a conveniéncia de se adotar o regime de empreitada por preco global
diminui a medida que se eleva o nivel de incerteza sobre o objeto a ser contratado (Ver TCU, Ac n.
1.977/2013-Plenario, Item 29).

Acerca da escolha do regime de execucéo, o Tribunal de Contas da Unido orienta que:

a) a escolha do regime de execucao contratual pelo gestor deve estar fundamentada nos autos do
processo licitatério, em prestigio ao definido no art. 50 da Lei n° 9.784/1999 (Ac6rddo 1977/2013-
Plenério, TC 044.312/2012-1, relator Ministro Valmir Campelo, 31.7.2013);

b) a empreitada por preco global, em regra, em razdo de a liquidacdo de despesas ndo envolver,
necessariamente, a medig&o unitaria dos quantitativos de cada servi¢o na planilha orgamentaria, nos
termos do art. 6° inciso VI, alinea “a”, da Lei n° 8.666/1993, deve ser adotada quando for possivel
definir previamente no projeto, com boa margem de precisdo, as quantidades dos servicos a serem
posteriormente executados na fase contratual, enquanto que a empreitada por prec¢o unitario deve ser
preferida nos casos em que os objetos, por sua natureza, possuam uma imprecisdo inerente de
guantitativos em seus itens orgcamentarios;

Parcelamento (divisdo em Grupos e ltens): A regra a ser observada pela Administracdo nas
licitacdes € a do parcelamento do objeto, conforme disposto no § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666, de 1993,
mas é imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente
perda de economia de escala (Sumula 247 do TCU). O 6rgao licitante podera dividir a pretensao
contratual em itens ou em lotes (grupo de itens), quando técnica e economicamente viavel, visando
maior competitividade, observada a quantidade minima, o prazo e o local de entrega.

Por ser o parcelamento a regra, deve haver justificativa quando este ndo for adotado. Acérdao/TCU
1214/2013-Plenario “deve ser evitado o parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado
que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializacdo, a exemplo de
manutencdo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, audio e video,
informatica;”

Agrupamentos de Itens: Caso existente mais de um item em raz&o do parcelamento, a regra deve
ser que cada item seja adjudicado de forma individualizada, permitindo que empresas distintas sejam
contratadas. Excepcionalmente e de forma motivada, é possivel prever o agrupamento de itens,
adotando-se a adjudicacéo pelo preco global do grupo. Recomenda-se adotar a adjudicacéo por preco
global de grupos de itens apenas se for indispensével para a modelagem contratual desenhada nos
estudos preliminares, sempre de forma justificada. No caso de servicos, eventual divisdo em lotes
considerara a unidade de medida adotada para afericdo dos produtos e resultados, e sera observada
a demanda especifica de cada 6rgdo ou entidade participante do certame.

Adjudicacdo por preco global de grupo de itens em Licitagdes pelo Sistema de Registro de
Precos: Em adicdo a orientagdo anterior, no caso de se optar, em licitagdes por SRP, pelo
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agrupamento de itens e sua adjudicacéo pelo preco global do grupo, o TCU possui entendimento no
sentido de sé ser admitida, em tais casos (Acordédo 588/2016-Plenario):

a) a contratacdo dos itens nas hipéteses de contratacéo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas
as proporcdes de quantitativos definidos no certame; ou

b) contratacéo de item isolado para o qual o preco unitario adjudicado ao vencedor seja 0 menor preco
vélido ofertado para 0 mesmo item na fase de lances.

A restricdo prevista na alinea “a” supra s6 ndo se aplicaria se a area demandante justificar
expressamente, se for o caso, os motivos pelos quais seria inexequivel ou inviavel, dentro do modelo
de execucéo do contrato, a demanda proporcional ou total de todos os itens do respectivo grupo. Essa
justificativa deve ser expressa e clara para que a area de licitacdes possa ajustar a ata de registro de
precos em conformidade com a situacéo.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificacao da justificativa em relagdo a originalmente
feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redacdo acima.

Conforme previsto na Sumula 177 do TCU, a justificativa h4 de ser clara, precisa e suficiente, sendo
vedadas |justificativas genéricas, incapazes de demonstrar de forma cabal a necessidade da
Administracdo. Reforcamos a necessidade de justificar a opcéo pelo Regime de Execucao adotado.

A justificativa, em regra, deve ser apresentada pelo setor requisitante. Quando o servico possuir
caracteristicas técnicas especializadas, deve o0 0rgdo requisitante solicitar a unidade técnica
competente a definicdo das especificacdes do objeto, e, se for o caso, do quantitativo a ser adquirido.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificacdo da descricao em relagdo a originalmente
feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redagdo acima. Registre-se que o
objeto deve ser descrito de forma detalhada, com todas as especificacdes necessarias e suficientes
para garantir a qualidade da contracdo, cuidando-se para que ndo sejam admitidas, previstas ou
incluidas condicdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da licitacdo ou,
ainda, impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto do contrato. Deve-se levar em
consideragdo as normas técnicas eventualmente existentes, elaboradas pela Associacéo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT, quanto a requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e
seguranca, nos termos da Lei n° 4.150, de 1962.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de m&o de obra em
regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéo, em
sua forma eletrénica.

Nota Explicativa 1: deve a Administragcdo definir se a natureza do objeto a ser contratado € comum
nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 3°, Il do Decreto n°
10.024/2019. Vide arts. 14 a 17 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

Nota Explicativa 2: Orientagdo Normativa AGU n° 54/2014: Compete ao agente ou setor técnico da
administracdo declarar que o objeto licitatério é de natureza comum para efeito de utilizacdo da
modalidade pregéao e definir se o objeto corresponde a obra ou servico de engenharia, sendo atribuicdo
do érgéo juridico analisar o devido enquadramento da modalidade licitatoria aplicavel
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4.2. Os servi¢cos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucao indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Os requisitos estdo relacionados nos Estudos Preliminares e abrangem ainda:

5.1.1. servico continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva;

5.1.2. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade

5.1.2.1. A prestacdo dos servicos continuados de manutencédo predial na Universidade
Federal do Piaui deverdo ser executados por profissionais, qualificados, habilitados e
uniformizados, sob a supervisdo direta da empresa prestadora dos servicos, utilizando-se
EPI'S e ferramentas adequadas, com vistas a manter a prestacao de servicos na UFPI em
perfeitas condicdes, obedecendo rigorosamente aos procedimento e materiais recomendados
no Termo de Referéncia, as normas técnicas e legais vigentes, determinadas pelos 6rgdos

competentes;
5.1.2.2. O _enquadramento _das categorias profissionais _que serdo_empregadas no

servico, dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), caso haja disponibilizacdo
de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, é o seguinte:

5.1.2.2.1. Pedreiro — CBO — 7152-10 (44 horas semanais);

5.1.2.2.2. _Eletricista — CBO — 9511-05 (44 horas semanais);

5.1.2.2.3. _Marceneiro — CBO — 7711 —-10 (44 horas semanais);

5.1.2.2.4. Bombeiro Hidraulico — CBO 7241-10 (44 horas semanais); e

5.1.2.2.5. Ajudante pedreiro — CBO 7170-20 (44 horas semanais).

5.1.3. Duracéo inicial do contrato

5.1.3.1. A presente contratacdo tera duracdo inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis
por até 60 (sessenta) meses, nos termos do Art. 57, Il da Lei n® 8.666/93, a contar da
publicacdo do contrato no Diario Oficial da Unido;

5.1.4. Eventual necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas

5.14.1. A empresa que presta servicos atualmente devera repassar para a empresa a
ser contratada os conhecimentos, técnicas e rotinas empregadas na prestacdo do servico no
prazo maximo de 15 dias do inicio dos servicos;

5.1.5. Quadro com solucdes de mercado

5.1.5.1. Considerando que Universidade Federal do Piaui (UEPI) ndo dispbe, em seu
quadro funcional, de pessoal suficiente para a execucdo rotineira dos servicos descritos, tem
se como solucdo de mercado a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos visando
a_execucdo das atividades de manutencdo — preventiva, corretiva e preditiva — de forma
ininterrupta e continuada, conforme Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018;

5.1.5.2. Quaisgquer pessoas juridicas que comprovem gque realizem 0S servicos
mencionados estio aptas a prestarem servico;
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5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢cGes necessdrias para a prestacao do servico como requisito para
celebracédo do contrato.

5.3. A quantidade estimada de deslocamentos é de 0O (zero). Ndo ha a necessidade de
hospedagem.-estimada-em—

Nota Explicativa: A IN 05/2017 —MP/SEGES, determina em seu artigo 30, IV, que o Termo de
Referéncia contenha os requisitos da contratacdo, sendo que seu anexo V, disposicdo 2.4. “a”,
determina gue tal dado seja transcrito dos Estudos Preliminares, podendo ser atualizado em
decorréncia do amadurecimento da descri¢&o.

Além disso, essa mesma disposi¢do, nas letras “b” a “d”, contempla outros requisitos, cuja pertinéncia
deve ser analisada pelo érgao ou entidade em relacao a licitacdo pretendida.

Da mesma forma, a letra “e”, determina a previsdo das obrigacbes das partes, que é tratada em outro
tépico deste modelo de TR.

Nota Explicativa 2: Orientacdo Normativa AGU n° 38/2011: Nos contratos de prestacdo de servicos
de natureza continuada deve-se observar que: a) o prazo de vigéncia originario, de regra, é de até 12
meses; b) excepcionalmente, este prazo podera ser fixado por periodo superior a 12 meses nos casos
em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade do objeto, fique tecnicamente demonstrado o
beneficio advindo para a administracdo; e c) € juridicamente possivel a prorrogacdo do contrato por
prazo diverso do contratado originariamente

Nota Explicativa 3: A letra “c”, trata do tema do conhecimento das condigcbes necessarias para a
prestacdo do servico, cuja declaracdo positiva nesse sentido é um requisito da contratagéo,
estabelecido na disposicdo 2.4. do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP.

Ou seja, aregra estabelecida é a de se exigir do adjudicatario que declare pleno conhecimento
das condicOes necessérias, previamente a celebracdo do contrato.

Ainda sobre esse requisito, destacamos que a exigéncia do comparecimento no local, ao invés da
declaragéo, é medida excepcional, a ser estabelecida somente se imprescindivel, e ndo for possivel
substitui-la pela divulgagéo de fotos, plantas etc, presumivelmente para o fim de verificagcdo e ajuste
das providencias e prazos necessarias ao inicio do contrato. Nessa hipotese, a reda¢éo da disposicéo
5.2 acima devera ser alterada, refletindo adequadamente a exigéncia.

Por fim, ndo se deve confundir essa exigéncia excepcional, de comparecimento do “licitante
para a contratacdo, com a exigéncia de vistoria para a prépria licitagdo. Esta Ultima é disciplinada
no Anexo VII-A da IN 05/2017 — SEGES/MP, intitulado “Diretrizes Gerais para Elaboracdo do Ato
Convocatério”, e ¢é dirigida a todos os licitantes. Trata-se de medida ainda mais excepcional, posto que
mais restritiva a competitividade, e s6 deve ser adotada com justificativa técnica rigorosa, conforme
exposto no toépico da “Vistoria”, adiante.

Assim, resumidamente, tem-se 0 seguinte esquema normativo:

1

Exigéncia Destinatario Tratamento

Declaragéo de pleno | Adjudicatario Regra geral — sempre exigir

conhecimento

Comparecimento nos | Adjudicatario Excepcional - quando

locais de Execugéo imprescindivel

Vistoria para a | Licitantes Excepcionalissimo -

Licitagao necessidade de justificativa
técnica rigorosa.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagfes do objeto e/ou
obrigacdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial e ainda:

6.1.1.1. Os critérios de sustentabilidade ambiental dessa contratacdo estdo previstos
no Art. 3° da Lei 8.666/93 e no Decreto n°® 9178/2017, além da IN 01/2010. Tem ainda
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fundamento no Art. 225, caput, Art. 170, inc. VI da Constituicdo Federal de 1988 e Resolucdes
CONAMA 401/2008 e 307/2012;

6.1.1.2. Todas as embalagens, restos de matérias e produtos, sobras de obras e
entulhos, incluindo lampadas queimadas, cabos, restos de 6leos, graxas e outros deverao ser
adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislacdo
ambiental e sanitaria vigente;

6.1.1.3. Pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geracéo
excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas
pela UFPI no Plano de Logistica Sustentavel ou documentos equivalentes;

6.1.1.4. Entregar a relacdo de materiais utilizados, com as marcas e fabricantes dos
produtos e materiais utilizados, devendo substitui-los por outro com a mesma finalidade,
guando possivel for ensejar o menor impacto ambiental;

6.1.1.5. Atender a melhor relacdo entre custo e beneficio, considerando os impactos
ambientais, positivos e negativos, associados a produto e qualidade;

6.1.1.6. A contratada deverd instruir os empregados quanto a necessidade de
racionalizacdo de recursos no desempenho das atribuicdes, bem como das diretrizes de
responsabilidade ambiental adotas pela UFPI;

6.1.1.7. A contratada devera estabelecer, em comum acordo com a UFPI,
procedimentos e rotinas voltadas ao monitoramento e melhoria continua de eficiéncia
energética e hidraulica da edificacdo e equipamentos;

6.1.1.8. Os equipamentos elétricos utilizados pela Concessionaria na prestacdo do
servico devem obedecer ao selo de eficiéncia energética da PROCEL no nivel “A” de
conNsumo;

6.1.1.9. Os servigos devem estar de acordo com normas da ABNT, das Normas da

ANVISA e demais leis vigentes dos 6rgaos controladores, quando for o caso.

Nota explicativa 1: O item acima devera ser preenchido de acordo com o0 caso concreto, ou seja,
indicando especificamente onde foram incluidos os critérios de sustentabilidade, em observancia ao
art. 3° do Decreto n. 7.746/2012. Caso nao incidam critérios de sustentabilidade, deve ser incluida a
devida justificativa pelo gestor.

Nota explicativa 2: Sustentabilidade: Nas aquisicGes e contratacdes governamentais, deve ser dada
prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servi¢os e obras que considerem critérios
compativeis com padrdes de consumo sustentaveis (artigo 7°, Xl, da Lei n. 12.305/2010 — Politica
Nacional de Residuos Sélidos), devendo ser observados, o Decreto n. 7.746/2012 (Regulamenta o art.
3° da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e préaticas para a promocao do
desenvolvimento sustentavel nas contratacdes realizadas pela administracéo publica) e as Instrugées
Normativas SLTI/MP ns. 01/2010 (Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢cao
de bens, contratacao de servicos ou obras pela Administracdo Publica) e 02/2014 (Disp6e sobre regras
para a aquisicdo ou locagdo de maquinas e aparelhos consumidores de energia pela Administragao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e uso da Etiqueta Nacional de Conservacdo de
Energia (ENCE) nos projetos e respectivas edificagdes publicas federais novas ou que recebam
retrofit), bem como os atos normativos editados pelos 6rgaos de protecdo ao meio ambiente.

Uma vez exigido qualquer requisito ambiental na especificacdo do objeto, deve ser prevista a forma
objetiva de comprovagao 88 1° e 2° do art. 5° da Instrugdo Normativa n® 01/2010 e art. 8° do Decreto
n® 7.746/2012). E preciso saber quais critérios de sustentabilidade devem ser incluidos nas pecas
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editalicias, como fazer essas exigéncias e de que forma as pretendidas contratadas devem comprovar
0 cumprimento desses critérios de sustentabilidade exigidos pela Administracao.

Para tanto, indicamos a consulta ao Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis, disponibilizado
pela Consultoria-Geral da Unido e no site da AGU. Solicitamos especial atengdo ao exame do topico
Cadastro Técnico Federal/IBAMA. Atentamos, em sintese, para que a sustentabilidade seja
considerada pelo gestor publico: a) na fase de planejamento da contratagcdo, b) na elaboracdo das
minutas, com consulta ao Guia, c) na fase de execucdo contratual e d) na adequada destinacao
ambiental dos residuos decorrentes da aquisi¢cdo. Ainda que ndo constante do termo de referéncia,
destaque-se que as contratac6es mediante pregéo eletrénico deverao estar alinhadas com o Plano de
Gestéo e Logistica Sustentavel do 6rgao.

Recomendamos, igualmente, consulta ao Catdlogo de Materiais Sustentaveis (CATMAT
Sustentavel).

Recomendamos, por fim, consulta prévia ao site governamental https://reuse.gov.br/, solucéo
desenvolvida pelo Ministério da Economia, que oferta bens mdveis e servicos para a administracéo
publica, disponibilizados pelos préprios 6rgéos de governo ou oferecidos por particulares de forma nao
onerosa, otimizando a gestao do recurso publico com consumo consciente e sustentavel.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 18 horas, nos enderecos
abaixo:

Campus Ministro Petronio Portella (Teresina);

Av. Universitaria, n° 1001, bairro Ininga — Teresina/PI
Telefone: (86) 3215 — 5609

Responsavel: José Antbnio Ramos da Costa Filho

Campus Universitario Senador Helvidio Nunes de Barros

Rua Cicero Eduardo S/N, Bairro Junco, CEP 64600-000, Picos/PI
Telefone: (89) 3422-4200

Responsavel: Anderson Henrique Miranda da Silva

Nota Explicativa: A partir do inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como do inciso Il do
art. 30 da Lei 8.666/91, da combina¢éo do Anexo V (item 2, subitem 2.4) com o anexo VII-A (item 3.3)
IN SEGES/MP n° 05/2017 e do entendimento do TCU, foi possivel confeccionar rela¢éo de diretrizes
relacionadas & vistoria técnica. Considere-se o rol:

a. TCU ja decidiu no sentido de que a exigéncia de vistoria, como regra, ndo deve ser realizada,
salvo hipétese de imprescindibilidade, devidamente justificada (Acérdao 372/2015-Plenario, Rel. Min.
WEDER DE OLIVEIRA; Ac6rdao 866/2017-Plenario, Rel. Min. MARCOS BEMQUERER); no mesmo
sentido do precedente seque a alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

b. a complexidade do objeto foi considerada pelo TCU pressuposto fatico para admissdo da
exigéncia de vistoria, sendo recomendavel a explicitacdo dessa complexidade na fundamentacéao
(Acoérdao n°® 1215/14, 12 Camara, Rel. min. JOSE MUCIO MONTEIRO, 08/04/2014);

C. o edital deve trazer clausula que preveja responsabilidade do contratado por eventuais
prejuizos decorrentes de sua omisséo na verificagdo dos locais de instalagdo. (Acérddo n° 0147/13,
Plenério, Rel. Min. JOSE JORGE);

d. as visitas coletivas, disponibilizadas de forma concomitante a todos os licitantes devem ser
evitadas (Acérdao n°® 0234/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER);

e. TCU nao tem admitido a previsdo de dias e horarios restritos, e previamente determinados para
vistoria. Admite, contudo, o agendamento prévio para organizar as visitas, com extensédo da agenda
(quantidade de dias) compativel com a complexidade do objeto e, com os potenciais licitantes; (Acérdéo
n® 1842/13 — Plenario, Rel. Min. ANA ARRAES); agendamento de horario ndo é o mesmo que
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https://reuse.gov.br/

cadastramento prévio do visitante, ja criticado pelo TCU em precedente (Acérdao 7137/2015-Primeira
Camara | Relator: BENJAMIN ZYMLER);

f. a vistoria ndo deve ficar restrita ao representante técnico dos licitantes uma vez, de acordo com
TCU, essa exigéncia pode restringir o carater competitivo do certame. A vistoria deve ser permitida a
qualquer preposto formalmente encaminhado pelo licitante e identificado, podendo inclusive ser
terceirizada a visita (Ac6rdao n° 3395/15, Plenério, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER; Ac6rdéao n° 0234/15,
Plenario, Rel. min. BENJAMIN ZYMLER);

g. 0 método adotado para realizagdo da vistoria deve ser o mesmo para todos os licitantes, em
respeito ao principio da isonomia (Acérddo n° 2670/12 — Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE);

h. caso exigida a visita, a administracéo devera disponibilizar os locais a serem vistoriados (alinea
“c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

i. sempre que possivel, a exigéncia da visita deve ser substituida pela disponibilizacdo de

fotografias, plantas, desenhos técnicos e congéneres (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN
SEGES/MPOG n° 05/2017);

- optando o licitante por realizar a visita, visita, esta devera ser atestada pela Administracdo nos
autos (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

K. caso o licitante ndo tenha interesse em visitar efetivamente o local da obra ou prestacédo de
servicos, deverd ser admitido que anexe aos autos declaracdo de que conhece as condi¢des locais
para execugéo do objeto (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

l. A visita encerra, como regra, direito subjetivo do licitante, e ndo uma obrigacdo. Dessa forma,
deve ser admitido pela Administragdo a declaracdo de “pleno conhecimento” a fim de suprir a auséncia
da vistoria caso exigida como requisito de habilitagcdo; recomenda-se disponibilizar modelo de
“declaragéo de pleno conhecimento” como anexo do edital (Acordao 170/2018-Plenario | Relator:
BENJAMIN ZYMLER).

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia (til seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-
se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagéo para a realiza¢do da vistoria.

Nota Explicativa: Ndo é possivel exigir que a vistoria técnica seja realizada, necessariamente, pelo
engenheiro responsavel pela obra (responsavel técnico) ou em data Unica (TCU, Ac6rddo n°
3.040/2011-Plenario).

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reproducgdo, contendo as informacdes relativas
ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condi¢ces de bem elaborar sua proposta.

7.4. A nédo realizagao da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.5. Alicitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢bes
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

8.1.1. Termo de Contrato — assinatura, vigéncia e inicio dos servicos.
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8.1.1.1. Ap6s a homologacéo da licitacdo, o adjudicatéario tera prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato.

8.1.1.2. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de 12
(doze) meses, admitidos prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses,
limitada a vigéncia ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencdo de
precos e condicdes mais vantajosas para a Administracao.

8.1.1.3. Os servicos deverdo ser iniciados em até 15 (quinze) dias apds a assinatura
do Contrato.

8.1.2. Localidade de prestacdo dos servicos:

8.1.2.1. Os servicos serdo prestados nos locais indicados no subitem supra.

8.1.3. O ferramental minimo necessario a execucdo dos servicos devera ser disponibilizado
pela contratada na data de inicio da prestacdo dos servicos.

8.1.4. Os servicos de manutencao preventiva, corretiva e preditiva serdo executados com a
equipe técnica de profissionais, que deverdo estar capacitados para 0S _mesmos, em
conformidade com todas as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.1.5. A Contratada devera disponibilizar e manter nas dependéncias da Universidade
Federal do Piaui, em local a ser disponibilizado pela Contratante, toda a mao de obra necessaria
para a realizacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, devidamente qualificada e
contratada.

8.1.6. O Servico sera executado entre o periodo de 7 h (sete horas) as 22 h (vinte duas horas),
acordado um horario especifico para o almoco, observando-se o cumprimento da jornada de
trabalho, que segundo a Convencdo coletiva do Sindicato dos Empregados de Asseio e
Conservacao do Estado do Piaui — SECAPI, é de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

8.1.7. Os chamados de emergéncia, nos finais de semana e feriado, devem ser atendidos
pela contratada. Para tanto, o proponente deve gerenciar um banco de horas para cada posto
mensalmente, conforme convencao coletiva do SECAPI. O mesmo se justifica tendo em vista a
caracteristica e a rotina da UFPI, que funciona durante os sete dias por semana o torna o servico
ininterrupto e, portanto, ndo pode ocorrer paralisacdes na prestacao de servicos essenciais como
por exemplo: fornecimento de agua e energia.

8.1.8. A UFPI ndo se responsabilizara pelo 6nus de horas extras acumuladas e extrapoladas
no banco de horas.

8.2. A execucdo dos servicos sera iniciada 15 (quinze) apés assinatura do contratofindicar-a-data

ou-evento-para-o-inicio-dos-servigos), na forma que segue:
8.2.1.Pedreiro (CBO — 7152-10)

8.2.1.1. Organizar e preparar o local de trabalho;

8.2.1.2. Examinar plantas e especificacdes técnicas;

8.2.1.3. Orientar na _escolha do _material apropriado e na melhor forma de
execucdo do trabalho;

8.2.1.4. Orientar na composicdo da mistura, cimento, areia, cal, pedra,
dosando as quantidades para obter argamassa desejada;

8.2.1.5. Assentar tijolos, ladrilho alvenaria e materiais afins;

8.2.1.6. Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcdes similares;
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8.2.1.7. Rebocar estruturas construidas;

8.2.1.8. Recuperar fissuras, trincas ou rachaduras no _emboco/reboco das
alvenarias;

8.2.1.9. Realizar trabalho de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e
estruturas semelhantes;

8.2.1.10. Armar e desmontar andaimes para execucao dos servicos desejados;

8.2.1.11. Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela contratante
as irreqularidades verificadas;

8.2.1.12. Aplicar revestimento e contrapisos;

8.2.1.13. Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade;

8.2.1.14. Ser_ alfabetizado e possui experiéncia _minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.1.15. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacdes fisicas.

8.2.2.Eletricista (CBO — 9511-05)

8.2.2.1. Planejar servicos elétricos;

8.2.2.2. Realizar instalacfes de distribuicdo apenas de baixa tenséo;

8.2.2.3. Instalar e reparar equipamentos de iluminacédo diversos;

8.2.2.4. Montar, ajustar e instalar aparelhos e equipamentos eletroeletrénicos,
tais como motores, dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e
receptores de sinais, eletrodomésticos, computadores e equipamentos
auxiliares e aparelhos de controle e requlagem de corrente;

8.2.2.5. Instalar e realizar a manutencao das redes de linhas elétricas e seus
equipamentos auxiliares;
8.2.2.6. Inspecionar e realizar a manutencdo nas conexdes e ligacées nos

subsistemas de captacao, descida e aterramento do sistema de protecdo
contra descargas atmosféricas;

8.2.2.7. Inspecionar_o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e
instalacdes elétricas do sistema de abastecimento de agua e esgoto
sanitario;

8.2.2.8. Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e
quadros _elétricos dos hidrantes e demais componentes do sistema de
protecdo e combate a incéndio;

8.2.2.9. Inspecionar o funcionamento e realizar manutencéo das luminarias de
emergéncia;

8.2.2.10. Realizar a manutencdo em quadros de comando e de distribuicéo;

8.2.2.11. Realizar a instalacdo de sistemas e componentes eletroeletrénicos e
realizar medicdes e testes;

8.2.2.12. Comunicar ao fiscal do contrato, preposto indicada pela contratante as
irreqularidades verificadas;

8.2.2.13. Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, saude preservacdo ambiental;

8.2.2.14. Ser capacitado conforme a Norma Regulamentadora 10 (NR 10) —
Seguranca em instalacdes e Servicos em Eletricidade;

8.2.2.15. Elaborar documentacao (preencher ordens de servico, emitir parecer
técnico, elaborar relatérios);
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8.2.2.16. Realizar os servicos periédicos ja estabelecidos no presente termo e
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade;

8.2.2.17. Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada
por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior
ou declaracado fornecida por empresa que o trabalhador prestou servicos
anteriores.

8.2.2.18. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacdes fisicas.

8.2.3.Marceneiro (CBO 7711-05)

8.2.3.1. Servico de requlagem de portas, consistindo em:

8.2.3.2. Ajuste no aparafusamento e no posicionamento das dobradicas, como
o fim de eliminar o contato indesejavel da porta com o batente e com piso;

8.2.3.3. Encaixamento perfeito da lingueta da fechadura com a contratesta;

8.2.3.4. Alinhamento e perfeita movimentacédo, abertura e fechamento correto;

8.2.3.5. Ajustamento do batente e dos montantes complementares de madeira;

8.2.3.6. Retirada de dobradica tipo palmela, de portas que estejam rangendo,
ou tipo retas, de portas de armarios, sendo posteriormente executados 0s
seguintes procedimentos;

8.2.3.7. Limacdo cuidadosa, limpeza do material depositado no interior da
cavidade da parte mancal, lubrificacdo apropriada, reposicionamento e
substituicdo das dobradicas nas situacbes em que ndo tenham condicdes
de uso;

8.2.3.8. Inversdo do sentido de abertura das portas, incluindo o0s servicos de
modificacdes na fixacdo de mola aérea e peca de fixacao;

8.2.3.9. Execucdo de reforco nas portas e nos montantes de fixacdo do
sistema de fixacdo das portas;

8.2.3.10. Requlagem da pressdo das molas hidraulicas aéreas de forma a
controlar o sistema de freio de abertura ou reducdo da velocidade de
fechamento;

8.2.3.11. Manutencdo corretiva nas _macanetas das fechaduras de porta de
acesso a sala, bem como de fechaduras, consistindo em reaperto,
substituicdo de reparos, inversao do sentido de fechamento, lubrificacdo e
substituicdo de macanetas ou fechaduras, nas situacbes que estas nao
tenham, mas condicdes de serem utilizadas;

8.2.3.12. Manutencdo em porta de armarios fixo, consistindo em regulagem nas
dobradicas, quando possivel, substituicdo de dobradicas de pressao, com
braco curvo ou braco reto, conforme o caso;

8.2.3.13. Pintar, envernizar ou encerar as pecas e moéveis confeccionados;

8.2.3.14. Colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros nas pecas e
moveis montados;

8.2.3.15. Afiar _as ferramentas de corte e dar manutencdo periédica ao
maquinario;

8.2.3.16. Confeccionar determinados tipos de pecas ou méveis de madeira;

8.2.3.17. Interpretar projetos, desenhos e especificacdes para a confeccdo e
restauracdo de produtos de madeira;

8.2.3.18. Substituir pecas danificadas;

8.2.3.19. Construir/confeccionar méveis de madeira;

8.2.3.20. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade,
associadas ao ambiente organizacional.

8.2.3.21. Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada
por meio de reqistro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior
ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador prestou servicos
anteriores.

8.2.3.22. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacées fisicas.
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8.2.4.Bombeiro hidraulico (CBO — 7241-10)

8.2.4.1. Operacionalizar projetos de instalacdes de tubulacdes, definir tracados
e dimensionar tubulacdes;

8.2.4.2. Analisar o trabalho a ser executado, consultando desenhos, esquemas
e especificacdes e outras informacdes;

8.2.4.3. Especificar, quantificar e inspecionar materiais;

8.2.4.4. Preparar locais para instalacées, realizar pré-montagem e _instalar
tubulacdes, marcar pontos de colocacdes de tubulacdes, unido e furos;

8.2.4.5. Abrir valetas no solo e rasgos nhas paredes para acomodacdo das
tubulacdes;

8.2.4.6. Pré-Montar Tubulacdes (cortar tubos, abrir roscas, colar tubos, pintar
tubos);

8.2.4.7. Realizar testes operacionais de pressdo de fluidos e testes de
estanqueidade;

8.2.4.8. Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos;

8.2.4.9. Instalar louca sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens
e outros componentes das instalacdes;

8.2.4.10. Montar e instalar registros e outros assessérios de tubulacdes;

8.2.4.11. Testar as canalizacdes para assegurar a vedacao e funcionamento de
todo o sistema;

8.2.4.12. Executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando as
tubulacbes;

8.2.4.13. Desobstruir pecas e redes de esqoto;

8.2.4.14. Manter em funcionamento o sistema de recalgue e bombeamento de

agua;

8.2.4.15. Inspecionar_e realizar manutencdo nos registros e tubulacées dos
hidrantes;

8.2.4.16. Elaborar orcamentos, redigir relatérios, preencher requisicées

8.2.4.17. Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela Contratante
as irreqularidades verificadas;

8.2.4.18. Proteger instalacbes e fazer manutencdes em equipamentos e
acessorios das instalacdes hidrossanitarios;

8.2.4.19. Conservar e utilizar de forma responsavel as ferramentas usadas na
execucdo dos servicos;

8.2.4.20. Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

8.2.4.21. Ser_alfabetizado e possuir _experiéncia _minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.4.22. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacées fisicas.

8.2.5.Servente de pedreiro (CBO 7170-20)

8.2.5.1. Executar servicos de conservacao civil e similar em todas as etapas;

8.2.5.2. Auxiliar o pedreiro sempre que solicitado;

8.2.5.3. Executar tarefas com ordens de chefia, como preparacdo de
argamassa, reboco, caiacdes, blocos de cimento, formas e armacdes de
ferro para concreto;

8.2.5.4. Colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

8.2.5.5. Trabalhar com gualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros
materiais de construcao;

8.2.5.6. Cortar pedras, armar formas para a fabricacdo de tubos;
8.2.5.7. Remover materiais de construcao;
8.2.5.8. Executar tarefas afins.
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8.2.5.9. Ser_alfabetizado e possuir_experiéncia_minima de 01 (um) ano
comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou contrato de
trabalho anterior ou declaracdo fornecida por empresa que o trabalhador
prestou servicos anteriores.

8.2.5.10. Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacoes fisicas.

8.2.5.11. As atividades acima sdo exemplificativas, sequindo atualizacdes ou
modificacdes constantes no Cédigo Brasileiro de Ocupacéo.

8.2.6.0s servicos que impliguem desligamentos das unidades deveréo ser executados
em dias agendados com a Direcdo da unidade e/ou Chefe de Seguranca, de
modo a ndo prejudicar o andamento dos servicos da UFPI.

8.2.7.0s servicos continuos deverao ser realizados rotineiramente, de acordo com 0s
Procedimentos de Execucao de Servicos de Manutencao Preventiva e Corretiva.

8.2.8.0s equipamentos, aparelhos e ferramental necessarios a execucdo dos servicos
serdo totalmente disponibilizados pela Contratada.

8.2.9.Para a execucdao dos servicos de manutencédo preventiva e corretiva a Contratada
devera fornecer ininterruptamente as ferramentas e equipamentos constantes no
ANEXO VIl (ferramentas e equipamentos), cujos valores depreciados deverao
compor a planilha mensal referentes a mao de obra, de forma rateada.

8.2.10. A Contratada deverd atender a todas as clausulas constantes no Acordo de
Convencao Coletiva de Trabalho do Estado do Piaui e suas sequintes
atualizacdes.

8.3. DA PERICULOSIDADE E DA INSALUBRIDADE

8.3.1.Todas as empresas licitantes deverdo apresentar em suas propostas de preco
cotacdo de periculosidade em grau maximo, apenas para que seja possivel a
definicdo de recursos orcamentarios suficientes para atendimento do contrato no
caso _de o laudo concluir_pela existéncia de adicionais de insalubridade ou
periculosidade.

8.3.2.A contratada devera apresentar a UFPI, até a data de apresentacdo da 12
(primeira) fatura de servicos, 0s seguintes documentos referentes aos
colaboradores a serem contratados:

8.3.2.1. Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional (PCMSO);

8.3.2.2. Laudo de Insalubridade e Periculosidade validos durante a vigéncia do
contrato;

8.3.2.3. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA).

8.3.3.Laudo devera ser assinado por Engenheiro do Trabalho ou Médico do Trabalho,
de modo a verificar as condicdes e ambiente de trabalho dos funcionarios da
CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE, objetivando caracterizar
ou ndo eventuais atividades insalubres ou perigosas.

8.3.4.0 Laudo para afericdo de insalubridade e periculosidade e o PPRA deverédo ser
elaborados mediante visita as dependéncias da CONTRATANTE, devidamente
acompanhado por servidor do quadro fixo da CONTRATANTE, e entreque até a
data da apresentacdo da 12 fatura de servicos.

8.3.5.0 pagamento dos adicionais de insalubridade ou periculosidade s6 devera ser
realizado mediante a comprovacdo técnica do risco, legalmente comprovada
através do Laudo de Insalubridade e Periculosidade.

8.3.6.No _caso de o laudo concluir_pela inexisténcia do direito ao recebimento de
qualquer dos adicionais, os respectivos valores deverao ser glosados da 12 fatura
e o valor do contrato devera ser revisto para readequd-lo a condicao real do
trabalho.

8.3.7.Em relacdo ao profissional eletricista, ainda que conste no laudo a inexisténcia
de periculosidade e/ou insalubridade, devera ser considerado o art. 193 da CLT
que passou a vigorar com a sequinte alteracao, a partir da data de publicacdo da
Lei n° 12.740, de 8 de dezembro de 2012, que alterou o referido artigo, a fim de
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redefinir os critérios para caracterizacao das atividades ou operacdes perigosas:
“Sao consideradas atividades ou operacbes perigosas, na forma da
requlamentacéo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que,
por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude
de exposicdo permanente do trabalhador a inflaméaveis, explosivos ou energia
elétrica”. Assim, o adicional de periculosidade deverd incidir sobre os salarios dos
empregados envolvidos nas areas de elétrica, num percentual de 30%.

8.3.8.Tendo em vista 0 entendimento da 52 Turma do Tribunal Superior do Trabalho,
no qual ndo é possivel acumular adicional de Insalubridade e Periculosidade
dentro da mesma funcao e jornada de trabalho, conforme o art. 193 § 2° da CLT,
a_contratante devera provisionar na elaboracdo da proposta comercial o
pagamento de 40% (grau maximo de insalubridade, previsto na Legislacdo
Especial) sobre o salario-minimo OU, o pagamento de 30% (grau de
periculosidade) sobre o salario-base da respectiva categoria.

8.3.9.A decisdo prévia quanto a qual adicional devera ser considerado para cada
categoria, cabera ao licitante, que devera elaborar suas planilhas de custos e
formacdo de precos de acordo com o adicional mais vantajoso para cada
categoria envolvida na contratacao.

8.3.10. O efetivo pagamento do adicional de Insalubridade ou Periculosidade,
conforme o caso, s6 sera realizado mediante a comprovacédo técnica do risco,
legalmente comprovada através dos Laudos.

8.3.11. Apds a emissdo do Laudo Pericial e a confirmacdo do percentual de risco na
qual os colaboradores estédo expostos, se for verificado que o percentual devido
€ inferior ao utilizado na proposta comercial da Contratada, sera feito o equilibrio
econdmico financeiro, por meio de Termo Aditivo de Supressao.

8.3.12. O pagamento somente sera efetuado apds a comprovacao de pagamentos aos
prestadores de servico.

Nota Explicativa: A descricao das tarefas basicas depende das atribuigbes especificas do servico
contratado e da realidade de cada 6rgdo. A IN SEGES/MP n° 05, de 2017 discrimina uma série de
pontos a serem analisados pelos érgaos ou entidades, e depois materializados nesse tépico do TR.
Por essa razdo, recomenda-se a leitura do Anexo V da referida Instrucdo Normativa, em especial o
item 2.5 antes de se elaborar este item.

Esse item é importante para a eficacia da contratacdo. Devem ser detalhadas de forma minuciosa as
tarefas a serem desenvolvidas pelo empregado alocado e a respectiva rotina de execuc¢éo, vez que a
Administracdo s6 podera, no momento futuro de fiscalizagdo do contrato, exigir o cumprimento das
atividades que tenham sido expressamente arroladas no Termo de Referéncia.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execug¢édo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.2. Como_a listagem contida no referido Anexo ndo é exaustiva, cabe a contratada
disponibilizar_quaisquer _outros equipamentos, aparelhos e ferramental basicos que fizerem
necessarios a perfeita execucdo dos servicos objeto deste instrumento, sem 6nus adicional
para o contratante.

Nota explicativa: Este item s6 devera constar no Termo de Referéncia caso os servigos englobem
também a disponibilizacdo de material de consumo e de uso duradouro em favor da Administragéo,
devendo, nesse caso, ser fixada a previsdo da estimativa de consumo e de padrdes minimos de
gualidade. O CATMAT disponibiliza especificagdes técnicas de materiais com menor impacto ambiental
(CATMAT Sustentavel).
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10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Os_ servicos deverdo ser executados através de profissionais técnicos
especializados;

10.1.2. Os servicos com equipe técnica serdo desenvolvidos, de forma permanente e
continua, nas edificacdes, por meio de profissionais especializados pertencentes
ao _quadro de empregados da empresa contratada, durante o horario de
funcionamento da instituicdo, com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, e compreendem:

10.1.2.1. Servicos elétricos de manutencao predial;

10.1.2.2. Servicos hidrossanitario de manutencédo predial;

10.1.2.3. Servicos de marcenaria de manutencao predial;

10.1.2.4. Servicos de pedreiro de manutencao predial.

10.1.3. A execucdo dos servicos de manutencdo predial sera de total responsabilidade da
empresa_contratada (responsavel técnico habilitado), devendo ser desenvolvida conforme
especificacdes técnicas e atribuicbes constantes do presente termo de referéncia, bem como a
das normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;

10.1.4. Sempre que forem identificados problemas nos sistemas e instalacées prediais, 0 setor
responsavel pela manutencdo predial serd acionado para as providéncias cabiveis, o qual
reportar-se-a, se for o caso, ao preposto da empresa responsavel pelos servicos de manutencéo
predial em tela;

10.1.5. Os servicos deverao ser executados preferencialmente durante o horario comercial,
sendo permitida ou solicitada, a critério da fiscalizacdo, eventuais servicos fora do horario
comercial ou aos sabados, em face das caracteristicas dos servicos e da necessidade de
funcionamento regular e permanente da Instituicao;

10.1.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados a equipamentos, materiais
e instalac6es ocasionados em decorréncia de manutencées ou atividades deficientes, obrigando-
se, nestes casos, a substitui-los sem 6nus para a CONTRATANTE;

10.1.7. A empresa devera manter ponto eletrénico e ou Mecéanico de seus funcionarios;

10.1.8. Todos os custos com treinamento e reciclagens necessarios, cartdes ponto, cartdes
alimentacoes e outros referentes aos funcionarios serdo de responsabilidade da CONTRATADA;

10.1.9. Os funcionarios deverdo estar capacitados, nos casos em gque a leqgislacdo vigente ou
normas determine a necessidade de cursos especificos de seguranca do trabalho. Os custos
desses cursos NAO seréo repassados ao contratante.

Nota explicativa: Vale lembrar que sem o conhecimento preciso das particularidades e das
necessidades do 6rgéo, a licitante tera dificuldade para dimensionar perfeitamente sua proposta, o que
poderd acarretar sérios problemas futuros na execugao contratual.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas
para todas as estagdes climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
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11.2.1. Pedreiro:

RELACAO DE UNIFORMES PEDREIRO

- UNIDADE DE | QUANT. EM
ITEM DISCRIMINACAO
- MEDIDA 6 MESES
1 Camiseta em malha de algodao na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.
3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo b 5
ar
- de referéncia CA 17137) - -
5 Meias de algoddo Par 2
6 (Crachad) Unidade 1
11.2.2. Eletricista
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (ELETRICISTA)
- UNIDADE DE |QUANT. EM 6
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Conjunto profissional (calca e camisa) NR 10,
tecido em brim 88% poliester e 12% poliamida
2 na cor cinza com efeito retardante a chamas. O Unidade 2
material deve possuir certificado de aprovacdo
(C.A) do Ministério do Trabalho
Calcado ocupacional tipo botina, sem biqueira
de aco, para uso eletricista. Cor preta,
fechamento em cadarco, confeccionado em
couro curtido ao cromo, palmilha de montagem
3 em material sintético, solado de poliuretano Par 2
bidensidade injetado diretamente no cabedal. O
calcado tem de estar de acordo com a
pontuacdo do trabalhador. O material deve
possuir certificado de aprovacdo (C.A) do
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Ministério do Trabalho

4 Meias de algodao Par 2
5 Outros (Crachd) Unidade 1
11.2.3. Marceneiro
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (MARCENEIRO)
~ UNIDADE DE |QUANT. EM 6
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.
3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo b
ar
- de referéncia CA 17137) - -
5 Meias de algoddo Par 2
6 Outros (Crachd) Unidade 1
11.2.4. Bombeiro
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (BOMBEIRO)
o UNIDADE DE |QUANT. EM 6
ITEM DISCRIMINACAO
MEDIDA MESES
1 Camiseta em malha de algod3do na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2

inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas

costas.
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3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo b 5
ar

- de referéncia CA 17137) - -

5 Meias de algodao Par

6 Outros (Crachd) Unidade 1

11.2.5. Ajudante de pedreiro
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (AJUDANTE DE PEDREIRO)
- UNIDADE DE |QUANT. EM 6

ITEM DISCRIMINACAO
- MEDIDA MESES

1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo
2 superior, com logomarca da empresa, e dois Unidade 2
inferiores; e a palavra MANUTENCAO escrito nas
costas.
3 Calca jeans na cor azul marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo b
ar

- de referéncia CA 17137) -

5 Meias de algodao Par 2

6 Outros (Cracha) Unidade 1

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

ltem Posto Especificacdo do Uniforme

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca, 100% algoddo, manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e

trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

01 Pedreiro empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas

costas; 2 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia
CA 17137); 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca; 100% algod3do; manga

curta; 2 Conjuntos profissional (calca e camisa) NR 10, tecido em

brim 88% poliéster e 12% poliamida na cor cinza com efeito

02 Eletricista retardante a chamas, o material deve possuir certificado de

aprovacdo (C.A) do Ministério do Trabalho; 02 pares Calcado

ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco, para uso

eletricista, cor preta, fechamento em cadarco, confeccionado em
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couro curtido ao cromo, palmilha de montagem em material

sintético, solado de poliuretano bidensidade injetado

diretamente no cabedal. O calcado tem de estar de acordo com

a pontuacdo do trabalhador. O material deve possuir certificado
de aprovacdo (C.A) do Ministério do Trabalho; 02 pares de meias
de algoddo e 01 cracha.

Marceneiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo, manga

curta; e 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas

e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho, 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia
CA 17137), 02 pares de meias de algod3o e 01 cracha.

04 Bombeiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo. manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e

trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAQ escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia
CA 17137); 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Ajudante
05 de
Pedreiro

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo, manga

curta; 2 Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e

trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com logomarca da

empresa, e dois inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas

costas; 02 Calcas compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares

de Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de referéncia
CA 17137); 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Nota explicativa: E imprescindivel que o Termo de Referéncia traga a descrigéo detalhada do uniforme
a ser utilizado pelos empregados, inclusive quanto aos quantitativos necessarios para a prestacéo do
servigo, levando-se em consideracéo o padrdo mantido pelo 6rgéo e as condi¢gfes climaticas da regiao
no decorrer do ano. Caso se exija padrdo de tecido ou material especifico, também deve ser descrito

em detalhes.

Sem tal detalhamento, inviabiliza-se a exigéncia de padrdes minimos por parte do Pregoeiro, na fase

de aceitacdo da proposta, ou no decorrer da execugao do contrato.

Ressaltamos que, para os servicos de vigilancia, a Instrucdo Normativa SEGES/MP N. 5/2017 no
modelo de Planilha de Custos e Formacgéo de Precos constante no Anexo VII-D consta no mddulo 5 a

previsdo de fornecimento dos uniformes.

11.3.1.

completos ao empregado no inicio da execugéo do contrato, devendo ser substituido 6%
m)—02 (dois) conjuntos completos de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacao escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacgéo;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para

11.3.2.

A contratada devera disponibilizar para o funcionario 02 (dois) conjuntos

a situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
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Nota explicativa: O 6rgdo deve adaptar este item de acordo com as especificidades do servi¢o e do
local de prestacéo.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizag&o do contrato.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Nota explicativa: As obrigacfes que seguem, tanto da contratante como da contratada, séo
meramente ilustrativas. O 6rgdo ou entidade licitante devera adapta-las ou suprimi-las, em
conformidade com as peculiaridades do objeto de que necessita.

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcao de pregoeiro na licitacdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de func¢des (TCU, acérdao 1375/2015 —
Plenério e, TCU, acérdado 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacéo do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢go, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia,

12.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017;

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recepgao e apoio ao USuario;

12.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fung8es dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;
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12.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas
apos o recebimento do servico e notificagcdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢Bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por
ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Nota Explicativa. Este modelo de TR contém obriga¢cbes gerais que podem ser aplicadas aos mais
diversos tipos de servigcos comuns. Entretanto, compete ao érgéo verificar as peculiaridades do servico
a ser contratado a fim de definir quais obrigag6es serdo aplicaveis, incluindo, modificando ou excluindo
itens a depender das especificidades do objeto.

13.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessérios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Nota Explicativa. Nas contrata¢des de servicos, cada vicio, defeito ou incorrecao verificada pelo fiscal
do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto contratado,
€ imprdprio determinar prazo Unico para as corre¢des devidas, devendo o fiscal do contrato, avaliar o
caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregdes.

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigcos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissédo ou funcéo de confianga no 6rgédo Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos
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Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

Nota Explicativa 1: Ajustar de modo que seja exigida regularidade apenas quanto aos tributos
incidentes sobre o objeto contratual.

Nota explicativa 2: O artigo 193 do CTN preceitua que a prova da quitacdo de todos os tributos devidos
dar-se-a no ambito da Fazenda Publica interessada. Portanto, a comprovacao de inscricdo no cadastro
de contribuinte e regularidade fiscal correspondente considerard a natureza da atividade objeto da
licitacao.

Via de regra, a prestacéo de servicos de modo geral é hipétese de incidéncia de tributacdo municipal
(Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN), conforme lista anexa a Lei Complementar n°
116/2003.

Existem, contudo, situagcbes em que a prestacdo de um servico pode dar ensejo a incidéncia de
tributacdo estadual pelo ICMS. Como exemplos, citem-se 0s servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e os servicos de comunicacdo (art. 155, I, da CR/88), bem como as excecbes
expressamente previstas na lista da referida LC 116/2003.

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencdao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagéo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necesséario a execugdo dos servigcos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacfes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo.

13.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitacao;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucado do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.
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13.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.20. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

13.21. Prestar os servicos dentro dos paradmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e
“b”, do Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagcbes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo & Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentacao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizac@o sem gue exista autorizacao expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de pregos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengfes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Puablica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para o0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Nota Explicativa: Tendo em conta o Acordao n° 712/2019 do Plenério do TCU, atentar para o fato de
gue, apos a reforma trabalhista, os custos de postos de trabalho que aloquem empregados em regime
de jornada de 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso), em regra, segundo o disposto
no art. 59-A da CLT, ndo necessitam englobar pagamento em dobro de feriados trabalhados e de
prorrogacédo da hora noturna, salvo disposicdo em sentido diverso prevista em norma coletiva e desde
que tal norma ndo traga restricdo expressa para incidéncia sobre contratos firmados com a
Administracdo contratante, nos termos do art. 6°, paragrafo Unico, da IN SEGES/MP n. 5/2017.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
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possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposicéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

13.28. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagéo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

13.29. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢éo;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

13.33.2. viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servicos ou da admissédo do empregado;

13.33.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

13.34. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as exceg¢bes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17,
XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacao, a contratada devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

13.36. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informag8es, podendo exigir, inclusive, a capacitagcao dos
técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugao dos Servigos.
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Nota explicativa 1: Dispde a IN n° 05/2017, ANEXO V, item 2.5, alinea e, que na contratagédo de
servicos de natureza intelectual ou outro servico que o 6rgao ou entidade identifique a necessidade,
devera ser estabelecida como obrigacéo da contratada realizar a transi¢cao contratual com transferéncia
de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execucao
dos servicos.

Nota Explicativa 2: No caso de 6rgéos ou entidades publicas vinculados ao Ministério da Economia,
considerada a edicdo da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, que disciplina os
procedimentos e as rotinas para prevencao do nepotismo e responsabilizacdo das suas ocorréncias no
ambito daquele Ministério, necessario incluir, nesse item, subitem com o seguinte teor: “.x. Apresentar
as declaracdes firmadas pelos terceirizados indicados aos postos de servicos contratados, em
conformidade com o artigo 5°, inciso I, da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, atestando
auséncia de relacdo familiar ou de parentesco que importe a pratica de nepotismo, nos termos do
disposto no inciso Il do artigo 2° daquele normativo.”

Nota explicativa 3: As clausulas acima sdao meramente indicativas. Pode ser necessario que se
suprimam algumas das obriga¢cfes ou se arrolem outras, conforme as peculiaridades do 6rgéo e as
especificacdes do servico a ser executado.

Nota Explicativa 4: O gestor deve verificar se h& algum critério de sustentabilidade que se enquadre
como obrigacdo da contratada, como, por exemplo, a necessidade de recolhimento de residuos
decorrentes da contratacao, para fins de sua destinacao final ambientalmente adequada. Em existindo,
deve ser incluida nas obrigacdes desta clausula. Para tanto, consulte-se o Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis da Advocacia-Geral da Uni&o.

14. DA SUBCONTRATACAO

Nota Explicativa: Dispde a Lei n® 8.666/93, em seu art. 72, que a Contratada, na execucéo do contrato,
sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar partes do servigo ou
fornecimento, até o limite admitido, em cada caso, pela Administracdo. A subcontratacao, desde que
prevista no instrumento convocatorio, possibilita que terceiro, que ndo participou do certame licitatério,
realize parte do objeto.

A Administracdo contratante cabe, exercitando a previsdo do edital, autorizar a subcontratacio
mediante ato motivado, comprovando que atende as recomendacfes do Termo de Referéncia e

convém a consecucao das finalidades do contrato. Caso admitida, cabe ao Termo de Referéncia
estabelecer com detalhamento seus limites e condi¢des.

Registre-se que, conforme Acdrddo TCU 2679/2018-Plenario, “os servigos cuja comprovagdo for
exigida por atestados para fins de habilitagdo ndo podem ser subcontratados”.

A redacao que segue é meramente ilustrativa e contempla a vedacéo a subcontratagdo, assim como a
subcontratacao parcial do objeto.

14.1. N&o serd admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

Nota explicativa: A subcontratagdo parcial € permitida e devera ser analisada pela Administragao com
base nas informacdes dos estudos preliminares, em cada caso concreto. Caso admitida, o edital deve
estabelecer com detalhamento seus limites e condi¢des, inclusive especificando quais parcelas do
objeto poderdo ser subcontratadas. E importante verificar que sdo vedadas (i) a exigéncia no
instrumento convocatério de subcontratacdo de itens ou parcelas determinadas ou de empresas
especificas; (i) a subcontratacdo das parcelas de maior relevancia técnica, assim definidas no
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instrumento convocatorio; (iii) a subcontratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte que
estejam participando da licitacdo; e (iv) a subcontratacdo de microempresas ou empresas de pequeno
porte que tenham um ou mais s6cios em comum com a empresa contratante.

Nota Explicativa: Além de permitir a Subcontratacdo em geral, a Administracao podera, também, com
base no art. 7° do Decreto n° 8.538, de 2015, estabelecer exigéncia de subcontratacdo de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no percentual indicado pela licitante vencedora em sua
proposta, desde que em conformidade com o0s percentuais minimo e maximo previstos no instrumento
convocatorio.

A subcontratacdo obrigatéria de ME/EPP n&o podera ser aplicada nos casos previstos no art. 10 do
Decreto n° 8.538, de 2015.

Saliente-se que é possivel que, em um mesmo contrato, haja a presenca de Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte compulsoriamente subcontratadas (art. 7° do Decreto n°® 8.538, de 2015)
e outras empresas (ME/EPP ou néao) subcontratadas pela empresa vencedora do certame, por seu
interesse, com base apenas na permissdo geral de subcontratacdo parcial do objeto. Nao existe
obrigatoriedade de que a totalidade da parcela passivel de subcontratacdo em uma determinada
licitacdo esteja enquadrada na subcontratacé@o obrigatéria do Decreto supracitado. Da mesma forma, €
possivel que o Edital preveja que todo o percentual passivel de subcontratacdo deve ser preenchido
por ME/EPP, de modo que nada impede que a Administracdo opte por permitir apenas a
subcontratacdo convencional ou a acumulacéo entre a convencional e a obrigatéria para ME/EPP ou
ainda que se estabeleca que todo o percentual previsto para a subcontratacdo seja preenchido por
ME/EPP.

De qualquer modo, entendendo a Administragdo ser o caso de aplicar a exigéncia de subcontratacédo
de ME/EPP, deve haver, em adicdo aos subitens acima que tratam da possibilidade geral de
subcontratacao, a inclusdo dos dispositivos abaixo.
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15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacao exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracédo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

Nota Explicativa: Deve amoldar-se as peculiaridades do servigo. Os itens a seguir apresentados sao
ilustrativos.

Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniéo:

9.1.1. providencie portaria de designacao especifica para fiscaliza¢do de cada contrato, com atestado
de recebimento pelo fiscal designado e que constem claramente as atribuicdes e responsabilidades,
de acordo com o estabelecido pela Lei 8.666/93 em seu artigo 67;

9.1.2. designe fiscais considerando a formagdo académica ou técnica do servidor/funcionario, a
segregacao entre as fungbes de gestdo e de fiscalizacdo do contrato, bem como o comprometimento
concomitante com outros servicos ou contratos, de forma a evitar que o fiscal responsavel fique
sobrecarregado devido a muitos contratos sob sua responsabilidade;

9.1.3. realize sistematicamente o acompanhamento dos trabalhos realizados pelos fiscais; (Acérdédo n°
1094/2013-Plenario).

Nota Explicativa 2: O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serédo exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.
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As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio
a instrucdo processual e 0 encaminhamento da documentacédo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢@es, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar
o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execuc¢do do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposi¢des:

| — Gestédo da Execucdo do Contrato: é a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucéo
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para formalizacao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincao do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizac@o Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo dos
servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacao
pelo publico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execu¢éo dos
servicos, quanto as obriga¢@es previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagéo Setorial: € 0 acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacéo dos servigcos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugéo contratual por pesquisa de
satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto. Quando a contratacdo exigir
fiscalizagc&o setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem
como fiscais setoriais.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicbes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes
relacionadas & Gest&o do Contrato.

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo
do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

16.3. As comunicacfes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito,
através de preuni.manutencao@ufpi.edu.br (-eartas-e-mail,fax)}.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

ou

16.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execucéo do objeto, durante o
periodo o horéario de execucdo dos servicos, devendo esta disponivel sempre que se fizer
necessario, inclusive no atendimento das demandas emergenciais.
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Nota Explicativa: A opcao do 6rgdo ou entidade pela exigéncia de manutencédo do preposto da
empresa no local da execucéo do objeto devera ser previamente justificada, considerando a natureza
dos servicos prestados.

Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacdo da autoridade competente do
setor de licitacGes, o prazo inicial da prestacdo de servicos ou das suas etapas poderdo sofrer
alterac6es, desde que requerido pela Contratada antes da data prevista para o inicio dos servigos ou
das respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislacao.

Nota Explicativa 2: Na analise do pedido de que trata o item anterior, a Administragéo devera observar
se o seu acolhimento ndo viola as regras do ato convocatorio, a isonomia, o interesse publico ou
qualidade da execucédo do objeto, devendo ficar registrado que os pagamentos serédo realizados em
conformidade com a efetiva prestacdo dos servicos.

16.6. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administrag&o), no caso de empresas
regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servigcos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao:

16.7.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responséveis técnicos pela execucdo dos servi¢os, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestardo os servigos; e

16.7.1.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsével pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. extrato da contado INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

16.7.3.2. cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo
dos servicos, em que conste como tomador CONTRATANTE;
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16.7.3.3. cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada por forca
de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de servigcos contratados.

16.8.1. O termo de quita¢é@o anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Gnico, da CLT.

16.8.2. Parafins de comprovacéo da adocao das providéncias a que se refere o presente item,
serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaragdo de negativa
de negociacgéo, ata de negociacdo, dentre outros.

16.8.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigag@es previstas neste item.

Nota Explicativa: A administracdo ndo pode obrigar o empregado a fazer a quitagédo do art. 507-B da
CLT, de modo que a obrigacdo em questdo € para que a empresa envide esforcos nesse sentido.
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Nota explicativa O item deve ser mantido caso seja admitida a participacdo de cooperativas no
certame.

16.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacéo que rege as
respectivas organizagoes.

16.11. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.3.1. acima deverdo ser apresentados.

16.12. A Contratante devera analisar a documentacao solicitada nos subitens acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.15. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obriga¢fes trabalhistas, ndo recolhimento
das contribuicBes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencédo das
condicbes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de sancgbes administrativas, previstas no
instrumento convocatorio e na legislagao vigente, podendo culminar em resciséo contratual,
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°®
8.666, de 1993.

16.16. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nédo identificar ma-fé ou a incapacidade de correc¢éo.

16.17. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato & CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

16.17.1. N&o havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagfes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato.

16.17.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.17.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢éo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e o0s
empregados da Contratada.

16.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

16.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

16.19.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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16.20. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucao
do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao dos servigcos
realizada.

16.22. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagédo
de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

16.23. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacéo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

16.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar o0s niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as

sancBes & CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos.

16.26. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servi¢o, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alterac&o dos valores contratuais previstos
no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

16.28. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
0 disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.29. A fiscalizagdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

16.29.1. Fiscalizacdo inicial (ho momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

16.29.1.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os sequintes dados: nome
completo, niumero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacoes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacio),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas exiras trabalhadas;

16.29.1.2. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as mesmas_coincidem com as fornecidas pela CONTRATADA e pelo

empregado;

16.29.1.3. O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

16.29.1.4. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
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16.29.1.5. Serdo_ consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

16.29.1.6. Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecado

Individual (EPI).

16.29.1.7. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a sequinte
documentacéo:
16.29.1.7.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcio, horario do posto de

trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

16.29.1.7.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

16.29.1.7.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
SEervicos; e

16.29.1.7.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.29.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.29.2.1. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por

cento)

sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

16.29.2.2. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

16.29.2.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no SICAF

16.29.2.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei no 8.666, de 1993.

16.29.3. Fiscalizacdo diaria:

16.29.3.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

16.29.3.2. Toda e gualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva
da CONTRATADA.

16.29.3.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servicos e em quais funcoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.29.4. Fiscalizacdo apos o 5.0 util de cada més: solicitar da CONTRATADA, os comprovante
dos depdsitos bancarios dos pagamento e de todos os beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos ao _més que se referir a folha de
pagamento, incluindo férias, 13.0 salario, entre outros.
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16.29.6. (etc.)

Nota explicativa: Caso as especificidades do servico demandem uma rotina de fiscalizagdo propria, o
6rgao deve descrevé-la neste item.

16.30. A fiscalizac8o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), previsto no Anexo Il deste termo de referéncia, QU—outro—instrumento-—substituto para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos ©U-o-dispoeste-neste-item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Nota Explicativa: A execucdo dos contratos deve ser acompanhada por meio de instrumentos de
controle que permitam a mensuracdo de resultados e adequacdo do objeto prestado. Estes
instrumentos de controle, o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR) ou instrumento equivalente,
foram idealizados, inicialmente, para contratos de prestacdo de servicos como mecanismo de
monitoramento e mensuracdo da qualidade e pontualidade na prestagdo dos servicos e,
consequentemente, como forma de adequar os valores devidos como pagamento aos indices de
gualidade verificados. Contudo, para correta aplicacdo da regra insculpida acima, € necessario que o
Orgéao estabeleca quais sdo os critérios de avaliacdo e os devidos parametros, de forma a se obter uma
féormula que permita quantificar o grau de satisfacdo na execucdo do objeto contratado, e,
consequentemente, o montante devido em pagamento. Sem o devido estabelecimento dos critérios e
parametros de avaliacdo dos itens previstos no artigo, a clausula torna-se inexequivel, absolutamente
destituida de efeitos. Consequentemente, para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir,
objetivamente, quais os paradmetros para mensuracdo do percentual do pagamento devido em razéo
dos niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico.

Nota Explicativa 2: Caso o 6rgdo nao tenha elaborado o IMR, devera suprimir os trechos em italico
que fazem referéncia a ele.

Nota Explicativa 3: A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliacao da prestacdo dos servicos.

17.2. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

17.2.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

17.2.2. A Contratante utilizara formulario préprio como meio de analise, conforme instrumento
de Medicdo de Resultado (IMR), em consonancia com as diretrizes da IN/MPOG 05/2017, para
definir e padronizar a avaliacdo da gualidade dos servicos prestados pela Contratada.

17.2.3. O IMR vincularda o pagamento dos servicos aos resultados alcancados em
complemento a mensuracdo dos servicos efetivamente prestados;
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17.2.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliacdo do servico por meio
do Instrumento e Medicdo de Resultado, anexo indissociavel do contrato;

17.2.5. O procedimento de avaliacdo dos servicos serd realizado periodicamente pelos fiscais
do contrato, com base em pontuacdes atribuida a cada item. conforme especificacdes constantes
no anexo deste termo, gerando relatérios mensais de prestacéo de servicos executados;

17.2.6. A aplicacdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em uma pontuacdo
final no intervalo de 0 a 100 pontos;

17.2.7. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do
nivel de satisfacdo, poderd ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle da Contratada;

17.2.8. A critério_da Contratante, a Contratada poderd ser penalizada _com_a rescisdo
contratual nas seguintes condicdes;

17.2.9. Ocorréncia da avaliacdo abaixo de 40 (quarenta pontos) por trés vezes, consecutivas
ou intercaladas, durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacao, se houver.

Nota Explicativa: O subitem 2.6, alinea “d” do Anexo V da Instrucdo Normativa n° 5/2017 trata de
critérios de medicdo e pagamento a serem considerados na formulacéo desse item, de modo que se
recomenda a leitura do referido normativo.

Questbes a serem vistas sdo:
a) unidade de medida para faturamento e mensuragéo do resultado;
b) produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugao contratual;

¢) indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servigo ou eventual glosa.

17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, seraindicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1. n&o produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Nota Explicativa: Para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir, objetivamente, no IMR
ou instrumento equivalente, quais os parametros para mensuracéo do percentual do pagamento devido
em razao dos niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

Nota explicativa: Os prazos previstos abaixo deverdo ser dimensionados considerando as
especificidades da contratacdo, a periodicidade do faturamento, pela empresa, bem como as condi¢des
do CONTRATANTE de realizar os atos necessarios para os recebimentos provisorio e definitivo dos
Servicos.

18.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacéo contratual;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021




18.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizacdo, através da elaboracdo de relatério circunstanciado, em
consonéancia com as suas atribuicfes, contendo o registro, a analise e a concluséo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucéo do
objeto e, se for o caso, a andalise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salérios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.6. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.8.1. Na hip6tese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia
do esgotamento do prazo.

Nota Explicativa: Nos termos do art. 74 da Lei n° 8.666, de 1993, podera ser dispensado o recebimento
provisorio nos servigos de valor até o previsto no art. 23, inc. ll, alinea “a” da Lei, desde que ndo se

componham de aparelhos, equipamentos e instalagbes sujeitos a verificacdo de funcionamento e
produtividade.

Acérdao do TCU aplicavel também a servicos: 9.1.4. abstenham-se de realizar o recebimento provisorio
de obras com pendéncias a serem solucionadas pela construtora, uma vez que o instituto do
recebimento provisorio, previsto no art. 73, inc. I, da Lei n°® 8.666/93, nao legitima a entrega provisoéria
de uma obra inconclusa, mas visa resguardar a Administracdo no caso de aparecimento de vicios
ocultos, surgidos apés o recebimento provisério; (Acordédo n° 853/2013 — Plenario)

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servicgos,
0 Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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18.9.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacédo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)eu

Nota Explicativa 1: Caso exista algum instrumento para medicdo dos resultados, deve ser
especificado.

Nota Explicativa 2: A IN SEGES/MP 05/2017 alterou profundamente a sistematica de pagamento,
deixando claro que a emissédo da Nota Fiscal s6 se dara ap6s o recebimento do servico. Ademais,
houve uma pormenorizacdo do procedimento de recebimento, definindo-se os papéis dos atores
envolvidos.

Essa nova sistematica mostra-se mais adequada a dindmica administrativa e tributaria, porque a
emissdo da Nota no inicio do procedimento de pagamento gerava uma série de inconvenientes.
Primeiramente porque 48 horas ap6s sua emisséo, a Nota ja ndo poderia ser alterada, por conta da
legislagédo tributaria, e entdo somente cancelada, caso houvesse erros. Além disso, a emissdo da nota
gerava a obrigacdo de pagamento dos tributos relativos ao INSS, até o 20° dia do més subsequente,
conforme art. 129 da IN 971/2009, da SRFB.

Assim, a emissdo da Nota somente apds todas as verificagdes e acertamento do valor devido facilita o
pagamento dentro do prazo maximo de 30 dias, conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666,
de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, e
possibilita que a retencgéo tributaria seja realizada no tempo adequado para o efetivo recolhimento.

Como, entretanto, o prazo para recebimento definitivo no &mbito da Lei de Licitages € de até 90 dias,
a utilizacdo desse prazo pela Administracéo inviabilizaria a execucdo contratual, pois a contratada s6
receberia mais de 150 dias apés o adimplemento de parcelas significativas do servico.

Por essa razdo, sugerem-se os prazos de dez dias para recebimento provisério e de dez dias para
recebimento definitivo para esses servicos, facultando-se ao 6rgéo dispor de forma diferente.

Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no artigo 40, X1V, “a”, da
Lei 8.666, de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo X| da IN SEGES/MP n.
5/2017. Esse prazo se inicia com a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e inclui o prazo para o setor
competente verificar se a Nota Fiscal ou Fatura expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, previstos no item 3 do Anexo Xl da IN SEGES/MP, e demais trAmites burocraticos para
pagamento. Ou seja, € o prazo desde a apresentacao da Nota Fiscal até o envio da ordem bancaria.

Nota Explicativa 3: O prazo de recebimento definitivo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias,
salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital. (art. 73, 83°, Lei 8.666/93).

18.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forgca
das disposic6es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.11. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

Nota Explicativa: Nas contratacdes de servigos, cada vicio, defeito ou incorregédo verificada pelo fiscal
do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto contratado,
€ impréprio determinar prazo Unico para as corre¢es devidas, devendo o fiscal do contrato avaliar o
caso concreto, para o fim de fixar prazo para as correcoes.
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19. DO PAGAMENTO

19.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverédo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
59, § 3° da Lei n® 8.666, de 1993.

Nota Explicativa: Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no
artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emisséo;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4. o periodo de prestacdo dos servigos;

19.4.5. ovalor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacao da regularizacéo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagéo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificac&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execucado do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacdo
junto ao SICAF.
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19.10.1. Seré rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracédo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgcamentarias vigente.

Nota Explicativa: Verificar se a LDO vigente mantém essa previsdo. Além disso, a Administragdo deve
verificar no SICAF, ou por outros meios, a eventual existéncia de vinculos dessa natureza.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

Nota Explicativa: Atentar que a natureza do contrato e o objeto da contratac&o que irdo determinar a
retencao tributaria eventualmente cabivel, bem como a possibilidade de a empresa se beneficiar da
condicao de optante do Simples Nacional, dentre outras questées de carater tributario.

19.14. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo
financeira, e sua apuragéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| (6/100) | =0,00016438
| = (TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢ées cabiveis.

20.2.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragao
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
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contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
blogueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida
norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente seréo liberados nas seguintes condi¢des:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério
proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre
o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias.

20.5. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneragédo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgédo ou
entidade promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigag0es:

20.5.1. 13°(décimo terceiro) salério;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisfes sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta
licitagdo e instituicdo financeira.

20.8. Eventual alteracéo da forma de correcao implicara a revisao do Termo de Cooperagéo
Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar 0s servicos.
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20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da
conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgéo ou entidade Contratante
para utilizar os valores da conta-depdésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

20.11.2. Somente apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitacéo das obriga¢@es trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apés a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigco contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nota explicativa: O provisionamento tornou-se obrigatério conforme Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017.

ou

19 BOPAGAMENTOPELOFATO-GERADOR

Nota Explicativa: O pagamento pelo fato gerador esta previsto no artigo 18, inciso Il, da IN SEGES/MP
n. 05/2017. Eis a definicdo constante do Anexo | da referida nhorma:

XIV — PAGAMENTO PELO FATO GERADOR: Situacédo de fato ou conjunto de fatos, prevista na lei ou
contrato, necessaria e suficiente a sua materializacdo, que gera obrigacdo de pagamento do
contratante a contratada. Caso a Administracdo opte por efetuar o pagamento pelo Fato Gerador,
deverd ajustar seu mapa de riscos a essa opcao.

Vale ressaltar que, em aten¢do ao art. 18, § 1°, inciso Il, da IN SEGES/MP n.° 05/2017, foi editado pela
SEGES/MP o Caderno de Logistica contendo orientacSes basicas para operacionalizacdo do
Pagamento pelo Fato Gerador, as quais deverdo ser integralmente observadas pela Administracdo
(disponivel em
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato_gerador.pdf).

Saliente-se, por fim, que o Art. 8°, V do Decreto n° 9.507, de 2018 prevé que em contratos continuados
com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra deve ser utilizado ou a Conta-Vinculada ou o Pagamento
pelo Fato Gerador, incumbindo ao Administrador, apenas, escolher entre uma das duas op¢des.
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https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato_gerador.pdf

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

Nota Explicativa 1: A Administracdo devera optar, de forma justificada, por apenas uma das sugestdes
de redacdo descritas neste item do Termo de Referéncia, relativas aos seguintes mecanismos de
reajustamento: i) repactuacdo dos precos do contrato administrativo, nas situa¢cées que se amoldem
ao art. 12 do Decreto n.° 9.507, de 2018, e aos arts. 54 a 60 da IN SEGES/MP n.° 05/2017; ou,
alternativamente, ii) reajuste em sentido estrito dos pregcos contratados, mediante a aplicacdo de
indices oficiais, caso se trate da hipétese prevista no art. 13, § 2°, do Decreto n.° 9.507, de 2018, e no
art. 61, § 4°, da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

Como se sabe, a repactuacao de precos, por meio da analise e demonstracao da variagcado dos custos
contratuais, a partir de um ano ap6s a data limite para apresentacdo das propostas, para 0s custos
decorrentes do mercado, e da data vinculada ao Acordo ou a Convencgéo Coletiva ao qual o orgamento
esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra, em regra, € 0 mecanismo de
reajustamento utilizado nas contratagdes de servi¢cos continuados com regime de dedicacdo exclusiva
de mao de obra. Ja o reajuste em sentido estrito, por meio da exclusiva aplicacdo de indices oficiais
estabelecidos no contrato, destina-se, em regra, ao reajustamento de contratos de servigcos
continuados executados sem dedicacgéo exclusiva de méo de obra.

A IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu art. 61, § 1°, admite-se a estipulagdo de reajuste em sentido
estrito nos contratos de prazo de duracéo igual ou superior a um ano, desde que ndo haja regime de
dedicacéo exclusiva de méo de obra. Essa disposicdo, isoladamente considerada, impediria, em tese,
a adocao do reajuste por indices naquele tipo de contratacdo. Todavia, o mesmo art. 61 da IN, em seu
§ 4°, estabelece que “Nos casos em que o valor dos contratos de servigos continuados sejam
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preponderantemente formados pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste de que
trata este artigo”.

Tais disposi¢8es do art. 61 da IN SEGES/MP n.° 05/2017 foram reproduzidas no art. 13, § 1°e § 2°, do
Decreto n.° 9.507, de 2018.

Sendo assim, nas situacfes que se amoldem ao art. 13, § 2°, do Decreto n.° 9.507, de 2018, e ao art.
61, § 4° da IN SEGES/MP n.° 05/2017, ainda que o contrato de servi¢o continuado seja executado com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, sera possivel a adogédo exclusiva de reajuste em
sentido estrito, em detrimento da repactuacdo, desde que 0s custos com insumos, e ndo com a méao
de obra, prevalecam no valor contratual dos servicos. Um bom exemplo da aplicacdo da norma consiste
nas contratacdes de servicos de reprografia, nos quais € comum que, nada obstante haja regime de
dedicacdo exclusiva (operador das maquinas), preponderem no valor total da contratacdo os custos
com materiais e insumos (aquisicdo e manutencédo das maquinas reprograficas).

Nota Explicativa 2: Cumpre registrar que ndo podem ser objeto de repactuacdo, a luz da atual
disciplina normativa, os percentuais de custos indiretos e lucro constantes da Planilha de Custos e
Formacao de Precos do contrato administrativo (Médulo 6, Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05, de
2017). Com efeito, em se tratando da “incidéncia de um percentual sobre o somatério do efetivamente
executado pela empresa”, caso se admitisse a repactuagdo (ou até mesmo o reajuste) dessas
aliquotas, restaria configurado o “bis in idem” no reajustamento do valor contratual. Isso porque,
“Quando repactuamos custos de méo de obra e custos decorrentes do mercado, atualizamos seus
valores a luz dos precos de mercado. O valor final a ser pago, contudo, decorre da incidéncia dos
percentuais de lucro, custos indiretos e tributos sobre os custos diretos da contratagdo. Se
‘reajustassemos’ as aliquotas de lucro ou de custos indiretos, teriamos acrescentado mais um fator de
reajuste além dos reajustes diretos ja calculados.” (RIBEIRO, Ricardo Silveira. Terceirizagbes na
Administracéo Publica e Equilibrio Econémico dos Contratos Administrativos: repactuacgéo, reajuste e
revisdo. 1. ed. Belo Horizonte: Férum, 2016. p. 287-288). Nesse contexto, constata-se que, embora 0s
percentuais de lucro e de custos indiretos ndo sejam passiveis de reajustamento, os valores nominais
desses itens na planilha sdo automaticamente alterados quando repactuados os outros itens sobre 0s
quais incidem.

Nota Explicativa 3: Caso se trate de situacdo que demande a repactuacéo de precos, deverdo ser
adotados os itens dispostos a seguir.

21.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentacéo das propostas.

21.2. Apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, 0s precos iniciais
poderao ser repactuados.

21.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagédo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e o0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execug¢do do servigo.

Nota Explicativa: Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos os itens relativos
a “uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros, utilizados
diretamente na execugao dos servigos”, nos termos da definicdo constante do Anexo I, item X, da
IN SEGES/MP n.° 05, de 2017.

21.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de
obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;
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21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgéo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do prego
publico vigente a época da apresentacdo da proposta;

Nota explicativa: Segundo a Orientagdo Normativa/SLTI/MP n° 2, de 22 de agosto de 2014, a
majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuacao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte. Nesse caso, 0 inicio da contagem do prazo de 01 (um)
ano para a primeira repactuacéo deve tomar por base a data do orcamento a que a proposta se
referir, isto é, a data do Ultimo reajuste de tarifa de transporte publico. Ademais, nessa hipotese,
os efeitos financeiros da repactuagdo contratual devem viger a partir da efetiva modificacdo do
valor de tarifa de transporte publico.

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacéo das propostas constante
do Edital.

21.6. Nas repactuagfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacao, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuactes a que a Contratada fizer jus e que néo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato seréo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou
com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacgao
s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. davigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

21.8.2. dadata do dltimo reajuste do preco publico vigente, para 0s insumos discriminados na
planilha de custos e formacdo de pre¢os que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacgéo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido téo
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséao.

21.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacéo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢8es contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para 0os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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21.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencgéo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicag&o do indice de reajustamento IPCA (indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054,
de 1994):

R=V (-1°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de prec¢os correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

Nota explicativa: Os contratos de servigos executados com dedicagéo exclusiva de méo de obra
possuem insumos de naturezas distintas, decorrentes tanto dos custos da mé&o de obra e de seus
reflexos como dos demais insumos necessérios a execucdo do contrato.

No Aco6rdéo n.°© 1214/2013 — Plenério, ao examinar a necessidade de realiza¢édo de pesquisa de pre¢os
nas prorrogagfes dos contratos de servigos continuados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, o
TCU reconheceu expressamente essa diferencia¢cdo, demonstrando que os insumos néo relacionados
a mao de obra, passiveis de realizacdo de pesquisa de pre¢os, correspondem, em regra, “a no maximo
5% do orcamento total a ser licitado, como vem sendo demonstrado em licitagcbes recentes”, de modo
que néo figuram entre os itens mais representativos da planilha de custos e formacgéo de precos. Aliado
a isso, registrou o TCU que:

“l...] fazemos parte de uma economia estavel, em que a variacdo esperada é baixa e pode ser
perfeitamente retratada mediante a utilizac8o de indices nacionais, tal como o INPC. Portanto,
ndo ha razdo para efetuar pesquisa de mercado todas as vezes que € necesséria a realizagdo de
prorrogac&o contratual, com todo o custo administrativo que representa. [...] E notério que o custo/prazo
que ser& despendido para a realizacdo de pesquisa de mercado para a prorrogacdo do contrato, além
de impeditivo, ndo € aconselhdvel em vista da baixa representatividade desses itens no orcamento
global’.

186. Ademais, a pesquisa de mercado normalmente leva a precos superiores aqueles alcangados
durante a licitag@o. Portanto, a utilizacdo de um indice adequado, além de retratar a realidade do
mercado, evita prejuizo desnecesséario a Administragdo, assim como para a empresa contratada.

192. E flagrante que o uso de indice especifico e adequado, além de trazer significativo
beneficio a Administracdo, ser4 a forma mais apropriada para comprovar que o0 contrato
continua vantajoso no momento da prorrogag¢ao”. (grifo nosso)

Nessa linha, concluiu que a vantajosidade econémica para prorrogacdo de contratos de servicos
continuados restaria garantida sempre que, além da previsdo contratual de que as repactuacdes de
custos envolvendo a folha de salarios fossem efetuadas somente com base em instrumento coletivo
de trabalho, ou em decorréncia de lei, houvesse no contrato previsdo de que os reajustes dos itens
envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de acordo ou convencado coletiva de
trabalho e de Lei) e materiais fossem efetuados com base em indices oficiais, previamente
estabelecidos no contrato.

Tal regramento foi incorporado ao art. 30-A, § 2°, inciso I, da IN SLTI/MP n.° 02/2008, em vigor & época,
gue teve sua redacdo atualizada pela IN SLTI/MP n.° 06/2013, conferindo a Administragcao, com isso,
a viabilidade de prever, num mesmo contrato para execucdo de servicos com regime de dedicagéo
exclusiva de méo de obra, a repactuacdo para os itens decorrentes da méao de obra, com base nas
disposi¢cBes constantes em instrumentos coletivos de trabalho, e o reajuste dos precos dos demais
insumos, com base em ‘indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior
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correlacao possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais insumos ou materiais
ou, na falta de qualquer indice setorial, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE)”.

Ficou a Administragcéo dispensada, pois, da realizacdo de pesquisa individualizada, que considerasse
“os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo”, “as particularidades do
contrato em vigéncia” ou ‘“indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;” (art. 40, § 2° da IN SLTI/MP n.° 02/2008) para comprovar,
naquele tipo de contrato, a efetiva variagdo dos pregos de insumos e materiais néo relacionados a mao

de obra.

Nos mesmos moldes da IN SLTI/MP n.° 02/2008, a novel IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu Anexo
IX, item 7, alineas “a” e "b", manteve disposicao expressa possibilitando a adogdo do reajuste por
indices oficiais dos insumos nao relacionados a mao de obra.

Nesse interim, foi publicado o Decreto n.° 9.507, de 2018, o qual estabeleceu, em seu art. 13, § 1°, a
vedacao ao reajuste por indices nos contratos com mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
sem efetuar o recorte de aplicabilidade aos insumos decorrentes da méo de obra, como faziam,
textualmente, as Instrug6es Normativas acima mencionadas.

A despeito disso, entretanto, diante do arcaboug¢o normativo acima citado, das Orientac6es Normativas
AGU n.° 23 e n.° 25 e de todo o trabalho interpretativo e de consolidacdo de entendimentos realizados
nessa seara, a Comissao Permanente de Modelos de LicitagBes e Contratos da CGU considera viavel
a adocdo da repactuacgdo para os insumos relacionados & méo de obra, combinada com a adog¢éo de
indices especificos, setoriais ou gerais para reajustamento dos insumos e materiais a ela ndo
relacionados, nos contratos de servigcos continuados executados com regime de dedicacdo exclusiva
de méo de obra dispensando-se a Administracdo de realizar pesquisa, levando em conta os aspectos
do art. 57, § 2, da IN 05/2017, para demonstrar o aumento desses custos.

Acerca do assunto, destaca-se o teor do PARECER n. 00002/2018/CPMLC/CGU/AGU (NUP:
00688.000822/2017-65), elaborado pela Comisséo (pendente de aprovagéo), nos seguintes termos:

“170. [...] permito-me adentrar na seara operacional/administrativa para registrar a impressao de que a
combinacdo da repactuagdo para os insumos relacionados a méo de obra com a adog¢éo de indices
especificos, setoriais ou gerais para 0s insumos e materiais a ela néo relacionados é o modo de agir
que mais contribui para a eficiente gestdo do contrato, na medida em que restringe o trabalho mais
intrincado de andlise de documentacdo aos contratos com médo de obra, e mais precisamente aos
insumos ligados a mao de obra, que representam o maior custo desses contratos.

171. Observa-se, com isso, a finalidade legal e regulamentar de evitar o chamado gatilho salarial, ou
seja, que o indice inflacionario seja incorporado ao valor da mao de obra, que entédo contribuiria para o
aumento da inflagdo, e assim sucessivamente. O instituto da repactuacdo rompe com esse circulo,
porque remete as partes da relacao de emprego a mesa de negociagédo, por intermédio dos respectivos
Sindicatos, evitando-se a mera incorporacéo de indices. Isso pode até vir a acontecer, mas somente
depois da negociacdo. A administracdo, entdo, apenas traduz o resultado dessa negociacdo na
equacao econdmico-financeira do contrato. Essa a razdo pela qual o instituto deve voltar-se com toda
certeza aos insumos relacionados a relacéo de trabalho.

172. Ja expandir esse instituto também para os insumos e materiais nédo relacionados & méo de obra,
como consequéncia de ndo se admitir indices gerais, representa um 6nus consideravel para cada uma
das unidades administrativas com competéncia para contratar, que chegam aos milhares, porque vai
implicar em toda uma andlise documental e probatéria em cada um dos contratos administrativos de
servicos, com resultados na maioria absoluta dos casos insignificantes, em comparagdo com a mera
aplicacéo de indices pré-estabelecidos. A bem da verdade, frequentemente essa instru¢éo probatoria
para a repactuacao de insumos nao relacionadas a méao de obra acaba por reajustar o valor do contrato
em patamar superior ao da mera aplicacdo do indice. E nesse caso a Administracao dispensou todo
um meticuloso trabalho realizado por instituicdes conceituadas para a obtencao de tais indices, um dos
quais inclusive adotado pelo Banco Central do Brasil para medir a inflac&o, o indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo Especial - IPCA, e ainda expressamente previsto no art. 101, caput e 107, 81°,
Il do ADCT (embora nao seja de utilizacdo obrigatéria, como bem esclarece, mais uma vez, o Parecer
n. 00149/2018/CJU-SP/CGU/AGU.

173. De qualquer forma, néo é a toa que houve todo um trabalho de formacéo de entendimentos e
interpretacdes para consolidar o posicionamento de que se aplica a repactuacdo somente para 0s
insumos relacionados a méo de obra nos contratos com méao de obra exclusiva e, para os demais
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insumos e demais contratos, aplica-se o reajuste, com a adocéo de indices gerais, em nao havendo
setoriais ou especificos.”

Em hipoteses tais, a Administracédo devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
proximo da efetiva variagdo dos precos dos insumos e materiais a serem fornecidos, valendo-se, pois,
em regra, da adogdo de indices setoriais ou especificos. “Caso inexistam indices setoriais ou
especificos, devera ser adotado o indice geral de precos que melhor esteja correlacionado com os
custos do objeto contratual ou, ainda, em carater subsidiario, verificar se existe, no mercado, algum
indice geral de adogédo consagrada para o objeto contratado. Nao havendo indices com uma dessas
caracteristicas, deve ser adotado o reajustamento pelo IPCA/IBGE, pois é o indice oficial de
monitoramento da inflacdo no Brasil. Qualquer que seja o indice utilizado, a Administracao devera
justificar sua escolha tecnicamente. A Administracao podera, ainda, se valer de indices diferenciados,
de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual”. (Parecer n.°
04/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, NUP: 00407.001847/2013-61). A Administracédo podera, ainda,
utilizar indices diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no
objeto contratual.

21.14.1. No caso de atraso ou hdo divulgagéo do indice de reajustamento, a Contratante pagara
a Contratada a importancia calculada pela uUltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a
apresentar memoéria de célculo referente ao reajustamento de pre¢os do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de
gualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores
correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgéo;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséao das préximas repactuacdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferencga porventura existente.

21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao
dos custos.
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21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovagao
da variac&o dos custos.

21.19. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relac&o ao valor contratado,
como condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

o4

Do P AL e AR O DE PR oS S SRR O AR L O DS A TLIS TS,

Nota Explicativa 1: Recomenda-se a previsdo de critério de reajuste de precos inclusive em
contratos com prazo de vigéncia inicial inferior a doze meses, como forma de contingéncia para o caso
de, excepcionalmente, decorrer, ao longo da vigéncia do instrumento, o interregno de um ano contado
a partir da data limite para a apresentacdo da proposta na respectiva licitacdo. Nesse sentido, o
Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acérddo n® 7184/2018 - Segunda Camara (Relator Min.
Augusto Nardes, Data da sesséo: 07/08/2018), ratificou o entendimento da Corte acerca do assunto,
invocando, para tanto, o Acérddo n° 2205/2016-TCU-Plenario, no qual restou assim assentado:

"66. Entretanto, o estabelecimento dos critérios de reajuste dos precos, tanto no edital quanto no
instrumento contratual, ndo constitui discricionariedade conferida ao gestor, mas sim verdadeira
imposicdo, ante o disposto nos artigos 40, inciso Xl, e 55, inciso lll, da Lei 8.666/93. Assim, a sua
auséncia constitui irregularidade, tendo, inclusive, este Tribunal se manifestado acerca da matéria, por
meio do Acdrdao 2804/2010-Plenario, no qual julgou ilegal a auséncia de clausula neste sentido, por
violar os dispositivos legais acima reproduzidos. Até em contratos com prazo de duragéo inferior a doze
meses, o0 TCU determina que conste no edital clausula que estabeleca o critério de reajustamento de
preco (Acérddo 73/2010-Plenéario, Acordao 597/2008-Plenario e Acordao 2715/2008-Plenério, entre
outros)". (Acorddo n° 2205/2016-TCU-Plenario, Relatora: Min. Ana Arraes, Data da sesséao:
24/08/2016)

Nota Explicativa 2: Por meio do Parecer n° 79/2019/DECOR/CGU/AGU, aprovado nos termos do
Despacho n° 480/2020/DECOR/CGU/AGU, pelo Despacho n. 00496/2020/DECOR/CGU/AGU e
Despacho n. 00643/2020/GAB/CGU/AGU (NUP  08008.000351/2017-17), foi consolidado pela
Consultoria-Geral da Unido o entendimento no sentido de que: “[...] b) salvo disposi¢do editalicia em
sentido contrario, 0 reajuste em sentido estrito de que cuida o art. 61 da IN n° 5, de 2017, deve ser
aplicado ex officio pela Administracdo, independentemente de solicitacdo do contratado, e mediante
mero apostilamento (art. 65, 8§ 8°, da Lei n° 8.666, de 1993), desde que preenchidos os pressupostos
legais e contratuais para sua incidéncia, ndo estando sujeito a precluséo logica; [...]".

Nota Explicativa 3: Vale destacar que, segundo o Parecer n. 00079/2019/DECOR/CGU/AGU, é
possivel a previsao expressa em edital ou contrato de clausula que condicione a concesséao do reajuste
ao prévio requerimento por parte do contratado. Nesse caso, o reajuste deixara de ser concedido de
oficio pela Administracdo, dando ensejo, assim, a ocorréncia de eventual preclusao légica. Sugere-se
que, em hipoteses tais, a inclusdo de clausula nesse sentido seja acompanhada das respectivas
justificativas, bem como que seja fixado prazo para apresentacdo do requerimento de reajuste.
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Nota Explicativa: A Administracdo devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
proximo da efetiva variagdo dos pregos dos bens a serem fornecidos, “..o qual devera ser
preferencialmente um indice setorial ou especifico, e, apenas na auséncia de tal indice, um indice geral,
0 qual devera ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar injustificadamente a
administragdo...” — TCU, Ac. n° 114/2013-Plenéario. A Administracdo podera, ainda, utilizar indices
diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual.

Nota Explicativa 2: Na falta de qualquer indice setorial, devera ser utilizado o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

Nota Explicativa 3: Caso o servigco objeto da licitagdo contemple fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, devera ser acrescentado o topico de repactuacgdo, existente nos
modelos de servicos com méao de obra, informando logo no inicio que a repactuacao se aplica somente
para o custo relativo @ mao de obra em regime de dedicacao exclusiva.

22. DA GARANTIA DA EXECUCAO

Nota explicativa: A garantia é obrigatdria para os contratos que envolvam a execucao de servigos
continuados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, nos termos do art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507,
de 2018, e do item 3 do Anexo VII-F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n.° 05/2017.

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacao de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

22.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresenta¢cédo da garantia acarretara a aplicacdo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
disp6em os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
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Nota Explicativa: O art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018 exige a prestacéo de garantia, inclusive
para pagamento de obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a cinco por cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias apés
0 encerramento do contrato.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacfes nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

22.2.4. obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacéo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢cdo monetaria.

22.5. Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa
renlncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

22.7. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo méaximo de ..........
(......) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

Nota explicativa: Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se promover a
notificacdo da contratada e da seguradora ou da entidade bancéria dentro do prazo de vigéncia da
garantia, sem prejuizo da cobranca dentro do prazo prescricional.

22.10. Seré considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugédo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.
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22.13.

A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a

empresa pagou todas as verbas rescisoOrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagédo que rege a matéria.

22.14.

Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s

empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupg&o do contrato de trabalho

22.15.

Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracédo

Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacédo:(1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.

5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1.

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a

CONTRATADA que:

a) falhar na execugcdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratagéo;

b) ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

c) fraudar na execucéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2.

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragédo pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sancgdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

)

)

®3)

(4)

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracéo, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacéo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipétese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisédo
unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
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Nota explicativa: Os patamares estabelecidos nos itens acima poderdo ser alterados a critério da
autoridade.

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para refor¢o ou por ocasiao de prorrogacéo), observado
0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hip6teses previstas como infracdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

23.4. As sangdes previstas nos subitens “”, “iii", “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

23.5. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes séo atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de 05
causar dano fisico, lesdo corporal ou
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consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forgca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacéo para
executar os servigcos contratados, por
empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado
pela fiscalizacao, por servigo e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do
servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacao formal ou instrugao
complementar do 6rgao fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de
modo inconveniente ou ndo atenda as
necessidades do servico, por funcionario e
por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de
multas, apds reincidéncia formalmente

notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e

por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execug¢ao do
contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus
funcionarios conforme previsto na relagao de

01
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obrigacdes da CONTRATADA

Nota explicativa: A autoridade podera incluir na tabela de infragcdes outras condutas que entender
necessarias, pertinentes ao servico prestado, ou retirar as que entender serem inadequadas ao objeto
contratual em questéo.

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

23.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicacdo de qualguer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-
se o0 procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de
1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante seréo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade poder& cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de préatica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragédo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

23.14. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Nota explicativa: No que se refere a multa, observar o disposto no Anexo V, item 2.6, alinea j.3 da IN
SEGES/MP n. 5/2017.
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24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

Nota explicativa: O art. 30, IX, da IN SEGES/MP n. 5/2017 determina que o Termo de Referéncia
contenha os critérios de selecdo do fornecedor, e seu anexo V, disposicdo 2.8, explicita quais séo
esses critérios. Todos esses devem estar previstos no edital, pois esse instrumento disciplina
justamente a escolha da melhor proposta.

Em vista disso, optamos por remeter ao edital, na maioria das disposicdes deste tépico, com
excecao das que digam respeito a matéria de ordem técnica, atentos ao fato de que a elaboracéo
do TR é realizada pelo setor requisitante, conforme art. 29, §2°, da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Importante ressaltar que as previsdes do Edital devem ser absolutamente coincidentes com as do
Termo de Referéncia, quando tratarem do mesmo tema.

24.1. As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificagéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

Nota Explicativa: A documentacéo relativa a qualificacdo técnica do licitante podera constar em
dispositivo especifico, quando a situagdo demandada a exigir. As exigéncias podem restringir-se a
alguns itens especificos da contratagcdo de forma justificada no processo licitatério. Nos termos do art.
30, Il, da Lei n° 8.666/93, € obrigatério o estabelecimento de parametros minimos objetivos
(quantitativo, prazo, etc.) assim como € importante salientar que somente em casos excepcionais pode
ser exigido quantitativo superior a 50% do item licitado. (Acérdéo 361/2017- TCU Plenario):

Nota explicativa: Tal exigéncia s6 deve ser formulada quando, por determinacéo legal, o exercicio de
determinada atividade afeta ao objeto contratual esteja sujeita a fiscalizacdo da entidade profissional
competente, a ser indicada expressamente no dispositivo.

Quando nédo existir determinacdo legal atrelando o exercicio de determinada atividade ao
correspondente conselho de fiscalizacéo profissional, a exigéncia de registro ou inscricao, para fim de
habilitacao, torna-se inaplicavel. Nessas situacdes, o referido subitem deve ser excluido.

Nota explicativa: No caso de contratacdo de servicos por postos de trabalho, quando o niumero de
postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, utilizar a seguinte redacao.
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ou

Nota explicativa: No caso de contratacdo de servigos por postos de trabalho, quando o numero de
postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta) postos, utilizar a seguinte
redacao.

24.3.4. Comprovacgao que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratacao.

24.3.4.1. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia
ou gerenciou servigcos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao
inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

Nota Explicativa 1: Conforme Acérddo n° 914/2019-Plenario do Tribunal de Contas da Unido, é
obrigatorio o estabelecimento de parametros objetivos para analise da comprovacao (atestados de
capacidade técnico-operacional) de que a licitante ja tenha fornecido bens pertinentes e compativeis
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo. Nesse sentido, € consignado no
acordao a seguinte recomendacéo:

“9.3.2. estabeleca no edital da nova licitagéo, de forma clara e objetiva, os requisitos de qualificacéo
técnica que deverdo ser demonstrados pelos licitantes, os quais deverdo estar baseados em estudos
técnicos os quais evidenciem que as exigéncias constituem o minimo necessario a garantia da regular
execugdo contratual, ponderados seus impactos em relagdo a competitividade do certame;”

Nota explicativa 2: A possibilidade de exigéncia de periodo de experiéncia somente se aplica, a luz
do subitem 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, a servigos de carater continuado, em
caréter facultativo, devendo a Administracdo especificar o niumero de anos de experiéncia exigidos.

Ainda assim, deve a Administracdo verificar a necessidade do estabelecimento de tal previséo,
considerando, em especial, o tempo esperado de execucdo contratual, conforme Aco6rddo TCU
2870/2018-Plenario.

Nota explicativa 3: Nos servicos em que seja necessario exigir alguma qualificagdo profissional
especifica, sera possivel, justificadamente, exigir a capacitagdo técnico-profissional, nos termos do art.
30, 81°, | da Lei n. 8.666/93 (como é feito nos servigos de engenharia, por exemplo). Nessa hipotese,
os profissionais devem ser arrolados, bem como a experiéncia anterior a ser comprovada por cada um
—a qual se limita as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, a serem expressamente
indicadas no edital (art. 30, § 2°, da Lei n° 8.666/93). Alertamos que o art. 30, § 1°, |, da Lei n° 8.666/93
veda, para a capacidade técnico-profissional, as exigéncias de quantidades minimas ou prazos
maximos. O 8§ 5° do mesmo artigo também veda genericamente a exigéncia de comprovacdo de
atividade ou aptiddo com limitacdes de tempo, época ou locais especificos. Portanto, nesse caso,
recomenda-se a inclusdo da seguinte redacéo:

**, Comprovagdo da capacitacao técnico-profissional: comprovacao do licitante de possuir em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro
devidamente reconhecido pela entidade profissional XXXX, detentor de atestado de responsabilidade
técnica relativo a execucao dos servi¢cos que compdem as parcelas de maior relevancia técnica e valor
significativo da contratacéo, a saber:

i. Para o (profissional XXXX): servicos de XXXX;
ii. Para o (profissional XXXX): servicos de XXXX;
etc.

**.1. Entende-se como pertencente ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega
da proposta, o s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o
administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e o prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragéo de
compromisso de vinculagéo futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

**.2 No decorrer da execucdo do servico, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser
substituidos, nos termos do artigo 30, 810, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela Administracao.
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Nesse mesmo sentido, vide a Sumula n°® 263/2011 do TCU: “Para a comprovagdo da capacidade
técnico-operacional das licitantes, e desde que limitada, simultaneamente, as parcelas de maior
relevancia e valor significativo do objeto a ser contratado, é legal a exigéncia de comprovacdo da
execucao de quantitativos minimos em obras ou servicos com caracteristicas semelhantes, devendo
essa exigéncia guardar proporcao com a dimensao e a complexidade do objeto a ser executado.”

Nota explicativa 4: O TCU possui firme jurisprudéncia quanto a tal interpretacdo abrangente do
‘quadro permanente” do licitante, que ndo deve ser restrito ao vinculo empregaticio ou societario,
admitindo-se também o vinculo por meio de contrato de prestacéo de servigos (Acordaos n° 170/2007,
n° 141/2008, n° 1.905/2009, n° 2.828/2009, n° 73/2010, n° 1.733/2010, n° 2.583/2010, n° 600/2011, n°
1.898/2011 e n° 2.299/2011, todos do Plenério).

Ademais, a jurisprudéncia do TCU também se posiciona no sentido de que nao é razoavel exigir a
comprovacdo do vinculo permanente entre empresa e responsavel técnico no momento de
apresentacdo da proposta, por restringir a ampla competitividade ao impor 6nus antecipado aos
licitantes (por exemplo, Acérdaos n° 2.471/2007, n° 1.265/2009, n° 1.282/2010, n° 1.028/2011 e n°
2.353/2011, todos do Plenario).

24.3.4.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.4.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusao do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢éo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

24.3.4.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contrata¢édo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.4.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

Nota Explicativa: Conforme Acérddo n® 1176/2021-Plenério do Tribunal de Contas da Unido, “E
irregular a exigéncia de que o contratado instale escritério em localidade especifica, sem a devida
demonstracdo de que tal medida seja imprescindivel a adequada execugcdo do objeto licitado,
considerando os custos a serem suportados pelo contratado, sem avaliar a sua pertinéncia frente a
materialidade da contratacdo e aos impactos no orcamento estimativo e na competitividade do certame,
devido ao potencial de restringir o carater competitivo da licitacdo, afetar a economicidade do contrato
e ferir o principio da isonomia, em ofensa ao art. 3° caput e § 1°, inciso |, da Lei 8.666/1993".

Nota Explicativa: Em havendo legislacdo especial incidente sobre a matéria, que preveja requisitos
de qualificacdo técnica especificos, estes podem ser mencionados neste item do Edital.

24.3.6. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel

24.3.6.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condic¢des locais para execucao
do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigBes e peculiaridades inerentes a
natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizar4 deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com a
contratante.
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Nota explicativa: De acordo com o art. 30, lll, da Lei 8.666, de 1993, o licitante deve apresentar na
habilitagdo “comprovacéo, fornecida pelo 6rgéo licitante, de que recebeu os documentos, e, quando
exigido, de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢cdes locais para o
cumprimento das obrigagées objeto da licitacdo”. Lembramos que tal documento sé deve ser exigido
para a habilitacdo do licitante caso a vistoria seja definida como obrigatoria, assim como devera ser
apresentada justificativa, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos seréao:

24.4.1. Valor Global: R$xxx,000 (indicar por extenso)

Nota Explicativa: Utilizar o primeiro item acima caso se adote o orgamento sigiloso e o segundo item
caso ele ndo seja adotado.

24.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.6. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

25. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

25.2. O custo estimado da contratagdo é de R$...

Nota Explicativa 1: Caso se adote o orcamento sigiloso, o custo estimado da contratacéo devera
constar apenas em documento juntado ao processo (Nota Técnica, Planilha Estimativa etc),
indicando a respectiva metodologia adotada, nos termos da IN SLTI/MP n° 5/2014. Tais
informacdes terdo disponibilizacdo restrita apenas aos 6rgdos de controle externo e interno, até a
finalizac&o da fase de lances.

Nota Explicativa 2: No caso de licitagdo com critério de julgamento maior desconto, devera ser
utilizada a dltima sugestao de redacéo com indicacéo obrigatéria do valor de referéncia ou do valor
méaximo aceitavel para fins de aplicagdo do desconto, nos termos do art; 15, 83° do Decreto n°
10.024/19.

26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

26.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

Gestao/Unidade: (preencher conforme indicado na Declaragdo Orcamentaria);
Fonte de Recursos: (preencher conforme indicado na Declaracdo Orcamentaria);
Programa de Trabalho: (preencher conforme indicado na Declaragdo Or¢camentaria);

Elemento de Despesa: (preencher conforme indicado na Declaragdo Or¢camentéria);
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Plano Interno: (preencher conforme indicado na Declaragdo Orgcamentaria);

Nota de Empenho: (preencher com o nimero da nota de empenho).

Nota Explicativa: Utilizar o item acima caso se adote o Sistema de Registro de Precos — SRP.
orcamento sigiloso e o segundo item caso ele ndo seja adotado (Orientacdo Normativa AGU n°, de 1°
de abril de 2009: “Na Licitagdo para Registro de Pre¢os, a indicagdo da dotagdo orgamentaria é exigivel
apenas antes da assinatura do contrato.”).

Teresina, 31 de janeiro de 2022.

Jose Antonio Ramos da Costa Filho — SIAPE 2087366
Divisdo de Manutengdo Predial e Mobiliario/PREUNI

Frederico Ribeiro Gongalves Vasconcelos Rosendo— SIAPE 2239467
Divisao Manutengao de Infraestrutura/PREUNI

Pedro Jose Gomes Rodrigues— SIAPE 2087754
Coordenadoria de Manutencao Patrimonial/PREUNI

Nota explicativa: O Termo de Referéncia deverd ser devidamente aprovado pelo ordenador de
despesas ou outra autoridade competente, por meio de despacho motivado , indicando os elementos
técnicos fundamentais que o apoiam, bem como quanto aos elementos contidos no or¢camento
estimativo e no cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso.

Anexos:

| — Estudo Técnico Preliminar;
Il — Instrumento de Medi¢c&o de Resultados (IMR);
- ...
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ESTUDOS PRELIMINARES
Universidade Federal do Piaui

PREGAO N° /2021
(Processo Administrativo n.°23111.035075/2020-49)

1. OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos continuos de
operacdo, de manutencdo predial preventiva, corretiva e preditiva, que
compreendera o fornecimento de méo de obra exclusiva, com fornecimento de
ferramentas e EPI’S necessarios a execucdo dos servicos em todas as instalacdes
da Universidade Federal do Piaui, nos Campus de Teresina e Picos, conforme
condigOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

2. SUPORTE LEGAL

2.1. Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregédo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias;

2.2. Decreto n° 10.024/2019, que regulamenta a licitacdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servigos
comuns de engenharia, e dispbe sobre o uso da dispensa eletrénica, no ambito da administracédo
publica federal;

2.3. Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de
servicos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;

2.4. Decreto n°® 9.178 de 23 de outubro de 2017, altera o Decreto n® 7.746, de 5 de junho de
2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer
critérios, praticas e diretrizes para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratacdes realizadas pela administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e
pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comisséo Interministerial de Sustentabilidade
na Administracdo Publica — CISAP;

2.5. Decreto n° 8.540, de 9 de outubro de 2015, que estabelece, no &mbito da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional, medidas de racionalizacdo do gasto publico nas
contratacdes para aquisicao de bens e prestacéo de servicos e na utilizacéo de telefones celulares
corporativos e outros dispositivos;

2.6. Lei n° 9.632 de 08 de maio de 1998, dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e da outras providéncias;

2.7. Instrucdo Normativa n® 01 de 19 de janeiro de 2010, dispde sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e d& outras providéncias;
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2.8. Instrucdo Normativa n° 05 de 26 de maio de 2017, dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional,

2.9. Instrucdo Normativa n° 40 de 22 de maio de 2020, dispbe sobre a elaboracéo dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no
ambito da Administragdo Publica federal direta, autirquica e fundacional, e sobre o Sistema
ETP digital;

2.10. Instrucdo normativa n° 10, de 10 de fevereiro de 2020, altera a Instrugdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018, que estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, no ambito do Poder Executivo Federal;

2.11. Instrucdo normativa n°® 73, de 5 de agosto de 2020, dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizacdo de pesquisa de pre¢os para a aquisi¢do de bens e contratacdo
de servicos em geral, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional;

2.12. Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da
Lei Complementar n® 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n® 9.317, de 5 de dezembro
de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999;

2.13. Lei Complementar n°® 147 de 07 de agosto de 2014, altera a lei complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, e as leis n° 5.889, de 8 de junho de 1973, 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, 9.099, de 26 de setembro de 1995, 11.598, de 3 de dezembro de 2007, 8.934, de 18 de
novembro de 1994, 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e da
outras providéncias;

2.14. Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da& outras
providéncias;

2.15. Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, regulamenta o exercicio das profissdes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e da outras providéncias;

2.16. Resolucdo CONAMA 401/2008, estabelece os limites maximos de chumbo, cadmio e
mercurio para pilhas e baterias comercializadas no territdrio nacional e os critérios e padroes
para o seu gerenciamento ambientalmente adequado, e da outras providéncias;

2.17. Resolucdo CONAMA 307/2012, estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a
gestdo dos residuos da construgdo civil.

3. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

3.1. Os contratos que atendem este objeto terdo duracdo até o dia 19/03/2021 (fim da vigéncia), Contrato
n® 11/2016, executado pela empresa RM Terceirizagdo LTDA e o Contrato 19/2017, executado pela
Criart Servicos de Terceirizacdo de M&o de Obra LTDA.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE
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Considerando que:

4.1. Servigos de pedreiro, eletricista, bombeiro, marceneiro e ajudante de pedreiro séo
atividades complementares necessarias ao adequado funcionamento da instituicdo, e
correspondem a cargos extintos no &mbito da administracéo publica federal direta, autarquica
e fundacional, conforme Lei n° 9.632 de 08 de maio de 1998;

4.2. Esta contratagcéo tem o objetivo de garantir o adequado funcionamento das instalagdes da
UPFI, Campus Ministro Petronio Portella em Teresina e Campus Senador Helvidio Nunes em
Picos, cujo dever é produzir e ofertar um ambiente seguro e em bom estado de conservacao
e, indiretamente, promover os beneficios de acesso, permanéncia e éxito académico;

4.3. A contratacdo da execucdo, indireta, das atividades de pedreiro, eletricista, marceneiro,
bombeiro e ajudante de pedreiro, objeto desta demanda, tem suporte do Decreto 9.507/2018,
e art. 7° da Instrugdo Normativa n°® 05/2017, da Secretéria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

4.4. A contratacéo se justifica pela necessidade da continuacdo da execucdo dos servicos.

5. AREA REQUISITANTE

5.1. A Coordenacdo de Manutencdo Patrimonial da Prefeitura Universitaria — PREUNI/UFPI,
representada pelo Coordenador Eng. eletricista Pedro José Gomes Rodrigues, CPF n°
034.731.233-07, € o setor requisitante da demanda.

6. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

6.1. No quesito espaco fisico a contratacdo estd alinhada ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2020-2024), no tema estratégico INFRAESTRUTURA, meta “Prover e
gerir manutencdo predial das edificacbes da UFPI até 2024, com o objetivo de manter as
condicdes apropriadas para desenvolvimento das atividades da UFPI.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. NECESSARIOS PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

7.1.1. A prestacdo dos servicos continuados de manutencdo predial na Universidade Federal do
Piaui deveréa ser executada por profissionais qualificados, habilitados e uniformizados, sob a
supervisdo direta da empresa prestadora dos servigos, utilizando-se EPI'S e ferramentas
adequadas, com vistas a manter a prestacdo de servicos na UFPI em perfeitas condicdes,
obedecendo rigorosamente aos procedimentos e materiais recomendados no Termo de
Referéncia, as normas técnicas e legais vigentes, determinadas pelos 6rgdos competentes;

7.1.2. A contratada, a partir da assinatura do contrato, devera designar um preposto para fins de
intermediacdo entre o fiscal do contrato e a CONTRATADA, e informar os meios de contato
do mesmo (e-mail e telefone);

7.1.3. A Contratada devera substituir/repor pessoal afastado por motivo de férias ou licencas,
de forma a ndo haver descontinuidade das atividades, devendo apresentar previamente a
documentacao do substituto ao fiscal do contrato;

7.1.4. Em caso de falta dos colaboradores a contratada devera repor o quadro no prazo de 2

3
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(duas) horas, de forma a néo prejudicar o andamento das atividades;

7.1.5. A CONTRATADA deverd, mensalmente, apresentar a gestao/fiscalizagdo Relatério de
Execucdo dos Servigos, por meio eletrénico, relacdo contendo as respectivas e demais
informacdes consideradas necessérias. O relatdrio supramencionado servira para subsidiar uma
avenca futura;

7.1.6. A Contratada devera fornecer fardamento completo, apropriado para cada cargo, sendo
02 conjuntos entregues no inicio da vigéncia e a substituicdo a cada 06 meses ou sempre que
eles ndo atendam mais as condi¢Ges minimas de uso. Os equipamentos de prote¢do individual
— EPI’s deverao ser entregues no inicio da vigéncia e a sua substituicao deve ser feita a cada
12 meses ou sempre que eles ndo atendam mais as condigdes minimas de uso, conforme
descricao abaixo:

RELACAO DE UNIFORMES PEDREIRO

QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINA(;AO UNI\;[I)E'?)?[I)EADE EEMG6
MESES
1 Camiseta em malha de algodéo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas
e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com
2 logomarca da empresa, e dois inferiores; e a palavra Unidade 2
MANUTENCAQO escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par 2
- referéncia CA 17137) — =
5 Meias de algodéo Par 2
6 (Crachd) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (ELETRICISTA)
QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINA(;AO UN'\I/IIII)E?)[I)[I)EADE E EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Conjunto profissional (cal¢a e camisa) NR 10, tecido
em brim 88% poliester e 12% poliamida na cor cinza
2 com efeito retardante a chamas. O material deve Unidade 2
possuir certificado de aprovacdo (C.A) do Ministério
do Trabalho
Calcado ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco,
para uso eletricista. Cor preta, fechamento em
cadarco, confeccionado em couro curtido ao cromo,
3 palmilha de montagem em material sintético, solado Par 2
= de poliuretano biodensidade injetado diretamente no =
cabedal. O calcado tem esta acordo com a pontuacéo
do trabalhador. O material deve possuir certificado de
aprovacao (C.A) do Ministério do Trabalho
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4 Meias de algodao Par 2
5 Outros (Cracha) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (MARCENEIRO)
QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINACAO UNIJIDE'%?DEADE EEM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas
2 e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com Unidade 2
B logomarca da empresa, e dois inferiores; e a palavra a
MANUTENCAO escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par 2
= referéncia CA 17137) — =
5 Meias de algodédo Par 2
6 Outros (Crachd) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (BOMBEIRO)
QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINACAO UN'\I/IDEADIIDDEADE EEMG6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas
2 curtas e trés bolsos, sendo um esquerdo superior, com Unidade 2
= logomarca da empresa e dois inferiores; e palavra I =
MANUTENCAQ escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par
- referéncia CA 17137)
5 Meias de algodado Par 2
6 Outros (Cracha) Unidade 1
RELACAO DE UNIFORMES E COMPLEMENTOS (AJUDANTE DE PEDREIRO)
QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINAQAO UNI\I/IEI)E?)?[I)EADE E EM 6
MESES
1 Camiseta em malha de algoddo na cor branca Unidade 2
Jalecos em brim na cor bege, com gola,
2 mangas curtas e trés bolsos, sendo um Unidade 2

esquerdo superior, com logomarca da
empresa, e dois inferiores; e a palavra
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MANUTENCAOQ escrito nas costas.
3 Calca jeans na cor azul-marinho Unidade 2
4 Botas tipo couro fechado sem cadarco (modelo de Par

referéncia CA 17137)
5 Meias de algodao Par 2
6 Outros (Cracha) Unidade 1

7.1.6.1. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

Item Posto Especificacdo do Uniforme

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca, 100% algoddo, manga curta; 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
01 Pedreiro inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 2 Calcas

compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro
fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de

meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca; 100% algoddo; manga curta; 2

Conjuntos profissional (calca e camisa) NR 10, tecido em brim 88%
poliéster e 12% poliamida na cor cinza com efeito retardante a chamas, o

material deve possuir certificado de aprovacdo (C.A) do Ministério do
Trabalho; 02 pares Calcado ocupacional tipo botina, sem biqueira de aco,

02 Eletricista para uso eletricista, cor preta, fechamento em cadarco, confeccionado

em couro curtido ao cromo, palmilha de montagem em material
sintético, solado de poliuretano bidensidade injetado diretamente no

cabedal. O calcado tem de estar de acordo com a pontuacdo do
trabalhador. O material deve possuir certificado de aprovacdo (C.A) do

Ministério do Trabalho; 02 pares de meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo, manga curta; e 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

03 sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
Marceneiro |inferiores e a palavra MANUTENCAOQ escrita nas costas; 02 Calcas
compridas jeans na cor azul marinho, 02 pares de Botas tipo couro

fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137), 02 pares de

meias de algoddo e 01 cracha.

Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algoddo. manga curta; 2

Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
04 Bombeiro inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 02 Calcas
compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro

fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de

meias de algoddo e 01 cracha.

05 Ajudante de |Kit contendo 2 Camisetas na cor branca 100% algod&do, manga curta; 2
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Pedreiro Jalecos em brim na cor bege, com gola, mangas curtas e trés bolsos,

sendo um esquerdo superior, com logomarca da empresa, e dois
inferiores e a palavra MANUTENCAO escrita nas costas; 02 Calcas
compridas jeans na cor azul marinho; 02 pares de Botas tipo couro
fechado sem cadarco (modelo de referéncia CA 17137); 02 pares de
meias de algoddo e 01 crachd.

7.1.6.2. A contratada devera disponibilizar para o funcionério 02 (dois) conjuntos completos
ao empregado no inicio da execuc¢do do contrato, devendo ser substituido 83um)—02 (dois)
conjuntos completos de uniforme a cada 06 (Seis) meses, ou a qualquer época, Nno prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que néo
atendam as condi¢Ges minimas de apresentacéo;
7.1.6.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;
7.1.6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato.

7.1.7. Os equipamentos de protecdo individual — EPI’s devem estar de acordo com a fung&o do
funcionario e serdo restritos a cada funcionario, ndo podendo ser compartilhados;

7.1.7.1. Relacdo de EPI's do pedreiro

) UNIDADE | QUANTIDAD
ITEM DISCRIMINACAO DE EEM 12

MEDIDA MESES

Boné &rabe com protecdo da nuca e emblema da empresa, com
1 tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas de acordo Unidade 2
com a necessidade

2 Luva raspa de couro, cano curto, c/reforgo (par de luva). Par 2
3 Méscara de protecdo respiratoria c/flltr9 d_e carvao ativado, para Unidade 5
uso com produtos quimicos.

Capacete de seguranga com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de Unidade 1

regulagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.

NBR8221.

5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
6 Luvas de seguranca tricotadas com fios de algodéo e poliéster, Unidade 5

punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.

Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinila (PVC) Injetado Em

Uma S0 Pega. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero

7 Plastico Em PVC E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O Par 1

material deve possuir certificado de Aprovacdo (C.A) do
Ministério do Trabalho.
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8 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 2
7.1.7.2. Relagéo de EPI's do eletricista
= UNIDADE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGAO DE MEDIDA | EM 12 MESES
Luva de seguranga tricotada em nylon e elastano, recoberta em
1 o Par 5
nitrilico forro na palma e dorso.
2 Luva de seguranga para Profissional Eletricista que trabalha com Par 1
Alta Tens8o (1000V), Cano Longo.
Oculos de seguranca confeccionado em policarbonato 6ptico, com
3 armagcdo de nylon e hastes com comprimento regulavel. Deve Unidade 2
filtrar 99,9% dos raios UVA/UVB.
Capacete de seguranga com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de Unidade 2
regulagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
7.1.7.3. Relacdo de EPI's do marceneiro
~ UNIDADE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGAG DE MEDIDA | EM 12 MESES
1 Luvas de seguranga tricotadas com fios de algodao e poliéster, Par 2
punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.
2 Méascara de protecao respiratoria c/flltrp d_e carvéo ativado, para Unidade 1
uso com produtos quimicos.
Oculos de seguranca incolor confeccionado em policarbonato
3 Optico, com armacao de nylon e hastes com comprimento Unidade 2
regulavel.
4 Capacete de seguranga com Aba frontal. O equipamento deve ser Unidade 5
aprovado pelo INMETRO. NBR8221.
5 Protetor facial incolor de 08 polegadas. Unidade 1
6 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 3
7 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 2
Méascara descartavel p/poeiras e névoas tdxicas. Desempenho:
Respirador de classe PFF-1 testado conforme norma NBR 13698 .
- L X i ) Caixa com 50
8 para Pecas Semi Faciais Filtrante. Penetracdo maxima através do unidades 1
filtro 20%. Resisténcia maxima a inalagdo 210 Pa. Resisténcia
maxima a exalagdo 300 Pa
7.1.7.4. Relacéo de EPI's do bombeiro
~ UNIDADE DE | QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINACAO MEDIDA EM 12 MESES
1 Luva de PVC forrada cano longo e palma aspera de 70cm par 2
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Luva de latex com forro flocado de algod&o, punho com virola e
2 . Par 12
palma antiderrapante
3 Mascara de protegao respiratdria c/filtro de carvao ativado, para ar 3
uso com produtos quimicos. P
Capacete de seguranga com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de Unidade 1
regulagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 2
Luvas de seguranca tricotadas com fios de algoddo e poliéster, .
6 - . Unidade 5
punho com el&stico, com ou sem pigmentos na palma.
Oculos de seguranca incolor confeccionado em policarbonato
7 Optico, com armagdo de nylon e hastes com comprimento Unidade 2
regulavel.
Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma Sé Peca. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero
8 Plastico Em Pvc E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O Par 1
material deve possuir certificado de Aprovacdo (C.A) do
Ministério do Trabalho.
7.1.7.5. Relacéo de EPI's do ajudante de pedreiro
< UNIDADE |QUANTIDADE
ITEM DISCRIMINAGAG DE MEDIDA | EM 12 MESES
Boné arabe com prote¢do da nuca e emblema da empresa, com
1 tamanhos diferenciados, confeccionados sob medidas de acordo Unidade 2
com a necessidade
2 Luva raspa de couro, cano curto, c/reforgo (par de luva). Par 3
3 Mascara de protecao respiratoria c/ﬂltrp d_e carvao ativado, para Unidade 1
uso com produtos quimicos.
Capacete de seguranga com Aba frontal, suporte para protetor
4 auditivo, suspensdo com jugular removivel e 2 sistemas de Unidade 1
regulagem. O equipamento deve ser aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protetor auricular tipo plug em silicone. Unidade 2
Luvas de seguranga tricotadas com fios de algodéo e poliéster, .
6 A . Unidade 5
punho com elastico, com ou sem pigmentos na palma.
Bota tipo Galocha. Policloreto De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Peca. Altura Do Cabedal: 27 Cm, Contém Polimero
7 Plastico Em Pvc E Massa Nitrilica De Alta Qualidade. O Par 1
material deve possuir certificado de Aprovagdo (C.A) do
Ministério do Trabalho.
8 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 1

7.1.8. Os custos dos fardamentos, ferramentas e EPI’s sdo de inteira responsabilidade da
contratada, sendo vedada qualquer cobranca aos funcionarios;
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7.1.9. A contratada deverd disponibilizar ferramentas para o uso dos colaboradores no
desenvolvimento dos servigos que serdo prestados pela mesma, conforme descri¢do abaixo:

RELACAO DE FERRAMENTAS (PEDREIRO)

ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE EM 12 MESES
1 Colher de pedreiro Unidade 1
2 plumo de parede unidade 1
3 Trena de 5m Unidade 1
4 linha de pedreiro 100m Unidade 1
Bolsa de tecido para
ferramentas 40mm, com .
5 . Unidade 1
al¢a, no minimo 04
bolsos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (ELETRICISTA)

~ UNIDADE
ITEM DISCRIMINACAO DE MEDIDA QUANTIDADE EM 12 MESES
Alicate universal 8", com cabo .
1 |isolado - 1.000v Unidade 1
2 Trena de 5m Unidade 1
Multimetro e Amperimetro digital
3 do tipo alicate, Corrente AC 60 a Unidade 1
1000A, CAT IV
Detector de tensao de 90V a .
4 1000V Unidade 1
5 Alicate de corte lateral de 6" Unidade 1
6 Chave de teste Unidade 1
7 Jogo de ch.ave de fenda e phillips Unidade 1
com cabo isolado com 6 pecgas
8 Escad’a‘dobravel de 8 degraus em Unidade 1
aluminio
Bolsa de tecido para ferramentas
9 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1
bolsos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (MARCENEIRO)

ITEM

DISCRIMINAGAO

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE EM 12
MESES

10
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Alicate rebitarodor profissional de

1 10,5" com quartro pontas. Unidade 2

) Martelo de unha de 23mm com Unidade 1
cabo em madeira

3 Trena de 5m Unidade 1

4 Jogo de chaves de fenda e phillips Unidade 1
com 8 pegas

5 Jogo de chaves combinadas com Unidade 1
12 pegas
Parafusadeira e furadeira a bateria

6 12v, impacto bivolt com jogo 74 Unidade 3
pecas e maleta

7 Alicate universal de 8" Unidade 1

8 Jogo de f.ormao 4 pegas com cabo Unidade 1
de madeira
Bolsa de tecido para ferramentas

9 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1

bolsos externos.

RELACAO DE FERRAMENTAS (BOMBEIRO)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA MESES

1 Arco de serra padrdo com cabo Unidade 1
emborrachado com uma serra

2 Trena de 5m Unidade 1

3 Martglo bola 300g cabo de Unidade 1
madeira

4 Chave grifo 12" para turbos Unidade 1

5 Alicate de bomba d' dgua de 12" Unidade 1

6 Alicate universal de 8"

7 Jogo de chaves de fenda e phillips Unidade 1
com 8 pegas
Bolsa de tecido para ferramentas

8 40mm, com al¢a, no minimo 04 Unidade 1

bolsos externos.

1




MINISTERIO DAEDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

PREFEITURA UNIVERSITARIA - PREUNI
COORDENADORIA DE MANUTENGCAO PATRIMONIAL

RELACAO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (USO COMUM)

ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE EM 12
MESES

1 Arco de serra para metais (12") Unidade 3

2 Balde para concreto (platico, 10L) Unidade 2
Carrinho de mao ago capacidade .

3 50 3 60L Unidade 2

4 Cavad.elra articulada com cabo de Unidade 1
madeira, 150cm

5 Cavad.elra reta com cabo de Unidade 1
madeira, 120cm

6 Cinto de s.eguranga tipo Unidade 5
paraquedista

7 Colete Refletivo Alta Visibilidade Unidade 4
com 1 bolso

8 Cone p/sinaliz. pvc abobora/bran Unidade 10
75 cm
Conjunto: 20 (trinta e dois) painéis
de andaimes tubulares NBR 18, 08
(oito) travas diagonais, 04 (quatro)

9 sapatas Unidade 1
ajustdveis, 04 (quatro) rodizios
com trava, 04 (quatro) pisos
metalicos rugosos.

10 C.ontalner Almoxarlhfado, padrao Unidade 1
simples sem revestimento
corda poliamida 12,5mm carga

11 ruptura (+-) 5% 42,3(kn) - Unidade 1
4.330(kgf) - peca 100m

12 cortador para piso e azulejo 90cm Unidade 2
Desempenadeira aco dentada 12 x .

13 25 cabo fechado de madeira Unidade 2

14 Desempenadeira .ago lisa com cabo Unidade )
fechado de madeira

12
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15 Enxada estreita com cabo Unidade

16 Escac!a.dobravel de 8 degraus em Unidade
aluminio

17 Escadla.extenswa duplade em Unidade
aluminio , modelo 8 x 2 degraus

18 Espatgla de ago inox 8 cm cabo de Unidade
madeira

19 Esquadro de 50cm Unidade

20 Estilete 18mm Unidade
Fita plastica zebrada para
demarcacdo de areas, largura =7 .

21 cm, sem adesivo m 0,09 (coletado Unidade
caixa) 10 m
Furadeira de impacto industrial
800W grande recarregavel, bivolt,

22 luz led, Consumo de luz Unidade
ininterrupta maior ou igual a 20
horas
Jogo de broca de videa para

23 concretode 3a 12 mmcom 8 Unidade
pecas
Jogo de Brocas Aco Répido hss de .

24 Unidad
1,0 2 13 mm com 25 pegas nidade

55 Jogol d.e chaves aleen, cromo- - Unidade
vanadio, 2 a 10mm, corpo em “L
Jogo de chaves combinadas,

26 cromo-vanadio, com catraca, 6 a Unidade
32mm
Jogo de chaves fixas de boca 6x7,

27 8x9, 10x11, 12x13, 14x15,16x17, Unidade
18x19 e 20x22 mm

58 Jogo de serra copo com adaptador, Unidade
cortes de 32 a 54mm

59 Kit de disco de corte para madeira Unidade
- 5 pecgas
Kit de discos de corte para ferro .

30 1.1/2" - 5 unidades Unidade

31 Lapis de carpinteiro 18 cm Unidade
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32 Lima 1/2 cana, 6" Unidade
Lixadeira elétrica angular 7” — .

33 12220W - 5000 RPM — 220 V Unidade
Mangueira cristal para nivel, lisa,

34 pvc transparente 3/8 x 1,5mm - Unidade
20m

35 Mangueira de nivel 10m Unidade

Maquina desentupidora
profissional Rotomaster manual,
36 cabo-mola inteirico ¢/ didmetro Unidade
5/8" (1,58 cm), comprimento 20 m
e cabeca integrada

37 Marreta ¥ Kg cabo de madeira Unidade

Marreta de 3kg com cabo de

38 . Unidade
madeira

39 Marre.ta de 5kg com cabo de Unidade
madeira

40 Martelo de borracha preto-450g Unidade
- cabo de madeira - 40 mm
Martelo Rompedor 1500 Watts, 6

41 velocidades, 220V, Forga de Unidade
impacto: 25J

42 Masseira plastica 20 |; Unidade

43 N|velld'e bolha de m3o em Unidade
aluminio, 3 bolhas

44 Pa de bico com cabo de madeira Unidade
45 Passa fio alma de aco 20m Unidade
46 Peneira para areia, aro 60cm Unidade

47 Picareta estreita cabo de madeira Unidade
90cm

48 Ponteiro aco liso 3/4" x 10" Unidade

49 Régua de aluminio 2m Unidade
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50 Serra 12" (do arco de serra) Unidade 30

51 Serrote carpinteiro 22" Unidade 2

59 Talabarte em Fita Y Com Unidade 3
Absorvedor Impacto

53 Talhadeira aco chato 10" Unidade 2
54 'Ir;:zg(r)a_ci);a vergalhdo para uso Unidade 1
55 Torqués 10" Unidade 2
56 trincha de pedreiro Unidade 2

7.2. SERVICO CONTINUADO OU NAO

7.2.1. O objeto a ser contratado €é caracterizado como servico comum de engenharia de que trata
a Lei n® 10.520/02 e o Decreto n° 10.024/2019, haja vista que os padrdes de desempenho,
qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas de sua prestacdo sdao as usuais do
mercado e passiveis de descri¢des sucintas; podendo, portanto, ser licitado por meio de pregéo.
Cabe ressaltar ainda, que o servigo contratado tem por natureza carater continuado, haja vista
a prestacdo dos servicos se darem de forma diéria.

7.3. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

7.3.1. Os critéerios de sustentabilidade ambiental dessa contratacdo estdo previstos no Art. 3° da
Lei 8.666/93 e no Decreto n® 9178/2017, além da IN 01/2010. Tem ainda fundamento no Art.
225, caput, Art. 170, inc. VI da Constituicdo Federal de 1988 e Resolucbes CONAMA
401/2008 e 307/2012;

7.3.2. Todas as embalagens, restos de matérias e produtos, sobras de obras e entulhos, incluindo
lampadas queimadas, cabos, restos de 6leos, graxas e outros deverdo ser adequadamente
separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislacdo ambiental e sanitaria
vigente;

7.3.3. Pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir
0 desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geracao excessiva de residuos,

15
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a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela UFPI no Plano de
Logistica Sustentavel ou documentos equivalentes;

7.3.4. Entregar a relacdo de materiais utilizados, com as marcas e fabricantes dos produtos e
materiais utilizados, devendo substitui-los por outro com a mesma finalidade, quando possivel
for ensejar o menor impacto ambiental;

7.3.5. Atender a melhor relagdo entre custo e beneficio, considerando os impactos ambientais,
positivos e negativos, associados a produto e qualidade;

7.3.6. A contratada deverd instruir os empregados quanto a necessidade de racionalizacdo de
recursos no desempenho das atribuicbes, bem como das diretrizes de responsabilidade
ambiental adotas pela UFPI;

7.3.7. Acontratada devera estabelecer, em comum acordo com a UFPI, procedimentos e rotinas
voltadas ao monitoramento e melhoria continua de eficiéncia energética e hidraulica da
edificacdo e equipamentos;

7.3.8. Os equipamentos elétricos utilizados pela Concessionaria na prestacdo do servi¢o devem
obedecer ao selo de eficiéncia energética da PROCEL no nivel “A” de consumo;

7.3.9. Os servigos devem estar de acordo com normas da ABNT, das Normas da ANVISA e
demais leis vigentes dos 6rgdos controladores, quando for o caso.

7.4. SOBRE APRORROGACAO

7.4.1. O prazo de vigéncia desse contrato € de 12 (doze) meses, iniciando-se na data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
limite este estabelecido conforme disposto no inciso Il do Art. 57 da Lei n° 8.666/1993, com
suas posteriores alteracdes.

7.5. IDENTIFICAR A NECESSIDADE DE A CONTRATADA PROMOVER A
TRANSICAO CONTRATUAL COM TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO,
TECNOLOGIAE TECNICAS EMPREGADAS

7.5.1. Aempresa que presta servicos atualmente devera repassar para a empresa a ser contratada
0s conhecimentos, técnicas e rotinas empregadas na prestacdo do servigo no prazo maximo
de 15 dias do inicio dos servigos.

8. QUADRO COM SOLUCOES DE MERCADO
8.1. Considerando que:

8.1.1. A Universidade Federal do Piaui (UFPI) ndo dispde, em seu quadro funcional, de pessoal
suficiente para a execucéo rotineira dos servigos descritos;

8.1.2. A UFPI possui 0 contrato n® 61/2019 com a empresa Multpar servicos de construcéo
Ltda., com objeto de contratacdo de servico comum de engenharia para o Campus Ministro
Petronio Portella e unidades externas (CCS e CEAD) em Teresina -Pl, no entanto, a mesma
atende por meio da emisséo de ordem de servigos, que requer prazo minimo para atendimento
da demanda, o que impede resolucao rapida de problemas rotineiros, cujos devem ser reparados
0 mais rapido possivel para impedir prejuizos financeiros e académicos;

16
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8.1.3. H& no mercado pessoas juridicas aptas a realizarem o objeto, que se trata de servico
comum de engenharia;

8.1.4. Tem se como solucdo de mercado a contratagdo de empresa terceirizada para prestacéo
de servicos visando a execucdo das atividades de manutencdo — preventiva, corretiva e preditiva
— de forma ininterrupta e continuada, conforme Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018;

8.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), caso haja disponibilizacdo de mao de obra em

regime
a.

b
C.
d
e

de dedicacdo exclusiva, sera:
Pedreiro - CBO — 7152-10 (44 horas semanais)

. Eletricista— CBO — 9511-05 (44 horas semanais)

Marceneiro — CBO — 7711 —-10 (44 horas semanais)

. Bombeiro Hidraulico — CBO 7241-10 (44 horas semanais)

Ajudante pedreiro — CBO 7170-20 (44 horas semanais)

9. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
GRUPO 01 - TERESINA

NO
CARGA

ITEM DESCRICAO HORARIA POOST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 02
02 SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) 44 h 06
03 SERVICO DE MARCENEIRO (CBO- 7711-05) 44 h 02
04 SERVICO DE BOMBEIRO’;(I)—;IDRAULICO (CBO — 7241- 44 04
05 SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO (CBO - 7170-20) 44 h 02

GRUPO 02 - PICOS

CARGA N

ITEM DESCRICAO HORARIA P%ST
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01
02 SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO (CBO — 7170- 44 h 01

20)

10. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR

10.1. Fazendo uma anélise de mercado e estudando as ofertas que 0 mesmo apresenta, podemos
listar as seguintes opcoes:

17
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1) Adquirir os materiais/equipamentos necessarios para a manutencdo do Campus (sem
fornecimento de méo de obra);

2) Abertura de processo seletivo para preenchimento de vagas referentes aos postos de Pedreiro,
Eletricista, Marceneiro, Bombeiro, Ajudante de Pedreiro;

3) Contratacéo de empresa para fornecimento de mao de obra de forma a suprir a necessidade
do 6rgdo (sem fornecimento de material);

4) Contratacao de empresa para o fornecimento de mao de obra, materiais e equipamentos, para
atender o servigo de manutengéo predial;

10.2. Ao analisar as opc¢Oes ofertadas percebeu-se que o item 1 ndo atende na totalidade os
servigos de manutencdo da UFPI. Quanto ao item 2, em virtude da extingdo dos cargos do
PCCTAE, ndo € pertinente realizar processo seletivo para o preenchimento de vagas. Em
relagdo ao item 3, mesmo com o fornecimento de méo de obra, a auséncia do fornecimento dos
materiais tornaria inviavel o atendimento da demanda de forma ininterrupta e continuada, pois
seria necessaria uma contratacdo acessoria para a aquisicdo dos materiais para 0s servigos de
manutencdo, aumentando assim 0s custos para suprir a necessidade.

10.3. A opgédo 4 por englobar a mdo de obra especializada e qualificada, bem como o
fornecimento de materiais e equipamentos necessarios para o atendimento da demanda, torna
mais eficiente e racional o processo de contratacdo, além de facilitar o controle e a fiscalizacéo.

10.4. A escolha por um processo formal de contratacdo (Pregdo Eletronico) se justifica por ser
a alternativa legal e vidvel, condizendo com a realidade econdmica, pois gera competitividade
e menor preco.

11. ESTIMATIVA DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

11.1. A Pesquisa de precos serd realizada de acordo com a recomendacdo da IN 05/2017,
mediante propostas com planilha de custos e formacao de precos apresentadas por empresas
fornecedoras dos servigos objeto da contratacdo, conforme anexos no processo:

11.2. GRUPO 01 — TERESINA

ITEM DESCRICAO H%ﬁi%’f‘p\ POI\SI.TO VALOR (R$)
01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 02
02 | SERVICO DE ELETRICISTA (CBO 9511-05) 44 h 06
03 SERVICO DE MARCENEIRO (CBO 7711- aah 02
05)

SERVICO DE BOMBEIRO* HIDRAULICO
04 (CBO — 7241-10) 44h 04

SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO
05 (CBO — 7170-20) a4h 02

11.3. GRUPO 02 - PICOS
ITEM DESCRICAO CARGA N° VALOR (R$)
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HORARIA | POSTO

01 SERVICOS DE PEDREIRO (CBO 7152-10) 44 h 01

02

SERVICO DE AJUDANTE DE PEDREIRO

(CBO — 7170-20) a4h 01

12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

12.1. Considerando que os servicos serdo prestados em Campus diferentes, Teresina e Picos,
justifica-se o parcelamento do objeto por grupo, tendo em vista que propicia uma gestdo mais
efetiva dos contratos otimizando o desempenho das atividades da UFPI, bem como gera o
aumento da competitividade na disputa do certame.

13. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

13.1. Os servicos correspondentes da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, deverdo ser
executados conforme discriminagao seguinte:

13.1.1. Pedreiro (CBO — 7152-10)

Organizar e preparar o local de trabalho;
Examinar plantas e especificagdes técnicas;
Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execucao do trabalho;

Orientar na composicdo da mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para
obter argamassa desejada;

Assentar tijolos, ladrilho alvenaria e materiais afins;

Construir alicerces, levantar paredes, muros e construcdes similares;

Rebocar estruturas construidas;

Recuperar fissuras, trincas ou rachaduras no emboco/reboco das alvenarias;

Realizar trabalho de manutencéo corretiva de prédios, calgcadas e estruturas semelhantes;
Armar e desmontar andaimes para execucao dos servicos desejados;

Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela contratante as irregularidades
verificadas;

Aplicar revestimento e contrapisos;

Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade;

Ser alfabetizado e possui experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracgéo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servigos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagdes fisicas.
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13.1.2. Eletricista (CBO — 9511-05)

Planejar servicos elétricos;
Realizar instalagdes de distribuicdo apenas de baixa tensao;
Instalar e reparar equipamentos de iluminagéo diversos;

Montar, ajustar e instalar aparelhos e equipamentos eletroeletronicos, tais como motores,
dinamos, instrumentos, aparelhos transmissores e receptores de sinais, eletrodomesticos,
computadores e equipamentos auxiliares e aparelhos de controle e regulagem de corrente.

Instalar e realizar a manutencéo das redes de linhas elétricas e seus equipamentos auxiliares;

Inspecionar e realizar a manutencdo nas conexdes e liga¢fes nos subsistemas de captacao,
descida e aterramento do sistema de protecdo contra descargas atmosféricas;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e instalacGes elétricas do
sistema de abastecimento de &gua e esgoto sanitario;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo nas bombas e quadros elétricos dos
hidrantes e demais componentes do sistema de protecdo e combate a incéndio;

Inspecionar o funcionamento e realizar manutencdo das luminarias de emergéncia;
Realizar a manutencéo em quadros de comando e de distribuicao;

Realizar a instalacdo de sistemas e componentes eletroeletronicos e realizar medicdes e
testes;

Comunicar ao fiscal do contrato, preposto indicada pela contratante as irregularidades
verificadas;

Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca,
higiene, salde preservacdo ambiental;

Ser capacitado conforme a Norma Regulamentadora 10 (NR 10) — Seguranga em instalacfes
e Servicos em Eletricidade;

Elaborar documentacdo (preencher ordens de servico, emitir parecer técnico, elaborar
relatorios);

Realizar os servicos periodicos j& estabelecidos no presente termo e outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade;

Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada por meio de registro
em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracao fornecida por empresa
que o trabalhador prestou servicos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalaces fisicas.

13.1.3. Marceneiro (CBO 7711-05)

Servico de regulagem de portas, consistindo em:

Ajuste no aparafusamento e no posicionamento das dobradigas, como o fim de eliminar o
contato indesejavel da porta com o batente e com piso;
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Encaixamento perfeito da lingueta da fechadura com a contratesta;
Alinhamento e perfeita movimentacdo, abertura e fechamento correto;
Ajustamento do batente e dos montantes complementares de madeira;

Retirada de dobradica tipo palmela, de portas que estejam rangendo, ou tipo retas, de portas
de armérios, sendo posteriormente executados 0s seguintes procedimentos;

Limacé&o cuidadosa, limpeza do material depositado no interior da cavidade da parte mancal,
lubrificacdo apropriada, reposicionamento e substituicdo das dobradicas nas situacdes em
que ndo tenham condicdes de uso;

Inversdo do sentido de abertura das portas, incluindo os servigos de modifica¢6es na fixacédo
de mola aérea e peca de fixacéo;

Execucdo de reforgo nas portas e nos montantes de fixacao do sistema de fixacéo das portas;

Regulagem da pressdo das molas hidraulicas aéreas de forma a controlar o sistema de freio
de abertura ou reducéo da velocidade de fechamento;

Manutencdo corretiva nas macanetas das fechaduras de porta de acesso a sala, bem como de
fechaduras, consistindo em reaperto, substituicdo de reparos, inversdo do sentido de
fechamento, lubrificagéo e substituicdo de macanetas ou fechaduras, nas situagdes que estas
ndo tenham, mas condicdes de serem utilizadas;

Manutenc¢do em porta de armarios fixo, consistindo em regulagem nas dobradigas, quando
possivel, substituicdo de dobradicas de pressdo, com brago curvo ou braco reto, conforme o
caso;

Pintar, envernizar ou encerar as pecas e maveis confeccionados;

Colocar ferragens como dobradicas, puxadores e outros nas pecas e mdveis montados;
Afiar as ferramentas de corte e dar manutencéo periddica ao maquinario;
Confeccionar determinados tipos de pecas ou mdveis de madeira;

Interpretar projetos, desenhos e especificacbes para a confeccdo e restauracao de produtos
de madeira;

Substituir pecgas danificadas;
Construir/confeccionar méveis de madeira;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional.

Ser alfabetizado e experiéncia minimo de 1 (um) ano de comprovada por meio de registro
em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracao fornecida por empresa
que o trabalhador prestou servicos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacoes fisicas.

13.1.4. Bombeiro hidraulico (CBO — 7241-10)

Operacionalizar projetos de instalacbes de tubulagOes, definir tracados e dimensionar
tubulacGes;
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Analisar o trabalho a ser executado, consultando desenhos, esquemas e especificacdes e
outras informacdes;

Especificar, quantificar e inspecionar materiais;

Preparar locais para instalacOes, realizar pré-montagem e instalar tubula¢Ges, marcar pontos
de colocac0es de tubulagdes, unido e furos;

Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes para acomodacéo das tubulacdes;
Pré-montar Tubulagdes (cortar tubos, abrir roscas, colar tubos, pintar tubos);
Realizar testes operacionais de pressao de fluidos e testes de estanqueidade;
Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido dos tubos;

Instalar louga sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens e outros componentes
das instalacdes;

Montar e instalar registros e outros assessorios de tubulacdes;

Testar as canalizacGes para assegurar a vedacgdo e funcionamento de todo o sistema;
Executar o fechamento de furos e rasgos, alinhando e aprimorando as tubulacoes;
Desobstruir pegas e redes de esgoto;

Manter em funcionamento o sistema de recalque e bombeamento de agua;
Inspecionar e realizar manutengéo nos registros e tubulagdes dos hidrantes;
Elaborar orcamentos, redigir relatorios, preencher requisicdes

Comunicar ao fiscal do contrato ou pessoa indicada pela Contratante as irregularidades
verificadas;

Proteger instalacBes e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios das instalacdes
hidrossanitarios;

Conservar e utilizar de forma responsavel as ferramentas usadas na execucao dos servicos;

Realizar as rotinas previstas no presente termo e outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade.

Ser alfabetizado e possuir experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracgéo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servigos anteriores;

Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalagdes.

13.1.5. Servente de pedreiro (CBO 7170-20)

e Executar servigos de conservagéo civil e similar em todas as etapas;

Auxiliar o pedreiro sempre que solicitado;

Executar tarefas com ordens de chefia, como preparagéo de argamassa, reboco, caiacoes,
blocos de cimento, formas e armacGes de ferro para concreto;
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Colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de
construcao;

e Cortar pedras, armar formas para a fabricagéo de tubos;
e Remover materiais de construcao;
e Executar tarefas afins.

e Ser alfabetizado e possuir experiéncia minima de 01 (um) ano comprovada por meio de
registro em carteira de trabalho ou contrato de trabalho anterior ou declaracéo fornecida por
empresa que o trabalhador prestou servicos anteriores;

e Guardar sigilo de assuntos pertinentes ao servico e instalacoes.

12.2 As atividades acima sdo exemplificativas, seguindo atualizacdes ou modificacdes
constantes no CAdigo Brasileiro de Ocupacao.

14. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS DA CONTRATACAO

14.1. Pretende-se melhorar a execucdo dos servicos de manutencdo, uma vez que serd
disponibilizada mé&o de obra fixa nas dependéncias da contratante, bem como fornecimento dos
materiais e equipamentos necessarios a realizacdo das atividades de manutencdo predial,
permitindo a execugdo dos servigos necessarios de modo continuo e célere.

15. RESULTADOS PRETENDIDOS

15.1. Pretende-se dar continuidade a prestacdo do servico de manutencdo com o planejamento
adequado para a execucdo das atividades e a busca constante pela melhoria dos resultados.

16. PROVIDENCIAS PARAADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO
16.1. N&o serdo necessarias alteracdes de responsabilidade da UFPI no ambiente do érgdo.

17. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Considerando que a empresa contratada respeitara todas as normas e legislacoes vigentes,
assim como 0s requisitos previstos neste instrumento referente aos cuidados com residuos
solidos, descartes, uso de equipamentos que obedecem a selo de eficiéncia e outros, essa
contratagdo ndo causara nenhum impacto ambiental.

18. DECLARACAO DE VIABILIDADE

18.1. E viavel a contratagdo, uma vez que 0 novo contrato substituira outros que estdo vigentes
ou em etapa final de execugédo, sendo ainda importante sua implantacdo, assegurando a
conservacao dos bens publicos em carater permanente.
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19. CONTRATACOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

19.1. E importante ressaltar que entre outros contratos da UFPI, existe a contratagio de empresa
para servigos de manutencéo predial com dedicacdo de méo de obra exclusiva.

Teresina/Pl, 28 de janeiro de 2022.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO:

Jose Anténio Ramos da Costa Filho — SIAPE 2087366
Divisdo de Manutencao Predial e Mobiliario/PREUNI

Frederico Ribeiro Gongalves Vasconcelos Rosendo— SIAPE 2239467
Divisdo Manutencéo de Infraestrutura/PREUNI

Pedro Jose Gomes Rodrigues— SIAPE 2087754
Coordenadoria de Manutencdo Patrimonial/PREUNI

Rangel de Sales Meireles — SIAPE 1568884
Coordenadoria de Orcamento - PROPLAN

Simonne Saraiva Nunes — SIAPE 1984338
Diretoria de Contabilidade e Financas

Francisca Murilaia Almeida de Brito — SIAPE 3021803
Geréncia de Gestdo de Contratos/DAG

24



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREFEITURA UNIVERSITARIA
COORDENAGAO DE MANUTENGAO PATRIMONIAL

RELACAO DE EPI'S (PEDREIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

QUANTIDADE EM 12

UNIDADE DE MEDIDA MESES

PRECO MEDIO UNITARIO

VALOR TOTAL

Boné arabe com protegdo da
nuca e emblema da empresa,
com tamanhos diferenciados,
confeccionados sob medidas
de acordo com a necessidade

Unidade 2

R$ 0,00

Luva raspa de couro, cano
curto, c/reforgo (par de luva).

Par 2

RS 0,00

Mascara de protegdo
respiratéria c/filtro de carvdo
ativado, para uso com
produtos quimicos.

Unidade 2

R$ 0,00

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensdo
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade 1

RS 0,00

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade 3

R$ 0,00

luvas de seguranga tricotadas
com fios de algodao e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade 5

RS 0,00

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Pega. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovagdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

R$ 0,00

Protetor auditivo tipo concha.

Unidade 2

RS 0,00

VALOR TOTAL

RS 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RS 0,00




RELAGAO DE EPI'S (ELETRICISTA)

ANTIDADE EM 12 5
ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE DE MEDIDA snlésss PRECO MEDIO UNITARIO|VALOR TOTAL

Luva de seguranga tricotada
em nylon e elastano,

1 L Par 5 R$ 0,00
recoberta em nitrilico forro na
palma e dorso.
Luva de seguranga para
Profissional Eletricist
5 rofissional Eletricista que - 1 RS 0,00

trabalha com Alta Tens&o
(1000V), Cano Longo.

Oculos de seguranca
confeccionado em
policarbonato éptico, com
3 armacdo de nylon e hastes Unidade 2 RS$ 0,00
com comprimento regulavel.
Deve filtar 99,9% dos raios
UVA/UVB.

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensdo
com jugular removivel e 2

4 i Unidade 2 RS 0,00
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.
5 Protét.or auricular tipo plug Unidade 3 RS 0,00
em silicone.
VALOR TOTAL R$ 0,00
VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES R$ 0,00
RELAGAO DE EPI'S (MARCENEIRO)
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA ;"é::':'DADE EM12 PRECO MEDIO UNITARIO [VALOR TOTAL
luvas de seguranga tricotadas
com fios de algoddo e
1 poliéster, punho com elastico, Par 2 RS$ 0,00
com ou sem pigmentos na
palma.
Mascara de protegdo
respiratéria c/filtro de carvdo .
2 Unidade 1 RS 0,00

ativado, para uso com
produtos quimicos.

Oculos de seguranca incolor
confeccionado em

3 policarbonato dptico, com Unidade 2 RS$ 0,00
armagdo de nylon e hastes
com comprimento regulavel.

Capacete de seguranga com
Aba frontal. O equipamento

4 Unidade 5 RS 0,00
deve ser aprovado pelo
INMETRO. NBR8221.
Protetor facial incolor de 08

5 rotetor facial incolor de Unidade 1 RS 0,00
polegadas.
Protet icular ti |

6 ro é.orauncu ar tipo plug Uik 3 RS 0,00
em silicone.

7 Protetor auditivo tipo concha. Unidade 2 RS 0,00

Mascara descartavel
p/poeiras e névoas toxicas.
Desempenho: Respirador de
classe PFF-1 testado conforme
norma NBR 13698 para Pegas
8 Semi Faciais Filtrante. Caixa com 50 unidades 1 RS 0,00
Penetragdo maxima através
do filtro 20%. Resisténcia
maxima a inalagdo 210 Pa.
Resisténcia maxima a exalagdo
300 Pa

VALOR TOTAL RS 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES RS 0,00




RELAGAO DE EPI'S (BOMBEIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

QUANTIDADE EM 12

UNIDADE DE MEDIDA MESES

PRECO MEDIO UNITARIO

VALOR TOTAL

luva de PVC forrada cano logo
e palma aspera de 70cm

R$ 0,00

Luva de latex com forro
flocado de algod&o, punho
com virola e palma
antiderrapante

Par 12

RS 0,00

Mascara de protegdo
respiratéria c/filtro de carvdo
ativado, para uso com
produtos quimicos.

R$ 0,00

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensdo
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade 1

RS 0,00

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade 2

R$ 0,00

luvas de seguranga tricotadas
com fios de algoddo e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade 5

RS 0,00

Oculos de seguranca incolor
confeccionado em
policarbonato dptico, com
armagdo de nylon e hastes
com comprimento regulavel.

Unidade 2

R$ 0,00

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Pega. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovagdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

Par 1

RS 0,00

VALOR TOTAL

RS 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RS 0,00




RELACAO DE EPI'S (AJUDANTE PEDREIRO)

ITEM

DISCRIMINACAO

UNIDADE DE MEDIDA

QUANTIDADE EM 12
MESES

PRECO MEDIO UNITARIO

VALOR TOTAL

Boné arabe com protegdo da
nuca e emblema da empresa,
com tamanhos diferenciados,
confeccionados sob medidas
de acordo com a necessidade

Unidade

R$ 0,00

Luva raspa de couro, cano
curto, c/reforgo (par de luva).

Par

RS 0,00

Mascara de protegdo
respiratéria c/filtro de carvdo
ativado, para uso com
produtos quimicos.

Unidade

R$ 0,00

Capacete de seguranga com
Aba frontal, suporte para
protetor auditivo, suspensdo
com jugular removivel e 2
sistemas de regulagem. O
equipamento deve ser
aprovado pelo INMETRO.
NBR8221.

Unidade

RS 0,00

Protetor auricular tipo plug
em silicone.

Unidade

R$ 0,00

luvas de seguranga tricotadas
com fios de algoddo e
poliéster, punho com elastico,
com ou sem pigmentos na
palma.

Unidade

RS 0,00

Bota tipo Galocha. Policloreto
De Vinilia (Pvc) Injetado Em
Uma S6 Pega. Altura Do
Cabedal: 27 Cm, Contém
Polimero Plastico Em Pvc E
Massa Nitrilica De Alta
Qualidade. O material deve
possuir certificado de
Aprovagdo (C.A) do Ministério
do Trabalho.

Par

R$ 0,00

Protetor auditivo tipo concha.

Unidade

RS 0,00

VALOR TOTAL

RS 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RS 0,00
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RELACAO DE FERRAMENTAS (PEDREIRO)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA MESES PRECO MEDIO UNITARIO |VALOR TOTAL
1 Colher de pedreiro Unidade 1 RS 0,00
2 plumo de parede unidade 1 RS 0,00
3 Trena de 5m Unidade 1 RS 0,00
4 linha de pedreiro 100m Unidade 1 RS 0,00

Bolsa de tecido para
5 ferrar’m.entas 40mm, com alga, Unidade 1 RS 0,00
no minimo 04 bolsos
externos.
VALOR TOTAL R$ 0,00
VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES R$ 0,00
RELACAO DE FERRAMENTAS (ELETRICISTA)
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA &z::ls-nDADE EM 12 PRECO MEDIO UNITARIO |VALOR TOTAL
1 AIicat.e universal 8", com Unidade 1 RS 0,00
cabo isolado - 1.000V
2 Trena de 5m Unidade 1 RS 0,00
Multimetro e Amperimetro
digital do ti licat
3 '81tal 40 ipo alicate, Unidade 1 RS 0,00
Corrente AC 60 a 1000A, CAT
\
4 Detector de tensdo de 90V a Unidade 1 RS 0,00
1000V
5 Alicate de corte lateral de 6" Unidade 1 RS 0,00
6 Chave de teste Unidade 1 RS 0,00
Jogo de chave de fenda e
7 phillips com cabo isolado com Unidade 1 RS 0,00
6 pegas
8 Escada df)t?ravel de 8 degraus Unidade 1 RS 0,00
em aluminio
Bolsa de tecido para
9 ferrar’m.entas 40mm, com alga, Unidade 1 RS 0,00
no minimo 04 bolsos
externos.
RS 0,00
RS 0,00
VALOR TOTAL RS 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

R$ 0,00




RELAGAO DE FERRAMENTAS (MARCENEIRO)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE DE MEDIDA MESES PRECO MEDIO UNITARIO |VALOR TOTAL
Alicate rebitarodor
1 profissional de 10,5" com Unidade 2 RS 0,00
quartro pontas.
) Martelo de unha de.23mm Unidade 1 RS 0,00
com cabo em madeira
3 Trena de 5m Unidade 1 RS 0,00
4 Jogo.de chaves de fenda e Unidade 1 RS 0,00
phillips com 8 pegas
5 Jogo de chaves combinadas Unidade 1 RS 0,00
com 12 pegas
Parafusadeira e furadeira a
6 bateria 12v, impacto bivolt Unidade 3 RS 0,00
com jogo 74 pecas e maleta
7 Alicate universal de 8" Unidade 1 RS 0,00
8 Jogo de forma.o 4 pegas com Unidade 1 RS 0,00
cabo de madeira
Bolsa de tecido para
9 ferrar’m.entas 40mm, com alga, Unidade 1 RS 0,00
no minimo 04 bolsos
externos.
VALOR TOTAL RS 0,00
VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES R$ 0,00
RELACAO DE FERRAMENTAS (BOMBEIRO)
ITEM DISCRIMINAGAO UNIDADE DE MEDIDA &i:?STIDADE EM 12 PRECO MEDIO UNITARIO|VALOR TOTAL
Arco de serra padrdo com
1 cabo emborrachado com uma Unidade 1 RS 0,00
serra
2 Trena de 5m Unidade 1 RS 0,00
3 Marte_lo bola 300g cabo de Unidade 1 RS 0,00
madeira
4 Chave grifo 12" para turbos Unidade 1 RS 0,00
5 ?Izlfate de bomba d' d4gua de Unidade 1 RS 0,00
6 Alicate universal de 8"
7 Jog.o.de chaves de fenda e Unidade 1 RS 0,00
phillips com 8 pecas
Bolsa de tecido para
3 ferrar’m.entas 40mm, com alga, Unidade 1 RS 0,00
no minimo 04 bolsos
externos.
VALOR TOTAL R$ 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RS 0,00




RELACAO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (USO COMUM)

QUANTIDADE EM 12

ITEM DISCRIMINACI\O UNIDADE DE MEDIDA MESES PRECO MEDIO UNITARIO|VALOR TOTAL
Arco de serra para metais .

1 . Unidade 3 R$ 0,00
(12")

5 Balde para concreto (platico, Unidade ) RS 0,00
10L)

3 Carrln.ho de mao ago Unidade ) RS 0,00
capacidade 50 a 60L

4 Cavadeira artlfulada com Unidade 1 RS 0,00
cabo de madeira, 150cm

5 Cavacl_elra reta com cabo de Unidade 1 RS 0,00
madeira, 120cm

6 Cinto de s.eguranga tipo Unidade 5 RS 0,00
paraquedista
Colete Refletivo Alta

7 Unidade 4 RS 0,00
Visibilidade com 1 bolso >
Cone p/sinaliz. pvc .

8 Unidad 10 RS 0,00
abobora/bran 75 cm nidade ?
Conjunto: 20 (trinta e dois)
painéis de andaimes tubulares
NBR 18, 08 (oito) travas

9 d.|agolna|.s, 04 (quatro) sapatas Unidade 1 RS 0,00
ajustaveis, 04 (quatro)
rodizios com trava, 04
(quatro) pisos metalicos
rugosos.

Container Almoxarifado,

10 padrdo simples sem Unidade 1 RS 0,00
revestimento
corda poliamida 12,5mm

11 carga ruptura (+-) 5% 42,3(kn) - Unidade 1 RS 0,00
4.330(kgf) - pega 100m

12 cortador para piso e azulejo Unidade ) RS 0,00
90cm
Desempenadeira ago dentada

13 12 x 25 cabo fechado de Unidade 2 RS 0,00
madeira
Desempenadeira ago lisa com .

14 Unidad 2 RS 0,00
cabo fechado de madeira nidade 3

15 Enxada estreita com cabo Unidade 2 RS 0,00

16 Escada d?t?ravel de 8 degraus Unidade ) RS 0,00
em aluminio
Escada extensiva dupla de

17 em aluminio , modelo 8 x 2 Unidade 2 RS 0,00
degraus

18 Espatula de a(;.o inox 8 cm Unidade ) RS 0,00
cabo de madeira

19 Esquadro de 50cm Unidade 2 RS 0,00

20 Estilete 18mm Unidade 2 RS 0,00
Fita plastica zebrada para

2 demarcacgao de areas, largura Unidade 10 RS 0,00

=7 cm, sem adesivo m 0,09
(coletado caixa) 10 m




Furadeira de impacto
industrial 800W grande

22 recarregavel, bivolt, luz led, Unidade RS 0,00
Consumo de luz ininterrupta
maior ou igual a 20 horas
Jogo de broca de videa para

23 concretode3a 12 mmcom 8 Unidade RS 0,00
pecas

24 Jogo de Brocas Ago Rapido hss Unidade RS 0,00
de 1,0 a 13 mm com 25 pecas
Jogo de chaves aleen, cromo-

25 vanadio, 2 a 10mm, corpo em Unidade RS 0,00
lILII
Jogo de chaves combinadas,

26 cromo-vanadio, com catraca, Unidade RS 0,00
6a32mm
Jogo de chaves fixas de boca

27 6x7, 8x9, 10x11, 12x13, Unidade RS$ 0,00
14x15,16x17, 18x19 e 20x22
Jogo de serra copo com

28 adaptador, cortes de 32 a Unidade RS 0,00
54mm

29 Kit de.dlsco de corte para Unidade RS 0,00
madeira - 5 pegas

30 Kit de discos de co.rte para Unidade RS 0,00
ferro 1.1/2" - 5 unidades

31 Lapis de carpinteiro 18 cm Unidade RS 0,00

32 Lima 1/2 cana, 6" Unidade RS 0,00

33 Lixadeira elétrica angular 7" — Unidade RS 0,00
2220W - 5000 RPM - 220V
Mangueira cristal para nivel,

34 lisa, pvc transparente 3/8 x Unidade RS$ 0,00
1,5mm - 20m

35 Mangueira de nivel 10m Unidade RS 0,00
Mdquina desentupidora
profissional Rotomaster

36 nfmual, cabo‘:mola inteirico ¢/ Unidade RS 0,00
didmetro 5/8" (1,58 cm),
comprimento 20 m e cabega
integrada

1,

37 Marre_ta % Kg cabo de Unidade RS 0,00
madeira

38 Marre.ta de 3kg com cabo de Unidade RS 0,00
madeira

39 Marre_ta de 5kg com cabo de Unidade RS 0,00
madeira
Martelo de borracha preto -

40 450 g - cabo de madeira - 40 Unidade RS$ 0,00
mm

a1 Martelo Romp.edor 1500 Unidade RS 0,00
Watts, 6 velocidades, 220V,

42 Masseira plastica 20 |; Unidade RS 0,00

43 vael,d_e bolha de mdo em Unidade RS 0,00
aluminio, 3 bolhas

44 P4 de bico com cabo de Unidade RS 0,00

madeira




45 Passa fio alma de ago 20m Unidade 1 RS 0,00
46 Peneira para areia, aro 60cm Unidade 2 RS 0,00
47 Picare.ta estreita cabo de Unidade ) RS 0,00
madeira 90cm
48 Ponteiro aco liso 3/4" x 10" Unidade RS 0,00
49 Régua de aluminio 2m Unidade 1 RS 0,00
50 Serra 12" (do arco de serra) Unidade 30 RS 0,00
51 Serrote carpinteiro 22" Unidade 2 RS 0,00
52 Talabarte em Fita Y Com Unidade 3 RS 0,00
Absorvedor Impacto
53 Talhadeira ago chato 10" Unidade 2 RS 0,00
54 Tesoura Corta vergalhdo para Unidade 1 RS 0,00
uso pesado — 12"
55 Torqués 10" Unidade 2 RS 0,00
56 trincha de pedreiro Unidade 2 RS 0,00
57 Unidade RS 0,00
58 Unidade RS 0,00
59 Unidade RS 0,00
60 Unidade 1 RS 0,00
VALOR TOTAL R$ 0,00

VALOR MENSAL = VALOR TOTAL + 12 MESES

RS 0,00




