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NOTAS EXPLICATIVAS

Os itens deste modelo de Edital, destacados em vermelho italico, devem ser preenchidos ou
adotados pelo 6rgao ou entidade publica licitante, de acordo com as peculiaridades do objeto da
licitagdo e critérios de oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam reproduzidas as
mesmas definicbes nos demais instrumentos da licitagdo, para que nao conflitem.

Trata-se de modelo de edital e nos termos do art. 35 da Instrugcdo Normativa SEGES/MP n. 5/2017 o
referido modelo devera ser utilizado no que couber. Para as alteracées, deve ser apresentada
justificativa, nos termos do art. 35, §1° da referida IN. O registro das atualizacées feitas (“Nota de
Atualizacdo”) em cada versdo pode ser obtido na pagina principal dos modelos de licitagbes e
contratos no sitio eletrénico da AGU. Eventuais sugestdes de alteragdo de texto do referido modelo
de edital poderao ser encaminhadas ao e-mail: cqu.modeloscontratacao@agu.gov.br.

Alguns itens receberam notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboragdo das minutas referentes a licitagdo, que deverdo ser suprimidas quando
da finalizagdo do documento.

Os Orgdos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos modelos utilizados para a
elaboracdo das minutas e demais anexos, a fim de que os Orgdos Consultivos, ao examinarem os
documentos, estejam certos de que dos modelos sdo os corretos. A versédo final do texto, apos
aprovada pelo 6rgdo consultivo, devera excluir a referida nota.

Sistema de Cores: Para facilitar o ajuste do edital ao tipo de contratacdo, algumas clausulas foram
destacadas com cores distintas, devendo ser removidas ou mantidas em cada caso da seguinte
forma:

- Se néo for permitida a participagdo de cooperativas, exclua todas as disposi¢cbes destacadas em
verde. Se for permitida a participagdo de cooperativas, elas devem ser mantidas.

- Se ndo for utilizado o sistema de registro de pregos, exclua todas as disposi¢bes destacadas em
azul. Se for adotado o SRP, mantenha tais clausulas

As demais clausulas facultativas estdo em vermelho, devendo ser consideradas individualmente.

MODELO DE EDITAL
(Servicos continuados com méo-de-obra em regime de dedicagéo exclusiva)

PREGAO ELETRONICO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREGAO ELETRONICO N° XX/20XX
(Processo Administrativo n.° 23111.036201/2022-02)

Torna-se publico que e{a) Universidade Federal do Piaui {6rgdo-eu-entidade-ptibliea)}, por meio
do(a) Coordenadoria de Compras e Licitagbes {setor—responsavel—pelas—icitacées), sediado(a)

Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga, Cep.: 64049-550 — Teresina-PI
{endereco), realizara licitagdo, para registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma
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ELETRONICA, sob a forma de execucéo indireta, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do
Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das
Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, @a'ei'n® 11488, de 15 de'junho'de’2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro
de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Nota explicativa: Ajustar o Predmbulo caso se trate de Registro de Pregos ou nao.

Data da sesséo:

Horario:

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.qov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: menor preco/maior-desconto-per-item/global do grupo

Regime de Execucao: Empreitada—por—Preco—Unitario—/ Empreitada por Preco Global /
Emmpreliada-lalog]

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma continua, para o desempenho
de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificacdes
previstas neste instrumento para o Campus Ministro Petronio Portella, em Teresina-Pl, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela
constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participagdo em quantos
grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os
compobem.
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1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor pregofmaier-deseente GLOBAL do grupo,
devendo cada item estar dentro do valor maximo aceitavel, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagbes do objeto.

1

Nota explicativa: As redagbes possiveis acima refletem os possiveis formatos do objeto da
licitagao.

De acordo com o TCU, “Parcelamento é a divisdo do objeto em partes menores e independentes.
Cada parte, item, etapa ou parcela representa uma licitagdo isolada ou em separado.” (Licitagbes &
Contratos. Orientagcbes Basicas. 4% ed., p. 225).

A regra a ser observada pela Administragdo nas licitagbes é a do parcelamento do objeto, conforme
disposto no § 1° do art. 23 da Lei n°® 8.666, de 1993, também aplicavel a modalidade pregao, por forga
do disposto no art. 9° da Lei n° 10.520, de 2002. O objetivo do parcelamento é o de melhor aproveitar
0s recursos disponiveis no mercado e ampliar a competitividade, mas é imprescindivel que a divisdo
do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda de economia de escala
(Sumula 247 do TCU). Por ser o parcelamento a regra, deve haver justificativa quando este ndo for
adotado.

O 6rgéo ou entidade, no entanto, ndo podera contratar o mesmo prestador para realizar servigos de
execugdo e fiscalizagdo relativos ao mesmo objeto, assegurando a necessaria segregagdo das
fungbes.

P

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servicos continuados com méao-de-obra em regime de dedicagdo exclusiva.
Atualizagéo: Fevereiro/2022


mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

Nota Explicativa: Utilizar o item "dos recursos orgamentarios” para licitagbes sem registro de pregos
e o item “do registro de pregos” para licitagbes utilizando o sistema de registro de pre¢gos — SRP.

ou

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1.

As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesoes,
constam da minuta de Ata de Registro de Pregos.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregédo, em sua forma eletrénica.

Nota Explicativa: O credenciamento exigido nos arts. 9° a 11 do Decreto n. 10.024, de 2019,
constitui-se em cadastro prévio de identificagdo, com a finalidade de agilizar o procedimento e
permitir a efetiva participacdo dos interessados no certame — Parecer n. 129/2011/DECOR/CGU/AGU.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio  https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizagao
das transacgdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagédo, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢ao
ou aqueles se tornem desatualizados.

3.51 A nado observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitagao

DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
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Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

Nota Explicativa: O objeto social incompativel com o objeto da licitagdo é impeditivo a contratagéo, a
ser aferido na fase de habilitagao juridica. Nesse sentido o Tribunal de Contas da Unido, no Acorddo
642/2014-Plenario, estabelece que: “30. Primeiramente, divirjo da unidade técnica quando indica que
a exigéncia do contrato social das licitantes ndo seria destinada a comprovagdo da adequagédo do
ramo de atuacgéo das empresas com os servigos objeto do certame. 31. Ocorre que o art. 28, inciso I,
da Lei 8.666/1993 inclui o contrato social, devidamente registrado, entre os documentos exigiveis
para fins de comprovagcdo da habilitacdo juridica. Tal exigéncia visa justamente a comprovagao de
que a licitante tem a atividade comercial compativel com o objeto licitado. 32. O objeto social da
empresa delineado no contrato social devidamente registrado comprova ndo apenas o exercicio da
atividade empresarial requerida na licitagdo, mas também que a empresa o faz de forma regular. E
nesse ponto ressalto que a Administragdo deve sempre prestigiar a legalidade. Ndo basta que a
licitante detenha a capacidade comercial de fato, faz-se necessario que ela esteja em conformidade
com a lei.”

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Nota Explicativa: Utilizar o subitem 4.1.2 apenas se houver itens com participagdo exclusiva de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte em razdo do valor, conforme art. 48 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

Sobre o enquadramento da contratagdo pelo valor, nos termos da Orientacdo Normativa AGU n. 10,
de 2011 alterada pela Portaria n. 155, de 19.04.2017 publicada no DOU de 20.04.2017, para fins de
escolha das modalidades licitatérias convencionais (concorréncia, tomada de precos e convite), bem
como de enquadramento das contratagbes previstas no art. 24, | e I, da Lei n° 8.666/1993, a
definicdo do valor da contratagdo levara em conta o periodo de vigéncia contratual e as possiveis
prorrogacbes. Nas licitagbes exclusivas para microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas, o valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) refere-se ao periodo de um ano,
observada a respectiva proporcionalidade em casos de periodos distintos."

4.1.3 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de

pequeno porte, para as seciedades-cooperativas mencionadas no artigo 34 da
Lei n® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

4.2. Nao poderéo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

4.2.2 que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
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4.2.3 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo
de dissolugéo ou liquidagdo, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

Nota explicativa: De acordo com o Parecer n° 2/2016/CPLCA/CGU/AGU aprovado pelo Consultor-
Geral da Unido, a certiddo negativa de recuperacéo judicial e extrajudicial sé6 deve ser exigida nos
contratos com dedicagdo exclusiva de mdo-de-obra.

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

Nota Explicativa: A experiéncia pratica demonstra que as licitagbes que permitem essa participagao
sdo aquelas que envolvem servigos de grande vulto e/ou de alta complexidade técnica. Como o
presente modelo de minuta foi elaborado com foco no dia a dia da Administragdo, consignou-se a
vedacgdo acima.

“

Note-se que “..a aceitagdo de consorcios na disputa licitatoria situa-se no ambito do poder
discricionario da administragdo contratante, conforme art. 33, caput, da Lei n. 8.666/1993,
requerendo-se, porém, que sua opg¢do seja sempre previamente justificada no respectivo processo
administrativo, conforme entendimento dos Acoérdaos de ns. 1.636/2006-P e 566/2006-P” - TCU Ac n.
2869/2012-Plenario (Item 1.7.1).

Em todo caso, a Administragdo devera fundamentar qualquer opgao adotada, vez que “...a vedacéo
de empresas em consoércio, sem que haja justificativa razoavel...” pode ser considerada restricdo a
competitividade do certame (TCU, Ac n. 963/2011-22 Camara, Iltem 9.2.1).

Caso haja a opgdo pela participacdo de empresas em consorcio, além da justificativa, a
Administragao devera utilizar as regras de habilitagao de consorcios constantes deste Edital adiante.

4.2.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢do (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

Nota Explicativa: Apesar do disposto no art. 12, paragrafo tnico da IN SEGES/MP n° 5/2017, foi
removida a vedagao a participagao de entidades sem fins lucrativos em razdo do Acérdao 2426/2020
— Plenario do TCU, em especial seu dispositivo.

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedagao contida no art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.
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Nota explicativa: Utilizar o subitem 4.2.8, se nao for possivel a participagdo de cooperativas. Caso
contrario, utilizar o subitem 4.3 e 4.3.1. Atentar para a necessidade de renumerar os itens abaixo se
for usado o subitem 4.3 acima.

Sumula 281 do TCU: E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do
servigo ou pelo modo como é usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de
subordinagéo juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade.

Oportuno destacar que a proibicdo da participagdo de sociedades cooperativas na contratagdo de
servigos continuados com disponibilizagdo de mao de obra é a regra.

O Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre a AGU e o MPT nos autos do processo 01082-2002-
020-10-00-0, da 20? Vara do Trabalho de Brasilia, enumera alguns servigos em que a contratagdo
destas é vedada. Nos termos da Clausula Primeira do Termo de Conciliagdo firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a AGU, a Unido devera ser abster de contratar, por meio de
cooperativas de mao de obra para a prestagado de servigos terceirizados, sendo eles: a) limpeza; b)
conservacgdo; c¢) de seguranca, de vigildncia e de portaria; d) recepg¢do; e) copeiragem; f) reprografia;
g) telefonia; h) manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacées; i) servigos de
secretariado e secretariado executivo; j) auxiliar de escritorio; k) auxiliar administrativo; ) office boy
(continuo); m) de digitagdo; n) de assessoria de imprensa e de relagbes publicas; o) motorista, no
caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo licitante; p) ascensorista; q) enfermagem; e r)
servigos de agentes comunitarios de saude.

Né&o estando o servigo pretendido nesta lista, o 6rgéo ou entidade licitante deve analisar com cautela
suas caracteristicas, especialmente quanto as diversas obrigagcbes dos trabalhadores que executardo
0s servigos, para verificar se, no caso concreto, as tarefas sdo passiveis de execugdo com autonomia
pelos cooperados, sem relagdo de subordinagéo e habitualidade, seja entre a sociedade cooperativa
€ 0s cooperados, seja entre estes e a Administragao, nos termos do artigo 10 da Instru¢ado Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017.

Em caso positivo, a participagdo de cooperativas sera permitida (devendo-se observar os requisitos
de habilitagao previstos no art. 10 c/c item 10.5 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017). Do
contrario, deve ser vedada a participagcao de cooperativas no certame.

Lembramos que, caso se proiba a participagdo de cooperativas, as demais disposi¢cbes do Edital
devem ser adaptadas a esta nova condig¢éo.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagcdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atue na area responsavel pela
demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o clnjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
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afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V, da
Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203,
de 04 de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacéo, na
execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungao de confianga neste 6rgao contratante.

Nota explicativa: Caso sejam licitados servigos que exijam segregagédo de fungbes, o que ndo se
recomenda que seja efetuado no mesmo procedimento licitatério, cabera ao gestor estabelecer a
ordem de adjudicagdo que sera adotada na hipdtese de o mesmo licitante apresentar a melhor
proposta para itens que ndo possam ser executados pela mesma empresa (por forca da necessaria
segregacdo de fungées). Por isso, cabe ao gestor analisar a natureza do servico e examina-la com
base no artigo 31 da IN 05/2017 e item 3.2 do Anexo VII-A.

4.6. Como condicao para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proéprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracdes:

4.6.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

4.6.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no
certame;

4.6.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o
efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa.

4.6.2 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.5 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
€ nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;
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4.6.6 que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.6.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.6.8 que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.7. A declaracgéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢ado sujeitara o licitante

as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto
ofertado e o precgo, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que
constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes
dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagcdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sesséao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de
negociagao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico
apos o encerramento do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

Nota Explicativa: Deve a autoridade adequar redagdo do item em conformidade ao objeto
licitado e ao critério de julgamento ja estabelecido no edital.

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:

Nota explicativa: O preenchimento do campo "descricdo detalhada do objeto contratado” tem
causado alguns embaragos aos pregdes, especialmente quando se exige o preenchimento de varios
dados. Para evitar isso, e considerando que o licitante ja declarou que sua proposta esta de acordo
com as condicbes do Edital, optou-se por simplesmente remeter as especificacbes no Termo de
Referéncia, para que, assim, a analise da proposta se dé no momento adequado, da aceitacdo da
proposta, e ndo na etapa de classificagdo delas a sessdo publica.

Desta forma, o Edital pode e deve exigir que a proposta contenha determinados elementos, os quais
auxiliardo o orgéo licitante a examinar de forma objetiva, na fase de aceitagdo, sua real adequacgéo e
exequibilidade. Sem a indicagdo de tais elementos, o 6rgdo nao dispée de informagdes suficientes
para julgar a aceitabilidade da proposta.

Mas tal exigéncia é muito diferente de exigir o preenchimento do campo “descricdo detalhada do
objeto” no sistema de pregao eletrénico, em todo e qualquer certame, que s6 tem causado confuséo.

Assim, recomendamos que, de acordo com o objeto da licitagdo, o 6rgdo examine os demais dados
pertinentes (além do preco) que deverdo ser analisados na fase de aceitagdo da proposta e insira no
Edital a exigéncia de os licitantes informarem tais dados em suas propostas.

Alertamos que so se deve exigir o preenchimento de dados que sejam relevantes e efetivamente
utilizados para a classificagéo e aceitagao da proposta. Cite-se recente decisdo do TCU sobre o tema
(Acdérdao n° 2.279/2009 - 22 Camara):

"1.5.1.1. eleja os quesitos fundamentais que devam constar da descrigdo detalhada do campo do
COMPRASNET, quando esta se demonstrar extensa, a fim de evitar a apresentagcdo de propostas
incompletas (por falta de espago no referido campo para indicagdo de todos os itens técnicos do
Edital e/ou do Termo de Referéncia), gerando questionamentos evitaveis;"

Lembramos que, na fase de julgamento, também podera ser solicitado pelo Pregoeiro o envio de
arquivo anexo, contendo as informacgées relevantes para a analise da proposta.

6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengbes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo
Brasileira de Ocupagbes — CBO;
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6.1.2.2. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela
Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovagdo de
exequibilidade;

Nota explicativa: O 6rgao deve exigir a indicagdo da produtividade exclusivamente quando tal fator
for mensuravel, caso em que o estudo da produtividade utilizada pela Administragdo para servir de
referéncia deve ser disponibilizado, conforme alinea “d5” do item 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 que
estabelece o Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR).

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo contratual;

6.2. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administragdo como referéncia, nos termos do item 6.1.2.2, desde que ndo alterem o objeto
da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas
faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagéo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as
condigbes para a justa remuneragao do servigo.

Nota explicativa: Os subitens acima deverao ser inseridos caso seja indicada pela Administragcéo a
produtividade utilizada para servir de referéncia quanto a realizagdo dos servigos.

6.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacao de Precgos, conforme anexo deste Edital;

6.5.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.5.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagao, se
necessario e cabivel, de adequagéo contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.
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Nota Explicativa: O subitem acima devera ser inserido no edital, em atengéo aos itens 7.10 e 8.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.° 05, de 2017, caso o Pagamento pelo Fato Gerador tenha sido
adotado pela Administragédo, conforme disposi¢ées do respectivo Termo de Referéncia.

6.6. A empresa € a unica responsavel pela cotagédo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas
as orientagdes a seguir:

6.6.1 cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido
durante toda a execugao contratual;

6.6.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
redugdo, quando da repactuagao, para fins de total ressarcimento do débito.

Nota Explicativa: a disposicdo do subitem acima se da para atender as orientagées dos Acordaos
TCU n° 3.037/2009-Plenario, n° 1.696/2010 - 22 Cdmara, n° 1.442/2010-2¢2 Cémara, n° 387/2010-2°
Cémara e n° 2622/2013-Plenario.

6.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequacao dos recolhimentos, para os fins
do previsto no subitem anterior.

6.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigcos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.9. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados
com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagao exclusiva de mao de obra, o que configura
cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar
no 123/2006.

Nota explicativa: A segunda alternativa de redagdo devera ser utilizada caso a licitagdo tenha por
objeto os servigos de vigilancia, limpeza ou conservagédo, nos termos do art. 18, § 5°-C, inciso VI, c/c
§ 5°-H, da Lei Complementar no 123/2006. Também sera adotada quando o servigo estiver entre as
outras hipoteses em que essa Lei permite a aplicagdo do regime do SIMPLES, nos termos do §1° do
art. 17 da Lei Complementar 123/2006.

Nos autos do processo devera constar analise do enquadramento ou nédo da atividade entre as
hipoteses abrangidas pelo SIMPLES, de modo a justificar a reda¢do adotada no edital.

6.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispbée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como
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de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

Nota explicativa: O 6rgdo podera exigir a relagdo dos materiais e equipamentos que serao utilizados
na execugdo dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagdo, quando tal fator for
mensuravel, notadamente quando a lista ndo for muito extensa e, ao mesmo tempo, importante para
a contratagéao.

6.11. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo, sob alegagéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacgao.

Nota Explicativa: Art. 48, § 3° do Decreto n® 10.024, de 2019: “O prazo de validade das propostas
sera de sessenta dias, permitida a fixagdo de prazo diverso no edital”. Desta forma, é possivel prever
prazo diferente, de acordo com as peculiaridades da licitagcdo.

6.13. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas.

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogado das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constitui¢gdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1.A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2.0 Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1 Também seréa desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitago.
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7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor anualftetat/unitario do item/grupe-

Nota explicativa: Deve a autoridade adequar a redagdo do item em conformidade ao objeto
licitado e ao critério de julgamento ja estabelecido no edital, bem como o que dispbe o Termo de
Referéncia.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

Nota Explicativa: Adotado o modo de disputa aberto, a previsdo do item acima de intervalo
minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances é obrigatoéria, conforme artigo
31, paragrafo unico do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019. Ja para o modo de disputa
“aberto e fechado”, tal previsao é facultativa.

O subitem acima podera ser acrescentado para incluir intervalo minimo de valor (em moeda corrente)
ou de percentuais entre os lances, que implique repercussédo financeira que efetivamente diferencie
uma proposta da outra, nos termos do art. 30, §3° do Decreto n° 10.024/19.

Nota Explicativa: Utilize a redagdo abaixo no caso de modo de disputa aberto. No modo de
disputa aberto, a fase de lances resume-se a disputa eletrénica, realizada por todos os licitantes,
oportunidade em que os valores sdo registrados pelo sistema e o lance vencedor é aquele que
contém o melhor prego, obtido no encerramento da sesséo.
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Nota Explicativa: Utilize a redagao abaixo no caso de modo de disputa “aberto e fechado”. O
modo de disputa “aberto e fechado” inicia-se com a apresenta¢ao de lances sucessivos (fase aberta),
com envio final de um lance fechado pelos detentores das melhores propostas da fase aberta (fase
fechada).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrébnico o modo de disputa “aberto e fechado”,
em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.10. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepg¢éao de lances.

7.11.  Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.11.1 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12.  Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1 N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais
licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.13. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacdo

Coordenadoria de Compras e Licita¢cdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servicos continuados com méao-de-obra em regime de dedicagdo exclusiva.
Atualizagéo: Fevereiro/2022


mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

7.14. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

7.17. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagido do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgao.

7.18. O critério de julgamento adotado sera o menor preco/maier-deseento, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20. Em relagdo a itens nado exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condi¢bes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
ao objeto executado:

7.26.1 por empresas brasileiras;
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7.26.2 por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.26.3 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes diferentes das previstas
neste Edital.

7.28.1 A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.28.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de

02 (duas) horas [minime-de-duas—heras}, envie a proposta adequada ao ultimo
lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos

documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagao
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.29. Apods a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

Nota Explicativa: Como condigdo prévia a aceitagdo da proposta, caso o licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar tenha usufruido do tratamento diferenciado previsto nos
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, o Pregoeiro devera consultar o Portal da
Transparéncia do Governo Federal, se¢do “Despesas — Gastos Diretos do Governo — Favorecido
(pessoas fisicas, empresas e outros)”, para verificar se o somatério dos valores das ordens bancarias
por ele recebidas, no exercicio anterior, extrapola o limite previsto no artigo 3°, inciso Il, da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ou o limite proporcional de que trata o artigo 3°, § 2°, do mesmo
diploma, em caso de inicio de atividade no exercicio considerado.

Para a microempresa ou empresa de pequeno porte, a consulta também abrangera o exercicio
corrente, para verificar se o somatério dos valores das ordens bancarias por ela recebidas, até o més
anterior ao da sessdo publica da licitagdo, extrapola os limites acima referidos, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento) de que trata o artigo 3°, §§ 9°-A e 12, da Lei Complementar n°
123, de 2006.

Constatada a ocorréncia de qualquer das situacbes de extrapolamento do limite legal, o Pregoeiro
devera indeferir a aplicagdo do tratamento diferenciado em favor do licitante, conforme artigo 3°, §§ 9°,
9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123, de 2006, com a consequente recusa do lance de
desempate, sem prejuizo das penalidades incidentes (ver TCU, Ac. n. 1.793/2011 — Plenario).
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha
de Custos e Formacao de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagao a sua proposta final,
conforme anexo deste Edital.

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacgao de
Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo
contrariem exigéncias legais.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da
In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao pre¢o maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -
TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar pregco manifestamente inexequivel;.

8.441. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente
pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os prec¢os dos insumos e salérios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais
e instalagdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

8.44.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério,
tais como leis, medidas provisodrias, acordo, dissidio ou convengao coletivas
de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondémico entre as licitantes, bem como para
a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-
se que foram utilizadas os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas

de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragdo:
8.4.4.2.1. Convengao Coletiva de Trabalho 2022/2022 n° PI000011/2022 -
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DO PIAUI e SIND DOS EMP DE EMP DE ASSEIO E CONSER DO
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EST DO PIAUI. [adiear—es—acordos—dissidice—er—eonvensios—eolotivas-
quando-for-o-casoj;

8.4.4.2.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagao
obrigatéria pelos licitantes (Acérdédo TCU n° 369/2012), mas sempre se
exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengbes coletivas
adotados por cada licitante/contratante.

Notas Explicativas: Como regra, é vedado a Administracdo definir o valor da remuneragdo dos
trabalhadores da empresa contratada. Excepcionalmente, no entanto, a IN SEGES/MP n° 05, de 2017,
autoriza tal fixacdo se a hipdotese exigir a contratagdo de profissionais com habilitacdo/experiéncia
superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que
justificadamente (art. 5, VI). Nessa situagdo, deve ser incluido subitem no sentido de que ‘A
remuneragdo dos profissionais XXXX, a constar na planilha de custos e formagdo de pregos da
contratada, deve ser, no minimo, equivalente a R$ XXXXX (XXXXX).”

Nota Explicativa: Quando a prestagdo dos servigos envolver a utilizagdo de méo-de-obra vinculada a
um ou mais Acordos, Dissidios ou Convencgées Coletivas de Trabalho, a Administragao devera utilizar
aqueles que comprovadamente estejam em vigor, ainda que ndo depositadas nas Superintendéncias
Regionais do Trabalho, e indicar, no item acima, aquelas utilizadas para a elaboragdo da planilha
estimativa de valores.

Nota explicativa: Lembramos que, para os servigos de vigilancia, limpeza e conservagdo, existem
Portarias da SEGES/ME que fixam os limites maximos de pre¢os para a contratagdo, em ambito
estadual, e servem de parédmetro para analise de aceitabilidade da proposta.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagao de Precos:
8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo unico, incisos | a lll, do Decreto n.°
9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);
8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢gdes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da
IN SEGES/MP n.° 5/2017);
8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja s&o cobertas pelas despesas
administrativas (Acordéo TCU n°® 2.746/2015 - Plenario);
8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memodria de célculo, o que esta sendo custeado, de modo
a haver a comprovagao da néo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica
da planilha (Acérdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016
- Plenario);
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8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribui¢cdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta vinculado a
qualquer contraprestagcdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n°
6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado n&o acarretara a desclassificagédo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n® 10.024, de 2019.
8.6.1 Na hipotese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacéao
de Pregos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N.
5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precgos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nado for flagrante e evidente pela
analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagédo, sera obrigatéria a
realizagéo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

Nota Explicativa: Sumula 262 do TCU: “O critério definido no art. 48, inciso I, § 1°, alineas “a” e “b”,
da Lei n° 8.666/93 conduz a uma presungdo relativa de inexequibilidade de pregos, devendo a
Administragao dar a licitante a oportunidade de demonstrar a exequibilidade da sua proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensdao da sessao publica para a
realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sesséo
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de
nao aceitacido da proposta.

Nota explicativa: A Administragdo devera fixar tempo minimo razoavel para eventual apresentagdo
do documento solicitado, considerando, para tanto, a complexidade da licitagdo. O art. 38 do Decreto
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n° 10.024/19 estabelece prazo minimo de duas horas a ser previsto no instrumento convocatério para
esse fim

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagao de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
que nao haja majoragao do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a
indicagcdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples

Nota Explicativa: O subitem acima devera ser inserido no edital, em atengéo aos itens 7.10 e
8.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.° 05, de 2017, caso o Pagamento pelo Fato Gerador
tenha sido adotado pela Administracdo, conforme disposicées do respectivo Termo de
Referéncia.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

Nota explicativa: A especificidade técnica do servigo a ser contratado pode ensejar a manifestagédo
prevista acima, dai a sugestao da disposigdo editalicia em questao, que pode ser suprimida pelo
orgao ou entidade, se a reputar desnecessaria.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para sua continuidade.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital
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9 DA HABILITAGAO

Nota explicativa: E FUNDAMENTAL QUE A ADMINISTRAGAO observe que exigéncias
demasiadas poderéo prejudicar a competitividade da licitagdo e ofender a o disposto no art. 37, XXI
da Constituicdo Federal, o qual preceitua que “o processo de licitagdo publica... somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econbmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes”. E fundamental que a Administracdo examine, DIANTE DO CASO CONCRETO, se o
objeto da contratagdo demanda a exigéncia de todos os requisitos de habilitagdo apresentados neste
modelo, levando-se em consideragdo o vulto, a complexidade do objeto, a essencialidade do servigo
e 0s riscos decorrentes de sua paralisacdo em funcdo da eventual incapacidade econbémica da
contratada em suportar vicissitudes contratuais, excluindo-se o que entender excessivo.

Em licitagdo dividida em itens, as exigéncias de habilitagdo podem adequar-se a essa divisibilidade
(Sumula 247 do TCU), sendo possivel, em um mesmo Edital, a exigéncia de requisitos de habilitagdo
mais amplos somente para alguns itens. Para se fazer isso, basta acrescentar uma ressalva ao final
na exigéncia pertinente, tal como “(exigéncia relativa somente aos itens ...., ...., .....)"

Observar-se, contudo, para ndo acrescentar requisitos que nao tenham suporte nos arts. 28 a 31 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

9.1.Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participagéo, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQO:0:);
9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

Nota explicativa: A consulta aos dois cadastros — CEIS e CNJ —, além do tradicional SICAF, na fase
de habilitacdo, é recomendacgdo do TCU (Acérddo n° 1.793/2011 — Plenario). Trata-se de verificagcdo
da propria condigdo de participagdo na licitagao.

A Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU abrange o cadastro do CNJ, do CEIS, do préprio
TCU e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP do Portal da Transparéncia.

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servigos continuados com mao-de-obra em regime de dedicagao exclusiva.
Atualizagdo: Fevereiro/2022


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0
mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar

se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a
sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancédo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicao de participacgéo.

9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

Nota explicativa: O SICAF informa a composicdo do quadro societario das empresas, inclusive
quanto ao percentual de participagao de cada socio.

Conforme o Manual do SICAF, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, o
preenchimento desses dados é exigido ja no Nivel | - Credenciamento, de sorte que, a principio,
0 pregoeiro dispora das informagdes dos soécios de todas as empresas que participarem do
pregéo eletrénico, inclusive aquelas eventualmente ndo cadastradas nos demais niveis do SICAF.

De todo modo, caso tais informagbées nado estejam disponiveis no SICAF, cabe ao pregoeiro
solicitar a apresentagdo do contrato social da empresa - o qual, alias, ja é documento de
apresentagao obrigatéria na habilitagdo juridica.

9.2.Caso atendidas as condigbes de participagdo, a habilitagdo dos licitantes sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmico-
financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender
as condicbes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacgdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou
encaminhar, em conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva
documentacéao atualizada.
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9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidées
feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s),
conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de

02 (duas) horas fminimeo-de-duas-horasf; sob pena de inabilitagao.

Nota Explicativa: Decreto n°® 10.024, de 2019: Art. 38, §2° “O instrumento convocatério devera
estabelecer prazo de, no minimo, duas horas, contado da solicitagdo do pregoeiro no sistema, para
envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares, adequada ao ultimo lance
ofertado ap6s a negociagdo”

Os documentos complementares a serem requisitados e apresentados ndo poderao ser os ja exigidos
para fins de habilitagdo no instrumento convocatério. Em outras palavras, ndo se ftrata de uma
segunda oportunidade para envio de documentos de habilitagédo. A diligéncia em questdo permite,
apenas, a solicitagcdo de documentos outros para confirmagao dos ja apresentados, sendo exemplo a
requisi¢do de copia de contrato de prestagéo de servigos que tenha embasado a emisséo de atestado
de capacidade técnica ja apresentado.

9.4.Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagcdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relacao a integridade do documento digital.

Nota Explicativa: Com o advento da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 3/2018, somente passou a
ser necessaria a apresentacdo de originais nao-digitais no caso de duvidas quanto a integridade do
documento digital. Por essa razao, recomenda-se que 0s documentos digitais sejam utilizados para
formagé&o do procedimento administrativo.

9.5.Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deveréo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagido do recolhimento dessas contribui¢oes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos
deste Edital, a documentagéao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao.

9.8. Habilitagao juridica:

9.8.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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Nota Explicativa: A possibilidade ou ndo de participagdo de empresario individual dependera do
objeto a ser licitado, quando ele for capaz de prestar o servigo.

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condigéao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada
a verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

Nota Explicativa: Nos termos do art. 41 da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto de 2021, as empresas
individuais de responsabilidade limitada existentes na data da sua entrada em vigor serao
transformadas em sociedades limitadas unipessoais independentemente de qualquer alteragdo em
seu ato constitutivo. A transformacgao sera disciplinada por ato do Departamento Nacional de Registro
Empresarial e Integracdo (DREI), o qual ainda ndo editado quando da elaboragdo deste modelo.
Compete a autoridade competente, pois, verificar se a EIRELI foi constituida de acordo com as
normas vigentes a época de sua constituicdo, e, oportunamente, o atendimento da disciplina prevista
no ato do DREI, quando editado.

9.84. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

Nota explicativa: Tal exigéncia tem como supedéneo o disposto no art. 28, V, da Lei n° 8.666/93.
Cabe ao 6rgdo ou entidade analisar se a atividade relativa ao objeto licitado exige tal registro ou
autorizagdo para funcionamento, em razdo de previsdo normativa. Em caso positivo, especificar o
documento a ser apresentado e o 6rgdo competente para expedi-lo, além do fundamento legal. Cite-
se, como exemplo, o registro e autorizagdo para o funcionamento de empresa de vigilancia.

9.8.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes
ou da consolidagao respectiva.
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9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
9.94. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Nota explicativa: O artigo 193 do CTN preceitua que a prova da quitagdo de todos os ftributos
devidos dar-se-a no ambito da Fazenda Publica interessada, relativos a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre. A comprovagdo de inscrigdo no cadastro de contribuinte e regularidade fiscal
correspondente (estadual ou municipal) considerara a natureza da atividade, objeto da licitagdo. A
exigéncia de inscrigdo no cadastro municipal decorre do ambito da tributagao incidente sobre o objeto
da licitagao; tratando-se de servigos em geral, incide o ISS, tributo municipal. Alerte-se, apenas, que
héa servicos sobre os quais incide o ICMS (servigos de transporte intermunicipal e interestadual e
servigos de comunicagéo).

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaragéo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

Nota Explicativa: Dispbe a Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018, que: “Art. 13. A
Regularidade Fiscal Estadual, Distrital e Municipal, junto ao SICAF, do fornecedor considerado isento
dos tributos estaduais ou municipais, sera comprovada mediante a inser¢do no sistema da
declaragdo da Fazenda Estadual ou da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou
outra equivalente, na forma da lei.”
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Nota Explicativa: O subitem acima devera ser incluido quando a licitagdo contiver a previsdo de
subcontratagdo especifica de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, conforme art. 7° do
Decreto n. 8.5638, de 2015. Insta observar que ndo se admite a sub-rogagcdo completa ou da parcela
principal da contratacéo (art. 7°, inciso |).

9.10. Qualificagao Econdémico-Financeira:

Nota Explicativa: Reitere-se o quanto ja dito, de que a exigéncia pode restringir-se a alguns itens,
como, por exemplo, somente aos itens nao exclusivos a microempresa e empresas de pequeno porte,
ou mesmo hao ser exigida para nenhum deles, caso em que deve ser suprimida do edital.

E possivel adotar critérios de habilitagdo econémico-financeira com requisitos diferenciados,
estabelecidos conforme as peculiaridades do objeto a ser licitado, tornando-se necessario que exista
justificativa do percentual adotado nos autos do procedimento licitatério, na forma do art. 31 da Lei n°
8.666, de 1993;

9.10.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1.No caso de certidao positiva de recuperacgao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano
de recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei
n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagao,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo

Nota Explicativa: Nos termos do Parecer n° 00002/2016/CPLC/CGU/AGU, da Comisséo
Permanente de Licitagbes e Contratos Administrativos e aprovado pelo Consultor-Geral da Unido, a
certiddo negativa de recuperagéao judicial s6 é exigivel nos Contratos de Prestagdo de Servigos de
Forma Continuada com Dedicacao Exclusiva de Mao-de-Obra.

Ademais, o Parecer n° 04/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, aprovado pelo Procurador-Geral
Federal, apresenta, dentre outras, as seguintes conclusées:

[.]

IV. A certiddo negativa de recuperacgéao judicial é exigivel por forgca do art. 31, 11, da Lei 8.666, de
1993, porém a certiddo positiva ndo implica a imediata inabilitagdo, cabendo ao pregoeiro ou &
comissao de licitacdo realizar diligéncias para avaliar a real situagdo de capacidade econémico-
financeira;

V. Caso a certiddo seja positiva de recuperagdo, cabera ao 6rgao processante da licitagao diligenciar
no sentido de aferir se a empresa em recuperagdo ja teve seu plano de recuperagdo acolhido
judicialmente, na forma do art. 58 da Lei 11.101, de 2005;

VI. Se a empresa postulante a recuperagdo ndo obteve o acolhimento judicial do seu plano, ndo ha
demonstragdo da sua viabilidade econémica, ndo devendo ser habilitada no certame licitatorio;

VIl. A empresa em recuperagao judicial com plano de recuperagdo acolhido, como qualquer licitante,
deve demonstrar os demais requisitos para a habilitacdo econémico-financeira.

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servicos continuados com méao-de-obra em regime de dedicagdo exclusiva.
Atualizagéo: Fevereiro/2022



mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

VIIl. E aplicédvel & empresa em recuperagdo extrajudicial, com plano de recuperagdo homologado
Judicialmente, a possibilidade de participar em licitagées publicas, nos moldes da empresa em
recuperacgdo judicial.

Nessa mesma linha, decidiu o Tribunal de Contas da Unido, no Acérdado n.° 5686/2017 - Primeira
Cémara, que “a vedagdo da participacdo de empresas em recuperacdo judicial, com plano de
recuperagdo acolhido judicialmente, e empresas em recuperagdo extrajudicial, com plano de
recuperagdo homologado judicialmente, em certames licitatérios, esta em desacordo com o
entendimento do TCU (Acérddo n. 658/2017 - Plenario) e da AGU (Parecer n.
4/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU)”.

Igualmente, o Superior Tribunal de Justica, aderindo ao entendimento do Parecer n°
04/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, proferiu recente decisdo no sentido de que a exigéncia de
apresentacéo de certiddo negativa de recuperacdao judicial deve ser relativizada, a fim de possibilitar a
empresa em recuperacgao judicial participar de licitagbes publicas, desde que demonstre, na fase de
habilitagédo, a sua capacidade econbmica, nos seguintes termos:

ADMINISTRATIVO. LICITACAO. EMPRESA EM RECUPERACAO JUDICIAL. PARTICIPACAO.
POSSIBILIDADE. CERTIDAO DE FALENCIA OU CONCORDATA. INTERPRETACAO EXTENSIVA.
DESCABIMENTO. APTIDAO ECONOMICO-FINANCEIRA. COMPROVACAO. OUTROS MEIOS.
NECESSIDADE.

(..)

2. Conquanto a Lei n. 11.101/2005 tenha substituido a figura da concordata pelos institutos da
recuperagéo judicial e extrajudicial, o art. 31 da Lei n. 8.666/1993 néo teve o texto alterado para se
amoldar a nova sistematica, tampouco foi derrogado.

3. A luz do principio da legalidade, "é vedado a Administragdo levar a termo interpretacdo extensiva
ou restritiva de direitos, quando a lei assim ndo o dispuser de forma expressa”" (AgRg no RMS
44099/ES, Rel. Min. BENEDITO GONCALVES, PRIMEIRA TURMA, julgado em 03/03/2016, DJe
10/03/2016).

4. Inexistindo autorizagao legislativa, incabivel a automatica inabilitagdo de empresas submetidas a
Lei n. 11.101/2005 unicamente pela ndo apresentagdo de certiddo negativa de recuperagao judicial,
principalmente considerando o disposto no art. 52, I, daquele normativo, que prevé a possibilidade de
contratagdo com o poder publico, o que, em regra geral, pressupde a participagdo prévia em licitagao.
5. O escopo primordial da Lei n. 11.101/2005, nos termos do art. 47, é viabilizar a superagdo da
situagdo de crise econbmico-financeira do devedor, a fim de permitir a manutengdo da fonte
produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos credores, promovendo, assim, a
preservagdo da empresa, sua fungéo social e o estimulo a atividade econémica.

6. A interpretagcdo sistematica dos dispositivos das Leis n 8.666/1993 e n. 11.101/2005 leva a
conclusdo de que é possivel uma ponderagédo equilibrada dos principios nelas contidos, pois a
preservacdo da empresa, de sua fungéo social e do estimulo a atividade econémica atendem também,
em Ultima andlise, ao interesse da coletividade, uma vez que se busca a manutencdo da fonte
produtora, dos postos de trabalho e dos interesses dos credores.

7. A exigéncia de apresentagéo de certidao negativa de recuperagéo judicial deve ser relativizada a
fim de possibilitar a empresa em recuperagéo judicial participar do certame, desde que demonstre, na
fase de habilitacdo, a sua viabilidade econémica.

8. Agravo conhecido para dar provimento ao recurso especial. (STJ, Primeira Turma, AREsp 309867 /
ES, Rel. Min. Gurgel de Faria, DJe 08/08/2018. Julgado em 26/06/2018).

9.10.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
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ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentagao da proposta;

9.10.2.1.no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragcdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2.é admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

Nota Explicativa: a previsdo do subitem acima decorre da disposicdo do Acérddo TCU n° 484-12-
2007 — Plenario. Sobre a diferenciagdo entre Balanco Intermediario e Balanco Provisério, referido
acorddo esclarece que: “Por outro lado, ndo se confunde balango provisério com balango
intermediario. Aquele consiste em uma avaliagdo precaria, cujo conteudo nao é definitivo. O balango
provisoério admite retificagdo ampla posterior e corresponde a um documento sem maiores efeitos
juridicos. Ja o balango intermediario consiste em documento definitivo, cujo contetdo retrata a
situagdo empresarial no curso do exercicio. A figura do balango intermediario devera estar prevista no
estatuto ou decorrer de lei.”

9.10.3. comprovagao da boa situagao financeira da empresa mediante obtencédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.10.4.As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez
por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.

Nota Explicativa 1: A fixacdo do percentual referente ao patriménio liquido se insere na esfera de
atuacao discricionaria da Administragao até o limite legal de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagéo (art. 31, § 3° da Lei n°® 8.666, de 1993).

Nota Explicativa 2: De acordo com o art. 24 da Instrugcdo Normativa SEGES/MP n° 03/2018, deve-se
fixar percentual proporcional aos riscos que a inexecugdo total ou parcial do contrato podera
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acarretar para a Administragdo, considerando-se, entre outros fatores, o valor do contrato, a
essencialidade do objeto, o tempo de duracdo do contrato. A sondagem do mercado se afigura
importante, a fim de obter dados sobre o porte das empresas que atuam na area objeto da
contratacdo. Ressalte-se que, se o referido percentual for fixado em seu mais alto patamar e o valor
total estimado da contratagdo também for significativo, trard& como consequéncia a necessidade de
comprovagao de patriménio liquido elevado, o que podera resultar na restricdo a participagdo de
interessados no certame, em especial, de microempresas ou empresas de pequeno porte, podendo
ferir o principio constitucional de incentivo a essas unidades empresariais. Por essa razdo, é
indispensavel avaliagdo técnica sobre o assunto. Caso feita a exigéncia de capital ou patriménio
liquido minimo, fica vedada a exigéncia simultdnea de garantia da proposta (art. 31, lll, da Lei n°
8.666/93), conforme interpretagao do § 2° do mesmo dispositivo.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagado da qualificacao
econbmico-financeira por meio de:
9.10.5.1. Comprovagao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagcdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacgéo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor

estimado da contratagdo, por meio da apresentagcdo do balango patrimonial e

demonstragées contaveis do udltimo exercicio social, apresentados na forma da lei,

vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser

atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da

data da apresentagéo da proposta.

9.10.5.3. Comprovacgéo, por meio de declaragéo, da relagdo de compromissos

assumidos, conforme modelo constante do Anexo IX, de que 1/12 (um doze avos)

do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a

iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo,

néo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na

forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.3.1.a declaragdo de que trata o item acima devera estar
acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE) relativa ao ultimo exercicio social,
9.10.5.3.2.quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez

por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo
aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragao
do Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

Nota Explicativa: O presente subitem, relativo a documentagdo complementar de qualificagdo
econbmico-financeira, contém exigéncias embasadas na IN SEGES/MP n° 05, de 2017 e no Relatério
apresentado pelo Grupo de Estudos de Contratagdo e Gestdo de Contratos de Terceirizagdo de
Servigos Continuados na Administracdo Publica Federal, conforme Acérdéo n° 1214/2013- TCU-
Plenario, cuja leitura se recomenda.-

Deve-se observar que o item 12 do Anexo VIl da IN SEGES/MP n° 05, de 2017 autoriza que os
requisitos de qualificagdo econémico-financeira sejam adaptados, suprimidos ou acrescidos de outros
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considerados importantes para a contratagdo, observado o disposto nos arts. 27 a 31 da Lei n° 8.666,
de 1993.

9.11. Qualificagao Técnica:

9.11.1. Comprovacgao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.1. Sera aceito o somatoério de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o
objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (irés) anos, referentes a
periodos sucessivos nao continuos, ndo havendo obrigatoriedade de
os trés anos serem ininterruptos.

9.11.1.2.0s atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

9.11.1.3.Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucgao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.1.4.Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo
minimo do servico, a apresentacao de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale,
para fins de comprovagédo de capacidade técnico-operacional, a uma
Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5.0 licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nota Explicativa: Recomenda-se que haja a copia dos requisitos de habilitagdo técnica e das regras
pertinentes previstos no Termo de Referéncia para a contratagdo. Usualmente ndo se orienta pela
copia de disposicbes em mais de um local, por risco de previsées conflitantes, mas neste caso
entende-se por relevante que todas as disposi¢ées sobre habilitagdo estejam concentradas num
mesmo local, respeitando-se a atribuicdo da area demandante de estabelecer os requisitos de
qualificagdo técnica. Acaso ndo haja previsdo das regras aplicaveis para qualificagdo técnica no
Termo de Referéncia, recomenda-se verificar com a area demandante se houve omissao na previsdo
de tais requisitos ou se houve dispensa proposital, fazendo-se as diligéncias porventura necessarias
antes da publicagao do edital.

9.11.2. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.
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9.11.3.Declaracédo de que o licitante possui ou instalara escritério em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato.

9.11.4. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, dever&o apresentar atestado de
vistoria assinado pelo servidor responsavel.

9.11.4.1.0 atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as
condicdes locais para execucdo do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

Nota Explicativa: Nesse sentido, o Parecer n. 00005/2021/CNMLC/CGU/AGU fixou que “se a filial
pode até mesmo executar uma contratagdo formalizada com a matriz, ndo restam motivos para
entender que os atestados de capacitacdo técnica emitidos em favor de uma ndo possam ser
aproveitados pela outra, haja vista serem ambas rigorosamente a mesma empresa’.

| Nota Explicativa: Caso admitida a participacdo de cooperativas, utilizar as regras abaixo.
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Nota Explicativa: Caso admitida a participagdo de consoércio, incluir o item abaixo, baseado no art.
42 do Decreto n° 10.024/19 e no art. 33 da Lei n° 8.666/93

9.13. Tratando-se de licitantes reunidos em consorcio, ser@o observadas as seguintes
exigéncias:

9.13.1. comprovagdo da existéncia de compromisso publico ou particular de
constituicdo de consorcio, subscrito pelas empresas que dele participaréo,
com indicagdo da empresa-lider, que devera possuir amplos poderes para
representar os consorciadas no procedimento licitatério e no instrumento
contratual, receber e dar quitagdo, responder administrativa e judicialmente,
inclusive receber notificagao, intimagéo e citagao;

9.13.2. apresentagdo da documentagdo de habilitacdo especificada no edital por
empresa consorciada;

9.13.3. comprovagdo da capacidade técnica do consércio pelo somatdrio dos
quantitativos de cada consorciado, na forma estabelecida neste edital;

Nota Explicativa: Para consorcios, a Administracdo pode exigir acréscimo de até 30% dos valores
exigidos para licitante individual, salvo quando o consorcio for composto na totalidade apenas por
micro e pequenas empresas. Caso se opte por adotar esse acréscimo, incluir a parte destacada entre
colchetes no item 9.13.4, preencher o percentual escolhido (que devera estar justificado no processo)
e incluir o item 9.13.4.1

9.13.4. demonstragdo, por parte do consorcio, pelo somatoério dos valores de cada
consorciado, na proporgdo de sua respectiva participagdo, do atendimento
aos indices contabeis definidos neste edital [, com o acréscimo de ..... %],
para fins de qualificagdo econbmico-financeira, na propor¢ao da respectiva
participagao;

9.13.4.1. Quando se tratar de consorcio composto em sua totalidade por micro
€ pequenas empresas, ndo Sera necessario cumprir esse acréscimo
percentual na qualificagdo econémico-financeira;

9.13.5. responsabilidade solidaria das empresas consorciadas pelas obrigagbes do
consorcio, nas fases de licitagdo e durante a vigéncia do contrato;

9.13.6. obrigatoriedade de lideranga por empresa brasileira no consorcio formado por
empresas brasileiras e estrangeiras;

9.13.7. constituigcdo e registro do consorcio antes da celebragao do contrato; e
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9.13.8. proibicdo de participagdo de empresa consorciada, na mesma licitagao, por
intermédio de mais de um consorcio ou isoladamente.

9.14. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Nota Explicativa: A apresentacdo do Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual —
CCMEI supre as exigéncias de inscricdo nos cadastros fiscais, na medida em que essas informagbes
constam no préprio Certificado.

9.15. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.15.1. A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitagdo.

9.16. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

9.17. A nao-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem
de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentagéo fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

9.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade.

9.19. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital.

9.20. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.21. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando
as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
sucessivamente, sob pena de inabilitagao, além da aplicagcédo das sangbes cabiveis.
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9.21.1. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagéo, a
inabilitagdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es), cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitagao do licitante nos remanescentes.

Nota explicativa: O subitem acima so se aplica nas licitagbes por itens, e desde que o edital exija
comprovagado de capital minimo ou patriménio liquido, para fins de qualificagdo econémico-financeira,
ou comprovacgéo de aptiddo, para fins de qualificagdo técnica.

Na licitagdo por itens, as exigéncias de habilitagdo (especialmente qualificagdo econémico-financeira
e técnica) devem ser compativeis e proporcionais ao vulto e a complexidade de cada item. Nao se
pode exigir do licitante que concorre em apenas um item requisitos de qualificacdo econémico-
financeira ou técnica correspondentes ao objeto da licitagdo como um todo.

Todavia, quando o licitante concorre em mais de um item, compromete-se a executar
concomitantemente as diversas contratagbes que poderdo advir, de modo que, nessa hipétese, os
requisitos de habilitagdo devem ser cumulativos, mas apenas exigiveis em relagdo aos itens que o
licitante efetivamente venceu, e ndo apenas concorreu. Tal é a orientagdo do TCU (Acérdao n°
1.630/2009 — Plenario).

No caso de a habilitagdo do licitante ndo atingir as exigéncias cumulativas para todos os itens (ou
grupos) para os quais concorreu, entdo o licitante devera ser inabilitado em algum ou alguns deles, e
a escolha deve recair sobre aquele ou aqueles que representarem o menor gravame para o licitante,
ou seja, os de menor valor, e sé deve recair sobre os que forem suficientes para que a habilitacdo do
licitante atinja as exigéncias cumulativas do item ou itens remanescentes.

9.22. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
minimo de 2 (duas) [minime-de-duas-horas] horas/dias, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no
sistema eletrbnico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.1.3. conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.1.4. Apresentar a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP) e FABWEB apto a comprovar o Fator
Acidentario de Prevencéao (FAP).
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10.1.5. Apresentar declaragdo do regime de tributacdo ao qual esta submetida,
inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e 0.833/2003 (Acérddo TCU Plenario n°
2.647/2009).

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideragdo no decorrer da execugao do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada,
se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

Nota explicativa: Compete a area responsavel pela elaboragcao do edital definir os dados que devem
constar na proposta final do licitante declarado vencedor, motivo pelo qual estdo “em vermelho’.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor
unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1.Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global,
prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores
numericos e os valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢gdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelecga
vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarado disponiveis na internet, apés a homologacéo.

11 DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengao
de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e
por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.
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Nota explicativa: no juizo de admissibilidade das inten¢gbes de recurso deve ser avaliada téo
somente a presenga dos pressupostos recursais: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade,
interesse e motivagdo — TCU Ac. 520/2014-Plenario, item 9.5.1.

11.3.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de
trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo
sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegaréo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tido somente os atos insuscetiveis de

aproveitamento.

11.4.

Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no

enderecgo constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos
anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria
sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°
123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

12.1.3. Nao havendo cadastro de reserva:

12.1.3.1. Por decisdao da Autoridade Competente, quando o licitante declarado
vencedor ficar impedido/suspenso de licitar/contratar com os 6rgaos do Governo
Federal ou com a UFPI no prazo superior ao da ata de registro de pregos.

12.1.3.2. Em caso de necessidade iminente devidamente justificada e
considerando os riscos da contratagdo, a Administragdo podera usar da
razoabilidade e proporcionalidade quando o licitante declarado vencedor ficar
impedido/suspenso de licitar/contratar com os 6rgaos do Governo Federal ou com a
UFPI no prazo superior ao da ata de registro de pregos, ndo podendo de forma
alguma o fornecedor ensejar reclamagdo, pois ndo manteve as condigbes de
habilitagao.
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12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat’) ou e-mail de
acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposigao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

Nota Explicativa: Em se tratando de licitagdo que envolva futura contratacdo de servigos
continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, é obrigatéria a exigéncia de garantia de
execucao do contrato, nos termos do art. 8°, inciso VI, do Decreto n.° 9.507/2018, e do item 3 do
Anexo VII-F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017.

14.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

15 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Nota Explicativa: Adotar esse item somente se for licitagdo por registro de precos

15.1 Homologado o resultado da licitagdo, tera o adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a Ata de Registro de
Pregos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangées previstas neste Edital.

15.2 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Pregos, a Administragdo podera encaminha-la para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrénico, para que seja assinada e devolvida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data de seu recebimento.

Nota Explicativa: E importante que a Administragéo se certifique de que a Ata de Registro de Precos,
devolvida assinada pelo fornecedor registrado, ndo sofreu qualquer alteragéao.
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11,3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de

Pregos podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s)
licitante(s) vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

16.4 Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quanto necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indica¢do do licitante
vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e
demais condigées.

15.4.1 Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servicos com pregos iguais aos do licitante vencedor
na sequéncia da classificagdo do certame.

Nota Explicativa: A insercdo dos textos referentes a assinatura e cadastro na ata de registro de
precos dos licitantes que cotarem pregos iguais aos do licitante vencedor, dependera da
implementacéo dessa funcionalidade no Sistema Compras Governamentais.

16 DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

16.1 Apds a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagao, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

Nota explicativa: De acordo com o art. 62 da Lei n° 8.666, de 1993, aplicavel subsidiariamente a
modalidade pregdo, o termo de contrato é facultativo nas contratagdes com valor de até
R$176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais).

Assim, ndo havendo termo de contrato, este podera ser substituido por outros instrumentos habeis,
como carta contrato, nota de empenho de despesa ou autorizagao de compra, nos quais deve constar
expressamente a vinculagdo a proposta e aos termos do edital de licitagdo. A redagédo do presente
tépico procura abarcar ambas as hipoteses.

16.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrénico para esse fim
ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso
ao sistema de processo eletrdnico.

16.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

Nota Explicativa: E importante que a Administragdo certifique-se de que o Termo de Contrato,
devolvido, em meio fisico ou eletrdnico, assinado pela Contratada, ndo sofreu qualquer alteragao.
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16.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

16.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negdcios ali
estabelecida as disposi¢coes da Lei n° 8.666, de 1993;

16.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no edital e seus
anexos;

16.3.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

16.5 Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspenséo temporaria de participagao em licitagdo, no ambito do 6rgédo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e
nos termos do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato,
e o fornecedor nado estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

16.5.2 Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

16.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a
comprovagao das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas
pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

16.7 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitacéo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a
Administragcao, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagédo, para, apds a
comprovagado dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

Nota explicativa: Nesse momento, deve haver a checagem da manutengéo de todas as condigdes
de habilitagcéo, ndo se limitando apenas a consulta ao SICAF.

17 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

17.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
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18 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

18.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estao previstos no
Termo de Referéncia.

19 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

19.1 As obrigagbes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

20 DO PAGAMENTO

20.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

20.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que trata este
Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a
este Edital.

Nota Explicativa: A previsdo do subitem acima se da em razdo do disposto no art. 15 da IN
SEGES/ME n° 53, de 2020. Recomenda-se a leitura da referida instru¢do normativa e do
Parecer JL-01, de 2020 para detalhes sobre as condi¢gbes e o procedimento para a cessdo de
crédito. Registre-se que a Instrugado Normativa em questdo entra em vigor em 17 de agosto de
2020. Antes dessa data, a cessao de crédito remanesce possivel nos termos do Parecer JL-01,
de 2020.

21 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

21.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo a que se refere o Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

22 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

221 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
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a) nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) nao assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
c) apresentar documentacgao falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

f) n&o mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal,

h) comportar-se de modo inidéneo;

Nota explicativa: O TCU considerou que a ocorréncia de “empresas com sécios em comum que
apresentam propostas para o mesmo item de determinada licitagdo” e a “existéncia de licitantes
reiteradamente desclassificados por ndo atenderem aos editais ou ndao honrarem suas propostas”
sugerem o possivel enquadramento nas condutas tipificadas o art. 7° da Lei n. 10.520/2005 e que é
necessaria a instauragdo de processo administrativo “...com vistas a apenag¢do das empresas que
praticarem, injustificadamente, ato ilegal tipificado no art. 7° da Lei 10.5620/2002... [que] tem carater
abrangente e abarca condutas relacionadas ndo apenas a contratagdo em si, mas também ao
procedimento licitatério e a execugdo da avenga”, concluindo que o0s responsaveis pelos
procedimentos licitatérios poderdo ser responsabilizados em caso de omissédo (Acérdéo n° 754/2015-

Plenario).

Nota Explicativa: O art. 64 da Lei n. 8.666, de 1993, dispde: “A Administracdo convocara
regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo e condigbes estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagéo,
sem prejuizo das sancgbes previstas no art. 81 desta Lei”. Por outro lado, “a recusa injustificada do
adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administragdo, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida,
sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas” (art. 81). Portanto, a_recusa da_empresa
devera ser sancionada, salvo justificativa juridicamente plausivel, conforme prevé o TCU no
Acérdao n° 1793/2011-Plenario, quando afirma: “..a ndo autuagdo sem justificativa dos
referidos processos podera ensejar a aplicagao de sangdes aos servidores omissos, conforme
previsado do art. 82 da Lei 8.666/1993”. No mesmo sentido, o TCU aplicou multa ao pregoeiro, nos
seguintes termos: “Além disso, o pregoeiro ignorou também previsdo editalicia de aplicacdo de
penalidade aquele que nao mantiver a proposta. Nesses termos, o Plenario, acolhendo a proposta do
relator, rejeitou, no ponto, as alegagcbes de defesa do pregoeiro, para julgar irregulares suas contas,
aplicando-lhe a multa capitulada no inciso | do art. 58 da Lei 8.443/92” Acérdao n° 3261/2014-Plenario
(26.11.2014).

22.2 As sangobes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregao para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem 0 compromisso
assumido injustificadamente.
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22.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as

condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

22.4 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangodes:

22.41 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

22.4.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

22.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

22.4.41 A Sancgao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragao
administrativa neste Edital.

22.4.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

22.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

22.6 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracgao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacio
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

22.7 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.8 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.
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22.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

22.10 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

22.11 A autoridade competente, na aplicagcdo das sangdes, levara em consideragcdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

22.12 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

2213 As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagédo estédo previstas no Termo
de Referéncia.

23 DA FORMAGCAO DO CADASTRO DE RESERVA

23.1 Apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao reduzir seus pre¢os
ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

23.2 A apresentagao de novas propostas na forma deste item néo prejudicara o resultado
do certame em relagdo ao licitante melhor classificado.

23.3 Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serdo classificados seqgundo a ordem da dltima proposta individual
apresentada durante a fase competitiva.

23.4 Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas
contratagbes e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame néo assine a ata ou
tenha seu registro cancelado nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n°
7.892/213.

Nota Explicativa: Adotar esse item no caso de licitagdo pelo Sistema de Registro de Precos.

24 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

241 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sess&o publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

24.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail cpl@ufpi.edu.br,
ou por petigdo dirigida ou protocolada no endere¢co Campus Universitario Ministro Petrdnio
Portela, Bairro: Ininga, CEP.: 64.049-550, Teresina—PIl, secdo Coordenadoria de Compras e
Licitagdes.
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Nota Explicativa: E importante que o Pregoeiro preencha corretamente esses campos,
especialmente o referente a peticdo, de forma a garantir que a impugna¢do chegue ao seu
conhecimento de forma imediata. Sempre que indicar protocolos centrais, deve deixar o Setor de
sobreaviso para o encaminhamento urgente da impugnagao.

24.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnagéo no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da
data de recebimento da impugnagéo.

24.4 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.
245 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

24.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboragéo do Edital e dos anexos.

247 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.

24.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera
ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

24.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a Administragao.

25 DAS DISPOSIGOES GERAIS
25.1 Da sessao publica do Pregéao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

25.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nado haja
comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

25.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

254 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagdo.

255 A homologacgao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

25.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
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25.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas € a Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

25.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

25.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

25.10 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Edital.

25.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico Portal de Compras
Governamentais - https://www.gov.br/compras/pt-br, e também poderao ser lidos e/ou obtidos no
enderego Campus Universitario Ministro Petronio Portela, Coordenadoria de Compras e
Licitagcbes, Bairro: Ininga, CEP: 64.049-550, Teresina-Pl, nos dias Uteis, no horario das 08:30h as
11:30h e das 14:30h as 17:30h, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

25.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;

25.12.1.1  Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
25.12.2 ANEXO Il — Minuta de Ata de Registro de Precos, se for o caso.

25.12.3 ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

25.12.4 ANEXO IV — Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido;

25.12.5 ANEXO V - Planilha de Custos e Formacao de Pregos;
25.12.5.1  Apéndice do Anexo V — Memdria de Calculo;

Nota explicativa 1: Considerando que “Os editais deverao informar o valor total/global ou estimado
das tarifas bancarias, de modo que tal parcela possa constar da planilha apresentada pelos
proponentes” recomenda-se que os valores dos encargos bancarios sejam indicados na Planilha de
Custos e Formacgéo de Pregos.

Nota Explicativa 2: Tendo em conta o Acérdao n°® 712/2019 do Plenario do TCU, atentar para o fato
de que, apos a reforma trabalhista, os custos de postos de trabalho que aloquem empregados em
regime de jornada de 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso), em regra, segundo o
disposto no art. 59-A da CLT, ndo necessitam englobar pagamento em dobro de feriados trabalhados
e de prorrogagao da hora noturna, salvo disposigdo em sentido diverso prevista em norma coletiva e
desde que tal norma nédo traga restricdo expressa para incidéncia sobre contratos firmados com a
Administragdo contratante, nos termos do art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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25.12.6 ANEXO VI - Modelo de autorizagao para a utilizagéo da garantia e de pagamento
direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017);

25.12.7 ANEXO VIl — Modelo de Termo de Vistoria; (quando for o caso)

25.12.8 ANEXO VIl — Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo
Financeira; (quando for o caso)

25.12.9 ANEXO IX — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragéo Publica;

25.12.10 ANEXO X — Modelo de Instrumento de Medigao de Resultado — IMR (se for o
caso)

25.12.11  ANEXO Xl — Modelo de Proposta Comercial

Teresina-Pl, XX de XXXXXX de 2022.

Evangelina da Silva Sousa

Pro-Reitora de Administragao

Assinatura daauteridad tont
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NOTAS EXPLICATIVAS

O presente modelo de Termo de Referéncia visa a subsidiar a Administracdo na elaboragdo das
diretrizes que dardo ordem e forma a licitagdo na modalidade pregdo sob a forma eletrénica,
notadamente no que tange ao objeto, condigcbes da licitagdo e a contratacdo que se seguira com o
licitante vencedor. E o documento que mais sofrerd variagdo de contetido, em vista das
peculiaridades do 6rgdo ou entidade licitante e, principalmente, do objeto licitatério. Serve de
supedéneo para a Administracdo elaborar seu préprio Termo de Referéncia, consoante as condigcbes
que lhes sdo proprias, por isso que ndo deve prender-se textualmente ao conteudo apresentado
neste documento.

Trata-se de modelo de Termo de Referéncia e nos termos do art. 29 da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n. 5/2017, o referido modelo devera ser utilizado no que couber. Para as alteragbes, deve
ser apresentada justificativa, nos termos do art. 29, §1° da referida IN. O registro das atualizagbes
feitas (“Nota de Atualizagdo”) em cada versdo pode ser obtido na pagina principal dos modelos de
licitagbes e contratos no sitio eletrénico da AGU. Quaisquer sugestbes de alteragdo poderdo ser
encaminhadas ao e-mail: cqu.modeloscontratacao@agu.gov.br

Os itens deste modelo, destacados em vermelho italico, devem ser preenchidos ou adotados pelo
o0rgéao ou entidade publica licitante, de acordo com as peculiaridades do objeto da licitagcéao e critérios
de oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam reproduzidas as mesmas definicbes
nos demais instrumentos da licitacdo, para que nao conflitem.

Alguns itens receberdo notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia, que deverdo ser devidamente suprimidas
quando da finalizagdo do documento.

Os Orgdos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos modelos utilizados para a
elaboragdo das minutas e demais anexos, a fim de que os Orgdos Consultivos, ao examinarem os
documentos, estejam certos de que dos modelos sdo os corretos. A versdo final do texto, apos
aprovada pelo 6rgdo consultivo, devera excluir a referida nota.

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA

Pregao eletronico para contratagao de prestagao de servigo continuo com dedicagao de mao-
de-obra exclusiva

Nota explicativa 1: O presente modelo de Termo de Referéncia se aplica aos procedimentos
licitatérios regidos pelo regime de contratagbes publicas previsto na Lei n.° 10.520/2002,
regulamentada pelo Decreto n.° 10.024/2019.

Nota Explicativa 2: O art. 20 da Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 prevé a fase de
planejamento da contratacdo que possui as sequintes etapas: Estudos preliminares, Gerenciamento
de Riscos e Termo de Referéncia, podendo ser elaborados Estudos Preliminares e Gerenciamento de
Riscos comuns para servigos de mesma natureza, semelhanga ou afinidade (art. 20, §5).

O TR devera guardar sintonia com o estudo técnico preliminar previamente desenvolvido pela
Administragao, discriminando todos os elementos capazes de caracterizar, de forma precisa e clara, o
objeto da licitagdo e de propiciar a avaliagdo de seus custos, servindo de supedaneo a elaboracdo do
edital.
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Ademais, na elaboragcédo do Termo de Referéncia deve ser observado o disposto no art. 28 e anexo V
da IN n° 05, de 2017. Por fim, de acordo com o art. 30, §2° da IN n° 5, de 2017, os documentos que
compbem a fase de Planejamento da Contratagcdo serdo parte integrante do processo administrativo
da licitacdo, além de os Estudos Técnicos Preliminares serem, especificamente, anexos do Termo de

Referéncia, conforme subitem 2.2 do Anexo V da aludida Instru¢do Normativa.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREGAOQO N° XX/20XX
(Processo Administrativo n.° 23111.036201/2022-02)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma continua,
para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e
especificagdes previstas neste instrumento para o Campus Ministro Petronio Portella, em
Teresina-Pl, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento

€ Seus anexos:

ESPECIFICAGAO de-
Medida
1
2
3
oy
GRUPO 01
D at. VALOR | VALOR | vALOR TOTAL
ITEM CARGO CBO | romnec; | PROFISSION | UNITARIO | UNITARIO P
AIS MENSAL | ANUAL
MENTO
OPERADOR DE
1 OO 3172:05 | Posto 140 R$ 3.074,59 | R$ 36.895,08 | R$5.165.311,20
2 | RECEPCIONISTA 30H | 4121-05 |  Posto 35 R$ 2.830,14 | R$ 33.961,68 | RS 1.188.658,80
3 CONTINUO 30H | 4122-05 | Posto 45 R$ 2.519,35 | RS 30.232,20 | R$ 1.360.449,00
VALOR TOTAL R$ 7.714.419,00
GRUPO 02

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra

Atualizagéo: Julho/2021



mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX

IRP N° 34/2022
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUf
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes
D at. VALOR | VALOR | vALORTOTAL
ITEM CARGO CBO | ommEci | PROFISSION | UNITARIO | UNITARIO AU
DENES AIS MENSAL ANUAL
4 ED'TOR4EE TEXTO | 766120 |  Posto 1 R$ 5.309.33 | R$ 63.711.96 | R$63.711,96
5 ED'TORE4EH'MAGEM 766120 |  Posto 1 R$ 4.384.00 | R$ 52.608,00 | R$ 52.608,00
OPERADOR DE SOM
6 R peae o™ | 373105 | Posto 1 R$ 448591 | R$53.830,92 | R$ 53.830,92
OPERADOR
7 RO 7662 Posto 3 R$ 3.453,83 | R$ 4144506 | R$ 124.337.88
TECNICO EM
8 LN o | 313215 | Posto 1 R$ 454514 | R$ 5454168 | R$ 54.541,68
9 RADIALISTA 20H | 2617-15 | Posto 2 R$ 2.853.74 | R$ 34.244.88 | RS 68.489.76
VALOR TOTAL R$ 417.520,20
GRUPO 03
D at. VALOR | VALOR | vALORTOTAL
ITEM CARGO CBO | romnec; | PROFISSION | UNITARIO | UNITARIO T
AIS MENSAL ANUAL
MENTO
10 GARCOM 44H 3172-05 | Posto 2 R$ 3.365.17 | R$ 40.382,04 | R$ 80.764,08
11 COPEIRO 44H 3731-05 | Posto 2 R$ 3.334,08 | R$ 40.008.96 | R$ 80.017,92
AGENTE DE
12 PO AR a2t 7662 Posto 3 R$ 3.593,25 | R$ 43.119.00 | R$ 129.357.00
VALOR TOTAL R$ 290.139,00
GRUPO 04
NoE Ol VALOR VALOR | yaLOR TOTAL
ITEM CARGO CBO | romnEci | PROFISSION | UNITARIO | UNITARIO A
DTS AIS MENSAL ANUAL
13 | ALMOXARIFE 44H | 3172-05 | Posto 15 R$ 372119 | R$ 44.654,28 | R$ 669.814,20
14 | CARREGADOR44H | 3731-05 | Posto 10 R$ 3.356,96 | R$ 40.28352 | R$ 402.835,20
15 | MOTOCICLISTA44H | 7662 Posto 2 R$ 429182 | R$ 5150184 | RS$ 103.003,68
16 | TRATORISTA44H | 3132-15 | Posto 5 R$ 411827 | R$ 49.419.24 | R$ 247.096,20
VALOR TOTAL R$ 1.422.749,28
VALOR GLOBAL | R$ 9.844.827,48
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OBSERVAGAO: Segundo o MTE a caracterizagdo e classificagdo da insalubridade e da
periculosidade, devem ser feitas através de pericia do Médico ou Engenheiro do Trabalho. (Art.
195 CLT).

Nota explicativa: O art. 15 do Decreto n° 10.024/19 estabelece a possibilidade de a Administragdo
adotar o orcamento estimado como uma informag&o sigilosa, devendo a tabela ser ajustada conforme
a decisdo tomada. Entretanto, nos casos em que for adotado o critério de julgamento pelo maior
desconto, o valor estimado, o valor maximo aceitavel ou o valor de referéncia para aplicagdo do
desconto constara obrigatoriamente do instrumento convocatario.

Nota explicativa 1: As tabelas acima sdo meramente ilustrativas; o 6rgao ou entidade deve elabora-
la da forma que melhor aprouver ao certame licitatorio.

Nota Explicativa 2: Utilizar o subitem 1.1.1 acima no caso de registro de pregos que conte com
orgaos participantes, além do gerenciador.

E importante ressaltar que a licitagdo com érgdos participantes exige uma série de providéncias por
parte dos 6rgaos envolvidos para que o certame cumpra sua fungéo de selecionar a melhor proposta
para a Administragéo, observando o principio da isonomia.

O art. 6° do Decreto n° 7.892/13 preceitua que o 6rgédo participante deve encaminhar ao 6rgao
gerenciador sua estimativa de consumo, local de entrega do objeto e, quando couber, o cronograma
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de contratagdo. Também ressalta que deve realizar pesquisa de mercado quando incluir novos itens
ou novas localidades de entrega, desde que o gerenciador aceite as inclusées.

Cabera ao 6rgao gerenciador, entdo, compilar as demandas envolvidas, os quantitativos minimos por
requisicdo e os maximos, os locais de entrega e prazos, entre outras informagbées, para sistematizar e
harmonizar as disposi¢ées do Edital e Termo de Referéncia, e dispor os itens do objeto licitatério da
forma mais adequada para a obtengcdo da melhor proposta para a Administragdo Publica. Isso
pressupbe uma analise técnica, que considere o funcionamento daquele mercado especifico, entre
outros aspectos, para entao se deliberar sobre algumas questées envolvidas, tais como: objetos com
descricdo semelhante podem ser convertidos em um mesmo objeto, para ganho de economia de
escala? Objetos idénticos para locais de entrega proximos devem ser somados num mesmo item
licitatério, ou divididos em itens distintos? E objetos idénticos para locais de entrega afastados? Ha
alteracdo na requisicdo minima de algum item, por conta de demanda menor de algum o6rgéao
participante?

Apdbs resolver tais questées, o érgdo gerenciador devera “confirmar junto aos 6rgaos participantes a
sua concordancia com o objeto a ser licitado, inclusive quanto aos quantitativos e termo de referéncia
ou projeto basico”, conforme art. 5° V, do Decreto mencionado.

Nota-se, portanto, que para uma licitagdo exitosa faz-se necessario uma adequada e prévia
comunicagéo entre os 6rgdos envolvidos, e quanto antes se estabelecer a troca de informagées entre
gerenciador e participantes, melhores as condigbes de elaborar um Edital e um Termo de Referéncia
adequado a demanda de cada qual, e também ao conjunto dos 6rgéaos.

Nesse sentido, convém lembrar que o §1° do art. 4° do Decreto 7.892/2013 permite que o 6rgéo
gerenciador dispense de forma justificada a divulgagdo da Intengdo de Registro de Pregos, sendo
evidente que a existéncia de 6rgaos participantes representa um motivo aparentemente valido para
tanto, ja que com isso se esta atendendo a finalidade da norma, de aproveitar uma licitacdo para mais
de um 6rgéo, em condi¢cbes mais propicias de organizagédo dos trabalhos.

De qualquer forma, ainda que a participacdo provenha da divulgacdo da IRP, tanto o o6rgéo
gerenciador como 0s participantes deverdo adotar as providéncias que lhe competirem para a
elaboragdo de um edital e um TR coerentes e precisos, que possam resultar em uma licitagdo
proveitosa.

Nota explicativa: Deverdo ser observadas pela Administragdo as orientagbes expedidas pela
Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia, constantes do enderegco eletrénico
https.//www.gov.br//compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias .

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma continua, para o desempenho de
atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificacdes
previstas neste instrumento para o Campus Ministro Petrénio Portella, em Teresina-PI,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
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oy

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) (meses,—anes), podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei
8.666, de 1993.

Nota Explicativa: O prazo de vigéncia contratual ndo depende da forma pela qual o contrato é
celebrado (forma verbal, por Nota de Empenho ou por Instrumento de Contrato) e nem se confunde
com o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, quando houver.

Essa vigéncia deve considerar os prazos envolvidos, da assinatura do contrato em diante, ou seja, 0os
prazos para inicio dos trabalhos, de execug¢do, de recebimento provisério e definitivo e alguma
margem de seguranga.

Fixado o prazo de vigéncia para além de 12 meses, o TCU exige motivagdo especifica (Acordao
3320/2013-Segunda Camara | Relator: RAIMUNDO CARREIRO). No mesmo sentido, cite-se a
Orientagdo Normativa AGU n° 38/2011: NOS CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
NATUREZA CONTINUADA DEVE-SE OBSERVAR QUE: A) O PRAZO DE VIGENCIA ORIGINARIO,
DE REGRA, E DE ATE 12 MESES; B) EXCEPCIONALMENTE, ESTE PRAZO PODERA SER
FIXADO POR PERIODO SUPERIOR A 12 MESES NOS CASOS EM QUE, DIANTE DA
PECULIARIDADE E/OU COMPLEXIDADE DO OBJETO, FIQUE TECNICAMENTE DEMONSTRADO
O BENEFICIO ADVINDO PARA A ADMINISTRACAO; E C) E JURIDICAMENTE POSSIVEL A
PRORROGACAO DO CONTRATO POR PRAZO DIVERSO DO CONTRATADO ORIGINARIAMENTE

Nota explicativa: Indica¢do da possibilidade ou ndo de prorrogacéao.

A indicacdo da possibilidade ou ndo de prorrogacdo no TR é exigéncia expressa do art. 30, | da IN
05/2017 —MP/SEGES e disposigéo 2.1 “a.3”, de seu anexo V.

Consolidagcao do consumo encaminhado pelos 6rgaos e entidades participantes: Conforme ja
ressaltado, a licitagdo envolvendo mais de um 6rgdo demanda providéncias por parte de todos os
envolvidos, e sobretudo para o gerenciador, para que o procedimento transcorra de forma coerente e
valida, e resulte em contratagées uteis a Administragao.

Nesse sentido, vale reiterar que o 6rgdo participante deve encaminhar sua estimativa de consumo,
local de entrega do objeto e eventualmente o cronograma de contratagdo, além de realizar pesquisa
de mercado, quando o gerenciador aceitar a inclusdo de novos itens ou novas localidades de entrega.

Ja o o6rgdo gerenciador tem a inescapavel missdo de consolidar o Termo de Referéncia anexo ao
edital, na medida em que um dos tépicos de tal documento é justamente a estimativa de consumo de
cada 6rgéo e, além disso, a propria discriminacdo dos itens a serem licitados (que deve coincidir com
o cadastramento no sistema operacional) demanda a atualizagdo do TR anexo ao edital. Pode haver
também questbes envolvendo o aumento quantitativo de determinados itens (com possivel ganho de
economia de escala), ou de alteracdo das quantidades minimas por requisigdo, entre outros pontos a
serem avaliados e devidamente equacionados no edital e anexos do certame.

Assim, parece mais indicado que a participagdo de outros 6rgdos seja trabalhada desde o inicio do
processo licitatério, permitindo a elaboragdo de documentos que contemplem as necessidades de
todos os envolvidos e identifiquem a forma mais adequada de selecionar a proposta mais vantajosa,
com o que se estara atendendo a finalidade do Decreto 7.892/2013 de propiciar o atendimento da
demanda de dois ou mais 6rgdos em um mesmo processo licitatorio.

Valores: O art. 3° I, Lei n°® 10.520/2002 determina que a Administragdo elabore na fase preparatoéria
do pregdo um orgamento dos bens ou servigos a serem licitados. Entretanto, o art. 4°, Ill, da referida
Lei ndo exige que a Administragdo faca constar do edital o orcamento estimado da contratagéao.
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O TCU, por sua vez, entende que é possivel dispensar a publicagdo do orgamento estimado da
contratagdo no edital do pregdo, com a possibilidade de os interessados terem acesso ao documento
mediante requerimento (Acérddo n° 394/2009 — Plenario — TCU. Acérdao n° 1513/2013 — Plenario —
TCU). O novo regulamento do Pregdo Eletrénico (Decreto n. 10.024, de 2019) previu a possibilidade
do sigilo do orgamento estimado (art. 15, caput), que sera divulgado imediatamente apés o
encerramento do envio de lances (art. 15, §2°), sem prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos
quantitativos e das demais informacées necessarias a elaboragao das propostas.

Cumpre destacar que antes mesmo do Decreto n. 10.024, de 2019, o TCU ja havia reconhecido a
possibilidade de manter sigiloso o orgamento estimado até a finalizagdo da fase de lances, com o
objetivo de obter a proposta mais vantajosa. (Acérdao n° 2080/2012 — Plenario — TCU; Acérdéo n°
2150/2015 — Plenéario).Esse entendimento foi reforgado no Acérddo n°® 903/2019 — Plenario-TCU, que
apontou que a divulgagdo dos pregcos de referéncia no edital dos pregbes de compra de
medicamentos prejudica a obtengao da proposta mais vantajosa para a Administragao.

Pesquisa Pregos: A IN SEGES/ME n. 73, de 5 de agosto de 2020, dispbe sobre o procedimento
administrativo destinado a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicao de bens e contratagéao
de servigos em geral.

Regime de Execugdo: Deve-se observar que o regime de execucdo por preco unitario destina-se
aos servigos que devam ser realizados em quantidade e podem ser mensurados por unidades de
medida, cujo valor total do contrato é o resultante da multiplicagdo do prego unitario pela quantidade e
tipos de unidades contratadas. Portanto, é especialmente aplicavel aos contratos que podem ser
divididos em unidades autbnomas independentes que compbéem o objeto integral pretendido pela
Administragdo. Nao se exige o mesmo nivel de precisdo da empreitada por preco global/integral, em
razgo da imprecisdo inerente a propria natureza do objeto contratado que esta sujeito a variagbes,
especialmente nos quantitativos, em razdo de fatores supervenientes ou inicialmente nao totalmente
conhecidos. Assim, pode-se afirmar que a conveniéncia de se adotar o regime de empreitada por
preco global diminui a medida que se eleva o nivel de incerteza sobre o objeto a ser contratado (Ver
TCU, Ac n. 1.977/2013-Plenario, Item 29).

Acerca da escolha do regime de execugéo, o Tribunal de Contas da Uni&o orienta que:

a) a escolha do regime de execucdo contratual pelo gestor deve estar fundamentada nos autos do
processo licitatorio, em prestigio ao definido no art. 50 da Lei n°® 9.784/1999 (Acérdao 1977/2013-
Plenario, TC 044.312/2012-1, relator Ministro Valmir Campelo, 31.7.2013);

b) a empreitada por prego global, em regra, em razdo de a liquidagdo de despesas nao envolver,
necessariamente, a medig¢ao unitaria dos quantitativos de cada servigo na planilha orgamentaria, nos
termos do art. 6° inciso VIII, alinea “a”, da Lei n° 8.666/1993, deve ser adotada quando for possivel
definir previamente no projeto, com boa margem de precisdo, as quantidades dos servigos a serem
posteriormente executados na fase contratual; enquanto que a empreitada por prego unitario deve ser
preferida nos casos em que o0s objetos, por sua natureza, possuam uma imprecisdo inerente de
quantitativos em seus itens orgamentarios;

Parcelamento (divisdo em Grupos e lItens): A regra a ser observada pela Administragdo nas
licitacbes é a do parcelamento do objeto, conforme disposto no § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666, de
1993, mas é imprescindivel que a divisdo do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo
represente perda de economia de escala (Sumula 247 do TCU). O érgéo licitante podera dividir a
pretensao contratual em itens ou em lotes (grupo de itens), quando técnica e economicamente viavel,
visando maior competitividade, observada a quantidade minima, o prazo e o local de entrega.

Por ser o parcelamento a regra, deve haver justificativa quando este néo for adotado. Acérdao/TCU
1214/2013-Plenario “deve ser evitado o parcelamento de servigos ndo especializados, a exemplo de
limpeza, copeiragem, gargom, sendo objeto de parcelamento os servicos em que reste comprovado
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que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especializagdo, a exemplo de
manuteng¢do predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, audio e video,
informatica;”

Agrupamentos de Itens: Caso existente mais de um item em razdo do parcelamento, a regra deve
ser que cada item seja adjudicado de forma individualizada, permitindo que empresas distintas sejam
contratadas. Excepcionalmente e de forma motivada, é possivel prever o agrupamento de itens,
adotando-se a adjudicagdo pelo prego global do grupo. Recomenda-se adotar a adjudicagdo por
prego global de grupos de itens apenas se for indispensavel para a modelagem contratual desenhada
nos estudos preliminares, sempre de forma justificada. No caso de servigos, eventual divisdo em lotes
considerara a unidade de medida adotada para afericdo dos produtos e resultados, e sera observada
a demanda especifica de cada 6rgao ou entidade participante do certame.

Adjudicacao por prego global de grupo de itens em Licitagbes pelo Sistema de Registro de
Precos: Em adicdo a orientagdo anterior, no caso de se optar, em licitacbes por SRP, pelo
agrupamento de itens e sua adjudicagdo pelo preco global do grupo, o TCU possui entendimento no
sentido de sé ser admitida, em tais casos (Acoérddo 588/2016-Plenario):

a) a contratacdo dos itens nas hipoteses de contratagdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas
as proporgbes de quantitativos definidos no certame; ou

b) contratagdo de item isolado para o qual o prego unitario adjudicado ao vencedor seja o menor
prego valido ofertado para o mesmo item na fase de lances.

A restricdo prevista na alinea “a” supra s6 ndo se aplicaria se a area demandante justificar
expressamente, se for o caso, os motivos pelos quais seria inexequivel ou inviavel, dentro do modelo
de execugdo do contrato, a demanda proporcional ou total de todos os itens do respectivo grupo.
Essa justificativa deve ser expressa e clara para que a area de licitagbes possa ajustar a ata de
registro de pregos em conformidade com a situagao.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificagdo da justificativa em relagdo a
originalmente feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redagdo acima.

Conforme previsto na Sumula 177 do TCU, a justificativa ha de ser clara, precisa e suficiente, sendo
vedadas justificativas genéricas, incapazes de demonstrar de forma cabal a necessidade da
Administragdo. Reforcamos a necessidade de justificar a opgdo pelo Regime de Execug¢do adotado.

A justificativa, em regra, deve ser apresentada pelo setor requisitante. Quando o servigo possuir
caracteristicas técnicas especializadas, deve o 0rgdo requisitante solicitar a unidade técnica
competente a definicdo das especificacées do objeto, e, se for o caso, do quantitativo a ser adquirido.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descrigao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Nota Explicativa: Caso haja a necessidade de modificacdo da descricdo em relagdo a originalmente
feita nos estudos técnicos preliminares, recomenda-se ajustar a redagdo acima. Registre-se que o
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objeto deve ser descrito de forma detalhada, com todas as especificagcbes necessarias e suficientes
para garantir a qualidade da contragéo, cuidando-se para que nado sejam admitidas, previstas ou
incluidas condigbes que comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da licitagdo ou,
ainda, impertinentes ou irrelevantes para o especifico objeto do contrato. Deve-se levar em
consideragdo as normas técnicas eventualmente existentes, elaboradas pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT, quanto a requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e
seguranga, nos termos da Lei n° 4.150, de 1962.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao,
em sua forma eletronica.

Nota Explicativa 1: deve a Administragdo definir se a natureza do objeto a ser contratado é comum
nos termos do paréagrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002, c/c art. 3° Il do Decreto n°
10.024/2019. Vide arts. 14 a 17 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

Nota Explicativa 2: Orientacdo Normativa AGU n° 54/2014: Compete ao agente ou setor técnico da
administracdo declarar que o objeto licitatério é de natureza comum para efeito de utilizagdo da
modalidade pregdo e definir se o objeto corresponde a obra ou servico de engenharia, sendo
atribuigao do 6rgao juridico analisar o devido enquadramento da modalidade licitatoria aplicavel

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestagao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1. servico continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva;

5.1.2. .. (requisitos —necessarios para o atendimentoda necessidade) Os requisitos

necessarios para o atendimento da necesidade encontram-se de forma pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.1.3.  ——(duracdo-inricial-do-contrate) A duragéo inicial do contrato encontra-se no item 1.5

deste Termo de Referéncia.

514. = o—transicdo—¢ o a la—de—e6 i o;
tecnologia—e—téenicas—empregadas) A contratada devera realizar a transigdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execugao dos servigos.
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5.1.5. —{quadro-com-solugbes-de-mereade) O quadro com solugdes de mercado encontra-

se no item 8 nos Estudos Técnicos Preliminares.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragcdo de que tem pleno
conhecimento das condigbes necessarias para a prestagdo do servico como requisito para
celebracao do contrato.

Nota Explicativa: A IN 05/2017 —MP/SEGES, determina em seu artigo 30, IV, que o Termo de
Referéncia contenha os requisitos da contratagdo, sendo que seu anexo V, disposicao 2.4. “a”,
determina_que tal dado seja transcrito dos Estudos Preliminares, podendo ser atualizado em
decorréncia do amadurecimento da descrigdo.

Além disso, essa mesma disposi¢do, nas letras “b” a “d”, contempla outros requisitos, cuja pertinéncia
deve ser analisada pelo 6rgdo ou entidade em relagéo a licitagao pretendida.

Da mesma forma, a letra “e”, determina a previsdo das obrigagbes das partes, que é tratada em outro
tépico deste modelo de TR.

Nota Explicativa 2: Orientagdo Normativa AGU n° 38/2011: Nos contratos de prestagdo de servigos
de natureza continuada deve-se observar que: a) o prazo de vigéncia originario, de regra, é de até 12
meses; b) excepcionalmente, este prazo podera ser fixado por periodo superior a 12 meses nos
casos em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade do objeto, fique tecnicamente demonstrado
o beneficio advindo para a administragdo; e c) é juridicamente possivel a prorrogacdo do contrato por
prazo diverso do contratado originariamente

Nota Explicativa 3: A letra “c”, trata do tema do conhecimento das condi¢bes necessarias para a
prestagdo do servigo, cuja declaragao positiva nesse sentido é um requisito da contratagéo,
estabelecido na disposi¢do 2.4. do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP.

Ou seja, a regra estabelecida é a de se exigir do adjudicatdrio que declare pleno conhecimento
das condicées necessadrias, previamente a celebracdo do contrato.

Ainda sobre esse requisito, destacamos que a exigéncia do comparecimento no local, ao invés da
declaragao, é medida excepcional, a ser estabelecida somente se imprescindivel, e ndo for possivel
substitui-la pela divulgagao de fotos, plantas etc, presumivelmente para o fim de verificagdo e ajuste
das providencias e prazos necessarias ao inicio do contrato. Nessa hipétese, a redacdo da
disposicdo 5.2 acima devera ser alterada, refletindo adequadamente a exigéncia.

Por fim, ndo se deve confundir essa exigéncia excepcional, de comparecimento do “licitante”
para a contratagdo, com a exigéncia de vistoria para a propria licitagcdo. Esta ultima é
disciplinada no Anexo VII-A da IN 05/2017 — SEGES/MP, intitulado ‘Diretrizes Gerais para
Elaboragédo do Ato Convocatorio”, e é dirigida a todos os licitantes. Trata-se de medida ainda mais
excepcional, posto que mais restritiva & competitividade, e s6 deve ser adotada com justificativa
técnica rigorosa, conforme exposto no tépico da “Vistoria”, adiante.

Assim, resumidamente, tem-se o sequinte esquema normativo:

Exigéncia H Destinatario H Tratamento ‘
Declaragdo de pleno ‘ Adjudicatario H Regra geral — sempre exigir \
conhecimento

Comparecimento nos ‘ Adjudicatario H Excepcional - quando imprescindivel ‘
locais de Execugéao

Vistoria para a Licitagdo H Licitantes ‘ Excepcionalissimo - necessidade de

justificativa técnica rigorosa.

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagéo: Julho/2021


mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto e/ou
obrigagbes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial;

6.1.1. Para a correta execugado contratual, a empresa contratada estara obrigada a
cumprir todos os critérios de sustentabilidade inerentes a prestacdo dos
servigos, de acordo com a legislacdo vigente, orientando, estimulando e
fiscalizando seus colaboradores quanto ao uso racional dos recursos
disponiveis (agua, energia...), bem como aplicando cursos e instrugdes sobre a
importancia da preservagdo do meio ambiente e ainda contribuindo
efetivamente, por meio de seus funcionarios, com aplicagdo de todas as
praticas sustentaveis estabelecidas pela Instituicio para a conservagao
ambiental.

Nota explicativa 1: O item acima devera ser preenchido de acordo com o caso concreto, ou seja,
indicando especificamente onde foram incluidos os critérios de sustentabilidade, em observéncia ao
art. 3° do Decreto n. 7.746/2012. Caso néo incidam critérios de sustentabilidade, deve ser incluida a
devida justificativa pelo gestor.

Nota explicativa 2: Sustentabilidade: Nas aquisigées e contratagbes governamentais, deve ser dada
lprioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servicos e obras que considerem
critérios compativeis com padrées de consumo sustentaveis (artigo 7° Xl, da Lei n. 12.305/2010 —
Politica Nacional de Residuos Sodlidos), devendo ser observados, o Decreto n. 7.746/2012
(Regulamenta o art. 3° da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas
para a promogao do desenvolvimento sustentavel nas contratagbes realizadas pela administragao
lpublica) e as Instrugbes Normativas SLTI/MP ns. 01/2010 (Dispbée sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratagdo de servicos ou obras pela
\Administragdo Publica) e 02/2014 (Dispbe sobre regras para a aquisi¢do ou locagdo de maquinas e
aparelhos consumidores de energia pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e uso da Etiqueta Nacional de Conservagcdo de Energia (ENCE) nos projetos e
respectivas edificagbes publicas federais novas ou que recebam retrofit)) bem como os atos
normativos editados pelos 6rgaos de prote¢do ao meio ambiente.

Uma vez exigido qualquer requisito ambiental na especificacdo do objeto, deve ser prevista a forma
objetiva de comprovacgao §§ 1° e 2° do art. 5° da Instrugdo Normativa n°® 01/2010 e art. 8° do Decreto
n° 7.746/2012). E preciso saber quais critérios de sustentabilidade devem ser incluidos nas pecgas
editalicias, como fazer essas exigéncias e de que forma as pretendidas contratadas devem
comprovar o cumprimento desses critérios de sustentabilidade exigidos pela Administragéo.

Para tanto, indicamos a consulta ao Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis, disponibilizado
pela Consultoria-Geral da Unido e no site da AGU. Solicitamos especial atengdo ao exame do tépico
Cadastro Técnico Federal/lBAMA. Atentamos, em sintese, para que a sustentabilidade seja
considerada pelo gestor publico: a) na fase de planejamento da contratagdo, b) na elaboragao das
minutas, com consulta ao Guia, c) na fase de execugdo contratual e d) na adequada destinagdo
ambiental dos residuos decorrentes da aquisicdo. Ainda que nao constante do termo de referéncia,
destaque-se que as contratagbes mediante pregéo eletrénico deverao estar alinhadas com o Plano
de Gestao e Logistica Sustentavel do 6rgéo.
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Recomendamos, igualmente, consulta ao Catalogo de Materiais Sustentdveis (CATMAT
Sustentavel).

Recomendamos, por fim, consulta prévia ao site governamental https.//reuse.qov.br/, solugdo
desenvolvida pelo Ministério da Economia, que oferta bens moveis e servicos para a administragdo
lpublica, disponibilizados pelos proprios 6rgdos de governo ou oferecidos por particulares de forma
ndo onerosa, otimizando a gestao do recurso publico com consumo consciente e sustentavel.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagbes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, pela Diretoria Administrativa, de segunda a sexta-feira, das 08:30
as 11:30 e das 14:30 as 17:30h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo
telefone (86) 3215-5582 ou e-mail daf@ufpi.edu.br.

Nota Explicativa: A partir do inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como do inciso Ill do
art. 30 da Lei 8.666/91, da combinacéo do Anexo V (item 2, subitem 2.4) com o anexo VII-A (item 3.3)
IN SEGES/MP n° 05/2017 e do entendimento do TCU, foi possivel confeccionar relagdo de diretrizes
relacionadas a vistoria técnica. Considere-se o rol:

a. TCU ja decidiu no sentido de que a exigéncia de vistoria, como regra, ndo deve ser realizada,
salvo hipétese de imprescindibilidade, devidamente justificada (Acérdao 372/2015-Plenario, Rel. Min.
WEDER DE OLIVEIRA; Acérdao 866/2017-Plenario, Rel. Min. MARCOS BEMQUERER); no mesmo
sentido do precedente segue a alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

b. a complexidade do objeto foi considerada pelo TCU pressuposto fatico para admissdo da
exigéncia de vistoria, sendo recomendavel a explicitacdo dessa complexidade na fundamentacéo
(Acordédo n° 1215/14, 12 Cadmara, Rel. min. JOSE MUCIO MONTEIRO, 08/04/2014);

c. o edital deve ftrazer clausula que preveja responsabilidade do contratado por eventuais
prejuizos decorrentes de sua omiss&o na verificagdo dos locais de instalagédo. (Acorddo n° 0147/13,
Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE);

d. as visitas coletivas, disponibilizadas de forma concomitante a todos os licitantes devem ser
evitadas (Acorddo n° 0234/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER);
e. TCU néao tem admitido a previsdo de dias e horarios restritos, e previamente determinados

para vistoria. Admite, contudo, o agendamento prévio para organizar as visitas, com extensdo da
agenda (quantidade de dias) compativel com a complexidade do objeto e, com os potenciais licitantes;
(Acdérdao n° 1842/13 — Plenario, Rel. Min. ANA ARRAES); agendamento de horario ndo é o mesmo
que cadastramento prévio do visitante, ja criticado pelo TCU em precedente (Acérdao 7137/2015-
Primeira Camara | Relator: BENJAMIN ZYMLER);

f. a vistoria ndo deve ficar restrita ao representante técnico dos licitantes uma vez, de acordo
com TCU, essa exigéncia pode restringir o carater competitivo do certame. A vistoria deve ser
permitida a qualquer preposto formalmente encaminhado pelo licitante e identificado, podendo
inclusive ser terceirizada a visita (Acérdao n° 3395/15, Plenario, Rel. Min. BENJAMIN ZYMLER;
Acordéo n® 0234/15, Plenario, Rel. min. BENJAMIN ZYMLER);

g. 0 método adotado para realizag¢&o da vistoria deve ser o mesmo para todos os licitantes, em
respeito ao principio da isonomia (Acérddo n° 2670/12 — Plenario, Rel. Min. JOSE JORGE);
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h. caso exigida a visita, a administragdo devera disponibilizar os locais a serem vistoriados
(alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);
i sempre que possivel, a exigéncia da visita deve ser substituida pela disponibilizagdo de

fotografias, plantas, desenhos técnicos e congéneres (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN
SEGES/MPOG n° 05/2017);

J. optando o licitante por realizar a visita, visita, esta devera ser atestada pela Administragdo
nos autos (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);
k. caso o licitante nao tenha interesse em visitar efetivamente o local da obra ou prestagéo de

servigos, devera ser admitido que anexe aos autos declaragao de que conhece as condigbes locais
para execug&o do objeto (alinea “c” do item 2.4, do anexo V da IN SEGES/MPOG n° 05/2017);

l A visita encerra, como regra, direito subjetivo do licitante, e ndo uma obrigagdo. Dessa forma,
deve ser admitido pela Administragdo a declaragcdo de “pleno conhecimento” a fim de suprir a
auséncia da vistoria caso exigida como requisito de habilitagdo; recomenda-se disponibilizar modelo
de “declaragao de pleno conhecimento” como anexo do edital (Acérdao 170/2018-Plenario | Relator:
BENJAMIN ZYMLER).

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

Nota Explicativa: Ndo é possivel exigir que a vistoria técnica seja realizada, necessariamente, pelo
engenheiro responsavel pela obra (responsavel técnico) ou em data Gnica (TCU, Acoérddo n°
3.040/2011-Plenario).

7.4. A néo realizagdo da vistoria nao podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento
das instalagées, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagcao
dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos servigos decorrentes.

7.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢cbes
locais para o cumprimento das obrigagées objeto da licitagéo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. A execugéao do objeto seguira a seguinte dindmica:
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8.1.1. A cada solicitagdo da CONTRATANTE, inclusive quando da necessidade de
substituicbes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo,
neste prazo, efetuar o levantamento dos novos profissionais.

8.1.2. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagdo dos
servigos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE;

8.1.3. A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo solicitar a substituicdo do profissional
(cobertura) e, nessa hipoétese, as horas serdo deduzidas da fatura.

8.14. Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se fagam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pelo CAMPUS
MINISTRO PETRONIO PORTELA - TERESINA / Pl da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI,
obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas
obrigacoes, desde que nao configure disfungdo do cargo;

8.1.5. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execugao
do objeto contratado.

8.1.6. A contratada devera instalar escritério em Teresina-Pl, num prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegao, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios e
quaisquer outros que se fagam necessarios.

8.1.7. A gestao do contrato sera composta pelos seguintes atores:

8.1.7.1. Gestao da Execugao do Contrato;
8.1.7.2. Fiscalizacdo Técnica;
8.1.7.3. Fiscalizacdo Administrativa.

82—A execugao dos servigos sera iniciada 5 (cinco) dias apés a assinatura do contrato {indicar-a-

a fa) oviento-n aWiTa o-do ory a O fa aYa BT

Nota Explicativa: A descricdo das tarefas basicas depende das atribuicbes especificas do servigo
contratado e da realidade de cada 6rgao. A IN SEGES/MP n° 05, de 2017 discrimina uma série de
pontos a serem analisados pelos 6rgaos ou entidades, e depois materializados nesse tépico do TR.
Por essa razdo, recomenda-se a leitura do Anexo V da referida Instrucdo Normativa, em especial o
item 2.5 antes de se elaborar este item.

Esse item é importante para a eficacia da contratacdo. Devem ser detalhadas de forma minuciosa as
tarefas a serem desenvolvidas pelo empregado alocado e a respectiva rotina de execugéo, vez que a
Administragdo s6 podera, no momento futuro de fiscalizagdo do contrato, exigir o cumprimento das
atividades que tenham sido expressamente arroladas no Termo de Referéncia.
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9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1.

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os

materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1.

Os equipamentos de protecao individual — EPI's deverao ser entregues no inicio da

vigéncia e a sua substituicdo deve ser feita a cada 12 meses ou sempre que eles ndo atendam
mais as condigdes minimas de uso, conforme descrigdo abaixo:

9.1.1.1.

a fungcdo do funcionario e serdao restritos a cada funcionario,

compartilhados;

9.1.1.2.

Os equipamentos de protegao individual — EPI's devem estar de acordo com
nao podendo ser

Os EPI’s fornecidos pela contratada devem possuir Certificado de Aprovagao

- CA do Ministério do Trabalho conforme a Norma Regulamentadora NR 6 da Portaria
3.214/78 e demais legislagdes sanitarias vigentes.

TABELA 01
EPI's (OPERADOR DE SOM E IMAGEM 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Protetor auricular tipo plug (uso eventual) Par 2
TABELA 02
EPI’'s (OPERADOR GRAFICO 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Protetor auricular tipo plug Par 2
2 | Respirador descartavel tipo pff2 Caixa com 50 unidades 5
3 | Oculos de seguranca incolor Unidade 2
TABELA 03
EPI’s (TECNICO EM ELETRONICA 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Capacete de Seguranga; Unidade 2
2 | Protetor auricular tipo plug; Par 2
3 | Respirador descartavel tipo pff2 Caixa com 50 unidades 5
Luvas com proteg¢ao estatica (evitando queimar uma
4 placa eletronica ou manchar uma peca) Par 2
5 | Oculos de seguranga incolor Unidade 2
Bota de seguranga (biqueira de polipropileno sem
6 componentes metalicos). Unidade/Par 2

TABELA 04
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EPI's (GARCOM 44H) (Por empregado)

QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Mascara descartavel Caixa com 50 unidades 5
2 | Touca para cabelo Caixa com 50 unidades 2
TABELA 05
EPI’'s (COPEIRO 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Mascara descartavel Caixa com 50 unidades 5
2 | Touca para cabelo Caixa com 50 unidades 12
TABELA 06
EPI's (ALMOXARIFE 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Capacete de Seguranca Unidade 2
2 | Bota de seguranca com biqueira de ago Par 2
TABELA 07
EPI’'s (CARREGADOR 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Bota de seguranga com biqueira de ago Unidade 2
2 | Luvas de algodao tricotada com pigmentos de borracha | Caixa com 50 unidades 1
3 Cinta ergondmica abdominal com suspensorio Unidade 2
TABELA 08
EPI’s [MOTOCICLISTA 44H (30% PERICULOSIDADE)] (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 | Capacete para motociclista aprovado pelo INMETRO Unidade 1
2 | Jaqueta para motociclista Unidade 1
3 | Luvas para motociclista Par 2
4 | Conjunto de cotoveleiras ajustaveis para motociclista Par 2
5 | Bota de seguranca para motociclista Par 2
6 | Conjunto de joelheiras ajustaveis para motociclista Par 2
TABELA 09
EPI’'s (TRATORISTA 44H) (Por empregado)
QUANTIDADE
ITEM DESCRIGAO UNIDADE (POR ANO)
1 Boné arabe confeccionado em brim ou similar; Unidade 2
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Oculos de seguranga com lentes cinza com prote¢io

nas laterais Unidade 2
Protetor auricular tipo-concha Par 4
Luvas de algodao tricotadas com pigmentos de

borracha Par 2
Bota de seguranca com biqueira de ago Par 2

9.2. Os EPI’s fornecidos pela contratada devem possuir Certificado de Aprovagéo — CA,;

Nota explicativa: Este item s6 devera constar no Termo de Referéncia caso os servicos englobem
também a disponibilizagdo de material de consumo e de uso duradouro em favor da Administragéo,
devendo, nesse caso, ser fixada a previsdo da estimativa de consumo e de padrées minimos de
qualidade. O CATMAT disponibiliza especificagbes técnicas de materiais com menor impacto
ambiental (CATMAT Sustentavel).

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgéao tem como base as sequintes caracteristicas:
10.1.1.  Atendimento as respectivas convengdes coletivas;
10.1.2. Conhecimento das especificagdes e individualidades de cada cargo;
10.1.3. Atendimento as legislacdes relacionadas a cada cargo;

10.1.4. Conhecimento do local de execugéao e suas peculiaridades.

Nota explicativa: Vale lembrar que sem o conhecimento preciso das particularidades e das
necessidades do 6rgéo, a licitante tera dificuldade para dimensionar perfeitamente sua proposta, o
que podera acarretar sérios problemas futuros na execug¢ao contratual.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecgas
para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

11.1.1. A Contratada devera fornecer fardamento completo, apropriado para cada
cargo, sendo 02 conjuntos entregues no inicio da vigéncia e a substituicdo a cada 06 meses
ou sempre que eles ndao atenderem mais as condigdes minimas de uso.
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11.3. As vestimentas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os seguintes parametros minimos:
TABELA 10
UNIFORMES (Operador de Micro) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 Qalga preta - Calga tipo esporte fino, com Unidade )
ziper, na cor azul marinho
Camisa social (feminina ou masculina) -
) em tecido Javanesa, gola com entretela, Unidade )
manga curta, na cor azul claro lenco cor
bege, de boa qualidade;
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
3 estilo boneca Par 1
ou
Sapato Masculino na cor preta, de boa
qualidade, com ou sem cadarco
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto masculino na cor preta Unidade 2
6 Identificagdo - Crachd de identificacao Unidade 1
com foto
TABELA 11
UNIFORMES (Recepcionista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO ‘ UNIDADE ‘ QUANTIDADE
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Terno Feminino: na cor preta, em tecido
tipo microfibra ou Two Way, de boa
qualidade, palet6 forrado internamente,
inclusive na manga, com emblema da
empresa bordado no lado superior
esquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calca
ou saia tipo esporte fino, com ziper, na
cor preta, e saia na altura do joelho.

1 ou Unidade 2
Terno Masculino: Na cor preta, em
tecido tipo microfibra ou Two Way, com
paletd forrado internamente, inclusive na
manga, de boa qualidade, emblema da
empresa bordado no lado superior
esquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calca
comprida social, com ziper, com presilhas
para cinto, na cor preta.

Camisa social (feminina ou masculina) -
em tecido Javanesa, gola com entretela

2 . Unidade 2
compativel com o modelo manga curta,
cor bege, de boa qualidade
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
3 estilo boneca Par 1
ou
Sapato Masculino na cor preta, de boa
qualidade, com ou sem cadarco
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificacdo - Crachda de identificacio Unidade 1
com foto
TABELA 12

UNIFORMES (Continuo / Almoxarife / Agente de Portaria / Editor de Texto / Editor de
Imagem / Operador de Som e Imagem / Operador Grafico / Radialista / Copeiro) (Por
empregado)

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
Camisa social (feminina ou masculina) de
1 manga curta em tecido de algoddo de boa | Unidade 2

qualidade, cor azul turquesa

Calga social (feminina ou masculina) na

cor preta em tecido de boa qualidade Unidade 2
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Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
3 estilo boneca Par 1
ou
Sapato social masculino na cor preta, de
boa qualidade, com ou sem cadar¢o
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificagdo - Cracha de identificacdo Unidade 1
com foto
TABELA 13
UNIFORMES (Gar¢om) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 Colqte na cor preta em tecido de boa Unidade 1
qualidade
Camisa social (feminina ou masculina) de
2 manga longa em tecido de algoddo de boa | Unidade 2
qualidade, branca de mangas compridas
3 Gravata na cor preta (mqsculina) ou | nidade 1
Lenco na cor vermelha (feminino)
Calga social (feminina ou masculina) na .
4 cor i)reta em t(ecido de boa qualidade : Unidade 2
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
5 estilo boneca Par 1
ou
Sapato social masculino na cor preta, de
boa qualidade, com ou sem cadar¢o
6 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
7 Cinto na cor preta Unidade 1
3 Identificagdo - Crachd de identificacao Unidade 1
com foto
TABELA 14
UNIFORMES (Carregador) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 Calga Jeans na cor azul marinho Unidade 2
Camisa de malha - Camiseta em malha
2 manga curta de algoddo na cor azul | Unidade 2
marinho
3 Sapato - Botas tipo couro fechado sem Par )

cadarco (modelo de referéncia Certificado
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de Aprovagao MTE 17137)
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificagdo - Crachd de identificacao Unidade 1
com foto
TABELA 15
UNIFORMES (Motociclista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
Camisa social de manga longa em tecido
1 de algoddao de boa qualidade na cor | Unidade 2
branca
) Calga social na cor preta em tecido de boa Unidade )
qualidade
3 Sapato social preto com ou sem cadargos Par 1
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificagdo - Crachd de identificacao Unidade 1
com foto
TABELA 16
UNIFORMES (Tratorista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 Calga no modelo Jeans na cor azul Unidade )
marinho
) Camis:a de malha - Camiseta em malha de Unidade )
algodao na cor azul
Sapato - Botas tipo couro fechado sem
3 cadarco (modelo de referéncia Certificado Par 2
de Aprovagdo MTE 17137)
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificacdo - Crachda de identificacio Unidade 1
com foto
TABELA 17
UNIFORMES (Técnico em Eletronica) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 Calga no modelo Jeans na cor azul Unidade )
marinho
) CamisNa de malha - Camiseta em malha de Unidade )
algodao na cor azul

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —

cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagéo: Julho/2021



mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregéo Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

Sapato - Bota de seguranga com biqueira
3 de composite, Padrao NR 10 (modelo de Par )
referéncia Certificado de Aprovagdo MTE
39665)
4 Meias - Finas e de boa qualidade Par 2
5 Cinto na cor preta Unidade 1
6 Identificagdo - Cracha de identificacdo Unidade 1
com foto

Nota explicativa: E imprescindivel que o Termo de Referéncia traga a descricdo detalhada do
uniforme a ser utilizado pelos empregados, inclusive quanto aos quantitativos necessarios para a
prestagdo do servigo, levando-se em consideragdo o padrdo mantido pelo érgdo e as condigcbes
climaticas da regido no decorrer do ano. Caso se exija padrdo de tecido ou material especifico,
também deve ser descrito em detalhes.

Sem tal detalhamento, inviabiliza-se a exigéncia de padrées minimos por parte do Pregoeiro, na fase
de aceitagdo da proposta, ou no decorrer da execugao do contrato.

Ressaltamos que, para os servigos de vigilancia, a Instrugdo Normativa SEGES/MP N. 5/2017 no
modelo de Planilha de Custos e Formagao de Precos constante no Anexo VII-D consta no mdédulo 5 a
previsdo de fornecimento dos uniformes.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviado ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato;

11.5. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus colaboradores deverao ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes;

11.6. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
parametros minimos discriminados a seguir:

11.6.1. As pecgas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima do Piaui, duraveis e que nao desbotem facilmente;

11.6.2. Os uniformes deveréo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel,
preferencialmente, podendo para isto conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua
colocacgao;

11.6.3. Todos os sapatos ou as sandalias deverdo ser em couro maleavel e boa
qualidade - néo sintético;

11.6.4. Caso exista algum colaborador que, por determinacdo médica, ndo possa
calcar sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maleavel
puro, na cor preta;

11.6.5. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 02
(dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
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qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apdés comunicagao
escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicbes minimas de
apresentagao;

11.6.6. Os modelos de uniformes deverdo ser previamente avaliados pela Diretoria
Administrativa/PRAD;

11.6.7. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 02
(dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugédo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagéo
escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condicbes minimas de
apresentagao;

11.6.8. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para
a situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Nota explicativa: O 6rgédo deve adaptar este item de acordo com as especificidades do servigo e do
local de prestagéo.

11.7. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagédo do contrato.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Nota explicativa: As obrigagbes que seguem, tanto da contratante como da contratada, sdo
meramente ilustrativas. O 6rgdo ou entidade licitante devera adapta-las ou suprimi-las, em
conformidade com as peculiaridades do objeto de que necessita.

121. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungado de pregoeiro na licitagdo que
tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de fungdes (TCU, acérdao
1375/2015 — Plenario e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designagao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que
possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acorddo TCU 3083/2010 —
Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
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12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017;

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relacdo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgao ou entidade responsavel pela contratagcdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para

adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes,
apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Nota Explicativa. Este modelo de TR contém obrigagbes gerais que podem ser aplicadas aos mais
diversos tipos de servicos comuns. Entretanto, compete ao 6rgdo verificar as peculiaridades do
servigo a ser contratado a fim de definir quais obrigacbes serdo aplicaveis, incluindo, modificando ou
excluindo itens a depender das especificidades do objeto.

13.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
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clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

Nota Explicativa. Nas contratacbées de servigos, cada vicio, defeito ou incorreg¢do verificada pelo
fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto
contratado, é improprio determinar prazo unico para as corregbes devidas, devendo o fiscal do
contrato, avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregées.

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgao Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.6. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;

Nota Explicativa 1: Ajustar de modo que seja exigida regularidade apenas quanto aos tributos
incidentes sobre o objeto contratual.

Nota explicativa 2: O artigo 193 do CTN preceitua que a prova da quitagdo de todos os tributos
devidos dar-se-a no ambito da Fazenda Publica interessada. Portanto, a comprovagéo de inscrigdo
no cadastro de contribuinte e regularidade fiscal correspondente considerara a natureza da atividade
objeto da licitagéo.

Via de regra, a prestacao de servigcos de modo geral é hipétese de incidéncia de tributagdo municipal
(Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN), conforme lista anexa a Lei Complementar
n° 116/2003.

Existem, contudo, situagcbes em que a prestagdo de um servigco pode dar ensejo a incidéncia de
tributagcdo estadual pelo ICMS. Como exemplos, citem-se os servigos de transporte interestadual e
intermunicipal e os servicos de comunicagdo (art. 155, I, da CR/88), bem como as excegbes
expressamente previstas na lista da referida LC 116/2003.
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13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutengéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizacgao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢gdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.19. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
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para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e
“b”, do Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacoes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugédo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentacao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugao
do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagédo de pregos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Nota Explicativa: Tendo em conta o Acorddo n° 712/2019 do Plenario do TCU, atentar para o fato de
que, apos a reforma trabalhista, os custos de postos de trabalho que aloquem empregados em
regime de jornada de 12x36 (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso), em regra, segundo o
disposto no art. 59-A da CLT, ndo necessitam englobar pagamento em dobro de feriados trabalhados
e de prorrogagao da hora noturna, salvo disposicao em sentido diverso prevista em norma coletiva e
desde que tal norma néo traga restricdo expressa para incidéncia sobre contratos firmados com a
Administragédo contratante, nos termos do art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢édo, a contratada devera apresentar justificativa,
a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do
pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.29. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

13.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

13.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtengéo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.33.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

13.33.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servigos ou da admissdo do empregado;

13.33.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengido de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

13.34. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
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13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de

servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagado, conforme previsdo do
art.17, XIl, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao.

13.36. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitagao
dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.

Nota explicativa 1: Dispée a IN n° 05/2017, ANEXO V, item 2.5, alinea e, que na contratagdo de
servigos de natureza intelectual ou outro servigo que o 6rgdo ou entidade identifique a necessidade,
devera ser estabelecida como obrigagdo da contratada realizar a transigdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacées,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execugao dos servigos.

Nota Explicativa 2: No caso de 6rgaos ou entidades publicas vinculados ao Ministério da Economia,
considerada a edicdo da Portaria ME n° 1.144, de 3 de fevereiro de 2021, que disciplina os
procedimentos e as rotinas para prevengdo do nepotismo e responsabilizagdo das suas ocorréncias
no ambito daquele Ministério, necessario incluir, nesse item, subitem com o segquinte teor: “Xx.
Apresentar as declaragdes firmadas pelos terceirizados indicados aos postos de servigos contratados,
em conformidade com o artigo 5°, inciso |, da Portaria ME n°® 1.144, de 3 de fevereiro de 2021,
atestando auséncia de relagao familiar ou de parentesco que importe a pratica de nepotismo, nos

termos do disposto no inciso Il do artigo 2° daquele normativo.”

Nota explicativa 3: As clausulas acima sdo meramente indicativas. Pode ser necessario que se
suprimam algumas das obrigagées ou se arrolem outras, conforme as peculiaridades do 6rgéo e as
especificagbes do servigo a ser executado.

Nota Explicativa 4: O gestor deve verificar se ha algum critério de sustentabilidade que se enquadre
como obrigagdo da contratada, como, por exemplo, a necessidade de recolhimento de residuos
decorrentes da contratagcdo, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada. Em
existindo, deve ser incluida nas obrigagées desta clausula. Para tanto, consulte-se o Guia Nacional
de Contratagées Sustentaveis da Advocacia-Geral da Uniéo.

14. DA SUBCONTRATAGAO

Nota Explicativa: Dispbe a Lei n° 8.666/93, em seu art. 72, que a Contratada, na execug¢do do
contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar partes do
servigo ou fornecimento, até o limite admitido, em cada caso, pela Administracdo. A subcontratacéo,
desde que prevista no instrumento convocatério, possibilita que terceiro, que néo participou do
certame licitatério, realize parte do objeto.

A Administracdo contratante cabe, exercitando a previsdo do edital, autorizar a subcontratacdo
mediante ato motivado, comprovando que atende as recomendag¢bes do Termo de Referéncia e
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convém a consecugdo das finalidades do contrato. Caso admitida, cabe ao Termo de Referéncia
estabelecer com detalhamento seus limites e condigées.

Registre-se que, conforme Acdérddo TCU 2679/2018-Plenario, “os servigos cuja comprovagdo for
exigida por atestados para fins de habilitagdo ndo podem ser subcontratados”.

A redagéo que segue é meramente ilustrativa e contempla a vedagao a subcontratagdo, assim como
a subcontratagdo parcial do objeto.

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

Nota explicativa: A subcontratagdo parcial é permitida e devera ser analisada pela Administragdo
com base nas informagées dos estudos preliminares, em cada caso concreto. Caso admitida, o edital
deve estabelecer com detalhamento seus limites e condi¢ées, inclusive especificando quais parcelas
do objeto poderdo ser subcontratadas. E importante verificar que sdo vedadas (i) a exigéncia no
instrumento convocatério de subcontratacdo de itens ou parcelas determinadas ou de empresas
especificas; (i) a subcontratagcdo das parcelas de maior relevéncia técnica, assim definidas no
instrumento convocatério; (iii) a subcontratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte que
estejam participando da licitacdo; e (iv) a subcontratacdo de microempresas ou empresas de
pequeno porte que tenham um ou mais s6cios em comum com a empresa contratante.

Nota Explicativa: Além de permitir a Subcontratacdo em geral, a Administracdo podera, também,
com base no art. 7° do Decreto n® 8.538, de 2015, estabelecer exigéncia de subcontratacdo de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, no percentual indicado pela licitante vencedora em
sua proposta, desde que em conformidade com o0s percentuais minimo e maximo previstos no
instrumento convocatério.

A subcontratagdo obrigatéria de ME/EPP ndo podera ser aplicada nos casos previstos no art. 10 do
Decreto n° 8.5638, de 2015.

Saliente-se que é possivel que, em um mesmo contrato, haja a presenga de Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte compulsoriamente subcontratadas (art. 7° do Decreto n°® 8.5638, de 2015)
e outras empresas (ME/EPP ou n&o) subcontratadas pela empresa vencedora do certame, por seu
interesse, com base apenas na permissdo geral de subcontratagdo parcial do objeto. Nao existe
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obrigatoriedade de que a totalidade da parcela passivel de subcontratacdo em uma determinada
licitacdo esteja enquadrada na subcontratagdo obrigatéria do Decreto supracitado. Da mesma forma,
é possivel que o Edital preveja que todo o percentual passivel de subcontratacdo deve ser
preenchido por ME/EPP, de modo que nada impede que a Administragdo opte por permitir apenas a
subcontratagdo convencional ou a acumulagao entre a convencional e a obrigatéria para ME/EPP ou
ainda que se estabelega que todo o percentual previsto para a subcontratagdo seja preenchido por
ME/EPP.

De qualquer modo, entendendo a Administragdo ser o caso de aplicar a exigéncia de subcontratagdo
de ME/EPP, deve haver, em adicdo aos subitens acima que tratam da possibilidade geral de
subcontratagao, a inclusdo dos dispositivos abaixo.
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15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagédo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do
contrato; ndo haja prejuizo a execugédo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragao a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

Nota Explicativa: Deve amoldar-se as peculiaridades do servigo. Os itens a seguir apresentados séo
ilustrativos.

Jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unigo:

9.1.1. providencie portaria de designa¢ao especifica para fiscalizagdo de cada contrato, com atestado
de recebimento pelo fiscal designado e que constem claramente as atribuicbes e responsabilidades,
de acordo com o estabelecido pela Lei 8.666/93 em seu artigo 67;

9.1.2. designe fiscais considerando a formag¢do académica ou técnica do servidor/funcionario, a
segregacdo entre as fungbes de gestao e de fiscalizacdo do contrato, bem como o comprometimento
concomitante com outros servicos ou contratos, de forma a evitar que o fiscal responsavel fique
sobrecarregado devido a muitos contratos sob sua responsabilidade;

9.1.3. realize sistematicamente o acompanhamento dos trabalhos realizados pelos fiscais; (Acordao
n° 1094/2013-Plenario).

Nota Explicativa 2: O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagcdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agbes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigco contratado,
verificar a regularidade das obriga¢ées previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio
a instrugao processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicagdo de sangbdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugédo de problemas relativos ao objeto.
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O conjunto de atividades de gestao e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposigbes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatoérios a instrugao
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagao de sangbes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo
dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagao pelo publico usuario;

Ill — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execug¢ao
dos servicos, quanto as obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execug¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestagao dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugéo contratual por pesquisa de
satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servigos, os
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto. Quando a contratagdo exigir
fiscalizagéo setorial, 0 6rgao ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem
como fiscais setoriais.

As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicbes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢des
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdao a
execugao do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutengao do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

16.3. As comunicagbes entre a Contratante e a Contratada serao realizadas por escrito,
através de e-mail e oficios enderecados para: {earta,—e-maittax):

Diretoria Administrativa
E-mail: daf@ufpi.edu.br
Telefone: (86) 3215-5582

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
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16.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execugédo do objeto, durante

Nota Explicativa: A opgdo do o6rgao ou entidade pela exigéncia de manutengcdo do preposto da
empresa no local da execugédo do objeto devera ser previamente justificada, considerando a natureza
dos servigos prestados.

Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade competente
do setor de licitagbes, o prazo inicial da prestagdo de servigos ou das suas etapas poderdo sofrer
alteracées, desde que requerido pela Contratada antes da data prevista para o inicio dos servigos ou
das respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislagéo.

Nota Explicativa 2: Na analise do pedido de que trata o item anterior, a Administragdo devera
observar se o seu acolhimento ndo viola as regras do ato convocatoério, a isonomia, o interesse
publico ou qualidade da execucdo do objeto, devendo ficar registrado que os pagamentos serao
realizados em conformidade com a efetiva prestagado dos servigos.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou coépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacao:

16.7.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e
da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestarao os servigos; e

16.7.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagédo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel
a verificagao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a
critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més
da prestacéo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos
de depdsitos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forca de lei ou de Convencgao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no

contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera

encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagéo de servigos contratados.

16.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.
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16.8.2. Para fins de comprovagédo da adogao das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagédo, declaragdo de
negativa de negociagéao, ata de negociagao, dentre outros.

16.8.3. Né&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagées previstas neste item.

Nota Explicativa: A administragdo ndo pode obrigar o empregado a fazer a quitagdo do art. 507-B da
CLT, de modo que a obrigacdo em questao é para que a empresa envide esforgos nesse sentido.

Nota explicativa O item deve ser mantido caso seja admitida a participacdo de cooperativas no
certame.

16.10. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagao de atendimento a eventuais obrigagbes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagoes.

16.11. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 16.7.1 acima deverao ser apresentados.

16.12. A Contratante devera analisar a documentacdo solicitada nos subitens acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS,

os fiscais ou gestores do contrato deveréo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.15. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagcdes trabalhistas, nZo
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo
manutengao das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagao de sang¢des administrativas,
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previstas no instrumento convocatorio e na legislagédo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e
80 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.16. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacoes trabalhistas ou suas condigées de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.17. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

16.17.1. Nao havendo quitagcdo das obrigacbes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.17.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.17.3. Tais pagamentos nado configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

16.18. O contrato s6é sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

16.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

16.19.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.20. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.

16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizada.

16.22. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagao
de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

16.23. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

16.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
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minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de
Referéncia.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos.

16.26. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.27. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

16.28. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. A fiscalizagao da execugdo dos servigos abrange, ainda, as sequintes rotinas:

16.29.1. A fiscalizacao deste contrato sera realizada por servidores denominados fiscais e sub
fiscais designados pelo Diretoria Administrativa;

16.29.2. A contratada devera indicar um preposto para representa-la durante a execugédo do
Contrato;

16.29.3. Sao atribuicdes do Fiscal do Contrato, entre outras:

16.29.3.1. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas;

16.29.3.2. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como
os demais documentos exigidos deste Termo de Referéncia, e atestar a realizagdo dos
servigos, para fins de liquidagao e pagamento;

16.29.3.3. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus
empregados que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a atuacéo
da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da CONTRATANTE ou
ao interesse do Servigo Publico;

16.29.3.4. Cabe a CONTRATADA atender prontamente e dentro do prazo estipulado
quaisquer exigéncias do Fiscal ou do substituto inerentes ao objeto do contrato, sem que
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isso decorra qualquer 6nus extra para CONTRATANTE, n&o implicando essa atividade de
acompanhamento e fiscalizagdo qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da
CONTRATADA, que é total e irrestrita em relagdo ao servigo contratado, inclusive perante
terceiros, respondendo a mesma por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou
desconformidade observada na execugao do contrato;

16.29.3.5. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverdo ser prestados
imediatamente, salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico, hipoétese em que
serdo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

16.29.3.6. Comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto da CONTRATADA quando
ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza;

16.29.3.7. Aplicacao do IMR sempre que necessario;

16.29.3.8. Apurar quaisquer desentendimentos entre os colaboradores, terceirizados e
efetivos, de forma imparcial, se reportando exclusivamente ao preposto para melhor
tomada de decisoes.

16.29.3.8.1. Analisar e avaliar as supostas ingeréncias e insubordinagdes
praticadas durante a execugéo do contrato;

Nota explicativa: Caso as especificidades do servico demandem uma rotina de fiscalizagédo prépria,
0 6rgao deve descrevé-la neste item.

16.30.

A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.31.

As disposigbes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da

Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1.

A avaliagao da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado

(/MR) prewsto no Anexo X deste termo de referenCIa QU—GHPFG—IHSH%IFHGF}#G—SHbSHPHtG—paF&

iterm, devendo haver o

redlmensmnamento no pagamento com base nos |nd|cadores estabelemdos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Nota Explicativa: A execug¢do dos contratos deve ser acompanhada por meio de instrumentos de
controle que permitam a mensuragdo de resultados e adequagdo do objeto prestado. Estes
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instrumentos de controle, o Instrumento de Medigcao de Resultado (IMR) ou instrumento equivalente,
foram idealizados, inicialmente, para contratos de prestagcdo de servicos como mecanismo de
monitoramento e mensuragdo da qualidade e pontualidade na prestagdo dos servigos e,
consequentemente, como forma de adequar os valores devidos como pagamento aos indices de
qualidade verificados. Contudo, para correta aplicagdo da regra insculpida acima, é necessario que o
orgéo estabelega quais sdo os critérios de avaliagdo e os devidos pardmetros, de forma a se obter
uma formula que permita quantificar o grau de satisfagdo na execug¢do do objeto contratado, e,
consequentemente, o montante devido em pagamento. Sem o devido estabelecimento dos critérios e
parametros de avaliagdo dos itens previstos no artigo, a clausula torna-se inexequivel, absolutamente
destituida de efeitos. Consequentemente, para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir,
objetivamente, quais os pardmetros para mensuragdo do percentual do pagamento devido em razéao
dos niveis esperados de qualidade da prestagao do servigo.

Nota Explicativa 2: Caso o 6rgdo nao tenha elaborado o IMR, devera suprimir os trechos em italico
que fazem referéncia a ele.

Nota Explicativa 3: A utilizagédo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestagao dos servigos.

17.2. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:
17.2.1. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

17.2.2. A Contratante utilizara formulario préprio como meio de analise, conforme instrumento
de Medigao de Resultado (IMR), em consonancia com as diretrizes da IN/MPOG 05/2017, para
definir e padronizar a avaliagao da qualidade dos servigos prestados pela Contratada.

17.2.3. O IMR vinculara o pagamento dos servicos aos resultados alcancados em
complemento a mensuragao dos servicos efetivamente prestados.

17.2.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servigo por
meio do Instrumento e Medigado de Resultado, anexo indissociavel do contrato.

17.2.5. O procedimento de avaliacdo dos servigos sera realizado periodicamente pelos fiscais
do contrato, com base em pontuagdes atribuida a cada item, conforme especificacoes
constantes no anexo deste termo, gerando relatérios mensais de prestacdao de servigos
executados.

17.2.6. A aplicagao dos critérios de averiguacado da qualidade resultara em uma pontuagao
final no intervalo de 0 a 80 pontos;

17.2.7. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servigos abaixo do
nivel de satisfacdo e esta podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle da Contratada;

17.2.8. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo
contratual nas seguintes condigdes.
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17.2.8.1. Ocorréncia da avaliagao abaixo de 32 (trinta e dois) pontos, por trés vezes,
consecutivas ou intercaladas, durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacgao, se
houver;

Nota Explicativa: O subitem 2.6, alinea “d” do Anexo V da Instrugdo Normativa n° 5/2017 trata de
critérios de medigdo e pagamento a serem considerados na formulagao desse item, de modo que se
recomenda a leitura do referido normativo.

Questbes a serem vistas séo:
a) unidade de medida para faturamento e mensuragéo do resultado;
b) produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugao contratual;

c) indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servigo ou eventual glosa.

17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.3.1. nado produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Nota Explicativa: Para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir, objetivamente, no IMR
ou instrumento equivalente, quais os parédmetros para mensuragao do percentual do pagamento
devido em razao dos niveis esperados de qualidade da prestagao do servigo.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

Nota explicativa: Os prazos previstos abaixo deverdo ser dimensionados considerando as
especificidades da contratagdo, a periodicidade do faturamento, pela empresa, bem como as
condicées do CONTRATANTE de realizar os atos necessarios para os recebimentos provisorio e
definitivo dos servigos.

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da obrigagéo
contratual;

18.3. O recebimento provisoério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizagéo, através da elaboragdo de relatério circunstanciado, em
consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca
das ocorréncias na execugao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise € a conclusao acerca das ocorréncias na
execucgao do contrato, em relagao a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugéo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

18.6. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.7. No prazo de até 70 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢gdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.8.1. Na hipétese de a verificagao a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento provisério no
dia do esgotamento do prazo.

Nota Explicativa: Nos termos do art. 74 da Lei n° 8.666, de 1993, podera ser dispensado o
recebimento provisério nos servigos de valor até o previsto no art. 23, inc. Il, alinea “a” da Lei, desde
que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e instalagbes sujeitos a verificagdo de
funcionamento e produtividade.

Acoérddo do TCU aplicavel também a servigos: 9.1.4. abstenham-se de realizar o recebimento
provisdério de obras com pendéncias a serem solucionadas pela construtora, uma vez que o instituto
do recebimento provisério, previsto no art. 73, inc. I, da Lei n° 8.666/93, ndo legitima a entrega
proviséria de uma obra inconclusa, mas visa resguardar a Administragdo no caso de aparecimento de
vicios ocultos, surgidos apés o recebimento provisoério; (Acorddo n°® 8563/2013 — Plenario)
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18.9. No prazo de até 70 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos,

o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagado, com base no Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

Nota Explicativa 1: Caso exista algum instrumento para medigcdo dos resultados, deve ser
especificado.

Nota Explicativa 2: A IN SEGES/MP 05/2017 alterou profundamente a sistematica de pagamento,
deixando claro que a emissdo da Nota Fiscal s6 se dara apés o recebimento do servigco. Ademais,
houve uma pormenorizagdo do procedimento de recebimento, definindo-se os papéis dos atores
envolvidos.

Essa nova sistematica mostra-se mais adequada a dindmica administrativa e tributaria, porque a
emissdo da Nota no inicio do procedimento de pagamento gerava uma série de inconvenientes.
Primeiramente porque 48 horas apos sua emisséo, a Nota ja nao poderia ser alterada, por conta da
legislagéo tributaria, e entdo somente cancelada, caso houvesse erros. Além disso, a emisséao da
nota gerava a obrigagdo de pagamento dos tributos relativos ao INSS, até o 20° dia do més
subsequente, conforme art. 129 da IN 971/2009, da SRFB.

Assim, a emiss@o da Nota somente apds todas as verificagbes e acertamento do valor devido facilita
0 pagamento dentro do prazo maximo de 30 dias, conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei
8.666, de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017, e possibilita que a retengdo tributaria seja realizada no tempo adequado para o efetivo
recolhimento.

Como, entretanto, o prazo para recebimento definitivo no @mbito da Lei de Licitagcées é de até 90 dias,
a utilizagao desse prazo pela Administragéo inviabilizaria a execugéo contratual, pois a contratada s6
receberia mais de 150 dias apds o adimplemento de parcelas significativas do servico.

Por essa razéo, sugerem-se os prazos de dez dias para recebimento provisoério e de dez dias para
recebimento definitivo para esses servigos, facultando-se ao érgao dispor de forma diferente.

Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no artigo 40, X1V, “a”, da
Lei 8.666, de 1993, bem como de acordo com a alinea "b" do item 4 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017. Esse prazo se inicia com a apresentagado da Nota Fiscal/Fatura e inclui o prazo para o setor
competente verificar se a Nota Fiscal ou Fatura expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, previstos no item 3 do Anexo Xl da IN SEGES/MP, e demais tramites burocraticos para
pagamento. Ou seja, é o prazo desde a apresentagado da Nota Fiscal até o envio da ordem bancaria.

Nota Explicativa 3: O prazo de recebimento definitivo ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias,
salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no edital. (art. 73, §3° Lei
8.666/93).
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18.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.10. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

Nota Explicativa: Nas contratagées de servigos, cada vicio, defeito ou incorre¢do verificada pelo
fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto
contratado, é impréprio determinar prazo uUnico para as corregbes devidas, devendo o fiscal do
contrato avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregoes.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

Nota Explicativa: Atentar para o prazo maximo de 30 dias para pagamento, conforme disposto no
artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emissao;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

19.4.4. o periodo de prestagéo dos servigos;

19.4.5. o valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagcdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
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medidas saneadoras. Nesta hipbétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovagdo da regularizagdao da situagdo, nado acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serado realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensido temporaria de
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrugao Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

Nota Explicativa: Verificar se a LDO vigente mantém essa previsédo. Além disso, a Administragdo
deve verificar no SICAF, ou por outros meios, a eventual existéncia de vinculos dessa natureza.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislagéao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

Nota Explicativa: Atentar que a natureza do contrato e o objeto da contratagado que irdo determinar a
retencdo tributaria eventualmente cabivel, bem como a possibilidade de a empresa se beneficiar da
condicéo de optante do Simples Nacional, dentre outras questbes de carater tributario.
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19.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
| =(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017
séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagées, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis.

20.2.1.  Quando néo for possivel a realizagao desses pagamentos pela propria Administragao
(ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussées trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela
Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xl da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigcbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
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pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacgao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

20.4.1.  Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigbes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias
previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario

proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida
sobre o0 FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizagdo do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

20.5.1.  13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
item 14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta
licitag&o e instituigdo financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisdo do Termo de
Cooperagéo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0S Servigos.

20.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da
conta-deposito, o0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
Contratante para utilizar os valores da conta-depodsito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

20.11.2. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagées trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos a comprovagao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nota explicativa: O provisionamento tornou-se obrigatério conforme Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

oy

19--DO-PAGAMENTOPELO-FATO-GERADOR-

Nota Explicativa: O pagamento pelo fato gerador esta previsto no artigo 18, inciso Il, da IN
SEGES/MP n. 05/2017. Eis a definigdo constante do Anexo | da referida norma:

XIV — PAGAMENTO PELO FATO GERADOR: Situagdo de fato ou conjunto de fatos, prevista na lei
ou contrato, necessaria e suficiente a sua materializagdo, que gera obrigacdo de pagamento do
contratante a contratada. Caso a Administragdo opte por efetuar o pagamento pelo Fato Gerador,
devera ajustar seu mapa de riscos a essa opg¢ao.

Vale ressaltar que, em atengéo ao art. 18, § 1°, inciso Il, da IN SEGES/MP n.° 05/2017, foi editado

pela SEGES/MP o Caderno de Logistica contendo orientagbes basicas para operacionalizagdo do
Pagamento pelo Fato Gerador, as quais deverado ser integralmente observadas pela Administragdo
(disponivel em
https.:.//www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/fato_gerador.pdf).

Saliente-se, por fim, que o Art. 8° V do Decreto n° 9.507, de 2018 prevé que em contratos
continuados com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra deve ser utilizado ou a Conta-Vinculada ou o
Pagamento pelo Fato Gerador, incumbindo ao Administrador, apenas, escolher entre uma das duas
opgoes.
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20. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Nota Explicativa 1: A Administracdo devera optar, de forma justificada, por apenas uma das
sugestbes de redagdo descritas neste item do Termo de Referéncia, relativas aos seguintes
mecanismos de reajustamento: i) repactuagdo dos pregos do contrato administrativo, nas situagbes
que se amoldem ao art. 12 do Decreto n.° 9.507, de 2018, e aos arts. 54 a 60 da IN SEGES/MP n.°
05/2017; ou, alternativamente, ij) reajuste em sentido estrito dos pregos contratados, mediante a
aplicagao de indices oficiais, caso se trate da hipotese prevista no art. 13, § 2° do Decreto n.° 9.507,
de 2018, e no art. 61, § 4°, da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

Como se sabe, a repactuacdo de precos, por meio da analise e demonstragdo da variacdo dos custos
contratuais, a partir de um ano apés a data limite para apresentagcdo das propostas, para os custos
decorrentes do mercado, e da data vinculada ao Acordo ou a Convengado Coletiva ao qual o
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orgamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra, em regra, é 0 mecanismo
de reajustamento utilizado nas contratagbes de servicos continuados com regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra. Ja o reajuste em sentido estrito, por meio da exclusiva aplicagdo de
indices oficiais estabelecidos no contrato, destina-se, em regra, ao reajustamento de contratos de
servigos continuados executados sem dedicagédo exclusiva de méo de obra.

A IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu art. 61, § 1°, admite-se a estipulagdo de reajuste em sentido
estrito nos contratos de prazo de duragéo igual ou superior a um ano, desde que nédo haja regime de
dedicagédo exclusiva de mao de obra. Essa disposig¢ao, isoladamente considerada, impediria, em tese,
a adogdo do reajuste por indices naquele tipo de contratagdo. Todavia, o mesmo art. 61 da IN, em
seu § 4° estabelece que “Nos casos em que o valor dos contratos de servigos continuados sejam
preponderantemente formados pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste de que
trata este artigo”.

Tais disposicées do art. 61 da IN SEGES/MP n.° 05/2017 foram reproduzidas no art. 13, § 1°e § 29,
do Decreto n.° 9.507, de 2018.

Sendo assim, nas situacdes que se amoldem ao art. 13, § 2°, do Decreto n.° 9.507, de 2018, e ao art.
61, § 4° da IN SEGES/MP n.° 05/2017, ainda que o contrato de servigo continuado seja executado
com regime de dedicagao exclusiva de méo de obra, sera possivel a adogéo exclusiva de reajuste em
sentido estrito, em detrimento da repactuagéo, desde que os custos com insumos, e ndo com a mao
de obra, prevalegam no valor contratual dos servicos. Um bom exemplo da aplicagdo da norma
consiste nas contratagbes de servigos de reprografia, nos quais é comum que, nada obstante haja
regime de dedicag¢do exclusiva (operador das maquinas), preponderem no valor total da contratagdo
0s custos com materiais e insumos (aquisicdo e manutengdo das maquinas reprograficas).

Nota Explicativa 2: Cumpre registrar que ndo podem ser objeto de repactuacédo, a luz da atual
disciplina normativa, os percentuais de custos indiretos e lucro constantes da Planilha de Custos e
Formacgao de Pregos do contrato administrativo (Médulo 6, Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 05, de
2017). Com efeito, em se tratando da “incidéncia de um percentual sobre o somatério do efetivamente
executado pela empresa”, caso se admitisse a repactuacdo (ou até mesmo o reajuste) dessas
aliquotas, restaria configurado o “bis in idem” no reajustamento do valor contratual. Isso porque,
“Quando repactuamos custos de méao de obra e custos decorrentes do mercado, atualizamos seus
valores a luz dos pregos de mercado. O valor final a ser pago, contudo, decorre da incidéncia dos
percentuais de lucro, custos indiretos e tributos sobre os custos direfos da contratagdo. Se
‘reajustassemos’ as aliquotas de lucro ou de custos indiretos, teriamos acrescentado mais um fator
de reajuste além dos reajustes diretos ja calculados.” (RIBEIRO, Ricardo Silveira. Terceirizagées na
Administracdo Publica e Equilibrio Econémico dos Contratos Administrativos: repactuacgao, reajuste e
revisdo. 1. ed. Belo Horizonte: Férum, 2016. p. 287-288). Nesse contexto, constata-se que, embora
os percentuais de lucro e de custos indiretos ndo sejam passiveis de reajustamento, os valores
nominais desses itens na planilha sdo automaticamente alterados quando repactuados os outros
itens sobre os quais incidem.

Nota Explicativa 3: Caso se frate de situagdo que demande a repactuac¢ao de pregos, deverao ser
adotados os itens dispostos a seguir.

20.1. Os precgos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data limite para a apresentagao das propostas.

20.2. Apo6s o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais
poderéo ser repactuados.

20.3. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
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anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

Nota Explicativa: Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos o0s itens
relativos a “uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros,
utilizados diretamente na execugdo dos servigos”, nos termos da definigdo constante do Anexo |,
item X, da IN SEGES/MP n.° 05, de 2017.

20.4. A repactuagéo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de
obra decorrente desses instrumentos.

20.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

20.5.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

20.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagédo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do prego
publico vigente a época da apresentagao da proposta;

Nota explicativa: Segundo a Orientacdo Normativa/SLTI/MP n° 2, de 22 de agosto de 2014, a
majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuagao do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte. Nesse caso, o inicio da contagem do prazo de 01
(um) ano para a primeira repactuagdo deve tomar por base a data do orgcamento a que a
proposta se referir, isto é, a data do ultimo reajuste de tarifa de transporte publico. Ademais,
nessa hipotese, os efeitos financeiros da repactuagdo contratual devem viger a partir da efetiva
modificagado do valor de tarifa de transporte publico.

20.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagao de pregos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas
constante do Edital.

20.6. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

20.7. As repactuagbes a que a Contratada fizer jus e que néo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou
com o encerramento do contrato.

20.8. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo
S0 podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéao coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de méo de obra;
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20.8.2. da data do dltimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados
na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa);

20.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagcdo da proposta, em
relagéo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado;

20.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencgéo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagéo, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

20.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem o0s
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéao.

20.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forgca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convengéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.12. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢gbes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgées Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

20.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovagéo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos
e Formacgédo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.14. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento seré apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice

Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) {indicar-e—indice—a—ser-adotade),com base na
sequinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagdo;

| = Indice relativo ao més do reajustamento;
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Nota explicativa: Os contratos de servigcos executados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra
possuem insumos de naturezas distintas, decorrentes tanto dos custos da méo de obra e de seus
reflexos como dos demais insumos necessarios a execugéao do contrato.

No Acérdao n.° 1214/2013 — Plenario, ao examinar a necessidade de realizagcdo de pesquisa de
precos nas prorrogagbes dos contratos de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de méao de
obra, o TCU reconheceu expressamente essa diferenciacdo, demonstrando que os insumos nao
relacionados a mao de obra, passiveis de realizagcao de pesquisa de pregos, correspondem, em regra,
“a no maximo 5% do orcamento total a ser licitado, como vem sendo demonstrado em licitacbes
recentes”, de modo que n&o figuram entre os itens mais representativos da planilha de custos e
formagéo de pregos. Aliado a isso, registrou o TCU que:

“[...] fazemos parte de uma economia estavel, em que a variagdo esperada é baixa e pode ser
perfeitamente retratada mediante a utilizagao de indices nacionais, tal como o INPC. Portanto,
néo ha razao para efetuar pesquisa de mercado todas as vezes que é necessaria a realizagdo de
prorrogagdo contratual, com todo o custo administrativo que representa. [...] E notério que o
custo/prazo que sera despendido para a realizacdo de pesquisa de mercado para a prorrogagdo do
contrato, além de impeditivo, ndo é aconselhavel em vista da baixa representatividade desses itens
no orgamento global”.

186. Ademais, a pesquisa de mercado normalmente leva a pre¢os superiores aqueles alcangados
durante a licitagdo. Portanto, a utilizagdao de um indice adequado, além de retratar a realidade do
mercado, evita prejuizo desnecessario a Administracdo, assim como para a empresa contratada.

192.  E flagrante que o uso de indice especifico e adequado, além de trazer significativo
beneficio a Administragcdao, sera a forma mais apropriada para comprovar que o contrato
continua vantajoso no momento da prorrogag¢ao”. (grifo nosso)

Nessa linha, concluiu que a vantajosidade econbémica para prorrogagdo de contratos de servigos
continuados restaria garantida sempre que, além da previsdo contratual de que as repactuagdes de
custos envolvendo a folha de salarios fossem efetuadas somente com base em instrumento coletivo
de trabalho, ou em decorréncia de lei, houvesse no contrato previsdo de que os reajustes dos itens
envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagcées decorrentes de acordo ou convengéo coletiva de
trabalho e de Lei) e materiais fossem efetuados com base em indices oficiais, previamente
estabelecidos no contrato.

Tal regramento foi incorporado ao art. 30-A, § 2° inciso Il, da IN SLTI/MP n.° 02/2008, em vigor a
época, que teve sua redagdo atualizada pela IN SLTI/MP n.° 06/2013, conferindo a Administragéo,
com isso, a viabilidade de prever, num mesmo contrato para execugado de servicos com regime de
dedicagédo exclusiva de méo de obra, a repactuagéo para os itens decorrentes da mdo de obra, com
base nas disposi¢gbes constantes em instrumentos coletivos de trabalho, e o reajuste dos pre¢os dos
demais insumos, com base em “indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a
maior correlagdo possivel com o segmento econbmico em que estejam inseridos tais insumos ou
materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo

(IPCA/IBGE)’”.

Ficou a Administragao dispensada, pois, da realizagdo de pesquisa individualizada, que considerasse
“os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo”, “as particularidades do
contrato em vigéncia” ou “indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;” (art. 40, § 2° da IN SLTI/MP n.° 02/2008) para comprovar,
naquele tipo de contrato, a efetiva variacdo dos pre¢os de insumos e materiais ndo relacionados a

maéo de obra.
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Nos mesmos moldes da IN SLTI/MP n.° 02/2008, a novel IN SEGES/MP n.° 05/2017, em seu Anexo
IX, item 7, alineas “a” e "b", manteve disposicao expressa possibilitando a adog¢do do reajuste por
indices oficiais dos insumos néo relacionados a méo de obra.

Nesse interim, foi publicado o Decreto n.° 9.507, de 2018, o qual estabeleceu, em seu art. 13, § 1°, a
vedacgao ao reajuste por indices nos contratos com méao de obra em regime de dedicagédo exclusiva,
sem efetuar o recorte de aplicabilidade aos insumos decorrentes da mao de obra, como faziam,
textualmente, as Instrug¢bes Normativas acima mencionadas.

A despeito disso, entretanto, diante do arcabougo normativo acima citado, das Orientagcbes
Normativas AGU n.° 23 e n.° 25 e de todo o trabalho interpretativo e de consolidagdo de
entendimentos realizados nessa seara, a Comissdo Permanente de Modelos de Licitagcbes e
Contratos da CGU considera viavel a adogdo da repactuagédo para os insumos relacionados a mao
de obra, combinada com a adogéo de indices especificos, setoriais ou gerais para reajustamento dos
insumos e materiais a ela ndo relacionados, nos contratos de servigcos continuados executados com
regime de dedicacao exclusiva de méo de obra dispensando-se a Administragdo de realizar pesquisa,
levando em conta os aspectos do art. 57, § 2° da IN 05/2017, para demonstrar o aumento desses
custos.

Acerca do assunto, destaca-se o teor do PARECER n. 00002/2018/CPMLC/CGU/AGU (NUP:
00688.000822/2017-65), elaborado pela Comissao (pendente de aprovagao), nos sequintes termos:

“170. [...] permito-me adentrar na seara operacional/administrativa para registrar a impresséo de que
a combinagdo da repactuagéo para os insumos relacionados a mao de obra com a ado¢ao de indices
especificos, setoriais ou gerais para os insumos e materiais a ela ndo relacionados é o modo de agir
que mais contribui para a eficiente gestdo do contrato, na medida em que restringe o trabalho mais
intrincado de analise de documentagdo aos contratos com mé&o de obra, e mais precisamente aos
insumos ligados a méao de obra, que representam o maior custo desses contratos.

171. Observa-se, com isso, a finalidade legal e requlamentar de evitar o chamado gatilho salarial, ou
seja, que o indice inflacionario seja incorporado ao valor da méo de obra, que entdo contribuiria para
0 aumento da inflagcdo, e assim sucessivamente. O instituto da repactuagcdo rompe com esse circulo,
porque remete as partes da relagdo de emprego a mesa de negociagdo, por intermédio dos
respectivos Sindicatos, evitando-se a mera incorporacdo de indices. Isso pode até vir a acontecer,
mas somente depois da negociagcdo. A administracdo, entdo, apenas traduz o resultado dessa
negociacdo na equagdo econdémico-financeira do contrato. Essa a razdo pela qual o instituto deve
voltar-se com toda certeza aos insumos relacionados a relagao de trabalho.

172. Ja expandir esse instituto também para os insumos e materiais ndo relacionados a méao de obra,
como consequéncia de nao se admitir indices gerais, representa um 6nus consideravel para cada
uma das unidades administrativas com competéncia para contratar, que chegam aos milhares,
porque vai implicar em toda uma analise documental e probatéria em cada um dos contratos
administrativos de servigos, com resultados na maioria absoluta dos casos insignificantes, em
comparag¢do com a mera aplicacdo de indices pré-estabelecidos. A bem da verdade, frequentemente
essa instrugdo probatdria para a repactuagdo de insumos néo relacionadas a méao de obra acaba por
reajustar o valor do contrato em patamar superior ao da mera aplicagdo do indice. E nesse caso a
Administragdo dispensou todo um meticuloso trabalho realizado por instituigbes conceituadas para a
obtencédo de tais indices, um dos quais inclusive adotado pelo Banco Central do Brasil para medir a
inflagdo, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA, e ainda expressamente
previsto no art. 101, caput e 107, §1°, 1 do ADCT (embora ndo seja de utilizagdo obrigatéria, como
bem esclarece, mais uma vez, o Parecer n. 00149/2018/CJU-SP/CGU/AGU.

173. De qualquer forma, ndo é a toa que houve todo um trabalho de formacédo de entendimentos e
interpretagbes para consolidar o posicionamento de que se aplica a repactuacdo somente para 0s
insumos relacionados a mao de obra nos contratos com méo de obra exclusiva e, para os demais
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insumos e demais contratos, aplica-se o reajuste, com a adogéo de indices gerais, em ndo havendo
setoriais ou especificos.”

Em hipoteses tais, a Administragdo devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
préximo da efetiva variagcdo dos precos dos insumos e materiais a serem fornecidos, valendo-se, pois,
em regra, da adocdo de indices setoriais ou especificos. “Caso inexistam indices setoriais ou
especificos, devera ser adotado o indice geral de pre¢cos que melhor esteja correlacionado com os
custos do objeto contratual ou, ainda, em carater subsidiario, verificar se existe, no mercado, algum
indice geral de adogdo consagrada para o objeto contratado. Ndo havendo indices com uma dessas
caracteristicas, deve ser adotado o reajustamento pelo IPCA/IBGE, pois é o indice oficial de
monitoramento da inflagdo no Brasil. Qualquer que seja o indice utilizado, a Administragdo devera
justificar sua escolha tecnicamente. A Administracdo podera, ainda, se valer de indices diferenciados,
de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual”. (Parecer n.°
04/2013/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU, NUP: 00407.001847/2013-61). A Administragdo podera,
ainda, utilizar indices diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas
no objeto contratual.

20.14.1. No caso de atraso ou néao divulgagdo do indice de reajustamento, a Contratante
pagara a Contratada a importdncia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferencga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada
a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

20.14.2. Nas aferigcbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.14.4. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

20.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagcdo dos custos com insumos, a
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

20.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

20.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

20.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagées futuras; ou

20.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéao
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengéo coletiva, ou sentengca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagées futuras.
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20.16. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

20.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao
dos custos.

20.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a
comprovagao da variagdo dos custos.

20.19. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

20.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condi¢do para a repactuacgéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nota Explicativa 1: Recomenda-se a previsao de critério de reajuste de pregos inclusive em
contratos com prazo de vigéncia inicial inferior a doze meses, como forma de contingéncia para o
caso de, excepcionalmente, decorrer, ao longo da vigéncia do instrumento, o interregno de um ano
contado a partir da data limite para a apresentagcdo da proposta na respectiva licitagdo. Nesse
sentido, o Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acodrddo n° 7184/2018 - Segunda Cémara
(Relator Min. Augusto Nardes, Data da sesséo: 07/08/2018), ratificou o entendimento da Corte acerca
do assunto, invocando, para tanto, o Acorddo n° 2205/2016-TCU-Plenario, no qual restou assim
assentado:

"66. Entretanto, o estabelecimento dos critérios de reajuste dos pregos, tanto no edital quanto
no instrumento contratual, ndo constitui discricionariedade conferida ao gestor, mas sim verdadeira
imposicéo, ante o disposto nos artigos 40, inciso Xl, e 55, inciso Ill, da Lei 8.666/93. Assim, a sua
auséncia constitui irregularidade, tendo, inclusive, este Tribunal se manifestado acerca da matéria,
por meio do Acdérdao 2804/2010-Plenario, no qual julgou ilegal a auséncia de clausula neste sentido,
por violar os dispositivos legais acima reproduzidos. Até em contratos com prazo de duragéo inferior a
doze meses, o TCU determina que conste no edital clausula que estabeleca o critério de
reajustamento de prego (Acorddo 73/2010-Plenario, Acorddo 597/2008-Plenario e Acérdao
2715/2008-Plenario, entre outros)". (Acérddo n° 2205/2016-TCU-Plenario, Relatora: Min. Ana Arraes,
Data da sessao: 24/08/2016)

Nota Explicativa 2: Por meio do Parecer n° 79/2019/DECOR/CGU/AGU, aprovado nos termos do
Despacho n° 480/2020/DECOR/CGU/AGU, pelo Despacho n. 00496/2020/DECOR/CGU/AGU e
Despacho n. 00643/2020/GAB/CGU/AGU (NUP  08008.000351/2017-17), foi consolidado pela
Consultoria-Geral da Unido o entendimento no sentido de que: ‘[...] b) salvo disposi¢ao editalicia em
sentido contrario, o reajuste em sentido estrito de que cuida o art. 61 da IN n° 5, de 2017, deve ser
aplicado ex officio pela Administracdo, independentemente de solicitacdo do contratado, e mediante
mero apostilamento (art. 65, § 8° da Lei n° 8.666, de 1993), desde que preenchidos os pressupostos
legais e contratuais para sua incidéncia, ndo estando sujeito a preclusao légica; [...]".
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Nota Explicativa 3: Vale destacar que, segundo o Parecer n. 00079/2019/DECOR/CGU/AGU, é
possivel a previsdo expressa em edital ou contrato de clausula que condicione a concessdo do
reajuste ao prévio requerimento por parte do contratado. Nesse caso, o reajuste deixara de ser
concedido de oficio pela Administracdo, dando ensejo, assim, a ocorréncia de eventual preclusao
légica. Sugere-se que, em hipoteses tais, a inclusdo de clausula nesse sentido seja acompanhada
das respectivas justificativas, bem como que seja fixado prazo para apresentagdo do requerimento de
reajuste.

Nota Explicativa: A Administracao devera atentar para que o indice utilizado seja o indicador mais
proximo da efetiva variagdo dos pregos dos bens a serem fornecidos, “..0 qual devera ser
preferencialmente um indice setorial ou especifico, e, apenas na auséncia de tal indice, um indice
geral, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a ndo onerar injustificadamente a
administragdo...” — TCU, Ac. n° 114/2013-Plenario. A Administragdo podera, ainda, utilizar indices
diferenciados, de forma justificada, de acordo com as peculiaridades envolvidas no objeto contratual.

Nota Explicativa 2: Na falta de qualquer indice setorial, devera ser utilizado o Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

Nota Explicativa 3: Caso o servigo objeto da licitagdo contemple fornecimento de mao de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, devera ser acrescentado o tépico de repactuagéo, existente nos
modelos de servicos com mé&o de obra, informando logo no inicio que a repactuacdo se aplica
somente para o custo relativo a méo de obra em regime de dedicag¢ao exclusiva.
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21, DA GARANTIA DA EXECUGAO

Nota explicativa: A garantia é obrigatoria para os contratos que envolvam a execug¢do de servigcos
continuados com dedicac¢do exclusiva de mao de obra, nos termos do art. 8°, VI do Decreto n° 9.507,
de 2018, e do item 3 do Anexo VII-F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017.

21.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor
total do contrato, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

21.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

Nota Explicativa: O art. 8° VI do Decreto n°® 9.507, de 2018 exige a prestacdo de garantia, inclusive
para pagamento de obrigacées de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor
correspondente a cinco por cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias
apos o encerramento do contrato.

21.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

21.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

21.2.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada; e

21.2.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

21.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.
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21.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica na Caixa Econémica Federal, com corregdo monetaria.

21.5. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Economia.

21.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

21.7. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacéo.

21.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

21.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

Nota explicativa: Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se promover a
notificagdo da contratada e da seguradora ou da entidade bancaria dentro do prazo de vigéncia da
garantia, sem prejuizo da cobrancga dentro do prazo prescricional.

21.10. Sera considerada extinta a garantia:

21.10.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

21.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

21.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

21.13. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagcédo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.
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21.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestagéo de servigcos, sem que ocorra a
interrupgéo do contrato de trabalho

21.15. Por ocasido do encerramento da prestagcéo dos servigos contratados, a Administragéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo:(1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

22. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugao, total ou parcial, de quaisquer das
obrigagbes assumidas na contratagao;

b)  ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c) fraudar na execugao do contrato;
d) comportar-se de modo inidéneo; ou
e) cometer fraude fiscal.
22.2. Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode

aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

i) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisado unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecugéo parcial da obrigagao assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugéo total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
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Nota explicativa: Os patamares estabelecidos nos itens acima poderdo ser alterados a critério da
autoridade.

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogagéo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

iv) Sanc¢éo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de
Referéncia.

22.4, As sangbes previstas nos subitens “”, “iii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

22.5. Para efeito de aplicagao de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com

as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagcédo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesao corporal ou consequiéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os

servigos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

e ; . 02
fiscalizagao, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagao formal ou instrugédo

R . 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo 01
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
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servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo érgéao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execugao do contrato os 01

1
0 prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagédo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

Nota explicativa: A autoridade podera incluir na tabela de infragbes outras condutas que entender
necessarias, pertinentes ao servigo prestado, ou retirar as que entender serem inadequadas ao objeto
contratual em questéao.

22.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

22.6.1. tenham sofrido condenacgéao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

22.6.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

22.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

22.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

22.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.
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22.10. A autoridade competente, na aplicagcdo das sangdes, levara em consideragcédo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

22.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragao de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo -
PAR.

22.12. A apuragdo e o julgamento das demais infragées administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.13. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participagdo de agente publico.

22.14. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

Nota explicativa: No que se refere a multa, observar o disposto no Anexo V, item 2.6, alinea j.3 da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

Nota explicativa: O art. 30, IX, da IN SEGES/MP n. 5/2017 determina que o Termo de
Referéncia contenha os critérios de selecao do fornecedor, e seu anexo V, disposigcdo 2.8,
explicita quais sdo esses critérios. Todos esses devem estar previstos no edital, pois esse
instrumento disciplina justamente a escolha da melhor proposta.

Em vista disso, optamos por remeter ao edital, na maioria das disposi¢bes deste tépico, com
excegdo das que digam respeito a matéria de ordem técnica, atentos ao fato de que a elaboragcédo
do TR é realizada pelo setor requisitante, conforme art. 29, §2° da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Importante ressaltar que as previsées do Edital devem ser absolutamente coincidentes com as do
Termo de Referéncia, quando tratarem do mesmo tema.

23.1. As exigéncias de habilitagcdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor
estdo previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

Nota Explicativa: A documentagéo relativa a qualificagdo técnica do licitante podera constar em
dispositivo especifico, quando a situagdo demandada a exigir. As exigéncias podem restringir-se a
alguns itens especificos da contratagdo de forma justificada no processo licitatério. Nos termos do art.
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30, Il, da Lei n° 8.666/93, é obrigatério o estabelecimento de parametros minimos objetivos
(quantitativo, prazo, etc.) assim como é importante salientar que somente em casos excepcionais
pode ser exigido quantitativo superior a 50% do item licitado. (Acordao 361/2017- TCU Plenario):

Nota explicativa: Tal exigéncia s6 deve ser formulada quando, por determinagéo legal, o exercicio
de determinada atividade afeta ao objeto contratual esteja sujeita a fiscalizagdo da entidade
profissional competente, a ser indicada expressamente no dispositivo.

Quando n&o existir determinagdo legal atrelando o exercicio de determinada atividade ao
correspondente conselho de fiscalizagdo profissional, a exigéncia de registro ou inscrigao, para fim de
habilitagao, torna-se inaplicavel. Nessas situagées, o referido subitem deve ser excluido.

Nota explicativa: No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho, quando o numero de
postos de trabalho a ser contratado for superior a 40 (quarenta) postos, utilizar a sequinte redagao.

23.3.3. Comprovacédo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

23.3.3.1. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia
ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo
inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

ou

Nota explicativa: No caso de contratagdo de servigos por postos de trabalho, quando o numero de
postos de trabalho a ser contratado for iqual ou inferior a 40 (quarenta) postos, utilizar a seguinte
redacgéo.

Nota Explicativa 1: Conforme Acdrdao n°® 914/2019-Plenario do Tribunal de Contas da Unido, é
obrigatério o estabelecimento de parametros objetivos para analise da comprovagao (atestados de
capacidade técnico-operacional) de que a licitante ja tenha fornecido bens pertinentes e compativeis
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em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo. Nesse sentido, é consignado no
acordao a seguinte recomendagao:

“9.3.2. estabeleca no edital da nova licitagdo, de forma clara e objetiva, os requisitos de qualificagao
técnica que deverao ser demonstrados pelos licitantes, os quais deverao estar baseados em estudos
técnicos os quais evidenciem que as exigéncias constituem o minimo necessario a garantia da
regular execugao contratual, ponderados seus impactos em relagdo a competitividade do certame;”

Nota explicativa 2: A possibilidade de exigéncia de periodo de experiéncia somente se aplica, a luz
do subitem 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017, a servigos de carater continuado, em
carater facultativo, devendo a Administracdo especificar o numero de anos de experiéncia exigidos.

Ainda assim, deve a Administragdo verificar a necessidade do estabelecimento de tal previsao,
considerando, em especial, o tempo esperado de execugao contratual, conforme Acérddo TCU
2870/2018-Plenario.

Nota explicativa 3: Nos servicos em que seja necessario exigir alguma qualificacdo profissional
especifica, sera possivel, justificadamente, exigir a capacitagdo técnico-profissional, nos termos do art.
30, §1° I da Lei n. 8.666/93 (como é feito nos servigcos de engenharia, por exemplo). Nessa hipoétese,
os profissionais devem ser arrolados, bem como a experiéncia anterior a ser comprovada por cada
um — a qual se limita as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo, a serem
expressamente indicadas no edital (art. 30, § 2°, da Lei n° 8.666/93). Alertamos que o art. 30, § 1°, |,
da Lei n° 8.666/93 veda, para a capacidade técnico-profissional, as exigéncias de quantidades
minimas ou prazos maximos. O § 5° do mesmo artigo também veda genericamente a exigéncia de
comprovagéo de atividade ou aptidao com limitagdes de tempo, época ou locais especificos. Portanto,
nesse caso, recomenda-se a inclusdo da seguinte redagéo:

*.*. Comprovacdo da capacitagdo técnico-profissional: comprovagdo do licitante de possuir em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro
devidamente reconhecido pela entidade profissional XXXX, detentor de atestado de responsabilidade
técnica relativo a execugédo dos servigos que compbem as parcelas de maior relevancia técnica e
valor significativo da contratagcéo, a saber:

i Para o (profissional XXXX): servigos de XXXX;
ii. Para o (profissional XXXX): servigos de XXXX;
efc.

*.*.1. Entende-se como pertencente ao quadro permanente do licitante, na data prevista para entrega
da proposta, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social; o
administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com
declaragao de compromisso de vinculagéo futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

**2 No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem poderdo ser
substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela Administragéao.

Nesse mesmo sentido, vide a Sumula n° 263/2011 do TCU: “Para a comprovagdo da capacidade
técnico-operacional das licitantes, e desde que limitada, simultaneamente, as parcelas de maior
relevancia e valor significativo do objeto a ser contratado, é legal a exigéncia de comprovagcédo da
execugédo de quantitativos minimos em obras ou servigos com caracteristicas semelhantes, devendo
essa exigéncia guardar propor¢do com a dimensao e a complexidade do objeto a ser executado.”
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Nota explicativa 4: O TCU possui firme jurisprudéncia quanto a tal interpretagdo abrangente do
‘quadro permanente” do licitante, que ndo deve ser restrito ao vinculo empregaticio ou societario,
admitindo-se também o vinculo por meio de contrato de prestagdo de servigos (Acérdaos n° 170/2007,
n° 141/2008, n° 1.905/2009, n° 2.828/2009, n° 73/2010, n°® 1.733/2010, n° 2.583/2010, n° 600/2011,
n° 1.898/2011 e n° 2.299/2011, todos do Plenario).

Ademais, a jurisprudéncia do TCU também se posiciona no sentido de que nao é razoavel exigir a
comprovagdo do vinculo permanente entre empresa e responsavel técnico no momento de
apresentagcdo da proposta, por restringir a ampla competitividade ao impor énus antecipado aos
licitantes (por exemplo, Acordéos n° 2.471/2007, n° 1.265/2009, n° 1.282/2010, n°® 1.028/2011 e n°
2.353/2011, todos do Plenario).

23.3.4.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

23.3.4.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apoés a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

23.3.4.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagcado de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

23.3.4.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

23.3.5. Declaragéo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contado a partir da vigéncia do contrato.

Nota Explicativa: Conforme Acérddo n°® 1176/2021-Plenério do Tribunal de Contas da Unido, “E
irregular a exigéncia de que o contratado instale escritério em localidade especifica, sem a devida
demonstragdo de que tal medida seja imprescindivel a adequada execugdo do objeto licitado,
considerando os custos a serem suportados pelo contratado, sem avaliar a sua pertinéncia frente a
materialidade da contratagdo e aos impactos no orgamento estimativo e na competitividade do
certame, devido ao potencial de restringir o carater competitivo da licitagao, afetar a economicidade
do contrato e ferir o principio da isonomia, em ofensa ao art. 3°, caput e § 1° inciso I, da Lei
8.666/1993",

Nota Explicativa: Em havendo legislagdo especial incidente sobre a matéria, que preveja requisitos
de qualificag@o técnica especificos, estes podem ser mencionados neste item do Edital.

23.3.7. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverao apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel
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23.3.7.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigbes locais para
execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigcbes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou
financeiras com a contratante.

Nota explicativa: De acordo com o art. 30, lll, da Lei 8.666, de 1993, o licitante deve apresentar na
habilitagdo “comprovacéo, fornecida pelo 6rgéao licitante, de que recebeu os documentos, e, quando
exigido, de que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢bes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo”. Lembramos que tal documento sé deve ser exigido
para a habilitagdo do licitante caso a vistoria seja definida como obrigatéria, assim como devera ser
apresentada justificativa, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serao:

23.4.1.  Valor Global: R$ 9.844.827,48 (Nove milhdes, oitocentos e quarenta e quatro mil,
oitocentos e vinte e sete reais e quarenta e oito centavos).

23.4.2. Valores unitarios: conforme planilha de composi¢cao de pregos anexa ao edital.

Nota Explicativa: Utilizar o primeiro item acima caso se adote o orgamento sigiloso e o segundo item
caso ele ndo seja adotado.

23.5. O critério de julgamento da proposta € o menor prego global.

23.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.2. O custo estimado da contratagdo é de R$ 9.844.827,48 (Nove milhdes, oitocentos e
quarenta e quatro mil, oitocentos e vinte e sete reais e quarenta e oito centavos).

Nota Explicativa 1: Caso se adote o orgamento sigiloso, o custo estimado da contratagdo devera
constar apenas em documento juntado ao processo (Nota Técnica, Planilha Estimativa efc),
indicando a respectiva metodologia adotada, nos termos da IN SLTI/MP n° 5/2014. Tais
informacgoes terao disponibilizagao restrita apenas aos 6rgdos de controle externo e interno, até a
finalizagdo da fase de lances.
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Nota Explicativa 2: No caso de licitagdo com critério de julgamento maior desconto, devera ser
utilizada a dltima sugestao de redacdo com indicacdo obrigatéria do valor de referéncia ou do
valor maximo aceitavel para fins de aplicagdo do desconto, nos termos do art; 15, §3° do Decreto
n° 10.024/19.

25. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

25.1. A indicagdo da dotagdo orcamentaria fica postergada para o momento da assinatura
do contrato ou instrumento equivalente

Nota Explicativa: Utilizar o item acima caso se adote o Sistema de Registro de Pregcos — SRP.
orgamento sigiloso e o segundo item caso ele ndo seja adotado (Orientagdo Normativa AGU n°, de 1°
de abril de 2009: “Na Licitagdo para Registro de Pregos, a indicagdo da dotagdo orgcamentaria é
exigivel apenas antes da assinatura do contrato.”).

Teresina-Pl, XX DE XXXXXXXX DE 20XX.

ALBERTO DIAS FIGUEIREDO FILHO
Diretor Administrativo

dentificacs , ‘o servidor{ ipe) el

Nota explicativa: O Termo de Referéncia devera ser devidamente aprovado pelo ordenador de
despesas ou outra autoridade competente, por meio de despacho motivado , indicando os elementos
técnicos fundamentais que o apoiam, bem como quanto aos elementos contidos no orgamento
estimativo e no cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso.
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Anexos:

| — Estudo Técnico Preliminar;
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APENDICE DO ANEXO | — ESTUDOS TECNICOS
PRELIMINARES
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UASG 154048 Estudo Técnico Preliminar 162/2022

Estudo Teécnico Preliminar 162/2022

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Objeto

2.1 Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de méo-de-obra, de forma continua,
para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e
especificagdes previstas neste instrumento para o Campus Ministro Petronio Portella, em
Teresina-Pl.

3. Suporte Legal

3.1. Lel n°10.520 de 17 de julho de 2002, que institui, no ambito da Uni&o, Estados, Distrito
Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constitui¢céo Federal, modalidade de
licitagdo denominada pregéo, para aguisi¢céo de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias;

3.2. Decreto n°® 10.024/2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletrénica, para a aquisicdo de bens e a contratacéo de servicos comuns, incluidos os servicos
comuns de engenharia, e dispde sobre 0 uso da dispensa eletronica, no ambito da administragcéo
publica federal;

3.3. Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de
servicos da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional e das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uni&o;

3.4. Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2017, altera o Decreto n° 7.746, de 5 de junho de
2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer
critérios, praticas e diretrizes para a promocado do desenvolvimento nacional sustentavel nas
contratagOes realizadas pela administracdo publica federa direta, autédrquica e fundacional e
pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comisséo Interministerial de Sustentabilidade
na Administracéo Publica— CISAP,

3.5. Decreto n° 8.540, de 9 de outubro de 2015, que estabelece, no ambito da administracéo
publica federal direta, autérquica e fundacional, medidas de racionalizacéo do gasto publico nas
contratagOes para aquisi¢cao de bens e prestacéo de servicos e na utilizagdo de telefones celulares
corporativos e outros dispositivos,

3.6. Decreto n° 10.185, de 20 de dezembro de 2019, que extingue cargos efetivos vagos e que
vierem a vagar dos quadros de pessoal da administracéo publica federal e veda a abertura de
concurso publico e o provimento de vagas adicionais para 0s cargos gque especifica
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3.7. Lel n° 9.632 de 08 de maio de 1998,dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da
administracdo publica federal direta, autérquica e fundacional, e da outras providéncias;

3.8. Instrucdo Normativa n°® 01, de 19 de janeiro de 2010, dispbe sobre os critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servicos ou obras pela
Administracgo Publica Federa direta, autérquica e fundacional e da outras providéncias;

3.9. Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, dispde sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracgo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

3.10. Instrucdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020, dispde sobre a elaboracéo dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisi¢do de bens e a contratacéo de servicos e obras, no
ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital;

3.11. Instrucdo Normativa Seges n° 58, de 08 de Agosto de 2022 - Dispbe sobre a elaboragdo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e
obras, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o
Sistema ETP digital;

3.12. Instrucdo normativa n°® 10, de 10 de fevereiro de 2020, altera a Instru¢cdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018, que estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, no anmbito do Poder Executivo Federal;

3.13. Instrucdo normativa n° 73, de 5 de agosto de 2020, dispGe sobre o procedimento
administrativo para a realizagao de pesqguisa de pregos para a aquisi¢cao de bens e contratacdo de
servigos em geral, no ambito da administragéo publicafederal direta, autarquica e fundacional;

3.14. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da
Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n° 9.317, de 5 de dezembro
de 1996, € 9.841, de 5 de outubro de 1999;

3.15. Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014, altera a lel complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, e as leis n°® 5.889, de 8 de junho de 1973, 11.101, de 9 de fevereiro de
2005, 9.099, de 26 de setembro de 1995, 11.598, de 3 de dezembro de 2007, 8.934, de 18 de
novembro de 1994, 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e da
outras providéncias;

3.16. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢cao
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias;

3.17. Lei n° 7.855, de 24 de outubro de 1989, que atera a Consolidagéo das Leis do Trabalho,
atualiza os valores das multas trabalhistas, amplia sua aplicacdo, institui o Programa de
Desenvolvimento do Sistema Federal de Inspecéo do Trabalho e d& outras providéncias,
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3.18. Lei n° 13.429, de 31 de margo de 2017, que altera dispositivos da Lei n®6.019, de 3 de
janeiro de 1974, que dispde sobre o trabalho temporario nas empresas urbanas e da outras
providéncias; e dispde sobre as relacdes de trabalho na empresa de prestacdo de servigos a
terceiros;

3.19. Lel n°13.467, de 13 de julho de 2017 - Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, eas Leisn © 6.019, de 03 de janeiro
de 1974, 8.036, de 11 de maio de 1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de adequar a
legislacdo as novas relagtes de trabal ho;

3.20. Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974 - DispGe sobre o Trabalho Temporério nas Empresas
Urbanas, e da outras providéncias;

3.21. Portaria 3.214/78 que aprova as Normas Regulamentadoras do Capitulo V, Titulo II, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativas a seguranca e medicina do trabal ho.

3.22. NR-01 - Disposicoes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais da Portaria 3.214/78;
3.23. NR 06 — Norma Regulamentadora da Portaria 3.214/78;

3.24. NR 07 — Programa de Controle Médico e Salde Ocupaciona da Portaria 3.214/78;

3.25. NR 15 — Atividades de Operagdes em Insalubres da Portaria 3.214/78;

3.26. NR 16 — Atividades e Operacfes Perigosas da Portaria 3.214/78;

3.27. NR 24 - Norma regulamentadora: Condicdes Sanitéarias e de Conforto nos Locais de
Trabalho.

4. Analise da contratacdo anterior

4.1. Os contratos N° 17/2017, 18/2017 e 20/2017 que atendem este objeto atualmente teréo
duracdo até o dia 06/02/2023 (fim da vigéncia);

4.2. Atuamente sdo executados pela empresa CRIART Servigos de Terceirizacdo de M&o de
ObraLTDA.

4.3. Nos contratos de N° 17/2017, 18/2017 e 20/2017 ndo houve, segundo os fiscais dos
respectivos contratos, falha na sua execugdo das suas atividades. Ressaltamos que a empresa
desempenhou de forma excel ente todos o0s servicos pertinentes aos Contratos.

5. Descricao da necessidade
Considerando que:

5.1. Os contratos 17/2017, 18/2017 e 20/2017 ndo podem ser mais prorrogados e, apds o
levantamento das demandas dos cargos descritos neste documento, verificou-se que a
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contratacdo dos servicos faz-se necesséria para a Instituicéo a fim de complementar funcdes e
cargos, cujas atividades ndo sao executavels pelo quadro efetivo e que sdo imprescindivels para
o funcionamento da Universidade;

5.1.2. As atividades previstas neste estudo correspondem a atribui¢des de cargos extintos e/ou
impedidos de contratacdo no ambito da administracdo publica Federal Direta, Autarquica e
Funcional, conforme Lei N° 9.632 de 08 de maio de 1998 e Decreto n° 10.185, de 20 de
dezembro de 2019;

5.1.3. Acerca dos cargos ndo existentes nos contratos acima:

5.1.3.1. Operador Grafico: A UFPI dispde, no ambito de seu estrutura organizacional, de uma
unidade denominada Gréfica. Esta unidade administrativa é responsavel pela impressdo de todo
e qualquer material grafico pela UFPI, incluindo os livros da Editora da UFPI, EDUFPI. Dessa
forma, faz-se necessaria a contratacdo deste perfil profissional, especiamente diante do quadro
de reducédo de servidores para 0s quais ndo cabe mais realizagdo de concurso.

5.1.3.2. Editor de Texto e Imagem: Trata-se de um profissional mais adequado para as atividades
gue sdo desenvolvidas pela Superintendéncia de Comunicacéo Social. Atualmente.

5.1.3.4. Operador de Som: Este cargo tem como objetivo suprir as demandas de eventos,
solenidades e reunides colegiadas desenvolvidas pela Reitoria. Portanto, esta ficara responsavel
por cuidar de todas as demandas concernentes a esta area.

5.1.3.5. Técnico em Eletronica: Este funcionédrio, demandado pela Superintendéncia de
Tecnologia da Informacéo, desempenhara suas atividades nesta unidade administrativa. Ficara
responsavel pela manutencdo dos equipamentos de tecnol ogia da informacao.

5.1.3.6. Radialistaa Em virtude da ata defasagem de profissionais na Superintendéncia de
Comunicacdo Social, a contratacdo deste profissional é indispensavel para a continuidade da
Rédio Universitéria, a qual se trata, além de uma unidade administrativa, de uma unidade onde
atividades académicas sdo desenvolvidas, como atividades de estégio e extenséo.

5.1.4. Alguns cargos existentes na contratacdo anterior ndo S80 mais necessarios a0 bom
funcionamento dos servicos,

5.2. A contratacdo se justifica pela necessidade da continuacéo da execugdo dos servicos.

6. Area requisitante
Area Requisitante Responsavel

Diretor Administrativo Alberto Dias Figueiredo Filho, CPF

Diretoria Administrativa - DA/PRAD da UFPI 047.087 403-10.

7. Descricao dos Requisitos da Contratacao

7.1. Necessario para o atendimento da necessidade:
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7.2. A presente contratacdo trata da necessidade de prestacéo de servicos continuados, com
dedicacéo exclusiva de méo de obra, no Campus Ministro Portella - na Universidade Federal do
Piaui, e dever4 ser executada por profissionais legalmente contratados e habilitados para o
desempenho de suas fungoes;

7.3. Para a execugdo do servico, a empresa contratada devera fornecer uniformes completos,
Equipamentos e EPI's, conforme especificagbes estabelecidas neste documento, aos
profissionais disponibilizados para a prestacéo do servico, sem nenhum custo para o colaborador
e apresentar num prazo de 60 dias a partir da vigéncia do contrato a seguinte documentacdo de
Salde e Seguranca do Trabalho: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) conforme a
Norma Regulamentadora— NR 1, Programa de Controle Médico e Salde Ocupaciona (PCMSO)
conforme a Norma Regulamentadora— NR 7, Laudo de Insalubridade e Pericul osidade conforme
as Normas Regulamentadoras NR 15 e NR 16, respectivamente;

7.4. A contratada devera designar formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do
objeto contratado

7.4.1. Na oportunidade deveréo ser informados os meios de contato do mesmo (e-mail e
telefone).

7.4.2. O Preposto devera exercer suas atividades de modo presencial e estar disponivel sempre
gue solicitado;

7.5. A Contratada devera substituir/repor pessoal afastado por motivo de férias ou licengas, de
forma a ndo haver descontinuidade das atividades, devendo apresentar previamente a
documentacdo do substituto ao fiscal do contrato;

7.5.1. Em caso de falta dos colaboradores, sem aviso prévio, a contratada devera repor o quadro
no prazo de até 2 (duas) horas, de forma anéo prejudicar o andamento das atividades;

7.5.2. Em caso de falta prevista do colaborador a empresa contratada devera providenciar o seu
substituto, informando a contratante e repassando todos dados necessarios para a substituicéo de
forma antecipada;

7.6. A CONTRATADA deverd, mensalmente, apresentar a gestdo/fiscalizacdo Relatério de
Execucdo dos Servicos, por meio eletrénico, o qual devera conter as informagdes consideradas
necessarias que servirdo para subsidiar uma avencga futura, entre elas:

7.6.1. Nome dos colaboradores e sua devida | otagéo;
7.6.2. Relagcdo dos substitutos em caso de faltas, férias, licengas e outros;

7.7. A Contratada devera fornecer fardamento completo, apropriado para cada cargo, sendo 02
conjuntos entregues no inicio da vigéncia e a substituicdo a cada 06 meses ou sempre que eles
ndo atenderem mais as condi¢des minimas de uso. Os equipamentos de protecdo individual —
EPI’s deverdo ser entregues no inicio da vigéncia e a sua substituicdo deve ser feita a cada 12
meses ou sempre que eles ndo atendam mais as condi¢des minimas de uso, conforme descrigdo
abaixo:
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7.8. As vestimentas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
parametros minimos discriminados abaixo:

7.8.1. Operador de micro

Unidade de

I Descrica .
tem eCrica0 | ida

Quantidade Especificacoes

Calcatipo esporte fino, com ziper, na cor

1 |Cdcapreta| UN 2 azul marinho

Feminino: em tecido Javanesa, gola com

2 C;Tilj UN 2 entretela, manga curta, na cor azul claro
lenco cor bege, de boa qualidade;
. M lina: i I
Camisa asculina: em tecido Javanesa, golacom

3 Socidl UN 2 entretela, manga curta, na cor azul claro
de boa qualidade;

Feminino: cor preta, de boa qualidade,

4 Sapato PAR 1 salto médio, tipo scarpin ou estilo boneca.
Masculino: cor preta, de boa qualidade,

° Sapato PAR 1 COm ou Ser cadarco;

6 Meias PAR 2 Finas e de boa qualidade

7 Cinto UN 2 Masculino Cinto nacor preta

8 |ldentificacdo, UN 1 Cracha de identificacdo com foto

7.8.2. Recepcionista

Unidade de

Item | Descricao medida

Quantidade Especificacoes

Feminino: nacor preta, em tecido tipo
microfibra ou Two Way, de boa
qualidade, paleto forrado internamente,
inclusive na manga, com emblema da
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1 Terno UN 2 empresa bordado no lado superior
esguerdo, com 02 bolsosinferiores. Calca
ou saiatipo esporte fino, com ziper, na
cor preta, e salanaaltura do joelho.

Masculino: Na cor preta, em tecido tipo
microfibra ou Two Way, com paletd
forrado internamente, inclusive namanga,
de boa qualidade, emblema da empresa

2 Terno UN 2 bordado no lado superior esquerdo, com
02 bolsos inferiores. Cal¢a comprida
social, com ziper, com presilhas para

cinto, na cor preta.
Camisa Feminino: em tecido Javanesa, golacom

3 socidl UN 2 entretela compativel com o modelo manga
curta, cor bege, de boa qualidade

Camisa Masculino: em tecido Javanesa, golacom
4 socidl UN 2 entretela compativel com o modelo manga
curta, cor bege, de boa qualidade

Feminino: Sapatos na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou

5 Sapato PAR 1 estilo boneca.

Masculino: Sapato na cor preta, de boa
qualidade, com ou sem cadarco

6 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade
7 Cinto UN 1 Cinto na cor preta
8 |ldentificaco, UN 1 Cracha de identificacdo com foto

7.8.3. Continuo / Almoxarife / Agente de Portaria/ Editor de Texto e Imagem / Operador de Som
e Imagem / Operador Gréfico / Radialista/ Copeiro

Unidade de

Item | Descricéo medida

Quantidade Especificacdo
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Camisa de manga curtaem Tecido de
algodao de boa qualidade Cor (Azul

Camisa Turquesa) para colaborador do sexo
social Feminino

Camisa de manga curtaem Tecido de
algodéo de boa qualidade Cor (Azul
Turquesa) quando sexo Masculino

Na cor preta em tecido de boa qualidade
guando sexo Feminino

2 |Calcasocial UN 2 Na cor preta em tecido de boa qualidade
guando sexo Masculino

Sapatos ha cor preta, de boa qualidade,
salto médio, tipo scarpin ou estilo boneca,
3 Sapato PAR 1 guando se tratar do sexo feminino.

Sapato social preto com ou sem cadarcos,
para colaborador do sexo masculino

4 Melas PAR 2 Finas, de boa qualidade
5 Cinto UN 1 Cinto na cor preta
6 |ldentificacdo, UN 1 Cracha de identificacdo com foto
7.8.4. Gargom
. ~_ | Unidade de . e
Item | Descricéo medida Quantidade Especificacdo
1 Colete UN 1 Na cor preta em tecido de boa qualidade
Camisa de mangalonga em Tecido de
algodado de boa qualidade, branca de
mangas compridas quando se tratar de sexo
Masculino
2 UN 2
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Camisa Camisa de mangalongaem Tecido de
socia algodédo de boa qualidade, branca de
mangas compridas quando se tratar de sexo
Feminino
3 Gravata UN 1 Na cor preta, quando sexo masculino
4 Lenco UN 1 Na cor vermelha, quando sexo feminino
Na cor pretaem tecido de boa qualidade
guando sexo Masculino
5 |Cdcasocia UN 2
Na cor preta em tecido de boa qualidade
guando sexo Feminino
Sapato social preto com ou sem cadarcos,
guando for do sexo Masculino;
6 Sapato PAR 1 Sapatos na cor preta, de boa qualidade,
salto médio, tipo scarpin ou estilo boneca,
guando se tratar do sexo Feminino.
7 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade
8 Cinto UN 1 Cinto na Cor Preta
9 |ldentificagdo, UN 1 Crachade identificagdo com foto
7.8.5. Carregador
.~ | Unidade de . e o
Item | Descricéo medida Quantidade Especificacdo
1 Cdca UN 2 Jeans na cor azul marinho
Camisade Camiseta em malha manga curta de
2 UN 2 ~ .
malha algodao na cor azul marinho
Botas tipo couro fechado sem cadarco
3 Sapato PAR 2 (modelo de referencia CA 17137)
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4 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade

5 Cinto UN 1 Cinto na cor preta

6 |ldentificagdo UN 1 Cracha de identificacdo com foto

7.8.6. Motociclista
- Unidade de . e
Item | Descricdo medida Quantidade Especificagdo
1 Camisa UN 5 Camisa de magalongaem Tecido de
socid algodao de boa qualidade na cor branca

2 |Cacasocia UN 2 Na cor pretaem tecido de boa qualidade
3 Sapato PAR 1 Sapato social preto com ou sem cadarcos.
4 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade
5 Cinto UN 1 Cinto na cor preta

6 |ldentificacéo UN 1 Cracha de identificacdo com foto

7.8.7. Tratorista
- Unidade de . N
Item | Descricdo medida Quantidade Especificagdo
1 Caca UN 2 Calgca no model o Jeans na cor azul marinho
2 Camisa UN 2 Camiseta em malha de algod&o na cor azul
Botas tipo couro fechado sem cadarco

3 Sapato PAR 2 (modelo de referencia CA 17137)
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4 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade
5 Cinto UN 1 Cinto nacor preta
6 |ldentificagdo UN 1 Cracha de identificagdo com foto
7.8.8. Técnico em Eletronica
Item | Descricdo v r:incﬁlgge Quantidade Especificaga
1 Cdca UN 2 Calca no modelo Jeans na cor azul marinho
2 Camisa UN 2 Camiseta em malha de algodéo na cor azul
Bota de seguranca com biqueirade
3 Sapato PAR 2 composite, padrédo NR 10 (modelo de
referéncia CA 39665)
4 Meias PAR 2 Finas, de boa qualidade
5 Cinto UN 1 Cinto nacor preta
6 |ldentificacdo UN 1 Cracha de identificacdo com foto

7.9. No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a situagéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.10. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviado ao servidor responsavel pela
fiscalizag&o do contrato;

7.11. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus colaboradores deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgéo Contratante, sem qualquer repasse do
custo para 0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes;

7.11.1. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo
pardmetros minimos discriminados a seguir:
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7.11.2. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
compativel com o climado Piaui, duraveis e que ndo desbotem facilmente;

7.11.3. Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel,
preferencialmente, podendo paraisto conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua col ocacéo;

7.11.4. Todos os sapatos ou as sandélias deverdo ser em couro maledvel e boa qualidade - ndo
sintético;

7.11.5. Caso exista algum colaborador que, por determinacdo médica, ndo possa calcar sapato
(fechado) 0 mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maledvel puro, nacor preta;

7.11.6. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma: 02 (dois)
conjuntos completos a0 empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualgquer época, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicacdo escrita da Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢6es minimas de apresentagéo;

7.11.7. Os modelos de uniformes deverdo ser previamente avaliados pela Diretoria
AdministrativalPRAD;

7.12. Os equipamentos de protecdo individual — EPI’s devem estar de acordo com a fungdo do
funcionério e seréo restritos a cada funcionario, ndo podendo ser compartilhados,

7.13. Os EPI’s fornecidos pela contratada devem possuir Certificado de Aprovagdo - CA do
Ministério do Trabalho conforme a Norma Regulamentadora NR 6 da Portaria 3.214/78 e
demais legislagbes sanitarias vigentes.

Funcao: Operador de Micro

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
- Fardamento padronizado

- EPI - N&o se aplica a esta Funcéo.

Funcdo: Recepcionista

Equipamentos de Protecéo Individua Utilizados:
- Fardamento padronizado

- EPI - N&o se aplica a esta Funcéo.
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Funcéo: Continuo

Equipamentos de Protec&o Individua Utilizados:
- Fardamento padronizado

- Calcado fechado;

Funcao: Editor de Texto e Imagem

Equipamentos de Protecéo Individua Utilizados:
- Fardamento padronizado

- EPI - N&o se aplica a esta Funcéo.

Funcéo: Agente de Portaria

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
- Fardamento padronizado;

- Calcado de seguranca.

Funcao: Operador de som e imagem

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
- Fardamento padronizado
- Calcado de seguranca;

- Protetor auricular tipo plug (uso eventual)

Funcéo: Operador gréfico

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
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- Fardamento padronizado

- Protetor auricular tipo plug;

- Respirador descartavel tipo pff2;
- Oculos de seguranca incolor;

- Bota de seguranca;

Funcéo: Técnico em Eletrénica

Equipamentos de Protecéo Individua Utilizados:
- Capacete de Seguranca;

- Protetor auricular tipo plug;

- Respirador descartavel tipo pff2;

- Luvas com protecéo estética evitando queimar uma placa eletrénica ou manchar
uma pega;

- Ocul os de segurancaincolor;

- Bota de seguranca (biqueira de polipropileno sem componentes metélicos).

Funcéo: Radialista

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:

- EPI - N&o se aplicaa esta Funcéo.

Funcdo: Gargom

Equipamentos de Protec&o Individua Utilizados:
- Fardamento padronizado;
- Méscara descartével;

- Calcado fechado.
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Funcédo: Copeiro (a)

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
- Fardamento padronizado;

- Mascara descartavel;

- Touca para cabelo;

- Calcado fechado.

Funcdo: Almoxarife

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:
- Fardamento padroni zado;
- Capacete de Seguranca;

- Bota de seguranca com biqueira de aco.

Funcéo: Carregador

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:

- Fardamento padronizado;

- Bota de seguranca com biqueira de aco;

- Luvas de algodao tricotada com pigmentos de borracha;

- Cinta Ergondmica Abdominal Com Suspensorio.

Funcédo: Motociclista

Equipamentos de Protecéo Individual Utilizados:

- Capacete para motociclista aprovado pelo INMETRO;
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- Jagueta para motociclista;

- Luvas para motociclista;

- Conjunto de cotoveleiras gjustavei s para motociclista;
- Conjunto de joelheiras gjustaveis para motociclista;

- Bota de seguranca para motociclista.

Estudo Técnico Preliminar 162/2022

Funcdo: Tratorista

Equipamentos de Protecéo Individua Utilizados:
- Camisa padronizada manga comprida;

- Calca comprida padronizada;

- Boné arabe confeccionado em brim ou similar;

- Bota de seguranca com biqueira de aco;

- Protetor auricular tipo-concha;

- Ocul os de seguranca com lentes cinza com protecéo nas laterais;

- Luvas de algodéo tricotadas com pigmentos de borracha.

7.14 Os EPI’ s fornecidos pela contratada devem possuir Certificado de Aprovacéo — CA;

7.15 A presente contratagdo tem carater de servico continuado, com dedicacdo exclusiva de méo
de obra, cujo contrato tera duragdo de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, daLe 8.666, de 1993;

7.16 Critérios e préticas de sustentabilidade:

7.16.1 Para a correta execucdo contratual, a empresa contratada estara obrigada a cumprir todos
os critérios de sustentabilidade inerentes a prestacdo dos servicos, de acordo com a legislacéo
vigente, orientando, estimulando e fiscalizando seus colaboradores quanto ao uso racional dos
recursos disponiveis (agua, energia...), bem como aplicando cursos e instrucbes sobre a
importéancia da preservagdo do meio ambiente e ainda contribuindo efetivamente, por meio de
seus funcionarios, com a aplicacdo de todas as préticas sustentaveis estabelecidas pela

Instituicdo para a conservacdo ambiental.
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7.16.2 A contratada deverd redlizar a transicéo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execucdo dos
Servigos.

8. Levantamento de Mercado
8.1. Considerando que:

8.2. A Universidade Federal do Piaui (UFPI) ndo dispde, em seu quadro funcional, de pessoal
com cargo compativel disponivel e/ou suficiente para a execucdo rotineira dos servicos descritos,

8.3. As atividades, objeto desta contratacéo, foram extintas ou estdo impossibilitadas de serem
contratadas;

8.4. Fazendo uma andlise de mercado e estudando as ofertas que 0 mesmo apresenta, podemos
listar as seguintes opgoes.

8.4.5. Opcgao 01: Prestacao dos servigos pelos servidores efetivos da I nstitui¢&o;

8.4.6. Opcdo 02: Contratacdo eventua de colaboradores para a execucao dos servicos, de acordo
com a demanda;

8.4.7. Opcgdo 03: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de méo de obra
continuada de forma a suprir a necessidade do 6rgéo por meio de Pregéo el etronico;

8.5. Durante andlise das opcdes apresentadas, verificou-se que a opgdo 01 ndo € viavel, pois o
guadro de servidores com as fung¢des necessarias € reduzido ou extinto e para suprir a demanda
seria necessarias novas contratacdes por meio de concurso publico. (Lei N° 9.632 de 08 de maio
de 1998 e Decreto n° 10.185, de 20 de dezembro de 2019);

8.6. Em relacdo a opcdo 02, a contratacdo eventual de colaboradores ndo permitiria o
atendimento das demandas de forma ininterrupta e continuada;

8.7. A opgdo 03, que engloba o fornecimento de méo-de-obra continuada, torna mais eficiente e
racional o processo de contratacéo, além de facilitar o controle e a fiscalizagao.

8.8. A escolha da contratacdo por meio de pregéo eletronico (opgdo 3) se justifica por ser a
aternativa legal e viavel, condizente com a realidade econdmica, pois gera competitividade e
menor prego.

9. Descricado da solucao como um todo

9.1. Os servigos correspondentes da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, deverZo ser
executados conforme discriminagdo seguinte:

9.1.1. Operador de micro - CBO 3172-05 (30 horas semanais)
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9.1.1.1. Prestar suporte ao cliente/usuario, inserir dados em sistema informatizado operando e se
utilizando de hardwares e softwares, monitorar sistemas e aplicacdes, recursos de rede,
documentos informatizados, planilhas etc.; realizar configuragbes em computadores e
impressoras, servidores de entrada e saida de dados; realizar o processamento de dados e
assegurar o funcionamento de hardware e software; administrar seguranca das informacoes e
verificar condicdes técnicas do ambiente de trabal ho.

9.1.2. Recepcionista- CBO 4221-05 (30 horas semanais)

9.1.2.1. Recepcionar o publico e prestar servigos de apoio aos visitantes, realizar atendimento
telefonico e fornecer informagdes em ambiente administrativo; averiguar suas necessidades e
direcionar o visitante ao lugar ou a pessoa procurada; agendar atendimentos e anunciar
visitantes; observar normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos
visitantes; e notificando segurancas sobre presencas estranhas; organizar informacoes e planegjar
o trabalho do cotidiano.

9.1.3. Continuo - CBO 4122-05 (30 horas semanais)

9.1.3.1. Transportar correspondéncias, documentos e objetos, dentro e fora da instituicdo, e
efetuar servigos de correio, postando ou apanhando o material e entregando-o0 aos destinatérios;
auxiliar quando necessario na secretaria e nos servigcos de copa; operar eguipamentos de
escritdrio; transmitir mensagens orais e escritas quando solicitado.

9.1.4. Editor de Texto e Imagem - CBO 7661-20 (44 horas semanais)

9.1.4.1. Redlizar a edicdo de textos e imagens para publicacdo em midias impressa ou na
internet, selecionar o que publicar e submeter a aprovacéo do responsavel pela unidade, definir
pauta e plangjamento editorial, organizar o0 processo de edicdo, pesquisar novos projetos
editoriais sempre que solicitado; operar hardwares e softwares especificos da area.

9.1.5. Agente de portaria- CBO 5174-15 (44 horas semanais)

9.1.5.1. Redlizar o controle de acesso, medi¢cdo de temperatura corporal; recepcionar e orientar
visitantes; zelar pela guarda do patrimbnio observando o comportamento e movimentagdo de
pessoas para prevenir perdas; controlar o fluxo de pessoas e veiculos identificando-os e
encaminhando-os aos locais desejados, receber mercadorias, volumes diversos e
correspondéncias; organizar o posto de trabal ho.

9.1.6. Operador de som e imagem CBO 7667-20(44 horas semanais)

9.1.6.1. Organizar, configurar e operar equipamentos de som e imagem,; realizar a montagem, o
controle e o tratamento de som durante eventos, ensaios, formaturas e outras solenidades em
geral; captar e registrar 0 som com auxilio e operacdo de equipamentos especificos do setor.

9.1.7. Operador gréfico CBO 766(44 horas semanais)

9.1.7.1. Plangjar e executar servicos gréficos e de pré-impressdo; realizar programacdo visual
grafica e editorar textos e imagens; operar processos de tratamento de imagem, montar fotolitos
e pegas graficas; operar sistemas de prova e copiar chapas, gravar matrizes para rotogravura,
flexografia e etc.; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo
ambiental.
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9.1.8. Técnico em e etrénica CBO 3132-15(44 horas semanais)

9.1.8.1. Consertar, reparar e instalar equipamentos eletronicos; desenvolver dispositivos de
circuitos eletrénicos diversos, fazer manutencdes corretivas, preventivas e preditivas, consertar e
montar placas de circuito impresso, instalar dispositivos de automagéo; realizar gjustes em
circuitos e componentes eletronicos em laboratérios e etc.; estabelecer comunicacdo oral e
escrita para agilizar o trabalho, redigir documentacdo técnica e organizar o local de trabalho.
Pode ser orientado por engenheiros e outros técnicos de nivel superior para desenvolver servicos
especificos da area; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacéo
ambiental.

9.1.9. Radialista- CBO 2617-20 (20 horas semanais)

9.1.9.1. Apresentar programas de radio, interpretar o conteldo da apresentacdo, noticiar e
comentar fatos, ler textos no ar, narrar transmissdo de eventos, tecer comentarios sobre os
mesmos, fazer locucdo ao vivo e gravada para midias institucionais, entrevistar pessoas,
anunciar produtos e servicos, preparar contelido para apresentacdo, participar da definicdo da
pauta, redigir a noticia, checar as informacgdes; operar equipamentos de programacdo, atuar
midias audiovisuais, se solicitado.

9.1.10. Garcom - CBO 5134-05 (44 horas semanais)

9.1.10.1. Atender o publico interno e visitantes, servir alimentos e bebidas em eventos e
solenidades institucionais. manipular alimentos e preparar bebidas e cafés; analisar
sensorialmente bebidas, degustar amostras e classificar bebidas; solicitar aquisicdo de bebidas,
auxiliar na montagem de carddpio harmonizado; zelar pela qualidade e higiene; atuar junto com
a equipe de cerimonial, quando necessario.

9.1.11. Copeiro - CBO 5134-25 (44 horas semanais)

9.1.11.1. Auxiliar nos servicos de copa em gera e realizar a organizagdo, a limpeza e a
conservacdo do espaco da copa e de todos os utensilios que estédo em seu interior.

9.1.12. Almoxarife - CBO 4141-05 (44 horas semanais)

9.1.12.1. Recepcionar a entrega de mercadorias, conferir e armazenar produtos e materiais
diversos em almoxarifados e depositos; redizar os langcamentos da movimentacéo de entradas e
saidas em meio impresso ou eletrénico e controlar os estoques. Distribuir produtos e materiais a
serem expedidos para os diversos setores, organizar o amoxarifado para facilitar a
movimentacdo dos itens armazenados, preservar o estoque limpo e organizado; empacotar ou
desempacotar os produtos, quando aplicével; redizar a expedicdo de materiais e produtos
diversos, examinando-os; providenciar os despachos dos mesmos e auxiliar no processo de
logistica; verificar periodicamente as condicdes de armazenamento e estabilidade das prateleiras.

9.1.13. Carregador - CBO 7832-10 (44 horas semanais)

9.1.13.1. Redlizar as atividades de carga e descarga manua ou com auxilio de equipamento de
transporte de mercadorias e materiais diversos. Entregar mercadorias e garrafGes de agua em
setores diversos da institui ¢&o.
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9.1.14. Motociclista- CBO 5191(44 horas semanais)

Estudo Técnico Preliminar 162/2022

9.1.14.1. Pilotar motocicleta de baixa cilindrada; coletar e entregar documentos diversos,
encomendas e mercadorias; realizar servigos bancérios e de correios, quando necessario;
elaborar rotas de trabalho, colher assinaturas em recibos e preencher protocolos de entrega ou
coleta de documentos; trabalhar seguindo as normas de seguranca do transito utilizando-se de
EPI’ s fornecidos e verificar periodicamente as condi¢bes de seguranca e manutencéo do veiculo.

9.1.15. Tratorista CBO 6410-15 (44 horas semanais)

9.1.15.1. Operar, gjustar e preparar trator e implementos agricolas;, Realizar manutencdo e
verificagcdo em primeiro nivel de maguinas e implementos; empregar medidas de seguranca e
auxiliar no plangjamento de plantio e/ou limpeza e deposi¢cdo de materiais em areas internas.

10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

10.1. Grupo |
Item Descricao Cargahoraria | N°depostos
01 |Servigos de Operador de micro - CBO 3172-05 30 Horas 140
02 |Recepcionista- CBO 4221-05 30 Horas 35
03 [Continuo - CBO 4122-05 30 Horas 45
10.2. Grupo |1
Item Descricao Cargahoraria | N°depostos
04 |Editor de Texto e Imagem - CBO 7661-20 44 Horas 02
05 |Operador de Som e Imagem - CBO 3731-05 44 Horas 01
06 |Operador Grafico - CBO 7662 44 Horas 03
07 |Técnico em Eletronica- CBO 3132-15 44 Horas 01
08 [Radidista- CBO 2617-20 20 Horas 02
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10.3. Grupo |11
Item Descricéo Cargahoraria | N°depostos
09 |Garcom - CBO 5134-05 44 Horas 02
10 |Copeiro- CBO 5134-25 44 Horas 02
11 |Agente de portaria- CBO 5174-15 44 Horas 03
10.4. Grupo IV
Item Descricéo Cargahoraria | N°depostos
12 |Almoxarife - CBO 4141-05 44 Horas 15
13 |Carregador - CBO 7832-10 44 Horas 10
14 |Motociclista- CBO 5191 44 Horas 02
15 |Tratorista- CBO 6410-15 44 Horas 05

11. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 11.063.750,88

11.1. A Pesquisa de pregos serd realizada de acordo com a recomendacdo da IN 05/2017,
mediante propostas com planilha de custos e formagéo de precos apresentadas por empresas
fornecedoras dos servicos objeto da contratacdo, conforme anexos no processo. O valor total
anual estimado para a contratagdo é de R$ 11.063.750,88

Resumo da estimativa dos precos

Item

Descricéo

Carga
horéria

N° de
postos

Valor
mensal 01

Valor
mensal 02

Valor
mensal 03

Valor
mensal médio

Valor ar
médi
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1 [Servicos de Operador 30 140 R$ R$ R$ R$ R$
de micro - CBO 3172-05| Horas 462.359,86| 500.372,73 | 463.764,00 | 475.498,86 | 5.705.98
) Recepcionista- CBO 30 35 R$ R$ R$ R$ R$
4221-05 Horas 104.442,78 | 113.604,27 | 104.599,57 | 107.548,88 | 1.290.58
3 Continuo - CBO 4122- 30 45 R$ R$ R$ R$ R$
05 Horas 120.235,60( 128.836,64 | 120.190,81 | 123.087,68 | 1.477.05
Editor de Texto e 44 R$
4 2 R$ 13.095,90 |R$ 12.578,30| R$ 12.724,60 | R$ 152.6¢
Imagem - CBO 7661-20 | Horas 12.499,60
Agente de portaria - 44 R$
5 g P 3 R$ 13.929,84 |R$ 12.734,79| R$ 13.128,99 | R$ 157.5:
CBO5174-15 Horas 12.722,34
Operador de Som e 44 R$
6 1 R$5.683,47 | R$5.307,96 | R$5.425,64 | R$ 65.1C
Imagem - CBO 3731-05 | Horas 5.285,49
Operador Gréfico - 44 R$ .
7 3 R$ 13.246,59 |R$ 12.112,59| R$ 12.489,99 | R$ 149.8
CBO 7662 Horas 12.110,79
Técnico em Eletronica- | 44 R$
8 1 R$5.683,04 | R$5.307,96 | R$5.425,50 | R$ 65.1C
CBO 3132-15 Horas 5.285,49
Radialista- CBO 2617- | 20 R$
9 2 R$ 6.056,67 | R$5.717,41 | R$5.818,57 | R$ 69.82
20 Horas 5.681,64
44 R$
10 |Gargom - CBO 5134-05 2 R$8.657,78 | R$ 7.902,32 | R$8.154,73 | R$97.85
Horas 7.904,10
. 44 R$
11 |Copeiro- CBO 5134-25 2 R$8.590,30 | R$ 7.834,66 | R$8.087,51 | R$ 97.05
Horas 7.837,58
Almoxarife- CBO 4141-| 44 R$
12 15 R$ 71.402,25 |R$ 65.748,75| R$ 67.600,45 | R$ 811.2(
05 Horas 65.650,35
Carregador - CBO 7832-| 44 R$
13 10 R$ 43.030,10 |R$ 39.251,80| R$ 40.515,70 | R$ 486.1¢
10 Horas 39.265,20
Motociclista— CBO 44 R$
14 2 R$8.778,44 | R$9.939,02 | R$9.542,80 |R$ 114.5:
5191 Horas 9.910,94
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Tratorista- CBO 6410- 44 R$
15 R$ 26.172,30 |R$ 30.396,85| R$ 26.929,33 | R$ 323.1!
15 Horas 24.218,85
R R R R R
Valor total $ $ $ $ 3
895.410,62| 967.140,32 | 903.386,78 | 921.979,24 |11.063.7¢
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12. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

12.1. O parcelamento da solucdo € aregra e refere-se alicitagdo realizada por grupo, sempre que 0
objeto for divisivel, caso ndo haja prejuizo da solugdo, permitindo uma ampla participagéo de
licitantes.

12.2. O objeto sera prestado apenas no Campus Ministro Petronio Portella, em Teresina-Pl,
totalizando 15 cargos e 268 colaboradores, e estes podem ser divisivels por grupo. Dessa forma,
esta equipe opta pelo parcelamento do objeto, tendo em vista que a execucéo por uma unica
empresa ndo propicia competitividade ao certame, além do que o parcelamento permite também
uma gestéo e fiscalizagdo mais efetiva dos contratos, otimizando o desempenho das atividades
alvo deste estudo;

12.3. Desta forma, a equipe entende que a opgao pelo parcelamento aumenta a competitividade e
a efetividade da contratacéo.

13. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

13.1. N&o ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes, salvo quanto aos contratos n° 17/2017,
18/2017 e 20/2017 que terdo seu encerramento em fevereiro de 2023.

14. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

14.1. A contratacéo esta alinhada ao Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes - PGC 2022
/2023, conforme anexo IV.

15. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

15.1. Pretende-se dar continuidade a prestacdo dos servicos demandados com o plangjamento
adequado para a execucdo das atividades e a busca constante pela qualidade dos servicos
desempenhados para atender a comunidade académica.

15.2. A Universidade Federal do Piaui objetiva através desta contratagdo suprir as necessidades
das atividades relacionadas aos cargos que ndo podem ser preenchidos por servidores efetivos,
tendo em vista que a demanda para o desempenho dos servicos é continua e imprescindivel para
0 bom funcionamento da Institui¢éo.

15.3. Dito isto, busca-se como resultado ndo so a continuidade, mas também, empenhar-se paraa
melhoria no atendimento a comunidade académica, através de colaboradores qualificados e
capacitados para cada funcéo demandada neste processo.
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16. Providencias a serem Adotadas

16.1. Avaliando a complexidade da contratacdo para a Instituicéo e as dificuldades que poderéo
ser encontradas durante a sua execugdo, por se tratar de servicos com dedicacéo exclusiva de
mao de obra e envolver cargos variados, com diversas rotinas, faz-se necessario ressaltar que
todos os gestores e fiscais devem estar habilitados para o correto desenvolvimento da funcéo, de
acordo com alegislagédo vigente, visando o alcance de resultados efetivos para UFPI;

16.1.1. A Definicdo e capacitacao prévia dos servidores que faréo parte da equipe de fiscalizagdo
/gestdo contratual;

16.1.2. Devido a diversidade de cargos e fungbes, bem como a lotagdo em varios setores
distintos, sugere-se a defini¢éo de uma fiscalizacdo setorial para melhor gestéo das atividades.

17. Possiveis Impactos Ambientais

17.1. Considerando que a empresa contratada respeitara todas as normas e legislagdes vigentes em
sustentabilidade, incluindo os cuidados com residuos solidos, destinacdes, uso de equipamentos
gue obedecem ao selo de eficiéncia e outras recomendacOes feitas neste processo, essa
contratacdo n&o causara nenhum impacto ambiental.

18. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

18.1. Justificativa da Viabilidade

18.1. Considerando gue esta equipe fez um levantamento de todas as informacgdes e necessidades
para a realizacdo desta contratacéo, declaramos a viabilidade, uma vez que o novo contrato
substituira outros que estdo vigentes ou em etapa final de execucdo, ndo podendo serem
renovados, e sendo ainda importante sua implantagdo para assegurar a continuidade das
atividades e satisfacéo da comunidade académica.
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TERCIO DOS SANTOS SILVA

Assistente administrativo

VANECY MATIAS DA SILVA

Coordenadora de Compras e Licitacdo

NAYSA PINHO DE MORAIS

Assistente administrativa

ALBERTO DIAS FIGUEIREDO FILHO

Diretor Administrativo

MARIA JOSE CARVALHO SILVA

Tecnéloga
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Pregao Eletronico SRP N° XX/20XX
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

MODELO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS
(PRESTAGAO DE SERVICOS)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O(A) Universidade Federal do Piaui
de-pregos), com sede no(a) Campus UnlverS|tar|o Ministro Petrénio Portela S/N — Ba|rro Inlnga
- CEP.: 64049-550, na cidade de Teresina/Pl, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°

06.517.387/0001-34, neste ato representado(a) pelo(a) ...... (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portaria n° ...... de ..... de ...... de 200..., publicada no ....... de ..... de ....... de portador da
matricula funcional n° ................. , considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de

pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n° XX./20XX, publicada no ......
de ... [....M120....., processo administrativo n° 23111.036201/2022-02, RESOLVE registrar os
pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificagao
por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des previstas no
edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes, no Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as
disposigbes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual prestagao
de servigo de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma continua,
para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme
quantidades e especificagdes previstas neste instrumento para o Campus Ministro
Petronio Portella, em Teresina-Pl, especificado(s) no(s) Termo de
Referéncia, anexo | do edital de Pregdo n°® XX/20XX, que é parte integrante desta Ata,
assim como a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacbes do objeto e as demais condi¢des
ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem: Sera incluido o resultado por fornecedor.
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2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos

consta como anexo a esta Ata.

Nota Explicativa: adaptar a tabela acima, bem como a referente ao cadastro de reserva,
quando for o caso, de acordo com as condigbes e caracteristicas atinentes a natureza do

servigo.

Nota Explicativa: Nos termos do Parecer n° 00001/2016/CPLCA/CGU/AGU né&o cabe reajuste,
repactuagao ou reequilibrio econbmico em relagdo a Ata de Registro de Pregos, uma vez que
esses institutos estao relacionados a contratacdo (contrato administrativo em sentido amplo).

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O orgéo gerenciador sera a Universidade Federal do Piaui {reme-do-6rgéde)—

Nota Explicativa: O 6rgdo gerenciador, previamente a abertura do certame, devera registrar
sua Intengéo de Registro de Pregos — IRP, com prazo minimo de oito dias uteis, no Portal de
Compras do Governo federal antes de publicar o Edital, salvo no caso de sua dispensa
justificada, nos termos dos artigos 4° ao 6° do Decreto n° 7.892, de 2013. Nao havendo 6rgdos
participantes, suprimir o subitem 3.2.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS (item-obrigatério)
4.1

4.1. A ata de registro de pregos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer
orgdo ou entidade da administragdo publica que né&o tenha participado do certame
licitatério, mediante anuéncia do Orgdo gerenciador, desde que devidamente
justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condi¢bes e as regras
estabelecidas na Lei n°® 8.666, de 1993 e no Decreto n°® 7.892, de 2013.
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4.1.1. A manifestagdo do 6rgao gerenciador de que trata o subitem anterior, salvo para
adesdes feitas por 6rgdos ou entidades de outras esferas federativas, fica
condicionada a realizagdo de estudo, pelos 6rgdos e pelas entidades que néo
participaram do registro de pregos, que demonstre o ganho de eficiéncia, a
viabilidade e a economicidade para a administracdo publica federal da utilizagéo
da ata de registro de pregos, conforme estabelecido em ato do Secretario de
Gestéo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo

Nota explicativa: De acordo com o art. 22, § 9° do Decreto n° 7.892, de 2013 é permitida a
adeséo a ata de registro de pregos por 6rgaos ou entidades municipais, distritais ou estaduais.
Note-se, porém, que “..a possibilidade de adesdo para 6rgdo néo participante (ou seja, que
ndo participou dos procedimentos iniciais da licitacdo) ndo é uma obrigatoriedade a constar
impensadamente em todos os editais de pregbes para registro de pregos, ... mas sim uma
medida anémala e excepcional, uma faculdade que deve ser exercida de forma devidamente
motivada” (TCU, Ac. n. 757/2015 — Plenéario — g.n.)

Nesse sentido, citamos o acorddo TCU n° 2037/2019-Plenério, segundo o qual:

9.6. determinar a Secretaria-Geral de Controle Externo desta Corte que, em reforgo ao
constante do item 9.3 do Acérddo 757/2015-Plenario, oriente suas unidades sobre a
necessidade de sempre avaliar os seguintes aspectos em processos envolvendo pregbes para
registro de pregos:

9.6.1. a existéncia e o teor da justificativa para eventual previsdo no edital da possibilidade de
adesdo a ata de registro de precos por 6érgdos ou entidades néo participantes - art. 9°, inciso I,
in fine, do Decreto 7.892/2013;

Quanto ao subitem 4.1.1, ele s sera exigivel apos a edigdo do ato normativo do Secretario de
Gestao, devendo a Administragao verificar se ja houve a publicagdo de tal ato.

4.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as
condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde
que este fornecimento nao prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas com o
orgéo gerenciador e 6rgaos participantes.

4.3. As aquisicbes ou contratagbes adicionais a que se refere este item ndo poderédo
exceder, por 6rgao ou entidade, a——{maxime cinquenta) por cento dos quantitativos
dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata de registro de pregos para
0 O0rgéo gerenciador e 0rgéos participantes.

4.4. As adesbes a ata de registro de precos séo limitadas, na totalidade, a0 —————

precos para o orgdo gerenciador e 0rgdos participantes, independente do numero de
o0rgdos néo participantes que eventualmente aderirem.

Nota Explicativa: No caso de compra nacional, entendida essa como sendo aquela “em que o
orgado gerenciador conduz os procedimentos para registro de pre¢os destinado a execugéo
descentralizada de programa ou projeto federal, mediante prévia indicagcdo da demanda pelos
entes federados beneficiados”, o limite para adesbes passa a ser cem por cento por 6rgao
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(subitem 4.3) e quintuplo de cada item na totalidade (subitem 4.4), devendo haver, nesse caso,
0 ajuste dos dispositivos acima.

4.4.1.Tratando-se de item exclusivo para microempresas e empresas de pequeno porte
e cooperativas enquadradas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, o drgéo
gerenciador somente autorizara a adesdo caso o valor da contratagao pretendida
pelo aderente, somado aos valores das contratagbes ja previstas para o 6rgéo
gerenciador e participantes ou ja destinadas a aderentes anteriores, nao
ultrapasse o limite de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) (Acorddo TCU n°
2957/2011 - P).

4.5. Ao orgéo néo participante que aderir a ata competem os atos relativos a cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigagbes contratualmente assumidas e a
aplicagao, observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais penalidades
decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagado as suas proprias
contratagdes, informando as ocorréncias ao 6érgao gerenciador.

4.6. Apds a autorizagdo do drgdo gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar a
contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de
Registro de Precos.

4.6.1.Cabera ao orgdo gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a
prorrogagcdo do prazo para efetivagdo da contratagdo, respeitado o prazo de
vigéncia da ata, desde que solicitada pelo 6rgdo néo participante.

Nota Explicativa: No caso de contratacdo de servicos de tecnologia da informagcdo e
comunicacéo, que ndo esteja vinculada ao fornecimento de bens de tecnologia da informagéao e
comunicagdo constante da mesma ata de registro de pregos; a adesdo sé sera possivel se a
ata for gerenciada pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo ou tiver sido
previamente aprovada pela Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do referido
Ministério.

5. VALIDADE DA ATA

51. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir do(a) data
da homologagéao do pregao, nao podendo ser prorrogada.

Nota Explicativa: A Ata de Registro de Prec¢os pode ter sua validade fixada por prazo inferior a
12 (doze) meses, podendo ou ndo ser prorrogada, a critério da Administracdo, respeitado,
contudo, o prazo total de 12 (doze) meses (art. 12 do Decreto n° 7.892/13).

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administracao realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos
nao superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos
registrados nesta Ata.
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Nota explicativa: Considerando o disposto no art. 9°, XI do Decreto n. 7.892, de 2013, bem
como a regra do art. 2° §4° da IN SLTI/MPOG n. 05, de 2014, o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias deve ser considerado como o intervalo maximo entre pesquisas de pregos, observando-se
que a situagdo em concreto pode determinar a diminui¢do desse intervalo.

6.2. Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual
reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto
registrado, cabendo a Administragdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para
negociar(em) a reducao dos precgos aos valores praticados pelo mercado.

6.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu preco ao valor praticado pelo
mercado sera liberado do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidade.

6.4.1. A ordem de classificagao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus
precos aos valores de mercado observara a classificagao original.

Nota Explicativa: Suprimir o item quando inexistirem outros fornecedores classificados
registrados na ata.

6.5. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor nao puder cumprir o compromisso, o érgao gerenciador podera:

6.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade
de negociagao.

6.6. Nao havendo éxito nas negociagbes, o 6rgao gerenciador devera proceder a
revogagao desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengao
da contratagao mais vantajosa.

6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.7.1. descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;
6.7.2. ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo

estabelecido pela Administragédo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3. nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar
superior aqueles praticados no mercado; ou

6.7.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar
contrato administrativo, alcangando o érgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

6.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.6.1, 5.6.2 e
5.6.4 sera formalizado por despacho do 6rgéo gerenciador, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.
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6.9. O cancelamento do registro de pregcos podera ocorrer por fato superveniente,

decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da ata,
devidamente comprovados e justificados:

6.9.1. por razao de interesse publico; ou

6.9.2. a pedido do fornecedor.

7. DAS PENALIDADES

71. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das
penalidades estabelecidas no Edital.

7.1.1.As sangbes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregao para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto
n® 10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 5°, inciso
X, do Decreto n® 7.892/2013), exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser
respeito as contratagbes dos érgados participantes, caso no qual cabera ao respectivo
6rgao participante a aplicagdo da penalidade (art. 6°, Paragrafo unico, do Decreto n°
7.892/2013).

7.3. O o6rgao participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no art. 20 do Decreto n® 7.892/2013, dada a necessidade de
instauracao de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDIGOES GERAIS

8.1. As condicbes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e
recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragcdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de
precos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93, nos termos
do art. 12, §1° do Decreto n°® 7.892/13.

Nota explicativa: O Decreto n. 7.892/2013, ndo veda a celebragdo de termo aditivo contratual
para o acréscimo dos quantitativos contratados. Entretanto, a Ata se diferencia do contrato por
ser “...documento vinculativo, obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura
contratacdo, onde se registram os pregos, fornecedores, 6rgdos participantes e condigcbes a
serem praticadas, conforme as disposi¢bes contidas no instrumento convocatoério e propostas
apresentadas” (TCU, Acorddo n° 531/2007, Plenario, Rel. Min. Ubiratan Aguiar, DOU de
10.04.2007). Por essa razao, ndo é possivel o aditamento dos quantitativos da Ata de Registro
de Pregos, mas sim, apenas, dos contratos firmados.
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8.3. No caso de adjudicagéo por prego global de grupo de itens, s6 sera admitida a

contratagdo dos itens nas seguintes hipoteses.

8.3.1. contratagdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as proporgées de
quantitativos definidos no certame; ou

8.3.2. contratagéo de item isolado para o qual o prego unitario adjudicado ao vencedor
seja o menor prego valido ofertado para o mesmo item na fase de lances

Nota Explicativa: Utilizar o subitem acima no caso de licitagdes por registro de pregos com
mais de um item, que utilize a modelagem de aquisicdo por prego global de grupo de itens,
salvo quando, justificadamente, ficar demonstrado pela area demandante no Termo de
Referéncia, de forma expressa, que é inexequivel ou inviavel, dentro do modelo de
execucgao do contrato, a demanda proporcional ou total de todos os itens do respectivo
grupo.

Nesse sentido, atentar para a seguinte orientacdo da Secretaria de Gestéo:

A Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
(SEGES/MP), em atencdo aos Acoérdaos 2.977/2012-TCU-Plenario, 2.695/2013-TCU-Plenario,
343/2014-TCU-Plenario, 4.205/2014-TCU-12 Camara, 757/2015-TCU-Plenario, 588/2016-TCU-
Plenario, 2.901/2016-TCU-Plenario e 3.081/2016-TCU-Plenario orienta os 6rgaos e entidades
integrantes do Sistema de Servigos Gerais (Sisg) que:

No ambito das licitagbes realizadas sob a modelagem de aquisi¢ao por prego global de grupo
de itens, somente sera admitida as seguintes hipoteses:

a) aquisicdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as propor¢gdes de quantitativos
definidos no certame; ou

b) aquisicdo de item isolado para o qual o prego unitario adjudicado ao vencedor seja 0 menor
preco valido ofertado para o mesmo item na fase de lances.

Constitui irregularidade a aquisicdo (emissdo de empenho) de item de grupo adjudicado por
preco global, de forma isolada, quando o preco unitario adjudicado ao vencedor do lote néo for
o menor lance valido ofertado na disputa relativo ao item, salvo quando, justificadamente, ficar
demonstrado que é inexequivel ou inviavel, dentro do modelo de execugdo do contrato, a
demanda proporcional ou total de todos os itens do respectivo grupo.

8.4. A ata de realizagdo da sesséo publica do pregédo, contendo a relagdo dos
licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com preg¢os iguais ao do licitante
vencedor do certame, sera anexada a esta Ata de Registro de Pregos, nos termos do art.
11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos
demais orgéos participantes (se houver).

Teresina — P, de de 20XX.

Autoridade competente da UFPI
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(preenchimento obrigatério))

RAZAO SOCIAL / REPRESENTANTE LEGAL CPF N° ASSINATURA

Razao Social:

Representante legal

Representante legal/Procurador
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NOTAS EXPLICATIVAS

Os itens deste modelo de Termo de Contrato, destacados em vermelho italico, devem ser
preenchidos ou adotados pelo 6rgéao ou entidade publica licitante, de acordo com as peculiaridades
do objeto da licitagdo e critérios de oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam
reproduzidas as mesmas definicbes dos demais instrumentos da licitacdo, para que ndo conflitem.

Alguns itens receberdo notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboragdo das minutas referentes a licitagao, que deverdo ser suprimidas quando
da finalizagdo do documento.

Trata-se de modelo de contrato e nos termos do art. 35 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n. 5/2017
o referido modelo devera ser utilizado no que couber. Para as alteragbes, deve ser apresentada
justificativa, nos termos do art. 35, §1° da referida IN. Eventuais sugestées de alteragdo de texto do
referido modelo de contrato poderéao ser encaminhadas ao e-mail:
cqu.modeloscontratacao@agqu.gov.br.

Alguns itens receberam notas explicativas destacadas para compreensdo do agente ou setor
responsavel pela elaboragcdo das minutas referentes a licitagdo, que deverdo ser suprimidas quando
da finalizagdo do documento.

Os Orgdos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos modelos utilizados para a
elaboragdo das minutas e demais anexos, a fim de que os Orgdos Consultivos, ao examinarem os
documentos, estejam certos de que dos modelos sdo os corretos. A versédo final do texto, apos
aprovada pelo 6rgdo consultivo, devera excluir a referida nota.

Sistema de Cores: Para facilitar o ajuste do contrato ao tipo de contratacdo, algumas clausulas
foram destacadas com cores distintas, devendo ser removidas ou mantidas em cada caso da
sequinte forma:

- Se néo for utilizado o sistema de registro de pregos, exclua todas as disposi¢cées destacadas em
azul. Se for adotado o SRP, mantenha tais clausulas.

As demais clausulas facultativas estdo em vermelho, devendo ser consideradas individualmente.

MODELO DE TERMO DE CONTRATO - SERVICOS

PRESTAGAO DE SERVIGO CONTINUADO COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM
REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

ANEXO 1lI

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ........ I...., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A) FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUi E A
EMPRESA ..ot sseas
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A Fundacédo Universidade Federal do Piaui (6rgdo-contratante—utilizar-a-mengdo-a-Unido-somente-se-
or-&raso-o ini 3o0-Direta—caso-con

- 5 O O

e-ease), com sede no(a) Campus Universitario Ministro Petréonio Portela, S/N — Bairro: Ininga — Cep.:
64049-550, na cidade de Teresina/Estado PI, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.517.387/0001-34, neste

ato representado(a) pelo(a) .........ccccevveeeen... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de .....
de .. de 20..., publicada no DOU de ..... de ... de ........... , portador da matricula
funcional N% , doravante denominada CONTRATANTE, e
0(@) e, inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® ... , sediado(a)
NA oo < 1 o doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ..cccccooveeeeennn. , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. ,
expedida pela (0) .........cce. , e CPFNn® . , tendo em vista o que consta no Processo
N% e, e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da

Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema de Registro de
Precos n° XX/20XX, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

Nota explicativa: Ajustar o Predmbulo caso se trate de Registro de Pregos ou héo.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuados de empresa
especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma continua, para o desempenho de
atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificagcdes previstas
neste instrumento para o Campus Ministro Petrénio Portella, em Teresina-Pl, com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagédo exclusiva, que serdo prestados nas
condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratacao:

ITEM (SERVICO) LOCAL DE QUANTIDADE/ HORARIO/ CARGA VALORES
EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA

Nota explicativa: A tabela acima é meramente ilustrativa, aplicavel na hipétese em que a licitagao
tenha sido dividida em itens ou grupos, devendo compatibilizar-se com as especificagbes dos
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servigos estabelecidas no Termo de Referéncia e reproduzir o preco e demais condicbes ofertadas na
proposta vencedora.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de .......... - [oveuen. e encerramento em ........... T - , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagao formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagbes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragéo;

2.1.5. Haja manifesta¢ao expressa da contratada informando o interesse na prorrogag¢ao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.
2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.
2.3. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogagées dos contratos com dedicagdo exclusiva de méo de obra, os
custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao ser
reduzidos e/ou eliminados como condig¢édo para a renovagao.

Nota Explicativa 1. No modelo de Edital ha campo especifico para que o 6rgdo ou entidade licitante
indique o prazo inicial de vigéncia contratual (como por exemplo o prazo inicial de 12 meses),
devendo estar de acordo com o acima.

Acaso se trate de contrato em que haja previsdo de possibilidade de prorrogagédo contratual, o trecho
em vermelho deve ser utilizado.

A vigéncia do Termo de Contrato de prestagdo de servigos continuos pode ultrapassar o exercicio
financeiro, como no exemplo a seguir, totalizando 60 (sessenta) meses, no entanto, conforme
entendimento esposado no Parecer n. 035/2013/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo entdo Consultor-
Geral da Unido — Substituto, nos autos do processo n. 00400.007093/2013-13, a contagem dos
prazos contratuais fixados em meses ou anos deve ser de data a data, conforme art. 132, §3°do CC
c/c art. 54 da Lei n. 8.666/93. A prorrogagéao de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo
de termo aditivo. Ademais, no caso de prorrogagado da vigéncia devem ser observadas as regras
previstas no Anexo IV da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Cabe mencionar, ainda, que o TCU flexibilizou o entendimento de que os contratos de servigos
continuados devem ter seu prazo inicial fixado em 12 meses, podendo a autoridade justificar a
vantajosidade de um prazo inicial maior. Veja-se o sequinte trecho do Acérdéo n° 1214/2013-Plenatrio:
"Considerando que a legislagdo ndo determina expressamente que esse tipo de contrato deve ter
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prazo inicial de vigéncia de 12 meses, levando em conta os aspectos mencionados nos paragrafos
anteriores, entendo que ndo se deva fixar uma orientagao geral de que a administragdo deve ou ndo
fazer contratos para prestagdo de servigos continuados com prazo de 12, 24 ou 60 meses. E uma
avaliagdo que deve ser feita a cada caso concreto, tendo em conta as caracteristicas especificas
daquela contratagdo. Cabe a administragdo justificar no procedimento administrativo o porqué da
escolha de um ou outro prazo, levando-se em conta os aspectos aqui discutidos e outros porventura
pertinentes para aquele tipo de servigo".

Necessario também atentar para a Orientacdo Normativa AGU n° 38/2011, segundo a qual: “Nos
contratos de prestacdo de servicos de natureza continuada deve-se observar que: a) o prazo de
vigéncia originario, de regra, é de até 12 meses; b) excepcionalmente, este prazo podera ser fixado
por periodo superior a 12 meses nos casos em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade do
objeto, fique tecnicamente demonstrado o beneficio advindo para a administragdo;, e c) é
Juridicamente possivel a prorrogagéo do contrato por prazo diverso do contratado originariamente.”

Nota Explicativa 2: A exigéncia de que, por ocasido de eventual prorrogagdo dos contratos com
dedicagédo exclusiva de médo de obra, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratagdo sejam eliminados, decorre de disposi¢ao expressa da IN 5/2017 (item 1.2 do
Anexo VII-F).

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (S

Nota Explicativa. O computo do valor total do Termo de Contrato levara em conta o periodo inicial de
vigéncia estabelecido.

3.2. No valor acima estéao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.8. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerédo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

Nota explicativa: Caso se trate de contrato de valor estimativo, em que a propria demanda pelos
servigos é variavel, cabe inserir o subitem 3.3 acima.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagcdo estdo programadas em dotagado orgcamentaria
propria, prevista no orgcamento da Unido, para o exercicio de 20XX, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

PI:
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagio sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregcos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Nota Explicativa: Conforme o item 3.1, “a”, do ANEXO VII-F, da IN SEGES/MP n.° 05/2017, a
comprovagdo da prestagdo da garantia sera feita pela contratada apés a assinatura do Termo de
Contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do érgao
contratante, e ndo como condigdo para a assinatura do instrumento.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagtes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sangbes relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragcéo, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.
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11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagéo
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem
como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigcbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis
(art. 8°, inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisoérias ou 0os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagbes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucgao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1.E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido &8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

Nota Explicativa: Conforme o Parecer JL-01, aprovado pelo Sr. Presidente da Republica, a cessdo
de crédito decorrente de contrato administrativo é admissivel, desde que ndo haja vedag¢ao no edital
ou no contrato. Indo além nesse ponto, a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020 previu expressamente obrigatoriedade de permissdo nos editais e contratos da cessado de
crédito ao dispor, no seu art. 15, que “Os editais e respectivos contratos administrativos celebrados
devem prever expressamente a possibilidade de cessao dos créditos decorrentes da contratagao de
que trata esta Instrugdo Normativa”. Registre-se a Instrugdo Normativa em questao entra em vigor em
17 de agosto de 2020. Antes dessa data, a cessao de crédito remanesce possivel nos termos do
Parecer JL-01, de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebracido de termo aditivo, dependera
de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagao em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

Nota Explicativa: Os condicionamentos dos dois subitens acima decorrem das conclusbes do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020. Referido parecer foi aprovado pelo Sr. Presidente da
Republica em 26/05/2020 e publicado no Diario Oficial da Unido em 27/05/2020, de modo que
vinculante para toda a administragdo publica, nos termos do arts. 40, §1° e 41 da Lei Complementar
n°73, de 1993.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

Nota explicativa: No Acérddo n.° 2569/2018 — Plenario, o TCU concluiu que “A Administragdo
Puablica pode invocar a Lei 8.078/1990 (CDC), na condicdo de destinataria final de bens e
servigos, quando suas prerrogativas estabelecidas na legislagcdo de licitagbes e contratos forem
insuficientes para garantir a protecdo minima dos interesses da sociedade [...]”. (cf. Boletim de
Jurisprudéncia n.° 244, sessbes 6 e 7 de novembro de 2018). Consta do referido Acérdéo, nesse
sentido, que:

“307. Como ¢é exposto no exame técnico transcrito no relatério do TC-016.501/2003-0, acolhido
integralmente pelo Relator do Acérddao 1.670/2003-Plenario, Ministro-Substituto Lincoln
Magalhdes da Rocha, a Lei 8.078/1990 é aplicavel a Administracdo Publica enquanto
consumidora de bens e servigos. Isso porque ao definir, em seu art. 2° ‘consumidor’ como toda
pessoa fisica ou juridica que adquire ou utiliza produto ou servigo como destinatario final, a Lei
néo fez nenhuma excegéo, podendo, portanto, a Administragdo Publica se utilizar de todos os
direitos ali estabelecidos na condigdo de consumidora. Ainda de acordo com o citado relatério,
esse é o entendimento dos doutrinadores Leon Fredja, Celso Bastos e Toshio Mukai. Diversas
outras deliberagbes do TCU também vao nesse sentido, como o Acdérdao 1.729/2008-TCU-
Plenario, de relatoria do Ministro Valmir Campelo, o Acérddo 5.736/2011-TCU-Primeira Camara,
de relatoria do Ministro-Substituto Weder de Oliveira, e as Decisées 634/1996 e 1.045/2000,
ambas do Plenario, de relatoria dos ministros Homero Santos e Adylson Motta, respectivamente”.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de
Contrato que n&o possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°
8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.
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TESTEMUNHAS:
1-
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Nota Explicativa: Recomendavel que tenha a assinatura do responsavel legal da CONTRATANTE e
da CONTRATADA e de 2 testemunhas para atender o disposto no art. 784 do CPC que considera
titulo executivo extrajudicial o documento particular assinado por duas testemunhas.

Nota Explicativa: Observar que o contrato e seus aditivos somente terdo eficacia apés a publicacdo
de seu resumo na imprensa oficial, nos termos do ANEXO VII-G, item 4, da IN n° 05/2017.
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cedula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgédo ou Entidade

promotora da licitagao), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017,
da Secretaria de Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregédo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentagdo dependera de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgao ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autorizagéo para acessar e conhecer os respectivos saldos
e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitagdo
de abertura da conta-depdsito para a Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de
Cooperagéo Técnica e é condigao para a celebragdo do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucgéo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO IV

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-
Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12.
Regiéo, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uni&o, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagao
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relagédo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n®. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°.,
“(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma

estatutaria, (art. 86, da Lei n®. 5764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo de méao-de-obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigcos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protegao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado,
0 que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
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prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°., da CLT
na atividade de intermediagao de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 90°.
sessao, da OIT — Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentidos de:

“8.1.b garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao cumprimento
das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego disfarcados, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagéo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestagdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor,
por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao
tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestagao dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagoes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

i) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagdo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja atividade
precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio
de producao, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos
seus associados.
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Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem
ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagao as
cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagao,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servigos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de-

obra) de trabalhadores a érgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagdo e sua
homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora
do certame devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais
se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas
no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de
prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput,

sem prejuizo das demais cominagodes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administracdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou
orgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE
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Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagéo do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacao judicial.

Paragrafo Gnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serédo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS
Procurador-Chefe/PRT

MOACIR ANTONIO DA
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12. Regido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES

Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

FABIO LEAL CARDOSO
102. Regido Procurador do Trabalho

SILVA MACHADO

MARIO LUIZ
Advogado da Uniao

GUERREIRO

COUTINHO

Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO

DOMINGUES

Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA

BUTRUS

Presidente da Associacado Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

Coordenadoria de Compras e Licitagdes, Campus Universitario Ministro Petronio Portela, S/N — Bairro: Ininga —
cpl@ufpi.edu.br - 06.517.387/0001-34 — Fones (86) 3215-5924, CEP 64049-550 — Teresina-PI.


mailto:cpl@ufpi.edu.br

Pregao Eletronico SRP N° XX/2022
IRP N° 34/2022

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licita¢oes

ANEXO V — PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS
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QUADRO RESUMO

GRUPO 01
UNIDADE DE A On NALOR
ITEM CARGO CBO CORNECIMENTO |QT- PROFISSIONAIS|  UNITARIO UNITARIO | VALOR TOTAL ANUAL
MENSAL ANUAL
1 OPERADOR DE MICRO 30H 3172-05 Posto 140 R$ 3.074,59 | R$ 36.895,08 RS 5.165.311,20
RECEPCIONISTA 30H 4121-05 Posto 35 R$ 2.830,14 | R$33.961,68 RS 1.188.658,80
CONTINUO 30H 4122-05 Posto 45 R$ 251935 | R$30.232,20 RS 1.360.449,00
VALOR TOTAL R$ 7.714.419,00
GRUPO 02
UNIDADE DE Kool VALOR
ITEM CARGO CBO FORNEGIMENTO |QT- PROFISSIONAIS|  UNITARIO UNITARIO | VALOR TOTAL ANUAL
MENSAL ANUAL
4 EDITOR DE TEXTO 44H 7661-20 Posto 1 R$5.309,33 | R$63.711,96 RS 63.711,96
5 EDITOR DE IMAGEM 44H 7661-20 Posto 1 R$4.384,00 | R$52.608,00 R$ 52.608,00
6 OPERADOR DE SOM E IMAGEM 44H 3731-05 Posto 1 R$ 448591 | R$53.830,92 RS 53.830,92
7 OPERADOR GRAFICO 44H 7662 Posto 3 R$ 3.453,83 | RS 41.445.96 RS 124.337,88
8 TECNICO EM ELETRONICA 44H 3132-15 Posto 1 R$ 454514 | R$54.541,68 RS 54.541,68
9 RADIALISTA 20H 2617-15 Posto 2 R$ 2.853,74 | RS 34.244,88 R$ 68.489,76
VALOR TOTAL R$ 417.520,20
GRUPO 03
UNIDADE DE Lol VALOR
ITEM CARGO CBO CORNECINENTO |QT: PROFISSIONAIS|  UNITARIO UNITARIO | VALOR TOTAL ANUAL
MENSAL ANUAL
10 GARCOM 44H 3172-05 Posto R$3.365,17 | R$ 40.382,04 RS 80.764,08
11 COPEIRO 44H 3731-05 Posto R$ 3.334,08 | R$ 40.008,96 RS 80.017,92
12 AGENTE DE PORTARIA 44H 7662 Posto R$3.59325 | R$ 43.119,00 R$ 129.357,00
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QUADRO RESUMO

VALOR TOTAL R$ 290.139,00
GRUPO 04
UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM CARGO CBO FORNECIMENTO QT. PROFISSIONAIS UNITARIO UNITARIO VALOR TOTAL ANUAL

MENSAL ANUAL
13 ALMOXARIFE 44H 3172-05 Posto 15 R$ 3.721,19 R$ 44.654,28 R$ 669.814,20
14 CARREGADOR 44H 3731-05 Posto 10 R$ 3.356,96 R$ 40.283,52 R$ 402.835,20
15 MOTOCICLISTA 44H (PERICULOSIDADE 30%) 7662 Posto 2 R$ 4.291,82 R$ 51.501,84 R$ 103.003,68
16 TRATORISTA 44H 3132-15 Posto 5 R$ 4.118,27 R$ 49.419,24 R$ 247.096,20
VALOR TOTAL R$ 1.422.749,28
VALOR GLOBAL [ RS 9.844.827,48|

OBSERVACAO: *** Sequndo o MTE a caracterizagéo e classificacdo da insalubridade e da periculosidade, devem ser feitas através de pericia do Médico ou

Engenheiro do Trabalho. (Art. 195 CLT).
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Categoria profissional: OPERADOR DE MICROCOMPUTADOR - 30 HORAS

Discriminacao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execugao contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

Posto 140
Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Operador de Microcomputador
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3172-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.635,24
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A [Salario Base 1.114,94
B |Adicional Periculosidade 0,00
C [Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.114,94
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 92,87
B Férias e Abono de Férias 11,11% 123,87
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 216,74
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicées % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 266,34
B Salario Educagéo 2,50% 33,29
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 39,95
D SESC ou SESI 1,50% 19,98
E SENAI - SENAC 1,00% 13,32
F SEBRAE 0,60% 7,99
G INCRA 0,20% 2,66
H FGTS 8,00% 106,53
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 490,06
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 109,10
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D Seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 568,08
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 216,74
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 490,06
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 568,08




TOTAL DO MODULO 2 1274,88
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,68
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,33
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,11
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 21,63
E
Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 7,92
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 44,60
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 79,27
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) | 2.469,09
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 22,96
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 20,25
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% 0,49
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,74
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,72
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 47,16
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 47,16
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 47,16
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 37,20
TOTAL DO MODULO 5 - 37,20
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 76,60
B Lucro 6,79% 178,58
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 19,98
C.2 |COFINS 3,0% 92,24
C.3 |ISS 5% 153,73
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 521,14
a)  Tributos % =TO = .o 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = .......... 2808,63
c) oI A B o) T o SRR 3074,59
Valor dos Tributos = P1 - Po 265,95

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO




Mao-de-Obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado)

VALOR (R$)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1114,94
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1274,88
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 79,27
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 47,16
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 37,20
Subtotal A+B+C +D + E) 2553,45

F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 521,14
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3074,59




Categoria profissional: RECEPCIONISTA - 30 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

35

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Recepcionista

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4121-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.437,59
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 980,18
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 980,18
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 81,65
B Férias e Abono de Férias 11,11% 108,90
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 190,55
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 234,14
B Salario Educacao 2,50% 29,27
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 35,12
D SESC ou SESI 1,50% 17,56
E SENAI - SENAC 1,00% 11,71
F SEBRAE 0,60% 7,02
G INCRA 0,20% 2,34
H FGTS 8,00% 93,66
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 430,83
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 117,19
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 576,17
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 190,55




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 430,83
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 576,17
TOTAL DO MODULO 2 1197,54
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,12
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,29
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,10
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 19,02
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 6,96
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 39,21
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 69,69
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.247,40
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 20,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 18,43
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,45
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,67
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,47
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 42,93
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 42,93
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 42,93
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 60,11
TOTAL DO MODULO 5 - 60,11
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 70,51
B Lucro 6,79% 164,38
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 18,40
C.2 |COFINS 3,0% 84,90
C.3 |[ISS 5% 141,51
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 479,70
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 2585,33




c) PO/ (1-TO) = P = e e 2830,14
Valor dos Tributos = P1 - Po 244,81
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 980,18
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1197,54
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 69,69
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 42,93
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 60,11
Subtotal A+ B +C + D + E) 2350,44
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 479,70
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 2830,14




Categoria profissional: CONTINUO - 30 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto 45
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Continuo
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4122-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.243,84
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 848,07
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 848,07
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 70,64
B Férias e Abono de Férias 11,11% 94,22
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 164,87
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 202,59
B Salario Educacao 2,50% 25,32
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 30,39
D SESC ou SESI 1,50% 15,19
E SENAI - SENAC 1,00% 10,13
F SEBRAE 0,60% 6,08
G INCRA 0,20% 2,03
H FGTS 8,00% 81,04
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 372,76
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 125,12
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 584,09
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 164,87




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 372,76
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 584,09
TOTAL DO MODULO 2 1121,72
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 3,56
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,25
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,08
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 16,45
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 6,02
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 33,92
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 60,30
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.030,09
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 18,88
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 16,65
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,41
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,61
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,23
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 38,77
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 38,77
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 38,77
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,46
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 62,77
B Lucro 6,79% 146,33
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 16,38
C.2 |COFINS 3,0% 75,58
C.3 |ISS 5% 125,97
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 427,02
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 2301,43




c) PO/ (1-TO) = P = e e 2519,35
Valor dos Tributos = P1 - Po 217,92
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 848,07
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1121,72
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 60,30
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 38,77
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,46
Subtotal A+ B +C + D + E) 2092,33
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 427,02
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 2519,35




Categoria profissional: EDITOR DE TEXTO - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Profissionais

1

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Editor de Texto

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7661-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.230,20
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 2.230,20
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.230,20
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 185,78
B Férias e Abono de Férias 11,11% 247,78
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 433,55
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 532,75
B Salario Educacao 2,50% 66,59
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 79,91
D SESC ou SESI 1,50% 39,96
E SENAI - SENAC 1,00% 26,64
F SEBRAE 0,60% 15,98
G INCRA 0,20% 5,33
H FGTS 8,00% 213,10
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 980,26
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 42,19
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 501,17
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 433,55




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 980,26
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 501,17
TOTAL DO MODULO 2 1914,98
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 9,37
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,67
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,22
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 43,27
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 15,83
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 89,21
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 158,57
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 4.303,74
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 40,02
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 35,29
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,86
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,29
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 4,73
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 82,20
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 82,20
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 82,20
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,46
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 132,28
B Lucro 6,79% 308,38
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 34,51
C.2 |COFINS 3,0% 159,28
C.3 |[ISS 5% 265,47
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 899,92
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 4850,07




c) PO/ (1-TO) = P = e e 5309,33
Valor dos Tributos = P1 - Po 459,26
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2230,20
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1914,98
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 158,57
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 82,20
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,46
Subtotal A+ B+C +D +E) 4409,41
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 899,92
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 5309,33




Categoria profissional: EDITOR DE IMAGEM - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Profissionais

1

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Editor de Imagem

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7661-20
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.771,80
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.771,80
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.771,80
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 147,59
B Férias e Abono de Férias 11,11% 196,85
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 344,44
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 423,25
B Salario Educacao 2,50% 52,91
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 63,49
D SESC ou SESI 1,50% 31,74
E SENAI - SENAC 1,00% 21,16
F SEBRAE 0,60% 12,70
G INCRA 0,20% 4,23
H FGTS 8,00% 169,30
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 778,78
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 69,69
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 528,67
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 344,44




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 778,78
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 528,67
TOTAL DO MODULO 2 1651,88
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,44
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,53
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 34,37
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 12,58
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 70,87
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 125,97
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 3.549,66
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 33,01
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 29,11
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,71
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,06
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,90
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 67,80
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 67,80
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 67,80
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,46
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 109,23
B Lucro 6,79% 254,63
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 28,50
C.2 |COFINS 3,0% 131,52
C.3 |[ISS 5% 219,20
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 743,08
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 4004,78




c) PO/ (1-TO) = P = e e 4384,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 379,22
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1771,80
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1651,88
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 125,97
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 67,80
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,46
Subtotal A+ B +C + D + E) 3640,92
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 743,08
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4384,00




Categoria profissional: OPERADOR DE SOM E IMAGEM - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

1

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Operador de Som e Imagem

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3731-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.822,15
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.822,15
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.822,15
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 151,79
B Férias e Abono de Férias 11,11% 202,44
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 354,23
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 435,28
B Salario Educacao 2,50% 54,41
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 65,29
D SESC ou SESI 1,50% 32,65
E SENAI - SENAC 1,00% 21,76
F SEBRAE 0,60% 13,06
G INCRA 0,20% 4,35
H FGTS 8,00% 174,11
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 800,91
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 66,67
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 525,65
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 354,23




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 800,91
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 525,65
TOTAL DO MODULO 2 1680,78
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,65
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 35,35
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 12,94
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 72,89
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 129,55
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 3.632,49
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 33,78
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 29,79
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,73
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,09
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 4,00
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 69,38
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 69,38
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 69,38
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,23
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,69
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 111,77
B Lucro 6,79% 260,55
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 29,16
C.2 |COFINS 3,0% 134,58
C.3 |[ISS 5% 224,30
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 760,35
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 4097,88




c) PO/ (1-TO) = P = e e 4485,91
Valor dos Tributos = P1 - Po 388,03
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1822,15
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1680,78
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 129,55
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 69,38
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,69
Subtotal A+ B+C +D +E) 3725,56
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 760,35
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4485,91




Categoria profissional: OPERADOR GRAFICO - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

3

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Operador Grafico

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7662
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.293,82
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.293,82
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.293,82
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 107,78
B Férias e Abono de Férias 11,11% 143,74
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 251,52
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 309,07
B Salario Educacao 2,50% 38,63
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 46,36
D SESC ou SESI 1,50% 23,18
E SENAI - SENAC 1,00% 15,45
F SEBRAE 0,60% 9,27
G INCRA 0,20% 3,09
H FGTS 8,00% 123,63
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 568,68
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 98,37
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 557,35
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 251,52




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 568,68
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 557,35
TOTAL DO MODULO 2 1377,55
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,43
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,39
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,13
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 25,10
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 9,19
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 51,75
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 91,99
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.763,36
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 25,70
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 22,66
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,55
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,83
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,04
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 52,78
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 52,78
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 52,78
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 28,81
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 52,27
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 86,05
B Lucro 6,79% 200,61
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 22,45
C.2 |COFINS 3,0% 103,61
C.3 |[ISS 5% 172,69
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 585,42
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3155,07




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3453,83
Valor dos Tributos = P1 - Po 298,76
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1293,82
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1377,55
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 91,99
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 52,78
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 52,27
Subtotal A+ B+C +D +E) 2868,41
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 585,42
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3453,83




Categoria profissional: TECNICO EM ELETRONICA - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto 1
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Técnico em Eletrénica
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3132-15
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.822,15
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.822,15
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.822,15
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 151,79
B Férias e Abono de Férias 11,11% 202,44
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 354,23
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 435,28
B Salario Educacao 2,50% 54,41
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 65,29
D SESC ou SESI 1,50% 32,65
E SENAI - SENAC 1,00% 21,76
F SEBRAE 0,60% 13,06
G INCRA 0,20% 4,35
H FGTS 8,00% 174,11
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 800,91
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 66,67
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 525,65
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 354,23




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 800,91
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 525,65
TOTAL DO MODULO 2 1680,78
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,65
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 35,35
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 12,94
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 72,89
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 129,55
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 3.632,49
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 33,78
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 29,79
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,73
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,09
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 4,00
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 69,38
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 69,38
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 69,38
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 46,95
C Uniformes - 25,94
TOTAL DO MODULO 5 - 72,88
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 113,24
B Lucro 6,79% 263,99
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 29,54
C.2 |COFINS 3,0% 136,35
C.3 |[ISS 5% 227,26
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 770,39
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 4151,99




c) PO/ (1-TO) = P = e e 454514
Valor dos Tributos = P1 - Po 393,15
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1822,15
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1680,78
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 129,55
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 69,38
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 72,88
Subtotal A+ B+C +D +E) 3774,75
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 770,39
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4545,14




Categoria profissional: RADIALISTA - 20 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcao da unidade de medida)
Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Radialista
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 2617-15
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.230,20
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.013,73
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.013,73
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 84,44
B Férias e Abono de Férias 11,11% 112,63
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 197,07
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 242,16
B Salario Educacao 2,50% 30,27
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 36,32
D SESC ou SESI 1,50% 18,16
E SENAI - SENAC 1,00% 12,11
F SEBRAE 0,60% 7,26
G INCRA 0,20% 242
H FGTS 8,00% 96,86
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 445,57
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 115,18
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 574,15
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 197,07




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 445,57
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 574,15
TOTAL DO MODULO 2 1216,80
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,26
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,30
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,10
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 19,67
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 7,20
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 40,55
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 72,08
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.302,60
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 21,41
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 18,88
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,46
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,69
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,53
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 43,98
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 43,98
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 43,98
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,46
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 71,10
B Lucro 6,79% 165,75
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 18,55
C.2 |COFINS 3,0% 85,61
C.3 |ISS 5% 142,69
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 483,70
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 2606,39




c) PO/ (1-TO) = P = e e 2853,74
Valor dos Tributos = P1 - Po 246,85
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1013,73
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1216,80
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 72,08
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 43,98
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,46
Subtotal A+ B+C +D +E) 2370,04
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 483,70
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 2853,74




Categoria profissional: GARCOM - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

2

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Gargcom
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.257,90
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.257,90
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.257,90
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 104,78
B Férias e Abono de Férias 11,11% 139,75
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 244,54
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 300,49
B Salario Educacao 2,50% 37,56
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 45,07
D SESC ou SESI 1,50% 22,54
E SENAI - SENAC 1,00% 15,02
F SEBRAE 0,60% 9,01
G INCRA 0,20% 3,00
H FGTS 8,00% 120,19
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 552,90
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 100,53
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 559,50
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 244 54




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 552,90
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 559,50
TOTAL DO MODULO 2 1356,94
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,28
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,38
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,13
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 24,40
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 8,93
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 50,32
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 89,44
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.704,27
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 25,15
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 22,18
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,81
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,97
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 51,65
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 51,65
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 51,65
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 7,60
C Uniformes - 31,26
TOTAL DO MODULO 5 - 38,86
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 83,84
B Lucro 6,79% 195,46
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 21,87
C.2 |COFINS 3,0% 100,96
C.3 |[ISS 5% 168,26
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 570,39
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3074,08




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3365,17
Valor dos Tributos = P1 - Po 291,09
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1257,90
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1356,94
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 89,44
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 51,65
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 38,86
Subtotal A+ B+C +D +E) 2794,78
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 570,39
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3365,17




Categoria profissional: COPEIRO - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

2

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeiro
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134,25
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.243,84
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.243,84
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.243,84
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 103,61
B Férias e Abono de Férias 11,11% 138,19
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 241,80
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 297,13
B Salario Educacao 2,50% 37,14
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 44,57
D SESC ou SESI 1,50% 22,28
E SENAI - SENAC 1,00% 14,86
F SEBRAE 0,60% 8,91
G INCRA 0,20% 297
H FGTS 8,00% 118,85
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 546,72
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 101,37
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 560,35
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 241,80




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 546,72
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 560,35
TOTAL DO MODULO 2 1348,87
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,22
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,37
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 24,13
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 8,83
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 49,75
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 88,44
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.681,14
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 24,93
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 21,99
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,80
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,95
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 51,21
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 51,21
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 51,21
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 13,15
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 36,61
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 83,07
B Lucro 6,79% 193,65
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 21,67
C.2 |COFINS 3,0% 100,02
C.3 |[ISS 5% 166,70
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 565,12
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3045,68




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3334,08
Valor dos Tributos = P1 - Po 288,40
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1243,84
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1348,87
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 88,44
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 51,21
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 36,61
Subtotal A+ B+C +D +E) 2768,96
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 565,12
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3334,08




Categoria profissional: AGENTE DE PORTARIA - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto

3

Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Agente de Portaria

2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5174-15
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.380,07
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.380,07
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.380,07
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 114,96
B Férias e Abono de Férias 11,11% 153,33
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 268,29
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 329,67
B Salario Educacao 2,50% 41,21
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 49,45
D SESC ou SESI 1,50% 24,73
E SENAI - SENAC 1,00% 16,48
F SEBRAE 0,60% 9,89
G INCRA 0,20% 3,30
H FGTS 8,00% 131,87
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 606,59
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 93,20
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 552,17
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 268,29




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 606,59
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 552,17
TOTAL DO MODULO 2 1427,05
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,80
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,41
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,14
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 26,77
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 9,80
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 55,20
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 98,12
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.905,25
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 27,02
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 23,82
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,58
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,87
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,20
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 55,49
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 55,49
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 55,49
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 0,00
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 23,46
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 89,53
B Lucro 6,79% 208,71
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 23,36
C.2 |COFINS 3,0% 107,80
C.3 |[ISS 5% 179,66
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 609,05
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3282,43




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3593,25
Valor dos Tributos = P1 - Po 310,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1380,07
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1427,05
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 98,12
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 55,49
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 23,46
Subtotal A+ B+C +D +E) 2984,20
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 609,05
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3593,25




Categoria profissional: ALMOXARIFE - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto 15
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Almoxarife
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4141-05
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.437,60
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.437,60
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.437,60
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 119,75
B Férias e Abono de Férias 11,11% 159,72
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 279,47
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 343,41
B Salario Educacao 2,50% 42,93
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 51,51
D SESC ou SESI 1,50% 25,76
E SENAI - SENAC 1,00% 17,17
F SEBRAE 0,60% 10,30
G INCRA 0,20% 3,43
H FGTS 8,00% 137,37
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 631,88
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 89,74
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 548,72
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 279,47




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 631,88
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 548,72
TOTAL DO MODULO 2 1460,07
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,04
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,43
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,14
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 27,89
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 10,21
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 57,50
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 102,21
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.999,89
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 27,90
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 24,60
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,60
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,90
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,30
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 57,30
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 57,30
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 57,30
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 9,81
C Uniformes - 23,46
TOTAL DO MODULO 5 - 33,27
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 92,71
B Lucro 6,79% 216,14
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 24,19
C.2 |COFINS 3,0% 111,64
C.3 |ISS 5% 186,06
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 630,73
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3399,31




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3721,19
Valor dos Tributos = P1 - Po 321,88
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1437,60
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1460,07
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 102,21
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 57,30
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 33,27
Subtotal A+ B+C +D +E) 3090,46
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 630,73
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3721,19




Categoria profissional: CARREGADOR - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto 10
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Carregador
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7832-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.247,10
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.247,10
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.247,10
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 103,88
B Férias e Abono de Férias 11,11% 138,55
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 242,44
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 297,91
B Salario Educacao 2,50% 37,24
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 44,69
D SESC ou SESI 1,50% 22,34
E SENAI - SENAC 1,00% 14,90
F SEBRAE 0,60% 8,94
G INCRA 0,20% 2,98
H FGTS 8,00% 119,16
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 548,15
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 101,17
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 560,15
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 242,44




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 548,15
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 560,15
TOTAL DO MODULO 2 1350,74
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,24
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,37
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 24,19
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 8,85
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 49,88
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 88,67
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 2.686,51
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 24,98
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 22,03
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,54
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,81
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 2,96
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 51,31
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 51,31
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 51,31
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 24,21
C Uniformes - 25,94
TOTAL DO MODULO 5 - 50,14
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 83,64
B Lucro 6,79% 194,98
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 21,82
C.2 |COFINS 3,0% 100,71
C.3 |ISS 5% 167,85
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 569,00
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3066,58




c) PO/ (1-TO) = P = e e 3356,96
Valor dos Tributos = P1 - Po 290,38
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1247,10
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1350,74
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 88,67
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 51,31
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 50,14
Subtotal A+ B+C +D +E) 2787,96
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 569,00
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 3356,96




Categoria profissional: MOTOCICLISTA - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12
Identificagao do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em funcao da unidade de medida)
Posto 2
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motociclista
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5191
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.283,03
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.283,03
B Adicional Periculosidade 30,00% 384,91
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.667,94
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 138,94
B Férias e Abono de Férias 11,11% 185,31
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 324,25
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 398,44
B Salario Educacao 2,50% 49,80
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 59,77
D SESC ou SESI 1,50% 29,88
E SENAI - SENAC 1,00% 19,92
F SEBRAE 0,60% 11,95
G INCRA 0,20% 3,98
H FGTS 8,00% 159,37
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 733,12
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 99,02
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 558,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 324,25




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 733,12
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 558,00
TOTAL DO MODULO 2 1615,37
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,01
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,50
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,17
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 32,36
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 11,84
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 66,72
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 118,59
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 3.401,90
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 31,64
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 27,90
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,68
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,02
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,74
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 64,98
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 64,98
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 64,98
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 71,31
C Uniformes - 26,19
TOTAL DO MODULO 5 - 97,49
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 106,93
B Lucro 6,79% 249,28
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 27,90
C.2 |COFINS 3,0% 128,75
C.3 |[ISS 5% 214,59
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 727,46
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3920,58




c) PO/ (1-TO) = P = e e 4291,82
Valor dos Tributos = P1 - Po 371,24
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1667,94
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1615,37
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 118,59
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 64,98
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 97,49
Subtotal A+ B +C + D + E) 3564,37
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 727,46
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4291,82




Categoria profissional: TRATORISTA - 44 HORAS

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacéo da proposta

B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000011/2022
D N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagao do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Posto 5
Dados para composigao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tratorista
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 6410-15
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.635,24
Apoio Administrativo e Atividades
4 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Auxiliares
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.635,24
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada diurno 0,00
G Qutros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.635,24
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 136,22
B Férias e Abono de Férias 11,11% 181,68
TOTAL SUBMODULO 2.1 19,44% 317,89
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigoes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 390,63
B Salario Educacao 2,50% 48,83
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 58,59
D SESC ou SESI 1,50% 29,30
E SENAI - SENAC 1,00% 19,53
F SEBRAE 0,60% 11,72
G INCRA 0,20% 3,91
H FGTS 8,00% 156,25
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 718,75
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 77,89
B Auxilio-Refei¢gao/Alimentag¢ao - 383,59
C Assisténcia Médica e Familiar - 70,00
D seguro de vida - 5,39
TOTAL SUBMODULO 2.3 536,86
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 317,89




2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 718,75
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 536,86
TOTAL DO MODULO 2 1573,51
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 6,87
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,49
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01% 0,16
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 31,72
E
Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% 11,61
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 65,41
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 116,27
Base de Calculo para o médulo 4(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3) 3.325,01
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 30,92
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 27,27
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,67
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11% 3,66
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,91% 63,51
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A |Interva|o para Repouso ou Alimentacéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente VALOR (R$)
41 Auséncias Legais 63,51
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 63,51
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais/Equipamentos/Ferramentas - 0,00
B EPI - 577
C Uniformes - 25,94
TOTAL DO MODULO 5 - 31,71
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3,00% 102,61
B Lucro 6,79% 239,20
C TRIBUTOS
C.1 |PIS 0,65% 26,77
C.2 |COFINS 3,0% 123,55
C.3 |[ISS 5% 205,91
TOTAL DO MODULO 6 18,44% 698,04
a) Tributos % = TO = ..o e 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .......... 3762,04




c) PO/ (1-TO) = P = e e 4118,27
Valor dos Tributos = P1 - Po 356,23
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1635,24
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1573,51
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 116,27
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 63,51
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 31,71
Subtotal A+ B+C +D +E) 3420,23
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 698,04
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4118,27
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APENDICE DO ANEXO V - MEMORIA DE CALCULO

ORIENTAGOES/ INFORMAGOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO
DE PRECOS

OBSERVAGOES:

1. O MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGCAO DE PRECOS devera ser preenchido individualmente para
cada profissional envolvido na prestacao dos servigcos. Assim, deverdo ser apresentadas, pela licitante, planilhas
especificas.

2. O piso salarial (salario-base) e demais beneficios/vantagens dos profissionais colocados a disposicdo da
CONTRATANTE, para a prestagéo dos servigos objeto do Termo de Referéncia, deverao ser fixados observando-se as
disposigbes da CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO n° P1000011/2022, processo: 13168.100025/2022-65.

3. As propostas deverao conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengées coletivas que regem
cada categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo
Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

4. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados, no valor referente ao itinerario de
cada funcionario, observadas as disposi¢des insertas nas Convengdes Coletivas de Trabalho da categoria.

5. Na hipétese em que a lei, o normativo ou as Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas neste Termo de
Referéncia forem silentes a respeito de beneficios concedidos, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou
norma especifica, e havendo insergao na proposta, a licitante devera apresentar os documentos comprobatérios
que serviram de base para a definicdo desses valores em sua planilha.

5.1. A ndo apresentagédo dos documentos comprobatérios citados resultara na desclassificagdo da proposta.

6. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos
na legislagao vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salario Educagéo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e
outros).
6.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributagdao ao qual esta
submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme
as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acoérdao TCU- Plenario n.° 2.647/2009), se for o caso.

6.2. As empresas deverdo observar as disposi¢des do Decreto n® 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido
editadas até o momento da formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencao - FAP
para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.

6.3. A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e formagao de
precos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacao da GFIP e FAP WEB.

7. Considerando tratar-se de contratagdo de servigos que se enquadra, para fins tributarios, no conceito de
cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragbes € nos arts. 112, 115,
117 e 118, da Instrugdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracgdes, a licitante Microempresa - ME ou
Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser CONTRATADA, nao
podera beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a retencdo na fonte de tributos e contribui¢oes
sociais, na forma da legislagio em vigor, em decorréncia da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES
NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATAGAO, em consequéncia do que dispdem o art. 17,
inciso XIl, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes.
(Acérdao TCU 797/2011 — Plenario).

7.1. As licitantes ME E EPPs estardo IMPEDIDAS DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO
DE PRECOS COM BASE NO REGIME DE TRIBUTACAO DO SIMPLES NACIONAL, ja que tal pratica implicaria
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ofensa as disposicoes do art. 18 § 5° C da LC 123/2006, conforme posicionamento externado pelo TCU no
Acérdao TCU 797/2011 — Plenario. Salvo as excegdes previstas no § 5° C do Art. 18 da lei complementar n°

123 de 14/12/2006.

7.2. A UFPI podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer dividas acerca dos valores
e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formagdo de pregos apresentadas para cada categoria,
sendo que a identificagdo da inclusdao de informag6es e/ou valores em desconformidade com as normas
gerais ou especificas aplicaveis a empresa (nao comprovadas documentalmente) acarretara a desclassificagao da

proposta comercial.

7.3 A licitante, quando do preenchimento das planilhas, devera observar as demais orientagoes/determinagoes
descritas neste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificagao.

Informag6es complementares:

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Descrigao (%) Memoéria de Calculo Fundamento
Convengéo Coletiva
A Salario Base . de Trabalho
Salario de cada cargo de acordo com a CCT. PI000011/2022
Clausula 72 da
. . . L. Convengéo Coletiva
B | Adicional Periculosidade 0,2 x (salario base para o cargo) de Trabalho
P1000011/2022
C Adicional Insalubridade 0,2x (salario minimo vigente)
D Adicional Noturno (Salério base + insalubridade)/220x0,2x7x15
E Adicional de Hora (Salario base + insalubridade)/220x0,2+(Salario base +
Noturna Reduzida insalubridade)/220x((7X1,142857)-7)X15
. ((salario
F Intervalo Intrajornada base+insalubridade)/220*0,2+(123+125)/220*1,5)*
Noturno 15
G Intervalo Intrajornada (salério base+insalubridade)/220*1,5*15
Diurno

BASE DE CALCULO= MODULO 1

Submoadulo 2.1: 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias

21 Descricao (%) Memoria de Calculo Fundamento
1/12)x100 = % A
A 13° (décimo terceiro) salario 8,330, | (1/12)x100=8,333% Arredondando pl | s\ 70 vy cFigs.
duas casas decimais: 8,33%
B Férias e Abono de Férias 11,11% [(1+1/3)/12]x100=11,11% Acorddo TCU 6771/2009

Submoédulo 2.2: Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes

BASE DE CALCULO= MODULO 1 + SUBMODULO 2.1

2.2

Descrigao

% Memoria de Calculo

Fundamento

A

INSS

20,00%

Art. 22, Inciso |, da Lei n°®
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8.212/91.
Art. 3° Inciso |, Decreto
- ~ o , ,
B Salario educagao 2,50% 1.9 87 043/82.
c SAT (Seguro Acidente de Trabalho) — 3.00% Decreto 6.957/09 E (Art.
FAP X RAT U0 22,inc. ll, Lei 8212/91 e
art 10 L 10.666/03)
D SESC OU SESI 1,50% Decreto 1.867/81
E SENAI ou SENAC 1,00% Decreto n.° 2.318/86.
Art. 8° Lei n.° 8.029/90 e
o ,
F SEBRAE 0.60% Lei n.° 8.154/90.
G INCRA 0,20% DL n.° 1.146/70.
H FGTS 8,00% Lei 8.036/90
Submédulo 2.3: Beneficios mensais e diarios
23 Descricao (%) Memoria de Calculo Fundamento
Tarifa do transporte
coletivo do municipio de
A Transporte i (R$ 4,00*2*22 dias) — 6%* Vencimento | Teresina - Clausulas 9 a
Basico 112 da Convengao
Coletiva de Trabalho
P1000011/2022
Clausula 82 da
B Auxilio-Refeigéo / Alimentagéo - R$ 383,59 Convengéo Coletiva de
Trabalho P1000011/2022
Consulta de mercado -
A a
C | Assisténcia médica e familiar - RS 70,00 Clausula 12° da
Convengéo Coletiva de
Trabalho P1000011/2022
Clausula 132 Convengéao
D Seguro de Vida - (Venc. Basico*26)* 0,002/12 Coletiva de Trabalho
P1000011/2022

Médulo 3: PROVISAO PARA RESCISAO

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3 = MODULO 1

3 Descricao (%) Memoéria de Calculo Fundamento
[0,05x(1/12)]= 0,4167%
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% | Arredondando p/ duas casas decimais:
0,42%
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Aviso prévio indenizado x 8% = 0,0333%
B 0,03%

Prévio Indenizado

Arredondando p/ duas casas
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decimais: 0,03%

¢ | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio | g o4 (0,42 x 40% x 8%) = 0,01344
Indenizado e Arredondando p/ duas casas decimais:
0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% {[(1/30)x7 dias)/ 12} = 1,94%
Incidéncia dos encargos do 1.94% x 36.8 = 0.71392
E | submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio 0,71% Arredondando p/ duas casas
Trabalhado decimais: 0,71%

F | Multa do FGTS Social sobre o Aviso | 4o, 0,08X0,40X(1+5/56+5/56+1/3X5/56)=0,
Prévio Trabalhado. 04

Médulo 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

4 Descricao (%) Memoria de Calculo Fundamento

[(1+1/3)/12]/12=0,9259
A Substituto na cobertura de Férias 01930/0 Arredondando p/ duas casas
decimais: 0, 93%

((2,96/30)/ 12)= 0,822%
Arredondando p/ duas casas
decimais: 0,82%

B Substituto na cobertgra de Auséncias 0.82%
Legais

= ")
c | Substituto na cobertura de Licenga | ( o0, {(5/30)/12x0,015} = 0,02083%
Paternidade e ro Arredondando p/ duas casas

decimais: 0,02%

i Anci 15/30)/12x0,0078x100)= 0,0325%
D Substituto na cobertura de Auséncia 0.03% (( ) ) 0 Acordao 6771/09

por Acidente de Trabalho Arredondando p/ duas casas
decimais: 0,03%

{[(1+1/3)/12]x3%x(4/12)}=0,1111%
Arredondando p/ duas casas decimais:
0,11%

Substituto na cobertura de o
: Afastamento Maternidade 0.11%

Lucro(L) e Custos indiretos(Cl)

Para fins de estimativa, o LCI — Lucro e Custos Indiretos, é definido em: 6,79% para o Lucro e para os custos indiretos
3%, totalizando 9,79%.

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = M1 + M2 + M3 + M4 +M5

BASE DE CALCULO DO LUCRO = M1 + M2 + M3 + M4 +M5 + CI

Tributagao
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Presumido, o licitante deve
elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao qual estara submetido
durante a execugao do contrato.
Calculo:
{[Total (M1 + M2 + M3 + M4 +M5) + Total (Lucro + custos indiretos)] / [1-(%COFINS + %PIS + %ISS)]} x Aliquota
do imposto
Onde: M1: Total do mddulo 1

M2: Total do modulo 2

M3: Total do modulo 3

M4: Total do médulo 4
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ANEXO VI
AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagcdo  do
licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome

do Orgao ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugéo
Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao Eletrénico
n. 09/2021:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos
aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execugao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera de autorizagéo prévia da(o) (Nome
do Orgédo ou Entidade promotora da licitagcdo), que também ter4 permanente autorizagéo
para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervengao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato,
caso a CONTRATADA nado efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO VII

MODELO DE TERMO DE VISTORIA (QUANDO FOR O CASO)

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletrdbnico n° XX/20XX que a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob n° , sediada na
, representada pelo Sr. ,
realizou visita técnica as areas onde serao executados os servigos, para tomar pleno conhecimento
de suas instalagdes e das dificuldades que os servigos possam apresentar no futuro.

XXXXXXXXX, de de XX 20XX.

UFPI

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO Vi

MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
TERMO DE COOPERAGAO TECNICAN° __/

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
., VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA
RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
OUTROS A SEREM PAGOS, NOS

TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA XXXX, E ALTERAGCOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a) ,
(endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® /- por meio da Coordenagéo
, consoante delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de
_ /| ,(data) publicadanoD.O.U.de / /  ,(data) neste ato, representado(a) pelo(a)
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
, expedida pela , € inscrito no CPF sob n° , nomeado(a)
pela Portaria n° ,de __/ | (data), publicada no D.O.U.de _/ /  (data),
doravante denominado(a)ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(@a) no
CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante denominado(a)INSTITUICAO
FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n° , t&ém justo e acordado o presente TERMO
DE COOPERACAO TECNICA, para oestabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos de contratos
firmados pelo 6rgao ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢gbes previstas nas
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.
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2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacao de pregos de contratos
firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada
exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com
conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administragdo Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA

DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar
os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagédo de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRACAO, bem como Vviabilizar o acesso da
ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e de formagao de pregos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e sera denominada Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentagdo dos recursos na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentagao sera providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
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DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagdo e movimentagdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servicos.

2. A ADMINISTRACAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em
modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO
FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao -
em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO
FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos
Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO
FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da
ADMINISTRACAO e, ap6s a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos necessarios,
procede a abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome
do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia & ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo
especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos
Servigos, bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos ou envia Oficio a
ADMINISTRACAO, contendo o numero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no
seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de
formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacdo, mantida exclusivamente nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida
pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.
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7. A ADMINISTRACAO solicita & INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagdo dos recursos,
na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagdo financeira na Conta-
Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo efetuada pela ADMINISTRACAO,
confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a
movimentacao nao tenha sido efetuada pela Administragao via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos e para movimentagdo, se for o caso, da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentagao, apds autorizacéo expressa da ADMINISTRACAO,
para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentagéo fica condicionado a expressa autorizagéo, formalizada em carater irrevogavel e
irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas,
quando do processo de entrega da documentagdo junto a agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentagao serdo remunerados conforme indice de corre¢do da poupanga pro rata die;

e

9.1.3. Eventual alteragdo da forma de correcdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste
Instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperagao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagdo
de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo,
4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e
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senhas de acesso ao autoatendimento a Administragao, com poderes somente para consultas
aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os
Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentagdo ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das
contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagao;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentacéo de
recursos das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdao ou movimenta-los
por meio eletrbnico;

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagao, orientando-
os a comparecer & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagéo,
entrega de documentos e assinatura da autorizagao, em carater irrevogavel e irretratavel, nos
termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos
saldos e aos extratos da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, bem
como solicitar movimentagdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagédo para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e
aos extratos das contas-depositos vinculadas-bloqueadas para movimentagao;

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagdes dos sistemas de autoatendimento
da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou
da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente,
caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;
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11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagbes ndo concluidas em razédo de
falha de seu equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informagao
ou de fornecimento incompleto de informacgdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexido aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a segurancga das informagdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de autoatendimento;

e

14. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que
n&o sejam usudrios, e as normas de seguranca da informagao da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteragbes nos servigos oferecidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;
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4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengdo do servico, objeto deste
Instrumento, e ao cadastramento de contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para
movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagdo ou
encaminhar Oficio, contendo o numero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto
deste Instrumento; e

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengéo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagédo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

* Observar a Orientagdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperacgao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada
pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a data de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.
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CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagao Técnica, a excegao da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste
Instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razao do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condi¢gdes nele pactuadas, bem
assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagéo prévia da parte
que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperagédo Técnica deverao
ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagéo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos
dessa forma serao dirimidos pela Justica Federal, na Se¢ao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que
produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)
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Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF

Anexo | do Termo de Cooperagao Técnica n° /
Oficio n°® / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

de de 20_.

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)
(cargo/Gerente)

(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnican® /| firmado com essa Instituigao,
para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado,
destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagéo
de pregos do Contraton® /|, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:
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Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal

ou do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo Il do Termo de Cooperagao Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
, de_ de20 .

Senhor (a) ,
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de ContaDeposito
Vinculada — bloqueada para movimentagao, destinada a receber créditos ao amparo na IN n°®

de  de  de , a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato
nO
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Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagao Técnica n° / firmado com a

Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagao financeira somente ocorrera mediante
solicitagdo da ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Endereco

Anexo lll do Termo de Cooperagao Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio n°® /

de de 20__.

Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo a empresa , CNPJ , na Agéncia

, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a
receber os créditos ao amparodaINn® _ de  de_ _ de , da Secretaria de Gestao do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o:

Agéncia:

Convenente Subordinante: Administragdo Publica Federal

Cidade/Municipio:
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Comunico que essa Administragdo Publica podera realizar os créditos apds pré-

cadastramento no portal da Instituigdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e, conforme
Termo de Cooperacao Técnica n° / , qualquer tipo de movimentagao financeira
ocorrera mediante solicitagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,
Gerente
Anexo IV do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficion®/20__ -

Local, de de 20__.
A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)
Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ da conta
n° da agéncia n° de titularidade de ,(nome
do proponente)
Inscrito no CNPJ sob o n° , aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregcos do Contrato
n°__ / , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na

seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao:
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Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/ CNPJ
Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal/ou

servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo V do Termo de Cooperagao Técnica n° /
INSTITUICAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
Oficio/Carta n° (numero sequencial)
,__de de 20 _ .
Senhor (a) ,

(nome do representante da Administragdo Publica Federal)

Em atengdo ao seu Oficio n° 20 - , de / /20, informo a
efetivagdo de DEBITO na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo - de n°
, da agéncia n° , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na

seguinte Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao:
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CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N° da Agéncia da Instituigdo Financeira
Anexo VI do Termo de Cooperagao Técnica n° /
AUTORIZAGAO
A Agéncia da Instituicdo Financeira

(endereco da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
solicite a essa agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de
movimentacdo financeira na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagédo n°
- bloqueada para movimentagdo, de minha titularidade, aberta para
receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos do
Contraton® __/ __, firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha

acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-Depédsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,
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(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagéo

Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnica n° /

Oficio n° 20 -

, de de20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geragdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPF NOME DOCUMENTO/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou

do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnica n° /
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IRP N® 34/2022 MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Compras e Licitacoes
Oficio n° /20 -

Local, de de 20

Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administragdo Publica Federal)

(endereco da empresa com CEP)

Senhor (a) Sécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacgao,
pertencente ao CNPJ sob n° , ha Agéncia n° , da INSTITUICAO
FINANCEIRA , em seu nome, aberta para receber recursos retidos de
rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregcos do Contrato n® /|
firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentagao indicada no ato
convocatério de licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os
documentos indicados pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e
irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da
referida conta-depdsito, aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagbes
financeiras e solicitar quaisquer movimentagdes financeiras da referida Conta-Depdsito
Vinculada - bloqueada para movimentagao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar
aplicagéo das sangdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou do servidor

previamente designado pelo ordenador
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) no , inscrigdo estadual no ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e a Administragao Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Nota 1:Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2:*Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
"D.1" E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA
INSTRUCAO NORMATIVA

a)A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagao:

Nota 1:Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2:considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

b)Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou
negativo em relagéo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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ANEXO X — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADOS
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ANEXO I
PREGAO ELETRONICO N° XXXXX
PROCESSO N° 23111.036201/2022-02

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR
(conforme Anexo V-B da IN SEGES/MPDG N.5/2017)

1. DA DEFINICAO

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento ¢ adequacdes de pagamento por
eventual ndo atendimento das metas estabelecidas;

1.2. Este anexo ¢ parte indissociavel do Contrato firmado a partir do Edital XXXX e de seus demais
anexos.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servicos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados voluntariamente pela totalidade dos
servidores lotados no campus por meio de quatro indicadores de qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo
de resposta as solicitagcdes da contratante, atraso no pagamento de salarios e outros beneficios e qualidade
dos servigos prestados.

2.1.1 O servigo de mao de obra sera avaliado pelos fiscais de contrato;

2.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.2.2. A pontuagao final de qualidade dos servi¢os pode resultar em valores entre 0 (zero) ¢ 100
(cem), correspondentes respectivamente as situacdes de servigo desprovido de qualidade e servigo com

qualidade elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo
da pontuacgdo de qualidade.
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INDICADOR 1 - Uso dos EPI's e uniformes
ITEM DESCRICAO

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranca

Finalidade . )

do trabalho, fornecimento e uso dos uniformes.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més
Instrumento de mediciao Constatagao formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade Diaria, com aferi¢do mensal do resultado
. . Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia
Mecanismo de Calculo .
(pessoa/dia)
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacao do servigo

Sem ocorréncias = 10 Pontos

1 ocorréncia = 8 Pontos

Faixas de ajuste no 2 ocorréncias = 6 Pontos
Pagamento 3 ocorréncias = 4 Pontos

4 ocorréncias = 2 Ponto

5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancées Ver item 3.2

INDICADOR 2 - Tempo de resposta as solicitacoes da contratante

ITEM DESCRICAO
Finalidade Meqsqrar a ?glhdade no atendimento das solicitagdes efetuadas pela
administragao
Meta a cumprir Até dia util posterior a solicitacao
Instrumento de medicio Constatagdo formal de ocorréncias

Forma de acompanhamento |Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de registros

Periodicidade Por evento/solicitagdo a contratante

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de

Mecanismo de Calculo .
resposta superior a meta

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo

Sem atrasos = 15 Pontos

1 resposta com atraso = 12 Pontos
2 respostas com atraso = 9 Pontos
3 respostas com atraso = 6 Pontos
4 respostas com atraso =3 Ponto

Faixas de ajuste no
pagamento
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5 ou mais com atraso = 0 Pontos

Sancées Ver item 3.2

O que se busca com esse indicador ¢ obter ciéncia e comprometimento
quanto a resolugdo das demandas levantadas pela contratante o mais breve
possivel, mesmo que a resolugdo definitiva de determinada demanda se dé
em maior tempo.

Observacoes

INDICADOR 3 — Atraso no pagamento de salarios e outros beneficios

ITEM DESCRICAO

Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento

Efetuar o pagamento dos salarios e outros beneficios aos prestadores de

Meta a cumprir . , . R
P servicos até o 5° dia util de cada més.

Instrumento de medicéio Apresentacdo do comprovante da folha de pagamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato através da documentagao trabalhista gerada
mensalmente

Mensal, nos termos do Art. 459, § 1°, do Decreto-Lei 5452/43, ou data base
fornecida por convengdo coletiva da categoria.

Forma de acompanhamento

Periodicidade

. . Identificagdo de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més de
Mecanismo de Calculo

referéncia
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo
Faixas de ajuste no Sem ocorréncias = 30 Pontos
pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos
Sancées Ver item 3.2

INDICADOR 4 — Qualidade dos servicos prestados

ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacao do servigo.
Meta a cumprir Quanto maior melhor.
Instrumento de medicio Formulario de avaliacdo do fiscal.

Forma de acompanhamento |Conferéncia mensal dos quesitos do formulario.

Periodicidade Mensal.
Mecanismo de Calculo Descrita no Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos prestados .
Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servigo.
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aixas de ajuste no De 0 a 25 Pontos conforme resultados da pesquisa.
pagamento
Sancées Ver item 3.2
Observacoes Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se no formulario abaixo

FORMULARIO DA AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS -
PESQUISA DO GRAU DE SATISFACAO DOS USUARIOS DOS SERVICOS

Orgao/Unidade:
N° Contrato:
Gestor/Responsével:

Contratada: Mgés referéncia:

Legenda do Grau de Satisfagdo:
O = Otimo; B = Bom; R = Regular (dentro do esperado); I = Insatisfatorio; N = Nao se aplica/Nao
sei responder

Servicos / Procedimentos / Atitudes Graus de Satisfacdo dos usuarios
Prontidao e Proatividade na execucao do servico

Conduta durantes a execu¢ao dos servicos

Cuidados no uso dos materiais a serem empregados
para evitar desperdicios

Uso de Uniformes e/ou EPI
Preposto atende prontamente as solicitacdes

Deixe abaixo, se quiser, seu comentario ou observagao para melhorar a qualidade dos servigos
prestados ou queira esclarecer sua avaliagao.

METODO CALCULO DA AVALIACAO
Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfacao (O, B, R, I) pelo total de quesitos
avaliados, exceto os quesitos com grau N
Somatério dos indices de avaliagdo com graus de satisfagdo (Otimo e Bom), multiplicados pela
pontuacdo limite [(O+B)x25]
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3. FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 As pontuagdes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas acima.

3.1.1. A aplicagdo dos critérios de averiguagdo da qualidade resultara em uma pontuacdo final no intervalo
de 0 a 80 pontos, correspondente a soma das pontuagdes obtidas para cada indicador, conforme férmula
abaixo:

Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2 + Pontos

Pontuagéio total do servigo = “Indicador 3” + Pontos “Indicador 4”

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacdo total do
servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacio de . Fator de Ajuste de nivel de
. . Pagamento devido .
qualidade da ordem de servico servico

De 69 a 80 pontos 100% do valor previsto 1,00

De 57 a 68 pontos 96% do valor previsto 0,96

De 49 a 56 pontos 93% do valor previsto 0,93

De 41 a 48 pontos 91% do valor previsto 0,91

De 33 a 40 pontos 88% do valor previsto 0,88
Abaixo de 32 pontos 85% do valor previsto mais multa 0,85 + Avaliar necessidade de
aplicacdo de multa contratual

Valor devido por ordem de servigo [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

3.3 A avaliagdo abaixo de 32 pontos por trés vezes podera ensejar na rescisao do contrato.

4. CHECK LIST PARA A AVALIACAO DE NiVEL DOS SERVICOS

Indicador Critério (Fal~xas de Pontos Avaliacio
Pontuacio)
Sem ocorréncias 10
. 1 ocorréncia 8
1 — Uso dos EPI's e uniformes - 10
2 ocorréncias 6
3 ocorréncias 4
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4 ocorréncias 2

5 ou mais ocorréncias 0

Sem atrasos 5

1 resposta com atraso 4
2 — Tempo de resposta as solicitagdes da |2 respostas com atraso 3 5
contratante 3 respostas com atraso 2

4 respostas com atraso 1

5 ou mais com atraso 0
3 — Atraso no pagamento de salarios e | Sem ocorréncias 40 40
outros beneficios Uma ou mais ocorréncias 0
4 — Qualidade dos servigos prestados Conforme resultados da pesquisa 0-25 25
Pontuagao Total do Servigo 80
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ANEXO IV

Modelo de Proposta Comercial

Local, de de 20XX.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Referente: Edital de Pregao Eletronico n° XX/20XX
Prezado(a) Senhor(a),

A planilha de quantitativo e custos contém a descrigdo dos ITENS que compdem a solugao proposta,
incluindo a respectiva marca, unidade de fornecimento, quantidade e valor total expresso em reais

(R$).

ITEM CARGO CBO | UNIDADE DE QUANT. DE VALOR VALOR VALOR
FORNECIMENTO| PROFISSIONAIS | UNITARIO | UNITARIO TOTAL
MENSAL ANUAL ANUAL

VALOR TOTAL por extenso:

a) APRESENTAMOS A PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI, relativamente a prestacdo dos servigcos, objeto do Pregdo Eletronico XX/20XX, conforme
especificagdes técnicas descritas no ANEXO I, pela qual declaramos pleno conhecimento e total
concordancia com os termos do Edital respectivo, bem assim com as condi¢gbes estabelecidas
para a contratagao;

b) Compreendemos, na integra, o Edital supra mencionado e afirmamos que nossa proposta é
perfeitamente exequivel aos pregos finais que ofertarmos nesta licitagdo, bem assim que temos
plenas condi¢gdes de executar o objeto licitado, manifestando total concordancia em realiza-lo
conforme disposto no Edital, respeitando especificagdes, requisitos, prazos e condigdes do
fornecimento, inclusive nas hipoteses do art. 65, §1°, da Lei n. 8.666/93;

c) Esta empresa proponente cumpre plenamente todos os requisitos para habilitagdo e que, até a
presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio,
estando ciente e compromissada na obrigagao de declarar ocorréncias posteriores;

d) mantendo nenhum vinculo de dependéncia ou subordinagdo com quaisquer outras empresas
licitantes neste certame;

e) Para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, a proponente ndo emprega menor de dezoito anos
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em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo a
partir dos quatorze anos na condigao de aprendiz;

f) Que responsabiliza-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, reconhecendo
como verdadeiras as  propostas, ofertas e demais atos praticados  no
COMPRASGOVERNAMENTAIS, diretamente e/ou por representante, neste certame;

g) As obrigagbes que impliguem custos e formacdo de precos que nao fizemos constar desta
proposta serao suportadas por ndés proponentes;

h) Todos os calculos foram feitos com base nos pregos vigentes no mercado, pelo que ofertamos os
valores supracitados:

i) Que declara para fins de comprovagdo perante a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, que
estamos cientes que o objeto do Pregao Eletronico XX/20XX é Sistema de Registro de Precos,
ou seja, o pagamento sera efetivado conforme as necessidades dos servicos e que detemos
condi¢cdes operacionais para disponibilizar todos os servicos, quando solicitados, conforme
estabelece o edital e seus anexos.

j) Esta é a proposta que apresentamos a Universidade Federal do Piaui, pelo que solicitamos que a
tomem como firme e irretratavel, na forma do Edital e da legislagéo aplicavel.

k) BANCO: AG: C/C: TITULAR:

I) Validade da Proposta: ____ dias (no minimo 90 dias)

Local, data — carimbo/CNPJ
Assinatura do Representante da Empresa

O representante devera rubricar em todas as folhas da proposta e assinar a ultima
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