VENEZA SERVIGOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
CNPJ 11.399.787/0001-22
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Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
‘/ A Contato: (085)31097797
SERVICOS TERCEIRIZADOS E-mail: venezaservico@hotmail.com

Fundacgéo Universidade Federal do Piaui
Pregdo n° 22023 (SRP) - (Decreto N° 10.024/2019)

Objeto: O objeto da licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma
continua, para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificagoes previstas neste instrumento para o Campus
Ministro Petronio Portella, em Teresina-Pl, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

PROPOSTA

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n° 11.399.787/0001-22 inscricdo estadual n° Isento, estabelecida no (a) Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE, vem apresentar os seguintes pregos para o pregao eletronico mencionado acima:

GRUPO | ITEM FUNGAO CBO QTD. UNITARIO MENSAL ANUAL
1 OPERADOR DE MICRO 44H 3172-05 140 R$ 3.600,01 [ R$ 504.001,40 | R$ 6.048.016,80 | R$
1 RECEPCIONISTA 44H 4221-05 35 R$ 3.257,74 | R$ 114.020,90 | R$ 1.368.250,80 | RS
3 CONTINUO 44H 4122-05 45 R$ 2.894,96 | R$ 130.273,20 | R$ 1.563.278,40 | RS
VALOR MENSAL R$ 748.295,50
VALOR ANUAL RS 8.979.546,00

Proposta valida por 90 (NOVENTA) dias, a contar da data de sua apresentagao.

DECLARAMOS QUE:

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos,
conforme anexo deste Edital / e que possuimos condi¢oes de atender, com a sua proposta, ao objeto licitado, ou seja, demonstre que seu prego permite a

execucgao do objeto com o pagamento das obrigagdes que envolvem os servigos licitados com o valor que esta sendo ofertado.

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

A empresa é a Gnica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios e nos responsabilizamos pela cotagio cotada para os TRIBUTOS.

ESTAMOS CIENTES DE TODOS OS ITENS EXPRESSOS EM (DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA)
FORTALEZA-CE, 09 DE FEVEREIRO DE 2023

SAMUEL ARAGAO DE Assinado de forma digital por
SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA

ALMEIDA CAVALCANTE:01690525320

CAVALCANTE:01690525320  Dados: 2023.02.10 16:05:51 -0300'

Dados da empresa

Razéo Social: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
CNPJ: 113997870001-22
Enderego: Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Fones/Fax: (085)3109-7797
E-mail: venezaservico@hotmail.com
DADOS BANCARIO: BANCO DO BRASIL - Agéncia: 3515-7 / Conta Corrente: 13075-3

Dados do representante legal

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE
Cargo: ADMINISTRADOR
Nacionalidade: BRASILEIRO
Fone (085)988046647
E-mail: vico@hotmail.com
Carteira de Identidade: 99002156759SSPCE
CPF: 016905253-20

43.200,12
39.092,88
34.739,52
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Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

Fundagéo Universidade Federal do Piaui
Pregdo n° 22023 (SRP) - (Decreto N° 10.024/2019)

Objeto: O objeto da licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma
continua, para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificages previstas neste instrumento para o Campus
Ministro Petronio Portella, em Teresina-Pl, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

PROPOSTA

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n° 11.399.787/0001-22 inscrigdo estadual n° Isento, estabelecida no (a) Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE, vem apresentar os seguintes precos para o pregao eletronico mencionado acima:

GRUPO| ITEM FUNGAO CBO QTD. UNITARIO MENSAL ANUAL
1 OPERADOR DE MICRO 44H 3172-05 140 R$ 3.600,01 | R$ 504.001,40 | R$ 6.048.016,80 | RS
1 RECEPCIONISTA44H 4221-05 35 R$ 3.257,74| R$ 114.020,90 | R$ 1.368.250,80 | RS
3 CONTINUO 44H 4122-05 45 R$ 2.894,96 | R$ 130.273,20 | R$ 1.563.278,40 | RS
VALOR MENSAL R$ 748.295,50
VALOR ANUAL R$ 8.979.546,00

Proposta valida por 90 (NOVENTA) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

DECLARAMOS QUE:

Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacgao de Precos, conforme
anexo deste Edital / e que possuimos condi¢des de atender, com a sua proposta, ao objeto licitado, ou seja, demonstre que seu prego permite a execugao do objeto

com o pagamento das obrigacdes que envolvem os servigos licitados com o valor que esta sendo ofertado.

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

A empresa é a unica responsavel pela cotagao correta dos encargos tributarios e nos responsabilizamos pela cotagao cotada para os TRIBUTOS.

ESTAMOS CIENTES DE TODOS OS ITENS EXPRESSOS EM (DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA)

FORTALEZA-CE, 09 DE FEVEREIRO DE 2023

)f-m./;-//r. P LZ M...»A’a (,j»}‘(

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Dados da empresa

Razéo Social: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOSLTDA.
CNPJ: 113997870001-22
Endereco: Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Fones/Fax: (085)3109-7797
E-mail: v vico@hotmail.com
DADOS BANCARIO: BANCO DO BRASIL - Agéncia: 3515-7 / Conta Corrente: 13075-3

Dados do representante legal

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE
Cargo: ADMINISTRADOR
Nacionalidade: BRASILEIRO
Fone (085)988046647
E-mail: v vico@hotmail.com
Carteira de Identidade: 99002156759SSPCE
CPF: 016905253-20

43.200,12
39.092,88
34.739,52



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 09/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Op. Micro
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3172-05
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.635,24
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Op. Micro
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.635,24
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.635,24
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 136,22
B Férias e Adicional de Férias R$ 181,68
Total R$ 317,89
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 390,63
B 2,50% R$ 48,83
C 1,00% R$ 19,53
D 1,50% R$ 29,30
E 1,00% R$ 19,53
F 0,60% R$ 11,72
G 0,20% R$ 391
H 8,00% R$ 156,25
Total 34,80% R$ 679,69
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 77,89
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total RS 478,36
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 317,89
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 679,69
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 478,36,
Total R$ 1.475,94
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 6,87 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,49’ 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,16 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 31,72 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 11,12 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 65,41 4,00%
Total R$ 115,77
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 30,01 0,93%
B Auséncias chais R$ 8,71 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,65 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,97 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 3,55 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 43,89

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




A IIntervalo para repouso e alimentagdo I RS - I
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 43,89
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 43,89
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 10,88
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS -
Total R$ 10,88
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,11% R$ 3,61
B Lucro 0,10% R$ 3,29
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 23.40
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 108,00
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 180,00
Total 8,86% R$ 318,30
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.635,24
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.475,94]
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 115,77
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 43,89
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 10,88
(A + B +C+ D+E) RS 3.281,71
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 318,30
Valor Total por Empregado RS 3.600,01




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 09/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Recepcionista
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4221-05
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.437,59
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Recepcionista
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.437,59
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.437,59
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 119,75
B Férias e Adicional de Férias R$ 159,72
Total R$ 279,47
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 343,41
B 2,50% R$ 42,93
C 1,00% R$ 17,17
D 1,50% R$ 25,76
E 1,00% R$ 17,17
F 0,60% R$ 10,30
G 0,20% R$ 343
H 8,00% R$ 137,36
Total 34,80% R$ 597,54
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 89,74/
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total R$ 490,21
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 279,47
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 597,54
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 490,21
Total R$ 1.367,22
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 6,04/ 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,43 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,14/ 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 27,89 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 9,78 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 57,50 4,00%
Total R$ 101,78
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 27,03 0,93%
B Auséncias chais R$ 7,85 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,58 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,87 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 3,20 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 39,53

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




A IIntervalo para repouso e alimentagdo I RS
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 39,53
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 39,53
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 10,88
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS -
Total R$ 10,88
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,34% R$ 10,05
B Lucro 0.30% R$ 8,90
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 21,18
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 97.73
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 162,89
Total 9,29% R$ 300,75
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.437,59
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.367,22
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 101,78|
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 39,53
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 10,88
(A + B +C+ D+E) RS 2.956,99
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 300,75
Valor Total por Empregado RS 3.257,74




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 09/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Continuo
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4122-05
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.243,84
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Continuo
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.243,84
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.243,84
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 103,61
B Férias e Adicional de Férias R$ 138,19
Total R$ 241,80
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 297,13
B 2,50% R$ 37,14/
C 1,00% R$ 14,86
D 1,50% R$ 22,28
E 1,00% R$ 14,86
F 0,60% R$ 8,91
G 0,20% R$ 2,97
H 8,00% R$ 118,85
Total 34,80% R$ 517,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 101,37
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total R$ 501,84
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 241,80
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 517,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 501,84
Total RS 1.260,65
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 5,22 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,37 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,12 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 24,13 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 8,46 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 49,75 4,00%
Total R$ 88,06
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 24,11 0,93%
B Auséncias chais R$ 7,00 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,52 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,78 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 2,85 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 35,26

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




| r$

A IIntervalo para repouso e alimentagao
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 35,26
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 35,26
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 14,63
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS -
Total R$ 14,63
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,04% R$ 1,06
B Lucro 0.04% R$ 1,06
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 18,82
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 86.85
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 144,75
Total 8,73% R$ 252,53
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.243,84
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.260,65
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 88,06)
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 35,26)
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 14,63
(A + B +C+ D+E) RS 2.642,43
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 252,53
Valor Total por Empregado RS 2.894,96




TABELA 10

UNIFORMES (Operador de Micro) (Por empregado

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Calga preta - Calga tipo esporte fino, com
1 ziper, na cor azul marinh UNIDADE 6 RS 10,00 | RS 60,00
Camisa social (feminina ou masculina) - em tecido Javanesa, gola com entretela, manga
curta, na cor azul claro lengo cor
2 bege, de boa qualidade; UNIDADE 6 RS 5,00(RS 30,00
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
estilo boneca
ou
Sapato Masculino na cor preta, de boa
3 qualidade, com ou sem cadarg PAR 3 RS 5,00(RS 15,00
4 Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 1,00(RS 6,00
5 Cinto masculino na cor UNIDADE 6 RS 2,50(RS$ 15,00
Identificagdo - Cracha de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 1,50(RS$ 4,50
TOTAL RS 130,50
MENSAL RS 10,88
TABELA 11
UNIFORMES (Recepcionista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Terno Feminino: na cor preta, em tecidotipo microfibra ou Two Way, de boa
qualidade, paleté forrado internamente, inclusive na manga, com emblema da
empresa bordado no lado superioresquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calga
ou saia tipo esporte fino, com ziper, nacor preta, e saia na altura do joelho. QU
Terno Masculino: Na cor preta, emtecido tipo microfibra ou Two Way, com
paleté forrado internamente, inclusive namanga, de boa qualidade, emblema
daempresa bordado no lado superioresquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calga
1 comprida social, com ziper, com presilhaspara cinto, na cor preta. UNIDADE 6 RS 25,00| RS 150,00
Camisa social (feminina ou masculina) - em tecido Javanesa, gola com entretela
2 compativel com o modelo manga curta, cor bege, de boa qualida UNIDADE 6 RS 10,00 | RS 60,00
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
estilo boneca
ou
Sapato Masculino na cor preta, de boa
3 qualidade, com ou sem cadarg PAR 3 RS 10,00 | RS 30,00
4 Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 1,00(RS 6,00
5 Cinto masculino na cor UNIDADE 3 RS 2,50(RS 7,50
Identificagdo - Cracha de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 1,50(RS 4,50
TOTAL RS 258,00
MENSAL RS 21,50
TABELA 12
UNIFORMES (Continuo / Almoxarife / Agente de Portaria / Editor de Texto / Editor de
Imagem / Operador de Som e Imagem / Operador Grafico / Radialista / Copeiro) (Por
empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Camisa social (feminina ou masculina) de
manga curta em tecido de algoddo de boa
1 qualidade, cor azul turques UNIDADE 6 RS 5,00(RS$ 30,00
Calcga social (feminina ou masculina) na
2 cor preta em tecido de boa qual UNIDADE 6 RS 10,00 | RS 60,00




Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
estilo boneca
ou
Sapato social masculino na cor preta, de

boa qualidade, com ou sem cadarco PAR 3 RS 20,00 | RS 60,00

Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 1,00(RS 6,00

Cinto masculino na cor UNIDADE 6 RS 2,50(RS$ 15,00
Identificagdo - Cracha de identificagdo

com foto UNIDADE 3 RS 1,50(RS 4,50

TOTAL RS 175,50

MENSAL RS 14,63




VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
CNPJ 11.399.787/0001-22

ann <

;
g

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
‘/ A Contato: (085)31097797
SERVICOS TERCEIRIZADOS E-mail: venezaservico@hotmail.com

Fundagéo Universidade Federal do Piaui
Pregéo n° 22023 (SRP) - (Decreto N° 10.024/2019)

Objeto: O objeto da licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdao de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma
continua, para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificages previstas neste instrumento para o Campus
Ministro Petrénio Portella, em Teresina-Pl, conforme condigées, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

PROPOSTA

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n° 11.399.787/0001-22 inscrigao estadual n° Isento, estabelecida no (a) Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE, vem apresentar os seguintes precos para o pregéo eletronico mencionado acima:

GRUPO [ ITEM FUNGAO CBO QTD. UNITARIO MENSAL ANUAL

13 ALMOXARIFE 44H 4141-05 15 R$ 3.243,27 | R$ 48.649,05 [ R$ 583.788,60

4 14 CARREGADOR 44H 7832-10 10 R$ 2.908,59 | R$ 29.085,90 | R$ 349.030,80

15 MOTOCICLISTA 44H 5191-10 2 R$ 3.690,41 | R$ 7.380,82 | R$ 88.569,84

16 TRATORISTA 44H 7151-25 5 R$ 3.598,61 [ R$ 17.993,05 | R$ 215.916,60

VALOR MENSAL R$ 103.108,82

VALOR ANUAL RS 1.237.305,84

Negociavel

Proposta vélida por 90 (NOVENTA) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

DECLARAMOS QUE:

Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos,
conforme anexo deste Edital / e que possuimos condiges de atender, com a sua proposta, ao objeto licitado, ou seja, demonstre que seu prego permite a

execucao do objeto com o pagamento das obrigacdes que envolvem os servigos licitados com o valor que esta sendo ofertado.

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

A empresa é a UGnica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios e nos responsabilizamos pela cotagdo cotada para os TRIBUTOS.

ESTAMOS CIENTES DE TODOS OS ITENS EXPRESSOS EM (DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA)
FORTALEZA-CE, 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

SAMUEL ARAGAO DE Assinado de forma digital por
SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA

ALMEIDA CAVALCANTE:01690525320

CAVALCANTE:01690525320 pados: 2023.02.10 16:06:26 -03'00'

Dados da empresa

Razéo Social: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
CNPJ: 113997870001-22
Endereco: Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Fones/Fax: (085)3109-7797
E-mail: vico@hotmail.com
DADOS BANCARIO: BANCO DO BRASIL - Agéncia: 3515-7 / Conta Corrente: 13075-3

Dados do representante legal

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE
Cargo: ADMINISTRADOR
Nacionalidade: BRASILEIRO
Fone (085)988046647
E-mail: venezaservico@hotmail.com
Carteira de Identidade: 99002156759SSPCE
CPF: 016905253-20

R$
R$
R$
R$

38.919,24
34.903,08
44.284,92
43.183,32



_—-—""-- VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
[]_I:]_Q CNPJ 11.399.787/0001-22
Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
‘/ Z Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com
SCRYICOS TCRCCIRIZALD DS

Fundagao Universidade Federal do Piaui
Pregao n° 22023 (SRP) - (Decreto N° 10.024/2019)

Objeto: O objeto da licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mao-de-obra, de forma
continua, para o desempenho de atividades administrativas e assessoramento, conforme quantidades e especificagcdes previstas neste instrumento para o Campus
Ministro Petronio Portella, em Teresina-Pl, conforme condig6es, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

PROPOSTA

A empresa Veneza Servicos Administrativo LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n° 11.399.787/0001-22 inscrigdo estadual n° Isento, estabelecida no (a) Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE, vem apresentar os seguintes pregos para o pregao eletronico mencionado acima:

GRUPO| ITEM FUNGAO CBO QTD. UNITARIO MENSAL ANUAL

13 ALMOXARIFE 44H 4141-05 15 R$ 3.243,27 | R$ 48.649,05 | R$ 583.788,60

4 14 CARREGADOR 44H 7832-10 10 R$ 2.908,59 | R$ 29.085,90 | R$ 349.030,80
15 MOTOCICLISTA44H 5191-10 2 R$ 3.690,41 | R$ 7.380,82 | R$ 88.569,84

16 TRATORISTA44H 7151-25 5 R$ 3.598,61| R$ 17.993,05 | R$ 215.916,60

VALOR MENSAL R$ 103.108,82

VALOR ANUAL R$ 1.237.305,84

Negociavel

Proposta valida por 90 (NOVENTA) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

DECLARAMOS QUE:

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indir 1te na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, conforme
anexo deste Edital / e que possuimos condigdes de atender, com a sua proposta, ao objeto licitado, ou seja, demonstre que seu prego permite a execugio do objeto

com o pagamento das obrigagoes que envolvem os servigos licitados com o valor que esta sendo ofertado.

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

A empresa é a Unica responsavel pela cotagio correta dos encargos tributarios e nos responsabilizamos pela cotagao cotada para os TRIBUTOS.

ESTAMOS CIENTES DE TODOS OS ITENS EXPRESSOS EM (DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA)

FORTALEZA-CE, 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

Sowid s L Wk LK

Samuel AragSo de Almelda Cavalcante

Dados da empresa

Razao Social: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
CNPJ: 113997870001-22
Enderego: Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Fones/Fax: (085)3109-7797
E-mail: v vico@hotmail.com
DADOS BANCARIO: BANCO DO BRASIL - Agéncia: 3515-7 / Conta Corrente: 13075-3

Dados do representante legal

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE
Cargo: ADMINISTRADOR
Nacionalidade: BRASILEIRO
Fone (085)988046647
E-mail: v vico@hoti com
Carteira de Identidade: 99002156759SSPCE
CPF: 016905253-20

R$
R$
R$
R$

38.919,24
34.903,08
44.284,92
43.183,32



PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 07/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Almoxarife
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4141-05
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.437,60
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Almoxarife
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.437,60
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.437,60
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 119,75
B Férias e Adicional de Férias R$ 159,72
Total R$ 279,47
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 343,41
B 2,50% R$ 42,93
C 1,00% R$ 17,17
D 1,50% R$ 25,76
E 1,00% R$ 17,17
F 0,60% R$ 10,30
G 0,20% R$ 343
H 8,00% R$ 137,37,
Total 34,80% R$ 597,54
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 89,74/
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total R$ 490,21
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 279,47
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 597,54
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 490,21
Total R$ 1.367,22
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 6,04/ 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,43 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,14/ 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 27,89 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 9,78 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 57,50 4,00%
Total R$ 101,78
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 27,03 0,93%
B Auséncias chais R$ 7,85 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,58 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,87 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 3,20 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 39,53

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




| r$

A IIntervalo para repouso e alimentagao
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 39,53
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 39,53
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 0,03
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS 4,17
Total R$ 4,19
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,22% R$ 6,49’
B Lucro 0.20% R$ 591
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 21,08
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 97.30
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 162,16
Total 9,07% R$ 292,95
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.437,60
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.367,22
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 101,78|
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 39,53
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 4,19
(A + B +C+ D+E) RS 2.950,33
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 292,95
Valor Total por Empregado RS 3.243,27




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 07/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Carregador
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7832-10
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.247,10
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Carregador
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.247,10
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.247,10
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 103,88
B Férias e Adicional de Férias R$ 138,55
Total R$ 242,44
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 297,91
B 2,50% R$ 37,24
C 1,00% R$ 14,90
D 1,50% R$ 22,34
E 1,00% R$ 14,90
F 0,60% R$ 8,94
G 0,20% R$ 2,98
H 8,00% R$ 119,16
Total 34,80% R$ 518,36
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 101,17
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total R$ 501,64
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 242,44
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 518,36
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 501,64
Total R$ 1.262,44
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 5,24/ 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,37 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,12 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 24,19 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 8,48 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 49,88 4,00%
Total R$ 88,29
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 24,16/ 0,93%
B Auséncias chais R$ 7,01 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,52 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,78 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 2,86 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 35,33

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




A IIntervalo para repouso e alimentagdo I RS
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 35,33
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 35,33
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 0,03
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS 5,83
Total R$ 5,86
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,38% R$ 10,03
B Lucro 0.30% R$ 7.95
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 18,91
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 87,26
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 145.43
Total 9,33% R$ 269,57
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.247,10
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.262,44]
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 88,29)
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 35,33
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 5,36
(A + B +C+ D+E) RS 2.639,02
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 269,57
Valor Total por Empregado RS 2.908,59




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 07/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motociclista
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5191-10
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.283,03
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Motociclista
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.283,03
B Adicional de Periculosidade R$ 384,91
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.667,94
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 138,94/
B Férias e Adicional de Férias R$ 185,31
Total R$ 324,25
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 398,44
B 2,50% R$ 49,80
C 1,00% R$ 19,92
D 1,50% R$ 29,88/
E 1,00% R$ 19,92
F 0,60% R$ 11,95
G 0,20% R$ 3,98
H 8,00% R$ 159,37,
Total 34,80% R$ 693,28
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 99,02
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total R$ 499,49
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 324,25
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 693,28
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 499,49
Total RS 1.517,02
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 7,01 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,50 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,17 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 32,36 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 11,34/ 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 66,72 4,00%
Total R$ 118,09
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 30,72 0,93%
B Auséncias chais R$ 8,92 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,66 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,99 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 3,63 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 44,92

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




A IIntervalo para repouso e alimentagdo I RS
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 44,92
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 44,92
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 0,02
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS 8,75
Total R$ 8,77
Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,23% R$ 7,72
B Lucro 0.20% R$ 6,73
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 23.99
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 110,71
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 184,52
Total 9,08% R$ 333,67
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.667,94
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.517,02
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 118,09
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 44,92
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 8,77
(A + B +C+ D+E) RS 3.356,74
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 333,67
Valor Total por Empregado RS 3.690,41




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO PARA A CONSOLIDA CAO E APRESENTA CAO DE PROPOSTAS

Com ajustes apos publicagdo da Lei n° 13.467, de 2017.

Discrimina¢fio dos Servigos
A Data de apresentagao da proposta 07/02/2023
B Municipio TERESINA
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PI000011/2022
D N° de meses de execugdo contratual 12
Dados para composi¢io dos custos referentes a mio de obra
A Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Tratorista
B Classifica¢ao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7151-25
C Salario Normativo da Calcgoria Profissional RS 1.635,24
D Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Tratorista
E Data-Base da Calcgoria dia/més/ano) 01° de janeiro
Mbobdulo 1 - Composi¢io da Remuneraciio
1 | Composi¢io da Remuneracio Valor (R$)
A ISalério—Basc R$ 1.635,24
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 1.635,24
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario R$ 136,22
B Férias e Adicional de Férias R$ 181,68
Total R$ 317,89
Submoédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢oes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuic¢des Percentual (%) Valor (R$)
A 20,00% R$ 390,63
B 2,50% R$ 48,83
C 1,00% R$ 19,53
D 1,50% R$ 29,30
E 1,00% R$ 19,53
F 0,60% R$ 11,72
G 0,20% R$ 391
H 8,00% R$ 156,25
Total 34,80% R$ 679,69
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 77,89
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$ 383,59
C Plano de Satide RS 10,00
D Outros (SEGURO DE VIDA) RS 6,88
Total RS 478,36
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 317,89
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des R$ 679,69
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 478,36,
Total R$ 1.475,94
Modulo 3 - Provisiio para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisio Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 6,87 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,49’ 0,03%
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 0,16 0,01%
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 31,72 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado R$ 11,12 0,68%
F Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 65,41 4,00%
Total R$ 115,77
Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A Feérias R$ 30,01 0,93%
B Auséncias chais R$ 8,71 0,27%
C Licenga-Paternidade R$ 0,65 0,02%
D Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,97 0,03%
E Afastamento Maternidade R$ 3,55 0,11%
F Outros (especificar) RS -
Total R$ 43,89

Submédulo 4.2 - Intrajornada

I 4.2 I Intrajornada I Valor (R$) I




A IIntervalo para repouso e alimentagdo I RS
Total | rRs -]
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias chais R$ 43,89
4.2 Intrajornada RS -
Total R$ 43,89
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 0,03
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Outros (EPIS) RS 9,25
Total R$ 9,28
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS$)
A Custos Indiretos 0,12% R$ 3,94/
B Lucro 0,10% R$ 3.28
C Tributos 8.65%
C.1. Tributos Federais (PIS) 0.65% RS 23.39
C.2. Tributos Estaduais (COFINS) 3.00% R$ 107,96
C.3. Tributos Municipais (ISS) 5.00% RS 179.93
Total 8,87% R$ 318,50
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 2 execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.635,24
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.475,94]
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 115,77
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente RS 43,89
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 9,28
(A + B +C+ D+E) RS 3.280,11
F IMédu]o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 318,50
Valor Total por Empregado RS 3.598,61




TABELA 12

UNIFORMES (Continuo / Almoxarife / Agente de Portaria / Editor de Texto / Editor de
Imagem / Operador de Som e Imagem / Operador Grafico / Radialista / Copeiro) (Por

empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Camisa social (feminina ou masculina) de
manga curta em tecido de algoddo de boa
1 qualidade, cor azul turques UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Calga social (feminina ou masculina) na
2 cor preta em tecido de boa qual UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Sapato feminino na cor preta, de boa
qualidade, salto médio, tipo scarpin ou
estilo boneca
ou
Sapato social masculino na cor preta, de
3 boa qualidade, com ou sem cadargo PAR 3 RS 0,01 RS 0,03
Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 0,01 RS 0,06
5 Cinto masculino na cor UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Identificagdo - Crachd de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 0,01|RS 0,03
TOTAL RS 0,30
MENSAL RS 0,03
TABELA 14
UNIFORMES (Carregador) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
1 Calga Jeans na cor azul marinho UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Camisa de malha - Camiseta em malha
manga curta de algod3do na cor azul
2 marinho UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Sapato - Botas tipo couro fechado sem
cadargo (modelo de referéncia Certificado
3 de Aprovagdo MTE 1713 PAR 6 RS 0,01|RS 0,06
Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 0,01 RS 0,06
5 Cinto masculino na cor UNIDADE 3 RS 0,01|RS 0,03
Identificagdo - Crachd de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 0,01 | RS 0,03
TOTAL RS 0,30
MENSAL RS 0,03
TABELA 15
UNIFORMES (Motociclista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Camisa social de manga longa em tecido
de algod&o de boa qualidade na cor
1 branca UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
Calga social na cor preta em tecido de boa
2 qualidade UNIDADE 6 RS 0,01 RS 0,06
3 Sapato social preto com ou sem cadargos PAR 3 RS 0,01 |RS 0,03
4 Meias - Finas e de boa qual PAR 6 RS 0,01 RS 0,06
5 Cinto masculino na cor UNIDADE 3 RS 0,01 RS 0,03
Identificagdo - Crachd de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 0,01 RS 0,03
TOTAL RS 0,27
MENSAL RS 0,02
TABELA 16
UNIFORMES (Tratorista) (Por empregado)
ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
Calga no modelo Jeans na cor azul
1 marinho UNIDADE 6 RS 0,01 |RS 0,06
Camisa de malha - Camiseta em malha de
2 algoddo na cor azul UNIDADE 6 RS 0,01 | RS 0,06
Sapato - Botas tipo couro fechado sem
cadargo (modelo de referéncia Certificado
3 de Aprovagdo MTE 17137 PAR 6 RS 0,01|RS 0,06
Meias - Finas e de boa qualqualidade PAR 6 RS 0,01 RS 0,06
5 Cinto masculino na cor preta UNIDADE 3 RS 0,01 RS 0,03
Identificagdo - Crachd de identificagdo
6 com foto UNIDADE 3 RS 0,01|RS 0,03
TOTAL RS 0,30
MENSAL RS 0,03

OBS 1: O edital termina no item 11.1.1. que A Contratada devera fornecer fardamento completo, apropriado para cada cargo, sendo 02
conjuntos entregues no inicio da vigéncia e a substitui¢do a cada 06 meses ou sempre que eles ndo atenderem mais as condi¢gdes minimas de

uso.

OBS 2: Dessa forma entendemos que conforme dito acima, as quantidades devem ser multiplicadas por 3 de acordo com o que esta descrito
nas tabelas de uniforme do edital.




EPI - ALMOX.

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD UNITARIO TOTAL
1 Capacete de Seguranca Unidade 2 RS 10,00/ RS 20,00
2 Bota de seguranga com biqueira de aco Par 2 RS 15,00/ RS 30,00
TOTAL RS 50,00
DIVISAO POR 12 MESES RS 4,17

EPI - CARREG.

ITEM DESCRICAO QTD UNITARIO TOTAL

1 Bota de seguranga com biqueira de ago Unidade 2 RS 15,00/ RS 30,00
Luvas de algoddo tricotada com pigmentos de Caixa com 50 unidades
2 borracha; 1 RS 20,00/ RS 20,00
3 Cinta Ergonémica Abdominal Com Suspensério Unidade 2 RS 10,00| RS 20,00
TOTAL RS 70,00
DIVISAO POR 12 MESES RS 5,83
EPI - MOTOC.
ITEM DESCRICAO QTD UNITARIO TOTAL
Capacete para motociclista aprovado pelo
1 INMETRO; Unidade 1 RS 15,00/ RS 15,00
2 Jaqueta para motociclista; Unidade 1 RS 15,00/ RS 15,00
Luvas para motociclista; Par 2 RS 2,50 RS 5,00
Conjunto de cotoveleiras ajustaveis para
4 motociclista Par 2 RS 10,00( RS 20,00
5 Bota de seguranca para motociclista Par 2 RS 15,00/ RS 30,00
Conjunto de joelheiras ajustaveis para
6 motociclista Par 2 RS 10,00( RS 20,00
TOTAL RS 105,00
DIVISAO POR 12 MESES RS 8,75
EPI - TRATORISTA

ITEM DESCRICAO QTD UNITARIO TOTAL

1 Boné arabe confeccionado em brim ou similar Unidade 2 RS 8,00| RS 16,00
Oculos de seguranca com lentes cinza com prote¢do
2 nas laterais Unidade 2 RS 5,00| RS 10,00
3 Protetor auricular tipo-concha Par 4 RS 10,00( RS 40,00
Luvas de algoddo tricotadas com pigmentos de

4 borracha Par 2 RS 2,50 RS 5,00
5 Bota de seguranca com bique de aco Par 2 RS 20,00| RS 40,00
TOTAL RS 111,00

DIVISAO POR 12 MESES

RS 9,25




Resumo de Prémio

NUmero: 93.0169456.003.122022

Numero do Endosso: 53

Data de Emissao: 24/12/2022
Namero da Apdlice: 93.69456
Nome do Produto: MetLife PME Flex

B MetLife

Metropolitan Life Seguros e Previéncia Privada S.A.

Av. Engenheiro Luis Carlos Berrini, 1253

04571-010 - Brooklin SAO PAULO - SP - Brasil

3003 Life (3003 5433) Capitais e Grandes Centros ou 0800 MetLife
(0800 638 5433) — Demais localidades — atendimento@metlife.com.
SAC/Ouvidoria — Servigo de apoio ao cliente — Reclamagbes,
Cancelamentos, Sugestdes e Elogios.

(0800 746 3420) 24 horas por dia, 7 dias por semana.

Fax: 11 5501 9732

CNPJ: 02.102.498/0001-29

Processo Susep : 15414.003220/2010-81

Nome do Estipulante CNPJ

VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 11399787000122

Rua Av.

DUMONT DUMONT 1267 SALA 1102

Cidade Estado CEP
FORTALEZA CE 60150160
Nome do Sub-Estipulante CNPJ

VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA - IFPI PARNAIBA & LIMP/ 11.399.787/0001-22

Rua Av.

AV SANTOS DUMONT 1267 SALA 1102

Cidade Estado CEP
FORTALEZA CE 60150160
Vigéncia Vencimento

01/12/2022 a 31/12/2022 10/01/2023

Demonstrativo
Vidas Capital Prémio

Saldo da fatura anterior (+) 13 385.955,44 89,44
Inclusdes (+) 0,00 0,00
Inclusbes Retroativas (+)
Aumento de Capital (+) 0,00 0,00
Aumento de Capitais Retroativos (+)
Exclusbes (-) 0,00 0,00
Exclusdes Retroativas (-)
Reducéo de Capital (-) 0,00 0,00
Reducéo de Capital Retroativos (-)
Saldo fatura atual (=) 13 385.955,44 89,44
Outros créditos (+) 0,00 0,00
Outros débitos (-) 0,00 0,00
Total Bruto (=) 385.955,44 89,44

Prémio Total Liquido 89,11

IOF 0,34

Prémio Total Bruto 89,44

Observagao
Sucursal Regido SUSEP Nome do Corretor
RIO DE JANEIRO RJ 18.00.02.0.208996.4 F&M CORRETORA DE SEGUROS LTDA
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MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 11.399.787/0001-22 Més/Ano: JAN 2021

Dados Iniciais

Periodo: 01/01/2021 a 31/01/2021

Declaracdo Retificadora: SIM

Numero do Recibo de entrega da DCTF a ser retificada: 19.12.76.54.50-01
Situacdo: Normal

PJ inativa no mé&s da declaracdo: NAO

PJ optante pelo Simples Nacional: NAO
Qualificacdo da Pessoa Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributacdo do Lucro: Presumido

PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO
PJ optante pela CPRB: NAO

Situacdo da PJ no més da declaracdo: PJ ndo se enquadra em nenhuma das situacdes
anteriores no més da declaracéo

Critério de Reconhecimento das Variag¢des Monetarias dos Direitos de Crédito e das Obrigagdes
do Contribuinte, em Funcdo da Taxa de Cambio: N&o se aplica

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRELT

Logradouro: AV SANTOS DUMONT Numero: 1267
Complemento: SALA 1102 Bairro/Distrito: ALDEOTA
Municipio: FORTALEZA UF: CE
CEP: 60150-160 Telefone: (85) 31097797 Fax: (85)

Caixa Postal: UF': CEP:

Correio Eletrbnico: VENEZASERVICO@HOTMAIL.COM



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 11.399.787/0001-22 JAN/2021 Pagina 2

Dados do Representante da Pessoa Juridica

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE
CPF: 016.905.253-20
Telefone: Ramal: FAX:

Correio Eletrdénico: VENEZASERVICOS@GMAIL.COM

Dados do Responsavel pelo Preenchimento

Nome: RAIMUNDO LOURENCO DE FREITAS JUNIOR

CPF: 026.705.543-93

Inscrigcdo no CRC: 023456 UF: CE
Telefone: Ramal: Fax:

Correio Eletrdénico: CONTABILIDADEQ@FREITASESOARES.COM.BR



MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 11.399.787/0001-22 JAN/2021 Pagina 3

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: IRRF - IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

CODIGO DA RECEITA: 0561-07
DENOMINACAO: IRRF - Trabalho Assalariado

PERIODICIDADE: Mensal PERIODO DE APURACAO: Janeiro / 2021
DEBITO APURADO 34.248,70
CREDITOS VINCULADOS

- PAGAMENTO 0,00

- COMPENSACOES 0,00

- PARCELAMENTO 0,00

- SUSPENSAO 0,00

SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 0,00
SALDO A PAGAR DO DEBITO 34.248,70
Valor do Débito-R$ Total: 34.248,70

Total do Imposto apurado no periodo, antes de efetuadas as
compensacdes 34.248,70



MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTVF MENSAL -

CNPJ: 11.399.787/0001-22 JAN/2021

Pagina 4

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO: PIS/PASEP - CONTRIB. P/ PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL/FORMACAO

PATRIM. SERV. PUBLICO

CODIGO DA RECEITA: 8109-02
DENOMINACAO: PIS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal

DEBITO APURADO
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO
- COMPENSACOES
- PARCELAMENTO
- SUSPENSAO
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS

SALDO A PAGAR DO DEBITO

PERIODO DE APURACAO: Janeiro / 2021

3.459,63

3.459,63
0,00
0,00
0,00

3.459,63

0,00

Valor do Débito-R$

Total: 3.459,63

Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as
compensacdes

3.459,63

Pagamento

Total: 3.459,63

Relacdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/01/2021 CNPJ: 11.399.787/0001-22
Data de Vencimento: 25/02/2021

Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

Cédigo da Receita: 8109
N° de Referéncia:

3.459,63

0,00

0,00

3.459,63

3.459,63



MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTVF MENSAL

3.5

CNPJ: 11.399.787/0001-22 JAN/2021

Pagina 5

Débito Apurado e Créditos Vinculados-R$

GRUPO DO TRIBUTO:

cODIGO DA RECEITA: 2172-01
DENOMINACAO: COFINS - Faturamento

PERIODICIDADE: Mensal

COFINS - CONTRIBUIGCAO P/ FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE APURACAO: Janeiro / 2021

DEBITO APURADO 15.879,24
CREDITOS VINCULADOS
- PAGAMENTO 15.879,24
- COMPENSACOES 0,00
- PARCELAMENTO 0,00
- SUSPENSAO 0,00
SOMA DOS CREDITOS VINCULADOS 15.879,24
SALDO A PAGAR DO DEBITO 0,00
Valor do Débito-R$ Total: 15.879,24
Total da Contribuicdo no periodo, antes de efetuadas as
compensacdes 15.879, 24
Pagamento Total: 15.879,24

Relacdo de DARF vinculados ao Débito.

PA: 31/01/2021

Data de Vencimento: 25/02/2021
Valor do Principal:

Valor da Multa:

Valor dos Juros:

Valor Total do DARF:

Valor Pago do Débito:

CNPJ: 11.399.787/0001-22

* Kk kk*k FIM DE

IMPRESSAO

Cédigo da Receita: 2172
N° de Referéncia:

15.879,24

0,00

0,00

15.879,24

15.879,24

*k*k*kk



RECIBO DE ENTREGA DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS
DCTF MENSAL - 3.5

CNPJ: 11.399.787/0001-22 Més/Ano: JAN 2021

Nome Empresarial: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRELT

Declaracdo Retificadora: SIM

Numero do Recibo da Declaracdo Retificada: 19.12.76.54.50-01

Situacdo Especial: NAO Data do Evento:

TOTALIZAGCAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGCOES APURADOS NO MES - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar Saldo a Pagar

em Quotas

IRPJ 0,00 0,00 0,00
IRRF 34.248,70 34.248,70
IPI 0,00 0,00
IOF 0,00 0,00

CSLL 0,00 0,00 0,00
PIS/PASEP 3.459,63 0,00
COFINS 15.879,24 0,00
CPMF 0,00 0,00
CIDE 0,00 0,00
RET/PAGAMENTO UNIFICADO DE TRIBUTOS 0,00 0,00
CSRF 0,00 0,00
COSIRF i ) 0,00 0,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 0,00 0,00

TOTALIZAGAO DOS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES APURADOS NO TRIMESTRE ANTERIOR - R$

Débitos Apurados Saldo a Pagar
IRPJ 0,00 0,00
CSLL 0,00 0,00

O presente Recibo de Entrega da DCTF contém a transcricdo da Ficha Resumo da declaragio, que constitui confissdo de divida, de
forma irretratavel, dos impostos e contribui¢des declarados. Fica o declarante ciente de que os tributos declarados na DCTF e ndo
pagos serdo inscritos em Divida Ativa da Unido (DAU), para fins de cobranga judicial, conforme o disposto no paragrafo 2° do artigo
5° do Decreto-Lei n°®2.124, de 13 de junho de 1984, combinado com a Portaria MF n° 118, de 28 de junho de 1984. Ademais, sera
encaminhada ao Ministério Ptiblico Federal Representagdo Fiscal para Fins Penais nos casos em que, em tese, tenha ocorrido crime
contra a ordem tributdria ou contra a previdéncia social, como por deixar de recolher, no prazo legal, valor de tributo ou de
contribuigdo social, descontado ou cobrado, na qualidade de sujeito passivo de obrigagdo e que deveria recolher aos cofres ptblicos,
conforme dispositivos da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990, e do Cddigo Penal.

Sobre os tributos ndo pagos ou ndo recolhidos nos prazos legais incidirdo multa, moratoéria ou de oficio, conforme o caso, e juros de
mora nos termos dos artigos 44 e 61 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e do artigo 18 da Lei n® 10.833, de 29 de dezembro de
2003. No caso de falta de apresentagdo ou de apresentac@o da declaragdo com incorre¢des ou omissdes, o contribuinte ficara sujeito as
multas previstas no artigo 7° da Lei n® 10.426, de 24 de abril de 2002.

Naio produzira efeito a solicitagdo de retificagdo de informagdes prestadas na DCTF que tiver por objeto: reduzir débitos relativos a
impostos e contribui¢des cujos valores ja tenham sido enviados para inscrigdo em DAU, sejam eles saldos a pagar ou valores apurados em
procedimento de auditoria interna; e alterar débitos de tributos em relacdo aos quais o sujeito passivo tenha sido intimado do inicio

de procedimento fiscal.

DADOS DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: SAMUEL ARAGAO DE ALMEIDA CAVALCANTE

CPF: 016.905.253-20

Telefone: ( ) Ramal: FAX: ( )
Correio Eletrdbnico: VENEZASERVICOSW@GMAIL.COM

Essa declaragédo foi assinada com o certificado
digital do NI 026.705.543-93

Declaragdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

Atencgédo! Para retificar esta declaragdo serd N
em 02/03/2021 as 15:28:02

exigido este numero de recibo:
12.34.26.58.72-06
1742619726

Versédo: 1.00

12.34.26.58.72
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e O m— VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
DD_D ﬂ.[lﬂ CNPJ 11.399.787/0001-22

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Z A Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

SEIEVICOE | BEIRTEINIRIELALDS

JUSTIFICATIVA — PLANO DE SAUDE

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ (MF) n°
11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento, estabelecida no Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza - CE, vem respeitosamente através de seu
Administrador, Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, INFORMAR:

Que esta empresa se compromete arcar com os planos de saude conforme foi
apresentado em sua planilha de custos a serem solicitados pelos profissionais
desta contratacao, levando em conta que é um custo imprevisivel devido a opgao
ou nao do beneficio.

Destacamos que: A rubrica relativa a plano de saude foi reduzida (Assisténcia
Medica Familiar) devido a recentes entendimentos previstos pela Advocacia
Geral da Uniao (AGU) por meio de Pareceres que concluiram pela ilegalidade de
convengbées que oneram diretamente a Administracdo Publica tomadora do
servigo ao vincula-la a disposi¢oes que tratem de matéria nao trabalhista ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei. A adesdo pelo empregado é facultativa,
de modo que a Administragcdo devera identificar aqueles que optaram pela
participacao no plano de saude, pois apenas quanto a estes havera custos a
serem suportados pela contratada, cujo repasse dos respectivos valores, como
dito, somente deve ocorrer caso o pagamento reste comprovado.

Assim, buscando o melhor pre¢o para a Administragao Publica, rogamos que
seja aceita esta planilha de custos com o valor informado para esse beneficio.

Fortaleza-CE, 09 de Fevereiro de 2023.

Soni iz A Wk o AF

Samuel AragSo de Almeida Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante / Administrador

VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS ltda
CNP) N° 11.399.787/0001-22
RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO, FORTALEZA - CE

EMAIL: venezaservico@hotmail.com FONE 85 - 31097797



T
P O ST=—..  VENEZA SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
QDD Q[]_Q CNPJ 11.399.787/0001-22

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Z A Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

SERVICOS ITERTEIRIZALRGS

JUSTIFICATIVA - SEGURO DE VIDA

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ
(MF) n°® 11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento,
estabelecida no (a) RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO,
FORTALEZA-CE, vem respeitosamente através de seu Administrador,
Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, JUSTIFICAR O SEGUINTE
ABAIXO;

Considerando que o valor comprovado dos planos de seguro de vida é de
R$89,44 para 13 vidas, fica uma média de R$6,88.

Dessa forma ajustamos o valor na planilha de custos.

Assim, buscando o melhor pre¢o para a Administragao Publica, rogamos que
seja aceita esta planilha de custos com o valor informado para esse beneficio.

Fortaleza-CE, 09 de Fevereiro de 2023.

T

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante
Administrador



i
P O e VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
DD_D D.[lﬂ CNPJ 11.399.787/0001-22
Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
‘/ E N E Z A Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

SEIEVICOE | BEIRTEINIRIELALDS

JUSTIFICATIVA - Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ (MF) n°
11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento, estabelecida no Rua Franklin
Tavora, 678, Centro, Fortaleza - CE, vem respeitosamente através de seu
Administrador, Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, INFORMAR:

Que esta empresa se compromete arcar com os percentuais informados na
planilha de custos para o Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais.

Vale destacar que esse médulo é apenas uma estimativa, podendo até mesmo
torna um valor inexistente caso nao haja a auséncia.

Destacamos também que o percentual descrito abaixo esta de acordo com o que
determina o TCU e TST e segue abaixo meméria de calculo para chegar no valor
apresentado assim comprovando sua exequibilidade.

B. Substituto na cobertura de Auséncias Legais - Auséncias previstas na
legislagao vigente que é composta por um conjunto de casos em que o
funcionario pode se ausentar sem perda remuneragao. Fundamentagao Legal:
CLT (Art. 131 inciso | e Art. 473 inciso | ao IX); Jurisprudéncia - TCU (Acérdao
1753/2008 — Plenario); e Jurisprudéncia - TST (Sumula 89 - falta ao servigo
(mantida) Res. 121/2003, Dj 19, 20 e 21.11.2003). Metodologia de calculo: [(1/365) x
100] = 0,27%; Onde: O numerador da fragao representa o niumero estimado de
dias em que o empregado faltara o servigo de forma justificada.

Assim, buscando o melhor pre¢o para a Administragao Publica, rogamos que
seja aceita esta planilha de custos com o valor informado para esse beneficio.

Fortaleza-CE, 10 de Fevereiro de 2023.

S iz A Wk S AF

Samuel AragSo de Almeida Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante / Administrador

VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS ltda
CNP) N° 11.399.787/0001-22
RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO, FORTALEZA - CE

EMAIL: venezaservico@hotmail.com FONE 85 - 31097797



Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

P - O m— VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
QDD Q[]_Q CNPJ 11.399.787/0001-22
SERWISCOS TERTCEIRIZALROS

JUSTIFICATIVA - UNIFORMES

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ
(MF) n°® 11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento,
estabelecida no (a) RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO,
FORTALEZA-CE, vem respeitosamente através de seu Administrador,
Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, JUSTIFICAR O SEGUINTE
ABAIXO;

Que esta empresa tem totais condicoes de assumir a contratagcao com os valores
cotados para uniformes e o que esta descrito no edital, destacamos que
possuimos um vasto material no estoque de uniforme conforme pode verificar
nas fotos em anexo. Assim informamos que possuimos margem para entregar
perfeitamente os uniformes com o valor oferecido.

Assim, buscando o melhor pre¢co para a Administragao Publica, rogamos que
seja aceita esta planilha de custos com o valor informado para esse beneficio.

Fortaleza-CE, 09 de Fevereiro de 2023.

T .

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante
Administrador



Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

____..--"" DQQ VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.

CNPJ 11.399.787/0001-22

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
SEIRWVICOD | ElITEINIRTES AL S

DECLARACOES DE ESCRITORIO

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ
(MF) n°® 11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento,
estabelecida no (a) RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO,
FORTALEZA-CE, vem respeitosamente através de seu Administrador,
Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, DECLARAR ;

que instalara escritorio no local da prestagcao do servigo previamente definido
pela Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato, conforme determina o edital.

Fortaleza-CE, 07 de Favereiro de 2023.

T .

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante
Administrador
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DD_D ﬂ.[lﬂ CNPJ 11.399.787/0001-22

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
Z A Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

SEIEVICOE | BEIRTEINIRIELALDS

DECLARACOES DE HABILITACAO

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ
(MF) n°® 11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento,
estabelecida no (a) RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO,
FORTALEZA-CE, vem respeitosamente através de seu Administrador,
Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, DECLARAR ;

Que estamos ciente e concordo com as condi¢cdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitaciao e
proposta definidos no edital;

Que independentemente de declaragdo expressa, a simples participagao neste
certame implicara na aceitacao plena das condicoes estipuladas no presente
Edital e submissao as normas nele contidas;

Que inexiste impedimento a sua habilitacdo no certame e de ciéncia da
obrigatoriedade de comunicar ao o6rgao, sob as penalidades legais, a
superveniéncia de fato impeditivo da manuteng¢ao dessa condigao;

Que cumpre o disposto no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicao Federal de
acordo com o art. 27, inciso V da Lei 8.666/93.

Fortaleza-CE, 07 de Fevereiro de 2023.

T

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante
Administrador



Contato: (085)31097797
E-mail: venezaservico@hotmail.com

____..--"" DQQ VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.

CNPJ 11.399.787/0001-22

Rua Franklin Tavora, 678, Centro, Fortaleza-CE
SEIRWVICOD | ElITEINIRTES AL S

DECLARACOES DE VISTORIA

A empresa Veneza Servigos Administrativo LTDA., inscrita no CNPJ
(MF) n°® 11.399.787/0001-22, com inscricdo estadual n° Isento,
estabelecida no (a) RUA FRANKLIN TAVORA, 678, CENTRO,
FORTALEZA-CE, vem respeitosamente através de seu Administrador,
Senhor Samuel A. de Almeida Cavalcante, DECLARAR ;

que conhece as condigdoes locais para execugao do objeto e tem pleno
conhecimento das condi¢goes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras com a
contratante

Fortaleza-CE, 07 de Favereiro de 2023.

T

Samuel Aragdo de Almelda Cavalcante

Samuel A. de Almeida Cavalcante
Administrador



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 03/01/2023
GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) HORA: 09:25:11
PAG : 0001/0268
RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES NO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO"-RECOLHIMENTO AO FGTS E DECLARACAO A PREVIDENCIA

858000031804 464701802300 107672180816 139978700017

EMPRESA: VENEZA SERVICOS ADMINISTRATIVOS EIRELI INSCRICAO: 11.399.787/0001-22
COMP: 12/2022 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAP: 0,50 RAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR/OBRA: DEPARTAMENTO NACIONAL OBRAS CONTRA SECAS INSCRICAO: 00.043.711/0012-04
NOME TRABALHADOR PIS/PASEP/CI ADMISSAO CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTACAO CBO
REM SEM 13° SAL REM 13°SAL BASE CAL 13°SAL PREV SOC CONTRIB SEG DEVIDA DEPOSITO JAM

BASE CAL PREV SOCIAL

RANIELLY DE ARAUJO AMARAL 129.49692.08-9 14/09/2020 01 05 06/12/2022 Q1 04110
1.669,39 807,76 0,00 132,06 198,18 0,00
CAROLINE FARIAS DE PAULA 151.61900.20-6 14/09/2020 01 05 04/09/2022 Q1 04110
1.615,53 807,76 0,00 127,21 193,86 0,00
ALEXANDRE ROBERTO SENA DOS SANTOS 126.21619.19-5 01/02/2022 01 01 07823
1.867,97 856,16 0,00 149,93 217,94 0,00
ALEXSANDRO SOARES DE MELO 201.06894.84-0 11/08/2022 01 01 07823
2.549,32 482,30 0,00 214,91 242,52 0,00
ALINE ANSELMO RODRIGUES 147.15127.00-4 14/09/2020 01 01 04110
1.615,53 807,76 0,00 127,21 193,86 0,00
ALINE COSTA MOTA 136.89883.19-8 11/04/2022 01 04110
1.615,53 605,83 0,00 127,21 177,71 0,00
ANA KAROENY DE QUEIROZ LIMA 130.47833.19-1 14/09/2020 01 01 04110
1.615,53 807,76 0,00 127,21 193,87 0,00
ANTONIO GALDINO DE SOUSA 120.25099.12-8 04/01/2016 01 07823
1.867,97 933,98 0,00 149,93 224,16 0,00
ANTONIO OLIVEIRA MOREIRA 160.03135.57-4 01/07/2022 01 01 07823
2.549,32 578,76 0,00 214,91 250,24 0,00
ARMANDO ARAGAO MAGALHAES 180.54462.01-3 01/06/2022 01 07823
1.867,97 544,83 0,00 149,93 193,02 0,00
CARLOS ALBERTO COSME DA SILVA 170.07842.10-9 01/09/2021 01 01 07112
2.522,31 1.309,64 0,00 211,67 306,55 0,00
CARLOS POLICARPO DIAS SIMOES DA SILVA 201.74285.71-4 01/12/2022 01 01 07825
1.867,97 0,00 0,00 149,93 149,43 0,00
CIBELE FEITOSA ALVES 151.53162.27-7 14/09/2020 01 01 04110
1.615,53 807,76 0,00 127,21 193,86 0,00
DAVID LIMA FERREIRA 160.87023.13-6 01/09/2021 01 01 04110
1.653,21 858, 38 0,00 130,60 200,92 0,00
DIEGO FARIAS PINTO 161.33166.59-3 12/07/2022 01 01 04110

1.653,21 413,31 0,00 130,60 165,32 0,00
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