SERVIRE

AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI-ME

PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO ELETRONICO N2 90019/2024
Processo Administrativo n° 23111.22249/2022-55

A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Coordenadoria de Compras e
Licitagdes Campus Universitdrio
Ministro Petrdnio PortelaUASG
154048

OBJETO: Contratagdo de servicos de empresa especializada na Prestacdo de Servigo Continuado de Motorista, conforme
Classificagdo Brasileira de Ocupag¢des — CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, Motorista de veiculo leve e pesado, categoria
minima “D”, no total de 46 (quarenta e seis) postos, para todos os Campi da Universidade Federal do Piaui, nas cidades de
Teresina, Floriano, Picos, Bom Jesus e Colégios Técnicos nas cidades de Teresina, Floriano e Bom Jesus.

IDENTIFICACAO DO LICITANTE:
Razdo Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
ENDERECO: ALAMEDA PARNAIBA, n2 2493, BAIRRO MORRO DA ESPERANCA, TERESINA PI: SC, CEP 64.002-865
E-MALILS: servirecomercial@hotmail.com

REPRESENTANTE LEGAL:

Nome Completo: Lara (EEDCru:

Silva Cargo/Fungdo na empresa: Socia
AdministradoraN2. Cédula de

Identidade: RG(IIIIIGED

N2, de inscricao no Cadastro de

Pessoas Fisicas (CPF (i ENEEED

INFORMA(;@ES BANCARIAS DA EMPRESA:
Instituicdo financeira: BANCO DO BRASIL

Agéncia @D Ne. da Conta: (D

A planilha de quantitativo e custos contém a descricdo dos ITENS que comp&em a solugdo proposta, incluindo a respectiva marca,
unidade de fornecimento, quantidade e valor total expresso em reais (RS).

QUADRO RESUMO
GRUPO 02
VALOR VALOR
ITEM CARGO CBO UNIDADE DE QT. TOTAL VALOR TOTAL
UNITARIO UNITARIO
FORNECIMENTO ANUAL
MENSAL ANUAL
1 MOTORISTA CT TERESINA 7825-10 POSTO 1 RS 4.460,13| RS  53.521,52| RS 53.521,52
2 DIARIA UNID 50 RS 266,33| RS 3.195,96| RS 159,798,00
TOTAL GRUPO 2 RS 213.319,52
GRUPO 07
VALOR VALOR
UNIDADE DE VALOR TOTAL
ITEM CARGO CBO QT. TOTAL
FORNECIMENTO UNITARIO UNITARIO ANUAL
MENSAL ANUAL




1 MOTORISTA HVU BOM JESUS 782510 POSTO 1 RS 4.441,66| RS 53.299,88( RS 53.299,88

DIARIA UNID RS 266,33| RS 3.195,96| RS 3.195,96

TOTAL GRUPO 7 RS 245.05?,43'

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 458.377,00(quatrocentos e cinquenta e oito mil trezentos e trinta e sete mil).

a) APRESENTAMOS A PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, relativamente a
prestagido dos servigos, objeto do Pregdo Eletrdnico 90019/2024, conforme especificacdes técnicas descritas
no ANEXO |, pela qual declaramos pleno conhecimento e total concordincia com os termos do Edital
respectivo, bem assim com as condi¢des estabelecidas para a contratacao;

b) Compreendemos, na integra, o Edital supra mencionado e afirmamos que nossa proposta é perfeitamente
exequivel aos pregos finais que ofertarmos nesta licitagdo, bem assim que temos plenas condi¢des de executar o
objeto licitado, manifestando total concordiancia em realiza-lo conforme disposto no Edital, respeitando
especificagbes, requisitos, prazos e condigdes do fornecimento, inclusive nas hipdteses do art. 125, da Lei n.
14.133/21;

c¢) Esta empresa proponente cumpre plenamente todos os requisitos para habilitacdo e que, até a presente data,
inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, estando ciente e compromissada
na obrigacdo de declarar ocorréncias posteriores;

d) Mantendo nenhum vinculo de dependéncia ou subordinagdo com quaisquer outras empresas licitantes neste
certame;

e) Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021, acrescido pela Lei n. 9.854,
de 27 de outubro de 1999, a proponente ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo a partir dos quatorze anos na condi¢do de aprendiz;

f) Que responsabiliza-se formalmente pelas transagoes efetuadas em seu nome, reconhecendo como verdadeiras as
propostas, ofertas e demais atos praticados no COMPRASGOVERNAMENTAIS, diretamente e/ou por
representante, neste certame;

g) As obrigacdes que impliquem custos e formagdo de pregos que ndo fizemos constar desta proposta serdo
suportadas por nds proponentes;

h) Todos os calculos foram feitos com base nos pregos vigentes no mercado, pelo que ofertamos os valores
supracitados:

i) i) Que declara para fins de comprovagio perante a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI, que estamos cientes que o
objeto do Pregdo Eletrénico 90019/2024 é Sistema de Registro de Pregos, ou seja, o pagamento serd efetivado
conforme as necessidades dos servigos e que detemos condigbes operacionais para disponibilizar todos os
servigos, quando solicitados, conforme estabelece o edital e seus anexos.

i) Esta é a proposta que apresentamos a Universidade Federal do Piaui, pelo que solicitamos que a tomem como
firme e irretratavel, na forma do Edital e da legislagdo aplicavel.

k) Validade da Proposta: 90 dias

Teresina Pl 09 de dezembro 2024
LARA MARIA DA Assinado de forma digital por LARA
CRUI MARLA DA CRUZ

SIL\"_
SILVA GEEERREEp  0::c: 1021105 12:07:53 0100

Nome: Lara maria Da Cruz Silva
Cargo: Socio Administrador

orr- QD

CNPJ: 13.048.109/0001-40
AL PARNAIBA, 2498 - B. Morro da Esperanga CEP: 64.002-865 Teresina-Pl Fone: (86)
99463-5818 ) * E-mail: servirecomercial@hotmail.com



QUADRO RESUMO

QUADRO RESUMO - DESPESAS ACESSORIAS

GRUPO 02
VALOR
UNIDADE DE VALOR UNITARIO . VALOR TOTAL
ITEM CARGO CBO | ornEcimenTo | QT TOTAL N UNITARIO A
ANUAL
1 MOTORISTA CT TERESINA | 7825.19 POSTO 1 RS 4.460,13 R$ 53.521,52 R$ 53.521,52 RS 213.319,52
2 DIARIA UNID 50 RS 266,33 RS 3.195,96 R$ 159.798,00
GRUPO 07
VALOR
UNIDADE DE VALOR UNITARIO . VALOR TOTAL
ITEM CARGO CBO | LornEciMENTO | QT TOTAL S UNITARIO AT
ANUAL
1_ | MOTORISTA HVU BOM JESUS | 7525 19 POSTO 1 RS 4.441,66 R$ 53.299,88 R$ 53.299,88 RS 245.057,48
2 DIARIA UNID 60 R$ 266,33 R$ 3.195,96 R$ 191.757,60

VALOR GLOBAL MOTORISTAS

R$ 106.821,40

VALOR GLOBAL GRUPOS + DIARIAS

RS 458.377,00 |




MOTORISTA CT TERESINA

PLANILHAS DO GRUPO 02

Categoria profissional: MOTORISTA CT TERESINA — 44 HORAS

N° do Processo

23111.022249/2022-55

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentacdo da proposta
B Municipio TERESINA-PI
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo P1000048/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificacdo do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade estimada a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Motorlzfsgzc;/elculo POSTO o1
Dados para composigao dos custos referentes 8 mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) MOTORISTA
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.879,18
SINDICATO DAS EMPRESAS DE
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DO PIAUI
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro de 2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salério Base 1879,18
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.879,18
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Saléario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 156,54
B Férias e Abono de Férias 12,10% 227,38
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 383,92
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 383,92
TOTAL R$ 2.263,10
Submoédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 452,62
B Salario Educacgédo 2,50% 56,58
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,50% 33,95
D [SESCou SESI 1,50% 33,95
E  [SENAI - SENAC 1,00% 22,63
F SEBRAE 0,60% 13,58
G |INCRA 0,20% 4,53
H FGTS 8,00% 181,05
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,30% R$ 798,89
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte R$ 4,00 63,25
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo - 440,77
C Assisténcia Médica e Familiar - 46,35
D Seguro de vida - 8,14
TOTAL SUBMODULO 2.3 558,51
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Méddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 383,92
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 798,89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 558,51
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.741,32
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3 (MODULO 1 + MODULO 2) MODULO 2 R$ 1.741,32
TOTAL R$ 3.620,50
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 15,21
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 1,09

Pagina 0




MOTORISTA CT TERESINA

C __ |Aviso Prévio Trabalhado 1,85% 66,98
D Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,65% 23,53
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 144,82

Pagina 1




MOTORISTA CT TERESINA

TOTAL DO MODULO 3

[ 695%

R$ 251,63
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3) SORREE R$ INCTZ
MODULO 3 R$ 251,63
TOTAL R$ 3.872,13
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 36,01
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% 21,68
C Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,03% 1,16
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 12,78
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,71
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,92% R$ 74,34
Submédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 74,34
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 74,34
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais - 0,00
B EPIs - 0,00
Cc Uniformes - 39,42
D Equipamentos / Ferramentas - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 39,42
MODULO 1 R$ 1.879,18
MODULO 2 R$ 1.741,32
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO| MODULO 3 R$ 251,63
4+ MODULO 5) MODULO 4 R$ 74,34
MODULO 5 R$ 39,42
TOTAL R$ 3.985,89
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,11% 44,11
B Lucro 1,10% 44,33
C |TRIBUTOS
C.1 _[PIS 0,65% 28,99
C.2 |COFINS 3,00% 133,80
C.3 |Iss 5,00% 223,01
TOTAL DO MODULO 6 10,86%| R$ 474,24
a) Tributos % =To = 8,65%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........cccecerirencnnsunnns 4074,33|
c) Po/(1-To)=P1= 4460,13
Valor dos Tributos = P1 - Po 385,80
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1879,18
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1741,32
9] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 251,63
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 74,34
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 39,42
Subtotal A+ B+C+D +E) R$ 3.985,89
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 474,24
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.460,13

Pagina 2



PLANILHAS DO GRUPO 07

Categoria profissional: MOTORISTA HVU BOM JESUS - 44H

N° do Processo |

23111.022249/2022-55

Discriminagdo dos Servigos

A Data de apresentacdo da proposta
B Municipio TERESINA-PI
C Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo P1000048/2024
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade estimada a contratar (em fung¢éo da unidade de medida)
Motorista de veiculo POSTO
pesado 1

Dados para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) MOTORISTA
2 Classificagé@o Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7825-10
3 Salario Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.879,18
4 Categoria profissional (vinculada & execugao contratual) SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO
E CONSERVACAO DO ESTADO DO PIAUI
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1° janeiro de 2024
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSIGCAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A |Salério Base 1879,18
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.879,18
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° Salério, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 156,54
B Férias e Abono de Férias 12,10% 227,38
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 383,92
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1) SUBMODULO 2.1 R$ 383,92
TOTAL R$ 2.263,10
Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 452,62
B Salario Educacgéo 2,50% 56,58
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,50% 33,95
D |SESC ou SESI 1,50% 33,95
E  [SENAI - SENAC 1,00% 22,63
F SEBRAE 0,60% 13,58
G |INCRA 0,20% 4,53
H FGTS 8,00% 181,05
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,30% R$ 798,89
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - -
B Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo - 440,77
C __ |Assisténcia Médica e Familiar - 46,35
D Seguro de vida - 8,14
TOTAL SUBMODULO 2.3 495,26
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salério, Férias e Adicional de Férias 383,92
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes 798,89
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 495,26
TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.678,07
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3 (MODULO 1 + MODULO 2) MODULO 2 R$ 1.678,07
TOTAL R$ 3.557,25
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 14,94
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 1,07
C Aviso Prévio Trabalhado 1,85% 65,81




Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

0,65%

23,12

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e sobre o Aviso Prévio Trabalhado

4,00%

142,29




TOTAL DO MODULO 3 | 6,95% R$ 247,23
MODULO 1 R$ 1.879,18
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3) MODULO R$ 1.678,07
MODULO 3 R$ 247,23
TOTAL R$ 3.804,48
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,93% 35,38
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,56% 21,31
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,03% 1,14
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 12,55
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,66
F Substituto na cobertura de outras auséncias 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 1,92% R$ 73,04
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Méodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 73,04
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 73,04
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais - 0,00
B EPIs - 0,00
C Uniformes - 39,42
D Equipamentos / Ferramentas - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - R$ 39,42
MODULO 1 R$ 1.879,18
MODULO 2 R$ 1.678,07
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO MODULO 3 R$ 247,23
4 +MODULO 5) MODULO 4 R$ 73,04
MODULO 5 R$ 39,42
TOTAL R$ 3.916,94
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 1,76% 68,78
B Lucro 1,80% 71,74
C |TRIBUTOS
C.1 _|PIS 0,65% 28,87
C.2 |COFINS 3,00% 133,25
C.3_|ISs 5,00% 222,08
TOTAL DO MODULO 6 12,21%| R$ 524,72
a) Tributos % = To = 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........cccceevrvrrrnrsnnsnnnnns 4057,46
c) Po/(1-To)=P1= 4441,66|
Valor dos Tributos = P1 - Po 384,20
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 1879,18
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1678,07,
o] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 247,23
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 73,04
E__ |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 39,42
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 3.916,94
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 524,72
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.441,66




PLANILHA DAS DIARIAS

DIARIA

N° do Processo

23111.022249/2022-55

Discriminagdo dos Servigos

Data de apresentacéo da proposta

Municipio

TERESINA-PI

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo

|0 |m|>

N° de meses de execugéo contratual

12

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade estimada a contratar (em fung¢éo da unidade de medida)

Despesas acessorias Unidade de Medida

1390

Dados para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

DIARIA

CATSER

21849

Diaria

R$ 238,50

Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

aldlw N |[=

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

COMPOSIGAO DA REMUNERACAO

%

VALOR (R$)

Salario Base

0,00

Adicional Periculosidade

0,00

Adicional Insalubridade

0,00

Adicional Noturno

0,00

Adicional de Hora Noturna Reduzida

0,00

m(m(o|0|w|> (=

Outros (DIARIAS)

238,50

TOTAL DO MODULO 1

R$

238,50

MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submadulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

%

VALOR (R$)

>

13 (Décimo-terceiro) salario

B Férias e Abono de Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

0,00%

R$

MODULO 1

R$

238,50

BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 (MODULO 1 + SUBMODULO 2.1)

SUBMODULO 2.1

R$

TOTAL

R$

238,50

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuicoes

%

VALOR (R$)

INSS

Salario Educacgéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I|®(Mm(m|O|O|m (>

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

0,00%

R$

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

VALOR (R$)

Transporte

Auxilio-Refeigdo/Alimentacdo

Assisténcia Médica e Familiar

O(0O|m|>

Seguro de vida

TOTAL SUBMODULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

VALOR (R$)

21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes

2.3 Beneficios Mensais e Didrios

TOTAL DO MODULO 2

R$

MODULO 1

R$

238,50

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 3 (MODULO 1 + MODULO 2)

MODULO 2

R$

TOTAL

R$

238,50

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO

ﬂ/ 0

VALOR (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

m{of0|m|>|w

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e sobre o Aviso Prévio Trabalhado




TOTAL DO MODULO 3 | 0,00% R$ -
MODULO 1 R$ 238,50
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3) MODULO 2 RS -
MODULO 3 R$ -
TOTAL R$ 238,50
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias - -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais - -
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade - -
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho - -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade - -
F Substituto na cobertura de outras auséncias - -
TOTAL SUBMODULO 4.1 0,00% R$ -
Submaédulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Méodulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 0,00
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ -
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Materiais - -
B EPIs - -
C Uniformes - -
D Equipamentos / Ferramentas - -
TOTAL DO MODULO 5 - R$ -
MODULO 1 R$ 238,50
MODULO 2 R$ -
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 (MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO MODULO 3 R$ -
4 + MODULO 5) MODULO 4 R$ -
MODULO 5 R$ -
TOTAL R$ 238,50
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 1,00% 2,38
B Lucro 1,00% 2,41
C |TRIBUTOS
C.1 _|PIS 0,65% 1,73
C.2 |COFINS 3,00% 7,99
C.3_|ISs 5,00% 13,32
TOTAL DO MODULO 6 10,65%| R$ 27,83
a) Tributos % = To = 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........cccceevrvrrrnrsnnsnnnnns 243,29
c) Po/(1-To)=P1= 266,33
Valor dos Tributos = P1 - Po 23,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A |MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 238,50
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 0,00
o] MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 0,00
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 0,00
E__ |MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 0,00
Subtotal A+B+C+D +E) R$ 238,50
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 27,83
PRECO TOTAL POR EMPREGADO R$ 266,33




UNIFORMES

QUANTITATIVO DE UNIFORMES POR EMPREGADO

TABELA 01
UNIFORMES - MOTORISTAS (ANUAL)
VALOR
ITEM NOME QUANT. UNIDADE UNITARIO TOTAL
y Calga social masculina em tecido alfaiataria 3 Unid RS 45,00 RS 135,00
na cor preta
. . 5 =
5 Camisa social mf':mga curta 100% algodéao 3 Unid R$ 30,00 R$ 90,00
na cor azul royal;
Camiseta na cor azul royal, manga curta, .
3 100% algodao 3 Unid R$ 20,00 R$ 60,00
4  [Cinto de couro, fivela cromada, discreta 3 Unid R$ 10,00 R$ 30,00
Par de meias social, na cor preta, cano
®  |médio, 100% algodao; 3 Par R$6,00 | R$18,00
Par de sapato na cor preta, 100% em
6 couro, com cadargo, com solado 3 Par R$ 45,00 R$ 135,00
7 |Cracha de identificagdo com foto 1 Unid R$ 5,00 R$ 5,00
TOTAL ANUAL R$ 473,00

TOTAL MENSAL

R$ 39,42




Timikar el Confusitie Rl

L] 13.048.109,/00017-40 - SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAD DE OBRA LTDA:13048109000140
e SOCI al Trocar Perfil Madulo

Madulo: Geral Pessoa Juridica

Empregador/Contribuinte -~ Empregado Trabalhador sem Vinculo - Download Folha de Pagamento Ajuda -

= Vocé estd aqui: ¢ = Empregador/Contribuinte = Tabelas = Tabela de Estabelecimentos

Tabela de Estabelecimentos

= Filtro de pesquisa

Tipo de Inscricdo Mdmero de Inscrigdo

1-CNFJ b 13.048.109/0007-40 Q

= Resultado da pesquisa

Estabelecimento: CNPJ - 13.048.109/0001-40 - SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Incluir validade

Inicio da Validade Término da Validade CMAE Preponderante Aliquota RAT FAP Agao

12/2023 - 8121-4/00 - Limpeza em prédios & em domicilios 3 0,5000 | Ahterar | | Excluir | o |




Médulo: Geral Pessoa Juridica

SAIR

13.048.109/0001-40 - SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA:13048109000140

Tabela de Estabelecimentos

Filtro de pesquisa

Tipo de Inscrigdo
1-CNPJ
Numero de Inscrigao

13.048.109/0001-40

Resultado da pesquisa

Estabelecimento: CNPJ - 13.048.109/0001-40 - SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Incluir validade (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/IncluirNovoPeriodo?tipolnscricao=1&numerolnscricao=13048109000140)

INICIO DA VALIDADE
TERMINO DA VALIDADE
CNAE PREPONDERANTE
ALIQUOTA RAT

FAP

AGAO

INICIO DA VALIDADE
TERMINO DA VALIDADE
CNAE PREPONDERANTE
ALIQUOTA RAT

FAP

AGAO

INIiCI0 DA VALIDADE
TERMINO DA VALIDADE
CNAE PREPONDERANTE
ALIQUOTA RAT

FAP

AGAO

INCIO DA VALIDADE
TERMINO DA VALIDADE
CNAE PREPONDERANTE
ALIQUOTA RAT

FAP

AGAO

12/2023 (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=23878643872&idEvento=23878643872)

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios

0,5000

Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=23878643872&idEvento=23878643872) Excluir

© (https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=23878643872&recibo=)
10/2021 (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=12054143173&idEvento=12054143173)
1172023 ()

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada

0,5000

Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=12054143173&idEvento=12054143173) Excluir

© (https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=12054143173&recibo=)
01/2021 (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=10585195123&idEvento=10585195123)
0972021 (3

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada

0,5000

Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=10585195123&idEvento=10585195123) Excluir

© (https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=10585195123&recibo=)
10/2018 (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=10585014154&idEvento=10585014154)
12/2020 ()

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada

0,5000

Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=10585014154&idEvento=10585014154) Excluir

© (https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=10585014154&recibo=)


https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/IncluirNovoPeriodo?tipoInscricao=1&numeroInscricao=13048109000140
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=23878643872&idEvento=23878643872
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=23878643872&idEvento=23878643872
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=23878643872&idEvento=23878643872
javascript:void(0)
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https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=12054143173&idEvento=12054143173
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=12054143173&idEvento=12054143173
javascript:void(0)
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=12054143173&recibo=
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=10585195123&idEvento=10585195123
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=10585195123&idEvento=10585195123
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=10585195123&idEvento=10585195123
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https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=10585014154&idEvento=10585014154
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=10585014154&idEvento=10585014154
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INiCIO DA VALIDADE 07/2018 (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Visualizar?idEstabObra=23878643711&idEvento=23878643711)

TERMINO DA VALIDADE 0972018 ()
CNAE PREPONDERANTE 8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios
ALIQUOTA RAT 3
FAP 1,0000
AGAO Alterar (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Editar?idEstabObra=23878643711&idEvento=23878643711) Excluir

© (https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/DownloadEvento?idEvento=23878643711&recibo=)

Pagina1/1

Cadastrar novo Estabelecimento (/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Incluir)

v_s_1.3.02024_15.4.0


https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/
https://www.gov.br/receitafederal/
https://www.gov.br/economia/
https://www.esocial.gov.br/portal/EstabelecimentoObra/CadastroCompleto/Incluir
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javascript:void(0)
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Resultado da Consulta FAP - Ano Vigéncia 2024

Dados do Estabelecimento

CNPJ 13.048.109/0001-40

Razao Social SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Enderego R GUAPORE 2330, PRIMAVERA, TERESINA, PI, 64007085
Inicio da Atividade 24/11/2010

Ultima Atualizag&o na RFB 19/03/2019

Dados do FAP

Vigéncia: 2024 Valor: 0,5000 Tipo: Célculo Original Realizado em: 30/09/2023

Informacdes da Extracao

Vigéncia: 2024 Inicio Periodo Base: 01/01/2021 Fim Periodo Base: 31/12/2022

GFIP: 25/04/2023  Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes & Previdéncia Social - GFIP

Beneficios:  15/04/2023  Sistema Unico de Beneficios - SUB

ESocial: 29/06/2023  Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial

CAT: 17/08/2023  Sistema de Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CATWEB

Expectativa de Vida: 26/05/2023 Ano Referéncia:2021 IBGE

Dados do Calculo

0 Comunicacgéo de Acidente de Trabalho - CAT

0B91 - Auxilio por incapacidade temporaria por acidente de trabalho

0B92 - Aposentadoria por incapacidade permanente por acidente de trabalho

0B93 - Pensé&o por morte por acidente de trabalho

0B94 - Auxilio-acidente por acidente de trabalho

0 Nexo Técnico Previdenciario sem CAT vinculada

R$ 0,00 Valor Total de Beneficios Pagos

R$ 62.904,45 Massa Salarial

2,21 Nimero Médio de Vinculos

6.219 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

4.129 Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE com todos 0s insumos necessarios ao calculo do FAP

80.11-1/01 CNAE - ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA

Indicadores do Célculo

indice de Frequéncia: 0,0000 N° Ordem de Frequéncia: 1,0000 Percentil de Frequéncia: 0,0000
indice de Gravidade: 0,0000 N° Ordem de Gravidade: 1,0000 Percentil de Gravidade: 0,0000
indice de Custo: 0,0000 N° Ordem de Custo: 1,0000 Percentil de Custo: 0,0000
Taxa Média de Rotatividade: 0,0000% indice Composto: 0,0000

Paginaldel



Data da consulta: 14/05/2024 15:30:09

ldentificac3o do Contribuinte - CNPJ Matniz

CNPJ: 13.048.109/0001-40
A opcao pelo Simples Macional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Mome Empresarial: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Situacdo Atual
Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacionaldesde01/01/2024

Situacdo no SIMEI. NAO enquadradono SIMEI

=+ Mais informactes


https://consopt.www8.receita.fazenda.gov.br/consultaoptantes

€) SIMPLES

TERMO DE DEFERIMENTO DA OPCAO PELO SIMPLES NACIONAL
(Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006)

DADOS DA MATRIZ

NOME EMPRESARIAL: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40

DATA DA SOLICITACAO: 30/01/2024

DATA DA ABERTURA DA EMPRESA: 24/11/2010

Sua opgéo pelo Simples Nacional esta confirmada com efeitos a partir de 01/01/2024.

A confirmagdo desta opg¢do ndo exclui a responsabilidade do contribuinte quanto ao atendimento dos requisitos
exigidos para o ingresso no Simples Nacional previstos na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro 2006.
Resguarda-se as Administrag8es Tributarias o direito de anular esta opgdo na hipotese de declaragéo falsa por parte
da pessoa juridica.

Sua opc¢éo pelo Simples Nacional implica aceitacdo obrigatdéria de sistema de comunicacéo eletronica (DTE-SN),
destinado, dentre outras finalidades, a:

| — cientificar o sujeito passivo de quaisquer tipos de atos administrativos, incluidos os relativos ao indeferimento de
opcéo pelo Simples Nacional, a exclusdo desse Regime e a ag¢des fiscais;

Il — encaminhar notificacdes e intimacgdes; e
Il — expedir avisos em geral.

O DTE-SN néo exclui outras formas de notificacdo, intimagdo ou avisos previstos nas legislacbes dos entes
federados, incluidas as eletrdnicas.

O sistema de comunicacao eletrdnica implicara o seguinte:

| — as comunicagdes serdo feitas, por meio eletrénico, em portal préprio, dispensando-se a sua publicacdo no Diario
Oficial e o envio por via postal;

Il — a comunicagédo sera considerada pessoal para todos os efeitos legais;
Ill — a ciéncia com utilizagao de certificacéo digital ou de codigo de acesso possui os requisitos de validade;

IV — considerar-se-& realizada a ciéncia da comunicagdo na data em que o0 sujeito passivo efetivar a consulta
eletrbnica ao teor da comunicacgéo;

V — na hip6tese do item anterior, nos casos em que a consulta se dé em dia ndo util, a comunicacgao sera considerada
como realizada no primeiro dia util seguinte;

VI — a consulta as comunicac¢des do sistema devera ser feita em até 45 (quarenta e cinco) dias contados da data da
disponibilizacdo da comunicacdo no portal, sob pena de ser considerada, automaticamente, realizada na data do
término desse prazo.

NUMERO DO RECIBO
2413048109102430198

CODIGO DE VERIFICAGAO

D47A0DB42D4FDA0A40547808A4CFAC4540F2CBB8

ldel




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 07/01/2025 10:30:13

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracio
Declaramos para os fins exigidos na legislagao, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situagio do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749

Razao Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Nome Fantasia: SERVIRE

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/04/2025
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

METL: Niao

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automaitica: a certidio foi obtida através de integragio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
II - Habilitagao Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 08/03/2025 Automatica
FGTS Validade: 17/01/2025 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 22/03/2025 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 24/02/2025
Receita Municipal Validade: 02/03/2025

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 31/05/2025
Emitido em: 07/01/2025 10:20 1 de 1

CrrEEEED o@D
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Credenciamento

Dados do Fornecedor

CNPJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel
Situaciao do Nivel:

13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

SERVIRE

Data de Vencimento do Cadastro: 11/04/2025

Cadastrado

Dados do Fornecedor

Porte da Empresa:
Natureza Juridica:
Capital Social:
CNAE Primario:

CNAE Secundario 1:
CNAE Secundario 2:
CNAE Secundario 3:
CNAE Secundario 4:
CNAE Secundario 5:
CNAE Secundario 6:
CNAE Secundario 7:
CNAE Secundario 8:
CNAE Secundario 9:

CNAE Secundario 10:
CNAE Secundario 11:
CNAE Secundario 12:
CNAE Secundario 13:
CNAE Secundario 14:
CNAE Secundario 15:
CNAE Secundario 16:
CNAE Secundario 17:
CNAE Secundario 18:

Micro Empresa

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
R$ 100.000,00 Data de Abertura da Empresa:
8121-4/00 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

MEI: Nio
24/11/2010

4120-4/00 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS

4213-8/00 - OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS
4321-5/00 - INSTALACAO E MANUTENGCAO ELETRICA

4322-3/01 - INSTALAGCOES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS
4322-3/02 - INSTALACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE
4330-4/02 - INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E
4330-4/04 - SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL

4520-0/05 - SERVICOS DE LAVAGEM, LUBRIFICACAO E POLIMENTO DE
7711-0/00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR

7810-8/00 - SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA

8011-1/01 - ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA
8020-0/01 - ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE
8020-0/02 - OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS DE SEGURANCA
8111-7/00 - SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS

8130-3/00 - ATIVIDADES PAISAGISTICAS

8211-3/00 - SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
8299-7/99 - OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS

Dados para Contato

CEP: 64.002-865

Endereco: ALAMEDA PARNAIBA, 2493 - SALA A - MORRO DA ESPERANCA
Municipio / UE: Teresina / Piaui

Telefone: (86) 94635818

E-mail: CONTABILIDADE@OFFICECONT.COM

Emitido em: 07/01/2025 10:22 1 de

CrrlEEED ool



Relatério de Credenciamento

Dados do Responsavel Legal
CPF:
Nome: LARA MARIA DA CRUZ SILVA

Dados do Responsavel pelo Cadastro

CPF: L
Nome: L
E-mail: G

So6cios / Administradores
Dados do S6cio/Administrador 1

CPFE: D Participacio Societaria:  100,00%
Nome: LARA QD CRUZ SILVA

Numero do Documento: ¢ D Orgﬁo Expedidor: SSP

Data de Expedicio: 19/04/2023 Data de Nascimento: (il n®
Filiacio Materna: FABIANA G S11.VA

Estado Civil: G

CEP: D

Endereco: OUTROS GUAPORE, 2330 - AEROPORTO

Municipio / UF: Teresina / Piaui

Telefone:

E-mail: lara09252@gmail.com

Emitido em: 07/01/2025 10:22

Crrr D Non-@lD

de



# DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 01/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS), 01/2025 (Diario Oficial da Unido - CEAF) , 01/2025 (Sistema
Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP) , 01/2025 (Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 01/2025
(Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia)

Dados da consulta: 07/01/2025 10:56:37

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS

CPF / CNPJ sancionado: _

Limpar filtros

DETALHAR

CADASTRO

CNPJ/CPF
SANCIONADO

NOME
SANCIONADO

UF SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADORA

CATEGORIA
SANCAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANGAO

VALOR

MULTA

QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (07/01/2025 as 10:57) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condena¢do com transito em julgado ou sancéo ativa

quanto ao CPF n° GlD

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
677D.32D1.574C.2257 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 07/01/2025 as 10:57:37 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagdo do CPF)

Nome completo: LARA MARIA DA CRUZ SILVA

CPF/CNPJ D

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para
participar de licitacio na administracio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acordaos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposic¢ao de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 10:55:55 do dia 07/01/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certidao: 57J0070125105555

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CONTRATO SOCIAL POR TRANSFORMAGAO EM
SOCIEDADE LIMITADA
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI

JOAOC G S1LVA, brasileiro, GEEEED, sob o regime CEEEEEGEG—D

@, -mpresario, nascido em 24D, natural de Unido-PI, portador da cédula de
identidade n° G, CPr n° G rcsidcnte ¢ domiciliado em
Teresina-PI, Rua Guaporé, n°® 2330, Bairro Aeroporto, CEP 64.007-050, Teresina-PI na
qualldade de empresario da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA
EIRELI, constituida por instrumento particular devidamente arquivado na Junta Comercial
3:!9 Estado do Piaui, sob NIRE 22600038058 em 24/11/2010 a sociedade tem sua sede e
domicilio na cidade de Teresina — Piaui, Rua Guaporé, n® 2330, Bairro Primavera, CEP
64.007-085, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n°
13.048.109/0001-40. Ora transforma seu registro de EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA, EM SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, uma
vez que admitiu a socia LARA (IR SILVA, brasileira, solteira,
empreséria, nascida em G natural de Teresina-PI, portador da cédula de
identidade no G C-F n° GEEEED 'csidente e domiciliado em
Teresina-PI, Rua Sdo Francisco Sales, n® 4074, Bairro Santo Ant6nio, CEP D,
passando a constituir o tipo juridico SOCIEDADE LIMITADA, a qual se regera, doravante,
pelo presente CONTRATO SOCIAL.

Clausula 12 — A partir desta data, a sociedade girard sob nome empresarial de
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA.

Clausula 22 - A sociedade terd o capital social de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), dividido
em 100.000 (Cem mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas,
neste ato em moeda corrente do Pais, sendo que o sdcio ingressante integraliza suas
quotas neste ato em moeda corrente do Pais, ficando o capital social distribuido entre os
socios da seguinte forma:

LARA G S1LVA 95% | 95.000 QUOTAS | R$ 95.000,00
JOACGEEEED SI1LVA 5% | 5.000 QUOTAS R$ 5.000,00
TOTAL 100% |100.000 QUOTAS| R$ 100.000,00 |

Ora transforma seu registro de EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA, EM SOCIEDADE EM PRESARIA LIMITADA.

Clausula 12 - A sociedade gira sob o nome empresarial SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA LTDA, nome de fantasia SERVIRE.

Clausula 22 — A sociedade tem sede e domicilio na cidade de Teresina — Piaui, Rua
Guaporé, n° 2330, Bairro Primavera, CEP 64.007-085.
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Clausula 32 - A partir dessa data a sociedade tem como objetivo as seguintes atividades:

8011-1-01 — Atividades de vigilancia e seguranca privada;

4120-4/00 - Construgdo de edificios;

4213-8/00 - Obras de urbanizacao - ruas, pracas e calcadas;

4321-5/00 - Instalacdo e manutengdo elétrica;

4322-3/01 - Instalacdes hidraulicas, sanitarias e de gas;

4322-3/02 - Instalacdo e manutencdo de sistemas centrais de ar condicionado, de
ventilacdo e refrigeracdo;

4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisdrias e armarios embutidos de
qualquer material;

4330-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral,

4520-0/05 - Servicos de lavagem, lubrificacdo e polimento de veiculos automotores;
7711-0/00 - Locagdo de automdveis sem condutor;

7810-8/00 - Selecdo e agenciamento de mao-de-obra;

8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénico;
8020-0/02 — Qutras atividades de servicos de seguranga;

8111-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto conddéminos predicais;
8121-4/00 - Limpeza em prédios € em domicilios;

8129-0/00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente (as atividades de
limpeza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos, incineradores, caldeiras,
dutos de ventilacao e de refrigeracdo de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8211-3/00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;

8299-7/99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo
especificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto aduaneiros).

Clausula 42— A sociedade tem o capital social de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), dividido
em 100.000 (Cem mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, integralizadas,
neste ato em moeda corrente do Pais, sendo que o sdcio ingressante integraliza suas
guotas neste ato em moeda corrente do Pais, ficando o capital social distribuido entre os
sécios da seguinte forma:

LARA MARIA DA CRUZ SILVA 95% | 95.000 QUOTAS | R$ 95.000,00
.. JOAO FERREIRA DA SILVA - 5% 5.000 QUOTAS | R$ 5.000,00
! TOTAL 100% | 100.000 QUOTAS | R$ 100.000,00

Clausula 52 — A sociedade iniciou suas atividades em 01/10/2010, e seu eu prazo de
duracdo sera por tempo indeterminado. (art. 997, II, CC /2002).

Clausula 62 - As quotas s@o indivisiveis e ndo poderdao ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdades de
condicdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdio se postas a venda,
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formalizando, se realizada a cessao delas, a alteracdo contratual pertinente. (art. 1.056,
art.1.057 CC/2002).

Clausula 72 - A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social. (art. 1.052,
CC/2002.).

Clausula 82 - A administraciio da sociedade cabe & siécia LARA GHIDGEEEED
SILVA, que poderd assinar em conjunto ou isoladamente, com todos os poderes e
atribuicoes de uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagdo do
outro socio. (artigos 997, VI; 1.013. 1.015, 1064, CC/2002).

Clausula 92 - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores
prestardo contas justificadas de sua administracdo, procedendo a elaboragdo do inventario,
do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos sdcios, na
proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas. (art. 1.065, CC/2002).

Clausula 102 - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os socios
deliberardo sobre as contas e designardao administradores quando for o caso. (art. 1.071,
art. 1.072, § 2° e art. 1.078, CC/2002).

Clausula 112 - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteracdo contratual assinada por todos os sdcios.

Clausula 122 - Os sdcios poderdo de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de
“pré-labore”, observadas as disposigoes regulamentares pertinentes.

Clausula 132 - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e
Ii'_qu'idado com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada
em. balango especialmente levantado.

Paf_égrafo unico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagao a seu socio. (art. 1.028 e art. 1.031, CC/2002).

Clausula 142 - A sicia administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedida
de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagédo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente,
0_acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
Coritra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
prop'riédade. (art. 1,011, § 1°, CC/2002).
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Clausula 152 - Fica eleito o foro de Teresina — Piaui para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Contrato Social em 01
(uma) via.

Teresina — PI, 27 de Janeiro de 2020.

LARA GEEED S11LVA

Sacio - Administrador

JOAOUEED SILVA

Sacio



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 5de 5

Certificamos que o ato da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
Nome
D LARA QD ' A
O JOAO QNN S'LVA
> CERTIFICO O REGISTRO EM 29/01/2021 08:49 S0B N° 22200547605,
;' i PROTOCOLO: 210018844 DE 27/01/2021.
ﬂ;;:_ : €ODIG0 DE VERIFICAGAO: 12100605409. CNPJ DA SEDE: 13048109000140.
| NIRE: 22200547605. COM EFEITOCS DO REGISTRO EM: 27/01/2021.
S‘L " SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAC DE OBRA LTDA
I U CEP ’ LULZ GONZAGA ROSADC FILHO
P PRCOCURADOR
www.piauidigital.pi.gev.br
a1 dades noen e

#ocralidade doste documenta, ae smpeenss, Fiza aujedits & comprovacdeo de sua autenti

infarmando seus respectivos cldiges de warificacdo.
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ALTERAGAO CONTRATUAL N° 01
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
NIRE: 22200547605

JOAOGEEEEED S| \/A, brasileiro, casado, sob o regime de comunhZo parcial de bens,
empresario, nascido em (D, natural de Unido-Pl, portador da cédula de identidade
n° G CF- n G <sidente e domiciliado em Teresina-Pl, Rua
Guaporé, n° 2330, Bairro Aeroporto, CEP 64.007-050, Teresina-Pl, e LARA illllIEED
@D S|L\A, brasileira, G empresaria, nascida em @R natural de Teresina-
Pl, portador da cédula de identidade n° G D Crr n° GEEENEGEGEGED.

residente e domiciliado em Teresina-Pl, Rua S&o Francisco Sales, n° 4074, Bairro Santo

Antbnio, CEP 64.028-302, sécios da empresa limitada, que gira sob a denominagao social

de SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrito na Junta Comercial do

Estado do Piaui - JUCEPI, sob o NIRE 22200547605 e no CNPJ sob numero

13.048.109/0001-40, situada na rua Guaporé, n° 2330, Bairro Primavera, CEP: Gl D
em Teresina — Piaui, resolvem alterar e consolidar o contrato social mediante as condi¢cbes

estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: ALTERACAO DO ENDEREGCO
A partir desta data a sociedade tera como sede a Rua 24 de Janeiro, n° 1540, Sala A, Bairro
Mafua, CEP 64.002-280, Teresina — PI.

CLAUSULA SEGUNDA: ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL
A sociedade passara a ter as seguintes atividades:

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;
8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico;
4321-5/00 - Instalagdo e manutencao elétrica;

8020-0/02 - Outras atividades de servigos de seguranga (instalagéo, reparagao, reconstru-
¢cao e ajuste mecanico de cofres, trancas e travas de segurancga, mecanicos ou eletrénicos);

8111-7/00 - Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais;
8211-3/00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;

4213-8/00 - Obras de urbanizacao - ruas, pracas e calgadas;
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4322-3/02 - Instalacdo e manutencdo de sistemas centrais de ar-condicionado, de ventila-
cao e refrigeracao;
7810-8/00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra;
4120-4/00 - Construgao de edificios;
4322-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas;

4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisorias e armarios embutidos de qual-
quer material;

4330-4/04 - Servicos de pintura de edificios em geral;
4520-0/05 - Servigos de lavagem, lubrificagao e polimento de veiculos automotores;
7711-0/00 - Locacao de automodveis sem condutor;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (as atividades de lim-
peza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos, incineradores, caldeiras, dutos
de ventilacao e de refrigeracéo de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8299-7/99 - Outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas nao es-
pecificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto aduaneiros);

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada;

CLAUSULA TERCEIRA: SAIDA DE SOCIO

Nesta data o s6cio JOAOGEEED S'VA. j4 qualificado no preambulo deste instru-
mento, retira-se da sociedade, cedendo e transferindo a sécia LARA Gl D
SILVA, o total de sua participagdo no Capital Social da sociedade, no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), dividido em 5.000 (cinco mil quotas), no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma.

Paragrafo unico. O capital encontra-se totalmente subscrito e integralizado no valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais) em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA QUARTA: O sécio que se retira da sociedade declara ter recebido todos os
seus direitos e haveres perante a sociedade, nada mais tendo a reclamar, seja a que titulo
for, nem do cessionario nem da sociedade, dando-lhes plena, geral, rasa e irrevogavel qui-
tacao.
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CLAUSULA QUINTA: TRANSFERENCIA DE QUOTAS PARA SOCIO

o sécio JOAO FERREIRA DA SILVA, detentor de 5.000 (cinco mil) quotas, no valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma, correspondente a R$ 5.000,00 (cinco mil reais) totalmente
integralizado em moeda corrente no Pais, cede e transfere 5.000 (cinco mil) quotas, no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, correspondente a R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) totalmente integralizado em moeda corrente no Pais, para a sécia LARA NARIA DA
CRUZ SILVA.

CLAUSULA SEXTA: O sécio cedente declara, neste ato, haver recebido do sécio adminis-
trador o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) pela venda de suas quotas, outorgando ao
mesmo e a sociedade, plena e irrevogavel quitagcao, para nada mais exigir em juizo ou fora
dele.

CLAUSULA SETIMA: O Capital Social que é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), represen-
tado por 100.000 (cem mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, total-
mente integralizado em moeda corrente no Pais, apds a cessao e transferéncia de quotas,
e da retirada do socio, fica assim distribuido:

Sécio Quotas % Valor R$
LARMEEDEED s\ A 100.000 100,00  100.000,00
Total 100.000 100,00  100.000,00

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
NIRE: 22200547605

DO NOME EMPRESARIAL (ART. 997, Il, DO CC)

Clausula Primeira - A sociedade tem o seguinte nome empresarial: SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, nome fantasia SERVIRE.

DA SEDE (ART. 997, Il, DO CC)

Clausula Segunda - A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: Rua 24 de Janeiro,
n°® 1540, Sala A, Bairro Mafua, CEP 64.002-280, Teresina — PI.

Clausula Terceira - A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades eco-
némicas:

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrdénico;

4321-5/00 - Instalagdo e manutencao elétrica;



Pagina 4 de 6

8020-0/02 - Outras atividades de servigos de seguranga (instalagao, reparacgao, reconstru-
¢ao e ajuste mecanico de cofres, trancas e travas de seguranga, mecanicos ou eletrénicos);
8111-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais;
8211-3/00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo;

4213-8/00 - Obras de urbanizagao - ruas, pragas e calgadas;

4322-3/02 - Instalacdo e manutencéo de sistemas centrais de ar-condicionado, de ventila-
cao e refrigeracao;

7810-8/00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra;

4120-4/00 - Construcao de edificios;

4322-3/01 - Instalagbes hidraulicas, sanitarias e de gas;

4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisorias e armarios embutidos de qual-
quer material;

4330-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

4520-0/05 - Servigos de lavagem, lubrificagao e polimento de veiculos automotores;
7711-0/00 - Locacgao de automodveis sem condutor;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (as atividades de lim-
peza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos, incineradores, caldeiras, dutos
de ventilagéo e de refrigeragao de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8299-7/99 - Outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas nao es-
pecificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto aduaneiros);

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada;

DO INIiCIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO (ART. 53, Ill, F, DO DECRETO N° 1.800, DE
1996)

Clausula Quarta - A sociedade iniciou suas atividades a partir de 01/10/2010 e seu prazo
de duracéo é indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL (ART. 997, lll E IV E ARTS. 1.052 E 1.055 DO CC)

Clausula Quinta - O Capital Social que é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), representado
por 100.000 (cem mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
integralizado em moeda corrente no Pais, apos a cessao e transferéncia de quotas, e da
retirada e admissao de socio, fica assim distribuido:

Sécio Quotas % Valor R$
LARME s\ A 100.000 100,00  100.000,00
Total 100.000 100,00  100.000,00

Clausula Sexta - A administragcao da sociedade é exercida pela socia LARA NARIA DA
CRUZ SILVA, que representa legalmente a sociedade e podera praticar todo e qualquer ato
de gestao pertinente ao objeto social.
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Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagédo ou a oneragao de bens
imoveis depende de autorizacdo da maioria.

DO BALANCO PATRIMONIAL (ART. 1.065 DO CC)

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio, em 31/12, ao administrador prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario, do
balanco patrimonial e do balanco de resultado econémico, cabendo ao(s) socio(s), os lucros
ou perdas apuradas na proporgao de suas quotas (se for o caso).

DA DECLARAGCAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (ART. 1.011, § 1°, DO
CC E ART. 37, I, DA LEI N° 8.934, DE 1994)

Clausula Oitava — O administrador da empresa declara, sob as penas da lei, que nao estar
impedido de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Nona - A(s) parte(s) elege(m) o foro Teresina - Piaui para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do presente instrumento contratual, bem como para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que possa ser.

E, por estar assim constituida, assina(m) o presente instrumento particular, em via unica.

Teresina - Pl, 26 de julho de 2023.

JOAOGNNGEGEGEGEGED S| \/A

Sdcio Retirante

LARAGEEEEEEEEEED S| \/A
Socio administrador
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

G LARA G S \/A
D

JOAOUD S| VVA

s CERTIFICO O REGISTRO EM 31/07/2023 10:18 SOB N° 20230552757.
]’ PROTOCOLO: 230552757 DE 28/07/2023.
ﬁ:::" cODIGO DE VERIFICACAO: 12311260220. CNPJ DA SEDE: 13048109000140.
| NIRE: 22200547605. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 26/07/2023.

hj___:__.-d
L
"UCEP, MATEUS FRANCISCO SANTOS RUFINO VIEIRA

P SECRETARIO-GERAL
www.piauidigital.pi.gov.br

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAQC DE OBRA LTDA

& walidade deste documento, se impressoc, fica sujeitec a comprovacidc de sua autenticidade nos respectivos portais
informando seus respectivos codigeos de verificacioe.



ALTERACAO CONTRATUAL N2 02
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
NIRE: 22200547605

LARAGEEEEEEED S| /A, brasileira, solteira, empreséria, nascida em
26/01/2002, natural de Teresina-Pl, portador da cédula de identidade n®
G CFF n° G . <sidente e domiciliado em Teresina-
Pl, Rua Sao Francisco Sales, n° 4074, Bairro Santo Antonio, CEP 64.028-302,
sécia da empresa limitada, que gira sob a denominagao social de SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrito na Junta Comercial do
Estado do Piaui - JUCEPI, sob o NIRE 22200547605 e no CNPJ sob nimero
13.048.109/0001-40, situada na rua 24 de Janeiro, n® 1540, Bairro Mafua, CEP:
64.002-280 em Teresina — Piaui, resolve alterar e consolidar o contrato social
mediante as condicdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: ALTERACAO DO ENDERECO

A partir desta data a sociedade tera como sede a Alameda Parnaiba, n° 2493,
Sala A, Bairro Morro da Esperanca, CEP 64002-865, Teresina — PlI.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
NIRE: 22200547605

DO NOME EMPRESARIAL (ART. 997, I, DO CC)

Clausula Primeira - A sociedade tem o seguinte nome empresarial: SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, nome fantasia SERVIRE.

DA SEDE (ART. 997, I, DO CC)

Clausula Segunda - A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: Alameda
Parnaiba, n° 2493, Sala A, Bairro Morro da Esperanca, CEP 64002-865, Teresina
- Pl

Clausula Terceira - A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes
atividades econémicas:

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;
8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico;

4321-5/00 - Instalagao e manutencgao elétrica;
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8020-0/02 - Outras atividades de servigcos de seguranca (instalacao, reparacgao,
reconstrucdo e ajuste mecanico de cofres, trancas e travas de seguranca,
mecanicos ou eletrénicos);

8111-7/00 - Servigcos combinados para apoio a edificios, exceto condominios
prediais;

8211-3/00 - Servigcos combinados de escritério e apoio administrativo;
4213-8/00 - Obras de urbanizacéo - ruas, pragas e calgadas;

4322-3/02 - Instalacdo e manutengéo de sistemas centrais de ar-condicionado,
de ventilacao e refrigeragéao;

7810-8/00 - Selecao e agenciamento de mao-de-obra;
4120-4/00 - Construgao de edificios;
4322-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias e de gas;

4330-4/02 - Instalacao de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos
de qualquer material;

4330-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

4520-0/05 - Servicos de lavagem, lubrificacdo e polimento de veiculos
automotores;

7711-0/00 - Locacao de automdveis sem condutor;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (as
atividades de limpeza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos,
incineradores, caldeiras, dutos de ventilagao e de refrigeragéo de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8299-7/99 - Outras atividades de servicos prestados principalmente as empresas
nao especificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto
aduaneiros);

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada;

DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO (ART. 53, lll, F, DO DECRETO N¢
1.800, DE 1996)

Clausula Quarta - A sociedade iniciou suas atividades a partir de 01/10/2010 e
seu prazo de duracgao é indeterminado.

DO CAPITAL SOCIAL (ART. 997, Il E IV E ARTS. 1.052 E 1.055 DO CC)

Clausula Quinta - O Capital Social que é de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
representado por 100.000 (cem mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, totalmente integralizado em moeda corrente no Pais, apds a
cessao e transferéncia de quotas, e da retirada e admissao de sdcio, fica assim
distribuido:
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Socio Quotas % Valor R$
LARAGEEEEEEED S'L VA 100.000 100,00 100.000,00
Total 100.000 100,00 100.000,00

Clausula Sexta - A administragdo da sociedade é exercida pela sécia LARA
MARIAG@EEBEED SILVA, que representa legalmente a sociedade e podera
praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneracao
de bens iméveis depende de autorizagao da maioria.

DO BALANCO PATRIMONIAL (ART. 1.065 DO CC)

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio, em 31/12, ao administrador
prestara contas justificadas de sua administracao, procedendo a elaboracao do
inventario, do balanco patrimonial e do balanco de resultado econdémico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas na proporcao de suas
guotas (se for o caso).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (ART.
1.011, § 1, DO CC E ART. 37, lI, DA LEI N2 8.934, DE 1994)

Clausula Oitava — O administrador da empresa declara, sob as penas da lei,
que nao estar impedido de exercer a administracao da empresa, por lei especial,
ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

Clausula Nona - A(s) parte(s) elege(m) o foro Teresina - Piaui para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes do presente instrumento contratual, bem como
para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste
contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

E, por estar assim constituida, assina(m) o presente instrumento particular, em
via unica.

Teresina - Pl, 31 de dezembro de 2023.

LARAGED S|.VA

Socio administrador
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

G ARG ' VA

s CERTIFICO O REGISTRO EM 08/02/2024 12:23 SOB N° 20240009819.
]’ PROTOCOLO: 240009819 DE 06/02/2024.
ﬂ:::" cODIGO DE VERIFICACAO: 12401879545. CNPJ DA SEDE: 13048109000140.
| NIRE: 22200547605. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 08/02/2024.

hj___:__.-d
L
"UCEP, MATEUS FRANCISCO SANTOS RUFINO VIEIRA

P SECRETARIO-GERAL
www.piauidigital.pi.gov.br

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAQC DE OBRA LTDA

& walidade deste documento, se impressoc, fica sujeitec a comprovacidc de sua autenticidade nos respectivos portais
informando seus respectivos codigeos de verificacioe.



ATO CONSTITUTIVO DE TRANSFORMAGAO EM EMPRESARIO
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA — EIRELI

PROCEDE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

JoAo G S1LVA, brasileiro, @I, sob o regime de comunhdo parcial
de bens, empresario, nascido em G®. natural de Unido-PI, portador da

cédula de identidade n° G D crr n° G r-sidente e
domiciliado em Teresina-PI, (D 5:i'ro Aeroporto, CEP 64.007-
050, Unico sécio da sociedade que gira sob nome empresarial PROCEDE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, constituida por instrumento particular
devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado do Piaui, sob NIRE
22200495842 em 24/11/2010 a sociedade tem sua sede e domicilio na cidade de
Teresina — Piaui, Rua Guaporé, n® 2330, bairro Primavera, CEP 64.007-085,
devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n°
13.048.109/0001-40, resolve na melhor forma de direito e consoante com O Art.
1.033 e 980-A da Lei n°® 10.406/02 e em conformidade com a Lei 12.441/2011,
transformar em EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA —
EIRELI a qual serd regida pelas cldusulas e condicGes seguintes:

Clausula 12 — A empresa terd como objetivo as seguintes atividades:

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranga privada;

8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico;
4321-5/00 - Instalacio e manutengdo elétrica;

8020-0/02 - Outras atividades de servigos de seguranga (instalagdo, reparagao,
reconstrucdo e ajuste mecanico de cofres, trancas e travas de seguranga, mecanicos
ou eletronicos);

8111-7/00 - Servios combinados para apoio a edificios, exceto condominios
prediais;

8211-3/00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo;

4213-8/00 - Obras de urbanizagdo - ruas, pragas e calgadas;

4322-3/02 - Instalagio e manutengdo de sistemas centrais de ar condicionado, de
ventilacdo e refrigeragao;

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

7810-8/00 - Selecdo e agenciamento de mao-de-obra;

4120-4/00 - Construgdo de edificios;

4322-3/01 - Instalacdes hidrdulicas, sanitérias e de gas;

CERTIFICO O REGISTRO EM 12/03/2019 12:38 SOB N° 22600038058.
PROTOCOLO: 190053879 DE 07/03/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
11901095986. NIRE: 22600038058.

@JUCEH SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI
i sTAEE ps deal RAIMUNDO NONATO DE OLIVEIRA MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO-GERAL
TERESINA, 12/03/2019
www.piauidigital.pi.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verificacgéo
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4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisdrias e armarios embutidos
de qualquer material;

4330-4/04 - Servigos de pintura de edificios em geral;

4520-0/05 - Servios de lavagem, Iubrificacdo e polimento de veiculos
automotores;

7711-0/00 - Locacao de automoveis sem condutor;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente (as atividades
de limpeza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos, incineradores,
caldeiras, dutos de ventilacdo e de refrigeracdo de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8299-7/99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas
nao especificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto aduaneiros).

Ora transforma seu registro de SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA em
EMPRESARIO INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA — EIRELL.

Clausula 12 - A empresa gira sob o nome empresarial SERVIRE AGENCIAMENTO
DE MAO DE OBRA EIRELI, € nome fantasia SERVIRE.

Clausula 22 — A empresa tem sua sede e domicilio na cidade de Teresina — Piaui,
Rua Guaporé, n° 2330, bairro Primavera, CEP 64.007-085.

Clausula 32 — A empresa tem como objetivo as seguintes atividades:

8011-1/01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada;

8020-0/01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico;
4321-5/00 - Instalagao e manutengdo elétrica;

8020-0/02 - Outras atividades de servigos de seguranga (instalagdo, reparacdo,
reconstrugao e ajuste mecanico de cofres, trancas e travas de seguranga, mecanicos
ou eletronicos);

8111-7/00 - Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios
prediais;

8211-3/00 - Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo;

4213-8/00 - Obras de urbanizagao - ruas, pragas e calcadas;

4322-3/02 - Instalagdo e manutengdo de sistemas centrais de ar condicionado, de
ventilagdo e refrigeracdo;

8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios;

7810-8/00 - Selecdo e agenciamento de mao-de-obra;

4120-4/00 - Construgdo de edificios;

4322-3/01 - InstalagBes hidraulicas, sanitarias e de gas;

CERTI FI CO O REA STRO EM 12/ 03/ 2019 12:38 SOB N° 22600038058.
PROTOCOLO. 190053879 DE 07/03/2019. CODI GO DE VERI FI CACAO
11901095986. NI RE: 22600038058.
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4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisrias e armarios embutidos
de qualquer material;

4330-4/04 - Servicos de pintura de edificios em geral;

4520-0/05 - Servicos de lavagem, lubrificacdo e polimento de veiculos
automotores;

7711-0/00 - Locagao de automdveis sem condutor;

8129-0/00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente (as atividades
de limpeza especializada como a limpeza de chaminés, de fornos, incineradores,
caldeiras, dutos de ventilagdo e de refrigeracdo de ar);

8130-3/00 - Atividades paisagisticas;

8299-7/99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas
ndo especificadas anteriormente (atividades dos despachantes, exceto aduaneiros).

Clausula 42 — A empresa tem o capital social de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais),
representado em uma quota de igual valor nominal de 100.000,00 (Cem Mil Reais)
integralizada, neste ato em moeda corrente do Pais.

Clausula 52 — O inicio da atividade empresarial individual ocorreu em 01/10/2010, e
seu prazo de duracao sera por tempo indeterminado.

Clausula 62 - A administragdo da sociedade cabe ao titular JOAO FERREIRA DA
SILVA, que podera assinar em conjunto ou isoladamente, com todos os poderes e
atribuigbes de uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigaces seja em favor de qualquer dos
quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade,
sem autorizacdo do outro sicio. (artigos 997, VI; 1.013. 1.015, 1064,
CC/2002).

Clausula 72 - Declaro que ndo possuo nenhuma, outra empresa registrada na
modalidade EIRELI.

Clausula 82 — A empresa poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

Clausula 92 — Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, a
administradora prestara conta justificadas de sua administragdo, procedendo a
elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e do balango de resultados
econdmicos.

Clausula 102 - A responsabilidade do titular é restrita ao valor de suas quotas, e
responde solidariamente pela integralizagdo do capital social.
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Clausula 113 - O administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo estd
impedido de exercer a administragdo da sociedade por lei especial ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontra sob os efeitos dele, a pena que ainda que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos puUblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo peita ou suborno concussdo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publico, ou a propriedade. (art.
1011, § 1°, CC / 2002).

Clausula 122 - Fica eleito o foro de Teresina - Piaui para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacGes resultantes deste contrato.

Teresina — PI, 04 de Fevereiro de 20189.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPYYJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor:

Ocorréncia 1:

13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
SERVIRE

Credenciado

Tipo Ocorréncia:
UASG Sancionadora:
Data Aplicacio:
Numero do Processo:

Descri¢ao/Justificativa:

Ocorréncia 2:

Adverténcia - Lei n* 8666/93, art. 87, inc. I

70006 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PIAUI
29/06/2022

0019090-79.2019 Nuamero do Contrato: Pregio n* 44/2019

em razio de ter cadastrado proposta com valor inexequivel, podendo ter
prejudicando a fase de competi¢io, além de nio se fazer presente no chat,
ocasionando atraso no andamento dos trabalhos, com fulcro no i1item 14.3.1 do
Procedimento Licitatério n?* 44/2019 - Pregio Eletrénico.

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:
Ambito da Sancio:
Prazo:

Prazo Inicial:

Numero do Processo:

Descri¢ao/Justificativa:

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n* 10.520/02, art. 72

Nio apresenta¢io de documentagio exigida no certame ou apresentagio de
documentacgio falsa

200390 - SUPERINTENDENCIA REG.DEP.POLICIA FEDERAL - PI
Uniio
Determinado
04/02/2021 Prazo Final: 03/02/2023
08410006792201924

Apresentacio de atestado de capacidade técnica falso, apuracio realizada em
processo administrativo que garantiu o contraditério e ampla defesa.

Emitido em: 07/01/2025 10:20

CPF: 042 XXX.XXX-56

1de 1
Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749
Razio Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Nome Fantasia: SERVIRE

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 07/01/2025 10:20 1
CPF: 042.XXX.XXX-56 ~ Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Dados do Fornecedor

CNPJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749

Razio Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Nome Fantasia: SERVIRE

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/04/2025

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Comprovante de Regularidade da Receita Federal e PGFN

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 08/03/2025
Codigo de Controle: 426460489099DA94

Comprovante de Regularidade do FGTS

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 17/01/2025
Codigo de Controle: 2024121903301917429895

Comprovante de Regularidade do TST

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 22/03/2025
Cobdigo de Controle: 655103712024

Emitido em: 07/01/2025 10:24
CPF: 042.XXX.XXX-56 ~ Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE

1

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério Nivel IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Dados do Fornecedor

CNPYJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749
Razio Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Nome Fantasia: SERVIRE

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Inscri¢cio Estadual e Municipal

Inscri¢io Estadual: 194828441
Inscrigdo Municipal: 2112574

Comprovante de Regularidade Estadual/Distrital

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 24/02/2025
Codigo de Controle: 915F1BF742F9765EFB9060A2C2FBA768

Comprovante de Regularidade Municipal

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 02/03/2025

Codigo de Controle: 045.709/23-44

Emitido em: 07/01/2025 10:24
CPF: 042.XXX.XXX-56 ~ Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE

1

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPYJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749
Razio Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Nome Fantasia: SERVIRE

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 07/01/2025 10:20
CPF: 042.XXX.XXX-56 ~ Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE

1

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel VI - Qualificagio Econdmico-Financeira

Dados do Fornecedor

CNPYJ: 13.048.109/0001-40 DUNS®: 941654749
Razio Social: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
Nome Fantasia: SERVIRE

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Dados do Balanco Anual - 01/2023

Exercicio Financeiro:

Periodo: 01/2023 a 12/2023 Validade: 05/2025

Dados do Balanco Anual - 12/2022

Exercicio Financeiro:

Periodo: 01/2022 a 12/2022 Validade: 05/2024

Emitido em: 07/01/2025 10:25
CPF: 042.XXX.XXX-56 ~ Nome: JESSICA DE OLIVEIRA LEITE

1

de



Folha 1/ 1

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
COORDENACAO ESPECIAL DA RECEITA DO MUNICIPIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEMF

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITO NEGATIVA E DA DIVIDA ATIVA DO
MUNICIPIO

CODIGO DE CONTROLE: 211.724/24-04

CPF/CNPJ:  13.048.109/0001-40
Contribuinte: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Certificamos para os devidos fins de direito que, até a presente data, constam em nome do
contribuinte acima identificado somente débitos vincendos, em curso de cobranga executiva em
que tenha sido efetivada a penhora ou com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 206 do CTN
e art. 362 da Lei Complementar n°® 4.974, ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e
inscrever em Divida Ativa quaisquer débitos que venham a ser posteriormente apurados em seu
nome, conforme estabelece o art. 457 da Lei Complementar n°® 4.974, de 26 de dezembro de 2016
(codigo Tributario do Municipio de Teresina).

Emisséao: Teresina-Pl, as 09:12:46 h, do dia 02/12/2024.

Validade: 2025/03/02

Certidao sem validade para transferéncia de imével em cartorio.

Observacgoes:

- A aceitacio desta declaragao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no
endereco http://www.teresina.pi.gov.br

- Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
- Certidao emitida conforme modelo definido no Anexo I, do Decreto n°® 11333/2011.

Cadigo autenticidade: D9CF3C0D82252C98
N°Via 2



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUICAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL OU
RECUPERAGCAO EXTRAJUDICIAL

CERTIDAO N° 3620454

O Tribunal de Justica do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicdo de feitos mantidos nos sistemas ThemisWeb, ThemisWeb Recursal, PROJUDI,
Processo Judicial Eletrénico (PJe) e Sistema Eletrénico de Execucdo Unificado (SEEU),
ressalvadas as observacdes abaixo, NAO CONSTA ACOES DE FALENCIA, CONCORDATA,
RECUPERACAOQ JUDICIAL OU RECUPERACAQO EXTRAJUDICIAL, inclusive nos JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias do Poder
Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

RAZAO SOCIAL:SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

CNPJ: 13048109000140, REPRESENTANTE LEGAL: LARA MARIA DA CRUZ SILVA
ENDERECO: Alameda Parnaiba 2493

BAIRRO: MORRO DA ESPERANCA , MUNICIPIO: TERESINA - PI

OBSERVACOES:
e Certidao expedida gratuitamente com base no Provimento n°® 013/2017 da Corregedoria-
Geral da Justica do Estado do Piaui;

+ Esta certidao abrange apenas AQQES DE FALENCIA, CONCORDATA,
INSOLVENCIA CIVIL, RECUPERACAO JUDICIAL OU RECUPERACAO
EXTRAJUDICIAL;

¢ Os dados necessérios a emissdo da certiddo séo fornecidos pelo solicitante, sendo de
exclusiva responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive
guanto a autenticidade da prépria certidao;

e Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitacdo no 2° Grau de jurisdi¢do do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui, que deverdo ser objeto de

* Nao existe conexdao com qualquer outra base de dados de instituicao publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL

Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em 27 de Novembro de 2024 as 16 h 26 min

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certiddo N° 3620454. Cédigo verificador:
3B5E7.9A137.81E6C.A3CAG6

FOLHA1 de 1



SERVIRE

AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI-ME

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 90019/2024

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI — ME CNPJ n®:13.048.109/0001- 40 Endereco:

AL Parnaiba, 2493/A Bairro Morro da Esperanca CEP: 64.002.865 Cidade: Teresina UF:PI por
intermédio do seu representante legal abaixo assinado, para fins de participagdo no PREGAO
N° 90019/2024 para Contratacdo de empresa para terceirizagao de mao de obra, a fim de
atender as necessidades da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - PI,, DECLARA, sob as
penalidades da lei, expressamente que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
exigidos para participagdo no Pregao supracitado.

Teresina, Pl 20 de dezembro 2024

Lara QNI Cruz

Sécia- Proprietario

P QEEEED

CNPJ: 13.048.109/0001-40
AL PARNAIBA, 2498 - B. Morro da Esperanca CEP: 64.002-865
Teresina-Pl Fofte: (86) 99463-5818 * E-mail:
servirecomercial@hotmail.com



SERVIRE

AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI-ME

PREGAO ELETRONICO
N° 90019/2024
MODELO DE TERMO DE
VISTORIA

Nome da empresa: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI - ME CNPJ
n°:13.048.109/0001-40

Endereco: AL Parmaiba, 2493/A Bairro Morro da Esperanca CEP: 64.002.865

Telefone: (86) 99463-5818 Cidade: Teresina UF:PI

Optamos pela ndo realiza¢do de vistoria, assumindo inteira responsabilidade ou consequéncias por
essa omissdo, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta comercial processo licitatorio de
Pregao Eletronico n® 90019/2024 em nome da empresa que represento, mas declaro ter conhecimento
de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

Teresina, PI 20 de dezembro de 2024

LaroQD Cruz

Sécia- Proprietario

crr QD

CNPJ: 13.048.109/0001-40
AL. Parnaiba, 2493 - B. Morro da Esperanga CEP: 64.002-865 -
Teresina-Pl Foffe: (86) 99463-5818 * E-mail:
servirecomercial@hotmail.com



SERVIRE

AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI-ME

A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO UFPI/PI N.° 90019/2024

DECLARACAO DE COMPROMISSO COM PAGAMENTOS DE VALORES

A empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI — ME CNPJ
n°:13.048.109/0001-40 estabelecida na Al Parnaiba, 2493/A Bairro Morro da Esperanga em Teresina
PI, declara que em atendimento ao parecer de analise das propostas na data de 20/12/2024, estar ciente
e se compromete:

Compromete com o pagamento dos valores informados no Submodulo 2.3:(Beneficios Mensais e
Diarios) - A (transporte); C (Assisténcia Médica e familiar; D (Seguro de Vida) — inclusive
comprovando os valores realmente pagos no transcorrer da contratagdo estando ciente de ser
comprovado pagamento de valores menores do que o que previsto em planilha, estes serdo objeto de
atualizag@o com as respectivas glosas, a fim de se chegar ao valor real.

Teresina, PI 20 de dezdmbro 2024

Lara (D Cruz

Sécia- Proprietario

crr QD

CNPJ: 13.048.109/0001-40
AL PARNAIBA, 2493 - B. Morro da Esperanga CEP: 64.002-865 Teresina-Pl
Fone: (86) 99463-5818 (& * E-mail: servirecomercial@hotmail.com



SERVIRE

AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI-ME

DECLARACAQ DE CONTRATOS EIRMADOS COM A INICITIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAQ PUBLICA

Ao Sr. Pregoeiro da  UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

TERMO DE REFERENCIA N° 90019/2024
Processo Administrativo N.° 23111.22249/2022-55

Declaramos que a empresa, SERVIRE AGENCIAMENTE DE MAO DE OBRA LTDA inscrita no
CNPJ: 13.048.109/0001-40, estabelecida na Al Parnaiba, 2493/A Bairro Morro da Esperanca em
Teresina PI, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracéo
Publica:

Nome do érgao/empresa Vigéncia do Contrato Valor total do
Contrato
MINISTERIO DA
AGRICULTURA E PECUARIA 04/12/2023 R$ 470.999,75
- Pl
CPRM - CE 15/01/2024 R$ 1.550.689,80
IPHAN — MA 17/06/2024 R$ 144.100,00
CPRM - PI 02/08/2024 R$ 82.899,94
IBGE - PI 01/08/2024 R$ 69.846,00
IFPI CAMPO MAIOR- PI 26/07/2024 R$ 204.768,91
IFP1 COCAL - PI 01/08/2024 R$ 209.679,00
IFPI FLORIANO - PI 16/09/2024 R$ 526.209,72
IFPI REITORIA — PI 09/09/2024 R$ 84.920,00
IFPIPIO IX —PI 02/10/2024 R$ 123.849,84
ANATEL - CE 01/10/2024 R$ 116.934,60
VALOR TOTAL DOS 3.584.897,56
CONTRATOS
1/12 DOS CONTRATOS 298.741,46
PATRIMONIO R$ 2.263.509,75
LIQUIDO

Declaramos de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a

iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo e superior ao patriménio liquido da
licitante.




Valor do patrimonio liquido x 12 >1.
Valor total dos contratos

Formula de calculo: R$ 2.263.509,75x12/R$ 3.584.897,56 = 7,57 >1

Valor da_receita bruta — valor total dos contratos x 100 =.
Valor da receita bruta

Formula de calculo: RS 1.240,80 - 3.584.897,56 x100 / RS 1.240,80 = 288,81

Justificativas - Indices Inferior a 10%. Tendo em vista a obrigatoriedade da exigéncia de
comprovagao do calculo demonstrativo da varia¢ao do percentual do valor total constante na declaragao
de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdao Publica em relagdo a receita
bruta, na qual o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), obteve o percentual
em 288,81, desta forma justificamos tal percentual:

As declaragdes de contratos firmados superou o percentual a 10% (dez por cento) negativo, uma
vez que essa empresa licitante firmou os contratos fixados nesta declaragdo no ano passado e, de
outro lado, o balango patrimonial representa o faturamento da empresa no ano anterior, quando
detinha apenas contratos privados e de pequenos vultos.

Na declaragdo de contratos firmados com a Administragdo Publica, destacamos que a receita bruta
apresentada foi extraida do DRE 2023, portanto representa uma parte do montante global dos contratos,
tendo em vista que tais contratos se iniciaram em 12/2023 e 01/2024, sendo reconhecimento da Receita
so ocorre na medida que sao faturadas as notas fiscais. No periodo de ate 31/12/2023 quando fechado o
balanco e DRE nao havia sido faturado nenhuma nota fiscal.

Desta forma, tem que a divergéncia de 10% (dez por cento), justifica-se devido ao demonstrativo
da receita bruta no balango patrimonial da empresa ser referente ao calendario 2023 e os
compromissos firmados iniciaram-se, na sua grande maioria, no ano de 2024, o que resultou a
diferenga apontada.

Possuimos plenamente capacidades organizacionais, financeira, de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para desempenho da
prestacao dos servigos propostos com exceléncia.

Teresina, PI 07 de janeiro 2025

MARIA DA CRUZ

Lar:QD Cruz

Socia- Proprietario

crrillD

CNPJ: 13.048.109/0001-40
AL Parnaiba, 2493 - B. Morro da Esperanca CEP: 64.002-865 - Teresina-
Pl Fone: (86) 99463-5813 +« E-mail: servirecomercial@hotmail.com



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 13.048.109/0001-40
Namero de Ordem do Livro: 1

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Descricéo Nota Saldo anterior Saldo atual
RECEITA BRUTA R$ 2.891.174,39 R$ 1.240,80
SERVICOS PRESTADOS R$ 2.891.174,39 R$ 1.240,80

(-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA R$ (0,00) R$ (202,63)

() () 1SS R$ (0,00) R$ (62,04)

() () COFINS R$ (0,00) R$ (37,23)

() () PIS R$ (0,00) R$ (8,07)

(-) () CONTRIBUIGAO SOCIAL R$ (0,00) R$ (35,73)

(-) () IMPOSTO DE RENDA R$ (0,00) R$ (59,56)

(-) CUSTOS R$ (554.020,68) R$ (0,00)
PRES(T'/)ASCL;ETOS DOS SERVICOS R$ (554.020,68) R$ (0,00)
RECEITA LIQUIDA R$ 2.337.153,71 R$ 1.038,17
LUCRO BRUTO R$ 2.337.153,71 R$ 1.038,17
(-) DESPESAS OPERACIONAIS R$ (1.603.546,10) R$ (43.373,18)

(-) DESPESAS COM VENDAS R$ (0,00) R$ (37.519,11)

(-) SALARIOS E ORDENADOS R$ (0,00) R$ (29.473,01)

() INSS R$ (0,00) R$ (8.046,10)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ (1.603.546,10) R$ (5.854,07)

(-) 13° SALARIO R$ (0,00) R$ (2.584,30)

(-) INSS R$ (0,00) R$ (705,44)

() FGTS R$ (0,00) R$ (2.564,33)

(-) DESPESAS COM ALIMENTAGAO R$ (1.587.435,82) R$ (0,00)

(-) JUROS DE MORA R$ (16.110,28) R$ (0,00)

(-) RECEITAS FINANCEIRAS R$ 3.637,04 R$ (0,00)
JUROS R$ 3.637,04 R$ 0,00

(-) RESULTADO OPERACIONAL R$ 737.244,65 R$ (42.335,01)
() RESULTADO ANTES DO IR E CSL R$ 737.244,65 R$ (42.335,01)
(-) PREJUIZO DO EXERCICIO R$ 737.244,65 R$ (42.335,01)

Este documento é parte integrante de escrituracéo cuja autenticagcdo se comprova pelo recibo de nimero
C0.2B.6F.F2.A5.D09.3D.C3.77.AA.06.1D.F2.41.A9.80.73.8C.E4.C6-6, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracéo Digital — Sped

Versdo 10.1.8 do Visualizador Paginalde 1




Preencher os campos destacados na cor azul

Valor estimado da contratagao: 8.464.762,80
Ativo Circulante: RS 2.404.466,21
Ativo Realizavel a Longo Prazo: RS -

Ativo Total: RS 2.560.469,57
Passivo Circulante: RS 254.301,46
Passivo N3o Circulante: RS -

Patrimonio Liquido: RS 2.263.509,75
Valor dos contratos firmados: RS 3.467.962,96
Receita Bruta (DRE): RS 1.240,80

Ligquidez Geral (LG):
Liquidez Corrente (LC):

Solvéncia Geral (SG):

Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (minimo
16,66%):

Patrimoénio Liquido (minimo 10%):

1/12 dos Contratos Firmados

Diferenga 1/12 Contratos Firmados X Receita Bruta

RESULTADO:
PRECISA DE JUSTITICATIVA (d.2):

Instrucéio Normativa SEGES/MP n2 05/2017 (ANEXO VIi-A)

Administragao devera exigir:



(Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo )/( Passivo Circulante + Passivo Não Circulante)


(Ativo Circulante)/(Passivo Circulante)


(Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo não Circulante)


(Ativo Circulante - Passivo Circulante)


Empresa: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA Pagina: 0001
Inscrigdo:  13.048.109/0001-40 Ndmero livro: 0001
Enderego: Rua R 24 DE JANEIRO, 1540, SALA A, MAFUA, TERESINA/PI, CEP 64002-280 Emissao: 16/05/2024
Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022 Hora: 15:20:48
Insc. Junta Comercial: 22200547605 Data: 24/11/2010
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022
Coeficiente Formula Valor Resultado
Indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 2.403.313,34 + 0,00 11,40
Passivo Circulante + Passivo N3o-Circulante 210.813,58 + 0,00
indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 2.403.313,34 11,40
Passivo Circulante 210.813,58
indice de Liquidez Disponivel 1.143.344,00 5,42
Imediata Passivo Circulante 210.813,58
indice de Solvéncia Geral Ativo 2.559.316,70 12,14
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 210.813,58 + 0,00
indice de Giro do Ativo Receita de Vendas 2.891.174,39 1,13
Ativo 2.559.316,70
Margem Liquida Lucro/Prejuizo Liguido 2.205.844,76 0,76
Receita Liquida de Vendas 2.891.174,39
Rentabilidade do Ativo Lucro/Prejuizo do Exercicio 2.205.844,76 0,86
Ativo 2.559.316,70
LA ILVA pioNT QP PEREIRA
Reg

CPF

w 0 No. MA01272803



Empresa: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA Pagina: 0001

Inscrigdo:  13.048.109/0001-40 Ndmero livro: 0001

Enderego: Rua R 24 DE JANEIRO, 1540, SALA A, MAFUA, TERESINA/PI, CEP 64002-280 Emissao: 16/05/2024

Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023 Hora: 15:08:00

Insc. Junta Comercial: 22200547605 Data: 24/11/2010

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023

Coeficiente Formula Valor Resultado

Indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 2.404.466,21 + 0,00 9,46
Passivo Circulante + Passivo N3o-Circulante 254.301,46 + 0,00

indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 2.404.466,21 9,46
Passivo Circulante 254.301,46

indice de Liquidez Disponivel 1.143.344,00 4,50

Imediata Passivo Circulante 254.301,46

indice de Solvéncia Geral Ativo 2.560.469,57 10,07
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 254.301,46 + 0,00

indice de Giro do Ativo Receita de Vendas 2.892.415,19 1,13
Ativo 2.560.469,57

Margem Liquida Lucro/Prejuizo Liguido 2.205.844,76 0,76
Receita Liquida de Vendas 2.892.415,19

Rentabilidade do Ativo Lucro/Prejuizo do Exercicio 2.163.509,75 0,84

Ativo

v GRS 511
CPF G

2.560.469,57

DIONI (P PEREIRA
Reg. no CRC - MA sob o No. MA01272803

P



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

r -

A empresa R. C. G. PRADO, nscrita no CNPI(MF) sob o n° 03.798.776/0002-78,
atesta para os devidos fins que a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE
OBRA EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF n° 13.048.109/9001-40, Enderego: Rua 24 de
Janeiro, 1540/A centro Norte - B M.afud, Teresina/P1, Cep 64002-280,prestou servico de
cessdo de mio de obra, onde as fungies terceirizadas foram de um auxiliar de SErvigos
gerais ¢ duas atendente para sua filial no municipio de Uniao PI, durante o periodo de
04/01/2021 a 31/12:2021. Informamos ainda que a prestagdes dos servigos acima
referidos apresentarami bom desempenho operacional, tendo a empiesa cumprido
fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente,
até a presente data.

Teresina Pl, 14 de dezerm bro de 2023.

Rita de Cassia Gualberto Prado Nery
CPF: 396.133.993-72
Sucia- admlmstrador

KA @ S\P C::h,,\k{cl_, GUQQQJ Q/\\O ?T@@(&) u’Mﬁ"\y

Rua Anfrisio Lobao, 850 - Centro - Unida/Pl - CEP. 64120-000 [
'@7 CARTORIO DE UNIAO i /20 e S aens e 5o 576 namons o [y
< , gglstro Civil e Notas Tabelia: Lucinete Oliveira Vieira
AUTENTICIDADE A "FIRMA DE "'DE CASSIA "

Gl.m.nm'm PRADZ NERY. ,ﬁou FE. EM TEST. DA VERDADE.
UNIAO-PI, 12{91/2034 ;
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CONTRATO LOCACAO DE MAO DE OBRA

R. C. G. PRADO, empresa privada, com sede na Rua Tomaz Goncalves 1260
centro Uniao PI, inscrita no CNPJ n° 03.798.776/0002-78, representado neste
ato pela Sra. Rita de Cassia Gualberto Prado Nery, brasileira, portador do CPF n”
396.133.993-72 doravante denominada contratante e a empresa SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA, CNPJ n° 13.048.109/0001-40,
estabelecida na Rua: Garope n° 2330 Bairro Primavera, Teresina — Pl, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. Joao Ferreira da
Silva, portadora do CPF: 665.960.763-34, doravante denominada contratada
resolvem celebrar o presente contrato, de acordo com os dispositivos das leis-do
ordenamento juridico brasileiro, e as clausulas disposta a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1.Este contrato tem por objeto prestacdo de servigos de 01 Auxiliar de
Servigos Gerais e, 02 Atendente na filial desta CONTRATANTE no
municipio de Uniao PI.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

2.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar a partir da
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodo, desde que uma das
partes ndo se manifeste de modo diverso com antecedéncia minima de 30 (trinta
dias) da data de seu termino. '

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E CONDICCES DE PAGAMENTO:

3.1. Pelos servigos executados a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o
valor mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais), referente aos servigos de locagéo
de mao de obra.

=



3.2. Os Precos do presente contrato seréo reajustados sempre nas datas — base
das respectivas categorias profissionais.

3.3. O pagamento dos servigos pela CONTRATANTE a CONTRATADA sera
feito mensalmente em moeda nacional, através de Ordem Bancaria, ou a vista
diretamente a CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

4.1. A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as informacgoes
necessarias a realizagdo do servico, devendo especificar os detalhes
relacionados a perfeita execugao do servigo.

4.1.1. Fornece a CONTRATADA as condigdes necessarias a execugado dos
servigos, inclusive a disponibilizagéo de todos os materiais, como EPI, uniforme,
etc.

4 .1.2. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA,

4.1.3. Notificar a Contratada de toda e qualquer irregularidade constatada na
execucgao do contrato;

4.1.4. Assegurar livre acesso aos empregados da CONTRATADA, que
compareceréo devidamente credenciados e identificados nas dependéncias da
CONTRATANTE, onde serédo prestados o0s servigos;

4.1.5. Nao utilizar os empregados da CONTRATADA para outros servigos, que
nao os especificados no objeto desde contrato;

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

5.1. A CONTRATADA, diante desde contrato, se compromete a executar de
forma mensal a prestagdo de servicos de mao de obra terceirizada nas
instalagées da CONTRATANTE de acordo com as condigbes estabelecidas
entre as partes.

5.2. Responsabilidade a CONTRATADA por todo o énus trabalhista, tributario e
previdenciario referente ao periodo que perdurar a prestagéo objeto desde
instrumento, isentando a CONTRATANTE de qualquer obrigacao
correlacionada.



53 Manter durante toda a execugdo do servico e a vigéncia do contrato, o
compromisso com as obrigagées assumidas. Devera, também, prestar os
servigos em observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdes vigentes.

5.4. Responsabilizar — se por eventuais prejuizos que venham a ser causados a
CONTRATANTE na inadimpléncia de suas obrigagoes.

5.5. Qualquer servigo a ser executado, que nao se trate do objeto desde contrato,
devera ser, previamente, autorizado pelo CONTRATANTE.

5.6. Compete a CONTRATADA o registro de episodios ocorridos de carater
urgente, e a devida prestagéao dos esclarecimentos julgados necessarios durante
a prestagdo de servicos ao CONTRATANTE, sob pena de responder por
omissao.

CLAUSULA SEXTA — DO INADIMPLEMENTO:

6.1 — Implicara na rescisdo imediata desde contrato o descumprimento das
obrigagdbes previstas neste contrato incidindo sobre o valor do presente
documento contratual, quanto ao pagamento do servico prestado, multa
pecuniaria de 1%, juros de mora de 0,032% ao dia corregao monetaria.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O contrato sera rescindido sem aviso prévio, apenas mediante comunicagao
por escrito, nos seguintes casos:

a. Inadimplemento contratual por qualquer das partes;

b. Inaptiddo do prestador de servicos com as normas especificas da
prestacao de servigos e objeto deste contrato;

c. Caso fortuito ou de forga maior.

7.2. As partes ndao podem romper o presente documento contratual
unilateralmente, sem justa causa ou comum acordo, antes do termino disposto
neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOES GERAIS

3



8.1. A CONTRATADA nao podera, de nenhuma forma ou meio, transferir suas
responsabilidades e obrigagdes assumidas, por forga desde contrato a terceiros,
a nao ser com previa concordancia da CONTRATANTE.

8.2. Entre as partes nao havera qualquer relagao de subordinagéo, inexistindo,
também, vinculo trabalhista entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE.

8.3. Nao pode a CONTRATADA transferir os servigos previstos neste
instrumento, sob o risco de ocorrer a rescisao imediata, salvo com expressa
autorizacdo do CONTRATANTE.

8.4. As partes desde ja acordam que respondera por perdas e danos a parte que
infringir qualquer clausula prevista neste contrato.

Em caso de controvérsias, duvidas, processos e conflitos, fica eleito o foro da
comarca de Teresina — PI, ainda que exista outro mais privilegiado, sendo este
o eleito para qualquer agdo ou execugdo que possa ocorrer por motivo de
descumprimento de algumas das clausulas dispostas neste documento ou da
legislagéo brasileira aplicavel.

E, por estarem assim, justas e contratadas, CONTRATANTE E CONTRATADO
assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma para a
producao de todos os efeitos de direito.

R. C. G. PRADO

Rita de Cassia Gualberto Prado Nery
CPF: D
CONTRATANTE

CONTRATADA



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 13.048.109/0001-40
CERTIDAO EMITIDA em 07/01/2025, as 08:48:51

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituragcdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado estava, em 04/01/2025, DESOBRIGADO a reservar
percentual de seus cargos para pessoas com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados
pela Previdéncia Social, tendo em vista 0 ndo enquadramento na hipotese legal prevista
no art. 93, caput, da Lei n°® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada no endereco
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab/verificar com o cédigo de verificagdo
cTré67GfjjuHgtBe.

2. Esta certidao reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sédo declarados pelo proéprio
empregador, ndo havendo validacao por parte da Secretaria de Inspecédo do
Trabalho.

3. Os dados das certidbes sao atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situacdo do empregador em 04/01/2025. Em regra, o intervalo entre a
data da situacdo do empregador e a data da emissdo da certiddo € de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razéo de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificacdes nos dados enviadas apos 04/01/2025 podem nao se
refletir nesta certidao.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infracdo, termos de compromisso e
decis@es judiciais relativos a obrigacdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n° 8.213 de 1991.

6. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

7. O célculo da cota e afericdo de seu preenchimento sdo realizados conforme
definido no Art. 86 da Instrucdo Normativa 02 de 8 de novembro de 2021. Para o
célculo da cota sao excluidos da base de calculo os aprendizes contratados e 0s
afastados por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez). O resultado fracionado terd seu arredondamento para o namero
inteiro superior. Nao séao contabilizados para o preenchimento da cota aqueles
empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social
contratados na modalidade de aprendiz, de contrato intermitente e os afastados
por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez).



Ministério da Cultura
Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional
Coordenacao Administrativa do IPHAN-MA
Superintendéncia do IPHAN no Estado do Maranhao

Atestado de Capacidade Técnica

Processo n? 01494.000352/2023-18

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO NACIONAL NO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes
gue lhe sao conferidas pela Portaria GAB-IPHAN/IPHAN n¢ 138, de 30 de novembro
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidao n2 228, de 01 de dezembro de 2023 e
Decreto 11.178/2022, Atesta, para os devidos fins, que a empresa SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n2 13.048.109/0001-40,
estabelecida na Rua 24 de Janeiro 1540/A - Centro Norte - BMafua, Teresina
Pl, presta servicos ao INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN, por intermédio de sua SUPERINTENDENCIA DO
MARANHAO, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 26.474.056/0004-14, nos termos abaixo:

Processo: 01494.000352/2023-18
Pregao eletrénico n? 90002/2024
Contrato: 01/2024

Vigéncia: 17/06/2024 a 17/06/2025

Objeto: Prestacado de servicos continuados de motoristas, para conducdo de veiculos
da frota oficial do IPHAN-MA, em atendimento as necessidades da Superintendéncia
do IPHAN no Maranhao, localizada na Rua do Giz n? 235, Centro, Sao Luis-MA, sendo
exigido um efetivo para desempenho das tarefas, a serem executados com regime
de dedicacao exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, edital e seus anexos.

ITEM | ESPECIFICACAO | QUANTIDADE

1 Motorista 2

2 Diarias 72

Atestamos, ainda, que a referida empresa cumpre satisfatoriamente as necessidades
técnicas, nao existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que



desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

(documento assinado eletronicamente)
Lena Carolina Andrade Fernandes Ribeiro Brandao
Superintendente do IPHAN-MA
Documento assinado eletronicamente por Lena Carolina Andrade F. Ribeiro
Brandao, Superintendente do IPHAN-MA, em 17/12/2024, as 12:05,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

JEII

assinatura .
eletrénica

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
q http: //sei iphan.gov.br/autenticidade, informando o cddigo verificador 5942536
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Ministério da Cultura
Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional
Coordenagao Administrativa do IPHAN-MA
Superintendéncia do IPHAN no Estado do Maranhdo

Contrato n° 1/2024

Processo n? 01494.000352/2023-18

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 01/2024,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (A) INSTITUTO DO
PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL — IPHAN, ATRAVES DA SUA
SUPERINTENDENCIA DO MARANHAO E A
EMPRESA SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA LTDA

A INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL — IPHAN, AUTARQUIA FEDERAL
VINCULADA AO MINISTERIO DA CULTURA, CRIADO PELAS LEIS N.2 8.029 E 8.113, RESPECTIVAMENTE DE
12 DE ABRIL E DE 12 DE DEZEMBRO, AMBAS DE 1990, CUJA ESTRUTURA REGIMENTAL E OUTRAS
PROVIDENCIAS FORAM ESTABELECIDAS PELO DECRETO N.° 11.178/2022, COM SEDE EM BRASILIA/DF,
POR INTERMEDIO DE SUA SUPERINTENDENCIA DO MARANHAO, COM SEDE NA RUA DO Glz, N2 235, NA
CIDADE DE SAO LUIS/MA, INSCRITA NO CNPJ/MF SOB O N2 26.474.056/0004-14, NESTE ATO
REPRESENTADO POR SUA SUPERINTENDENTE, SRA. LENA CAROLINA ANDRADE FERNANDES RIBEIRO
BRANDAO, NOMEADA PELA PORTARIA N2 624, DE 18 DE ABRIL DE 2023, PUBLICADA NO DOU DE 19 DE
ABRIL DE 2023, PORTADORA DA MATRICULA FUNCIONAL N° 3339450, DORAVANTE
DENOMINADA CONTRATANTE, E A EMPRESA SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N2 13.048.109/0001-40, SEDIADO NA RUA 24 DE JANEIRO, N2 1540, SALA A,
BAIRRO MAFUA, CEP 64.002-280, TERESINA — PI, DORAVANTE DESIGNADO VONTRATADO, NESTE ATO
REPRESENTADA POR SUA SOCIA, SRA. LARAGEEEEEED s'LVA, CPF N2 076.XXX.XXX-73, CONFORME
CONTRATO SOCIAL, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO PROCESSO N¢ 01494.000352/2023-18 E EM
OBSERVANCIA AS DISPOSICOES DA LEI N 14.133/2021, E DEMAIS LEGISLACAO APLICAVEL, RESOLVEM
CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE CONTRATO, DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO N2 90002/2024,
MEDIANTE AS CLAUSULAS E CONFICOES A SEGUIR ENUNCIADAS.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (ART. 92, | E Il)

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados de motoristas,
para conducdo de veiculos da frota oficial do IPHAN-MA, em atendimento as necessidades da
Superintendéncia do IPHAN no Maranhdo, localizada na Rua do Giz n2 235, Centro, S3o Luis-MA, sendo
exigido um efetivo para desempenho das tarefas, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=372918&id_documento=61...
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de m3o de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cGes e exigéncias estabelecidas No Termo
de Referéncia, edital e seus anexos.

1.2. Objeto da contratacdo:

1.2.1. GRUPO 1
ITEM ESPECIFICACAO QTD. PERIODO
1 Motorista 2 12 meses
2 Diérias 72 12 meses

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. O Edital da Licitacao;

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data da ordem de

servico, prorrogdvel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacao com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informacdes de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4, A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogac¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados

ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como
condi¢do para a renovagao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancbGes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, 1V, VII
E XVIII)
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execu¢do, assim como os

prazos e condicOes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=372918&id_documento=61...
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https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=372918&id_documento=61...

4.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor da contratacdo é de RS 121.390,00 (cento e vinte e um mil, trezentos e noventa

reais) para o item 01 e RS 22.710,00 (vinte e dois mil, setecentos e dez reais) para o item 02, perfazendo o
valor total de RS 144.100,00 (cento e quarenta e quatro mil e cem reais), para o periodo de 12 meses.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive

guanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo
Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacdo.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao
dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 592, da Lei n.2
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndao se vinculard as disposicdes contidas em acordos,
convencbes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2
14.133/2021)
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7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuard a comprovacdo da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serda apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA/IBGE , com base na seguinte férmula:

R=V (I—192) /12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

12 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorretr.

7.11. Nas aferi¢cbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n3do possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do mercado,
o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacgdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga
normativa que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relac¢do a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorroga¢ao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.
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7.20. A extincdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (trinta) dias
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdao comprobatdria da variagdao dos
custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c¢/c o art. 135, § 69)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdao dos
custos.

7.23. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacgdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econébmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”,
da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcdo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos
contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

8.1. Sao obrigacOes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdao do contratado, tais como (art. 48 da Lei

n.2 14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
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8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;
8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna

do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execugcdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cladusulas contratuais (§42, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de acordo com
0 Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.7. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fung¢dao de confianga no érgao contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
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regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.16. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

9.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no
trabalho;
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9.24. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdao do empreendimento;

9.25. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.27. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

9.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.29. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale-transporte;

9.30. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execuc¢do contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, o
contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis;

9.32. N3do permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

9.33. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicao dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes
relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.36. Instruir seus empregados, no inicio da execugdao contratual, quanto a obtengdo das
informacdGes de seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.37. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servicos ou da admissdao do empregado;

9.38. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

9.39. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
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9.40. N3do se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excec¢Oes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.40.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar
do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, §19, |l, e do art. 31, Il, todos
da Lei Complementar n2 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢bes previstas no § 52-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

9.40.2. Para efeito de comprovacdao da comunicacdo, a contratado deverd apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO MOTORISTA

10.1. Cumprir as leis de transito;

10.2. Apresentar-se no horario de servico devidamente uniformizado;

10.3. Dirigir o veiculo de acordo com a legislacdo de transito;

10.4. Portar Carteira Nacional de Habilitacdo (atualizada), Cédula de Identidade, Carteira
Funcional e Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo;

10.5. Manter atualizado o exame médico exigido pelo Departamento de Transito local;

10.6. Comunicar ao Preposto quaisquer defeitos ou avarias que comprometam o desempenho
do veiculo ou coloquem em risco o trafego normal;

10.7. Reparar os danos causados ao IPHAN ou a terceiros por sua exclusiva culpa;

10.8. Zelar pela seguranca dos passageiros e materiais transportados;

10.9. N3ao permitir o embarque de pessoas nao autorizadas pelo IPHAN;

10.10. Zelar pela integridade e seguranca dos documentos pertinentes ao veiculo sob sua
responsabilidade;

10.11. Respeitar os limites de velocidade das vias publicas, areas internas, externas e de
estacionamento do IPHAN e de outros 6rgdos;

10.12. N&o fumar no interior dos veiculos;

10.13. Ndo prestar informacdes sobre endereco, hdabitos e costumes dos passageiros
transportados;

10.14. Evitar arrancadas e freadas bruscas;

10.15. Atender com respeito e cortesia todos os passageiros transportados demonstrando
interesse pelo servico executado;

10.16. Solicitar a utilizacdo do cinto de seguranca de todos os passageiros;

10.17. N3o utilizar os veiculos para tratar de assuntos alheios ao servico da Contratante e para
tratar de assuntos particulares;

10.18. Nao ingerir bebidas alcodlicas ou substancias entorpecentes, em hipotese alguma, quando
€em servico;

10.19. Ndo afixar emblemas ou distintivos de qualquer natureza nos veiculos a servico da
Contratante, a nao ser os previstos em contrato;

10.20. Manter-se uniformizado;

10.21. Comunicar ao IPHAN a ocorréncia de qualquer dano verificado no veiculo;

10.22. Manter o veiculo a servico da Contratante sempre em perfeitas condi¢cdes de limpeza e
asseio;
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10.23. Manter-se sempre com cabelo aparado e barbeado;

10.24. Escolher sempre o melhor trajeto, evitando congestionamentos, observando as normas de
transito;

10.25. Manter-se atento quando estacionado, evitando dormir ou distrair-se com leitura;

10.26. Abrir a porta para os passageiros, sempre que possivel, tanto no embarque e
desembarque;

10.27. Estacionar os veiculos sempre em locais permitidos e iluminados;

10.28. Nunca parar os veiculos por solicitacdo de estranhos;

10.29. Redobrar a aten¢do em dias chuvosos;

10.30. Respeitar os semaforos, passagens de pedestres, barreiras eletronicas, proximidades de

escolas e hospitais e todos os outros locais que necessitem de maior atencdo para cumprimento das
normas de transito;

10.31. N3o iniciar conversagdes com os passageiros e falar somente quando solicitado;

10.32. N3o ligar radio e ar condicionado sem a concordancia dos passageiros;

10.33. Ndo desobedecer as determinacdes do IPHAN;

10.34. Executar todas as atividades inerentes a funcdo de motorista.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos

os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declara¢do ou de aceitacdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

11.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD,_art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.
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11.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipdteses previstas na LGPD.

11.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.13. Os contratos e convénios de que trata 0 § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92, XIl)

12.1. A contratacdo conta com garantia de execug¢do, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de

2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham
a participar da execugdo dos servicos contratados.

12.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

12.3. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificaces referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

12.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condicGes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 13.5 deste contrato.

12.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracao.

12.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.7. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

12.8. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

12.9. obrigacGes trabalhistas e previdenciadrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pelo contratado, quando couber.

12.10. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 13.6, observada a legislagcdo que rege a matéria.

12.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
na Caixa EconOmica Federal, com correcao monetaria.

12.12. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econ6micos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

12.13. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

12.14. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

12.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

12.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
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12.17. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais
(art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.18. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
gue justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

12.19. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importdncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

12.20. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢ao do contrato ou apds a
sua extincdo por culpa exclusiva da Administracido e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

12.21. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria;

12.22. Também podera haver libera¢do da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato
de trabalho;

12.23. Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocacgdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

12.24, O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

12.25. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

12.26. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §
4°,da Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

1. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacédo
ou reposicdo da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art.
137 dalein. 14.133, de 2021.

3. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% a 30% do

valor do Contrato.
4. Compensatoria, para a inexecug¢ao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 10% a
30% do valor do Contrato.

5. Para infrag¢do descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato.

6. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do
Contrato.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do
Contrato.

8. Para as infragdes descritas na tabela abaixo, a multa sera de 1% a 3% ao dia sobre o valor mensal do

contrato, conforme o grau.

13.3. TABELA - Infracdes
DESCRICAO GRAU
Deixar de apresentar, quando solicitada pela contratante, as carteiras )
de motorista (CNH), carteiras de trabalho e outros documentos
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso 3
fortuito, os servigos contratuais
Manter funcionario sem qualifica¢do para executar os servigos )
contratados, por empregado
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo 2
Deixar de apresentar registro de frequéncia de seus empregados, 3
quando solicitado

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=37291&id_documento=6...  13/18


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

12/06/24, 09:54 SEI/IPHAN - 5418614 - Contrato

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=37291&id_documento=6...

Deixar de apresentar registro de frequéncia de seus empregados, 1
quando solicitado
Deixar de cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar 3
de orgao fiscalizador
Deixar de substituir empregado que conduza de modo inconveniente 1
ou que ndo atenda as necessidades do servigo
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do edital, termo derefeéncia e )
anexos, apos formalmente notificada
Deixar de providenciar treinamento para seus funcionarios, 1
conforme previsto em termo de referencia, contrato e anexos
Atrasar pagamento de salarios, diarias e demais valores devidos aos 1
seus funcionarios

13.4. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a

obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de
2021)

13.5. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.5.1. Antes da aplicagdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

13.5.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

13.5.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.6. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.7. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

13.8. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagGes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
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Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)

13.10. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢ées por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n214.133, de 2021)

13.11. As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

13.12. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX

14.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

14.2.2. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da
data da comunicacao.

14.2.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.2.4. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.2.5. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.6. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alterac¢do subjetiva.

14.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes e multas.

14.4. A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art.
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131, caput, da Lein.2 14.133, de 2021).

14.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.6. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcao.

14.7. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

14.8. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.8.1. garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacOes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisdrias -, a qual sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria
(art. 121, § 39, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

14.8.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

14.9. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execu¢dao dos servigos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021).

14.10. O contratante podera ainda:

14.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As altera¢des contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, Viil)
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16.1. despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

16.1.1. Gestdo/Unidade: 40401/343003

16.1.2. Fonte: 0100000000

16.1.3. Programa de Trabalho: 226045

16.1.4. Elemento de Despesa: 339037

16.1.5. Pl: C200041P014

16.1.6. Nota de Empenho: 2024NE000022

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, 111)

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei

n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89,
§29,da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (ART. 92, §12)

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em S3o Luis, estado do Maranhao, Secao Judiciaria de
Sdo Luis/MA para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133/21.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente
com seu(s) anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

(documento foi assinado eletronicamente)
LENA CAROLINA ANDRADE FERNANDES RIBEIRO BRANDAO
Superintendente do IPHAN no Maranhao

(documento foi assinado eletronicamente)
LARA MARIA DA CRUZ SILVA
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

André Ricardo Ribeiro Batista - Testemunha

Camilla Regina Moreira Barros - Testemunha

Documento assinado eletronicamente por Camilla Regina Moreira Barros, Analista |, em
12/06/2024, as 09:04, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
assinatura I";l
eletrénica
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— =
eil Documento assinado eletronicamente por Andre Ricardo Ribeiro Batista, Coordenador
- - L‘lly Administrativo do IPHAN-MA, em 12/06/2024, as 09:12, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

m—
eil Documento assinado eletronicamente por Lena Carolina Andrade F. Ribeiro Brandao,
e ATLD inl’ Superintendente do IPHAN-MA, em 12/06/2024, as 09:52, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por LARA MARIA DA CRUZ SILVA, Usuadrio Externo, em
;?i'imm: L‘lly 12/06/2024, as 09:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=8 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.iphan.gov.br/autenticidade,
1 informando o cddigo verificador 5418614 e o cédigo CRC 2AA1EE42.

Referéncia: Processo n? 01494.000352/2023-18 SEI n2 54186
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Interessado: SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA

Atestamos para os devidos fins, a pedido da parte interessada, que a empresa SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n? 13.048.109/0001-40, sediada na AL
Parnaiba, 2498 - Bairro Morro da Esperanca, Teresina- Pl, presta os servicos servico de apoio
administrativo e de servico de recepcionista, com disponibilizacido de mdo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, na Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecudria no Estado do Piaui (SFA-PI)
desde 04/12/2023:

~ QTDE DE
ITEM DESCRICAO
POSTOS
1 Servigo de apoio administrativo - Auxiliar Administrativo 08
2 Servico de recepgdo - Recepcionista. 02

Atestamos ainda, que os servicos estdo sendo executados de acordo com os parametros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo em nossos servigos registro, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as sua obrigacdes.

Teresina (Pl) 16 de maio de 2024

eil Documento assinado eletronicamente por Alysson Silva Pego, Superintendente Federal de
;?i'imm: L‘lly Agricultura no Estado do Piaui, em 17/05/2024, as 11:53, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48456985&infra_sis... 1/2


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

17/05/2024, 11:53 SEI/MAPA - 35372458 - Atestado de Capacidade Técnica

Referéncia: Processo n? 21038.000282/2024-73 SEI n2 35372458

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=48456985&infra_sis...  2/2



16/01/24, 10:28 SEIMAPA - 32442786 - Contrato

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

CONTRATO. N2 08/2023

Modelo disponivel: https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/8666e10520/servicos-continuados-com-dedicacao-de-
mao-de-obra-exclusiva-pregao. Acesso em 13/09/2023

Camara Nacional de Modelos de Licitagio e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido

Termo de Contrato - Modelo para Pregdo Eletrdnico: Servigos Continuados com Dedicacdo Exclusiva de M3o-de-Obra

Atualizagao: Dezembro/2021

UASG: 130021
PE: 03/2023
CONTRATO: 08/2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N2 08/2023, QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DA
AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DO
PIAUI  E A EMPRESA  SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA.

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da SUPERINTENDENCIA FEDERAL DA AGRICULTURA E
PECUARIA NO ESTADO DO PIAUI, com sede na Rua Taumaturgo de Azevedo, 2315, Centro/Sul, Teresina-
Piaui- CEP 64001-340, inscrita no CNPJ sob n° 00.396.895/0038-17, neste ato representada pelo
Superintendente MARCO (D VAIA, RG n QD). 6rg30 expedidor SSP/PI, e CPF né
20, nomeado Superintendente Federal, pela Portaria n® 1.328 - SE/MAPA de 16/05/2023, publicada no
DOU em 17/05/2023/SE/MAPA, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no CNPJ (MF) n2 13.048.109/0001-40, com sede na
Rua 24 de Janeiro, 1540/A centro Norte — B Mafud, Teresina/Pl, Cep 64002-280, representada pelo LARA
MARIA QI s'LVA, portadora do CPF (MF) n° (@, tendo em vista o que consta no
Processo 21038.000517/2023-35 e em observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n? 03/2023, mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos continuados na prestacdo de
servico de apoio administrativo e de servigco de recepcionista, com disponibilizacdo de mao de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, para a Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecuaria no Estado do
Piaui (SFA-PI) que serdo prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_documento_assinar&id_acesso_externo=3038489&id_documento=45...
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1.3. Objeto da contratacdo:
LOCAL DE
ITEM DESCRICAO U'\I'JI'ZAD?DEADE Qgggggg? EXECUCAO DOS
SERVICOS
Contratacao de empresa
GRUPO especializada na prestacao ,
1 1 de servico de apoio Servigo 08 Rua Taumaturgo de
administrativo. Azevedo 2315,
Centro, Teresina-PlI,
Contratacdo de empresa sede da SFA/PI.
2 especializada na prestagao Servigo 02
de servigo de recepcionista.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na

data de 04/12/2023 encerramento em 04/12/2024, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017,atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com
informacdes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realiza¢do do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.
2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.3. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.
2.4, Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicacdo exclusiva de mao de obra,

0s custos ndo renovdveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser
reduzidos e/ou eliminados como condi¢do para a renovacgao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PREGO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS 39.249,97 (trinta e nove mil duzentos e
quarenta e nove reais e noventa e sete centavos) , perfazendo o valor total de RS RS 470.999,75
(quatrocentos e setenta mil novecentos e noventa e nove reais e setenta e cinco centavos).

Servigco de apoio administrativo - RS 383.999,83 (trezentos e oitenta e trés mil novecentos e noventa
e nove reais e oitenta e trés centavos).

Servico de recepcionista - RS 86.999,92 (oitenta e seis mil novecentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.
4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2023, na classificacao
abaixo:
4.1.1. Gestdo / Unidade: 00001/130021;
4.1.2. Fonte: 1000000000
4.1.3. Programa de Trabalho: 2105 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO e outros para atender essa
finalidade.
4.1.4. Elemento de Despesa: 339037
4.1.5. Pl: OPERASFASS e/ou Outros a serem descentralizados para atender a essa
finalidade.
4.2, No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos

recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo X| da IN SEGES/MP n2 05/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual

(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGCAO
7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO
8.1. O modelo de execug¢ao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os

materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela
CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.
10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situacdes previstas nos incisos

| a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangGes previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;
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12.

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n? 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério,
bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Rela¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas;

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso 1V,
do Decreto n2 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato
de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n2 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obriga¢cdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA,
que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos termos da
legislagao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢des
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdao dos servigos
objeto do contrato.

11.9. A CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n2 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES
12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
12.2. E permitido @ CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para

gualquer operacdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo,
dependerd de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
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13.

14.

15.

16.

certificacdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder
Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execucdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagao de institutos
tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n2 5, de
2017, caso aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n2 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato,
no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Sec3o Judiciaria do Estado do Piaui — Justica Federal para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 55, §29, da Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas

(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

Marco Aurélio Maia LARA MARIA DA CRUZ SILVA
Representante Legal da Contratante Representante Legal da Contratada
TESTEMUNHAS:
Leda Regina Morais Vasconcelos Gama Jéssyca Lorranne Daniel Nery Rodrigues Cunha
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 08/2023

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no CNPJ n2 13.048.109/0001-

40, por intermédio de seu representante legal, a Sra. LARA MARIA DA CRUZ SILVA, portadora do CPF n?
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@D /UTORIZA a SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO
DO PIAUI, para os fins do Anexo VII-B da Instrucio Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do
Edital do Pregdo n. 03/2023:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, junto a instituicdo
bancéria oficial, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da a SUPERINTENDENCIA FEDERAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DO PIAUI, que também terd permanente autorizagdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdo da
titular da conta.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizacdao Complementar” deve ser precedida da
solicitacdo de abertura da conta-depdsito para a Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo
de Cooperagao Técnica e é condicdo para a celebragdo do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Teresina, 01 de Dezembro de 2023

LARA MARIA DA CRUZ SILVA

(assinatura do representante legal do licitante)

T -3
eil Documento assinado eletronicamente por MARCO AURELIO MAIA, Superintendente Federal de
2 - E Agricultura no Estado do Piaui, em 01/12/2023, as 11:13, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
i eletrénica fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

T—— -
eil Documento assinado eletronicamente por Lara Maria cruz da Silva, Usudrio Externo, em
;;::m:ur: E 01/12/2023, as 11:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

i eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eil Documento assinado eletronicamente por LEDA REGINA MORAIS VASCONCELOS GAMA, Chefe de
;-gmm;l @ Coordenagdo de Administracdo, em 01/12/2023, as 11:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
i eletrénica fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

wn | Documento assinado eletronicamente por JESSYCA LORRANNE DANIEL NERY RODRIGUES CUNHA,
JE'! E Chefe do Servigo Técnico Operacional - STO-SFA-PI, em 05/12/2023, as 09:56, conforme horario
I :?;::'g;'fcf; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 39, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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Referéncia: Processo n? 21038.000517/2023-46
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI - CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
Rodovia BR-020, S/N, Primavera, SAO RAIMUNDO NONATO / PI, CEP 64.770-000
Fone: (86) 9582-9901 Site: www.ifpi.edu.br

ATESTADO 1/2024 - DAP/DG-SRNONAT/CASRN/IFPI
SAO RAIMUNDO NONATO, 16 de julho de 2024.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n2 13.048.109/0001-40, estabelecida na Av. Alameda Parnaiba,
n2 1540/A; Bairro: Mafud, Teresina-PI, CEP: 64.003-200, prestou para o INSTITUTO FEDERAL
DO PIAUI — CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, os servicos abaixo discriminados:

Objeto
Local de uant. de .
Contrato Q Periodo

(Servigos contratados) éxecucao postos

Servigos continuados de
Limpeza e Conservacao,

com disponibilizagdo de .

IFPI-C S
mao de obra em regime de Rai?nn:z:z a0 10 01/12/2023 a
dedicagdo exclusiva, 28/05/2024
- Nonato
prestados nas condigGes
estabelecidas no Projeto
Basico e anexos.

095/2023

Atestamos, ainda, que os servicos foram executados satisfatoriamente, com qualidade
técnica, nada constando algo que desabone a conduta e responsabilidade com as
obrigacGes assumidas pela referida empresa até a presente data.

(assinado eletronicamente)
FRANCISCO NOGUEIRA LIMA
Diretor-Geral
IFPI - Campus Sao Raimundo Nonato
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Documento assinado eletronicamente por:

= Francisco Nogueira Lima, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-SRNONAT-IFPI - CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, em 16/07/2024 15:36:32.
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Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
Rodovia BR-020, S/N, Primavera, SAO RAIMUNDO NONATO / PI, CEP 64.770-000
Fone: (86) 9582-9901 Site: www.ifpi.edu.br
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TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N2 95/2023, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DO PIAU[ — CAMPUS SAO RAIMUNDO
NONATO E A EMPRESA SERVIRE AGENCIAMENTO
DE MAO DE OBRA LTDA

O INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI — CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, com
sede na BR 020, S/N, Bairro Primavera, S3o Raimundo Nonato/PI, inscrito no
CNPJ sob o n? 10.806.496/0012-00, UASG 158361, representado pelo seu
Reitor Paulo Borges da Cunha, nomeado pelo Decreto de 16 de agosto de
2021, publicada no Diario Oficial da Unidao, em 17 de agosto de 2021, sec¢ao 2,
pagina 1 , doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Servire
Agenciamento de Mdo de Obra Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 CNPJ
13.048.109/0001-40, sediada na Rua 24 de Janeiro 1540/A, Centro Norte —
Bairro Mafuda, CEP 64002-280, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pela Senhora Lara Maria da Cruz Silva, portadora da Carteira de
Identidade/CPF n9— expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica do Piaui, tendo em vista o que consta no Processo n?
23175.000050/2023-95 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 8.666, de 21
de junho de 1993, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instrucdao Normativa SEGES/MP n? 5, de 26 de maio de 2017, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagao n?
76/2023, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdao de servigos
continuados de Limpeza e Conservagao, com disponibilizacao de mao de
obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas
condig¢Oes estabelecidas no Projeto Bdasico e anexos.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Projeto Basico, e a proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

1.3 Objeto da contratacao:

https://suap.ifpi.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/221836/

QTDE |VALOR VALOR TOTAL
GRUPO||ITEM|ESPECIFICACAO E(-I;E'EO[;E DE |UNIT. DO :;IAELI,?? A{?;;L SEMESTRAL
MESES |POSTO(RS) (RS)
Servigo de limpeza, asseio e
conservagao — servente de
limpeza para areas internas e
01 |externas, a serem realizados nas 06 06 | 3.563,21 | 21.379,26 || 128.275,56
dependéncias do IFPI - Campus
Sdo Raimundo Nonato, com 44
| R S el a 147 N
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rn serridaridils. CLbU - O145-ZU.

Servigo de limpeza, asseio e
conservagao — servente de
limpeza para dreas internas e
externas, a serem realizados nas
02 | dependéncias do IFPI - Campus 04 06 | 4.556,97 | 18.227,88
Sdo Raimundo Nonato, com 44
h semanais, com adicional de
insalubridade de 40%. CBO -
5143-20.

109.367,28

VALOR GLOBAL 39.607,14

237.642,84

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio na data de 01/12/2023 e encerramento em
28/05/2024, sendo vedada a sua prorrogacdo, conforme dizeres do artigo
24,1V, da Lei 8.666, de 1993.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PREGO

3.1 O valor mensal da contratacdo é de RS 39.607,14 (trinta e nove mil,
seiscentos e sete reais e quatorze centavos), perfazendo o valor total de
RS 237.642,84 (duzentos e trinta e sete mil, seiscentos e quarenta e dois
reais e oitenta e quatro centavos).

3.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRATADA dependerdao dos quantitativos de servicos
efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacao orcamentdria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o
exercicio de 2023, na classificagao abaixo:

Gestdo/Unidade: 26431/158361
Fonte: 1000

Programa de Trabalho:1236350122RL0022
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Elemento de Despesa: 339037

Pl: L2ZORLPO120N
Empenho:2023NE000116

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a
conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele
referentes encontram-se definidos no Projeto Basico e no Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1 As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do
valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as
estabelecidas no Projeto Basico.

7.CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS 11.882,14 (onze mil,
oitocentos e oitenta e dois reais e quatorze centavos), na modalidade de
seguro-garantia, no prazo de 10 (dez) dias da assinatura contratual, com
validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2 A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao, e
que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 29, §29,
V da Portaria MPDG n. 409/2016, observada a legislacdo que rege a
matéria.

7.3 Por ocasiao do encerramento da prestacdao dos servicos contratados,
a Administracdao Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no
caso da nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1 O modelo de execug¢ao dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA, os materiais que serao empregados, a disciplina do
recebimento do objeto e a fiscalizacdao pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Projeto Basico.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3ao aquelas
previstas no Projeto Basico.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sangdes relacionadas a execu¢dao do contrato sdao aquelas
previstas no Projeto Basico.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdao, nas situagdes
previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993,
e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Projeto Basico.

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2
8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e
precedidos de autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a
CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a prévia e ampla
defesa.

11.3 A Contratada reconhece os direitos da Contratante em caso de
rescisdao administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao
recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o

FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato por ato unilateral e escrito

do CONTRATANTF e a anlicacin das nenalidades cahiveic (art. &2 incicn
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IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o
pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos
gue comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade
de prestacdao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos
de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e
previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da
legislacao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em
valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja
regularizada.

11.8 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quita¢ao das
obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente
aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao
dos servigos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela
CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme
legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art.
80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes
em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a
ocorréncia da vedacgao estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de
2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1 E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob
alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de
Contrato para qualquer operagao financeira, nos termos e de acordo com

os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8
Ao liilhAa Ao 202N
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12.2.1. A cessdao de crédito, a ser feita mediante celebracdo de
termo aditivo, dependera de comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de que a
cessionaria ndao se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que
seria destinado a cedente (contratada) pela execucao do objeto
contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos
causados a Administracdao, sem prejuizo da utilizacdo de institutos
tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na
IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
65 da Lei n? 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n?
05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.666, de 1993 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n?
8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios

gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

15 .1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na
Lei n2 8.666, de 1993.

z z
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 E eleito o Foro da Justica Federal/Secdo Judicidria do Piaui para
dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato
que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §22 da
Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE Representante legal da
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-

2-

Documento assinado eletronicamente por:

= Lara Maria da Cruz Silva, 076.856.553-73 - Usuario Externo, em 29/11/2023 08:59:39.
= Leandro Ferreira, 022.109.173-44 - Usuario Externo, em 29/11/2023 09:01:01.

= Paulo Borges da Cunha, REITOR(A) - CD1 - REI-IFPI, em 30/11/2023 11:37:39.

= Maria do Socorro Leite da Silva, ADMINISTRADOR, em 30/11/2023 11:44:51.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/11/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao
lado ou acesse https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 221836
Cédigo de Autenticagdo: 1ba79c2a9¢c
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MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA
SECRETARIA DE
GEOLOGIA, MINERAGCAO E
TRANSFORMAGAO MINERAL

fc: 8

1O GEOLOGICO
ERASIL - CPRM

MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SETOR DE FISCALIZACAO DE FORTALEZA
Rua Rodrigues Junior, 840, - Bairro Centro, Fortaleza/CE - CEP: CEP 60060-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins que a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE
OBRA LTDA, CNPJ n2 13.048.109/0001-40, estabelecida na Rua 24 de Janeiro 1540/A - Centro Norte - B
Mafua, Teresina Pl,, presta servicos a COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS, situada a Rua
Rodrigues Junior, 840 - Centro - Fortaleza - CE, CEP: 60.060-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
00.091.652/0030-13, nos termos abaixo:

- Processo: 48039.001463/2023-82

- Pregdo Eletrénico: 0004/REFO/2023

- Contrato: 14/2024

- Vigéncia do Contrato: 11/01/2024 a 11/01/2029

- Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de apoio
administrativo nas dependéncias da Residéncia de Fortaleza da CPRM, conforme as especificacbes
constantes do Termo de Referéncia deste Edital.

Categoria - Classificagao no CBO Carga Horaria N2 de Postos
Aucxiliar Administrativo 44h 7
Motorista 44h 1
Quantidade Total de Postos de Trabalho 8

Atestamos, ainda, que a referida empresa cumpre satisfatoriamente as necessidades
técnicas, ndo existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obriga¢des assumidas.

Fortaleza, 16 de maio de 2024.

Documento assinado eletronicamente por ALZIRA BARROS CARDOSO, Gestor(a) de Contrato, em
16/05/2024, as 15:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i
S o
assinatura
eletrénica
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MIMISTERIO DE
MINAS E ENERGIA
SECRETARIA DE

GEOLOGIA, MINERAGAO E
TRANSFORMAGAO MINERAL

e -

O GEOLOGICO
'ASIL - CPRM

CONTRATO N2 014/2024
Processo n2 48086.000030/2024-25

Unidade Gestora: 495370 - CPRM/FORTALEZA

CONTRATO N° 014/2024 DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO QUE
CELEBRAM ENTRE SI A COMPANHIA DE
PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS — CPRM E A
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA
LTDA.

A COMPANHIA DE PESQUISA DE RECURSOS MINERAIS — CPRM, Empresa Publica, vinculada ao Ministério de Minas e
Energia, com as atribuicdes do SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL, com sede em Brasilia/DF, Setor Bancario Norte —
SBN Quadra 02, Asa Norte Bloco H - Edificio Central Brasilia - Brasilia - DF - CEP: 70040-904, e Residéncia de Fortaleza -
REFO, situada na Rua Rodrigues Junior, 840 - Centro, CEP 60060-000 - Fortaleza - CE, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n2 00.091.652/0030-13,neste ato representada por seus
Diretores, na forma de seu Estatuto Social vigente, doravante denominada simplesmente CPRM e a SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, com sede na Rua 24 de Janeiro 1540/A - Centro Norte - B Mafud, Teresina
Pl, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.048.109/0001-40, neste ato representado por LARA MARIA DA CRUZ
SILVA, portador do CPF/MF sob n2 *** 856.553-**, residente e domiciliado na Teresina/Pl, doravante denominado
simplesmente CONTRATADA, pelo presente instrumento, tém justo e contratado o objeto a seguir discriminado,

licitado através do PREGAO ELETRONICO N° 004/2023 - REFO (Processo n2 48039.001463/2023-82), a cujo Edital
estd vinculado este Contrato, sujeitas as Partes as normas da_Lei n2 10.520, de 17/07/2002, do Decreto n? 10.024, de
20/09/2019, da Lei n? 13.303, de 30/06/2016 e do Regulamento de LicitacGes e Contratos da CPRM, mediante as
cldusulas e condi¢cbes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de apoio administrativo nas
dependéncias da Residéncia de Fortaleza da CPRM, conforme as especificacdes constantes do Termo de Referéncia
deste Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAGOES

2.1. As especificagdes dos servigos sdo as constantes do Termo de Referéncia

2.2. A guantidade de postos especificada no Termo de Referéncia é meramente estimativa, podendo ser
alterada para mais ou menos, dependendo das necessidades do servico.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 60 (sessenta) meses, contado a partir da data da sua
assinatura.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1. Cumprir fielmente o presente Contrato de forma que a execugado do objeto ora avengada se realize em

conformidade com as especificagcbes e prazos exigidos e, sempre, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, de
acordo com o Termo de Referéncia.
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4.1.1. Observar, durante a execugdo dos servicos contratados, o fiel cumprimento das pertinentes leis
federais, estaduais e municipais vigentes ou que venham a viger, sendo a Unica responsavel pelas infracGes
eventualmente cometidas.

4.2. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autoriza¢do de inicio dos servigcos, a mao de obra nos
respectivos postos e nos horarios fixados pela CPRM, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou
que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.

4.2.1. Prever toda a mao de obra necessdaria para garantir a operagao dos postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente.

4.3. Responsabilizar-se pelos danos ou prejuizos causados diretamente a CPRM ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, por ato ou omissdo sua, de seus empregados e/ou prepostos.

4.3.1. Assumir a obrigacdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposicio do bem
danificado em condig¢Ges idénticas as anteriores ao dano, ou ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta)
dias, apds a comunicacdo que lhe devera ser feita por escrito.

4.3.2. Caso a CONTRATADA ndo cumpra o prazo estipulado acima, a CPRM podera descontar o valor do
ressarcimento da garantia apresentada

4.4, Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os tributos, contribui¢des fiscais e parafiscais que incidam
ou venham a incidir, direta ou indiretamente sobre o presente ajuste, bem como pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios e comerciais, resultantes da execuc¢do do Contrato, além do seguro de acidentes de trabalho e outros
obrigatdrios.

4.5. Zelar para que seus empregados apresentem-se ao servico devidamente asseados, portando cracha de
identificacdo e, se previsto no Termo de Referéncia, uniformizados.

4.6. Fornecer, quando for o caso, os equipamentos de protecdo individual necessarios a prestacdo dos
servicos e zelar pela sua utilizacdo correta.

4.7. Assumir os 6nus decorrentes de acdes judiciais por prejuizos oriundos diretamente da execugdo de
suas obrigacGes e que possam vir a ser imputadas a CPRM, por terceiros.

4.8. Assumir os encargos referentes a verbas rescisérias com a demissdo de seus empregados, que estejam
vinculados ao Contrato com a CPRM no momento da demissao.

4.9. Comprovar, junto a CPRM, mensalmente e sempre que solicitado, o pagamento da remuneragdo
mensal dos empregados, dos encargos sociais, obriga¢des trabalhistas e previdenciarias, seguro contra acidentes de
trabalho, seguro de vida, impostos e demais tributos, efetuados dentro dos prazos legais, bem como a concessdo dos
beneficios previstos nas subclausulas 4.19, 4.20 e 4.21.

4.10. Apresentar, mensalmente, até o trigésimo dia do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, junto
com as faturas relativas aos servigcos executados, os comprovantes de quitagcdo do recolhimento do FGTS e INSS,
referentes aos seus empregados, em atividade nas dependéncias da CPRM, sem os quais ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas.

4.11. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execuc¢do dos servigos, sem interrupgao, seja por
motivo de férias, licenga, falta ao servico e outros analogos obedecidos as disposi¢des da legislacdo trabalhista
vigente.

4.11.1. Substituir, no dia imediato, o empregado que for demitido ou que, por doenga ou outro motivo
qualquer, necessite se ausentar do posto de servigo.

4.12. Providenciar a substitui¢cdo, no prazo maximo de 1 (um) dia util, apés notificacdo da CPRM, de qualquer
empregado considerado com conduta improdutiva e/ou inconveniente, além dos demitidos e dos afastados por
qualguer motivo.

4.13. Providenciar para que todos os seus empregados, em atividades cumpram as normas internas relativas
a saude e de seguranca do trabalho nos locais onde serdo executados os servicos.

4.14. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais trabalhistas, fiscais,
emolumentos, além de seguros e indenizagbes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do Contrato, bem como por quaisquer acidentes e mal subito de que possam
ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressao é considerada na legislacdo trabalhista, sendo certo que a
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CPRM a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato, e ensejarda a extingdo do vinculo contratual, caso a
CONTRATADA, uma vez notificada para regularizar as pendéncias, permanega inadimplente.
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4.15. Manter a CPRM, durante e apds a vigéncia do Contrato, a margem de quaisquer reivindica¢gdes dos
seus empregados alocados aos servicos, sendo, nesse particular e em quaisquer circunstancias, considerada como
Unica e exclusiva empregadora, responsavel por si e/ou sucessores por quaisquer 6nus que venham a ser imputados a
CPRM, em qualquer época, decorrentes de tais reivindicagdes ou reclamacdes, judiciais ou extrajudiciais.

4.16. Indicar um preposto, responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, bem como fiscalizar e ministrar orientagdes aos executantes dos servicos.

4.17. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CPRM, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da CPRM.

4.18. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade dos profissionais colocados a servico
da CPRM, inclusive dos funcionarios substitutos.

4.18.1. Providenciar o fornecimento de todos os materiais e equipamentos a serem utilizados pelos seus
empregados no controle do ponto, seja por registro de ponto manual, mecanico ou eletrénico (§ 22 do art. 74 da CLT
— Consolidagdo das Leis do Trabalho). Tais controles deverdo caracterizar que o empregado é da CONTRATADA, ndo
tendo, por consequéncia, qualquer vinculo empregaticio com a CPRM, sendo a CONTRATADA considerada para todos
os efeitos legais como Unica e exclusiva empregadora.

4.19. Fornecer a cada um de seus empregados, mensalmente, até o 52 dia util de cada més, a titulo de
auxilio alimentagdo, o valor estabelecido no competente Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivos, por dia util de
trabalho, devendo constar da (s) Planilha (s) de Composi¢do de Custos e Formacgdo de Precos (s) o valor a ser cobrado
a CPRM, em razdo da possibilidade dos Acordos, Conveng¢des ou Dissidios Coletivos preverem o pagamento pelos
empregados de uma quantia fixa ou um percentual sobre o valor a titulo de alimentacao.

4.20. Efetuar, com pontualidade, a distribuicdo do vale-transporte aos seus empregados, em atividade por
conta deste contrato, na forma da lei.

4.21. Conceder plano basico de saude complementar aos seus empregados, na forma da Lei n 0 9.656/98,
caso estabelecido no competente Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivos.

4.22. Comunicar imediatamente ao fiscal do Contrato, os eventuais casos fortuitos e/ou de forca maior, bem
como relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execug¢do dos servigos.

4.23. Atender a programacdo dos servicos conforme consta do Termo de Referéncia, de forma a garantir as
condi¢bes de seguranca das instalagdes, dos funciondrios e das pessoas em geral.

4.24., Responsabilizar-se pelas medidas necessdrias ao atendimento de seus empregados, acidentados ou
acometidos de mal subito, por meio de seus representantes.

4.25. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicdvel, tanto na admissdo como durante a vigéncia
do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos.

4.26. Utilizar os equipamentos e as instala¢des cedidas pela CPRM, exclusivamente, para o cumprimento do
objeto pactuado, de forma adequada, e comunicar a CPRM qualquer tipo de problema para que sejam adotadas as
providéncias necessarias.

4.27. Atender as notificagbes, feitas pela CPRM, acerca de eventuais irregularidades, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da data de expedicdo da correspondéncia.

4.28. Observar as obrigagdes especificas, eventualmente, dispostas no Termo de Referéncia.

4.29. Instalar em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data da assinatura do presente contrato, ao

menos um escritério na regido metropolitana do local da prestacdo do servico, comunicando a sua localizacdo a
CPRM.

4.29.1. O escritorio disposto acima deverd ser mantido pela contratada durante toda a execugdo deste
contrato.
4.30. Manter, durante toda a execu¢do deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela

assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

4.31. Excluir os custos ndo renovaveis da(s) planilha(s) de composi¢do de custos e formacao de preco, a partir
do segundo ano do prazo de vigéncia do presente contrato, tais como, porém, ndo se restringindo ao aviso prévio
indenizado.

4.31.1. Nao exceder, na(s) planilha(s) de composicdo de custos e formagao de preco, a partir do segundo ano
do prazo de vigéncia do presente contrato, o percentual de 0,194% para o custo do aviso prévio trabalhado pelo
periodo adicional de aviso prévio previsto na Legislacdo trabalhista
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5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CPRM

5.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Contrato por meio de representante.

5.2. Atestar as respectivas Notas Fiscais Eletronicas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem
necessarias.

5.3. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto executado que esteja em desacordo com as respectivas
especificagdes.

5.4. Efetuar o pagamento referente aos servigos de acordo com os pregos e a forma estabelecidos neste
Contrato, apds a devida aprovacao dos servicos executados

5.5. Reter os pagamentos devidos a CONTRATADA em caso de inexecucdo do objeto contratual, ou em caso
de inexecugdo a contento do objeto contratual.

5.6. Cientificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer alteragdo de horario, no que tange a rotina de
trabalho.

5.7. Analisar, e se for o caso e aprovar, o custo relativo ao quantitativo excedente de 02 (dois)
valestransportes por dia.

5.8. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da aplicacdo de eventual penalidade, estabelecida neste
Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco mensal global, fixo e irreajustavel, pelo periodo de 12 (doze) meses, para a execuc¢do dos

servicos descritos no Termo de Referéncia é de RS 25.844,83 (vinte e cinco mil oitocentos e quarenta e quatro reais e
oitenta e trés centavos).

6.1.1. No prego citado acima ja estdo computados todos os custos diretos e indiretos, tais como e sem se
limitar: os saldrios, os encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, seguro contra acidentes de trabalho, seguro de
vida, valor a titulo de alimentacdo, vale-transporte, na forma da lei, uniformes, insumos necessarios, administracao,
lucro e todos os tributos porventura incidentes. Nao devera ser cotado “Programa de Participacao nos Resultados”
(sob qualquer denominac3o), de acordo com o Acérddo 3336/2012 — Plenario do Tribunal de Contas da Unido, sessdo
de 05/12/2012.

6.1.2. A formagado do prego da Subcldusula 6.1, acha-se discriminada nas Planilhas de Composi¢do de Custos e
Formacgdo de Pregco Mensal, para cada posto de servico, constante da Proposta da CONTRATADA, que passa a fazer
parte integrante deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS

7.1. E admitida repactuacdo deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data do acordo, ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa vigente a época da
apresentacdo da proposta e adotados para elaboragdo desta.

7.1.1. Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuagao dos precos
da mdo de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da
remuneracgao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da elaborag¢dao da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacao da proposta.

7.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo ocorrida.

7.3. As repactuacbes serdao precedidas de solicitacdo, formal, da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composicdo de custos e
formacdo de precos, do novo acordo ou convencgdo coletiva ou sentenca normativa da categoria que fundamenta a
repactuacao, e, se for o caso, dos documentos indispensdveis a comprovagao da alteracdo dos precos de mercado de
cada um dos itens da planilha a serem alterados.

7.3.1. Com base em ocorréncias registradas durante a execucdo do contrato, poderdo ser negociados 0s
seguintes itens gerenciadveis: auxilio doenga, licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso prévio
indenizado e indenizagdo adicional.

7.3.2. A partir do segundo ano de vigéncia do prazo do contrato, os custos ndo renovaveis devem ser
excluidos da Planilha de Custo e Formacdo de Precos, conforme a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido —
TCU.

7.3.3. A partir do segundo ano de vigéncia do prazo do contrato, consoante a jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Unido — TCU, admitir-se-3, a titulo de AVISO PREVIO TRABALHADO, um percentual maximo de 0,194%, a
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cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da eventual celebracdo do Termo Aditivo para prorrogacdo da
vigéncia do prazo contratual.

7.4. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a repactuacdo e prorrogue o contrato sem pleitea-
la, ocorrerd a preclusdo do direito.

7.5. Ocorrera igualmente a preclusdao do direito a repactua¢do caso o pedido seja formulado depois de
extinto o contrato

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou convengdo coletiva
de trabalho.

7.7. A repactuacdo somente serd concedida mediante negociagao entre as partes, considerando-se:

7.7.1. Os precos praticados no mercado e em outros contratos da CPRM;

7.7.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

7.7.3. O novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

7.7.4. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

7.7.5. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas publicas ou outros
equivalentes.

7.8. A repactuacdo produzira efeitos financeiros:

7.8.1. A partir da assinatura do instrumento de formaliza¢do da repactuacdo;

7.8.2. Em data posterior a assinatura do instrumento de formalizacdao da repactuagdo, desde que acordada

entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das repactuagdes subsequentes; ou

7.8.3. Em data anterior a assinatura do instrumento de formalizacdo da repactuacdo, exclusivamente quando
esta envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, conven¢dao ou
sentenga normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste
salarial ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacgdes futuras.

7.9. Com relagdo as parcelas referentes aos materiais, quando houver, serd admitido o reajustamento dos
precos, mediante reajuste, desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data
prevista para apresentacdo da proposta, com base na variagio percentual do indice Nacional de Precos ao
Consumidor AMPLO-IPCA, medido pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.9.1. Na hipotese em que os valores de materiais/insumos sejam inseridos futuramente, no acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da proposta, serao
observadas as regras de repactuacdo previstas acima.

8. CLAUSULA OITAVA — DO VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

8.1. O valor global estimado do presente Contrato, para o periodo de 60 (sessenta) meses é de RS
1.550.689,80 (um milhdo, quinhentos e cinquenta mil seiscentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos), conforme
a(s) planilha(s) de composicdo de custos e formagdo de preco mensal anexas.

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. Os pagamentos serdo realizados pelo objeto, efetivamente, executado e aprovado pela fiscalizagdo e
observardo os pregos registrados na proposta de precos, parte integrante deste Contrato, independente de
transcrigao.

9.2. A CONTRATADA devera realizar o peticionamento eletronico da Nota Fiscal acompanhada dos
documentos relacionados abaixo até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestagdo do servico, a CPRM, para
fins de liquidagdo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a contribuigdo
previdencidria no prazo estabelecido na legislacao

9.2.1. A apresentagdo da Nota Fiscal e dos documentos citados abaixo devera ocorrer sempre em conjunto e
exclusivamente por meio do peticionamento eletronico pela CONTRATADA no Sistema Eletronico de Informacgées (SEl)
da CPRM, utilizando a funcionalidade de Peticionamento de Processo Novo e o tipo de processo "Gestao de Contrato:
Processo de Pagamento".

9.2.2. Para que o peticionamento eletrénico seja possivel é impreterivel que o representante do fornecedor
possua cadastro como Usuario Externo no SEI da CPRM liberado, sendo de sua responsabilidade realizar o referido
cadastro, conforme suas normas proprias, acessando a opc¢do "Clique aqui se vocé ainda ndo estd cadastrado"” na
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pagina de Acesso Externo do SEI disponibilizado no seguinte enderecgo: http://www.cprm.gov.br/publique/Acesso-a-
Informacao/Sistema-Eletronico-de-Informacoes--SEI-311.

9.2.3. Caso o peticionamento eletronico no SEI da CPRM ndo esteja disponivel, a CONTRATADA devera
encaminhar a documentacdo por e-mail ou por outra forma definida pelo representante da CPRM.

9.3. Para efetivacdo do pagamento, o peticionamento eletronico da CONTRATADA deverd apresentar
juntamente com a Nota Fiscal dos servicos um demonstrativo de servicos, no qual se ache detalhado o nimero do
Contrato, o més do servico a que se refere, o nimero total e a discrimina¢do dos postos; o valor correspondente ao
fornecimento de materiais de consumo, se houver, e o preco mensal faturado, bem como os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
b) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF;
c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA,;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Extratos de Informacdes Previdencidrias e de depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servico
— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA;

g) Coépia da folha de pagamento analitica do més anterior ao da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a Unidade Regional da CPRM; cdpia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
empregado(s) do més anterior ao da prestacdo dos servicos ou, ainda, copia dos respectivos
comprovantes de depdsitos bancarios; copia das folhas de ponto de seus empregados alocados aos
servigos do més anterior ao da prestacao dos servigos.

h) Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio alimentagao,
etc.) e da concessdo de plano de salde, a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més anterior ao da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado alocado nos servicos contratados;

i) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei; e
j) Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da CONTRATADA.

9.3.1. Os documentos relacionados nas alineas de “a” a “e” poderao ser substituidos, total ou parcialmente,
por extrato valido e atualizado do SICAF.

9.4. O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente, até o 102 (décimo) dia Util apds a
data do peticionamento eletrénico da Nota Fiscal e demais documentos citados acima, condicionado a aprovacao,
pela fiscalizacdo da CPRM, de sua realizagdo e da comprovacao do recolhimento das contribui¢cdes sociais e demais
obrigacGes, conforme previsto neste Contrato.

9.5. No caso de ocorrerem incorregdes, a CPRM entrard imediatamente em contato com a CONTRATADA,
que providenciara as corre¢des apontadas, quando se reiniciard a contagem do prazo de pagamento.

9.6. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as
retengdes na fonte nos seguintes termos:

a) do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribuicdo social sobre o lucro liquido - CSLL, da
contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo para o PIS/PASEP, na forma da
legislacdao em vigor;

b) contribuigdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da legislagdo em
vigor;
c) do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da legislagdo em vigor;

9.6.1. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer

obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

9.6.2. A CPRM poderd reter, do montante a pagar, valores para assegurar o pagamento de multas,
indenizagdes e ressarcimentos devidos pela CONTRATADA, bem como em caso de inexecugdo parcial ou total do
objeto.

9.7. Toda a comunica¢do entre a CONTRATADA e a CPRM deverd ser realizada por meio de peticionamento
eletrénico no Sistema Eletronico de Informagées (SEI) da CPRM, observada a excegdo prevista na subclausula 9.2.3.
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9.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do fornecedor pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do fornecimento.

9.9. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma
para tanto, serdo devidos encargos moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples

9.10. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = x N x VP, onde:
EM = Encargos moratérios devidos;
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO
10.1. A FISCALIZACAO, efetuada pela CPRM, terd os mais amplos poderes, inclusive para:
10.1.1. Exigir a seguinte documentagao obrigatdria para o inicio e o término da execu¢do contratual, ou em

caso de admissdo/demissdo de empregados:
10.1.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos:

a) até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacdo nominal dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, RG e CPF;

a.1) Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as dependéncias da CPRM de
empregados ndo inclusos na relacdo.

a.2) Qualquer alteragdo referente a esta relacdo deverd ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

b) até 15 (quinze) dias Uteis apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apds a admissdao de novo
empregado, envio copias simples dos originais da CTPS dos empregados admitidos para a execugao
dos servigos, devidamente assinada, e dos exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA.

10.1.1.2. Até 10 (dez) dias uteis apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, ou apds a demissdao de empregado,
apresentar a documentacdo adicional abaixo relacionada, acompanhada de cépias simples:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, na hipétese do empregado
nao ser remanejado para outros postos de servico da CONTRATADA.

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

demitido.
10.1.2. Ordenar a imediata substituicdo de empregado da CONTRATADA que embaracar ou dificultar sua acdo
fiscalizadora, ou cuja permanéncia nos servigos, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.
10.1.3. Examinar os comprovantes das guias de recolhimento do INSS e FGTS dos empregados da CONTRATADA
que estiverem a servico na CPRM.
10.1.4. Determinar as condig¢des de trabalho e solucionar quaisquer casos concernentes a matéria.
10.1.5. Observar e corrigir as irregularidades ou falhas que encontrar na execucdo dos servigos, as observacoes
gue julgar necessarias e assinando-o em conjunto com o supervisor da CONTRATADA.
10.2. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da FISCALIZACAO n3o exime a CONTRATADA de total

responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados, nos termos deste Contrato e seus anexos, bem como na
legislacdo vigente.

10.3. No caso de inobservancia, pela CONTRATADA, das exigéncias da FISCALIZACAO, terd esta, além do
direito de aplicacdo das san¢bes previstas neste Contrato, também o de suspender a execug¢dao dos servigos
contratados e sustar o pagamento de quaisquer faturas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. A CONTRATADA que cometer infragdes estara sujeita as seguintes sang¢des, nos termos do artigo 167 do
Regulamento de Licitagcdes e Contratos da CPRM, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e penal:
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11.1.1. Adverténcia, nas hipdteses de execucdo irregular de que ndo resulte prejuizo para o servico.

11.1.2. Multa moratdria de 1% (um por cento) sobre o valor dos 3 (trés) ultimos meses faturados, por dia de
inadimplemento contratual injustificado ou cujas justificativas ndo sejam aceitas pela CPRM, limitada sua aplicacdo
até o maximo de 10 dias. Apds o 102 dia, os servigos poderao, a critério da CPRM, ndo mais ser aceitos, configurando-
se a inexecucgdo do Contrato, com as consequéncias previstas em lei e neste instrumento contratual.

11.1.2.1. Caso o contrato ndo tenha atingido 3 (trés) meses de vigéncia, o calculo sera realizado de acordo com a
expectativa de faturamento com base no valor mensal previsto neste contrato.

11.1.3. Multa ndo compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor dos 3 (trés) ultimos meses faturados,
para cada descumprimento das condi¢cBes e/ou especificacdes estabelecidas neste Contrato ou no Termo de
Referéncia.

11.1.3.1. Caso o contrato ndo tenha atingido 3 (trés) meses de vigéncia, o calculo sera realizado de acordo com a
expectativa de faturamento com base no valor mensal previsto neste contrato.

11.1.4. Multa ndo compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato quando o
inadimplemento ensejar a extingdo do vinculo contratual, sem prejuizo do pagamento de indenizacdo por eventuais
danos causados a CPRM pela inexecugdao do Contrato, além das demais penalidades previstas na legislagdo e neste
Contrato.

11.1.5. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a CPRM, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos, nas hipdteses de execugdo irregular, atrasos ou inexecucdo de que resulte prejuizo para o
servico, conforme determina o inc. Ill, do art. 167 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da CPRM.

11.2. A incidéncia de multa poderd ser cumulada com outras penalidades e a sua aplica¢do nao impedira que
a CPRM adote as medidas judiciais cabiveis.

11.3. As multas serdo descontadas dos pagamentos dos servicos, da garantia contratual ofertada, ou ainda,
cobradas judicialmente, conforme o caso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO DO ViCULO CONTRATUAL

12.1. Sdo formas de extingdo do vinculo contratual:

12.1.1. Distrato ou Resilicao Bilateral.

12.1.2. Denuncia ou Resilicdo Unilateral

12.1.3. Resolucgdo.

12.1.4. Rescisdo Judicial ou Arbitral.

12.1.5. Advento do prazo final da vigéncia do Contrato, na hipdtese de servigos continuados.

12.2. O Distrato ou Resilicdo Bilateral é a forma de extingdo do vinculo contratual por mutua vontade das
partes.

12.3. A Denuncia ou Resilicdo Unilateral é a forma de extingdo do vinculo contratual por vontade unilateral

de uma das partes, sem que tenha ocorrido inadimplemento da outra parte.

12.3.1. A parte interessada em promover a Denuncia ou Resilicdo Unilateral deverd notificar, por escrito, a
parte contraria com 30 dias corridos de antecedéncia, contados do dia util seguinte a data do recebimento da
notificacdo.

12.3.2. A CPRM poderd notificar a CONTRATADA por meio do Didrio Oficial da Unido - D.O.U., justificadamente,
em caso de desconhecimento do endereco da CONTRATADA, que impossibilite a notificacdo por escrito.

12.3.2.1. Em caso de notificacdo pelo D.O.U., o prazo serd contado do dia util seguinte a data da publicagdo da
denuncia ou resilicdo unilateral.

12.4. A Resolugdo é a forma de extingdo do vinculo contratual que pressupde a inexecug¢do das obrigacoes
contratuais.

12.5. A Rescisdo Judicial é a forma de extingao do vinculo contratual quando houver lesdo impossivel de ser
restaurada pelas partes.

12.6. O Advento do prazo final da vigéncia do Contrato é a forma de extin¢do natural do vinculo contratual,
na hipdétese de servicos continuados

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA

13.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de assinatura

do Contrato, garantia na modalidade de SEGURO GARANTIA, a favor da CPRM, pelo prazo contratual, e de até 03
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(trés) meses apds o término de sua vigéncia, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor estimado do Contrato,
mencionado na subclausula 8.1 deste instrumento, sob pena de extingdo do vinculo contratual.

13.2. O valor da garantia podera ser utilizado para pagamento dos eventos abaixo, obrigando a CONTRATADA
a fazer a respectiva reposicdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da notificagdo neste
sentido:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagGes nele previstas;

b) prejuizos causados a CPRM ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢do do
contrato;

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CPRM a CONTRATADA; e

d) obriga¢des trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela

CONTRATADA.
13.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados na
subcldusula 13.2.
13.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em institui¢ao financeira autorizada pelo Banco Central, em

conta especifica com corre¢do monetdria, em favor da CPRM.

13.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CPRM a promover a extin¢do do vinculo contratual
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

13.6. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela CPRM
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar penalidades a CONTRATADA.

13.7. A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da CPRM, mediante
termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato; e

b) apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatério estabelecer o prazo
de extincdo da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

13.8. A CPRM ndo executard a garantia nas seguintes hipdteses:
a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacGes contratuais;
c) descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da CPRM; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CPRM.

13.9. Nao serdo admitidas outras hipdteses de ndo execucao da garantia, que ndo as previstas na subcldusula
acima.
13.10. Ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CPRM.

13.11. A critério da CPRM, poderd ser admitida, a qualquer tempo, a substituicdo da garantia prevista nesta
Clausula.
13.12. A perda da garantia a favor da CPRM, por inadimplemento contratual, far-se-a de pleno direito,

independentemente de qualquer procedimento judicial, sem prejuizo das demais san¢des previstas no Contrato

13.13. Em havendo prorrogac¢do do prazo de vigéncia do Contrato, devera ser mantida, pela CONTRATADA, a
garantia mencionada na subcldusula 13.1 supracitada, mediante a atualizacdo dos valores

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESSAO

14.1. A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, o presente Contrato.

14.2. A CONTRATADA ndo poderd ceder ou dar em garantia, a qualquer titulo, no todo ou em parte, os

créditos, de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do presente Contrato, salvo com autorizacdo prévia e por
escrito da CPRM.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS

911
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15.1. Os recursos necessarios para os pagamentos do objeto deste Contrato, foram provisionados no
orcamento da CPRM, para o exercicio de 2024, na seguinte classifica¢do:

e Programa de Trabalho: 174269/174254/216700/174232/216701/174238/226197

e Natureza da Despesa: 3390.37

e Fonte: 1000/1071/1045

e Centro de Custo: 4566.084/4992.087/ 5370.100/4002-042/4002-041/1422-370/4147.999

e Processo n’: 48039.001463/2023-82

e Nota de Empenho:
2023NE001266/2023NE001267/2023NE001307/2023NE001306/2023NE001305/2023NE001304/

e 2023NE001303

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FISCAL DO CONTRATO

16.1. O empregado da CPRM responsdvel pela fiscalizacgdo e acompanhamento dos servicos a serem
executados pela CONTRATADA, inclusive, por atestar os documentos de cobranga a serem apresentados, serd
formalmente escolhido e seu nome sera registrado na Pasta do Contrato.

16.2. Para todos os fins de contato com a CONTRATADA, no curso da execu¢dao do contrato, o mesmo se fara
representado na pessoa de JOSEANNE ALVES DOS SANTOS SOARES, portador da Carteira de Identidade n2 *.805.%** e
inscrito no CPF/MF sob o n2 *** 022.983-**, que podera ser localizado no endereco da sede ou filial prépria situada
na Rua Rua 24 de Janeiro 1540/A centro Norte - B. Mafud - Teresina/PIl, telefone n2 086 99463-5818, 86 99585-
3398, com endereco eletrénico (e-mail) designado servirecomercial@hotmail.com.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO ANTINEPOTISMO

17.1. A CONTRATADA n3o possui administradores e/ou sdcios dirigentes com vinculo familiar com agente
publico ocupante de cargo em comissdao ou fungao de confianga na CPRM, bem como se obriga a ndo utilizar, na
execucdo dos servigos, empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de
confianga na CPRM, nos termos do artigo 7° do Decreto n? 7.203/10.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO COMPROMISSO ANTICORRUPCAO

18.1. A CONTRATADA se obriga a se relacionar com a Administracdo Publica com ética, respeito e
profissionalismo, ndo recebendo qualquer forma de vantagem ou favorecimento, nem oferecendo suborno ou
praticando quaisquer atos de corrupgdo com o intuito de exercer influéncia sobre qualquer agente ou dirigente
publico ou entidades publicas nacionais ou estrangeiras com o fim de obter ou manter negdcio para si préprio, para
terceiros ou em favor da CPRM. A CONTRATADA declara-se ciente de que ndo serdo tolerados quaisquer
comportamentos antiéticos ou contrdrios as normas nacionais ou internacionais anticorrupcdo aplicaveis as
atividades da presente contratacdo, incluindo-se, mas ndo se limitando a Lei no 12.846, de 01/08/2013.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. A partes elegem, desde ja, para dirimir as questdes oriundas deste instrumento, o Foro da Justica
Federal da Secdo Judiciaria da cidade do Rio de Janeiro, vedada a preferéncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Integram o presente Contrato, o Termo de Referéncia, a Proposta, as Planilhas e seus anexos
apresentados pela CONTRATADA.

20.2. A CPRM podera determinar a CONTRATADA a emissdo de relatdrios, dados estatisticos mensais e a
adocdo de normas e métodos condizentes com a boa execucdo dos servicos.

20.3. Os casos omissos serdo resolvidos por entendimentos diretos entre as partes e por mutuo acordo,
podendo ser firmados, se necessarios, Termos Aditivos que passardo a fazer parte integrante deste Contrato.

20.4. Caso, durante o prazo de vigéncia do Contrato forem criados tributos novos ou modificadas as aliquotas
dos atuais de forma a comprovadamente majorar ou diminuir os 6nus das partes, serdo revistos os precos a fim de
adequd-los a essas modificagdes, compensando-se, na primeira oportunidade, quaisquer diferengas decorrentes
dessas alteracdes

20.5. Os efeitos deste Contrato se estendem aos sucessores de ambas as partes, que se subrogardo em todos
os direitos e obrigacdes dele decorrentes

20.6. Nao serdo devidos quaisquer adicionais de preco por falhas ou omissdes que porventura vierem a ser
verificadas na proposta da CONTRATADA, com relagdo as condi¢des deste Contrato e seus anexos.

20.7. O ndo exercicio, pela CPRM, de quaisquer dos direitos a ela assegurados neste Contrato ou na Lei em
geral, ou a ndo aplicacdo de quaisquer san¢des nele previstas ndo importam em novacdo quanto aos seus termos, ndo
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podendo, portanto, ser interpretadas como desisténcia de agGes futuras. Os recursos postos a disposicdo da CPRM
neste Contrato serao considerados cumulativos e ndo alternativos.

20.8.
20.9.

Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Contrato, prevalecera este ultimo

O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletrénica e/ou digital, certificada pelo

Sistema Eletronico de Informagdes - SEI da CPRM, garantida a eficacia das Clausulas.

20.10.

A assinatura deste termo pelo representante da CONTRATADA, pressupde declarada, de forma

inequivoca, a sua concordancia, bem como o reconhecimento da validade e do aceite ao presente documento

20.11.

A respectiva autenticidade poderd ser atestada a qualquer tempo, seguindo os procedimentos

impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizacdo

E por estarem assim justas e acertadas, a CPRM e a CONTRATADA assinam este instrumento.
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Documento assinado eletronicamente por Lara Maria da Cruz Silva, Representante Legal, em 10/01/2024, as
14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEANDRO FERREIRA, Testemunha, em 10/01/2024, as 14:19, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO EDSON GOMES SIQUEIRA, Técnico(a) em Geociéncias, em
10/01/2024, as 14:41, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Inacio Cavalcante Melo Neto, Diretor(a)-Presidente e Diretor(a) de
Administragdo e Finangas, Substituto(a), em 11/01/2024, as 14:49, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 48086.000030/2024-25

https://sei.sgb.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2123754&infra_sis...
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Confederagao Nacional dos Pescadores e Aquicultores - CNPA

Federagao dos Pescadores do Estado do Piaui - FEPEPI
Fundagdo: 29 de agosto de 1929
CNPJ: 09.582.909/0001-70
Rua Firmino Peres, n® 1774 - Bairro Vermelha
Teresina - Piaui - CEP: 64.018-070
Fone: (86) 3229-8887 - E-mail: fepepil929@hotmail.com

A FEDERAGAO DOS PESCADORES DO ESTADO DO PIAUI, inscrita no
CNPJ(MF) sob o n°® 09.582.909/0001-70, por meio da sua Filial, situada na Rua
Firmino Pires 1770 sul, Bairro vermelha centro, Teresina PI, declara, a pedido da
interessada, que prestou com a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO
DE OBRA EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF n° 13.048.109/0001-40, Endereco:
Rua 24 de Janeiro, 1540/A centro Norte — B Mafua, Teresina/Pl, Cep 64002-280,
CONTRATO DE SERVICO CONTINUO para matriz e suas colénias no estado do
Piaui, conforme abaixo discriminado:

- Objeto CONTRATO DE SERVICO CONTINUO:

Prestacao de servigcos de recepcionista, zelador, motorista, copeira para atender a
Matriz e as coldnias sediadas no Estado do Piaui.

- Quantidade:

05 recepcionistas, 04 zeladores, 02 Motorista, 01 copeira.

- Qualidade:

Declaramos em conformidade com a manifestagdo do gestor técnico do contrato
que a empresa prestou a contento os servigos, nao apresentando nada que a
desabone.

- Vigéncia:

O periodo de vigéncia do contrato foi de 01/09/2019 a 31/08/2020.

Declaramos, também, que a empresa cumpriu com as obrigagcdes assumidas, ndo

havendo nada que desabone a empresa com relagdo a quantidade, qualidade e
prazos de entrega/prestacéo dos servicos.

Teresina PI, 11 de setembro de 2023.

Assinado digitalmente por RAIMUNDA DOS SANTOS E SOUSA
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC Instituto Fenacon, OU ou=
RAI M U N DA D OS SAN TOSPRESENCIAL 0U=005033, OU="<valor>", CN=RAIMUNDA DOS SANTOS E
sousA D
Razéa Eu sou o autor deste documento
E SOUSA:22718443391 =it
. Data: 2023.10.24 08:45:02-03'00"

Foxit PDF Reader Versao: 12.0.1

Raimunda dos Santos e Sousa
CPF:
Socio- administrador



CONTRATO PRESTACAO DE
SERVICO N° 02/2019.

A FEDERACAO DOS PESCADORES DO ESTADO DO PIAUI, inscrita no
CNPJ n° 09.582.909/0001-70, com sede na Rua na Rua Firmino pires n® 1770 sul, Bairro
Vermelha Teresina PI, doravante denominada CONTRATANTE, representado neste ato
pela Sra. Raimunda dos Santos e Sousa, brasileira, portador do CPF n°¢ D

SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA, CNPJ n°
13.048.109/0001-40, estabelecida na Rua: Garope n° 2330 Bairro Primavera, Teresina —
P1, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. Joao Ferreira
da Silva, portadora do CPF D rcso!vem celebrar o presente contrato, de
acordo com os dispositivos das leis do ordenamento juridico brasileiro, e as clausulas
disposta a seguir.

Clausula 1° - DO OBJETO

O objeto do presente contrato e a prestagdo de servigos nas instalagdes da
CONTRATANTE, os quais serdo realizados de forma por 05 Recepcionista, 04
zeladores, 02 Motorista e 01 Copeira consoante as dimensdes do local, de acordo com
0s termos e as condi¢des detalhadas neste contrato.

Clausula 2° — DAS CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

ITEM I - OBRIGACAO DA CONTRATANTE

2.1 — A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as informagdes
necessdrias a realizagdo do servigo, devendo especificar os detalhes relacionados a
perfeita execugdo do servigo.

2.2 — Fornecer a CONTRATADA as condi¢des necessarias a execugdo dos servigos,
inclusive a disponibilizag¢do de todos os materiais, como EPI, uniforme, etc.

2.3 — Permitir livre acesso dos funcionarios ao ambiente que se trata do objeto desde
contrato, desde quando devidamente identificados.
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2.4- Devera efetuar o pagamento na forma e condigdes estabelecidas na Clausula 4°.

ITEM II - OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.5 — A CONTRATADA, diante desde contrato, se compromete a executar de forma
mensal a prestagdo de servigos de mao de obra terceirizada nas instalagdes da
CONTRATANTE de acordo com as condigdes estabelecidas entre as partes.

2.6 — Responsabilidade a CONTRATADA por todo o 6nus trabalhista, tributario e
previdenciario referente ao periodo que perdurar a prestagdo objeto desde instrumento,
isentando a CONTRATANTE de qualquer obrigagdo correlacionada.

2.7- Manter durante toda a execugdo do servigo e a vigéncia do contrato, o compromisso
com as obrigagdes assumidas. Devera, também, prestar os servigos em observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdes vigentes,

2.8- Responsabilizar — se por eventuais prejuizos que venham a ser causados a
CONTRATANTE na inadimpléncia de suas obrigagdes.

2.9- Qualquer servigo a ser executado, que ndo se trate do objeto desde contrato, devera
ser, previamente, autorizado pelo CONTRATANTE.

2.10- Compete a CONTRATADA o registro de episédios ocorridos de caréter urgente, e
a devida prestagdo dos esclarecimentos julgados necessarios durante a prestagdo de
servigos ao CONTRATANTE, sob pena de responder por omissdo.

ITEM 111 — SERVICOS E SUAS EXECUCOES

2.11 —Os servigos serdo prestados de forma pessoal a CONTRATANTE, sendo incluidos,
também, aqueles que indiretamente se vinculam ao presente contrato.

2.12- O horério de prestagdo de servigo sera conforme determinagido da CONTRATADA,
com total de 8h horas diarias.

2.13 — A CONTRATADA atuara nos servigos contratados de acordo com as
especificagdes descritas na Clausula 1°.

2.14- Os servigos terdo inicio imediatamente apds a assinatura desde contrato.

Clausula 3° - DA EXCLUSIVIDADE

3.1 — A CONTRATADA compromete- se a atuar com exclusividade em favor da
CONTRATANTE, ndo podendo exercer atividade semelhante para outras empresas, ou
efetuar negdcios em nome e por conta propria, ainda que seja com terceiro néo cliente da
CONTRATANTE.

3.2 - ACONTRATADA tera gerencia integral da prestag@o de servigo para o qual se trata
este contrato, com TOTAL AUTONOMIA, devendo atender, exclusivamente, o
cronograma firmado entre as partes.



Clausula 4° - do Preco e DAS CONDICOES DE, PAGAMENTO

4.1 — As Atvidades objeto desde contrato serdo remuneradas pela quantia de R$
27.900.00 ( vinte e sete mil e novecentos reais), referente os servigos efetivamente
prestados devendo ser pago via conta bancaria ou qualquer outra forma de pagamento,
que sera repassado pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

4.2 — Caso o contrato seja extinto pela CONTRATANTE, ndo havera a devolugdo de
nenhum dos valores ja pagos a empresa CONTRATADA, se a empresa contratada nio
infringiu nenhum dos termos desde contrato.

4.3 — Podera ser realizado o pagamento de valores adicionais a CONTRATADA, desde
que haja a concordancia expressa de ambas as partes, se houver necessidade de servigos
pontuais ou um aumento de demanda ndo previsto no anexo desde contrato.

Clausula 5° DO INADIMPLEMENTO

5.1 — Implicara na rescisdo imediata desde contrato o descumprimento das obrigagdes
previstas neste contrato incidindo sobre o valor do presente documento contratual, quanto
ao pagamento do servigo prestado, multa pecuniaria de 1%, juros de mora de 0,032% ao
dia corregdo monetaria.

Clausula 6° - DA RESCISAO

6.1 — O contrato serd rescindido sem aviso prévio, apenas mediante comunicagdo por
escrito, nos seguintes casos:

a. Inadimplemento contratual por qualquer das partes;

b. Inaptiddo do prestador de servigos com as normas especificas da prestagdo de
servigos e objeto deste contrato;

c. Caso fortuito ou de forga maior.

6.1 - As partes ndo podem romper o presente documento contratual unilateralmente, sem
justa causa ou comum acordo, antes do termino disposto neste instrumento.

Clausula 7° - DO PRAZO E DA VALIDADE

7.1 — O presente contrato tera duragdo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

7.2 — A vigéncia se inicia no momento da assinatura por ambas as partes, podendo ser
modificado por comum acordo entre as partes por termo aditivo, podendo implicar na
alteragdo de seu valor ou duragéo.

Clausula 8° - DISPOSICOES GERAIS




8.1 — A CONTRATADA ndo podera, de nenhuma forma ou meio, transferir suas
responsabilidades e obrigagdes assumidas, por for¢a desde contrato a terceiros, a nio ser
com previa concordancia da CONTRATANTE.

8.2 — Entre as partes ndo havera qualquer relagdo de subordinag¢do, inexistindo, também,
vinculo trabalhista entre a CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE.

8.3- Ndo pode a CONTRATADA transferir os servigos previstos neste instrumento, sob
o risco de ocorrer a rescisio imediata, salvo com expressa autorizagdo do
CONTRATANTE.

8.4 — As partes desde ja acordam que respondera por perdas e danos a parte que infringir
qualquer cldusula prevista neste contrato.

Em caso de controvérsias, duvidas, processos e conflitos, fica eleito o foro da comarca de
Teresina — PI, ainda que exista outro mais privilegiado, sendo este o eleito para qualquer
agdo ou execugdo que possa ocorrer por motivo de descumprimento de algumas das
clausulas dispostas neste documento ou da legislagdo brasileira aplicavel.

E, por estarem assim, justas e contratadas, CONTRATANTE E CONTRATADO assinam
0 presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma para a producio de todos
os efeitos de direito.

Teresina (PI), 02 de setembro de 2019

FEDERACAO DOS PESCADORES — FEPEPI SERVIRE A CIAMENTO
Con ante
Contratada

NP QD NP QD

TESTEMINHAS:

]

2.

Nome: Nome:
CPF: CPF:



FIDELES

CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, a pedido da parte interessada, que a empresa SERVIRE
AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no CNPJ n® 13.048.109/001-
40, sediada na Av. Alameda Parnaiba, n® 1540, Bairro; Mafua CEP: 64.003-200, prestou
servicos ao FIDELES - CONTABILIDADE & GESTAO PUBLICA, inscrito no CNPJ
n® 20.523.179/0001-79, na condi¢ao de cliente usuario dos servigos especificados abaixo,
de 01/02/2019 até 30/11/2020.

Servicos: Prestagdo de servigos de mado de obra continuada, conforme especificacdo:

Zelador 02
Aux. administrativo 03
Continuo 01

Atestamos, ainda, que tais servigos foram executados de acordo com os parametros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo em nossos registros,
fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Teresina PI, 21 de agosto de 2023.

Assinado de farma digital por HAILO FIDELES DA

H Al LO Fl D E L E S D A ?)I;‘:Tw.o—m“l. ou=Secretaria da Receita Federal

do Brasil - RFB, ou=RFE e-CPF A1, ou=AC ONLINE RFEB v5,

ou=~AR ONLINE NORDESTE CERTIFICADORA,

S I LVA :004962 03 3 98 ou=Videoconferencia, ou=38016084000124, cn=HAILD
FIDELES DA SiLv (D
Dados: 2023.08.21 171509 -03'00'

HAILO FIDELES DA SILVA

crr n- QD



CONTRATO que entre si FIDELES -
CONTABILIDADE & GESTAO PUBLICA e
a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA, na forma abaixo.

A FIDELES - CONTABILIDADE & GESTAO PUBLICA, empresa de direito
privado, inscrita no CNPJ sob N° 20.523.179/0001-79 com sede na Rua Bento Clarindo Bastos
1716, Bairro: Noivos — Pl CEP: 64.045-120, doravante denominada CONTRATANTE,
representado nesta ato pelo Sr. HAILO FIDELES DA SILVA, brasileiro, portador do CPF n°®

G : @GDs:° P . c 2 empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO
DE OBRA, CNPJ n® 13.048.109/0001-40, estabelecida na Rua: Garope n° 2330 Bairro

Primavera, Teresina — Pl, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr.

Joao Ferreira da Silva , portadora do CPF (D < R @D reso'vem celebrar o

presente contrato, de acordo com os dispositivos da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, sob as seguintes clausulas e condigoes:

1. Clausula Primeira — DO OBJETO e suas DIVISOES

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos terceirizados de (02)
Zelador, (03) Aux. Administrativo, e (01) Continuo.

Os servicos de locagdo de mao de obra serdo prestados nas dependéncias da
FIDELES - CONTABILIDADE & GESTAO PUBLICA (ESCRITORIOS)

1.1. A jornada de trabalho de cada profissional sera de 8(oito) horas por dia, de segunda a terga
feira totalizando 40(quarenta) horas semanais.

1.2. O hordrio dos postos de trabalho podera ser alterado a qualquer tempo pela
CONTRATANTE, conforme suas necessidades dos servicos, mediante comunicagdo a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 24(vinte e quatro) horas, para as providencias
necessarias.

2. Clausula Segunda — DOS DOCUMENTOS




Os servicos objeto deste contrato serdo executados com fiel observancia a este
instrumento e demais documentos a seguir mencionados, que integram o presente
contrato, independentemente de transcrigdo: ;

a) Autorizagdo de Contratagdo;

b) Proposta da CONTRATADA, e sua documentagao.

3. Clausula Terceira — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses a contar da data da assinatura
do contrato, podendo por interesse da CONTRATANTE, ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

3.1. O prazo para inicio da execugdo dos servigos se dard em, no maximo, 24(vinte e quatro)
horas a contar do inicio da vigéncia do contrato.

3.2. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou autorizados
no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condigdes para renovagao.

3.3. A execucdo completa do contrato s6 acontecera quando a contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a mdo de obra utilizada na
prestacdo dos servigos.

4, Clausula Quarta - DO VALOR

0 valor deste contrato mensal e de RS 8.550,00 (Oito Mil Quinhentos e cinquenta reais).

4.1.Eventual solicitacdo de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato serd analisada
consoante os pressupostos de Teoria da Imprevisdo, nos termos do artigo 65, inciso I, alinea
“d” da Lei n° 8666/93.

4.2.
O valor - teto estabelecido emitida pela CONTRATANTE ndo podera ser ultrapassado pela
CONTRATADA, salvo no caso de expedigdo de empenho complementar.

5. Clausula Quinta — DOS RECURSOS




Os recursos para o objeto deste contrato correrdo a conta de RECURSOS PROPRIOS, com
fontes de rendas proprias.

6. Clausula sexta — DA REPACTUACAO E REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

6.1. Serd admitida a repactuagdo dos precos contratados, desde que seja observadd o
interregno minimo de um ano, na forma do art.37 e seguintes da IN n° 02, SLTI/MP, e do
artigo 5° do Decreto n° 2.271 de 07.07.1997, cabendo a licitante vencedora, no escopo de
sua licitagdo, justificar e comprovar a variagdo dos componentes dos custos do contrato,
apresentando, inclusive, Memoria de Calculo e Planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovagao pela contratante.

6.2. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas- bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencdo coletiva das categorias envolvidas na contratagao.

6.3.A repactuacdo em razdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

6.4.0 interregno minimo de 1(um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir da
data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época
da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mdo de obra
e estiver vinculada a data base destes instrumentos.

6.5.Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo ocorrida.

6.6.As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da licitante vencedora, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacdo de pregos e do novo acordo ou convengdo coletiva que fundamenta a
repactuacio, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao.

6.6.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tonarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

6.6.2. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos, decorrente
do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do
aumento dos custos, considerando — se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia; |

3 'ra‘



6.6.3.

6.6.4.

6.6.5.

6.6.6.

¢) A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;
d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

A decisio sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
60(sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

O prazo referido no subitem 6.6.3 ficara suspenso enquanto ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da
variacdo dos custos.

A CONTRATANTE podera realizar diligencias para conferir variagdo de custos.

As repactuagdes a que fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato,
serdo objeto de preclusdo com assinatura da prorrogagdo contratual ou com o
encerramento de contrato.

6.7.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) Partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

6.7.1,

periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisio do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, convencdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.8.As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico deste contrato com base no disposto no art. 65 da Lei
n° 8.666, de 1993.

6.9.A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servico tem direito a
repactuacdo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da cpntratacdo,
conforme determina o art.24, inciso X! da Lei n® 8.666, de 1993. /



6.10. As demais despesas que ndo se refiram a remuneracdo de mao de obra, vantagens e
beneficios decorrentes de sentenca normativa, acordo, convengdo ou dissidio coletivo,
serdo reajustados apés p periodo de 01(um) ano, contado da data de apresentagao da
proposta da contratada, aplicando-se a seguinte formula:

“R” e o valor do reajuste procurado;
“\/" e o valor contratual dos fornecimentos, obras ou servigos a serem reajustados;
“11” e o indice relativa a data do reajuste;

“I0” e o indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacdo.

6.10.1. Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno de 1 (um) ano sera contado
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajustamento ocorrido.

6.10.2. O indice a ser considerado para o reajustamento serd o IGPM — indice Geral de precos
de Mercado, correspondente ao acumulado entre a data limite para a apresentacdo da
proposta ou a data do ultimo reajustamento e a data a que se estiver processando o
reajustamento.

7. Clausula sétima- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd feito mensalmente, por credito bancdrio ou pagamento em
espécie/dinheiro em moeda corrente nacional, ate o 10° (decimo) dia atil do més
subsequente ao da prestacao dos servigos.

7.1.1. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em debito, sem prejuizo das sancbes
cabiveis.




7.7.  Sepor qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE, ndo forem realizados os
servigos, o periodo correspondente ndo gerara obrigagdo de pagamento, restringindo- se a
obrigacdo dos servigos efetivamente efetuados, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

7.8 A CONTRATANTE, poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagées devidas.

7.5 Os pagamentos serdo creditados, mediante Ordem Bancaria em Conta Corrente ou
pagamento em espécie em moeda corrente nacional por ela indicada ou por meio de Ordem
Bancaria para pagamento de faturas com Codigo de Barra, uma vez satisfeitas as condigdes
estabelecidas.

7.10. Eventual solicitacdo de reequilibrio Econdmico — Financeiro do Contrato sera analisada
consoante os pressupostos da Teoria da Imprevisdo, nos termos do artigo 65, inciso II, alinea
“d”, da Lei n® 8.666/93.

7.11. E de inteira responsabilidade entrega a CONTRATANTE documento de cobranga, de forma
calara, objetiva e ordenada, que se ndo atendido, implica em desconsideracdo pela
CONTRATANTE dos prazos estabelecidos.

7.12. Sera considerado em atraso o pagamento efetuado apos o prazo estabelecido no subitem,

7.1. Caso em que a CONTRATANTE pagara atualizagdo financeira, aplicando- se a seguinte
formula:

AM =P x |, onde:

AM = Atualizagdo Monetaria

P = Valor da parcela a ser paga; e

| = Percentual de atualizagdo monetaria, assim apurado:

| = (1+ IM1/100)dx1/30x(1+im2/100)dx1/30x(1+imn/100)dx1/30x — 1, onde:
| = varia¢do do indice de prego ao consumidor amplo — IPCA no més “m”;

d = Numero de dias em atraso no més “m”;

m = Meses considerados para o calculo da atualizagdo monetdria.

7.13. O documento de cobranga indicara, obrigatoriamente, o nimero do Contrato.

7.14. Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos, apos a data’ de
apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados, ensejara a
revisdo destes, para mais ou para menos, conforme o caso.




7.14.1. Ficam excluidos da hipétese referida no subitem anterior, tributos ou encargos legais
que, por sua natureza juridica tributaria (impostos diretos e/ ou pessoais) ndo reflitam
diretamente nos precos do objeto contratual.

8. Clausula Oitava — DA RECISAO
O presente contrato sera rescindido unilateralmente de pleno direito pela

CONTRATANTE da Lei n° 8.666/93, observadas as disposi¢cdes dos art. 77, 79 e 80 da citada
Lei.

9. Clausula Nona - DO FORO

E, por estarem de acordo com as condigbes aqui estipuladas, lavrou-se o presente
instrumento contratual, em 03 (trés) vias de igual teor e para o0 mesmo efeito que, lido e
achado conforme, e assinado pelas partes e pelas testemunhas.

Teresina (Pl), 01 de fevereiro 2019

_'\\\Q G-C\'ch e LB e

FIDELES - CONTABILIDADE & GESTAO PUBLICA SERVIRE A IAMENTO

CNPJ: 20.523.179/0001-79 CNPJ: 13.048.109/0001-40
TESTEMINHAS:
1 =
Nome: Nome:
CPF: CPF:



Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
Rodovia BR-020, S/N, Primavera, SAO RAIMUNDO NONATO / PI, CEP 64.770-000
Fone: (86) 9582-9901 Site: www.ifpi.edu.br

ATESTADO 1/2023 - DG-SRNONAT/CASRN/IFPI
SAO RAIMUNDO NONATO, 23 de agosto de 2023.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n2 13.048.109/0001-40, estabelecida na Av. Alameda Parnaiba,
n2 1540/A; Bairro: Mafud, Teresina-PI, CEP: 64.003-200, prestou para o INSTITUTO FEDERAL
DO PIAUI — CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, os servicos abaixo discriminados:

Objeto
Locald .
Contrato (Servicos e):;c:ug;:) Quant. de postos Periodo
contratados)
06

Cozinheiro (a)|IFPI - Campus
02/2019 |e auxiliar de[S3o Raimundo|,, . . . N
) (trés cozinheiras e trés

cozinha. Nonato .
aux. de cozinha)

19/10/2019 a 19/10/2020

Atestamos, ainda, que os servicos foram executados satisfatoriamente, com qualidade
técnica, nada constando algo que desabone a conduta e responsabilidade com as
obrigacGes assumidas pela referida empresa até a presente data.

(assinado eletronicamente)
FRANCISCO NOGUEIRA LIMA
Diretor-Geral
IFPI - Campus Sao Raimundo Nonato



Documento assinado eletronicamente por:

= Francisco Nogueira Lima, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-SRNONAT-CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, em 23/08/2023 11:01:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 21/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 185077
Codigo de Autenticagdo: 9479a3d00a




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N° 02/2019, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI -
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO E A
EMPRESA SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA EIRELL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI -
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, com sede na Rodovia BR-020, s/n, Bairro:
Primavera, Sdo Raimundo Nonato - PI. CEP 64.770-000, inscrito no CNPJ sob o n°
10.806.496/0012-00, UASG n° I5I836l_. representado pelo seu Reitor, o Senhor Paulo
Henrique Gomes de Lima, portador da Carteira de Identidade n° GEll®. cxpedida pela
SSP/PI ¢ do CPF/MF n°GEEEEEEED. nomcado pelo Decreto de 16 de maio de 2017,
publicada no Didrio Oficial da Unido, em 17 de maio de 2017, segdo 2, pagina 1, doravante
denominado CONTRATANTE, ¢ a SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA
EIRELI inscrita no CNPJ/MF sob o N° 13.048.109/0001-40, sediada na Rua Guaporé, N
2330, Bairro Primavera, em Teresina — PI, CEP: 64.007-085 doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. José Ferreira da Silva, portador da Carteira
de Identidade "D < CPF n G (<ndo cm vista o que consta no Processo
n®23175.000369/2019-34 e em observancia as disposigdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de
2013, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP

n® 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do

Instituto Federal do Piaui | Campus Sdc Raimundo Nonato :ll
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | Sao Raimundo Nonato - PI | CEP 64.770-000 | R SHITUTO

. A Piaul
www.ifpi edu.brisacraimundononato HEB  cCampus S3o Raifflundd Nonato




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

Pregdo por Sistema de Registro de Precos n° 04/2019, UASG 158359, mediante as clausulas e

condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de
COZINHEIRO E AUXILIAR DE COZINHA, com disponibilizagdo de mio de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preimbulo, e

a proposta vencedora, independentemente de transcrigio.

1.3. Objeto da contratagio:

Grupo | Item Especificagiio Quant. Vr. unt. Vr. total Vr. total anual
Posto (RS) | mensal (R$) (RS)

Servico de Cozinheiro (CBO
5135-05), 44 horas semanais -
05 | Campus Sido Raimundo Nonato. 03 2.750,00 | 8.250.00 99.000,00
Com adicional de insalubridade
de 20%.3 postos.

03

Servigo de Auxiliar de Cozinha
(CBO 5135-05), 44 horas
semanais - Campus  Sao
Raimundo. Nonato.

06 03 2.293,33 | 6.880.00 82.560,00

VALOR TOTAL R$ 181.560,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio

na data de 19/10/2019 e encerramento em 19/10/2020, podendo ser prorrogado por

Instituto Federal do Piaui | Campus Sio Raimundo Nenato -
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S80 Raimundo Nonato - Pl | CEP 64.770-000 | .=.
www.ifpi edu.br/saocraimundononato BB Campus SSo RaimdindaNonato




MINISTERIO DA EDUCAGAQ
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal
da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.°

05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem

natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com

informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo

mantém interesse na realizagao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administragdo;
2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogagdo;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de
habilitagdo.

2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo

aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
4.

4.1. O valor mensal da contratagio ¢ de RS 15.130,00(quinze mil cento e trinta reais),
perfazendo o valor total de RS 181.560,00(cento e oitenta ¢ um mil quinhentos e

sessenta reais).
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4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas
decorrentes da execugdio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

» 5. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6.

5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2019, na

classificagdo abaixo:
Gestdo/Unidade: 26431/158361
Fonte: 081
Programa de Trabalho: 12363208020RL0022
Elemento de Despesa: 339037-05
PI: LZRLPOTOON

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no

inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017.
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7. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

7.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuagdio) sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo deste Contrato.

8. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

8.1. Sera exigida a presta¢do de garantia na presente contratagio no valor de RS 9.078,00

(nove setenta e oito reais), conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

9. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO
9.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdio empregados. a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo
pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
10. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA siio aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.
11. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
I1.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.
12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
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12.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos
incisos | a XII e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das sangdes

previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
12.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n°® 8.666, de 1993,

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se 3 CONTRATADA o direito ao

contraditério, bem como & prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderé dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

12.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra

a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

12.7. At¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:
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12.7.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagcdes de natureza trabalhista e previdencidria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela

Administragdo, nos termos da legisiagido que rege a matéria; e

12.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor

proporcional ao inadimplemento, até que a situagio seja regularizada.

12.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagéo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham

participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.
12.9. O CONTRATANTE podera ainda:

12.9.1. Nos casos de obrigagio de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria;
e

12.9.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administragio, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA

decorrentes do contrato.
12.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagio
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.
13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
13.1. E vedado 8 CONTRATADA::

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagido

financeira;
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13.1.2. Interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por

parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA € obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios. até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderio

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990

— Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por

extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993,
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17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Justica Federal do Piaui para dirimir os litigios que decorrerem

da execugdo deste Termo de Contrato que ndio possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que. depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por duas testemunhas.

Sado Raimundo Nonato — PI, 19 de outubro de 2019.

Representante leél dZ CONTRATANTE

| R&ﬁfc’ﬁ "lﬂa %ONTRATADA

F 685 080 ?m

TESTEMUNHAS:
J
3
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AQO CONTRATO N° 02/2019

A empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 13.048.109/0001-40, sediada na Rua Guaporé, N 2330, Bairro
Primavera, em Teresina — PI, CEP: 64.007-085 doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo Sr. José Ferreira da Silva, portador da Carteira de Identidade n°
G : CPF "G 34 . AUTORIZA o INSTITUTO FEDERAL DO PIAUf —
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo
Normativa n® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n.
04/2019, UASG 158359:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos
aos saldrios ¢ demais verbas trabalhistas, previdencidrias e fundiarias devidas, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA., até o momento da

regularizag@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execugdo do contrato ¢ depositados em conta corrente vinculada, blogqueada para
movimentagdo, e aberta em nome da empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE
OBRA EIRELI junto a instituigio bancaria oficial, cuja movimentago dependera de
autorizagdo prévia do INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI — CAMPUS SAO0 RAIMUNDO
NONATO, que também terd permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos

saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengio da titular da conta.

Instituto Federal do Piaul | Campus S#c Raimundo Nonato

1]
Rodovia BR-020, S/N - Primavera | S&o Raimundo Nonato - PI | CEP 64 770-000 | !=. Lididol
www.ifpi.edu br/saoraimundononato BB campusSioR




MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato,
caso a CONTRATADA nio efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o

encerramento da vigéncia contratual.

Sdo Raimundo Nonato — PI, 19 de outubro de 2019.

A

ALLUU ’&SLL\L\)LOL cl@\ C“»J:UCL/

SERV |D'”EH['LJ*L' £ OBRA EIREL
(ass! “""%ég ’;eé?; 3 &1 @I?bgal do licitante)

Titular
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

ORDEM DE SERVICO

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui autoriza,
através da presente Ordem de Servigo a empresa SERVICE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA EIRELI, CNPJ n® 13.048.109/0001-40, a iniciar os servigos de
Cozinheiro e auxiliar de cozinha, que serd prestado nas condigdes estabelecidas no
Edital, Projeto Basico e demais documentos técnicos que se encontram anexos ao
Instrumento Convocatério do certame que deu origem a este instrumento contratual,
conforme o processo n° 23175.000369/2019-34, com inicio na data de 19/10/2019, nas
condicdes mencionadas no Termo de Contrato n® 02/2019, firmado entre as partes,
constantes do processo supracitado.

Teresina - P, 15 de outubro de 2019.

Paulo Henrj omes de Lima
eifor
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Orgao: Ministerio da Educacao/ Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui/Campus Sao Raimundo Nonato
EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2019 - UASG 158361

N® Processo: 23175000369201934.

PREGAO SRP N° 4/2019. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado: 13048109000140. Contratado : SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAQO DE -
OBRA EIRELI Objeto: Contratacdo de servigos continuados de COZINHEIRO E AUXILIAR DE COZINHA, com
disponibilizacao de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva. que serdo prestados nas condicoes
estabelecidas no TR, anexo do Edital. Fundamento Legal: Lei 8.666/93: Lei 10520/02; Dec 7.892/13; Dec
9507718, IN 05/2017 SEGES/MP. Vigencia: 19/10/2019 a 19/10/2020. Valor Total: R$181.560,00. Fonte:
8100000000 - 2019NEB00137. Data de Assinatura: 19/10/2019,

(SICON - 21/10/2019) 158146-26431-201gNEB00023

Fster cantelido fao substitud o publicade na versado ceitificada



Ministério da Educacao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
Rodovia BR-020, S/N, Primavera, SAO RAIMUNDO NONATO / PI, CEP 64.770-000
Fone: (86) 9582-9901 Site: www.ifpi.edu.br

ATESTADO 2/2023 - DG-SRNONAT/CASRN/IFPI
SAO RAIMUNDO NONATO, 23 de agosto de 2023.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito, que a empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRA LTDA, CNPJ n2 13.048.109/0001-40, estabelecida na Av. Alameda Parnaiba,
n2 1540/A; Bairro: Mafud, Teresina-PI, CEP: 64.003-200, prestou para o INSTITUTO FEDERAL
DO PIAUI — CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, os servicos abaixo discriminados:

Objeto
t. d ,
Contrato (Servicos Local de execugao Q:?)Ztose Periodo
contratados)
03/201g |-impeza ellfPl - Campus SGoj 06/01/2020 a 04/07/2020
Conservagao Raimundo Nonato

Atestamos, ainda, que os servicos foram executados satisfatoriamente, com qualidade
técnica, nada constando algo que desabone a conduta e responsabilidade com as
obrigacGes assumidas pela referida empresa até a presente data.

(assinado eletronicamente)
FRANCISCO NOGUEIRA LIMA
Diretor-Geral
IFPI - Campus Sdo Raimundo Nonato



Documento assinado eletronicamente por:

= Francisco Nogueira Lima, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG-SRNONAT-CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO, em 23/08/2023 11:02:39.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 23/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 186043
Codigo de Autenticagdo: alc7fdacbe
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Sz:retaria de Educagdo Profizsicnai ¢ Tecuoivgica
Institute Federal de Educagiio, Ciénciz e Tecnelogia do Piaui

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 03/2019, QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS
SAO RAIMUNDO NONATO E A EMPRESA
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE
OBRA EIRELL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA ¥ TECNOLOGIA DO PIAUI -

CAMPUS SAO RAIMUNDO NO.< ATO, com sede na Rodovia BR-020. s/n, Bairro: Primavera.

580 Raimundo Nonato - P1, CEP 64.770-000, inscrito no CNPJ sob o n® 10.806.496/0012-00.
UASG n° 158361, representado pelo seu Reitor, o Senhor Paule Henrique Gomes de Lima,
portador da Carteira de Identidade n° 548.807, expedida pela SSP/PlL e do CPF/MF n°
228.975.773-04, nomeado peio Decreto de 16 de maio de 201 7, publicada no Diario Oficial da
Unido, em 17 de maio de 201 7, segdo 2, pagina 1, doravante denominado CONTRATANTE. ¢ a
SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI inscrita no CNPJ/MF sob o N°

13.048.109/0001-40, sediada na Rua Guaporé, N 2330, Bairro Primavcra, em Teresina — Pl, CEP:

64.007-085 doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Jodo Ferrcira
fla Silva, portador da Carteira de Identidade n° 1.968.622 e CPF n® 665.960.763-34, tendoc em
vista o que consta no Processo n°® 23175.000444/2019-67 » em observancia as disposicdes da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n° 9.507, de 21 de seiembro de 2018 ¢ da Instrugio
Normativa SEGES/MP n° S, de 26 de maio de 2017, resolvern celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n® 15/2019, mediante as clausulas e condigies a
seguir enunciadas.

. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do present: instrumento é a contratagdc de servigos continuados de limpeza,
conservacao e jardinagem, com disponibilizagio de mzo de obra em regime de dedicacio
exclusiva, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia. identificado no preambulo,
e 4 proposta vencedora, independentemente de iranscrigde.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

e

2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 180 dias, e conformidade com a legislagdo

vigente, contado da data da sua assinatura, com eficacia anés a publicacdo do seu
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Diério Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir
0 primeiro e incluir o Giltimo.

2.2. O contrato NAO podera ter seu prazo de execucio prorrogado, de acordo com o art. 24,
inciso IV, da Lei 8.666/93.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1.0 valor mensal da contratagio ¢ de RS 31.742,65(trinta ¢ um_mil setecentos e
quarenta e dois reais e sessenta e cinco centaves), perfazendo o valor total de RS

190.455,91(cento e noventa mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e um
centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio, frete,
Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objete da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagio estio programadas em dotagdo or¢amentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2020, na classificagéo abaixo:

Gestdao/Unidade: 26431/158361

Fonte: 0112
Programa de Trabalho: 12.363.2031.20RL.0022
Elemento de Despesa: 33.90.37

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1.0 prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigoes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito ¢/ou repactuagdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Seré exigida a prestagdo de garantia na presente contratagido, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia.
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8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugdo dos servios a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto ¢ a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do confrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMYIRA - RESCISAQ

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagOes previstas nos
incisos [ a XII € XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se 4 CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisido
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagementos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagoes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilaieral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisio, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que Os

o
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empregados serdo realocados em outra atividade de presta¢do de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.® 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera: i
11.74.a garantia contratual, prestada com cobertura para 0s Casos de
descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela

CONTRATADA, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragdo, nos termos da legisla¢@o que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagao das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execugio dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagao que rege a matéria; €

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
4 Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter
os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
contrato.

11.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES
12.1. E vedado a CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

12.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-30 pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os \

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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13.3. As supressdes resuitantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas ¢ principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAQ
15.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Diério Oficial da Ui.ido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993,

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que nfio possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°,
da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes ¢

por duas testemunhas.

S3o Raimundo Nonato - PI, 06 de janeiro de 2020.

R.cpresemante'{céal cé CONTRATANTE

() g | .
£oio Xovino da Z)zh’a/

Repr(/s}ntante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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AUTORIZACAO COMI LEMENTAR AO CONTRATO N° 03/2019

A empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 13.048.109/0001-40, sediada na Rua Guaporé, N 2330, Bairro
Primavera, em Teresina — PI, CEP: 64.007-085 doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. Jodo Ferreira da Silva, portador da Carteira de Identidade n° 1.968.622 ¢
CPF n° 665.960.763-34 , AUTORIZA o INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS
SAO RAIMUNDO NONATO, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio
¢ dos dispositivos correspondenics da dispensa N° 15/2019, UASG 158361:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados
na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituigao
bancéria oficial, cuja movimentagdo depender4 de autorizagio prévia da(o) (Nome do Orgéo ou
Entidade promotora da licitagio), que também terd permancnie autorizagdo para acessar ¢

conhecer os respectivos saldos ¢ extratos, independentemente de qualquer intervengdo da titular
da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o

pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato,

caso a CONTRATADA ndo ecfetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual.

Séo Raimundo Nonato - PI, 06 de janeiro de 2020.

-

P im\ﬂm da Si.EUC(/

gsinatura do representante legal do licitante)
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CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Integram e completam o presente Termo Aditivo todas as demais clausulas do Contrato Original ¢ Aditivos

anteriores, a0s quais se incorpora este Termo.

E por estarem assim justas € acertadas, as partes fi.mam este Termo, em 02 (duas) vias de igual teor, para efeitos

legais.
»
$io0 Raimundo Nonato - PI, 03 de junho de 2020.
Ao Siloa
CONTRATANTE CONTRATADA
1 3
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO n° 03/2019 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DO
PIAUI - CAMPUS SAO RAIMUNDO
NONATO E A SERVIRE AGENCIAMENTO
DE MAO DE OBRA EIRELL

CONTRATANTE: O INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO
com sede na Rodovia BR-020, s/n, Bairro: Primavera, Sdo Raimundo Nonato-Pl, CEP 64.770-000, inscrito
no CNPJ sob o n® 10.806.496/0012-00, UASG n° 158361, representado pelo seu Reitor, Senhor Paulo

Henrique Gomes de Lima, de acordo com a Portaria de Nomeagio do Ministério da Educagdo.

CONTRATADA: A empresa SERVIRE AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA EIRELI inscrita no
CNPJ/MF sob o N° 13.048.109/0001-40, sediada na Rua Guaporé, N 2330, Bairro Primavera, em Teresina —
PL. CEP: 64.007-085 doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Jodo Ferreira

da Silva, portador da Carteira de Identidade n"G il ¢ CPF ' G

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato de
prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo, instruido no processo 23175.000444/2019-67, mediante as
clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto deste aditivo ¢ o reequilibrio econdmico-financeiro, que corresponde ao valor de RS
1.483,68 (um mil quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta e oito centavos). o qual representa uma
redugdo de 0,79% (setenta e nove centésimos por cento) do valor global do Contrato n® 03/2019, nos

termos do Art. 65, §50 da Lei n° 8.666/1993 e de acordo com a Medida Provisoria n® 932/2020.
CLAUSULA SEGUNDA - DOS NOVOS VALORES

O valor mensal deste contrato passa a ser de R$ 31.114,52(trinta e um mil cento e quatorze reais e

cinquenta e dois centavos), com efeitos retroativos a partir de 01 de abril de 2020 até 30 de junho de 2020.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrio a conta de dotagdo orgamentaria

classificada como Programa de Trabalho 12.363.2080.20RL.0022 e Natureza de Despesa 3.3.90.37.

Instituto Federal do Piaui | Campus Sdo Raimundo Nonato
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CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Integram e completam o presente Termo Aditivo todas as demais clausulas do Contrato Original e
Aditivos anteriores, aos quais se incorpora este Termo.
E por estarem assim justas e acertadas, as partes firmam este Termo, em 02 (duas) vias de igual teor,

para efeitos legais.

S30 Raimundo Nonato - P1, 16 de setembro de 2020.

ff@ﬂn _{ﬁmﬂ/\a da S.LQ A

CONTRATANTE CONTRATADA
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