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1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23111.029009/2025-80

2. Descricao da necessidade

Trata-se de demanda para contratacdo de Fundacdo de Apoio para gerenciamento do Projeto Académico de extensdo intitulado
“GOVERNANCA POLITICA E GESTAO INDIGENA PARA EQUIDADE: CAPACITAGAO TECNICA-CIENTIFICA EM
POLITICA EDUCACIONAL PARA EDUCADORES INDIGENAS”, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CEPEX, por meio da Resolucdo CEPEX/UFPI n° 835, de 11 de junho de 2025, cadastrado na Pré-reitoria de Extensdo e Cultura
(PREXC) sob o c6digo n° PJ05/2025-CCE-102-NVPJ/PG, conforme as disposi¢cdes expressas no Plano de Trabalho UFPI
/FADEX (ANEXO 1), parte integrante deste contrato, em conformidade com o TED 15698/2025 e respectivo Plano de Trabalho
celebrado pela UFPI com a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo -
SECADI.

O projeto tem como objetivo geral: Promover a capacitacdo técnica-cientifica em gestdo e politica educacional com foco
na formulagdo, planejamento e financiamento da educac@o basica e superior indigena, fomentando o protagonismo de liderangas,
educadores e estudantes indigenas para uma gestdo educacional com incidéncia politica qualificada nos canais e espagos de
participagdo do estado e da sociedade civil, melhorando o desempenho técnico para atuacdo nas politicas educacionais para
equidade e inclusdo, referenciado na realizacdo de diagnéstico situacional, mapeamento participativo e processos formativos
como estratégias de formacdo critica e diferenciada a fim de enfrentar o racismo estrutural e as desigualdades
educacionais, melhorando e aprimorando a governanga da educagdo indigena bésica e superior.

O presente documento visa analisar a viabilidade da contratacao, bem como levantar os elementos essenciais que servirdo para

compor o Termo de Referéncia, de forma a melhor atender as necessidades da Administragdo, com base na Instru¢cdo Normativa
n° 58, de 08 de agosto de 2022, na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdes correlatas vigentes.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Departamento de Fundamentos da Educacdo/Centro de MARIA DO SOCORRO DA SILVA ARANTES - SIAPE
Ciéncias da Educagdo - CCE 2418655

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Contratagdo da Fundagdo de Apoio Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensdo e Inovacdao — FADEX, para
dar apoio ao projeto académico:

1) Projeto de Extensdo: Projeto Académico de extensio intitulado “GOVERNANGCA POLITICA E GESTAO INDIGENA PARA
EQUIDADE: CAPACITA(;AO TECNICA-CIENTIFICA EM POLITICA EDUCACIONAL PARA EDUCADORES
INDIGENAS”, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX, por meio da Resolucdo CEPEX/UFPI n° 835,
de 11 de junho de 2025, cadastrado na Prd-reitoria de Extensdo e Cultura (PREXC) sob o c6digo n® PJ05/2025-CCE-102-NVPJ
/PG, conforme as disposi¢Oes expressas no Plano de Trabalho UFPI/FADEX (ANEXO I), parte integrante deste contrato, em
conformidade com o TED 15698/2025 e respectivo Plano de Trabalho celebrado pela UFPI com a Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo - SECADI.

Justifica-se tal contratacdo tendo em vista que a referida Fundagdo: encontra-se construida nos termos da legislacdo brasileira;
estd incumbida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de desenvolvimento institucional da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI (UFPI); possui inquestionével reputacio ético profissional, ndo sendo de conhecimento
desta Instituicdo, até presente data, fato que a desabone; apoia, de forma significativa, o desenvolvimento das atividades-fim da
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UFPI, prestando servi¢os com elevado grau de competéncia e exceléncia; ndo possui fins lucrativos; e nos termos de sua proposta
e com base na andlise da planilha de custos que a integra, oferece preco compativel com os servicos a serem prestados e com a
realidade de mercado. Para a realizacdo efetiva das a¢Ges e atividades previstas nos projetos supracitados, o apoio administrativo
e gerencial de uma fundacdo de apoio torna-se relevante e tem papel fundamental para o éxito da gestdo dos recursos e na
realizacdo de servigos como a contratacdo de membros para a equipe, elaboracdo de relatérios, aquisicdo de materiais destinados
a execucdo do projeto, dentre outros. Adicionalmente tem-se o histérico de licitacdes e cotagdes eletronicas fracassadas e/ou
canceladas por falta de propostas, dada a especificidade dos objetos a serem adquiridos para execucdo dos projetos. Por se tratar
de contratacdo de Fundacdo de Apoio, é necessario que a mesma esteja com habilitacdo vigente para atuar como Fundacdo de
Apoio a UFPI. A participagdo da Fundacdo FADEX, devidamente credenciada no MEC e MCTI, no apoio ao desenvolvimento
do projeto fundamenta-se no reconhecimento publico dos servigcos que a prépria Fundacdo tem prestado aos projetos de interesse
da UFPI, servicos desenvolvidos em perfeita sintonia com sua missao e seus objetivos estatutarios.

5. Levantamento de Mercado

5.1 Dentre as solugdes possiveis para atender a necessidade da prestacdo do servico demandado, temos as
seguintes:

Solugdo 1: gerenciamento da execucdo através do corpo técnico da UFPI; porém a natureza do TED
(contratacdo de pessoa juridica) ndo permite que sejam executadas todas as acGes previstas no plano de
trabalho.

Solucdo 2: contratacdo de fundagao de apoio.

5.2 Apo6s andlise das solugOes possiveis, concluiu-se que a Solucdo 2 é a mais viavel e econ6mica para
Administracdo da contratacdo da fundacdo primdria da UFPI (Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa,
Ensino, Extensdo e Inova¢do — FADEX), tendo em vista os beneficios advindos para a prépria UFPI.

6. Descricdo da solucao como um todo

A funcdo das Fundagdes de Apoio é executar projetos de educacgdo, ciéncia e tecnologia, voltados para as necessidades da
comunidade. A utilizacdo de uma Fundacdo de Apoio com a experiéncia necessaria permite que os coordenadores dos projetos
foquem nas suas atribuicdes de professor, pesquisador e extensionista, enquanto a fundagdo realiza agdes administrativas e
financeiras inerentes ao mesmo, como compras, importagdes, contratagdo de pessoal, contabilidade e prestacdo de contas,
disponibilizando ainda de sua infraestrutura técnico-administrativa, proporcionando maior agilidade a execugéo.

A contratagdo destina-se a gestdo dos recursos oriundos da SECADI/MEC. As Fundacdes de Apoio necessitam ser
regulamentadas pelo decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010 e possuir experiéncia em executar atividades de gestdao de
recursos publicos, ficando a cargo da UFPI fiscalizar o gerenciamento do contrato a ser firmado com a fundacéo.

A solucdo mais adequada para atender as necessidades do UFPI é a contratacdo por dispensa licitacdo. Enquadra-se como
Dispensa de Licitagdo com base no inciso XV do Art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Art. 1° da Lei n°. 8.958/94, de
20 de dezembro de 1994.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O plano de aplicacdo com todas as despesas a serem executados com os recursos da SECADI/MEC (TED
15698/2025), estdo detalhados no Plano de Trabalho UFPI/FADEX (ANEXO I) anexo ao instrumento de
contratagao.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.000.000,00
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A estimativa do valor para esta contratacdo importou em R$ 525.600,00 (quinhentos e vinte e cinco mil e
seiscentos noventa e quatro mil reais), e sera todo repassado a Fundagdo de Apoio.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O parcelamento da solucio NAO se mostra possivel, visto que a contratacdo desse tipo de servicos sé é técnica
e economicamente vidvel e ndo representard perda de economia de escala se for efetuada a contratagdo de
todos os servigos com uma unica fundacdo. A escolha em se contratar por grupo deve-se em parte pela questao
logistica, considerando que os servicos possuem interdependéncia, o que é melhor administrado por um unico
contrato, que por sua vez leva a uma eficiente execugao e controle na gestao contratual.

Portanto, ndo cabe o parcelamento da solugdo visto que se trata de itens de um objeto especifico de prestacdo
de servico continuo a ser efetuado por apenas uma empresa.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Néao se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e
contratacdo desta requisicao.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O objeto da contratacdo ndo foi incluido no Plano de Contratacées Anual 2025 através de Documento de
Formalizacdo da Demanda (DFD), visto que a UFPI ndo dispde de recursos humanos suficientes para
execucao do projeto, e o objeto do projeto consiste em um conjuntos de operacOes limitadas no tempo, as quais
deve ser realizadas dentro de um periodo especifico.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O projeto tem como objetivo geral promover a capacitacao técnica-cientifica em gestdo e politica educacional
com foco na formulacdo, planejamento e financiamento da educagdo basica e superior indigena, fomentando o
protagonismo de liderangas, educadores e estudantes indigenas para uma gestdo educacional com incidéncia
politica qualificada nos canais e espacos de participagdo do estado e da sociedade civil, melhorando o
desempenho técnico para atuacdo nas politicas educacionais para equidade e inclusdo, referenciado na
realizacdo de diagnoéstico situacional, mapeamento participativo e processos formativos como estratégias de
formacdo critica e diferenciada a fim de enfrentar o racismo estrutural e as desigualdades
educacionais, melhorando e aprimorando a governancga da educagdo indigena bésica e superior.

13. Providencias a serem Adotadas

Considerando tratar-se de atividade administrativa e ndo finalistica, e pela natureza do servico, sera necessario
somente a nomeacao de fiscais titular e suplente de contrato.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

A contratagdo deste tipo de servico ndo gera impactos ambientais, ndo sendo necessario, salvo melhor juizo,
medidas para sanar qualquer risco ambiental que porventura possa existir.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A UFPI ndo disp&e de recursos humanos suficientes para execucdo do projeto, e o objeto do projeto consiste em um conjuntos de
operagdes limitadas no tempo, as quais deve ser realizadas dentro de um periodo especifico. Justifica-se também pela necessidade
de execucdo do objeto do TED celebrado pela UFPI com a Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e
Adultos, Diversidade e Inclusdo - SECADI (TED 15698/2025) neste ano e o prazo para empenho dos recurso ja descentralizados
(15/07/2025).

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARIA DO SOCORRO DA SILVA ARANTES

Agente de contratagdo

MAIRTON CELESTINO DA SILVA

Agente de contratagdo

LUIZ ANTONIO DE MENESES WAQUIM SILVA
Equipe de apoio

b
tf Assinou eletronicamente em 10/07/2025 as 12:26:35.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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