Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/06/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 24/09/2025 Automatica
FGTS Validade: 11/09/2025 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/01/2026 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 27/09/2025
Receita Municipal Validade: 25/09/2025

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2026
Emitido em: 26/08/2025 09:37 1 de 1

CPF: 054.XXX.XXX-90 Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPYYJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor:

Ocorréncia 1:

14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Credenciado

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicacio:
Numero do Processo:

Descri¢ao/Justificativa:

Ocorréncia 2:

Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I
Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I
176019 - BB - CSL - BELO HORIZONTE (MG)

Impeditiva: Nio
21/02/2025
21/02/2025
2025/556514(7417) Numero do Contrato: 202374217218

Apbds o devido Processo de Apuragio de Irregularidades restou constatado o
nio atendimento da Ordem de Servico 240203686, de responsabilidade da
Contratada. Descumprimento da Clausula Primeira e do Documento n* 01,
item 2.3 do contrato 202374217218. Aplicado as sang¢bes de Adverténcia e
Multa no valor de R$ 6.341,52. Enquadramento: Cliusulas Quadragésima,
alineas “a” e “b”, Quadragésima Primeira, Quadragésima Segunda, § 3%, alinea
“h” do contrato, bem como no Artigo 83 incisos I e II da Lei n* 13.303/16

Tipo Ocorréncia:
Motivo:
UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicacgio:
Niémero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Multa - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. II
Multa - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. II
176019 - BB - CSL - BELO HORIZONTE (MG)

Impeditiva: Nio
21/02/2025
21/02/2025
2025/556514(7417) Numero do Contrato: 202374217218

Apb6s o devido Processo de Apuragio de Irregularidades restou constatado o
nio atendimento da Ordem de Servigco 240203686, de responsabilidade da
Contratada. Descumprimento da Clausula Primeira e do Documento n* 01,
item 2.3 do contrato 202374217218. Aplicado as sanc¢bes de Adverténcia e
Multa no valor de R$ 6.341,52. Enquadramento: Clausulas Quadragésima,
alineas “a” e “b”, Quadragésima Primeira, Quadragésima Segunda, § 32, alinea
“h” do contrato, bem como no Artigo 83 incisos I e II da Lei n* 13.303/16

Emitido em: 26/08/2025 09:38

CPF: 054.XXX.XXX-90

1de 2
Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Relatério de Ocorréncias Ativas

Ocorréncia 3:

Tipo Ocorréncia: Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I

Motivo: Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. |

UASG Sancionadora: 925925 - ECT - DIRETORIA REGIONAL DA PARAIBA
Impeditiva: Nio

Prazo Inicial: 21/03/2019

Data Aplicacio: 21/03/2019

Numero do Processo:  53173.000161/2019

Descrigao/Justificativa: A empresa nio manteve a sua proposta apOs a sua classificagio no certame.

Emitido em: 26/08/2025 09:38 2de
CPF: 054.XXX.XXX-90 = Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 26/08/2025 09:38 1de
CPFE: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.91 1/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 26/08/2025 09:38 1 de
CPFE: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Credenciamento

Dados do Fornecedor

CNPYJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/06/2026

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel:

Cadastrado

Dados do Fornecedor

Porte da Empresa:
Natureza Juridica:
Capital Social:
CNAE Primario:

CNAE Secundario 1:
CNAE Secundario 2:
CNAE Secundario 3:
CNAE Secundario 4:
CNAE Secundario 5:

Demais
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA MEIL: Nio
R$ 1.000.000,00 Data de Abertura da Empresa: 14/12/2011

8121-4/00 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

7820-5/00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA
8111-7/00 - SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS
8130-3/00 - ATIVIDADES PAISAGISTICAS

8219-9/99 - PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS

Dados para Contato

CEP:

Endereco:
Municipio / UF:
Telefone:

E-mail:

41.253-190

AVENIDA SAO RAFAEL, 1405 - EDIFICIO EVOLUTION B USINESS SALA

Salvador / Bahia
(71) 33450377
JUNIOR.GERENF@GMAIL.COM

Dados do Responsavel Legal

CPF:

Nome:

808.110.195-00
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

Dados do Responsavel pelo Cadastro

CPFE: 808.110.195-00

Nome: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

E-mail: junior.gerenf@gmail.com

Emitido em: 26/08/2025 09:43 1 de

CPF: 054.XXX.XXX-90

Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Relatério de Credenciamento

Socios / Administradores
Dados do S6cio/Administrador 1

CPF: 808.110.195-00 Participagdo Societaria:  100,00%
Nome: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

Ntamero do Documento: 0710174020 Orgio Expedidor: SSP-BA
Data de Expedicio: 27/08/2001 Data de Nascimento: 25/11/1979
Filiacio Materna: JOSEFA CHAVES COSTA FERREIRA

Estado Civil: Uniio Estavel

Dados do Coénjuge/Companheiro(a)

Estrangeiro: Nio CPF: 022.989.135-79
Nome: DIANA CARLA SILVA LOBO REBOUCAS
Carteira de Identidade: 0945566360 Orgio Expedidor: SSP BA
Data de Expedicao: 10/07/2015
CEP: 41.650-295
Endereco: RUA RIO TROBOGY, 588 - APTO 503 MONET - PIATA
Municipio / UF: Salvador / Bahia
Telefone: (71) 999589592
E-mail: junior.gerenf@gmail.com

Linhas Fornecimento

Servigos
24023 - Prestagio de Servico de Limpeza e Conservagio - Outras Necessidades

Emitido em: 26/08/2025 09:43
CPF: 054 XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA

2

de



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/06/2026

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Comprovante de Regularidade da Receita Federal e PGFN

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 24/09/2025
Codigo de Controle: E714B29C026412F3

Comprovante de Regularidade do FGTS

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 11/09/2025
Codigo de Controle: 2025081308281955082187

Comprovante de Regularidade do TST

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 19/01/2026
Cobdigo de Controle: 420528792025

Emitido em: 26/08/2025 09:53 1 de 1
CPFE: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatério Nivel IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Inscri¢cio Estadual e Municipal

Inscri¢io Estadual: INSENTO
Inscrigdo Municipal: 408.900/0001-78

Comprovante de Regularidade Estadual/Distrital

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 27/09/2025
Codigo de Controle: http://www.sefaz.ba.gov.br

Comprovante de Regularidade Municipal

Tipo de Comprovante: Certiddo Data de Validade: 25/09/2025
Cobdigo de Controle: FC42.EBDEFE.7E18.CFFB.8F12.C207.8404.50F2

Emitido em: 26/08/2025 10:26 1 de 1
CPF: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 26/08/2025 09:37 1 de
CPFE: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel VI - Qualificagio Econdmico-Financeira

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Cadastrado

Dados do Balanco Anual - 12/2024

Exercicio Financeiro:

Periodo: 01/2024 a 12/2024 Validade: 06/2026

Emitido em: 26/08/2025 10:26 1 de
CPF: 054.XXX.XXX-90  Nome: FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVAO DE SA



LIVRO N° 0510-E
FOLHA N°: 023
ORDEM N°: 243437

ESCRITURA PUBLICA DE DECLARAGAO DE UNIAO
ESTAVEL: |

SAIBAM quantos a presente escritura bastante virem que%

| aos quinze dias do més de fevereiro do ano de dols mil e treze (15/02/2013), nesta Cidade doé

Salvador, Capital do Estado da Bahia, Repuiblica Federativa do Brasil, neste Cariério do 120
Oficioc de Notas, a meu cargo e perante mim, a meu cargo, € perante mim, SUSAN&%
APARECIDA SANTOS BITENCUR RANGEL- Tabelia Substituta, em exercicio, no impedimentc
ocasional da Titular, Bel® Conceigdo Aparecida Nobre Gaspar, Tabelid, compareceram comoé
declarantes ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR, brasileiro, solteiro, maior, capaz, bié!ogo,@;
portador do documento Cédula de tdentidade n® 710174020 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob n"?
808.110.195-00, ¢ DIAMNA CARLA SILVA LOBO REBOUCAS, brasileira, solteira, maior, Capaz,é
enfermeira, portadora do documento Cédula de Identidade n°. 945566360 SSP/BA, inscrita no

- CPF/MF sob n® 022.989.135-79, residentes e domiciliados na Avenida Professor Manoel Ribeiro, |

n° 1397, apartamento 604, Stiep, nesta Capital; os presentes identificados como o0s pré;:’riosE
através das provas de identidade exibidas a mim, Tabelia Substituta, do que dou fé. E, peiosl
declarantes me foi dito ‘que: 1} de livre e esponténea vontade, sem pressio ou qualquer
coac8o, vinham estabelecer o presente pacto como regulador das relagbes patrémoniaisf
decorrentes da convivéncia publica, continua e duradoura, que mantém entre si, na condicdo de
companheiros ha 16 (dezesseis) anos, marcada pela efetiva constituicdo de uma entidadef
familiar, atendidos portanto os requisitos previstos no artigo 1° da Lei 9.278/96 e no art. 1.723 do
Codigo Civil Brasileiro vigente. l) Que exercem atividade laborativa, e as despesas do casal sdo:
arcadas por ambos, em igual propor¢éo, obrigacao essa pactuada desde & inicio da convivéncia.
HE) Assim, desde o principio da relacdo, decidiram que a partir da convivéncia adotariam na

conducao de sua relagdo o regime da Comunhdo Parcial de Bens, e, portanto, os bensg

adquiridos a titulo oneroso, a partir da constancia da unido, serao da propriedade de ambos; m

companheiros. V) Que da unido nasceu, em 02 (dois) de agosto de 2000 ({30;3 mil), , J@Aiﬂ?

T R, | 7,
hall 0




VICTOR LOBO REBOUCAS FERREIRA, conforme registro de nasc:men%o as fis 242 do stro n®
‘ A 157, termo n° 47042, no Cartério de Registro Civil das Pessoas Naturais do Subdistrito de
' Broias Comarca de Salvador, Estado da Bahia. V) Que os declarantes t&m o direito ndo sé '
partifha de bens, mas também a pleitear a insergdo dos companheiros em planos de salde,
g solicitar pens&o junio ao INSS, recebimento de heranga, direitos no que concerne 2 agoes,
! processos trabalhistas, dentre cutros. Vi) Declaram, ainda, que assumem inteira responsabili dade|
f civil e criminal pela presente declaracéo a qual & feita sob as penas da lei, para inclusive em f*a'::o
de falsa declaragéo ser imposta a responsabilidade criminal, nos termos do Artigo 299 do Cocaaeo.
Penai Brasileiro. Vi) Foi o que disseram e me pediram a presente que lavrei em nome dos.
’ interessados. Os nomes e dados das partes e os elementos relativos ao objeto do presen‘iei
; instrumento foram fornecidos e conferidos pelo declarante, que por eles se responsabiliza.|

Foi recolhido ¢ DAJE de n° série 4 sob ndmero 576378 formecido por este cartdrio. Foram‘
dispensadas as testemunhas instrumentérias, nos termos do Paragrafo 5°, do Art 215 do COdi{QO!
Civil Brasileiro vigente a partir de 11/01/2003, assinando a presente escritura os miaressados,
depois de Ihes ser lida esta em vor alta e bem clara perante todos ;:ao;!
mim, @HQ SUSANA APARECIDA SANTOS BITENCUR mm@mﬁ

Tabelid Substituta, mandei digitar, subscrevo e assino em publico e raso. DR

e

Ny
ADEI@NO GOSTA FERREIRA JUNIOR

i‘ Do el L Wass Sudsem,

! DIANA CARLA SILVA LOBO REBOUCAS *

Em Testemunho @@Q da Verdade.%, g
e’rf\ }

Salvador, 15 de fevereiro de 20“@ 3

E
Sy 4

SUSANA APARECIDA SANTOSWNCE}R F?AEEGEL :
Tabelid Substituta T

{ %

.,.-ﬁﬁTENTiCACAO{ E

RECONHECIMENTO
STA

A BAHIL .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CCM - COORDENADORIA DE CADASTRO MOBILIARIO

CARTAO DE INSCRI(}AO DO CONTRIBUINTE
Validade deste Cartao: 31/12/2025

RAZAO SOCIAL: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
NOME FANTASIA: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

CNPJ: 14.768.911/0001-78

CGA: 00.408.900/001-40

ENDERECO: Avenida Sdo Rafael, 1405 - EDIFICIO EVOLUTION B~ USINESS SALA 905 -

SAO MARCOS
NATUREZA JURIDICA: 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
ATIVIDADES CNAE DATA INiCIO
Limpeza em prédios e em domicilios 8121-4/00 15/12/2011
Locagao de mao-de-obra temporaria 7820-5/00 24/10/2017
Servigos combinados para apoio a edificios, exceto 8111-7/00 24/10/2017
condominios prediais
Atividades de limpeza n&o especificadas anteriormente 8129-0/00 24/10/2017
Atividades paisagisticas 8130-3/00 24/10/2017
Preparagédo de documentos e servigos especializados de 8219-9/99 24/10/2017

apoio administrativo ndo especificados anteriormente

SITUAGAO CADASTRAL: Ativa Regular
VALIDADE DO TVL: Definitivo

DATA DA INSCRIGAO: 15/12/2011 DATA DE IMPRESSAO: 07/02/2025
CODIGO DE CONTROLE: FASDED5832E83A5D88E9E4E4613D42E3
A autenticidade deste cartdo poderda ser confiirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda

(http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br), através do cédigo de controle acima




ATO DE ALTERAGAO N° 3 E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI
CNPJ n°® 14.768.911/0001-78

ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1979,
SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 808.110.195-00, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 0710174020,
6rgéo expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - BA, residente e domiciliado na RUA RIO
TROBOGI, 588, PIATA, SALVADOR/BA, CEP: 41.650-295, BRASIL.

Titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada de nome HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI registrada nesta Junta Comercial do Estado da Bahia,
sob NIRE n° 29600110111, com sede na Avenida S&do Rafael, 1405, Edificio Evolution Business, Sala
905, Sdo Marcos Salvador/BA, CEP: 41.253-190, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n°® 14.768.911/0001-78, delibera e ajusta a presente Alteragdo Contratual e
Consolidagao, nos termos da Lei n°® 10.406/2002, mediante as condi¢gbes estabelecidas nas clausulas
seguintes:
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OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. A empresa passa a ter o seguinte objeto:

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA; SERVICOS DE PORTARIA, COPA, ZELADORIA,
MENSAGERIA E RECEPCAO; SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO
CONDOMINIOS PREDIAIS; SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA DE BENS MOVEIS,
IMOVEIS, AREAS VERDES, LIMPEZA INDUSTRIAL, LIMPEZA DE RESERVATORIOS, LIMPEZA E
DESOBSTRUGCAO DE CAIXAS DE AGUA E CAIXAS DE GORDURA: ATIVIDADES PAISAGISTICAS;
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO.

CNAE FISCAL

8121-4/00 - limpeza em prédios e em domicilios

7820-5/00 - locagdo de mao-de-obra temporaria

8111-7/00 - servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

8129-0/00 - atividades de limpeza n&o especificadas anteriormente

8130-3/00 - atividades paisagisticas

8219-9/99 - preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo néo
especificados anteriormente

JOINAL VYIHYYHA VLSOO ONITHAY-00S6TO0TT808

ZoARUDBYLA9LSTRSMIA6YISUAMAWE

DO CAPITAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 1.000.000,00
(Um milhdo de reais), em moeda corrente nacional, cujo aumento €& totalmente subscrito e
integralizado, neste ato, pelo titular.

DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

CLAUSULA TERCEIRA. Ao término de cada exercicio da empresa, em 31 de dezembro, proceder-se-
a a elaboragéao do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo ao
titular, os lucros ou perdas apuradas.

ByzoumuzHI=dNdDD®90- 19

Paragrafo unico: A EIRELI podera levantar balangos intermediarios para qualquer fim, em qualquer
periodo do ano calendario, podendo inclusive, distribuir lucros.

Req: 81000000592457 Pagina 1
Junta Comercial do Estado da Bahia 29/06/2020
Certifico o Registro sob o n® 97975389 em 29/06/2020
A’, Protocolo 204087287 de 19/06/2020
(< Nome da empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI NIRE 29600110111

’ucEB Este documento pode ser verificado em http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx
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ATO DE ALTERAGAO N° 3 E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI
CNPJ n°® 14.768.911/0001-78

DA RATIFICAGAO E FORO

CLAUSULA QUARTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes
do contrato social permanece em SALVADOR/BA.

Em face das alteragcdes acima, consolida-se o ato constitutivo, nos termos da Lei n°® 10.406/2002,
mediante as condigdes e clausulas seguintes
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CONSOLIDAGAO CONTRATUAL

ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/11/1979,
SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 808.110.195-00, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 0710174020,
6rgéo expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - BA, residente e domiciliado na RUA RIO
TROBOGI, 588, PIATA, SALVADOR/BA, CEP: 41.650-295, BRASIL.

Titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada de home HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI registrada nesta Junta Comercial do Estado da Bahia,
sob NIRE n° 29600110111, com sede na Avenida Sdo Rafael, 1405, Edificio Evolution Business, Sala
905, Sao Marcos Salvador/BA, CEP: 41.253-190, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.768.911/0001-78, delibera e ajusta a presente Consolidagédo
Contratual, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as condi¢cdes estabelecidas nas clausulas
seguintes:
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DO NOME EMPRESARIAL, DA SEDE E DAS FILIAIS

CLAUSULA PRIMEIRA. A empresa gira sob o nome empresarial HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, e nome fantasia HIGICLEAN HIGIENIZACAO.

CLAUSULA SEGUNDA. A empresa tem sede na Avenida Sdo Rafael, 1405, Edificio Evolution
Business, Sala 905, Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP: 41.253-190.

CLAUSULA TERCEIRA. A empresa podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragdo do ato constitutivo.

DO OBJETO E DA DURAGAO

CLAUSULA QUARTA. A empresa tem por objeto(s):

Locagdo de mao-de-obra temporaria; Servigos de portaria, copa, zeladoria, mensageria e recepgao;
Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais; Servigos de conservagéo e
limpeza de bens moveis, imdveis, areas verdes, limpeza industrial, limpeza de reservatérios, limpeza e
desobstrugdo de caixas de agua e caixas de gordura; Atividades paisagisticas; Preparagdo de
documentos e servigos especializados de apoio administrativo;
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ATO DE ALTERAGAO N° 3 E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI
CNPJ n°® 14.768.911/0001-78

CODIFICAGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

8121-4/00 - limpeza em prédios e em domicilios

7820-5/00 - locagado de mao-de-obra temporaria

8111-7/00 - servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

8129-0/00 - atividades de limpeza n&o especificadas anteriormente

8130-3/00 - atividades paisagisticas

8219-9/99 - preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao
especificados anteriormente
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CLAUSULA QUINTA. A empresa iniciou suas atividades em 14/12/2011, e seu prazo de duragdo é
indeterminado.

DO CAPITAL

CLAUSULA SEXTA. A empresa tem o capital de R$ 1.000.000,00 (Um milhdo de reais), totalmente
integralizado em moeda corrente do Pais, de responsabilidade do titular.

CLAUSULA SETIMA. A responsabilidade do titular é restrita ao valor do capital integralizado.

DA ADMINISTRAGAO

CLAUSULA OITAVA. A administragdo da empresa cabe ISOLADAMENTE a ADELINO COSTA
FERREIRA JUNIOR, com os poderes e atribuicdes de representagdo ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto, sempre de interesse da
empresa, autorizado o uso do nome empresarial.
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DO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

CLAUSULA NONA. Ao término de cada exercicio da empresa, em 31 de dezembro, proceder-se-a a
elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo ao
titular, os lucros ou perdas apurados.

Paragrafo unico: A EIRELI podera levantar balangos intermediarios para qualquer fim, em qualquer
periodo do ano calendario, podendo inclusive, distribuir lucros.

DO FALECIMENTO

CLAUSULA DECIMA. Falecendo ou interditado o titular, a empresa continuara sua atividade com os
herdeiros ou sucessores. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagao patrimonial da empresa, a data da resolugao, verificada
em balango especialmente levantado.
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ATO DE ALTERAGAO N° 3 E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO EIRELI
CNPJ n°® 14.768.911/0001-78

DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O Administrador declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido
de exercer a administragdo da empresa, por lei especial ou em virtude de condenacgao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé publica ou propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. O titular da empresa declara, sob as penas da lei, que n&o participa
de outra empresa da mesma modalidade.

DO FORO
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes

resultantes do contrato social permanece Salvador/BA.
SALVADOR/BA, 17 de junho de 2020.

ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CPF: 808.110.195-00
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FOLHA: 1

TERMO DE ABERTURA

DIARIO

N° de Ordem 11

Contém este livro 166 folhas numeradas eletronicamente do numero 1 a 166 e servira de DIARIO
n° 11, referente ao periodo compreendido entre 01/01/2023 a 31/12/2023 e obtidas através de
processamento eletrdbnico com os langamentos das operagdes proprias do estabelecimento abaixo
identificado:

Nome: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Enderego: AVENIDA SAO RAFAEL, 1405 - EDIFICIO EVOLUTION BUSINESS, SALA

Bairro: SAO MARCOS
C.E.P.: 41253190

Cidade.: SALVADOR / BA

Registrada na JUCEB sob n° 29600110111 e arquivado em 14/12/2011.
Inscrigdo Estadual n® ISENTO e C.N.P.J. n° 14768911000178

ToARUD{ORDEDTIUSINE /goMIOpeUTSSe /Iq - wod " sosd - xopeutsse//:d3ay bL i i

SALVADOR/BA, 1 de Janeiro de 2023

MOACIR FROTA BRANDAO ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CONTADOR SOCIO ADMINISTRADOR
C.P.F.:43753698504 C.P.F.:80811019500

R.G.:0444612165 SSP/BA R.G.:0710174020 SSP

C.R.C.:018237
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“’) Junta Comercial do Estado da Bahia
J Certifico o Registro em 22/04/2024
Arquivamento 24009958987 Protocolo 249202468 de 09/04/2024
Nome da empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

NIRE 29600110111

Este documento pode ser verificado em
http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx
Chancela 163005156003

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/04/2024
por Bruno Mota Passos - 01331494559 - Secretaria Geral



CNPJ 14.768.911/0001-78

BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2023 E 31/12/2022

ATIVO

CIRCULANTE
DISPONIVEL

CAIXA E BANCOS
CONTAS A RECEBER

CLIENTES

ADIANTAMENTOS A SOCIO
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

IMPOSTOS A RECUPERAR

IMPOSTOS FEDERAIS A RECUPERAR

NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO

CREDITO COLIGADA

EMPRESAS DIVERSAS

PERMANENTE

IMOBILIZADO TOTAL

TOTAL DO ATIVO

2023 2022

R$ 1.350.862,30  R$497.092,95

R$ 652.656,81 R$ 1.188.489,74

R$ 2.240.872,50 R$ 1.454.098,54

R$ 905.359,84 R$ 265.274,53

R$ 358.916,23 RS 0,00

R$ 921.974,35 R$ 921.974,35

R$ 6.430.642,03 R$4.326.930,11

SALVADOR —-BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CPF 808.110.195-00

SOCIO ADMINISTRADOR

MOACIR FROTA BRANDAO
CONTADOR CRC/BA 18.237/0
CPF 437.536.985-04
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CNPJ 14.768.911/0001-78

BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2023 E 31/12/2022

CIRCULANTE

OBRIGACOS TRABALHISTAS/SOCIAIS

OBRIGACOES FISCAIS/TRIBUTARIAS
PROVISOES TRABALHISTAS

EMPRESTIMOS BANCARIOS

NAO CIRCULANTE
EXIGIVEL A LONGO PRAZO

DEBITO COLIGADA

PASSIVO
2023 2022
R$ 817.659,25 R$387.324,91
RS 7.994,26 R§ 7.421,71
R$ 802.612,00 R$479.887,45
R$ 191.206,52  R$ 382.683,06
R$ 0,00 R$598.638,36

EMPRESAS DIVERSAS

PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL

RESERVAS DE LUCROS ACUMULADOS

TOTAL DO PASSIVO

R$ 1.000.000,00 R$ 1.000.000,00

R$3.611.170,00 R$ 1.470.974,62

R$ 6.430.642,03 R$4.326.930,11

SALVADOR —-BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CPF 808.110.195-00

SOCIO ADMINISTRADOR

MOACIR FROTA BRANDAO
CONTADOR CRC/BA 18.237/0

CPF 437.536.985-04
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CNPJ 14.768.911/0001-78

Pag: 158 [k

DEMONSTRACAO DO RESULTADO EXERCICIO EM 31/12/2023 E 31/12/2022

RECEITA OPERACIONAL BRUTA

(-) DEDUCOES DOS IMPOSTOS

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA
(-) CUSTOS MATERIAL APLICADOS

LUCRO OPERACIONAL BRUTO

DESPESAS/RECEITAS OPERACIONAIS

(-) DESPESAS COM PESSOAL

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

(-) DESPESAS FINANCEIRAS

(+) RECEITAS FINANCEIRAS

(+) OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

(-) IMPOSTOS E TAXAS

RESULTADO ANTES PROVISAO CONTRIB. SOCIAL

(-) PROVISAO CONTRIBUICAO SOCIAL

RESULTADO ANTES PROVISAO IMPOSTO DE RENDA

(-) PROVISAO IMPOSTO DE RENDA

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

2023

RS 13.045.786,20
R$  644.295,04
R$ 12.401.491,16
R$ 191.218,81

R$ 12.210.272,35

R$ 9.599.024,11

R$ 455.178,87

R$  27.893,87
R$ 21.954,99
R$ 0,00

R$  9.935,11

2022
R$9.218.260,69

R$ 839.521,74

R$ 8.378.738,95
R$ 292.686,04

R$ 8.086.052,91

R$ 6.942.815,92
R$ 238.395,13
R$ 51.052,59
R$ 16.479,09

R$ 47.753,38

R$ 3.961,59

R$2.140.195,38 R$914.060,15

RS 0,00

R$ 0,00

R$ 2.140.195,38

SALVADOR —-BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CPF 808.110.195-00

SOCIO ADMINISTRADOR

MOACIR FROTA BRANDAO
CONTADOR CRC/BA 18.237/0
CPF 437.536.985-04

R$ 3.955.44

R$2.140.195,38 R$ 910.060,15

R$ 6.592,40

R$ 903.512,31
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CNPJ 14.768.911/0001-78 Pag: 159 a
DEMONSTRATIVO DO INDICE DE LIQUIDEZ EXTRAIDO DO BALANCO %
PATRIMONIAL EXERCICIO 31/12/2023 E 31/12/2022 5

(Em Reais) §

2023 2022 §

ILC = AC/PC 5.149.75145 = 2,83 3.404.955,76 = 2,71 §
1.819.472,03 1.257.317,13 £

ILG = AC + RLP/PC + ELP 5.508,667,68 = 3,03 3.404.955,76 =1,83 %
1.819.472,03 1.855.955,49 §

GET =ET/AT 1.819.472,03 = 0,28 1.855.955.49 =0,43 %
6.430.642,03 4.326.930,11 §

SG = AT/PC+ELP 6.430.642,03 =3,53 4.326.930,11 = 2,33 ;;
1.819.642,03 1.855.930,11 2

SENDO:

ILC = INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE
ILG = INDICE DE LIQUIDEZ GERAL
GET= GRAU DE ENVIDAMENTO TOTAL
AC = ATIVO CIRCULANTE

RLP =REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

PC = PASSIVO CIRCULANTE

AT =ATIVO TOTAL

ET = EXIGIVEL TOTAL

SG = SOLVENCIA GERAL
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SALVADOR - BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA MOACIR FROTA BRANDAO
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR CONTADOR CRC/BA 18.237/0
CPF 808.110.195-00 CPF 437.536.985-04

SOCIO ADMINISTRADOR



CNPJ 14.768.911/0001-78

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31/12/2023

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

Lucro liquido

Juros sobre o capital préprio
Reserva legal

Dividendos

Juros sobre o capital préprio
Aumento de capital

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Lucro/Prejuizo liquido

Juros sobre o capital préprio
Reserva legal

Dividendos

Juros sobre o capital préprio
Aumento de capital

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

SALVADOR - BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

(Em Reais)
Capital Reserva Lucros/Prejuizos

Social Legal Acumulados Total
1.000.000,00 - 567.462,31 1.567.462,31
- - 903.512,31 903.512,31
1.000.000,00 - 1.470.974,62 2.470.974,62
- - 2.140.195,38 2.140.195,38
1.000.000,00 - 3.611.170,00 4.611.170,00

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

CPF 808.110.195-00
SOCIO ADMINISTRADOR

MOACIR FROTA BRANDAO
CONTADOR CRC/BA 18.237/0
CPF 437.536.985-04
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DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA (DFC) EM 31/12/2023

(Em Reais)

METODO DIRETO

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Recebimentos de clientes

12.937.324,09

Pagamentos a fornecedores e empregados 12.077.615,86
Caixa gerado pelas operacdes 859.708,23
Juros pagos 27.893,87
Imposto de renda e contribuicdo social pagos 0,00
Imposto de renda na fonte sobre dividendos recebidos 0,00
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 831.814,36
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Compra de ativo imobilizado (Nota B da NBC TG 03) 0,00
Recebimento pela venda de equipamento 0,00
Juros recebidos 21.954 99
Dividendos recebidos 0,00
Caixa liquido gerado (consumido) pelas atividades de investimento 21.954,99
Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimento pela emissdo de acdes 0,00
Recebimento por empréstimo a longo prazo 0,00
Pagamento de passivo por arrendamento 0,00
Dividendos pagos (a) 0,00
Caixa liquido consumido pelas atividades de financiamento 0,00
Aumento (Diminui¢&o) liquido de caixa e equivalentes de caixa 853.769,35
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo (Nota C da NBC TG 03) 497.092,95
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo (Nota C da NBC TG 03) 1.350.862,30

SALVADOR —-BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2023

HIGICLEAN TEC. HIGIENIZACAO LTDA
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

CPF 808.110.195-00

MOACIR FROTA BRANDAO
CONTADOR CRC/BA 18.237/0
CPF 437.536.985-04

SOCIO ADMINISTRADOR
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NOTA N° 01: CONTEXTO OPERACIONAL

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, cadastrada no CNPJ
n° 14.768.911/0001-78, constituida em 14/12/2011, tributada pelo regime do Lucro Real com apuragdo
trimestral, com ramo de atividade de Limpeza e Higienizagdo Hospitalar, Portaria, Recepcdo, Auxiliar de Carga
e Descarga, Copeira e Camareira, Jardinagem e Locagdo de Mo de Obra, com sede no municipio de Salvador-
Bahia na Avenida Sdo Marcos, 1405, Sala 905, Sdo Marcos, Cep 41.253-190.

NOTA N° 02: POLITICA CONTABIL E DEMONSTRACOES

As demonstragdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2023, aqui compreendidas: Balango Patrimonial
(BP), Demonstracdo do Resultado (DR), Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC) e Demonstracdo das
Mutagoes do Patrimonio Liquido (DMPL), foram elaboradas a partir das diretrizes contabeis e preceitos da
Legislagdo Comercial, Lei n°® 10.406/2002 e demais legislagdes aplicaveis.

NOTA N° 03: DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE
A Demonstra¢do do Resultado Abrangente (DRA) foi suprimida conforme faculta os itens 3.18 ¢ 3.19 da NBC
TG 1000.

NOTA N° 04: REGIME DE CONTABILIZACAO

O resultado foi apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as receitas e despesas
devem ser incluidas na apuracdo do resultado dos periodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando
se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento. A escrituracdo contabil foi realizada
com base nas disposi¢des contidas na ITG 1000 - CONTABILIDADE PARA PEQUENAS E MEDIAS
EMPRESAS.

NOTA N° 05: RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS
As receitas e despesas de natureza financeiras foram contabilizadas pelo critério “pro-rata” dia e calculadas
com base no método exponencial.

NOTA N° 06: POLITICA CONTABIL

As principais praticas contabeis na elaboragdo das demonstragdes contabeis levaram em conta as caracteristicas
qualitativas e quantitativas conforme determina a NBC TG 1000 - Compreensibilidade, Competéncia,
Relevancia, Materialidade, Confiabilidade, Primazia da Esséncia sobre a Forma, Prudéncia, Integralidade,
Comparabilidade e Tempestividade, estando assim alinhadas com as normas internacionais de contabilidade
emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB) adequadas pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC) e aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

NOTA N° 07: CONTABILIDADE TERCEIRIZADA

Os administradores da empresa optaram pela contratagdo de contabilidade terceirizada, a qual se encontra
perfeitamente atinada a legislacdo profissional, e estando assim, regulamentada pelo Conselho Federal de
Contabilidade no que tange a questdo ética e profissional e ainda conforme previsto em clausulas contratuais.
Assim, a administragdo da empresa, declara que tomou ciéncia do contetido do aludido contrato em todos os
seus termos e assim, as presentes demonstragdes refletem e espelham a realidade da empresa em todos os seus
termos. Os resultados produzidos sdo frutos do documental remetido para contabilizacdo pela administragdo da
empresa, respondendo esta, pela veracidade, integralidade e procedéncia. A administragdo encontra-se ciente de
toda a legislagdo aqui aplicavel, especialmente no tocante a Lei n® 11.101/2005 que informa o contribuinte das
suas responsabilidades quanto as documentagdes e procedimento. A responsabilidade profissional do
contabilista que referenda estas demonstragdes contabeis estd limitada aos fatos contabeis efetivamente
notificados pela administragdo da empresa a este profissional, a partir de 01 de julho de 2017.
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NOTA N° 08: MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

As demonstracdes contabeis estdo apresentadas em REAIS, que é a moeda funcional da empresa. Assim os
ativos, os passivos e os resultados apresentados nas demonstragcdes contabeis mesmo quando contratados em
moeda estrangeira foram ajustados as diretrizes contabeis vigentes no Brasil e convertidas para Reais, de acordo
com as taxas de cambio da moeda local. Os eventuais ganhos e perda resultantes do processo de conversao
foram transferidos para o resultado do periodo atendendo ao regime de competéncia.

NOTA N° 09: TESTE DE RECUPERABILIDADE PARA ATIVOS (IMPAIRMENT)

A administracdo da empresa fez a andlise sobre a recuperabilidade dos ativos levando em conta os principais
indicadores de desvalorizacdo e conclusdo de que todos os ativos se encontravam a valor recuperavel através da
Venda ou do Uso, dispensando assim a realiza¢do dos testes efetivos de Impairment conforme prevé a Seg¢do n°
27 daNBC TG 1000.

NOTA N° 10: PROVISOES, ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES

Os ativos e os passivos considerados contingentes ndo foram reconhecidos conforme previsto na Se¢do n° 21 da
NBC TG 1000 expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade. As provisdes quando constituidas encontram-
se fortemente alicer¢adas nas opinides dos assessores juridicos ou advogados, levando em conta a natureza das
acdes, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o posicionamento de Tribunais. Assim, a
administragdo considera que tais provisdes sdo suficientes para atender as perdas decorrentes dos respectivos
processos. Mesmo que algum passivo esteja sendo discutido judicialmente, tal obrigagdo, € mantida até o ganho
definitivo ou quando couberem mais recursos ou quando da sua prescrigéo.

NOTA N°11: AJUSTE A VALOR PRESENTE

O Ajuste a Valor Presente que tem por objetivo demonstrar o valor presente de um fluxo de caixa, o qual se
encontra determinado para as operagdes de longo prazo, ou de curto prazo quando relevantes, para os ativos e
para os passivos. O AVP foi realizado no reconhecimento inicial de cada operacdo de longo prazo em base
exponencial “pro-rata”, registrado em conta retificadora para que os ativos e passivos possam refletir a
realidade. Os juros foram sendo reconhecidos como receitas, despesas ou custos com o transcorrer do tempo na
Demonstragdo do Resultado, ou como custo ativo, através do método da taxa efetiva de juros.

NOTA N° 12: DECLARACAO DE CONFORMIDADE

A empresa declara expressamente que a elaboracdo e a apresentagdo das demonstragdes contabeis estdo em
conformidade com a NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas, expedida pelo
Conselho Federal de Contabilidade. A administragdo da empresa também procedeu ao exame conceitual e
concluiu que a empresa ndo possui prestagdo publica de contas e assim encontra-se apta a exercer a faculdade
pela aplicacdo do previsto na Contabilidade Para Pequenas e Medias Empresas.

NOTA N° 13: DETERMINACAO DO RESULTADO
O resultado foi apurado em 31 de dezembro de 2023 e estd em obediéncia ao regime de competéncia. As

Demonstragdes Contabeis foram elaboradas e apresentadas em conformidade com a legislacdo societaria,
conforme a Lei n° 10.406/2002 e demais legislagdes aplicaveis, especialmente a NBC TG 1000.
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NOTA N° 14: ATIVOS CIRCULANTES

A classificagdo das contas € realizada com base no que determina a NBC TG 1000, item 4.5, sendo classificado
como circulante quando:

a) espera realizar o ativo, ou pretende vende-lo ou consumi-lo durante o ciclo operacional normal da entidade;
b) o ativo for mantido essencialmente com a finalidade de negociagao;

¢) espera realizado o ativo no periodo de até 12 meses da data das demonstracdes contdbeis; ou o ativo for caixa
ou equivalentes de caixa.

NOTA N° 15: ESTOQUES

A administracdo da empresa declara que ndo apresenta saldos em estoques na data da elaboragdo das
demonstragdes contabeis.

NOTA N° 16: ATIVO IMOBILIZADO

O ativo imobilizado foi inicialmente registrado pelo valor do custo histoérico, sendo considerados como custo
todos os valores necessarios para que o imobilizado estivesse a disposicdo da administragao.

As aliquotas de depreciacdo estdo fundamentadas no tempo de utilizagdo dos referidos bens, ndo sendo
estabelecido valor residual para fins de céalculo através do método linear, em conformidade com a NBC TG
1000 e Anexo III da Instru¢do Normativa RFB n® 1.700/2017.

NOTA N°17: PASSIVO CIRCULANTE

A classificagdo das contas e realizada com base no que determina a NBC TG 1000, item 4.7, sendo
classificados como circulante quando:

a) espera-se liquidar um passivo durante o ciclo operacional normal da entidade;
b) o passivo for mantido essencialmente para a finalidade de negociagao;

¢) o passivo for exigivel no periodo de até 12 meses apos a data de encerramento das demonstragdes contabeis;
ou a entidade ndo tiver direito incondicional de diferir a liquidacdo do passivo durante pelo menos 12 meses
apos a data de divulgacao.

NOTA N° 18: AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

Conforme disposto na nota explicativa n° 7, a responsabilidade profissional do contabilista que referenda estas
demonstragdes contdbeis estdo limitada aos fatos contabeis efetivamente notificados pela administracdo da
empresa a este profissional, a partir de 01 de julho de 2017.

A administracdo da empresa declara estar ciente que foram reajustados os saldos iniciais das contas
patrimoniais Caixa Geral, Clientes, Despesas Antecipadas, Obriga¢des Tributarias, Parcelamentos e
Empréstimos, quando necessario, a fim de demonstrar efetivamente a realidade economica, financeira e
patrimonial da empresa, em conformidade a NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas
transferidos para o resultado do periodo atendendo ao regime de competéncia.
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@] CRCBA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DA BAHIA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DA BAHIA
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DA BAHIA certifica
que o(a) profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado
para o exercicio da profissdo contabil.
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IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME............... : MOACIR FROTA BRANDAO
REGISTRO.......... : BA-018237/0-0
CATEGORIA........ : CONTADOR
CPF...ccoiiiieie . ***.536.985-**

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissao: BAHIA, 02/04/2024 as 11:12:41.
Valido até: 01/07/2024.
Cddigo de Controle: 459823.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCBA.
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FOLHA: 166

TERMO DE ENCERRAMENTO

DIARIO

N° de Ordem 11

Contém este livro 166 folhas numeradas eletronicamente do numero 1 a 166 e serviu de DIARIO n°
11, referente a movimentacao contabil do periodo compreendido entre 01/01/2023 a 31/12/2023 e
obtidas através de processamento eletrébnico com os langamentos das operacdes proprias do
estabelecimento abaixo identificado:

Nome: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Endereco: AVENIDA SAO RAFAEL, 1405 - EDIFICIO EVOLUTION BUSINESS, SALA
Bairro: SAO MARCOS

C.EP.: 41253190

Cidade.: SALVADOR / BA

Registrada na JUCEB sob n° 29600110111 e arquivado em 14/12/2011.
Inscricdo Estadual n° ISENTO e C.N.P.J. n° 14768911000178

ToARUD{ORDEDTIUSINE /goMIOpeUTSSe /Iq - wod " sosd - xopeutsse//:d3ay bL i i

SALVADOR/BA, 31 de Dezembro de 2023

MOACIR FROTA BRANDAO ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
CONTADOR SOCIO ADMINISTRADOR
C.P.F.:43753698504 C.P.F.:80811019500

R.G.:0444612165 SSP/BA R.G.:0710174020 SSP

C.R.C.:018237
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“’) Junta Comercial do Estado da Bahia
J Certifico o Registro em 22/04/2024
Arquivamento 24009958987 Protocolo 249202468 de 09/04/2024
Nome da empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

NIRE 29600110111

Este documento pode ser verificado em
http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx
Chancela 163005156003

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/04/2024
por Bruno Mota Passos - 01331494559 - Secretaria Geral



BALANCO PATRIMONIAL £

Entidade: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 14.768.911/0001-78

NUmero de Ordem do Livro: 12
Periodo Selecionado:

01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Descricéo Nota

Saldo Inicial

Saldo Final

ATIVO

R$ 6.430.642,03

R$ 11.071.541,14

ATIVO CIRCULANTE

R$ 5.149.751,45

R$ 8.134.013,69

DISPONIVEL

R$ 1.350.862,30

R$ 1.674.398,20

CAIXA

R$ 987,29

R$ 2.180,90

BANCOS CONTA MOVIMENTO

R$ 1.323.138,57

R$ 1.672.217,30

APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ
IMEDIATA

R$ 26.736,44

R$ 0,00

CLIENTES

R$ 652.656,81

R$ 1.363.089,21

DUPLICATAS A RECEBER

R$ 652.656,81

R$ 1.363.089,21

OUTROS CREDITOS

R$ 3.146.232,34

R$ 5.096.526,28

ADIANTAMENTO A EMPREGADOS

R$ 0,00

R$ 0,00

TRIBUTOS A RECUPERAR

R$ 377.689,83

R$ 438.276,70

TRIBUTOS A COMPENSAR

R$ 527.670,01

R$ 1.390.589,14

ADIANTAMENTO A SOCIO

R$ 2.240.872,50

R$ 3.267.660,44

ATIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 1.280.890,58

R$ 2.937.527,45

OUTROS CREDITOS

R$ 358.916,23

R$ 2.015.553,10

EMPRESTIMOS A TERCEIROS

R$ 358.916,23

R$ 2.015.553,10

IMOBILIZADO R$ 921.974,35 R$ 921.974,35
IMOVEIS R$ 878.441,76 R$ 878.441,76
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 14.609,67 R$ 14.609,67
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS R$ 28.922,92 R$ 28.922,92
PASSIVO R$ 6.430.642,03 R$ 11.071.541,14

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 1.819.472,03

R$ 2.102.455,84

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS R$ 191.206,52 R$ 78.599,06
EMPRESTIMOS R$ 191.206,52 R$ 78.599,06
OBRIGACOES TRIBUTARIAS R$ 7.994,26 R$ 8.198,84
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A R$ 7.994.26 RS$ 8.198.84

RECOLHER

OBRIGA(}OES TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

R$ 1.620.271,25

R$ 2.015.657,94

OBRIGACOES COM O PESSOAL

R$ 547.132,69

R$ 627.823,12

OBRIGACOES SOCIAIS

R$ 270.526,56

R$ 120.299,30

PROVISOES R$ 802.612,00 R$ 1.267.535,52
PASSIVO NAO-CIRCULANTE R$ 0,00 R$ (449.655,35)
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO R$ 0,00 R$ (449.655,35)
TITULOS A PAGAR R$ 0,00 R$ (449.655,35)

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 4.611.170,00

R$ 9.418.740,65

CAPITAL SOCIAL

R$ 1.000.000,00

R$ 1.000.000,00

CAPITAL SUBSCRITO

R$ 1.000.000,00

R$ 1.000.000,00

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 3.611.170,00

R$ 8.418.740,65

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 3.611.170,00

R$ 8.418.740,65

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagcao se comprova pelo recibo de nimero
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.2 do Visualizador Paginalde 1



Prefeitura Municipal do Salvador - PMS
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ
Procuradoria Geral do Municipio de Salvador - PGMS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NA SEFAZ E TRIBUTARIOS E
NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS NA DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE SALVADOR

Razao Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78
Endereco: AVENIDA SAO RAFAEL N° 1405 - SAO MARCOS, SALVADOR/BA - CEP:

41253190 - EDIFICIO EVOLUTION B USINESS SALA 905

Numero da Certiddo: 2922250

E certificado que ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo acima identificado, incluindo matriz e filiais
localizadas no Municipio.

Esta certiddo se refere a situacdo fiscal, compreendendo créditos tributdrios administrados pela SEFAZ e a inscri¢des
em Divida Ativa junto a PGMS e abrange, inclusive, a situagdo cadastral do estabelecimento matriz e suas filiais ou
imoével(is) em que esteja(m) na condi¢do de contribuinte.

Fica ressalvado o direito de o Municipio cobrar e inscrever em Divida Ativa quaisquer dividas do sujeito passivo que
vierem a ser apuradas.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
https://sefaz.salvador.ba.go.br.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Lei n° 7.186/2006 - CTRMS.

Certiddo emitida as 09:59:01 horas do dia 26/08/2025.
Valida até dia 24/11/2025.

Cdbdigo de controle da certidio: 4357.A292.C261.A435.375F.8EB9.4FDD.2DCB

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando o c6digo de controle acima.



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
C.N.P.J.: 14.768.911/0001-78 Numero livro:12
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2024

ATIVIDADES OPERACIONAIS

RESULTADO DO PERIODO 4.807.570,65
(=) LUCRO/PREJUIZO AJUSTADO 4.807.570,65
LUCRO OPERACIONAL BRUTO ANTES DAS MUDANCAS NO CAPITAL DE GIRO 4.807.570,65
AUMENTO (DIMINUICAO) CONTAS A RECEBER DE CLIENTES (710.432,40)
AUMENTO (DIMINUICAO) IMPOSTOS A RECUPERAR (923.506,00)
AUMENTO (DIMINUICAO) EMPRESTIMOS A TERCEIROS (2.106.292,22)
VARIACAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 204,58
AUMENTO (DIMINUICAO) NAS CONTAS A PAGAR 395.386,69
CAIXA PROVENIENTE DAS OPERACOES 1.462.931,30
FLUXO DE CAIXA ANTES DOS ITENS EXTRAORDINARIOS 1.462.931,30
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 1.462.931,30

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

PAGAMENTOS DE LUCROS E DIVIDENDOS (1.026.787,94)
EMPRESTIMOS INSTITUICOES FINANCEIRAS (112.607,46)
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS (1.139.395,40)
AUMENTO NAS DISPONIBILIDADES 323.535,90
DISPONIBILIDADES - NO INicIo Do PERioDO 1.350.862,30
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERioDO 1.674.398,20

MOACIR FROTA  Assinado de forma digital por

MOACIR FROTA

BRANDAQ:43753 BRANDA0:43753698504

Dados: 2025.05.02 16:20:09

698504 -03'00'
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR MOACIR FROTA BRANDAO
SOCIO-ADMINISTRADOR CONTADOR CRC/BA 18.237/0-0

CPF: 808.110.195-00 CPF: 437.536.985-04



DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO £

Entidade: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA

Periodo da Escrituracédo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNP 14.768.911/0001-78 Numero de Ordem do Livro: 12
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Cadigo de Aglutinagdo das Contas de Patriménio Liquido

Histori ) Total (R
storico CAPITAL SUBSCRITO (R$) LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS (R$) oal (RS)
Saldo Inicial em 01.01.2024 1.000.000,00 3.611.170,00 4.611.170,00
RESULTADO DO EXERCICIO 4.807.570,65 4.807.570,65
Saldo Final em 31.12.2024 1.000.000,00 8.418.740,65 9.418.740,65

Notas

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped Versédo 10.3.2 do Visualizador Paginalde 1



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 14.768.911/0001-78
Numero de Ordem do Livro: 12
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024
Descricdo Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 13.045.786,20

R$ 22.848.852,41

SERVICOS PRESTADOS - PERSE

R$ 13.045.786,20

R$ 22.848.852,41

(-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

RS (644.295,04)

R$ (1.147.058,01)

() ()1ss

R$ (644.295,04)

R$ (1.147.058,01)

(-) CUSTOS

R$ (9.790.242,92)

R$ (16.288.241,53)

(-) MATERIAIS APLICADOS SERVICOS

R$ (191.218,81)

R$ (134.067,54)

(-) SALARIOS E ORDENADOS

R$ (4.892.487,55)

R$ (8.165.116,25)

(-) PRO-LABORE

R$ (37.537,45)

R$ (93.432,24)

(-) 13° SALARIO

R$ (369.328,25)

R$ (780.481,13)

(-) FERIAS R$ (404.228,52) R$ (454.874,77)
(-) INSS R$ (1.766.537,72) R$ (2.944.283,02)
() FGTS R$ (480.662,78) R$ (796.945,85)

(-) INDENIZACOES E AVISO PREVIO

R$ (151.726,77)

R$ (297.981,56)

(-) ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL

R$ (184.699,18)

R$ (345.346,34)

(-) INSALUBRIDADE

R$ (396.780,01)

R$ (426.502,69)

(-) ADICIONAL NOTURNO

R$ (41.822,32)

R$ (62.158,66)

(-) GRATIFICACAO

R$ (103.221,23)

R$ (123.605,07)

(-) PRO LABORE

R$ (51.711,89)

R$ (0,00)

(-) VALE TRANSPORTE E VALE
ALIMENTACAO

R$ (505.858,71)

R$ (1.011.176,45)

(-) ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

R$ (12.401,37)

R$ (34.639,28)

(-) SEGURO DE VIDA

R$ (17.688,96)

R$ (31.410,43)

(-) FARDAMENTOS

R$ (23.175,62)

R$ (46.199,09)

(-) EXAMES MEDICOS R$ (16.936,00) R$ (23.282,80)
(-) PROVISAO DE FERIAS R$ (120.597,10) R$ (464.923,52)
(-) PROVISAO DE 13° SALARIO R$ (0,00) R$ (339,50)
(-) PERICULOSIDADE R$ (21.028,42) R$ (28.993,12)
(-) HORAS EXTRAS R$ (594,26) R$ (21.951,68)
(-) AJUDA DE CUSTO R$ (0,00) R$ (530,54)

RECEITA LIQUIDA

R$ 2.611.248,24

R$ 5.413.552,87

LUCRO BRUTO

R$ 2.611.248,24

R$ 5.413.552,87

(-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (465.113,98)

R$ (621.406,84)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (465.113,98)

R$ (621.406,84)

() IPTU R$ (0,00) R$ (150,00)
(-) TAXAS DIVERSAS R$ (9.935,11) R$ (28.330,84)
(-) TELEFONE R$ (110,50) R$ (837,24)
(-) DESPESAS POSTAIS E RS (1.554,43) RS (365.34)

TELEGRAFICAS

(-) SEGUROS

R$ (11.071,36)

R$ (35.501,98)

() MATERIAL DE ESCRITORIO

R$ (4.713,94)

R$ (3.868,84)

(-) SERVICOS PRESTADOS POR
TERCEIROS

R$ (396.019,49)

R$ (506.796,48)

(-) GRAFICAS E IMPRESSOES

R$ (98,00)

R$ (1.178,00)

(-) CARTAO DE CREDITO

R$ (35.990,11)

R$ (42.524,49)

(-) ENTIDADES DE CLASSE

R$ (2.917,39)

R$ (1.853,63)

(-) COMBUSTIVEIS R$ (1.015,94) R$ (0,00)
(-) GRU DEPOSITO JUDICIAL R$ (1.236,17) R$ (0,00)
(-) CONDOMINIO R$ (451,54) R$ (0,00)
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 21.954,99 R$ 35.583,34
JUROS DE APLICAGOES R$ 21.954,99 R$ 35.583,34

RESULTADO OPERACIONAL

R$ 2.168.089,25

R$ 4.827.729,37

(-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS

R$ (27.893,87)

R$ (20.158,72)

() JUROS E COMISSOES BANCARIAS

R$ (10.584,14)

R$ (0,00)

(-) JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E
FINANCIAMENTOS

R$ (5.262,04)

R$ (11.873,20)

(-) TARIFAS BANCARIAS

R$ (11.809,54)

R$ (8.005,60)

(-) PIS/COFINS S/RECEITAS
FINANCEIRAS

RS (238,15)

R$ (279,92)

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

R$ 2.140.195,38

R$ 4.807.570,65

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.2 do Visualizador Paginalde 1



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA Folha:
C.N.P.J.: 14.768.911/0001-78 Numero livro:
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
COEFICIENTES D E ANALTISES
Realizado em 31 de Dezembro de 2024
Iindice de Liquidez Geral
Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo
T.L.G. = e
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante
8.134.013,69 + 0,00
T.L.G. = oo =
2.102.455,84 + -449.655,35
Indice de Liquidez Corrente

Ativo Circulante

T.L.C. = e
Passivo Circulante
8.134.013,69

T.L.C. = o =
2.102.455,84

Indice de Liquidez Seca
Ativo Circulante - Estoque

I.L.S. = e
Passivo Circulante
8.134.013,69 0,00

I.L.S. = o =
2.102.455,84

Indice de Solvéncia Geral
Ativo

T.5.G. = o
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante
11.071.541,14

T.5.G. = o =
2.102.455,84 + -449.655,35

Indice de Capital de Terceiros
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante

I.C.T. =  mmmm oo
Patriménio Ligquido
2.102.455,84 + -449.655,35

I.C.T. =  mmmm oo =

9.418.740, 65

0001
0012

3,87



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA Folha: 0002
C.N.P.J.: 14.768.911/0001-78 Numero livro: 0012
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024

COEFICIENTES D E ANALTISES
Realizado em 31 de Dezembro de 2024

Iindice de Endividamento Geral
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Circulante

I.E.G. = oo~
Passivo Total

2.102.455,84 + -449.655,35

11.071.541,14

Grau de Endividamento

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

11.071.541,14

MOACIR FROTA Assinado de forma digital por
. MOACIR FROTA
BRANDAO:437536985 BRANDAO:43753698504
04 Dados: 2025.05.02 16:13:16 -03'00'
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR MOACIR FROTA BRANDAO
SOCIO-ADMINISTRADOR CONTADOR CRC/BA 18.237/0-0

CPF: 808.110.195-00 CPF: 437.536.985-04



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78 Numero livro: 12

NOTAS EXPLICATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
NOTA N° 01: CONTEXTO OPERACIONAL

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, cadastrada no
CNPJ n° 14.768.911/0001-78, constituida em 14/12/2011, tributada pelo regime do Lucro Real com
apuracao trimestral, com ramo de atividade de Limpeza e Higienizagdo Hospitalar, Portaria,
Recepcao, Auxiliar de Carga e Descarga, Copeira e Camareira, Jardinagem e Locagdo de Mao de
Obra, com sede no municipio de Salvador-Bahia na Avenida Sdo Marcos, 1405, Sala 905, Sao
Marcos, Cep 41.253-190.

NOTA N° 02: POLITICA CONTABIL E DEMONSTRACOES

As demonstragdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2024, aqui compreendidas: Balango
Patrimonial (BP), Demonstracdo do Resultado (DR), Demonstragao dos Fluxos de Caixa (DFC) e
Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Liquido (DMPL), foram elaboradas a partir das
diretrizes contéabeis e preceitos da Legislagao Comercial, Lei n° 10.406/2002 e demais legislacdes
aplicaveis.

NOTA N° 03: DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE

A Demonstracdo do Resultado Abrangente (DRA) foi suprimida conforme faculta os itens 3.18 e
3.19 da NBC TG 1000.

NOTA N° 04: REGIME DE CONTABILIZACAO

O resultado foi apurado de acordo com o regime de competéncia, que estabelece que as receitas e
despesas devem ser incluidas na apuragao do resultado dos periodos em que ocorrerem, sempre
simultaneamente quando se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento. A
escrituragao contabil foi realizada com base nas disposi¢des contidas na ITG 1000 -
CONTABILIDADE PARA PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS.

NOTA N° 05: RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

As receitas e despesas de natureza financeiras foram contabilizadas pelo critério “pro-rata” dia e
calculadas com base no método exponencial.

NOTA N° 06: POLITICA CONTABIL

As principais praticas contabeis na elaboragdo das demonstragdes contabeis levaram em conta as
caracteristicas qualitativas e quantitativas conforme determina a NBC TG 1000 -
Compreensibilidade, Competéncia, Relevancia, Materialidade, Confiabilidade, Primazia da
Esséncia sobre a Forma, Prudéncia, Integralidade, Comparabilidade e Tempestividade, estando
assim alinhadas com as normas internacionais de contabilidade emitidas pelo International
Accounting Standards Board (IASB) adequadas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC)
e aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

NOTA N° 07: CONTABILIDADE TERCEIRIZADA



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78 Numero livro: 12

NOTAS EXPLICATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Os administradores da empresa optaram pela contratacao de contabilidade terceirizada, a qual se
encontra perfeitamente atinada a legislagdo profissional, e estando assim, regulamentada pelo
Conselho Federal de Contabilidade no que tange a questdo ética e profissional e ainda conforme
previsto em cldusulas contratuais. Assim, a administragcdo da empresa, declara que tomou ciéncia do
conteudo do aludido contrato em todos os seus termos e assim, as presentes demonstragdes refletem
e espelham a realidade da empresa em todos os seus termos. Os resultados produzidos sdo frutos do
documental remetido para contabilizagdo pela administracdo da empresa, respondendo esta, pela
veracidade, integralidade e procedéncia. A administragdo encontra-se ciente de toda a legislacao
aqui aplicavel, especialmente no tocante a Lei n° 11.101/2005 que informa o contribuinte das suas
responsabilidades quanto as documentacdes e procedimento. A responsabilidade profissional do
contabilista que referenda estas demonstragdes contabeis estd limitada aos fatos contabeis
efetivamente notificados pela administragdo da empresa a este profissional, a partir de 01 de julho
de 2017.

NOTA N° 08: MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em REAIS, que ¢ a moeda funcional da empresa.
Assim os ativos, 0s passivos e os resultados apresentados nas demonstragdes contabeis mesmo
quando contratados em moeda estrangeira foram ajustados as diretrizes contabeis vigentes no Brasil
e convertidas para Reais, de acordo com as taxas de cAmbio da moeda local. Os eventuais ganhos e
perda resultantes do processo de conversao foram transferidos para o resultado do periodo
atendendo ao regime de competéncia.

NOTA N° 09: TESTE DE RECUPERABILIDADE PARA ATIVOS (IMPAIRMENT)

A administra¢do da empresa fez a analise sobre a recuperabilidade dos ativos levando em conta os
principais indicadores de desvalorizagio e conclusdo de que todos os ativos se encontravam a valor
recuperavel através da Venda ou do Uso, dispensando assim a realizagao dos testes efetivos de
Impairment conforme prevé a Se¢do n° 27 da NBC TG 1000.

NOTA N° 10: PROVISOES, ATIVOS E PASSIVOS CONTINGENTES

Os ativos e os passivos considerados contingentes ndo foram reconhecidos conforme previsto na
Secdo n° 21 da NBC TG 1000 expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade. As provisdes
quando constituidas encontram-se fortemente alicer¢adas nas opinides dos assessores juridicos ou
advogados, levando em conta a natureza das agdes, a similaridade com processos anteriores, a
complexidade e o posicionamento de Tribunais. Assim, a administracdo considera que tais
provisdes sdo suficientes para atender as perdas decorrentes dos respectivos processos. Mesmo que
algum passivo esteja sendo discutido judicialmente, tal obrigacdo, ¢ mantida até o ganho definitivo
ou quando couberem mais recursos ou quando da sua prescri¢ao.

NOTA N° 11: AJUSTE A VALOR PRESENTE

O Ajuste a Valor Presente que tem por objetivo demonstrar o valor presente de um fluxo de caixa, o



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78 Numero livro: 12

NOTAS EXPLICATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

qual se encontra determinado para as operacdes de longo prazo, ou de curto prazo quando
relevantes, para os ativos e para os passivos. O AVP foi realizado no reconhecimento inicial de cada
operagdo de longo prazo em base exponencial “pro-rata”, registrado em conta retificadora para que
0s ativos e passivos possam refletir a realidade. Os juros foram sendo reconhecidos como receitas,
despesas ou custos com o transcorrer do tempo na Demonstra¢do do Resultado, ou como custo ativo,
através do método da taxa efetiva de juros.

NOTA N° 12: DECLARACAO DE CONFORMIDADE

A empresa declara expressamente que a elaboracdo e a apresentacdo das demonstragdes contabeis
estdo em conformidade com a NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas,
expedida pelo Conselho Federal de Contabilidade. A administragdo da empresa também procedeu
ao exame conceitual e concluiu que a empresa nao possui prestagdo publica de contas e assim
encontra-se apta a exercer a faculdade pela aplicacdo do previsto na Contabilidade Para Pequenas e
Medias Empresas.

NOTA N° 13: DETERMINACAO DO RESULTADO

O resultado foi apurado em 31 de dezembro de 2024 e esta em obediéncia ao regime de
competéncia. As Demonstracdes Contabeis foram elaboradas e apresentadas em conformidade com
a legislagdo societaria, conforme a Lei n® 10.406/2002 e demais legislagdes aplicaveis,
especialmente a NBC TG 1000.

NOTA N° 14: ATIVOS CIRCULANTES

A classificacao das contas ¢ realizada com base no que determina a NBC TG 1000, item 4.5, sendo
classificado como circulante quando:

a) espera realizar o ativo, ou pretende vende-lo ou consumi-lo durante o ciclo operacional normal da
entidade;

b) o ativo for mantido essencialmente com a finalidade de negociagao;

c) espera realizado o ativo no periodo de até 12 meses da data das demonstragdes contabeis; ou o
ativo for caixa ou equivalentes de caixa.

NOTA N° 15: ESTOQUES

A administragdo da empresa declara que ndo apresenta saldos em estoques na data da elaboragao
das demonstragdes contabeis.

NOTA N° 16: ATIVO IMOBILIZADO

O ativo imobilizado foi inicialmente registrado pelo valor do custo historico, sendo considerados



Empresa: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78 Numero livro: 12

NOTAS EXPLICATIVAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
como custo todos os valores necessarios para que o imobilizado estivesse a disposi¢ao da
administragao.

As aliquotas de depreciagao estdo fundamentadas no tempo de utilizagao dos referidos bens, ndo
sendo estabelecido valor residual para fins de célculo através do método linear, em conformidade
com a NBC TG 1000 e Anexo III da Instrugao Normativa RFB n° 1.700/2017.

NOTA N° 17: PASSIVO CIRCULANTE

A classificacdo das contas e realizada com base no que determina a NBC TG 1000, item 4.7, sendo
classificados como circulante quando:

a) espera-se liquidar um passivo durante o ciclo operacional normal da entidade;
b) o passivo for mantido essencialmente para a finalidade de negociacao;

¢) o passivo for exigivel no periodo de até 12 meses apos a data de encerramento das demonstragdes
contabeis; ou a entidade nao tiver direito incondicional de diferir a liquidacao do passivo durante
pelo menos 12 meses apos a data de divulgagao.

NOTA N° 18: AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

Conforme disposto na nota explicativa n® 7, a responsabilidade profissional do contabilista que
referenda estas demonstracdes contabeis estao limitada aos fatos contabeis efetivamente notificados
pela administracdo da empresa a este profissional, a partir de 01 de julho de 2017.

A administragdo da empresa declara estar ciente que foram reajustados os saldos iniciais das contas
patrimoniais Caixa Geral, Clientes, Despesas Antecipadas, Obrigacdes Tributarias, Parcelamentos e
Empréstimos, quando necessario, a fim de demonstrar efetivamente a realidade econdmica,
financeira e patrimonial da empresa, em conformidade a NBC TG 1000 - Contabilidade para
Pequenas e Médias Empresas transferidos para o resultado do periodo atendendo ao regime de
competéncia.

SALVADOR - BA, 31 DE DEZEMBRO DE 2024

MOAC' R F ROTA Assinado de forma digital
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Dados: 2025.05.05 08:32:24

3698504 -03'00"
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR MOACIR FROTA BRANDAO
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SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.3.2

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
CNPJ
14.768.911/0001-78

NIRE
29600110111

NOME EMPRESARIAL
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

PERIODO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/01/2024 a 31/12/2024
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 12
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
~ N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME T RICAE VALIDADE =
HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ)  14768911000178  HIGIENIZACAO E 5199163896903899022 1%?35%;5’" Sim
CONSERVACA:1476891
1000178
MOACIR FROTA 144461111390276268  19/03/2025 a ~
Contador 43753698504 pp ANDAO:43753698504 446843 19/03/2026 Néo
Contador/Contabilista Responsavel
e ‘ MOACIR FROTA 144461111390276268  19/03/2025 a
pelo Termo de Verificacdo para Fins 43753698504 g \\pa0-43753698504 446843 19/03/2026
de Substituicdo da ECD
NUMERO DO RECIBO: Escriturac&o recebida via Internet
BC.41.62.56.C7.AF.09.86.02.E8.EF.8B. pelo Agente Receptor SERPRO
29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8- .
9.ACS 91.85.08-5 em  02/05/2025 as 15:21:30

7B.00.F6.42.51.13.65.34
4F.CC.58.D2.E0.DA.A0.4A

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagédo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a altera¢é@o do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n° 8.934/1994 com a alteracéo da

Lei Complementar n°® 1247/2014.
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Relatorio
Calculadora Financeira

Liquidez Geral Liquidez Corrente
3,03 2,83

Patriménio Liquido

R$ 4.611.170,00

Dados Contabeis

Ativo Circulante: R$ 5.149.751,45
Realizavel a Longo Prazo: R$ 358.916,23
Ativo Total: R$ 6.430.642,03

Passivo Circulante: R$ 1.819.472,03

Passivo N&o Circulante: R$ 0,00

Emitido em 26/08/2025 as 10:48

Dados do Fornecedor
Razédo Social: HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E

CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Solvéncia Geral
3,53

Capital Social
R$ 1.000.000,00

A veracidade das informacgdes deve ser conferida conforme os dados que constam no Balancgo Patrimonial

apresentado pelo fornecedor no SICAF.

MINISTERIO DA

ECONOMIA
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Relatorio
Calculadora Financeira

Liquidez Geral Liquidez Corrente
3,87 3,87

Patriménio Liquido

R$ 9.418.740,65

Dados Contabeis

Ativo Circulante: R$ 8.134.013,69
Realizavel a Longo Prazo: R$ 0,00
Ativo Total: R$ 11.071.541,14
Passivo Circulante: R$ 2.102.455,84

Passivo N&o Circulante: R$ 0,00

Emitido em 26/08/2025 as 11:14

Dados do Fornecedor
Razédo Social: HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E

CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Solvéncia Geral
5,27

Capital Social
R$ 1.000.000,00

A veracidade das informacgdes deve ser conferida conforme os dados que constam no Balancgo Patrimonial

apresentado pelo fornecedor no SICAF.

MINISTERIO DA

ECONOMIA




TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024

NUmero de Ordem do Livro: 12

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

CNPJ: 14.768.911/0001-78

Nome Empresarial
NIRE

CNPJ

NUmero de Ordem
Natureza do Livro
Municipio

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Nome Empresarial

Natureza do Livro

NUmero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Data de inicio

Data de término

TERMO DE ABERTURA

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA

29600110111

14.768.911/0001-78

12

Livro Diario

SALVADOR

14/12/2011

31/12/2024

17456

TERMO DE ENCERRAMENTO

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA

Livro Diario

12

17456

01/01/2024

31/12/2024

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.2 do Visualizador

Pagina 1 de 1




PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado da Bahia

A CERTIDAQ ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N°: 00897123E

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de
distribuicdo _de processos deste Estado da Bahia, anteriores a data de 04/08/2025,
verifiquei NAO CONSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razao Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Endereco: Av. Sdo Rafael, n® 1405, Edificio Evolution Business, Sala 905, CEP
41253-190, Bairro Sdo Marcos, Salvador — BA.

Esta certiddao abrange as agdes ativas de faléncia e recuperacgao judicial e
extrajudicial, em que a pessoa pesquisada figure no pélo passivo, para as agdes de
faléncia e polo ativo, para as agdes de recuperacao judicial / extrajudicial, com excecao
dos processos em segredo de justica.

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Sec¢ao de Certiddes -
SEDEC através do endereco eletrénico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base
de dados pesquisada para a emissao desta certiddo ndo possui conexao com
nenhuma outra base de dados de outra instituicao publica ou da Receita Federal.

Esta certiddao é emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua
data de emissdo. ApOs este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

Salvador/BA, segunda-feira, 4 de agosto de 2025




DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 14.768.911/0001-78
Numero de Ordem do Livro: 12
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024
Descricdo Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 13.045.786,20

R$ 22.848.852,41

SERVICOS PRESTADOS - PERSE

R$ 13.045.786,20

R$ 22.848.852,41

(-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

RS (644.295,04)

R$ (1.147.058,01)

() ()1ss

R$ (644.295,04)

R$ (1.147.058,01)

(-) CUSTOS

R$ (9.790.242,92)

R$ (16.288.241,53)

(-) MATERIAIS APLICADOS SERVICOS

R$ (191.218,81)

R$ (134.067,54)

(-) SALARIOS E ORDENADOS

R$ (4.892.487,55)

R$ (8.165.116,25)

(-) PRO-LABORE

R$ (37.537,45)

R$ (93.432,24)

(-) 13° SALARIO

R$ (369.328,25)

R$ (780.481,13)

(-) FERIAS R$ (404.228,52) R$ (454.874,77)
(-) INSS R$ (1.766.537,72) R$ (2.944.283,02)
() FGTS R$ (480.662,78) R$ (796.945,85)

(-) INDENIZACOES E AVISO PREVIO

R$ (151.726,77)

R$ (297.981,56)

(-) ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL

R$ (184.699,18)

R$ (345.346,34)

(-) INSALUBRIDADE

R$ (396.780,01)

R$ (426.502,69)

(-) ADICIONAL NOTURNO

R$ (41.822,32)

R$ (62.158,66)

(-) GRATIFICACAO

R$ (103.221,23)

R$ (123.605,07)

(-) PRO LABORE

R$ (51.711,89)

R$ (0,00)

(-) VALE TRANSPORTE E VALE
ALIMENTACAO

R$ (505.858,71)

R$ (1.011.176,45)

(-) ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

R$ (12.401,37)

R$ (34.639,28)

(-) SEGURO DE VIDA

R$ (17.688,96)

R$ (31.410,43)

(-) FARDAMENTOS

R$ (23.175,62)

R$ (46.199,09)

(-) EXAMES MEDICOS R$ (16.936,00) R$ (23.282,80)
(-) PROVISAO DE FERIAS R$ (120.597,10) R$ (464.923,52)
(-) PROVISAO DE 13° SALARIO R$ (0,00) R$ (339,50)
(-) PERICULOSIDADE R$ (21.028,42) R$ (28.993,12)
(-) HORAS EXTRAS R$ (594,26) R$ (21.951,68)
(-) AJUDA DE CUSTO R$ (0,00) R$ (530,54)

RECEITA LIQUIDA

R$ 2.611.248,24

R$ 5.413.552,87

LUCRO BRUTO

R$ 2.611.248,24

R$ 5.413.552,87

(-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (465.113,98)

R$ (621.406,84)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (465.113,98)

R$ (621.406,84)

() IPTU R$ (0,00) R$ (150,00)
(-) TAXAS DIVERSAS R$ (9.935,11) R$ (28.330,84)
(-) TELEFONE R$ (110,50) R$ (837,24)
(-) DESPESAS POSTAIS E RS (1.554,43) RS (365.34)

TELEGRAFICAS

(-) SEGUROS

R$ (11.071,36)

R$ (35.501,98)

() MATERIAL DE ESCRITORIO

R$ (4.713,94)

R$ (3.868,84)

(-) SERVICOS PRESTADOS POR
TERCEIROS

R$ (396.019,49)

R$ (506.796,48)

(-) GRAFICAS E IMPRESSOES

R$ (98,00)

R$ (1.178,00)

(-) CARTAO DE CREDITO

R$ (35.990,11)

R$ (42.524,49)

(-) ENTIDADES DE CLASSE

R$ (2.917,39)

R$ (1.853,63)

(-) COMBUSTIVEIS R$ (1.015,94) R$ (0,00)
(-) GRU DEPOSITO JUDICIAL R$ (1.236,17) R$ (0,00)
(-) CONDOMINIO R$ (451,54) R$ (0,00)
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 21.954,99 R$ 35.583,34
JUROS DE APLICAGOES R$ 21.954,99 R$ 35.583,34

RESULTADO OPERACIONAL

R$ 2.168.089,25

R$ 4.827.729,37

(-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS

R$ (27.893,87)

R$ (20.158,72)

() JUROS E COMISSOES BANCARIAS

R$ (10.584,14)

R$ (0,00)

(-) JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E
FINANCIAMENTOS

R$ (5.262,04)

R$ (11.873,20)

(-) TARIFAS BANCARIAS

R$ (11.809,54)

R$ (8.005,60)

(-) PIS/COFINS S/RECEITAS
FINANCEIRAS

RS (238,15)

R$ (279,92)

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

R$ 2.140.195,38

R$ 4.807.570,65

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
BC.41.62.56.C7.AF.09.B6.02.E8.EF.8B.29.AC.8B.FE.2D.91.85.D8-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.2 do Visualizador Paginalde 1



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 2,7 DEABERTURA
Rﬂﬁﬁ_\ﬁ;wooows CADASTRAL 14/12/2011

NOME EMPRESARIAL
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HIGICLEAN HIGIENIZACAO DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV SAO RAFAEL 1405 EDIFICIO EVOLUTION B USINESS SALA
905

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

41.253-190 SAO MARCOS SALVADOR BA

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

JUNIOR.GERENF@GMAIL.COM (71) 3345-0377

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Feddek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/12/2011

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 26/08/2025 as 09:51:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 14.768.911/0001-78
NOME EMPRESARIAL: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$1.000.000,00 (Hum milhdo de reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
Qualificagao: 49-S4cio-Administrador

Para informacdes relativas a participa¢do no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 26/08/2025 as 09:52 (data e hora de Brasilia).



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/06/2026

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 24/09/2025 Automatica
FGTS Validade: 11/09/2025 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/01/2026 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 27/09/2025
Receita Municipal Validade: 25/09/2025

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2026
Emitido em: 04/09/2025 08:27 1 de 1

CPF: 043.XXX.XXX-94 Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel: Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 04/09/2025 08:27 1 de
CPF: 043.XXX.XXX-94  Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPYYJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor:

Ocorréncia 1:

14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Credenciado

Tipo Ocorréncia:
Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicacio:
Numero do Processo:

Descri¢ao/Justificativa:

Ocorréncia 2:

Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I
Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I
176019 - BB - CSL - BELO HORIZONTE (MG)

Impeditiva: Nio
21/02/2025
21/02/2025
2025/556514(7417) Numero do Contrato: 202374217218

Apbds o devido Processo de Apuragio de Irregularidades restou constatado o
nio atendimento da Ordem de Servico 240203686, de responsabilidade da
Contratada. Descumprimento da Clausula Primeira e do Documento n* 01,
item 2.3 do contrato 202374217218. Aplicado as sang¢bes de Adverténcia e
Multa no valor de R$ 6.341,52. Enquadramento: Cliusulas Quadragésima,
alineas “a” e “b”, Quadragésima Primeira, Quadragésima Segunda, § 3%, alinea
“h” do contrato, bem como no Artigo 83 incisos I e II da Lei n* 13.303/16

Tipo Ocorréncia:
Motivo:
UASG Sancionadora:

Prazo Inicial:
Data Aplicacgio:
Niémero do Processo:

Descrigio/Justificativa:

Multa - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. II
Multa - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. II
176019 - BB - CSL - BELO HORIZONTE (MG)

Impeditiva: Nio
21/02/2025
21/02/2025
2025/556514(7417) Numero do Contrato: 202374217218

Apb6s o devido Processo de Apuragio de Irregularidades restou constatado o
nio atendimento da Ordem de Servigco 240203686, de responsabilidade da
Contratada. Descumprimento da Clausula Primeira e do Documento n* 01,
item 2.3 do contrato 202374217218. Aplicado as sanc¢bes de Adverténcia e
Multa no valor de R$ 6.341,52. Enquadramento: Clausulas Quadragésima,
alineas “a” e “b”, Quadragésima Primeira, Quadragésima Segunda, § 32, alinea
“h” do contrato, bem como no Artigo 83 incisos I e II da Lei n* 13.303/16

Emitido em: 04/09/2025 08:27

CPF: 043.XXX.XXX-94

1de 2
Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Relatério de Ocorréncias Ativas

Ocorréncia 3:

Tipo Ocorréncia: Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. I

Motivo: Adverténcia - Lei 13.303/2016, art. 83, inc. |

UASG Sancionadora: 925925 - ECT - DIRETORIA REGIONAL DA PARAIBA
Impeditiva: Nio

Prazo Inicial: 21/03/2019

Data Aplicacio: 21/03/2019

Numero do Processo:  53173.000161/2019

Descrigao/Justificativa: A empresa nio manteve a sua proposta apOs a sua classificagio no certame.

Emitido em: 04/09/2025 08:27 2de
CPF: 043.XXX.XXX-94  Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.91 1/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 04/09/2025 08:27 1 de
CPF: 043.XXX.XXX-94  Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
Razio Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Nome Fantasia: HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 04/09/2025 08:27 1de
CPF: 043.XXX.XXX-94  Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério de Credenciamento

Dados do Fornecedor

CNPYJ:
Razio Social:
Nome Fantasia:

14.768.911/0001-78 DUNS®: 901150083
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
HIGICLEAN HIGIENIZACAO

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 11/06/2026

Dados do Nivel

Situa¢io do Nivel:

Cadastrado

Dados do Fornecedor

Porte da Empresa:
Natureza Juridica:
Capital Social:
CNAE Primario:

CNAE Secundario 1:
CNAE Secundario 2:
CNAE Secundario 3:
CNAE Secundario 4:
CNAE Secundario 5:

Demais
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA MEIL: Nio
R$ 1.000.000,00 Data de Abertura da Empresa: 14/12/2011

8121-4/00 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS

7820-5/00 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA
8111-7/00 - SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS
8130-3/00 - ATIVIDADES PAISAGISTICAS

8219-9/99 - PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS

Dados para Contato

CEP:

Endereco:
Municipio / UF:
Telefone:

E-mail:

41.253-190

AVENIDA SAO RAFAEL, 1405 - EDIFICIO EVOLUTION B USINESS SALA
Salvador / Bahia

(71) 33450377

JUNIOR.GERENF@GMAIL.COM

Dados do Responsavel Legal

CPF:

Nome:

808.110.195-00
ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

Dados do Responsavel pelo Cadastro

CPFE: 808.110.195-00

Nome: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

E-mail: junior.gerenf@gmail.com

Emitido em: 04/09/2025 08:31 1 de 2

CPF: 043.XXX.XXX-94

Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA



Relatério de Credenciamento

Socios / Administradores
Dados do S6cio/Administrador 1

CPF: 808.110.195-00 Participagdo Societaria:  100,00%
Nome: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

Ntamero do Documento: 0710174020 Orgio Expedidor: SSP-BA
Data de Expedicio: 27/08/2001 Data de Nascimento: 25/11/1979
Filiacio Materna: JOSEFA CHAVES COSTA FERREIRA

Estado Civil: Uniio Estavel

Dados do Coénjuge/Companheiro(a)

Estrangeiro: Nio CPF: 022.989.135-79
Nome: DIANA CARLA SILVA LOBO REBOUCAS
Carteira de Identidade: 0945566360 Orgio Expedidor: SSP BA
Data de Expedicao: 10/07/2015
CEP: 41.650-295
Endereco: RUA RIO TROBOGY, 588 - APTO 503 MONET - PIATA
Municipio / UF: Salvador / Bahia
Telefone: (71) 999589592
E-mail: junior.gerenf@gmail.com

Linhas Fornecimento

Servigos
24023 - Prestagio de Servico de Limpeza e Conservagio - Outras Necessidades

Emitido em: 04/09/2025 08:31
CPF: 043.XXX.XXX-94  Nome: VANESSA MAIA DE OLIVEIRA
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado da Bahia

A CERTIDAQ ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N°: 00932330E

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de
distribuicdo de processos deste Estado da Bahia, anteriores a data de 04/09/2025,
verifiquei NAO CONSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razao Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Endereco: Av. Sdo Rafael, n® 1405, Edificio Evolution Business, Sala 905, CEP
41253-190, Bairro Sdo Marcos, Salvador — BA.

Esta certiddao abrange as agdes ativas de faléncia e recuperacgao judicial e
extrajudicial, em que a pessoa pesquisada figure no pélo passivo, para as agdes de
faléncia e polo ativo, para as agdes de recuperacao judicial / extrajudicial, com excecao
dos processos em segredo de justica.

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Sec¢ao de Certiddes -
SEDEC através do endereco eletrénico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base
de dados pesquisada para a emissao desta certiddo ndo possui conexao com
nenhuma outra base de dados de outra instituicao publica ou da Receita Federal.

Esta certiddao é emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua
data de emissdo. ApOs este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

Salvador/BA, quinta-feira, 4 de setembro de 2025




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 28/08/2025 08:54:08

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (28/08/2025 as 08:55) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 808.110.195-00.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
68B0.43BA.37A5.5138 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 28/08/2025 as 08:55:38 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=68B0.43BA.37A5.5138&cpfCnpj=80811019500

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

CPF/CNPJ: 808.110.195-00

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 08:56:06 do dia 28/08/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cddigo de controle da certidao: 142U280825085606

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 08/2025 (Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 08/2025 (Sistema Integrado de
Registro do CEIS/CNEP - CNEP) , 08/2025 (Diario Oficial da Unido - CEAF) , 08/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de

Leniéncia) , 08/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS)

Dados da consulta: 28/08/2025 08:56:34

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS CNEP

CPF / CNPJ sancionado: 14.768.911/0001-78 808.110.195-00

Consulta
SRGA DATA DE VALOR
CNPJ/CPF NOME ORGAO/ENTIDADE CATEGORIA x
DETALHAR CADASTRO SANCIONADO SANCIONADO UF SANCIONADO SANCIONADORA SAN(;AO EXEI@IESQAO DA IE)/IﬁLTA QUANTIDAIL

Nenhum registro encontrado



https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8

TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 04/09/2025 08:48:06

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI
CNPJ: 14.768.911/0001-78

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (04/09/2025 as 08:49) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n° 808.110.195-00.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
68B9.7CE2.7B13.8594 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 04/09/2025 as 08:49:54 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=68B9.7CE2.7B13.8594&cpfCnpj=80811019500

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR

CPF/CNPJ: 808.110.195-00

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 08:51:09 do dia 04/09/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cddigo de controle da certidao: 9INSQ040925085109

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS) , 09/2025 (Sistema Integrado de Administragao Financeira do
Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 09/2025 (Diario Oficial da Unio -
CEAF) , 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP)

Dados da consulta: 04/09/2025 09:01:10

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS CNEP

CPF / CNPJ sancionado: 14.768.911/0001-78

Consulta

808.110.195-00

DETALHAR CADASTRO

CNPJ/CPF
SANCIONADO

NOME
SANCIONADO

UF SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADORA

CATEGORIA
SANCAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANCAO

VALOR
MULTA

QUANTIDAL

Nenhum registro encontrado
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Documento expedido pelo sistema e-BC do Banco Central do Brasil e assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001.
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, com sede na Av. Sdo Rafael, 1405, Sdo Marcos,
Salvador, BA, CEP: 41.253-190, inscrita no CNPJ sob o n° 14.768.911/0001-78, mantém com o
Banco Central do Brasil o CONTRATO ADSAL-50389/2022, decorrente do Edital do Pregio
Eletronico Adsal n.° 79/2022 de 25.08.2022 constante do PE 206134, cujo objeto é a prestacdo de
servicos de limpeza, conservacdo, higienizagdo, desinfec¢do, jardinagem, desinsetizacdo e
desratizacdo, incluindo o fornecimento de todo o material de consumo e dos equipamentos
necessdrios a execucgdo adequada dos servicos, nas dependéncias do Banco Central do Brasil em
Salvador (BA), que iniciou em 01/10/2022 e estd vigente até o dia 30/09/2025, cumprindo-o de

acordo com o pactuado. Os servigos sdo prestados nas seguintes areas:

Area Area m?
Area interna 16.157
Area externa 13.253
Esquadrias 7.514
Fachada 4.580

Os servigos s@o prestados na Primeira Avenida, n° 160, Centro Administrativo da Bahia, Salvador
(BA). Para realizar este servico a empresa disponibiliza: 11 (onze) agentes de limpeza, 2 (dois)

jardineiros, 2 (dois) limpadores de vidro e um supervisor.

O valor estimado do contrato conforme o dltimo aditivo é R$ 968.117,90 (novecentos e sessenta e
oito mil, cento e dezessete reais e noventa centavos), com valor global de R$ 2.551.722,32 (dois
milhées, quinhentos e cinquenta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e trinta e dois

centavos).

Salvador, 29 de julho de 2025

Marcus Humberto Leitao de Souza
COQRDENADOR
MATRICULA 6.818.865-X

(assinado digitalmente)

BANCO CENTRAL DO BRASIL
CNPJ 00.038.166/0008-73
Geréncia Administrativa Regional em Salvador — ADSAL
Primeira Avenida, 160 — Centro Administrativo da Bahia -Salvador — BA — 41745-001
Telefone: (71) 2109-4533
E-mail: comat.adsal @bcb.gov.br



mailto:comat.adsal@bcb.gov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Contrato BACEN/ADSAL-277/2024
PE 255875

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE, ENTRE SI, FIRMAM O
BANCO CENTRAL DO BRASIL E A
EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELL

O BANCO CENTRAL DO BRASIL, autarquia federal criada pela Lei n°® 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, com sede em Brasilia ¢ Geréncia Administrativa em Salvador, no Centro
Administrativo da Bahia (CAB), 1* avenida, n°® 160, Salvador — BA, inscrito no CNPJ sob o n°
00.038.166/0008-73, neste ato representado pela Gerente Administrativa Regional em Salvador, Sra.
Caroline Fernandes Pastana, nomeada pela Portaria n® 111.280, de 20 de agosto de 2021, publicada no
DOU de 23 de agosto de 2021, portador da matricula funcional n® 1.918.716-5, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ a HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO
EIRELI, com sede na Av. Sdo Rafael, 1405, Sdo Marcos, Salvador, BA, CEP: 41.253-190, inscrita no
CNPJ sob o n° 14.768.911/0001-78, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr(a) Adelino Costa Ferreira Junior, portador(a) da carteira de identidade n°® 07.101.740-20
SSP-BA, e do CPF 808.110.195-00, conforme autorizagdo constante do processo 255875 e em
observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagcdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n° 180/2023,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servigos de apoio administrativo (assistente
administrativo, recepcionista, assistente administrativo financeiro, gerente e condutor de veiculos,
operador de empilhadeira e supervisor operacional) para o edificio-sede do Banco Central do Brasil
em Salvador (BA), conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.



BANCO CENTRAL DO BRASIL

1.2. Objeto da contratagao:

Gt

Item Descricao Unidade de Quant. Valor Valor Total
Medida Unitario Mensal
Mensal
1 PSI - Servigos  Auxiliar 1 RS 3.702,41 RS 3.702,41
Administrativo (Auxiliar
Administrativo II)
2 P82 - Servigo de Recepedo 4 R$3.84392 | R$15.375,68
ao Publico (Recepcionista
IV)
3 PS3 - Servigos Assistente 5 | R$5.03997 | RS 25.199,85
Financeiro (Assistente
Administrativo Financeiro I) Postos de
Trabalho
4 PS4 - Servico  de 4 R$ 432748 | RS 17.309,92
Movimentagdo de Materiais
(Operador de empilhadeira I)
5 PS5 - Supervisor 1 RS 4.880,94 | RS 4.880,94
Operacional (Operador de
empilhadeira IIT)
6 PSS - Servigo de Geréncia de 1 R$6.59737 | R$6.597,37
Servicos e Condugdo de
Veiculos (Gerente de
Servigos)
Valor Mensal Total RS 73.066,17

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 1 (um) ano contados a partir de 01/02/2024, prorrogavel
sucessivamente por até¢ 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagao de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

C) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebrag@o de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condi¢do para a renovagao.
2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as

abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, V11 e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo ¢ de R$ 73.066,17 (setenta e trés mil, sessenta ¢ seis reais e
dezessete centavos) perfazendo o valor total de R$ 876.794,04 (oitocentos e setenta e seis mil,
setecentos € noventa e quatro reais e quatro centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizagdo da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manuteng¢do do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a
partir da data da ultima repactuagdo correspondente @ mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execuc¢ao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).
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7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5° da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administra¢ao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Pregos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, com base na
seguinte formula:

R=V I-1°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacao
da proposta;

I = Indice relativo a0 més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregcos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
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7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa
que fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatoério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até¢ 1 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatodria da variacao dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c¢/c o art. 135, § 6 °)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.23. A repactuagao de precos sera formalizada por apostilamento.
7.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso 11, alinea

“d”, da Lein® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.
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7.26. A majoracao da tarifa de transporte puiblico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento .

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, X1 e XIV)
8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do

objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinag¢do com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;
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8.9.6. prever exigéncias que constituam intervenc¢ao indevida da Administragao na gestdo interna
do contratado.

8.10. Cientificar o seu 6rgao de representagdo judicial para adogdao das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 2 (dois) meses.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;
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9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execu¢do contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos
do artigo 48, pardgrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou func¢do de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagcdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execu¢do do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
9.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condig¢oes de seguranca, higiene e disciplina.
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9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitacao na licitagao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for o
caso;
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9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagcdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das informagdes
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos servigos ou da admissdao do empregado;

9.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
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9.41. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, 11, e
do art. 31, II, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacao da comunicagao, a contratado devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaracao ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.
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10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XI1 )

11.1. O contratado apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo
, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia,
podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente
a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar
da execucao dos servigos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a ap6lice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.
11.5. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e
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11.6.3. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.6, observada a legislacao que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro deverad ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcao monetaria.

11.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

11.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autoriza¢do para a
liberacao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execug@o do contrato ou apos a sua
extin¢do por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
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pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS,
observada a legislagcdo que rege a matéria;

11.17. Também podera haver liberagcdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho;

11.18. Por ocasiao do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da nao comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas

rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

11.19. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execugdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, X1V)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
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Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
[P

¢’ e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

Multa:

Moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢do da garantia.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% (um
por cento) a 2% dois por cento) do valor do Contrato.

Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 2,5% (dois e meio por
cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% (um décimo por
cento) a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do Contrato.

Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% (um décimo por
cento) a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes
infracoes:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)
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12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca

serda descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 daLein®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracio
de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021)
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12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma
da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, X1X)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
este ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notifica¢do da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicacgao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteragdo social ou a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4. O termo de exting¢do, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizacdes ¢ multas.
13.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-

financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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13.6. O nao pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuigdes
sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral
e escrito do contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administra¢do, nos termos da legislagdao
que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021); ¢

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do contratado
no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢ao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizacao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.
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14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VI11)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1.1. Gestao/Unidade: 173057

15.1.2. Fonte de Recursos: 1050 // 04.122.0032.2000.0001
15.1.3. Programa de Trabalho: 203810

15.1.4. Elemento de Despesa: 3390.39

15.1.5. Plano Interno: BCBADUN2000

15.1.6. Nota de Empenho: 277/2024

15.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria da Bahia para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Salvador (BA), de janeiro de 2024

Assinado de f
ADELINO COSTA disgsi'ga: p(;r :D‘E'SEO
FERREIRA COSTA FERREIRA

JUNIOR:8081107 JUNIOR:80811019500
Dados: 2024.01.10

9500 17:55:42 -03'00"

*Assinado eletronicamente *Assinado eletronicamente
1.918.716-5—- Caroline Fernandes Pastana Adelino Costa Ferreira Junior
Gerente Administrativa Regional - Adsal CPF: 808.110.195-00

Pelo BACEN Pela CONTRATADA

Testemunhas:
MARCUS AURELIO (o e et ok
HUPSEL DE AGUIAR:32820062504
AGUIAR:32820062504 Jos: 20240110 17:5601
*Assinado eletronicamente *Assinado eletronicamente
6.818.865-X — Adalton Damazio Goncalves Freitas |Marcus Aurelio Hupsel de Aguiar
Analista - Adsal/Comat-01 CPF: 328.200.625-04

Pelo BACEN Pela CONTRATADA
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CONTRATO BACEN/ADSAL - 50389/2022
PE 206134

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE, ENTRE SI, FIRMAM O
BANCO CENTRAL DO BRASIL E A
EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI.

O BANCO CENTRAL DO BRASIL, autarquia federal criada pela Lei n® 4.595, de 31
de dezembro de 1964, com sede em Brasilia e representacdo regional em Salvador, inscrito no CNPJ
00.038.166/0008-73, doravante denominado simplesmente BACEN, neste ato representado pela
Gerente Administrativa Regional em Salvador, Sra. Caroline Fernandes Pastana, nomeado(a) pela
Portaria n® 111.280, de 20 de agosto de 2021, publicada no DOU de 23 de agosto de 2021, portador da
matricula funcional n® 1.918.716-5, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, com sede na Av. Sdo Rafael,
1405, Sao Marcos, Salvador, BA, CEP: 41.253-190, inscrita no CNPJ sob o n° 14.768.911/0001-78,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a) Adelino Costa Ferreira
Junior, portador(a) da carteira de identidade n° 07.101.740-20 SSP-BA, e do CPF 808.110.195-00,
conforme autorizacao constante do processo 109797 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n® 79/2022, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servicos continuados de limpeza,
jardinagem, conservacao, higienizacdo, desinfec¢do, desinsetizagdo e desratizacdo, incluindo o
fornecimento de todo o material de consumo e dos equipamentos necessarios a execu¢do adequada dos
servigos, nas dependéncias do Banco Central do Brasil em Salvador, situado em Salvador- BA, com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

PARAGRAFO UNICO - Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no
preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

A duragdo do contrato ¢ de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 01.10.2022 a
01.10.2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde
que haja autorizag¢do formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo [X da IN
SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
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2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com
informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, os
custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contrata¢do deverao ser reduzidos
e/ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal dos servigos executados pela CONTRATADA ¢ de R$ 59.570,94
(cinquenta e nove mil, quinhentos e setenta reais e noventa e quatro centavos), perfazendo o valor total
de R$ 714.851,28 (setecentos e quatorze mil, oitocentos e cinquenta e um reais e vinte e 0ito centavos).

Valor Total por | Valor Total (RS) | Area Areaemm?(F) | Valor do m?

Tipo de Area (E) Célculo = Valor
Total (E) /
Area(F)

Valor Total da | RS 42.459,43 16157 16.157 RS 2,63

Area Interna

Valor Total da | RS 15.136,29 10219 10.219 RS 1,48

Area Externa

Valor Total das | RS 1.332,32 7514 7.514 RS 0,18

Esquadrias

Valor Total da | RS 642,90 4580 4.580 RS 0,14

Fachada

Valor Mensal RS 59.570,94 Valor Anual RS 714.851,28
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execug¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados, principalmente
com relagdo aos materiais fornecidos sob demanda.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo or¢amentaria
propria, prevista no or¢camento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificagdo abaixo:

Codigo Orgamentario 72.17.2.001-6

Classificagao Contabil 4030.12.01-1

Classificacao Funcional Programatica 04.122.0032.2000.0001
Programa de Trabalho Resumido (PTR) 203810

Natureza de Despesa 3390.39

Nota de Empenho 2022/5326

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em
sentido estrito e/ou repactuacao) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE
sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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9. CLAUSULA NONA - CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
(LGPD)

As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao deste contrato administrativo, independentemente
de declaragdo especifica.

Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento dos dados obtidos com terceiros fora das hipoteses permitidas
em Lei. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever da empresa
elimina-los, com exce¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

E dever da empresa orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado devera exigir de eventuais suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

9.2.4.1 A Administragao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.2.5 O Contratante poderad realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.2.6. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

9.2.6.1. O ndo-cumprimento da previsao acima podera configurar falha na execugdo contratual,
nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02, submetendo o Contratado as penalidades respectivas.

9.2.7. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

9.2.7.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
estruturado para o uso compartilhado, na forma do art. 25 da LGPD;

9.2.8. As partes estdo sujeitas a ter de alterar os procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicados pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagoes, editados na forma da LGPD.”
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10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

As sangdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
12.1: O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido:
12.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas nos incisos
Ia XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80

da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

12.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.
12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacao
da autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como

a prévia e ampla defesa.

12.3.A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4.0 termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

12.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato

de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

12.7. At¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
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retera:

12.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacao
que rege a matéria; e

12.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

12.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servicos objeto do contrato.

12.9 O CONTRATANTE podera ainda:

12.9.1. nos casos de obriga¢do de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragado, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

12.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES E PERMISSOES

13.1. E vedado 3 CONTRATADA interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

13.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera
de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de
que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

13.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execug@o do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas
e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta
vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
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14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

14.2. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

E eleito o Foro da Salvador para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Salvador (BA), de setembro de 2022
ADELINO COSTA Assinado de forma digital por
FERREIRA ADELINP COSTA FERREIRA
JUNIOR:80811019500 Dlon 207209116 10:4742 0300
*Assinado eletronicamente *Assinado eletronicamente
1.918.716-5— Caroline Fernandes Pastana Adelino Costa Ferreira Junior
Gerente Administrativa Regional - Adsal CPF: 808.110.195-00
Pelo BACEN Pela CONTRATADA
MARCUS AURELIO MAREUS AURELIO MUPSEL OF
HUPSEL DE AGUIAR:32820062504
Testemunhas . AGUIAR:32820062504 Dados: 2022.09.16 10:48:05 -03'00'
*Assinado eletronicamente *Assinado eletronicamente
6.818.865-X — Adalton Damazio Gongalves Freitas Marcus Aurelio Hupsel de Aguiar
Analista - Adsal/Comat-01 CPF: 328.200.625-04

Pelo BACEN Pela CONTRATADA
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro Edmilson Cavalcante
Cajazeiras-PB, CEP 58900-000
- http://hujb.ebserh.gov.br/

Atestado de Capacidade Técnica - SEI

Processo n2 23771.001670/2024-01

Interessado: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA (CNPJ: 14.768.911/0001-78)

O HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MARIA BANDEIRA DE MELO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
— HUJB/UFCG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - Ebserh, localizado na Av. José Rodrigues Alves, 305, CEP:
58.900-000, Bairro Edmilson Cavalcante, Cajazeiras - PB, inscrito no CNPJ sob o n? 15.126.437/0033-20, através de sua Geréncia
Administrativa, com base na manifestacdo da Equipe de Fiscalizagdo do respectivo contrato, ATESTA, para os devidos fins, que a
empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGCAO E CONSERVACAO LTDA, com sede a Av. S3o Rafael, n2 1.405, Edf. Evolution
Business, Salas 905/906, S3o Marcos, Salvador/BA, CEP 41830-050, inscrita no CNPJ MF sob o n? 14.768.911/0001-78,
prestou servigos para atender as necessidades deste hospital, na forma discriminada abaixo:

Contrato: n2 07/2023 (Doc. SEI n2 28110700), firmado em 12/03/2023, decorrente da Dispensa de Licitagdo n2
01/2023;

Objeto: Contratagdo de servigos continuados de apoio administrativo e operacional, com disponibilizagdo de mao de
obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital;

Vigéncia do Contrato (Doc. SEI n2 28110700): 12/03/2023 a 12/03/2024;
Termo Aditivo (Doc. SEI n? 37206527): 12/03/2024 a 12/03/2025;
Termo Aditivo (Doc. SEI n? 46740424): 12/03/2025 a 12/03/2027;

Valor global do contrato (Doc. SEI n? 50752924): RS 2.955.055,32 (dois milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil
cinquenta e cinco reais e trinta e dois centavos).

Segue resumo descritivo dos servigos contratados (Docs. SEI n2 46740424):

. QUANT. DE VALOR
ITEM SERVICO CARGA HORARIA . VALOR UNIT. VALOR GLOBAL
FUNCIONARIOS MENSAL
1 Motorista - “D” 44 horas semanais 1 RS 6.021,71 RS 6.021,71 | RS 72.260,52
2 Recepcionista 44 horas semanais 1 RS 3.867,51 R$3.867,51 | R$46.410,12
3 Arquivista de documentos 44 horas semanais 2 RS 3.865,25 R$ 7.730,50 | RS 92.766,00
4 Continuo 44 horas semanais 2 RS 3.869,19 R$ 7.738,38 | R$92.860,56
) . RS
5 Porteiro 12x36 Diurno 4 RS 4.499,81 R$ 215.990,88
17.999,24
) RS
6 Porteiro 12x36 Noturno 2 R$ 5.188,76 RS$ 124.530,24
10.377,52
7 Recepcionista de hospital 44 horas semanais 2 RS 4.491,01 RS 8.982,02 | RS 107.784,24
- ) . RS
8 Recepcionista de hospital 12x36 Diurno 6 RS 4.491,01 RS 323.352,72
26.946,06
o ) RS
9 Recepcionista de hospital 12x36 Noturno 2 RS 5.095,09 RS 122.282,16
10.190,18
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R
10 Motorista de ambulancia 12x36 Diurno RS 6.550,98 > RS$ 157.223,52
13.101,96
. A RS
11 Motorista de ambulancia 12x36 Noturno RS 7.106,04 RS 170.544,96
14.212,08
12 Cozinheiro hospitalar 12x36 Diurno RS 4.518,92 R$9.037,84 | RS 108.454,08
13 Auxiliar de Cozinha 44 horas semanais RS 4.514,51 R$9.029,02 | RS 108.348,24
) . . RS
14 Copeiro hospitalar 12x36 Diurno RS 4.473,32 RS 214.719,36
17.893,28
15 Copeiro hospitalar 12x36 Noturno RS 4.830,93 R$9.661,86 | RS 115.942,32
. . RS
16 Lavador de roupa hospitalar 12x36 Diurno RS 9.549,07 R$ 229.177,68
19.098,14
. ) . RS
17 Maqueiro hospitalar 12x36 Diurno RS 5.095,60 RS 122.294,40
10.191,20
) . RS
18 Maqueiro hospitalar 12x36 Noturno RS 5.606,65 RS 134.559,60
11.213,30
19 Eletricista 44 horas semanais RS 6.039,35 R$ 6.039,35 | RS 72.472,20
- ~ ) ) RS
20 Auxiliar de manutengdo predial | 44 horas semanais RS$ 5.103,02 RS 122.472,48
10.206,04
21 Jardineiro 44 horas semanais RS 3.944,07 R$3.944,07 | RS 47.328,84
22 Auxiliar de Estoque 44 horas semanais RS 3.859,54 R$3.859,54 | RS 46.314,48
23 Almoxarife 44 horas semanais RS 3.933,80 R$3.933,80 | RS 47.205,60
24 Encarregado Administrativo 44 horas semanais RS 4.980,01 R$ 4.980,01 | RS$59.760,12

VALOR MENSAL

RS 246.254,61

VALOR GLOBAL

R$ 2.955.055,32

Em relagdo a atuagdo da Contratada, conforme manifestado pela equipe de fiscalizacdo do contrato, foi possivel
identificar que os servigos vém sendo prestados de forma satisfatéria, ndo constando em nossos registros, até a presente data,
fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

(assinatura eletrénica)

Reno Alexandre de Sousa Lisboa
Gerente Administrativo Substituto
Portaria - SEI n® 112, de 24 de abril de 2025

assnr\a(ula d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Reno Alexandre de Sousa Lisboa, Gerente, Substituto(a), em 07/08/2025, as 14:35,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23771.001670/2024-01 SEI n2 52063933
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro Edmilson Cavalcante
Cajazeiras-PB, CEP 58900-000
- http://hujb.ebserh.gov.br/

Contrato - SEI - Servigos continuados com MO n2 07/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

Processo n2 23771.001248/2023-67

CONTRATO N2 07/2023, QUE ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES - EBSERH, HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA - HUJB E A
EMPRESA HIGICLEAN LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI

A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, através da sua filial Hospital Universitario Julio Bandeira - HUJB, sediado na Avenida José Rodrigues Alves, 305 -
Bairro: Edimilson Cavalcante, Cajazeiras - PB, CEP 58.900-000, CNPJ: 15.126.437/0033-20, UG-155912, neste ato representada pelo Superintendente Substituto, FRANCISCO JOSE
GONCALVES FIGUEIREDO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n2 *213*** - SSP/PB, e do CPF(MF) n2 *** 606.653-**, designado pela Portaria-SEI n? 1736, de 01
de outubro de 2021, publicada no Boletim de Servigo n? 1167, de 04 de outubro de 2021, e por seu Gerente Administrativo Substituto, Sr. RENO ALEXANDRE DE SOUSA LISBOA,
brasileiro, casado, portadora da Cédula de Identidade RG n2 ***654* SSDS/PB, e do CPF(MF) n2 *** 973.774-** nomeado pela Portaria n? 481 de 21 de novembro de 2019,
publicada no Boletim de Servigo de n? 140 de 21 de novembro de 2019, ambos no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 58, inciso 1V, do Estatuto Social e artigo 20 da Portaria-SEl
n2 8/2019

CONTRATADA: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO LTDA, com sede na Av. S3o Rafael, n? 1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos,
Salvador/BA, CEP 41830-050, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 14.768911/0001-78, representada neste ato por ADELINO COSTA FERREIRA, portador da Carteira de Identidade n2
*¥*%174%** SSP-BA e CPF n2 *** 110.195-**.

Conforme Processo Administrativo n® 23771.004725/2022-65, e de acordo com a dispensa n.2 01/2023, Proposta Comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e
anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, do
Decreto n2 2.271, de 7 de julho de 1997, do Regulamento de Licitages e Contratos da Ebserh, aprovado pela Resolucdo do Conselho de Administragdo n? 71/2018, de 28 de junho de
2018, dos normativos internos da Ebserh, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017 e mediante as Cldusulas e condi¢bes estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuados de apoio administrativo e operacional, com disponibilizagdo de mao de obra em regime
de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1of5

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.
1.3. Objeto da contratagdo:
CARGA QUANT. DE
ITEM SERVICO HORARIA FUNCIONARIOS VALOR UNIT. VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
1 Motorista - “D” 44 horas semanais 1 RS 5.086,80 RS 5.086,80 RS 61.041,60
2 Recepcionista 44 horas semanais 1 RS 3.214,47 RS 3.214,47 RS 38.573,64
3 Arquivista de documentos 44 horas semanais 2 RS 3.220,57 RS 6.441,14 RS 77.293,68
4 Continuo 44 horas semanais 2 RS 3.240,69 RS 6.481,38 RS 77.776,56
5 Porteiro 12x36 Diurno 4 RS 3.768,76 RS 15.075,04 R$ 180.900,48
6 Porteiro 12x36 Noturno 2 RS 4.283,72 RS 8.567,44 RS 102.809,28
7 Recepcionista de hospital 44 horas semanais 2 RS 3.759,94 RS 7.519,88 RS 90.238,56
8 Recepcionista de hospital 12x36 Diurno 6 RS 3.759,94 RS 22.559,64 RS 270.715,68
9 Recepcionista de hospital 12x36 Noturno 2 RS 4.274,89 RS 8.549,78 RS 102.597,36
10 Motorista de ambulancia 12x36 Diurno 2 RS 5.640,04 RS 11.280,08 RS 135.360,96
11 Motorista de ambulancia 12x36 Noturno 2 RS 6.129,55 RS 12.259,10 RS 147.109,20
12 Cozinheiro hospitalar 12x36 Diurno 2 RS 3.243,78 RS 6.487,56 RS 77.850,72
13 Auxiliar de Cozinha 44 horas semanais 1 RS 3.263,87 RS 3.263,87 RS 39.166,44
14 Copeiro hospitalar 12x36 Diurno 2 RS 3.766,73 RS 7.533,46 R$ 90.401,52
15 Copeiro hospitalar 12x36 Noturno 2 RS 4.078,33 RS 8.156,66 RS 97.879,92
16 Lavador de roupa hospitalar 12x36 Diurno 4 RS 8.057,94 RS 16.115,88 RS 193.390,56
17 Magqueiro hospitalar 12x36 Diurno 2 RS 4.311,04 RS 8.622,08 RS 103.464,96
18 Maqueiro hospitalar 12x36 Noturno 2 RS 4.674,54 RS 9.349,08 RS 112.188,96
19 Eletricista 44 horas semanais 1 RS 4.971,48 RS 4.971,48 RS$ 59.657,76
20 Auxiliar de manutencdo predial 44 horas semanais 1 RS 4.318,46 RS 4.318,46 RS 51.821,52
21 Jardineiro 44 horas semanais 1 RS 3.229,18 RS 3.229,18 RS 38.750,16
22 Auxiliar de Estoque 44 horas semanais 1 RS 3.231,02 RS 3.231,02 RS 38.772,24
23 . 44 horas semanais 1 RS 3.231,02 RS 3.231,02 RS 38.772,24
Almoxarife
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CARGA QUANT. DE
ITEM SERVICO P ‘ VALOR UNIT. VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
¢ HORARIA FUNCIONARIOS
24 Encarregado Administrativo 44 horas semanais 1 RS 4.013,13 RS 4.013,13 RS 48.157,56
VALOR MENSAL R$ 189.557,63
VALOR GLOBAL R$ 2.274.691,56
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de 12/03/2023 e encerramento em 12/03/2024, podendo ser prorrogado

por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP
n.2 5/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. O prazo de vigéncia contratual considera o lapso temporal restante para completar o periodo de duragéo do contrato a ser rescindido.
2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagGes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na continuidade do servigo;
2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;
2.1.6. Haja manifesta¢do expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;
2.1.7. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual;
2.3. Apds os primeiros 12 (doze) meses de execugdo contratual, serd negociada a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham

sido amortizados ou pagos, assim como readequados os custos relativos a provisdo a titulo de aviso prévio, se for o caso.

2.4, A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. 0 valor mensal da contratacdo é de RS 189.557,63 (cento e oitenta e nove mil quinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta e trés centavos), perfazendo o valor

total de RS 2.274.691,56 (dois milhdes, duzentos e setenta e quatro mil seiscentos e noventa e um reais e cinquenta e seis centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2023, na

classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE DESPESA NUMERO DE EMPENHO
172842 1002A0000H 339037 2023NE0O00099
4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada

exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Edital e no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUAGAO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacéo) sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a

fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sang0es relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 115 e 116 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, sem prejuizo da aplicagdo

das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

2 0of5 06/03/2023, 18:03



SEI/SEDE - 28110700 - Contrato - SEI - Servigos continuados com MO https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=documento ...

3of5

11.2.

11.3.

11.5.

Além dos motivos dispostos no rol exemplificativo constante do normativo supracitado, também configuram motivos para a rescisdo contratual:

11.2.1. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no art. 78 da Lei n2 13.303/2016; a associagdo da CONTRATADA com outrem; a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no Edital e no Contrato ou previamente autorizadas pela CONTRATANTE;

11.2.2. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;

11.2.3. A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do Contrato;

11.2.4. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga; e

11.2.5. A caugdo ou utilizagdo, por parte da CONTRATADA, deste Contrato para qualquer operagdo financeira.
Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo, assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.
A rescisdo por ato unilateral podera acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato:

11.4.1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

11.4.2. Na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.
Dada a natureza do contrato, se uma das partes houver feito investimentos consideraveis para a sua execugao, a rescisdo unilateral s6 podera produzir efeitos depois

de transcorrido prazo compativel com a natureza e o vulto dos investimentos, ou desde que assegurada indenizagdo dos prejuizos decorrentes.

11.6.

12.

12.1.

Eventual rescisdo unilateral do contrato devera ser proposta com antecedéncia minima de 3 (trés) meses da data em que se pretende cessar a execugdo do objeto.
11.6.1. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.
O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.7.3. Indenizagdes e multas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACC)ES
Além das vedagBes constantes no Termo de Referéncia e na legislagdo aplicavel ao contrato, é vedado a CONTRATADA interromper a execug¢do dos servigos sob

alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.

13.1.

13.2.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES
Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 104 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

14.1. Ndo sera permitida a subcontratagdo do objeto ou parte dele.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTINEPOSTISMO

15.1. E vedada & CONTRATADA a nomeagdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para prestacido de servigos de pessoas que apresentem relacdo de parentesco com

agente publico exercente de cargo em comissdo ou funcdo de confianga ligado a EBSERH, nos termos do que estabelece o art.72, do Decreto n2 7.203/10.

16.

16.1.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ANTICORRUPGAO

Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar

de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que
ndo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

17.

17.1.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida entre as partes, a CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme

aLein.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

17.1.1. adotar medidas para conformidade de suas operagdes ao cumprimento da legislagdo de prote¢do de dados pessoais e das orientagdes emanadas pela
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD);

17.1.2. assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

17.1.3. manter registro das operagBes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

17.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a prote¢do dos direitos dos titulares de dados pessoais;
17.1.5. cooperar entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagdo em vigor;

17.1.6. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a ndo divulgar

indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

17.1.7. comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razodvel, qualquer incidente de seguranga que envolva dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos
ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes
previstas no § 12 do art. 48 da LGPD.
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17.2. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:
17.2.1. cientificar-se da Politica de Protegdo de Dados Pessoais da CONTRATANTE;
17.2.2. apresentar todos os dados e informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo

estabelecida com a CONTRATANTE e/ou adotar as providéncias licitas por ela indicadas;

17.2.3. n3o subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipotese,
exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsdvel por garantir a
sua observancia;

17.2.4. quando verificada qualquer das hipdteses de término do tratamento de dados pessoais previstas no art. 15 da LGPD, interromper o tratamento e eliminar
completamente os dados pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), autorizada a conservagdo para as finalidades
estabelecidas no art. 16 da LGPD.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 13.303/2016, Regulamento de LicitagBes e Contratos da Ebserh e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n2 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICACAO

19.1. Em atengdo ao principio da publicidade, incumbira a contratante providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido e no site oficial
do Hospital Universitario Julio Bandeira - HUJB, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu
valor, ainda que sem 6nus.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DISPOSICOES FINAIS
20.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:
20.1.1. é facultada a alocagdo de empregados portadores de deficiéncia nos locais de prestagdo dos servigos, cabendo a CONTRATADA avaliar a compatibilidade

entre a deficiéncia apresentada e a atividade a ser desempenhada.

20.1.2. a CONTRATANTE, para atender as necessidades do servigo, poderd, a seu exclusivo critério, alterar, definitiva ou provisoriamente, o horario de inicio da
prestagdo dos servigos, mediante prévia comunicagdo a CONTRATADA;

20.1.3. em razdo de eventuais alteragGes estruturais da CONTRATANTE, podera haver modificagdes nos locais de prestagdo dos servigos, caso em que a CONTRATADA
serd notificada para promover as mudangas necessdrias;

20.1.4. é vedado a CONTRATADA caucionar ou ceder os créditos do presente contrato, para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da
CONTRATANTE;
20.1.5. a CONTRATADA esta ciente de que deve guardar por si, por seus empregados, ou prepostos, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer

natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servigos a serem
confiados, ficando, portanto, por forga da lei, civil e penal, responsavel por sua indevida divulgagdo e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por
perdas e danos a que der causa.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

21.1. E eleito o Foro da Subsecdo Judicidria de Sousa, integrante da Se¢do Judicidria da Paraiba - Justica Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por 2
(duas) testemunhas.

Cajazeiras/PB, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
Superintendente

(assinado eletronicamente)
ADELINO COSTA FERREIRA
CONTRATADA
Cargo / Representante Legal

(assinado eletronicamente)
Gerente Administrativo

TESTEMUNHAS:
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DANILO DE ARAUJO FIDELIX

MANOEL VENANCIO RODRIGUES FILHO
Testemunha 1

Testemunha 2

PR
Ll
Sel! . ! Documento assinado eletronicamente por Adelino Costa Ferreira Junior, Usudrio Externo, em 03/03/2023, as 16:53, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

—— =
o
Se|! [ﬂ Documento assinado eletronicamente por Manoel Venancio Rodrigues Filho, Chefe de Setor, em 03/03/2023, as 16:55, conforme hordrio oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

o
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Danilo de Araujo Fidelix, Assistente Administrativo, em 06/03/2023, as 08:35, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

°
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Oliveira Da Silva, Superintendente, em 06/03/2023, as 14:22, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&
id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 28110700 e o codigo CRC 598ADF11.

Referéncia: Processo n? 23771.001248/2023-67 SEI n2 28110700
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro Edmilson Cavalcante
Cajazeiras-PB, CEP 58900-000
- http://hujb.ebserh.gov.br/

Termo Aditivo - SEI
Processo n® 23771.001248/2023-67

Unidade Gestora: 155912

22 TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO AO CONTRATO N2 07/2023 DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE CELEBRAM ENTRE SI A
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE E A EMPRESA HIGICLEAN
LIMPEZA E CONSERVAGAO EIRELI.

O HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE — HUJB-UFCG, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 15.126.437/0033-20, com enderego
na Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro: Edimilson Cavalcante, Cajazeiras - PB, CEP 58.900-000, doravante denominada CONTRATANTE, por intermédio do sua superintendente,
Superintendente, Sra. ANA PAULA OLIVEIRA DA SILVA, brasileira, solteira, portadora de carteira de identidade de n2 ***878* SSP/PB e do CPF n2 *** 983.514-** e por sua Gerente
Administrativa, Sra. JONICA MARQUES COURA ARAGAO, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n2 *588*** SSP/PB, e do CPF(MF) n2 *** 281.934-**,
nomeada pela Portaria n2 199 de 30 de maio de 2023, publicada no Boletim de Servico de n2 1567 de 12 de junho de 2023, ambos no uso das atribui¢cdes conferidas pelo artigo 58,
inciso 1V, do Estatuto Social e artigo 20 da Portaria-SEl n® 8/2019. e de outro lado a Empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, com sede na Av.
S3o Rafael, n2 1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP 41830-050, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 14.768911/0001-78, representada neste ato
por ADELINO COSTA FERREIRA, portador da Carteira de Identidade n2 ***174*** SSP-BA e CPF n2 ***,110.195-**, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n2
07/2023, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, que serd regido pela Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, versdo 1.1
(RLCE 1.1), aprovado pela Resolug¢do do Conselho de Administracdo n2 71/2018, de 28 de junho de 2018:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo quantitativa do objeto contratual, mediante acréscimo de aproximadamente 8,27% (oito virgula vinte e sete
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
1.2. Detalhamento do objeto do Termo aditivo
ACRESCIMO DE POSTOS DE TRABALHO
QUANTIDADE DE
- < QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO DO ITEM CARGA HORARIA PONTOS EMPREGADOS VALOR MENSAL VALOR GLOBAL
POR POSTOS

13 Auxiliar de Cozinha 44 horas semanais 01 01 RS 3.892,18 RS 46.706,16

14 Copeiro hospitalar 12x36 Diurno 01 02 RS 7.701,96 RS 92.423,52

20 Auxiliar de Manutencédo Predial 44 horas semanais 01 01 RS 4.410,20 RS 52.922,40




2. CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo estd amparado nos termos dos arts. 103, inciso I, e 110 do RLCE 1.1.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO ADITIVO E DO CONTRATO
3.1. O valor mensal da contratacdo, com o presente termo aditivo, passard de RS RS 197.350,73 (cento e noventa e sete mil trezentos e cinquenta reais e setenta e trés

centavos) para RS 213.355,07 (duzentos e treze mil trezentos e cinquenta e cinco reais e sete centavos), perfazendo o valor total de R$ 2.560.260,84 (dois milhdes, quinhentos e

sessenta mil duzentos e sessenta reais e oitenta e quatro centavos).

4, CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
4.1. A despesa decorrente do presente Termo Aditivo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2023,
conforme classificagao abaixo:

PRO%F:EAMA FONTE DE ELEl\I/)IENTO PLANO

TRABALHO RECURSOS DESPESA INTERNO

170616 1000000000 3390.37 EIRROGADOOO

4.2, No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, sendo que a alocacgdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA - DA RENOVACAO DA GARANTIA
5.1. A contratada providenciara a renovacdo/complementacdo da garantia contratual, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
5.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do Termo Aditivo,
a CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia.
6. CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO
6.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicées do CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndo modificadas por este Termo Aditivo.
7. CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO
7.1. A CONTRATANTE providenciara, sem 6nus para a CONTRATADA, a publicagdo do extrato do presente aditamento no Diario Oficial da Unido e em portal eletrénico

mantido pela Ebserh na internet, conforme determina o artigo 44 do RLCE 1.1.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Cajazeiras/PB, data da assinatura eletronica.



(assinado eletronicamente)
ANA PAULA OLIVERA DA SILVA
Superintendente
(assinado eletronicamente)
ADELINO COSTA FERREIRA
CONTRATADA
Cargo / Representante Legal

(assinado eletronicamente)
JONICA MARQUES COURA ARAGAO
Gerente Administrativa

3@" d Documento assinado eletronicamente por Adelino Costa Ferreira Junior, Usuario Externo, em 04/10/2023, as 15:29, conforme hordério oficial de Brasilia, com
assinatury fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

h eletrbnica

3ell lj Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Oliveira Da Silva, Superintendente, em 04/10/2023, as 17:17, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

h eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jonica Marques Coura Aragao, Gerente, em 04/10/2023, as 19:13, conforme horario oficial de Brasilia, com

.’:EI' d

aringtun: fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23771.001248/2023-67 SEI n? 33366917
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO BANDEIRA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro Edmilson Cavalcante
Cajazeiras-PB, CEP 58900-000
- http://hujb.ebserh.gov.br/

Termo Aditivo - SEI
Processo n2 23771.001248/2023-67

TERMO ADITIVO
Unidade Gestora: 155912

32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 07/2023, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O/A [SIGLA DO HOSPITAL/EBSERH
OU EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES -
EBSERH E A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO LTDA.

CONTRATANTE: A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, através de sua filial o Hospital Universitario Julio Bandeira
- HUJB-UFCG/EBSERH, sediado na avenida José Rodrigues Alves, 305. Bairro Edimilson Cavalcante. Cajazeiras - PB. CEP 58.900-000,
Inscrito no CNPJ 15.126.437/0033-20, UG - 155912, neste ato representada pela sua Superintendente, Sra. ANA PAULA OLIVEIRA
DA SILVA, brasileira, solteira, portadora de carteira de identidade de n2 ***878* SSP/PB e do CPF n2 *** 983.514-** e por
sua Gerente Administrativa, Sra. JONICA MARQUES COURA ARAGAO, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG
ne *588*** SSP/PB, e do CPF(MF) n2 ***281.934-** nomeada pela Portaria n? 199 de 30 de maio de 2023, publicada no
Boletim de Servico de n2 1567 de 12 de junho de 2023, ambos no uso das atribuicGes conferidas pelo artigo 58, inciso IV, do
Estatuto Social e artigo 20 da Portaria-SEI n2 8/2019.

CONTRATADA: HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, com sede na, CEP Av. S3o Rafael, n2 1.405,
Edificio. Evolution Business, Salas 905/906, S3o Marcos, Salvador/BA, CEP 41830-050, inscrita no CNPJ/MF sob o n@
14.768911/0001-78, representada neste ato por ADELINO COSTA FERREIRA.

Conforme Processo Administrativo n.2 23771.001248/2023-67, Contratante e Contratada resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo ao Contrato n2 07/2023, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, que sera regido pela Lei n? 13.303, de 30 de junho
de 2016, Regulamento de Licitacdes e Contratos da EBSERH, versdo 1.1 (RLCE 1.1), aprovado pela Resolugdo do Conselho de
Administracdo n? 71/2018, de 28 de junho de 2018:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem por objeto:

a) a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze meses), com inicio na data de 12/03/2024 e
encerramento em 12/03/2025, com fundamento nos artigos 90, caput, 92, inciso |, §§ 12 e 22, e 93, caput e § 19, todos do RLCE
1.1;

2. CLAUSULA SEGUNDA — REPACTUAGCAO

2.1. Fica assegurado a CONTRATADA o direito a repactuacdo de valores ainda ndo adimplidos referentes ao ciclo de
vigéncia imediatamente anterior a presente prorrogacdo, ndo concedidos e/ou pendentes de solicitagdo referentes ao aumento
de custos em razdo da homologacdo de novos Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, desde que atendidos os
requisitos previstos no edital ou termo de referéncia ou projeto bdsico ou contrato.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO TERMO ADITIVO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS 210.585,82 (duzentos e dez mil quinhentos e oitenta e cinco reais e
oitenta e dois centavos), perfazendo o valor anual de RS 2.527.029,84 (dois milhdes, quinhentos e vinte e sete mil vinte e nove
reais e oitenta e quatro centavos, conforme tabela abaixo:

CARGA QUANT. DE VALOR VALOR VALOR
JUEL SERIIGS HORARIA | FUNCIONARIOS UNIT. MENSAL GLOBAL
1 Motorista - “D” 44 horas 1 RS 5.407,95 RS RS 64.895 40
otorista - semanais U 5.407,95 U
o 44 horas RS
2 Recepcionista semanais 1 RS 3.262,95 3.262,95 RS 39.155,40

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52584507&infra_...
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TEM SERVICO CAR’GA QUANT.IDE VALOR VALOR VALOR
HORARIA | FUNCIONARIOS UNIT. MENSAL GLOBAL
3 Arquivista de 44 horas ) RS 3.269,05 RS RS 78.457 20
documentos semanais e 6.538,10 B
4 Continuo 44 horas 2 RS 3.271,29 RS RS 78.510,96
semanais ! 6.542,58 !
5 Porteiro 12x36 4 RS 3.814,16 RS RS 183.079,68
Diurno ! 15.256,64 !
6 Porteiro 12x36 2 RS 4.406,02 RS RS 105.744,48
Noturno ! 8.812,04 !
7 Recepcionista de 44 horas 5 RS 3.805,35 RS RS 91.328,40
hospital semanais U 7.610,70 D
Recepcionista de 12x36 RS
8 hospital Diurno 6 R53.805,35 22.832,10 R5273.985,20
9 Recepcionista de 12x36 5 RS 4.323,77 RS RS 103.770,48
hospital Noturno R 8.647,54 v
10 Motorista de 12x36 2 RS 5.864,47 RS RS 140.747,28
ambulancia Diurno ! 11.728,94 B
11 Motorista de 12x36 2 RS 6.370,97 RS RS 152.903,28
ambulancia Noturno ! 12.741,94 U
12 Cozinheiro hospitalar 1.2X36 2 RS 3.833,25 RS RS 91.998,00
Diurno ! 7.666,50 !
13 | Auxiliar de Cozinha | *4Noras 2 RS 3.835,43 RS RS 92.050,32
semanais ! 7.670,86 !
14 Copeiro hospitalar 1.2X36 4 RS 3.794,23 RS RS 182.123,04
Diurno 15.176,92
15 Copeiro hospitalar 12x36 2 RS 4.104,05 RS RS 98.497,20
Noturno 8.208,10
Lavador de roupa 12x36 RS
16 hospitalar Diurno 4 R>8.109,80 16.219,60 R5194.635,20
17 Maqueiro hospitalar 1.2X36 2 RS 4.335,41 R3 RS 104.049,84
Diurno 8.670,82
18 Maqueiro hospitalar 12x36 2 RS 4.778,37 RS RS 114.680,88
Noturno 9.556,74
19 Eletricista a4 hora.s 1 R$ 5.173,89 RS RS 62.086,68
semanais ! 5.173,89 !
20 Auxiliar de 44 horas 2 RS 4.342,84 RS RS 104.228,16
manutencdo predial | semanais - 8.685,68 e
21 Jardineiro 44 horas 1 RS 3.331,18 RS RS 39.974,16
semanais ! 3.331,18 !
22 Auxiliar de Estoque a4 hora§ 1 RS 3.261,63 RS RS 39.139,56
semanais 3.261,63
23 Almoxarife 44 horas 1 RS 3.337,64 RS RS 40.051,68
semanais ! 3.337,64 !
Encarregado 44 horas RS
24 Administrativo semanais ! R54.244,78 4.244,78 RS 50.937,36
VALOR MENSAL RS 210.585,82
VALOR GLOBAL RS 2.527.029,84

4.
4.1.

4.2.

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52584507&infra_...

CLAUSULA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo or¢gamentaria propria, prevista no
orcamento da Unido, para o exercicio de 2024, na classificagdo abaixo:
Gest3o/Unidade: 155912

Fonte: 1002A0025M

Programa de Trabalho: 12302511340860001
Elemento de Despesa: 3390.37

PI: EIM40GADOOO

No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
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5. CLAUSULA QUINTA — RENOVACAO OU ATUALIZACAO DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO
5.1. A CONTRATADA devera renovar ou atualizar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo as
condi¢Ges em conformidade com as regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
6. CLAUSULA SEXTA — DISPOSICOES CONTRATUAIS OBRIGATORIAS PREVISTAS NO DECRETO N.2 9.507/2018
6.1. Sdo obrigacGes da CONTRATADA:
6.1.1. apresentar no primeiro més a contar da celebracdo deste termo aditivo declaracdo de responsabilidade
exclusiva sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
6.1.2. designar formalmente preposto para representa-la na execugdo do contrato;
6.1.3. prestar garantia, inclusive para pagamento de obriga¢gdes de natureza trabalhista, previdenciaria e para

com o FGTS, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa
dias, contado da data de encerramento do contrato.
6.2. O pagamento mensal pela CONTRATANTE ocorrerda apds a comprovagdo do pagamento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela CONTRATADA, relativas aos
empregados que tenham participado da execugdo dos servicos contratados.
6.3. E possivel a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades
cabiveis, na hipdtese de ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais,
previdenciarias e para com o FGTS.
6.4. Os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas rescisdrias dos empregados da
CONTRATADA que participarem da execugao dos servigos contratados serdo depositados pela CONTRATANTE em conta vinculada
especifica, aberta em nome da CONTRATADA, e com movimentagdo autorizada pela CONTRATANTE.
6.5. Compete a CONTRATANTE a verificagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com
o FGTS, em relagdo aos empregados da CONTRATADA que participarem da execucdo dos servicos contratados, em especial,
quanto:

a) ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

b) a concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) aconcessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido;

d) aos depdsitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extingdo do contrato.

6.5.1. Na hipdtese de ndo ser apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo esteja regularizada.

6.5.2. Em ndo havendo quita¢do das obrigagdes por parte da CONTRATADA, no prazo de até quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢cdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execuc¢do dos servigos contratados.

6.5.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela CONTRATANTE para
acompanhar o pagamento das verbas em referéncia.
6.5.4. O pagamento das obrigacGes de que trata essa cldusula, caso ocorra, ndo configura vinculo empregaticio

ou implica a assung¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA.

7. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- RATIFICAGAO

7.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente
termo aditivo.

8. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- PUBLICACAO

8.1. A CONTRATANTE providenciara, sem 6nus para a CONTRATADA, a publicacdo do extrato do presente aditamento

no Diario Oficial da Unido e em portal eletronico mantido pela Ebserh na internet, conforme determina o artigo 44 do RLCE 1.1.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Cajazeiras, data da assinatura eletrénica.

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52584507&infra_... 3/4
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Ana Paula Oliveira da Silva
Superintendente - Ebserh

Adelino Costa Ferreira
Representante Legal

Jonica Marques Coura Aragao
Gerente Administrativa - Ebserh

EII Documento assinado eletronicamente por Adelino Costa Ferreira Junior, Usuario Externo, em
- d 08/03/2024, as 14:25, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E|I Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Oliveira Da Silva, Superintendente, em
- d 11/03/2024, as 10:44, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EII Documento assinado eletronicamente por Jonica Marques Coura Aragao, Gerente, em 11/03/2024,
- d as 12:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n?

assinatura

| eletrénica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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COMANDO DA MARINHA
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob n°
14.768.911/0001 ~7§, estabelecida Av. S3o Rafael, n°® 1.405, Edf. Evolution Business,
Salas 905/906, Sao Marcos, Salvador/BA, CEP 41830-050, na categoria de prestadora
de servicos continuados de limpeza, conservacdo ¢ manutencdo das areas prediais,
urbanas e jardinagem, presta servigos para COMANDG DA MARINHA — HOSPITAL
NAVAL DE SALVADOR, CNPJ 00.394 502/0067-70, na condigdo de cliente usudria
dos servigos especificados abaixo, com inicio em 01 de setembro de 2015.

SERVICOS: prestacdo de servicos continuados de limpeza médico técnico-hospitalar,
incluindo todo fornecimento de materiais, equipamentos, ferramentas ¢ utensilios
necessdrios em qualidade e quantidade adequadas a perfeita execugio contratual

N.° CONTRATO: 82700/2015-55/00

INICIO: 01/09/2015

TERMINO: 01/09/2020

AREA TOTAL: 18.950m?

N° DE FUNCIONARIOS. 32 Agentes de Limpeza, 01 Jardineiro, 01 Auxiliar de

jardinagem e 01 Encarregado.
Atestamios ainda, que tais servicos sfo executados de acordo com 0s pardmetros
técnicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, nfo existindo, em nossos registros,
até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigactes assumidas.
Salvador, BA. Em 03 de agosto de 2020

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

CNPJ: 00.394.502/0067-70

RS
FISCAL DO CONTRATO
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MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 2° DISTRITO NAVAL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO
"™ DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 82700/2015-55/00, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR E A
EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA
EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
EPP.

A Unifio, por intermédio do Hospital Naval de Salvador, com sede na Av. da Franga n° 1.400 Comeércio, na
cidade de Salvador/Estado Bahia, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.394.502/0067-70, neste ato representado
pelo Capitdo-de-Mar-e-Guerra (Md) ANTONIO CARLOS BARBOSA NARDIN LIMA, nomeado(a) pela

. Portaria n° 379MB, de 16 de julho de 2013, publicada no DOU de 17 de setembro de 2014, inscrito(a) no CPF
n° 874.654.187-04, portador da Carteira de Identidade n® 568.058-1 MB, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ o(a) HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
EPP. inscrito no CNPJ/MF sob o n® 14.768.911/0001-78, sediado(a) na Av. Otavio mangabeira, n° 1.601, Edf.
Porto de Sagres, Sala 303, Pituba, em Salvador/BA. CEP 41830-050 doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pela Sra. INDIRA DE OLIVEIRA. BARRETO COSTA, portador(a) da Carteira de
Identidade n° 1363617907, expedida pela SSP/BA, e CPF n° 010.801.015-51, tendo em vista o que consta no
Processo n° 63067.001757/2015-51 ¢ em observéncia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013. do Decreto n® 2271,
de 7 de julho de 1997 ¢ da Instruciio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragoes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo — Sistema de Registro de Pregos n°
05/2015, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO




1.1.0 objeto do presente instrumento € a
Limpeza Hospitalar, visando a obtencdo de a

dependéncias Médico-hospitalares, com a

condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

contratagio de servigos de Prestagdo de servigos de
dequadas condigdes de salubridade e higiene em
disponibilizagio de mao-de-obra qualificada,

produtos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos, que serdo prestados nas

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3.0bjeto da contratagio:

ITEM LOCAL DE EXECUCAO | AREA CLASSIFIC | FREQUENCIA | VALOR TOTAL ANUAL
(SERVICO) ANUAL | ACAODA | EHORARIOS | UNITARIO | RS
AREA R$ M?(3)
L = 3
- B=(1XG))
1 Areas Externas calcadas, Externas 44 horas R$ 225 R$ 108.027.00
A Pisos pavimentado 7
adjacentes / contiguos s 48.012m* semmanals
edificages Varrigio de
passeios e arruamentos
o) Areas Externas gramados, Externas 44 horas R$2.27 R$ 64.104,80
jardinagens
28.240m? semanais
3 Esquadria externa Face Externas 44 horas R 1.04 R% 8.806.72
mterna/externa sem )
exposigio a situagio de 8.468m? semanats
risco
4 Areas Assemelhadas a Semi Critica | 2*a dom — 12 R$ 7.38 R$ 262.080,00
Medico _
Hospitalar(ambulatorio/em | 34.944m? horas diarias
ergéneia)
5 Areas Administrativa Administra | 44 horas R$ 4,58 R$ 185.764,80
ik (escritorios,alojamentos,
refeitorios, cozinha.etc) 40.560m? | tiva semanats
6 Areas Médico — Critica 2% a dom —24 R$ 7,50 R$ 472.320,00
Hospitalares {centro .
cirargico, UTL e alas de 62.976 horas didrias
internagdo™A, B, e C7) m*
3 Areas Assemelhadas a Senm Critica | 2*a6—6 R$ 6,69 R$ 31.290,00
Meédico
Hospitalar(ambulatério/em | 4.200m* horas didrias
ergéneia) Ambulatério da
Vila Naval
daBarragem(Localizado
em Paripe )
8 Valor anual estimado para os produto saneantes do missanitarios,maleriais e equipamentos [R$ 34.983.96

para os Ttens 1, 2, 3 e Sdeste grupo.

X’
o




] Valor anual estimado para os produtos aneantes domissanitarios,materiais € equipamentos
para os itens 4, 6 e 7 deste grupo.

R$ 70.008,00

VALOR MENSAL

RS 102.500,00

VALOR GLOBAL DO CONTRATO ANUAL

RS 1.230.000,00

2.CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 01/setembro/2015 e encerramento em 01/setembro/2016, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da

autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1.0s servigos tenham sido prestados regularmente;

21.2.A Administracio mantenha interesse na realizagio do servico;

21.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a

Administracido; e

2.1.4.A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.1.5.A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

2.2.A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante a celebragao de termo aditivo.

3.CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1.0 valor mensal da contrataciio é de R$ 102.500,00 (Cento e dois mil e quinhentos reais),
perfazendo o valor total de R$ 1.230.000,00 (Um muilhdo duzentos e trinta mil reais).

3.2 No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4.CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1.As despesas decorrentes desta contratacio estio programadas em dotagdo or¢amentaria
propria, prevista no orcamento da Umido, para o exercicio de 2015/2016, na classificacdo

abaixo:
Gestio/Unidade: SVC

Fonte: ND 339039

PI: H200FC00240




4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagio sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5.CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

51.0 prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital.

6.CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1.Visando a adequacio aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagio dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagio
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢des
aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2.A repactuacgio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagio, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anuvalidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra
€ 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

6.3.1.Para os custos relativos 3 mio de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencio
coletiva de trabalho, vigente a época da apresenta¢do da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2.Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do altimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio
legal ou normativa;

6.3.3.Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da
data limite para apresentagio das propostas constante do Edital.

6.4.Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como tultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
custos de mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogacio.

6.6.Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacio tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuacio.

6.7.Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado: 6\/

of @%;
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6.7.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo
aos custos decorrentes de mio de obra;

6.7.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacio legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagio de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
pliblico (tarifa);

6.7.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta,
em relaciio aos custos sujeitos & variacdo de pregos do mercado;

6.8.Caso, na data da prorrogagio contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencio coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou 4 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser
exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

6.10.E vedada a inclusio, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

6.11.A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12.Quando a repactuacio referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagdo da variacio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacio de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13.Quando a repactuagio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagio por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovara o aumento dos
pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1.0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;
6.13.2.as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3.a nova planilha com varia¢ao dos custos apresentados;

6.13.4.indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.13.5.indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacio dos pregos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da Contratada.

6.13.6.A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

6.14.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes tetdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte: 3
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6.14.1.a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagoes futuras; ou

6.14.3.em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagio envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengio coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

6.15.0s efeitos financeiros da repactuagio ficario restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo 4 diferenga porventura existente.

6.16.A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagiio e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17.0 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagio da variacao dos custos.

6.18.As repactuacdes serio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a profrogacio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ac contrato.

7.CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A CONTRATADA prestard garantia no valor de R$ 36.900,00 (trinta e seis mil reais), na modalidade
dB oot B 3C o correspondente a 3% (trés por cento) de seu valor total, no prazo
de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital.

_ 8.CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1.0 regime de execucio dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serio empregados e a fiscalizagio pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9.CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10.CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1.As sancdes relacionadas i execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital. £




411.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1.0 presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicagio das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2.0s casos de rescisio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 2
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

11.3.A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de 1escisido
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4.0 termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3.Indenizagdes e multas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1.F vedado 4 CONTRATADA:

12.1.1.caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

12.1.2.interromper a execugdo dos servigos sob alegacio de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 Eventuais alterages contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993,

132.A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, oS
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.2.1.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.3.As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA —DOS CASOS OMISSOS




14.1.0s casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1.Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Umido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1.0 Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judiciaria de Salvador — Estado da Bahia - Justiga Federal.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Salvador, BA , 02 de setembro de 2015.

A g ONIO CARLOS BARB MA INDIRA DE OLIVEIRA BARRETO COSTA

k Capitdo-de-Mar-e-Guerra (Md) CPF 010.801.015-51 RG 1363617907 SSP/BA
[ Diretor Sécia Proprietaria

U e i Q. W
VIVIANE FERREIRA DE MATTOQOS LEITE JOANA PAULA GENTIL DOS SANTOS

Primeiro-Tenente (RM2-T) Capitdo-Tenente (S)
Assessora Juridica Fiscal do Contrato




MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 2° DISTRITO NAVAL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO
"™ DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 82700/2015-55/00, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR E A
EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA
EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
EPP.

A Unifio, por intermédio do Hospital Naval de Salvador, com sede na Av. da Franga n° 1.400 Comeércio, na
cidade de Salvador/Estado Bahia, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.394.502/0067-70, neste ato representado
pelo Capitdo-de-Mar-e-Guerra (Md) ANTONIO CARLOS BARBOSA NARDIN LIMA, nomeado(a) pela

. Portaria n° 379MB, de 16 de julho de 2013, publicada no DOU de 17 de setembro de 2014, inscrito(a) no CPF
n° 874.654.187-04, portador da Carteira de Identidade n® 568.058-1 MB, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ o(a) HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
EPP. inscrito no CNPJ/MF sob o n® 14.768.911/0001-78, sediado(a) na Av. Otavio mangabeira, n° 1.601, Edf.
Porto de Sagres, Sala 303, Pituba, em Salvador/BA. CEP 41830-050 doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pela Sra. INDIRA DE OLIVEIRA. BARRETO COSTA, portador(a) da Carteira de
Identidade n° 1363617907, expedida pela SSP/BA, e CPF n° 010.801.015-51, tendo em vista o que consta no
Processo n° 63067.001757/2015-51 ¢ em observéncia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro de 2013. do Decreto n® 2271,
de 7 de julho de 1997 ¢ da Instruciio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 ¢ suas alteragoes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo — Sistema de Registro de Pregos n°
05/2015, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO




1.1.0 objeto do presente instrumento € a
Limpeza Hospitalar, visando a obtencdo de a

dependéncias Médico-hospitalares, com a

condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

contratagio de servigos de Prestagdo de servigos de
dequadas condigdes de salubridade e higiene em
disponibilizagio de mao-de-obra qualificada,

produtos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos, que serdo prestados nas

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3.0bjeto da contratagio:

ITEM LOCAL DE EXECUCAO | AREA CLASSIFIC | FREQUENCIA | VALOR TOTAL ANUAL
(SERVICO) ANUAL | ACAODA | EHORARIOS | UNITARIO | RS
AREA R$ M?(3)
L = 3
- B=(1XG))
1 Areas Externas calcadas, Externas 44 horas R$ 225 R$ 108.027.00
A Pisos pavimentado 7
adjacentes / contiguos s 48.012m* semmanals
edificages Varrigio de
passeios e arruamentos
o) Areas Externas gramados, Externas 44 horas R$2.27 R$ 64.104,80
jardinagens
28.240m? semanais
3 Esquadria externa Face Externas 44 horas R 1.04 R% 8.806.72
mterna/externa sem )
exposigio a situagio de 8.468m? semanats
risco
4 Areas Assemelhadas a Semi Critica | 2*a dom — 12 R$ 7.38 R$ 262.080,00
Medico _
Hospitalar(ambulatorio/em | 34.944m? horas diarias
ergéneia)
5 Areas Administrativa Administra | 44 horas R$ 4,58 R$ 185.764,80
ik (escritorios,alojamentos,
refeitorios, cozinha.etc) 40.560m? | tiva semanats
6 Areas Médico — Critica 2% a dom —24 R$ 7,50 R$ 472.320,00
Hospitalares {centro .
cirargico, UTL e alas de 62.976 horas didrias
internagdo™A, B, e C7) m*
3 Areas Assemelhadas a Senm Critica | 2*a6—6 R$ 6,69 R$ 31.290,00
Meédico
Hospitalar(ambulatério/em | 4.200m* horas didrias
ergéneia) Ambulatério da
Vila Naval
daBarragem(Localizado
em Paripe )
8 Valor anual estimado para os produto saneantes do missanitarios,maleriais e equipamentos [R$ 34.983.96

para os Ttens 1, 2, 3 e Sdeste grupo.

X’
o




] Valor anual estimado para os produtos aneantes domissanitarios,materiais € equipamentos
para os itens 4, 6 e 7 deste grupo.

R$ 70.008,00

VALOR MENSAL

RS 102.500,00

VALOR GLOBAL DO CONTRATO ANUAL

RS 1.230.000,00

2.CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 01/setembro/2015 e encerramento em 01/setembro/2016, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da

autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1.0s servigos tenham sido prestados regularmente;

21.2.A Administracio mantenha interesse na realizagio do servico;

21.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a

Administracido; e

2.1.4.A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.1.5.A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagio contratual.

2.2.A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante a celebragao de termo aditivo.

3.CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1.0 valor mensal da contrataciio é de R$ 102.500,00 (Cento e dois mil e quinhentos reais),
perfazendo o valor total de R$ 1.230.000,00 (Um muilhdo duzentos e trinta mil reais).

3.2 No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4.CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1.As despesas decorrentes desta contratacio estio programadas em dotagdo or¢amentaria
propria, prevista no orcamento da Umido, para o exercicio de 2015/2016, na classificacdo

abaixo:
Gestio/Unidade: SVC

Fonte: ND 339039

PI: H200FC00240




4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagio sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5.CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

51.0 prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital.

6.CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1.Visando a adequacio aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagio dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagio
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢des
aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2.A repactuacgio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagio, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anuvalidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra
€ 0s custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

6.3.1.Para os custos relativos 3 mio de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencio
coletiva de trabalho, vigente a época da apresenta¢do da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2.Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do altimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio
legal ou normativa;

6.3.3.Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da
data limite para apresentagio das propostas constante do Edital.

6.4.Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como tultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos
custos de mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogacio.

6.6.Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacio tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuacio.

6.7.Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado: 6\/

of @%;
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6.7.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo
aos custos decorrentes de mio de obra;

6.7.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacio legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagio de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco
pliblico (tarifa);

6.7.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta,
em relaciio aos custos sujeitos & variacdo de pregos do mercado;

6.8.Caso, na data da prorrogagio contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencio coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou 4 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser
exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

6.10.E vedada a inclusio, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

6.11.A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12.Quando a repactuacio referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagdo da variacio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacio de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13.Quando a repactuagio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagio por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovara o aumento dos
pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1.0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;
6.13.2.as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3.a nova planilha com varia¢ao dos custos apresentados;

6.13.4.indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.13.5.indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacio dos pregos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da Contratada.

6.13.6.A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela CONTRATADA.

6.14.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes tetdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte: 3
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6.14.1.a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagoes futuras; ou

6.14.3.em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagio envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengio coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

6.15.0s efeitos financeiros da repactuagio ficario restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo 4 diferenga porventura existente.

6.16.A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagiio e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17.0 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagio da variacao dos custos.

6.18.As repactuacdes serio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a profrogacio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ac contrato.

7.CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A CONTRATADA prestard garantia no valor de R$ 36.900,00 (trinta e seis mil reais), na modalidade
dB oot B 3C o correspondente a 3% (trés por cento) de seu valor total, no prazo
de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital.

_ 8.CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1.0 regime de execucio dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serio empregados e a fiscalizagio pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos
no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9.CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10.CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1.As sancdes relacionadas i execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital. £




411.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1.0 presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicagio das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2.0s casos de rescisio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 2
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

11.3.A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de 1escisido
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4.0 termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3.Indenizagdes e multas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1.F vedado 4 CONTRATADA:

12.1.1.caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo
financeira;

12.1.2.interromper a execugdo dos servigos sob alegacio de inadimplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1 Eventuais alterages contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993,

132.A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, oS
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.2.1.E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de
pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.3.As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA —DOS CASOS OMISSOS




14.1.0s casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1.Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Umido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1.0 Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato
sera o da Secdo Judiciaria de Salvador — Estado da Bahia - Justiga Federal.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual
teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Salvador, BA , 02 de setembro de 2015.

A g ONIO CARLOS BARB MA INDIRA DE OLIVEIRA BARRETO COSTA

k Capitdo-de-Mar-e-Guerra (Md) CPF 010.801.015-51 RG 1363617907 SSP/BA
[ Diretor Sécia Proprietaria

U e i Q. W
VIVIANE FERREIRA DE MATTOQOS LEITE JOANA PAULA GENTIL DOS SANTOS

Primeiro-Tenente (RM2-T) Capitdo-Tenente (S)
Assessora Juridica Fiscal do Contrato




MARINHA DO BRASIL

HOSPITAL NAVAL DE SALVADOR

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 82700/2021-001/00, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO HOSPITAL
NAVAL DE SALVADOR E A EMPRESA HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO
EIRELI.

A Unigo, por intermédio do Hospital Naval de Salvador, com sede na Avenida da Franga, 1400,
Comércio, na cidade de Salvador/BA, inscrito no CNPJ sob o n° 00.394.502/0067-70, neste ato
representado pela Capitdo de Mar e Guerra (Md) MARIA CECILIA BARBOSA DA SILVA CONCEIGAO,
Diretora, nomeada pela Portaria n° 219/MB, de 31 de julho de 2019, publicada no DOU de 02 de agosto
de 2019, inscrita no CPF n° 759.285.157-15, portadora da Carteira de |dentidade n° 616981-3/MB,
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO
E CONSERVACAO EIRELI, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 14.768.911/0001-78, sediada na Avenida
Sao0 Rafael n° 1505, Bairro de S&o Marcos, em Salvador - BA, CEP 41.253-19, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo senhor ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR, portador da
Carteira de Identidade n° 07101740-20, expedida pela SSP/BA, e CPF n° 808.110.195-00, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 63067.002148/2020-86 e em observancia as disposicdes da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instrugio Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao n° 07/2020, mediante as clausulas e condi¢cdes a
seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacao de servicos continuados de limpeza e desinfecgéo
de areas e superficies em ambientes hospitalar e ambulatorial, além das areas administrativas, com
fornecimento de mao de obra qualificada, insumos, materiais e equipamentos necessarios e adequados
a execucdo dos servicos, para atender as necessidades do Hospital Naval de Salvador (HNSa) e do
Ambulatério da Vila Naval da Barragem (AVNB), com garantias de oferecer, durante o periodo
contratado, adequada condig¢&o de salubridade, limpeza e conforto, com disponibilizagdo de méao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Preg&o, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcric&o.

1.3. Objeto da contratag&o:

\/
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ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO AREA TOTAL

Contratagdo de empresa para prestacdo de Servigos
Continuados Limpeza e Desinfeccdo de areas internas e
superficies em ambientes hospitalar e ambulatorial, além das N
. = . . - 22.205m
areas administrativas, com fornecimento de mao de obra,
insumos, materiais e equipamentos para atender as
necessidades do HNSa e AVNB.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
01/02/2021 e encerramento em 31/01/2022, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e seja
observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administragéo;

2.1.5. Haja manifestagéo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagéo;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagéo.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo ¢ de R$ 131.749,01 (cento e trinta e um mil, setecentos e
quarenta e nove reais e um centavo), perfazendo o valor total de R$ 1.580.988,12 (um milh&o,
quinhentos e oitenta mil, novecentos e oitenta e oito reais e doze centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratago.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagc@o orgcamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classfficagao abaixo:

Gestao/Unidade: 782700/782700
Fonte: 0151000000

Programa de Trabalho: 174709
Elemento de Despesa: 339039
Pl: B406FC00240
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigcdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestagéo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagéo pela CONTRATANTE sé&o
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia e seus apensos, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sangdes relacionadas & execug&o do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a
XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéo das sangbes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacéo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.
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13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n° 8666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO
15.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal de Salvador para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Salvador, BA, de janeiro de 2021.

!— >
{ ey

I Vg

M IA TN
MARIA CECILIA BARBOSA DA SILVA CONCEICAO ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
Capitao de Mar e Guerra (Md) $dcio Proprietario
Diretora Representante legal da CONTRATADA

Representante legal:*da CONTRATANTE

Testemunhas: /o / ’
DAIANE APARECIDA MORALES NERY PADILHA MICHEL DE JESUS MAGALHAES
Primeiro-Tenente (S) Primeiro-Sargehto-MO 97.0196.58
Fiscal Administrativo do Contrato Fiscal Técnico do Contrato



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Coordenadoria de Contratos

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a HIGICLEAN — TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA inscrita no CNPJ sob n°. 14.768.911/0001-78,
estabelecida na Rua Rua Av. Sdo Rafael, n°® 1405, Ed. Evolution Business, Sala 905, Sdo Marcos,
Salvador - BA, CEP 41.253-190, presta servigos a Universidade Federal do Reconcavo da Bahia -
UFRB compativeis com o objeto do Pregao Eletronico n° 90007/2024.

Registramos que a empresa presta os servigos com disponibilizagdo de mao de obra em regime de
dedica¢ao exclusiva, conforme descri¢dao abaixo:

Contrato 15/2024

Objeto: prestacao de servigos especializados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra,
em carater continuado, de APOIO ADMINISTRATIVO e APOIO TECNICO ESPECIFICO, com
fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual, necessarios e adequados a
execucdao dos servicos nas dependéncias do Campus Universitario da Universidade Federal do
Reconcavo da Bahia (UFRB) — servicos de natureza continuada de Apoio Administrativo, Apoio
Técnico Especifico, Atividades Paisagisticas e Operacdes de Maquinas Agricolas para atender a
Fazenda Experimental da UFRB.

Periodo: 03/06/2024 em andamento

Informamos, ainda, que a prestagdo dos servigos supracitados tem apresentado bom desempenho
operacional, com a empresa cumprindo fielmente suas obriga¢des contratuais, ndo havendo registro
de fatos que a desabonem técnica ou comercialmente.

Cruz das Almas (BA), 31 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub SIDINEY FERREIRA SARDINHA
g Data: 31/07/2025 10:21:23-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Sidiney Ferreira Sardinha
Coordenadora de Contratos

Rua Rui Barbosa, n°® 710, Centro, Cruz das Almas — BA CEP: 44.380-000
Tel.: (75) 3621 9739 | E-mail: ccont@proad.ufrb.edu.br 1
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A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, aqui designada simplesmente UFRB, Autarquia Federal criada pela Lei n°. 11.151, de 29 de
julho de 2005, vinculada ao Ministério da Educac@o, com sede na Rua Rui Barbosa, n°. 710, Centro, Cruz das Almas - BA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
07.777.800/0001-62, doravante denominada CONTRATANTE, sendo neste ato representada por sua Magnifica Reitora, Professora Dra. GEORGINA
GONCALVES DOS SANTOS, brasileira, solteira, portadora do RG n° 01.421.596-97, SSP/BA, CPF n°. 273.137.195-15, residente e domiciliada na Rua Praia de
Manguinhos, Quadra D018, Lote 003, n° 50, Vilas do Atlantico, Lauro de Freitas — BA e a empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E
CONSERVACAO LTDA, CNPJ n° 14.768.911/0001-78, com endereco na Rua Av. Sdo Rafael, n® 1405, Ed. Evolution Business, Sala 905, Sdo Marcos, Salvador -
BA, CEP 41.253-190, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato por ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR, RG n° 071.017.40-26,
SSP/BA e CPF n° 808.110.195-00, tendo em vista o que consta do processo administrativo n® 23007.00006638/2024-86 e, em observincia as disposi¢des da Lei n®

14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n® 90007/2024,

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

CONTRATO N° 15/2024 DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA E A EMPRESA HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA,

OBJETO DO PREGAO ELETRONICO N° 90007/2024.

PROCESSO N°. 23007.00006638/2024-86.

mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para a prestagdo de servicos especializados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, em
cardter continuado, de APOIO ADMINISTRATIVO e APOIO TECNICO ESPECIFICO, com fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protecio Individual
necessdrios e adequados a execugiio dos servicos nas dependéncias do Campus Universitdrio da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB), situado no

municipio de Cruz das Almas - BA, nos termos da tabela abaixo, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia integrante do Pregdo Eletronico n°

90007/2024, o qual passa a fazer parte deste instrumento de forma subsididria e complementar.

QUADRO DEMONSTRATIVO DE DISTRIBUICAO DOS POSTOS
ITEM UNIDADE TIPO DE POSTO QUANTIDADE VALOR MENSAL POR
POSTO (R$)
01 POSTO ATENDENTE I 10 R$3.614.94
02 POSTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 R$3.559.28
03 POSTO RECEPCIONISTA I 4 R$3.659.28
04 POSTO AUXILIAR DE INFORMATICA 8 R$4.042.22
05 POSTO COPEIRA 1 R$3.643.89
06 POSTO AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA 4 R$3.804.69
07 POSTO LAVADOR DE VEICULOS 2 R$3.925.93
08 POSTO TECNICO DE MANUTENCAO CABISTA 2 R$5.454.80
09 POSTO AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL 1 R$3.915.67
10 POSTO TECNICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1 R$5.503.19
11 POSTO TECNICO DE REFRIGERACAO 1 R$5.719.11
12 POSTO OPERADOR DE CFTV (DIURNO — 12H36) 2 R$3.930.92

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — Coordenadoria de Contratos
Rua Rui Barbosa, n® 710, Centro, Cruz das Almas — BA. CEP: 44.380-000
Tel.: (75) 3621 9739 | E-mail: ccont@proad.ufrb.edu.br
(Pregéo Eletronico n? 47/2023)




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

13 POSTO OPERADOR DE CFTV (NOTURNO — 12X36) 2 R$4.316.19
14 POSTO ENCARREGADO DE SERVICOS 1 R$3.817.55
15 POSTO DIAGRAMADOR 3 R$6.688.39
16 POSTO DESIGNER INSTITUCIONAL 2 R$7.346.95
17 POSTO ALMOXARIFE 2 R$5.211.83
18 POSTO OPERADOR QUALIFICADO 1II - LABORATORISTA 1 R$8.115.56

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO PROCESSO LICITATORIO

1. Sido elementos constitutivos do presente Contrato o Edital, o Termo de Referéncia, a proposta de precos da CONTRATADA e demais componentes do processo
licitatério que lhe deram origem e validade, qual seja o Pregdo Eletrdonico de n°® 47/2023, protocolado na forma da Lei Federal n® 9.784/99 sob o n°
23007.00025716/2023-53.

2. O objeto, seus elementos caracteristicos, prazos e condi¢des de execugao, preco e condi¢des de pagamento, critérios, data-base e periodicidade de reajustamento
guardam inteira conformidade com os termos do ato convocatério da licitacdo que lhe deu origem, como se aqui estivessem integralmente transcritos,
vinculando-se, ainda, a proposta de pre¢cos da CONTRATADA, os quais integram o presente instrumento para todos os fins.

3. Para os fins deste instrumento a expressdo “Termo de Referéncia” € alusiva ao ANEXO I do Edital do Pregdo Eletronico n® 47/2023 (parte integrante do

presente ajuste), o qual descreve o objeto deste contrato de forma clara, concisa e objetiva.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
1. O prazo de vigéncia da contratagao € de 12 (doze) meses, contados do dia 03/06/2024, prorrogdvel, sucessivamente, por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e

107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para

S

Administragdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagido dos servicos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realiza¢io do servico;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitago.

3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
4. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebrag@o de termo aditivo.
5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagio deverio ser

reduzidos ou eliminados como condi¢@o para a renovagao.
6. O contrato nio poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar

com poder ptiblico, observadas as abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

1. Considerando os elementos de justificativa constantes do item 2 (dois) do Termo de Referéncia, o presente Contrato terd seu valor anual estimado definido
com base no quantitativo total de 53 (cinquenta e trés) Postos, distribuidos na forma do Quadro Demonstrativo da Distribui¢cdo dos Postos de Trabalho acima
transcrito.

2. Pelos servicos efetivamente realizados, a CONTRATANTE pagard os valores unitdrios consignados na proposta de precos da CONTRATADA, os quais
poderdo totalizar os valores mensais de R$247.586,43 (duzentos e quarenta e sete mil, quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta e trés centavos),
podendo perfazer o montante anual de R$2.971.037,11 (dois milhdes, novecentos e setenta ¢ um mil, trinta e sete reais e onze centavos), estando nele

incluidas todas as despesas necessdrias a sua perfeita execugo.

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — Coordenadoria de Contratos
Rua Rui Barbosa, n? 710, Centro, Cruz das Almas — BA. CEP: 44.380-000
Tel.: (75) 3621 9739 | E-mail: ccont@proad.ufrb.edu.br
(Pregéo Eletronico n? 47/2023)
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3. A CONTRATANTE poderé acrescentar até 25% (vinte e cinco por cento) do valor estimado do contrato, mantidas as mesmas condi¢des estipuladas, sem que

caiba 8 CONTRATADA qualquer recusa ou reclamacao.

4. As partes acordam que € facultado 8 CONTRATANTE o direito de supressdo dos quantitativos totais contratados até o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

Assim sendo, a CONTRATANTE reserva para si o direito de utilizar, efetivamente, o quantitativo de postos de trabalho que julgar suficiente e adequado ao

atendimento de suas necessidades, ndo havendo qualquer obrigatoriedade de utilizagdo efetiva da totalidade dos postos de trabalho que compdem o valor

estimativo deste contrato, obedecido o limite de supressdo acima referenciado.

5. Por acordo das partes, podera haver supressdes nos quantitativos de utilizagio do objeto e, por conseguinte, no valor contratual, em percentuais superiores a 25%

(vinte e cinco por cento) do valor estimativo do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES E ROTINAS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

1. Durante o transcurso da execucdo contratual, a CONTRATADA devera observar as condi¢des previstas no Termo de Referéncia, especialmente aquelas

delineadas em seu item 05 (cinco).

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a)
b)

c)

d)

e)

2

h)

i)

i)

k)

Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representd-lo na execugéo do contrato.

A indicag¢@o ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgio ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica
e a legislagdo de regéncia;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢cos nos quais
se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢@o ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do contratante ou de agente piblico que tenha desempenhado fung¢éio na licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, pardgrafo tnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

Vedar a utiliza¢do, na execuco dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianga
no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor
responsdvel pela fiscaliza¢do do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacio dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

Paralisar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencio e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Piblicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagio, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagio;
Cumprir, durante todo o periodo de execug@o do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagio (art. 116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo tinico);

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratag¢@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de
satide, seguranga e bem-estar no trabalho;

Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug¢do do empreendimento;
Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacio;

Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigac¢des, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitacdes do contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo
o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

Instruir seus empregados, no inicio da execuc@o contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao

contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado

Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para a obten¢do de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletronico, quando disponivel.

Nio se beneficiar da condi¢@o de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo
obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacio, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

Para efeito de comprovagio da comunicagio, a contratado deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o tdltimo dia ttil do més

subsequente ao da ocorréncia da situagio de vedacdo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

a)
b)
c)

d
e)

1)
s)

Sado obrigagdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execug@o do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc@o do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato
e no Termo de Referéncia;

Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

Naio praticar atos de ingeréncia na administra¢do do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):

Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

Fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

Estabelecer vinculo de subordinagdo com funciondrio do contratado;

Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

Demandar a funciondrio do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao;

Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragio na gestdo interna do contratado;

Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste;

A Administragdo terd o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por
igual periodo;

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais (§4°, do
art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021);

Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021;
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u) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do

contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

10.

11.

12.

13.

As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacéo,
independentemente de declara¢do ou de aceitagdo expressa.

Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

A Administra¢do deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimind-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio para fins de comprovagio do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsdvel por garantir sua observancia.

O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagio formulados.

O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo
nas hipdteses previstas na LGPD.

O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.

Os recursos or¢amentdrios necessarios a cobertura dos custos deste instrumento no ano calenddrio de 2024 correrdo a conta do orcamento da UFRB nesse

exercicio, alocados em dotagdo orcamentdria propria, conforme descrito a seguir:

2.

Gestdo/Unidade: 26351/158092

Fonte: 1000

Programa de Trabalho: 12.364.2080.20RK.0029

Elemento de Despesa: 339037

Acdo: 20RK - Funcionamento de Institui¢oes Federais de Ensino Superior

PTRES: 170676

A dotacdo orcamentdria necessdria a cobertura da despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, serd programada em momento oportuno, com

recursos previstos para o atendimento a essa finalidade, a conta de dotac@o or¢amentdria propria para atender despesas da mesma natureza.
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CLAUSULA DECIMA - DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizacdo do pagamento pelo fato gerador, encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, conforme item 7 (sete).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, serdo adotados os procedimentos discriminados no item 6.35 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CRITERIOS PARA REAJUSTAMENTO DE PRECOS

10.

11.

Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

a) Para os custos relativos 2 mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima repactuac@o correspondente 2 mesma parcela
objeto da nova solicitagdo.

Entende-se como tltima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessdrios a execugiio dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mado de obra poderd ser dividida em
tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021)

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovagio da variagio dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da mio de obra decorrente desses instrumentos.

Quando a repactuagio solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice

de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V ({I-I°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagio da proposta;

I = Indice relativo a0 més do reajustamento

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — Coordenadoria de Contratos
Rua Rui Barbosa, n? 710, Centro, Cruz das Almas — BA. CEP: 44.380-000
Tel.: (75) 3621 9739 | E-mail: ccont@proad.ufrb.edu.br
(Pregéo Eletronico n? 47/2023)



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

217.
28.

29.

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memodria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagio dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado
pela legislagdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve defla¢do do indice
adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reduc@o dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os efeitos financeiros da repactuagio decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuagado.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da
contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

O pedido de repactuagdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusdo.

Caso, na data da prorrogac@o contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengio ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos cédlculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito
futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

A extin¢@o do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente, hipdtese em que serd concedida por meio de termo
indenizatdrio.

O contratante decidird sobre o pedido de repactuagio de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagado
comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, ¢/c o art. 135, § 6°).

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pelo contratante para a
comprovagio da variagio dos custos.

A repactuacdo de pregos serd formalizada por apostilamento.

As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢do inicial em relagdo ao valor contratado.

A majoragdo da tarifa de transporte piblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha
de Custos e Formagio de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA

a) O contratado apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancdria, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos

empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o mdximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extin¢ao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas

cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de
vigéncia.

Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecerd em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

A apélice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversdrio, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice
vigente e nenhum perfodo fique descoberto.

Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administrac@o, o contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execuc@o ou o adimplemento pela Administracdo.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetdria.

Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidag@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, deverd ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parimetros
utilizados quando da contratacdo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigag¢do, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢éio no prazo
madximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data em que for notificada.

O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da apdlice, carta fianga ou autorizac@o para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragio do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em
dinheiro, serd atualizada monetariamente.

A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislagio que rege a matéria;

Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;

Por ocasido do encerramento da prestagio dos servi¢os contratados, a Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

O garantidor nfio € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao
contratado.

O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.
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Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, a presente contratagéio possui previsdo de garantia contratual do bem a ser fornecido,
incluindo manutencio e assisténcia técnica, conforme condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

A garantia de execugdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO VINCULO EMPREGATICIO

1.

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A CONTRATADA responderd por quaisquer danos ou prejuizos pessoais ou materiais que seus empregados ou preposto, em razdo de omissdo dolosa ou
culposa, venham a causar aos bens da CONTRATANTE em decorréncia da prestacdo dos servigos, incluindo-se, também, os danos materiais ou pessoais a

terceiros, a que titulo for.

A CONTRATANTE estipulard prazo a CONTRATADA para reparagio de danos porventura causados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ONUS E DOS ENCARGOS

1.

Todos os 6nus ou encargos referentes a execugdo deste Contrato, que se destinem a realizacdo dos servi¢os, a locomocdo de pessoal, seguros de acidentes,
impostos, taxas, contribuigdes previdencidrias, encargos trabalhistas e outros que forem devidos em razdo dos servigos, ficardo totalmente a cargo da

CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo dos servigos seguird os pardmetros previstos no item 6 (seis) do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES E DAS PENALIDADES

1.

Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentaco falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugio do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc@o do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san¢des:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugfo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,

§2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se

justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);
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iii) Declarac@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,

bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

iv) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execuc@o dos servicos, limitada

a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragéio, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de

forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisio unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao

previsto no subitem acima, ou de inexecugéo parcial da obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;
(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de

prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracio CONTRATANTE a promover a

rescisdo do contrato;

10.

11.

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

A aplicagio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagio integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n°
14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracio de inidoneidade
para licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administra¢io Piblica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administraco, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacio de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica

prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)
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Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei

n° 14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o

contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0.4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0.8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
' consequéncias letais. por ocorréncia. .
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos
§ contratuais por dia e por unidade de atendimento. ”
Manter funciondrio sem qualificac@o para executar os servigos contratados, por
’ empregado e por dia. .
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia. 02
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a
> anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia. ”
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por
6 funciondrio e por dia. o
Cumprir determinacdo formal ou instru¢cdo complementar do érgdo fiscalizador, por
7 ocorréncia. ”
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as
8 necessidades do servico, por funciondrio e por dia. ot
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
9 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e 03
por ocorréncia.
Indicar e manter durante a execug@o do contrato 0s prepostos previstos no
10 edital/contrato. o
" Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de o1

obrigacdes da CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido & prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formaliza¢do do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um)
més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136

da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO

A

10.

11.

12.

13.

14.

15.

O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contraentes.

O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversério do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

Caso a notifica¢do da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversdrio, a extingdo contratual
ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da comunicag@o.

O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da
Lein® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio ensejard a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para altera¢@o subjetiva.

O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.

A exting@o do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagéo por meio
de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

O nio pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a
extin¢do do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

Quando da extingdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante reterd a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisdrias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragio, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, III, b, da Lei n.° 14.133/2021); e os valores das Notas fiscais ou Faturas
correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do

pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — Coordenadoria de Contratos
Rua Rui Barbosa, n? 710, Centro, Cruz das Almas — BA. CEP: 44.380-000
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16. O contratante poderd ainda:
a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021),
conforme legislagdo que rege a matéria; e
b) nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados 8 Administragéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de

2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.
17. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgado ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung@o na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e,

subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atenc@o ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

1. As questdes decorrentes da interpretagdo deste contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas por uma das Varas da

Justica Federal na cidade de Salvador, da Sec¢do Judicidria do Estado da Bahia, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

2. E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em trés vias de igual teor e forma, para um sé efeito.

Cruz das Almas - BA, 03 de Junho de 2024.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS

CPF DATA

27313719515 03/06/2024

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS
UFRB - CONTRATANTE

ADELINO COSTA FERREIRA Assinado de forma digital por ADELINO
COSTA FERREIRA JUNIOR:80811019500
JUNIOR:80811019500 Dados: 2024.06.03 07:59:18 0300

ADELINO COSTA FERREIRA JUNIOR
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA - CONTRATADA

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — Coordenadoria de Contratos
Rua Rui Barbosa, n? 710, Centro, Cruz das Almas — BA. CEP: 44.380-000
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Ministério da Educacdao
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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Reitoria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a Empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E
CONSERVACAO EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°14.768.911/0001-78, estabelecida na Av. Sao Rafael, n?
1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905 e 906, Sao Marcos, Salvador/BA, CEP: 41.830-05, presta os
servicos de limpeza e conservacdo, apoio administrativo e motorista ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO
CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO, CNPJ 10.724.903/0001-79, endereco Rua do Rouxinol, 115, Imbui,

Salvador/BA, conforme especificagdo a seguir:

CARGO QUANTIDADE
Assistente de Rotinas Administrativas 4
Auxiliar Técnico Operacional 1
Copeiro 1
Eletricista Il 1
Encarregado de Apoio 1
Designer Grafico 1
Recepcionista Il 5
Motorista D 4
Area Interna: 1.550 m% Banheiros: 90 m? -Area
Servente - Reitoria Externa: 930 m? - Esquadria face Interna/Externa:
360m? — Quant. Indicativa de Postos: 2
Area Interna: 2.400 m% Banheiros: 35 m? -Area
Servente - CR 2 de Julho Externa: 12 m? - Esquadria face Interna/Externa:

820m?2 - Quant. Indicativa de Postos: 2

Area Interna: 790 m2 - Banheiros: 45 m? Area
Externa: 1.160 m? - Esquadria face
Servente - TCU Interna/Externa: 375m? - Fachada Envidragada:

540 m? - Quant. Indicativa de Postos: 1

Diaria 288
Quantidade de Postos 23

Pregao: 05/2021

Contrato: 07/2021

Vigéncia: 02/12/2021 a 01/12/2022

Prorrogacao: de 02/12/2022 a 01/12/2023 (22 Termo Aditivo ao Contrato n? 07/2021)



Preco: O valor mensal inicial da contratacao foi de R$97.941,09 (noventa e sete mil,
novecentos e quarenta e um reais e nove centavos), o que totalizou o valor de
R$1.243.278,53 (um milhao, duzentos e quarenta e trés mil, duzentos e setenta e oito
reais e cinquenta e trés centavos).

Atestamos, ainda, que os servigos acima descritos estao sendo executados
satisfatoriamente, nao existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem a conduta da contratada.

Salvador/BA, 16 de janeiro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por:
s Jose Virolli Chaves DIRETOR ADMINISTRATIVO - CD3 - RET-DADM em 16/01/2023 15:13:23.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 16/01/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 398339
Cédigo de 77402d7334
Autenticacao:

Rua do Rouxinol, 115, Imbui, Salvador / BA, CEP 41720-052
Fone: (71) 3186-0001



Ministério da Educacao

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Reitoria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a EmpresaHigiclean Tecnologia em Higienizagdo e
Conservacgdo Eirelli, inscrita no CNPJ sob n°14.768.911/0001-78, estabelecida na Avenida
Séo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905 e 906, Bairro: Sdo Marcos - Salvador/BA,
CEP: 41.830-05, presta os servicos de limpeza e conservagédo, apoio administrativo e motorista ao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitorig com sede
na Rua do Rouxinol, 115, Bairro do Imbui- Salvador/BA, inscrito no CNPJ:

10.724.903/0001-79, conforme especificagédo a seguir:

CARGO

QUANTIDADE

Assistente de Rotinas Administrativas

Auxiliar Técnico Operacional

Copeiro

Eletricista II

Encarregado de Apoio

Designer Grafico

Recepcionista III

Motorista D

njjufr|r|lr]r|~|N

Servente - Reitoria

Area Interna: 1.550 m2- Banheiros: 90 m2 -Area
Externa: 930 m2 - Esquadria face Interna/Externa:

360m2 — Quant. Indicativa de Postos: 3

Servente - CR 2 de Julho

Area Interna: 2.400 m2- Banheiros: 35 m2 -Area
Externa: 12 m2 - Esquadria face Interna/Externa:

820m2 — Quant. Indicativa de Postos: 2

Servente - TCU

Area Interna: 790 m2 - Banheiros: 45 m2 - Area
Externa: 1.160 m2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375m?2 - Fachada Envidragada:
540 m2 - Quant. Indicativa de Postos: 1

Diaria

485

Quantidade de Postos

28

Pregéao: 05/2021
Contrato: 07/2021
Vigéncia: 02/12/2022 a 01/12/2023




Prorrogacao: de 02/12/2023 a 01/12/2024 (3° Termo Aditivo ao Contrato n® 07/2021)

Preco: O valor mensal inicial da contratacdo foi deR$ 137.262,98 (Cento e trinta e sete mil,
duzentos e sessenta e dois reais e noventa e oito centavos), o que totalizou o valor de R$
1.766.547,16 (um milhado, setecentos e sessenta e seis mil, quinhentos e quarenta e sete reais e

dezesseis centavos).

Atestamos, ainda, que os servigos acima descritos estdo sendo executados satisfatoriamente, nao

existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem a conduta da contratada.

Documento assinado eletronicamente por:
8 Claudia de Almeida Rivas Alonsg CHEFE - FG1 - RET-CCONV, em 12/12/2023 09:08:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 12/12/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Caddigo 521066
Verificador: 675083fdbf
Cédigo de

Autenticagao:

Rua do Rouxinol, 115, Imbui, Salvador / BA, CEP 41720-052
Fone: (71) 3186-0001



Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Reitoria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a EmpresaHigiclean Tecnologia em Higienizacao e
Conservacgao Eirelli, inscrita no CNPJ sob n°14.768.911/0001-78, estabelecida na Avenida S&o
Rafael, n? 1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905 e 906, Bairro: Sdo Marcos - Salvador/BA, CEP: 41.830-
05, presta os servigos de limpeza e conservacéo, apoio administrativo e motorista ao Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria, com sede na Rua do Rouxinol, 115,
Bairro do Imbui- Salvador/BA, inscrito no CNPJ: sob o n° 10.724.903/0001-79, conforme

especificagao a seguir:

CARGO QUANTIDADE

Assistente de Rotinas Administrativas 11

Auxiliar Técnico Operacional

Copeiro

Eletricista II

Encarregado de Apoio

Designer Grafico

Recepcionista III

(S 1 A, I (I | I | IS (A (=

Motorista D

Area Interna: 1.550 m2-
Banheiros: 90 m2 -Area
Externa: 930 m2 - Esquadria
Servente - Reitoria

face Interna/Externa:
360m2 — Quant. Indicativa

de Postos: 3

Area Interna: 2.400 m2-
Banheiros: 35 m2 -Area
Externa: 12 m2 - Esquadria

Servente - CR 2 de Julho face Interna/Externa:
820m2 - Quant. Indicativa

de Postos: 2




Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m2 -Area
Externa: 1.160 m2 -
Esquadria face
Servente - TCU Interna/Externa: 375m?2 -
Fachada Envidragada: 540
m?2 - Quant. Indicativa de

Postos: 1
Diaria 485
Quantidade de Postos 31

Pregao: 05/2021

Contrato: 07/2021

Vigéncia: 02/12/2023 a 01/12/2024

Prorrogacao: de 02/12/2024 a 01/12/2025 (6° Termo Aditivo ao Contrato n® 07/2021)

Preco: O valor mensal atualizado da contratagao é de R$ 176.126,12 (Cento e setenta e seis mil, cento e
vinte e seis reais e doze centavos) o que totalizou o valor, apds, os acréscimos e reajustes deR$
2.265.513,01 (dois milhdes. duzentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e treze reais e um centavo).

Atestamos, ainda, que os servigos acima descritos estdo sendo executados satisfatoriamente, ndo existindo
€m nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem a conduta da contratada.

Documento assinado eletronicamente por:
s Claudia de Almeida Rivas Alonso CHEFE - FG1 - RET-CCONV, em 29/07/2025 14:41:42.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo 725330
Verificador: 14d2ea8075
Codigo de

Autenticagao:

Rua do Rouxinol, 115, Imbui, Salvador / BA, CEP 41720-052
Fone: (71) 3186-0001
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Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano
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Fone: (71) 3186-0001

ANEXO IIl - EDITAL N2 106/2021

TERMO DE CONTRATO n2 07/2021 DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS N2 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA BAIANO - REITORIA E A EMPRESA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E
CONSERVACAO EIRELL.

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano -
Reitoria, com sede na Rua do Rouxinol, 115, bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado
da Bahia, inscrito no CNPJ] sob o n2 10.724.903/0001-79, neste ato representado pelo
Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Araljo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 25/04/2018
publicado no DOU de 26/04/2018, inscrito no CPF n? 44.760.612.572, portador da Carteira
de Identidade n® 04.281.330-10, expedida pela SSP/BA doravante denominado
CONTRATANTE, e a HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI,
inscrita no CNPJMF sob o n? 14.768.911/0001-78, sediado na Av. Sao Rafael, n? 1.405, Edf.
Evolution Business, Salas 905/906, Sao Marcos, SalvadorBA, CEP 41830-050, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a). Adelino Costa Ferreira Junior,
portador da Carteira de Identidade n® 071017740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF n?
808.110.195-00, tendo em vista o que consta no processo n? 23327.252534.2021-75 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucao Normativa
SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,,
decorrente do Pregao n2 05/2021, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacao de servicos de limpeza e conservacao,
de apoio administrativo e motorista para atender as necessidades da Reitoria deste Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano, que serdo prestados nas condicbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do edital;

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao edital do pregao, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao;



1.3 Objeto da contratacao:

equipamentos -
Centro de
Referéncia 02 de
Julho.Qtd.
Indicativa
Postos: 02

de

VAL,OR VALOR MENSAL| VALOR TOTAL
- UNITARIO
GRUPO|ITEM|CATSER| DESCRICAO UND. |QTD. SERVICO/ DO ANUAL
) SERVICO/DIARIA|SERVICO/(DIARIA)
(DIARIA)
Assistente de RS
1 i . .
5380 Rotm.a.s . Posto |3 3.583,74 R$ 10.751,23 R$ 129.014,76
Administrativas
Auxili Tecni R
2 [s380 [NXMAT O o [ ¥ R$ 4.566,56 R$ 54.798,75
Operacional 4.566,56
R
3 14397 |Copeiro Posto |1 3 R$ 2.878,90 R$ 34.546,78
2.878,90
- R$
4 14354 |Eletricista Il Posto |1 R$ 5.518,84 R$ 66.226,02
5.518,84
E do d R
5 [s30 [ CATre9990 Clo o |1 ¥ R$ 4.362,80 R$ 52.353,65
Apoio 4.362,80
. - R$
6 5380 Designer Grafico |Posto |1 R$ 7.416,27 R$ 88.995,24
7.416,27
- R$
7 8729 |Recepcionista Il [Posto |6 R$ 20.508,00 R$ 246.096,00
3.418,00
. R$
8 15009 |Motorista Posto |4 R$ 18.749,88 R$ 224.998,52
4.687,47
Servente -
Prestacao de
Servicos de
Limpeza e
Conservacao RS
25194 . 2 R$ 8.381,54 R$ 100.578,4
9 5194 |com e.m.prego de|Sv 4.190.77 $ 8.381,5 $100.578,43
materiais e
equipamentos -
Reitoria.
Qtd. Indicativa
de Postos: 02
Servente -
Prestacao de
Servicos de
Limpeza e
Conservacao
com emprego de
10 [25194 |materiais €lsv. 2 ¥ R$ 8.831,93 R$ 105.983,12
4.415,96




Servente -
Prestacao de
Servicos de
Limpeza e
Conservacao
11 25104 [COM €MPregodele o, RS R$ 5.975,15 R$ 71.701,75
materiais e 5.975,15
equipamentos -
Prédio Antigo
TCU.Qtd.
Indicativa de
Postos: 01
12 |21849 |Diarias Didrias||288 |R$ 236,06 R$ 67.985,51
TOTAL R$ 97.941,09 R$ 1.243.278,53

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no edital, com inicio na
data de 02/12/2021 e encerramento em 01/12/2022, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.°
05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de
que os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacao do servico;

2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administracao;

2.1.5 Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.2 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3 A prorrogacado de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.4 A renovacao do contrato estard condicionada a retirada dos custos nao renovaveis e
amortizados no primeiro ano da contratacao, de acordo com as seguintes disposicdes:

2.4.1 Consideram-se custos nao renovaveis aqueles itens da planilha de formacdo de precos
gue ja foram pagos e amortizados no primeiro ano de contratacao, de forma que enseja sua
exclusao da planilha de custo e formacao de precos. Entre os itens que se enquadram nesta
situacdo estao aqueles pertencentes ao mdédulo "Custo de reposicao do profissional ausente"
quando nao forem comprovadas a sua utilizacdo pela Contratada no momento da
prorrogacao contratual, o Aviso Prévio Indenizado e sua incidéncia quando nao utilizado,
equipamentos, epi's e materiais utilizados no servico;

2.4.2 Os itens de uniforme ndo se enquadram como custos nao renovaveis (sao custos
fixos), devido ao desgaste natural das pecas que compde o0 seu conjunto com o seu
constante uso, com excecdo do cracha, que nao terad seu custo renovavel e deverd ser
substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a
vigéncia da contratacao;

2.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencdo, serd possivel
negociacao para reducdo do seu valor na planilha de custo cujo montante seja compativel
com o custo da manutencao do respectivo equipamento/material; A substituicao de
materiais/equipamentos e a consequente renovagao de seu custo na planilha somente sera



possivel nos casos de equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos
que a danificagao do equipamento/material seja em razao do seu efetivo uso, exceto se for
danificado por negligéncia do profissional contratado pela empresa, razao pela qual os
custos da sua substituicao sera de responsabilidade da Contratada.

2.4.4 As situacbes citadas nesta cldusula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo
setor de contratos junto ao respectivo servidor responsavel pela fiscalizacdo do servico que
deverd, durante a execucdo contratual, registrar em relatério préprio as ocorréncias que
impactem nas atividades do servico contratado;

3 CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O valor mensal da contratacao é de R$ R$ 97.941,09 (Noventa e Sete Mil, Novecentos e
Quarenta e Um Reais e Nove Centavos), perfazendo o valor total de R$ R$ 1.243.278,53 (Um
Milhdo, Duzentos e Quarenta e Trés Mil, Duzentos e Setenta e Oito Reais e Cinquenta Trés
Centavos);

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

4 CLASULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotacao
orcamentdria prépria, prevista no Orcamento da Unido, para o exercicio de 2021, na
classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 26404 / 158129

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029
Elemento de Despesa: 339037

Pl: L2ORLPO1FIJ

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacao serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5 CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até
5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 59, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

5.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia.

5.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverda ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdao mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

5.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor



contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucao
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

5.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessdarios e essenciais do documento, tais
como:

5.4.1 O prazo de validade;

5.4.2 A data da emissao;

5.4.3 Os dados do contrato e do érgdo contratante;

5.4.4 O periodo de prestacado dos servicos;

5.4.5 O valor a pagar; e

5.4.6 Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

5.5 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer O6nus para a
Contratante;

5.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢ao Normativa SEGES/MP n¢ 05, de 2017,
serd efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.6.1 Nao produziu os resultados acordados;

5.6.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade
minima exigida;

5.6.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

5.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias CUteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdao temporaria de
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrucao Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

5.11 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

5.12 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necesséarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.13 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao
junto ao SICAF.

5.13.1 Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.



5.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XlI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

5.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada
gue tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

5.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

5.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacao contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual méaximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

5.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

5.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverao ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o dérgdo contratante
esclarecer a metodologia de céalculo adotada.

5.17 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relacao aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro de 1987.

5.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
= indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =0,00016438
! - | /100 TX = Percentual da taxa anual
(TX) 365 6 -
= (o)

6 CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memédria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicoes
aplicdveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.2 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao serd contado:



6.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

6.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Udltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;
6.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdao de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas
constantes do Edital.

6.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6 Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacdo.

6.7 Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao sé
poderé ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
6.7.1 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.7.2 Do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
6.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta,
em relacao aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula
no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9 Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciada, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

6.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11 A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

6.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mado de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variacao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13 Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacao dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo



aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA - indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto
n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-19) /19 onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
I = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacdo;
| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1 No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memdria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

6.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

6.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.

6.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recadlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.14.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.
6.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.
6.17 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacao dos custos.

6.18 As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.19 O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacao ao valor
contratado, como condicao para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.



7 CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 O adjudicatario prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei
n? 8.666, de 1993, com validade durante a execucao do contrato e por 90 (noventa) dias
apés o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

7.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

7.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.3 A validade da garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n2 5/2017.

7.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.4.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

7.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrente de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

7.4.3 Multas moratédrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4 Obrigacoes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

7.7 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econ6micos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa
renlncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

7.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

7.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

7.11 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.12 Seré considerada extinta a garantia:

7.12.1 com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

7.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h.2"do item 3.1 do Anexo VII-F da



IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

7.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

7.15 A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8¢, VI
do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.15.1 Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra
a interrupcao do contrato de trabalho.

7.16 Por ocasiao do encerramento da prestacdao dos servicos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

8 CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

8.1.1.1 A empresa contratada deverd disponibilizar profissionais com formacdo, habilidades
e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO e
convencdes coletivas de trabalho respectivas, Além de idade minima de 18 (dezoito) anos;
8.1.1.2 Deverd manter um preposto com dedicacdo integral e exclusiva para o futuro
contrato - sem Onus para a contratante - como seu representante legal, com poderes
especiais para orientar, coordenar, acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente
alocado, resolvendo quaisquer questdes pertinentes a execucao dos servicos, para correcao
de situacbes adversas e para o atendimento imediato das reclamacdes e solicitacdes da
contratante;

8.1.1.3 A despesa com o profissional designado para exercer a funcao de Preposto da
Contratada poderd compor os custos indiretos da empresa licitante, sendo evidenciado este
custo na Planilha de Custo e Formacao de Precos, conforme Anexo |, V, d) da IN SEGES n.°
05/2017.

8.1.1.4 O profissional a ser designado como preposto deverd ser indicado mediante
declaracao a contratante, na qual constem os seguintes dados: nome completo,
telefone, CPF e documento de identidade. Além destes, deverao também constar aqueles
outros referentes a sua qualificacao profissional, bem como demonstrar capacidade gerencial
e conhecimento em gestdo de pessoas e informéatica, de forma a administrar a equipe
disponibilizada pela Contratada e fornecer informacbées com presteza a equipe de
fiscalizacao contratual.

8.1.1.5 Os servicos contratados serao executados nas dependéncias do IF Baiano - Reitoria e
nas unidades citadas no item 8.2.7, podendo em casos especiais e/ou extraordinarios, e com
a anuéncia da Contratante, a execucao do servico ser realizado em unidades distintas a
estas na cidade de Salvador/BA;

8.1.1.6 A jornada laboral dos postos de trabalho contratados deverd ser de 44h (quarenta e
quatro) horas semanais, conforme respectivas CCTs, distribuidas entre os dias Uteis de
segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente aos sdbados, obedecendo ao horario de
funcionamento da Reitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano;



8.1.1.6.1 Para o cumprimento das 44 horas semanais de trabalho, a jornada didria realizada
de segunda a sexta-feira serd acrescida de 48 minutos para cumprimento da carga hordria
semanal, tendo em vista que a Reitoria ndo tem expediente compreendido no sabado:

Semana sem feriado Duracao da Jornada de trabalho

Segunda a Sexta-Feira 8h48min

8.1.1.1 O posto de servente que realizar atividades de limpeza nas dependéncias da Reitoria
no sabado, sob regime de revezamento, obedecera a carga hordria, na semana que estiver
escalado, de 8h (oito horas) de segunda a sexta-feira e de 4h (quatro horas) aos sabados.
8.1.1 O hordrio de inicio e término da jornada de trabalho serd determinado pela equipe de
fiscalizacao do futuro contrato, podendo haver flexibilidade, respeitando-se o intervalo
interjornada e intrajornada, desde que nao ocorra reducao ou acréscimo sobre a jornada de
trabalho definida neste Termo de Referéncia;

8.1.1.1 Caso haja necessidade, os horarios de trabalho poderao sofrer alteracbes, no
entanto, a contratante deverd comunicar a empresa contratada com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias;

8.2 A demanda do IF Baiano - Reitoria tem como base as seguintes caracteristicas:

8.2.1 A contratacdo compreende, além da mao de obra, o fornecimento de material,
equipamento e uniforme, conforme Termo de Referéncia;

8.2.2 Além do previsto na Instrucdao Normativa n? 05/2017, todos os servicos serdo
executados preferencialmente de segunda a sexta, ou sdbado de acordo com o cargo e a
necessidade. Serd observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora para o almoco e
descanso, nao devendo a jornada de trabalho exceder o total de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais. O hordrio do inicio didrio dos servicos contratados devera ser ajustado de
acordo as necessidades de cada setor.

8.2.3 Nao ha previsdo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo de
Referéncia.

8.2.4 Nenhum funcionario disponibilizado pela empresa vencedora da licitacdo para
prestacdo dos servicos junto ao IF Baiano - Reitoria fard jus ao recebimento de adicional de
insalubridade, salvo previsao em norma superveniente ou convencao coletiva de trabalho;
8.2.5 Para o cargo de Designer Grafico, o reajuste salarial serd realizado com base no
percentual/aliquota de aumento definido na CCT utilizada pela empresa CONTRATADA para
reger os beneficios deste cargo, e incidird sobre o saladrio-base indicado e fixado na licitacdo
pela Administracao.

8.2.6 A empresa CONTRATADA, apds a contratacdao dos funciondrios que serao
disponibilizados para prestacdao dos servicos junto as unidades do IF Baiano, deverd ajustar a
planilha de custo, no momento do pagamento, de forma que valores referentes aos custos
salariais ou relativos a beneficios da categoria correspondam fielmente a realidade.

8.2.7 O endereco dos locais de prestacao dos servicos é o que segue:

8.2.7.1 Reitoria: Rua do Rouxinol, 115 - Imbui, Salvador - Bahia - CEP: 41720-052;

8.2.7.2 Centro de Referéncia: Avenida Joana Angélica - Nazaré, Salvador - Bahia - CEP:
40045-205.

8.2.7.3 Antigo prédio Sede do TCU/BA: Avenida Tancredo Neves, 2242, Caminho das Arvores
- Salvador / BA - CEP 41820-020.

8.3 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucao contratual sao o conjunto de acdes
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao para
o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucao processual e o encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdao dos procedimentos
relativos a repactuacdo, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacao
de sancoes, extincao do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das



cldusulas avencadas e a solucao de problemas relativos ao objeto.

8.4 0O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucao do
contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuério, de acordo com as seguintes disposicdes:

| - Gestao da Execucdo do Contrato: é a coordenacao das atividades relacionadas a
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrucao processual e ao encaminhamento da documentacado pertinente ao
setor de contratos para formalizacao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacado, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancoes, extincao
do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacao dos servicos estdao compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo pelo pulblico usuario;

Il - Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigacbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

8.4.1 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o érgao ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

8.5 As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sisteméatica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacao ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicoes, fique assegurada a
distincao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, nao comprometa o
desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

8.6 A fiscalizacao administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
8.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou cépias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacao dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacao:

a.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, hordrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacao dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando
for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardao os
servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel
a verificacao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (CND);

b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e



b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacado, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extincao ou rescisdo do
contrato, apés o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

8.8 A CONTRATANTE deverd analisar a documentacdo solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

8.9 Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem 19.5 acima deverao ser apresentados.

8.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

8.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

8.12 0O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancoes.

8.13 A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdao, sob pena de rescisao contratual,
guando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

8.14 Além das disposicées acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as
sequintes diretrizes:

8.14.1 Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacao de servicos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com o0s seguintes dados: nome
completo, nUmero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao),
horério de trabalho, férias, licencas, faltas e ocorréncias;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serao conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcao deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;



d) O saldrio nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serao consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao:

g.1l. relacao dos empregados, com nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;
e

g.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.14.1 Fiscalizacao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencao da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdao de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n? 8.666, de 1993.

8.14.1 Fiscalizacao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracao na forma de prestacao do servico, como a negociacao de folgas
ou a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estao prestando servicos e em quais funcoes, e se estao cumprindo a jornada de trabalho.
8.15 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a
legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade
proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT,
concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

8.15.1 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuacao do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

8.16 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdencidrias e do FGTS estdo sendo
recolhidas em seus nomes.

8.16.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

8.17 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que



conste como tomador a CONTRATANTE;

c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.
8.18 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucao do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo
IV, ou outro instrumento substituto para afericdao da qualidade da prestacdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.18.1 A utilizacao do IMR nao impede a aplicacdao concomitante de outros mecanismos para
a avaliacao da prestacao dos servicos.

8.19 Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.20 O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacao da
execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizada.

8.20.1 Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

8.21 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

8.22 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico
em relacao a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

8.23 O fiscal técnico poderd realizar avaliacao didria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacado dos servicos.

8.24 O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no § 12 do
art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993,

8.25 O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessédria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

8.26 A verificacao da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia

8.27 A conformidade do material a ser utilizado na execucdao dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.



8.28 O representante da CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.29 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, nao recolhimento
das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das
condicbes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sancbes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual,
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n®
8.666, de 1993.

8.30 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

8.30.1 Nao havendo quitacao das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do
contrato.

8.30.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

8.30.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da contratada.

8.31 O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e
para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as
verbas rescisérias.

8.32 Em atendimento ao item 2.1 do Anexo XII-F da IN n.° 05/2017 do SEGES/MP, os custos
nao renovaveis e amortizados no primeiro ano da contratacdo deverao ser eliminados como
condicao para a renovacao de acordo com as seguintes disposicoes:

8.32.1 Consideram-se custos nao renovaveis aqueles itens da planilha de formacdo de
precos que ja& foram pagos e amortizados no primeiro ano de contratacdo, de forma que
enseja sua exclusao da planilha de custo e formacao de precos. Entre os itens que se
enquadram nesta situacdo estdo aqueles pertencentes ao mdodulo "Custo de reposicao do
profissional ausente", quando nao forem comprovadas pela Contratada a sua utilizacdo no
momento da prorrogacao contratual, com excecdo das férias do repositor que serd
considerado nao renovavel somente no ultimo ano de contrato, o Aviso Prévio Indenizado e
sua incidéncia quando nao utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no servico,
com excecao dos materiais de limpeza;

8.32.2 Os itens de uniforme ndo se enquadram como custos ndo renovaveis (sao custos
fixos). Devido ao desgaste natural das pecas que compde o seu conjunto com o seu
constante uso, com excecdo do cracha, que nao terd seu custo renovavel e deverd ser
substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a
vigéncia da contratagao;

8.32.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencao, serd possivel
negociacao para reducdo do seu valor na planilha de custo cujo montante seja compativel
com o custo da manutencgdo do respectivo equipamento/material;

8.32.4 A substituicdo de materiais/equipamentos e a consequente renovagao de seu custo
na planilha somente serd possivel nos casos de equipamentos/materiais que possuem prazo
de validade, cuja renovacdo do custo deste item na planilha serd realizada no ano em que
vencer a sua validade; ou nos casos que a danificacdo do equipamento/material seja em
razao do seu efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do profissional contratado
pela empresa, razdo pela qual os custos da sua substituicdo serd de responsabilidade da



Contratada.

8.32.5 As situacOes citadas nos subitens anteriores, sempre que necessario, serdo
verificadas pelo setor de contratos junto ao respectivo servidor responséavel pela fiscalizacdo
do servico que deverd, durante a execucdo contratual, registrar em relatério préprio as
ocorréncias que impactem na atividade do servico contratado;

8.33 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de
1993.

8.34 Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos ou em razao de dispensa de
empregado vinculado a execucao contratual, a Contratada deverd entregar no prazo de 5
(cinco) dias a seguinte documentacao pertinente a cada trabalhador:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicao previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
dispensado; e

d) Atestados de Saude Ocupacional (ASO) demissionais dos empregados dispensados.

8.35 0Os documentos necessdrios a comprovacdao do cumprimento das obrigacdes sociais,
trabalhistas e previdencidrias poderao ser apresentadas em original ou por qualquer
processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.
8.36 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo
VIIl da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicAdvel no que for pertinente a
contratacao.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como, o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

9.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

9.1.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao
trabalhista;

9.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no edital e seus anexos;

9.1.6 Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
Contratada, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

9.1.7 Fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como, das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes,



até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.1.8.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
usuario;

9.1.8.2 Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

9.1.8.3 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdao e em
relacao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

9.1.8.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de
didrias e passagens.

9.1.9 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.9.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-satide, quando for devido;

9.1.9.2 O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.1.10 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato.

9.1.11 Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdvel por igual periodo, apds a
extingdo ou rescisdao do contrato.

9.1.12 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

9.1.13 Realizar avaliacOes peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;
9.1.14 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;
9.1.15 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdérios de inspecdes
técnicas 9.1.16 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 59, da Lei n? 8.666, de 1993.

9.1.17 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacoes,
apresentem condicées adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

9.2 OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.2.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificada neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

9.2.2 Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo efetivo, em comissao ou funcdo de confianca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010 e Acérddo TCU n.°
353/2014;

9.2.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;



9.2.4 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

9.2.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.2.6 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

9.2.7 Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso;

9.2.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados pelos empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.2.9 Nos servicos de limpeza, utilizar sempre placa sinalizadora indicando “PISO
MOLHADO"”, quando da aplicacao de produtos que possam deixar o piso escorregadio;

9.2.10 Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico do Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao fiscal do contrato;

9.2.11 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacao dos
servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
9.2.11.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, saldrio,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso;

9.2.11.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.2.11.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos;

9.2.11.4 Declaracdao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.11.5 Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacao do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.12 Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte.

9.2.13 Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsdavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddées que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.2.14 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as
demais previstas na legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade
a Contratante;

9.2.14.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicoes



contidas em Acordos, Dissidios ou Convencbes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios.

9.2.15 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a Contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento.

9.2.16 Autorizar a Administracao Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como, das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis:

9.2.16.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracao (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como, das contribuicbes
sociais e FGTS decorrentes.

9.2.17 Autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato o
aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores da Contratada, bem como, de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao, conforme
disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n? 5, de 2017, os quais somente
serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes
estabelecidas no § 12 do art. 19-A, da referida norma.

9.2.18 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.2.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

9.2.20 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

9.2.21 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.21.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.2.21.2 Viabilizar a emisséo do Cartdo Cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

9.2.21.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,



quando disponivel.

9.2.22 Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracao, para
representa-la na execucado do contrato;

9.2.23 Deter instalacdes, aparelhnamento e pessoal técnico adequado e disponiveis para a
realizacdao do objeto da licitacao:

9.2.23.1 A empresa contratada deverd instalar escritério em municipio ou regido
metropolitana onde sera realizado o servico, observando o seguinte:

9.2.23.2 entregar na fase licitatéria, em conformidade com o modelo constante no ANEXO VI
deste Edital, declaracao de que instalard escritério no municipio onde serd realizado o
servico ou em regiao metropolitana, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissao e demissdo dos funcionarios;
9.2.24 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

9.2.25 Oferecer denuncia a autoridade mdaxima do 6rgédo em casos de ingeréncia
administrativas, praticadas por servidores deste instituto no ambito do contrato.

9.2.26 Fornecer, sempre que solicitados pelo Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Contratante:

9.2.26.1 A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagao do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

9.2.26.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracdo poderda efetuar o pagamento
das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.
9.2.26.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.27 Entregar, junto com a Nota fiscal/Fatura do respectivo més de execugao dos servigos,
comprovantes de pagamento do Plano de Assisténcia a Salude, Odontolégico e de Seguro de
Vida dos empregados terceirizados, quando houver previsdo destes beneficios em
Convencao Coletiva;

9.2.28 Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do
trabalho de menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.29 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdao e qualificacdao exigidas na licitacao;

9.2.30 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.2.31 Nao interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

9.2.32 Nao beneficiar-se da condicao de optante do Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;
9.2.33 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao obrigatéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do art.
17, Xll, art. 30, § 12, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006:

9.2.33.1 Para efeito de comprovacao da comunicacao, a Contratada deverd apresentar cépia



do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdao de mao de
obra, até o Ultimo dia do més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacao.

9.2.34 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993;

9.2.35 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.2.36 Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.2.37 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessdrio a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

9.2.38 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.2.1 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.2 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para anélise e aprovacdo, qualquer
mudanca no método de execucao do servico que fuja das especificacdes constantes deste
Termo de Referéncia.

9.2.3  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

9.2.4 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.2.5 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.2.6 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacao anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

9.2.6.1 O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.
9.2.6.1 Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente
item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracao de
negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

9.2.6.1 Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

9.2.7 Sujeitar-se a retencao da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes
a 1 (um) més de servicos, por ocasidao do encerramento da prestacdao dos servicos
contratados, podendo a Administracdao Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao:

a) Do pagamento das respectivas verbas rescisdrias; ou

b) Da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdao de servicos, nos termos
do art. 64, paragrafo Unico, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 05/2017.



9.2.1 Registrar e controlar junto a Administracao por meio de controle de ponto eletronico, a
partir de equipamento biométrico fornecido pela CONTRATADA, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como, as ocorréncias dos postos em que estiver prestando
Seus servicos;

9.2.1.1 A Inclusdo dos empregados terceirizados no controle de ponto eletrénico devera ser
realizada no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir do inicio da execucao dos servicos
contratados e sempre que houver substituicao ou inclusdao de novo empregado no servico.
9.2.1 Apresentar laudo pericial, quando se fizer necessario, elaborado por médico ou
engenheiro do trabalho, devidamente registrado no Ministério do Trabalho, que defina o
pagamento de insalubridade aos seus funciondrios que prestam servico de limpeza e
conservacao a Contratante, conforme Acérdao TCU n.° 727/2009 - Plenério.

9.2.2 As empresas contratadas deverao adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na
execucao dos servicos, quando couber:

| - Use produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacoes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il - Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto
n2 48.138, de 8 de outubro de 2003;

I - Observe a Resolucdo CONAMA n¢ 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
ao0s equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV - Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a V - Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucao contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducdo de producdao de residuos sdlidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

VI - Realize a separacdo dos residuos recicldveis descartados pelos érgaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006;
VII - Respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos; e

VIl - Preveja a destinacao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolucao CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999.

10 CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993, e da Lei n®
10.520, de 2002, a Contratada que:

10.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacao;

10.1.2 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

10.1.3 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

10.1.4 Comportar-se de modo inidéneo; ou

10.1.5 Cometer fraude fiscal;

10.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem prejuizo da
aplicacdo de sancao pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

10.2.1 Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social exigiveis até o momento da apresentacao da fatura;

10.2.2 Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio- alimentacao
no dia fixado.

10.3 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar



a CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.3.1 Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

10.3.2 Multa de:

10.3.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo
com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecucao total da obrigacao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;
10.3.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

10.3.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;

10.3.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.3.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasiao de prorrogacao), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

10.3.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si.

10.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

10.3.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com
o0 consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.3.4.1 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem
25.1 deste Termo de Referéncia.

10.3.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3.6  As sancdes previstas nos subitens 21.3.1, 21.3.3, 21.3.4 e 21.3.5 poderao ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

10.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU |CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Ui |fwW|IN|F

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

INFRACAO
ITEM|DESCRICAO GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesao corporal ou|05
consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais|04
por dia e por unidade de atendimento;

Manter funciondrio sem qualificacdo para
3 executar o0s  servicos  contratados, por|03
empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizacao, por servico e por dia;

02

Retirar funciondrios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do| 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seqguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario| 01
e por dia;

Cumprir determinacao formal ou instrucdo
7 complementar do 6rgao fiscalizador, por| 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do| 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas,
apés reincidéncia formalmente notificada pelo
érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10 Indicar e manter durante a execucao do contrato 01
0s prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 |lconforme previsto na relacao de obrigacoes da| 01
CONTRATADA

Realizar pagamento do salario, do vale-
transporte e do auxilio-alimentacao no dia fixado

12 03

10.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV, da Lei n? 8.666, de 1993, a
Contratada que:

10.5.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

10.5.3 Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se
0 procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e, subsidiariamente, a Lei n® 9.784, de



1999;

10.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Uniao, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.8 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 05
(cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

10.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unidao ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

10.10 A autoridade competente, na aplicacao das sancées, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativa da pena, bem como, o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade;

10.11 As penalidades sao obrigatoriamente registradas no SICAF.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situacdes previstas nos incisos | a
Xll e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

11.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666, de 1993

11.2 Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1 Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 Indenizacbes e multas.

11.5 O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderad dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis
(art. 89, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6 Quando da rescisao, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem gque ocorra a interrupcao
do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacao que rege
a matéria; e

11.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8 Na hipdétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE poderd ainda:



11.9.1 nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislacao que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10 O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PERMISSOES

12.1 E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao
Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de Julho de 2020.

12.1.1 A cessao de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo, dependera de
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo
de que a cessiondria nao se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.1.2 A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execucao do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administracao, sem prejuizo da utilizagao de institutos
tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n® 5, de
2017, caso aplicaveis.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666,
de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n.° 05, de 2017.

13.2 A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos e
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas
na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicbes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cdédigo de
Defesa do Consumidor - e normas de principios gerais dos contratos.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1 Incumbird a Contratante providenciar a publicacao deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 E eleito o Foro da Secéo Judiciaria da Bahia - Justica Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela
conciliacao, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas)



vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes e
por duas testemunhas.

Salvador/BA, 29 de Novembro de 2021.

Aécio José Arauljo Passos Duarte
Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI
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ANEXO Il — EDITAL N¢ 106/2021

42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 07/2021 DE PRESTAGCAO DE SERVIGO CONTINUO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS Ne 07/2021, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO — REITORIA E A EMPRESA
HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVA GAO EIRELI

A Unido, por intermédio doInstituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano — Reitoria, com sede naRua do Rouxinol, 115, Bairro
do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJsob o n° 10.724.903/0001-79, neste ato representado pelo Magnifico
Reitor Sr. Aécio José Araujo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 26/04/2022 publicado no DOU de 27/04/2022, inscrito no CPF n®
44.760.612.572, portador da Carteira de Idenfidade n® 04.281.330-10, expedida pela SSP/BA doravante denominado CONTRATANTE, e a
empresa Higiclean Tecnologia em Higienizacdo e Conservagao Eirelj inscrita no CNPJMF sob o n® 14.768.911/0001-78, sediado na Av. Séo
Rafael, n® 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas 905/906, Bairro: Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP 41.830- 050, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Adelino Costa Ferreira Junior, portador da Carteira de Idertidade n® 071.017.740-20, expedida
pelo(a) SSP-BA, e CPF n® 808.110.195-00, tendo em vista o que consta no Processo n? 23327.252534.2021-75 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018
e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n® 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Apostiamento decorrente do Pregdo
n? 05/2021, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento serd a Acréscimo de Posto de Trabalho e Renovacéo de Contrato.

1.2. Este Termo Aditivo vincula-se ao edital do pregéo, identificado no predmbulo, e & proposta vencedora, independente de transcrigao:
1.3. Objeto da contratagdo com valores atualizados de acordo, ao 62 Termo de Apostilamento:

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

Resumo para Emisséao de Notas Fiscais - Antes dos Acréscimos dos Postos de Trabalho

Cargo Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual

Assistente de Rotinas Administrativas 7 R$ 4.003,96 R$ 28.027,72 R$ 336.332,64

Auxiliar Técnico Operagional 1 R$ 5.096,66  |R$5.096,66  |R$ 61.159,92




Copeiro 1 R$3.430,35 |[R$3.430,35  |[R$ 41.164,20
Eletricista I 1 R$6.148,76  |R$6.148,76  |R$ 73.785,12
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.870,13 R$ 4.870,13 R$ 58.441,56
Designer Gréfico (ndo utiliza o vale
transporte) 1 R$ 8.568,04 R$ 8.568,04 R$ 102.816,48
Recepcionista ll 5 R$3.819,70  |[R$ 19.098,50  |[R$ 229.182,00
"Motorlsta D 4 R$5.708,65  |R$22.834,60 |[R$274.015,20
Area Interna: 1.550 m?
- Banheiros: 90 m? -
Area Externa: 930 m? -
Esquadria face
Interna/Externa: 360 m?
— Quant. Indicativa de |[R$ 4.871,88 R$ 9.743,76 R$ 116.925,12
Postos:
Servente — Reitoria
2
Area Interna: 2.400 m2
- Banheiros: 35 m? -
Area Externa: 12 m? -
Esquadria face
Interna/Externa: 820 m?
R$ 5.133,.68 R$ 10.267,36 R$ 123.208,32

Servente — CR 2 de Julho

— Quant. Indicativa

de Postos:




Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m? -
Area Externa: 1.160 m?
- Esquadria face
Interna/Externa: 375 m?

- Fachada
Servente — TCU Envidragada: 540 m? — R$ 6.946,27 R$ 6.946,27 R$ 83.355,24
Quant.Indicativa de

Postos:
1
Diarias 485 R$ 287,00 R$ 139.195,00
QUANTIDADE DE POSTOS 26 R$ 125.319,15|| R$ 1.639.580,80

2.1. O valor total mensal é de R$ 125.319,15 ( Cento e vinte e cinco mil, trezentos e dezenove reais e quinze centavos) .

3. CLAUSULA TERCEIRA — ACRESCIMO DE POSTO DE TRABALHO

Cargo Quantidade Valor Mensal

Servente — Reitoria 01 R$ 4.871,88

Motorista D 01 R$ 5.708,65 Acréscimo de
Valor Total do Acréscimo Mensal R$ 10.580,53 7,74%
Valor Total do Acréscimo Anual R$ 126.966,36

Valor Total do Contrato apds os Acréscimos |[R$ 1.766.547,16

3.1. Foi acrescido 02 (dois) postos de trabalho dos Cargos de : 01 de Servente/Reitoria e 01 de Motorista Rodoviario D, perfazendo
7,74% (sete ponto setenta e quatro) por cento, no valor mensal total de R$ 10.580,53 (Dez mil, quinhentos e oitenta reais e cinquenta e

trés centavos);

3.2. O valor total mensal passara de R$ 125.319,15 (Cento e vinte e cinco mil, trezentos e dezenove reais e quinze centavos) para R$
135.612,68 (Cento e trinta e cinco mil, seiscentos e doze reais e sessenta e oito centavos) a partir do més de Agosto de 2023
(conforme inicio da data de contratacéo);

3.3. O valor total anual da contratagdo de R$ 1.639.580,80 (Hum milhdo, seiscentos e trinta e nove mil, quinhentos e oitenta reais e
oitenta centavos) para R$ 1.766.547,16 (Hum milhdo, setecentos e sessenta e seis mil, quinhentos e quarenta e sete reais e
dezesseis centavos);

3.4. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

PARAGRAFO UNICO: O valor total deste Termo Aditivo com os acréscimos serd de R$ 1.766.547,16 (Hum milhdo, setecentos e
sessenta e seis mil, quinhentos e quarenta e sete reais e dezesseis centavos).

Resumo para Emissao de Notas Fiscais - Apds os Acréscimos dos Postos de Trabalho

Cargo Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual

Assistente de Rotinas Administrativas 7 R$ 4.003,96 R$ 28.027,72 R$ 336.332,64




Auxiliar Técnico Operacional 1 R$ 5.096,66 R$ 5.096,66 R$ 61.159,92

Copeiro 1 R$ 3.430,35 R$ 3.430,35 R$ 41.164,20
Eletricista || 1 R$ 6.148,76 R$ 6.148,76 R$ 73.785,12
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.870,13 R$ 4.870,13 R$ 58.441,56

Designer Gréfico (ndo utiliza o vale

transporte) 1 R$8.568,04  [R$8.568,04  [R$ 102.816,48

Recepcionista Il 5 R$ 3.819,70 R$ 19.098,50 R$ 229.182,00

Motorista D R$ 5.708,65 R$ 28.543,25  |R$ 342.519,00
(4+1)=5

Area Interna: 1.550 m?
- Banheiros: 90 m? -
Area Externa: 930 m? -
Esquadria face

Interna/Externa: 360 m?
— Quant. Indicativa de

R$ 4.871,88 R$ 14.615,64 R$ 175.387,68
Postos:

Servente — Reitoria 2

(2+1)=3

Area Interna: 2.400 m?
- Banheiros: 35 m? -
Area Externa: 12 m? -
Esquadria face

Interna/Externa: 820 m?

o R$ 5.133,.68 R$ 10.267,36 R$ 123.208,32
— Quant. Indicativa

de Postos:

Servente — CR 2 de Julho




Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m? -
Area Externa: 1.160 m?
- Esquadria face

Interna/Externa: 375 m?

- Fachada
Servente — TCU Envidragada: 540 m2 — R$ 6.946,27 R$ 6.946,27 R$ 83.355,24
Quant.Indicativa de
Postos:
1
Diarias 485 R$ 287,00 R$ 139.195,00
IQUANTIDADE DE POSTOS 28 R$ 135.612,68|| R$ 1.766.547,16
Emissao de Notas Fiscais
jan/2023 fev/2023 || mar/2023 abr/2023 || mai/2023 jun/2023 jul2023 | ago/2023 set/2023 out/2023 || nov/2023 |, oo s

106.244,13|[106.244,13|106.244,13|[125.319,15|[125.319,15/{125.319,15|(125.319,15(|135.612,68|[135.612,68|135.612,68|[135.612,68||135.6 12,68

R$ 1.627.352,16 + 139.195,00 (diarias) = 1.766.547,16

PARAGRAFO UNICO: A partir da competéncia do més de Agosto/2023 (conforme inicio da data de contratacdo) a nota fiscal mensal passara
para R$ 135.612,68 (Cento e trinta e cinco mil, seiscentos e doze reais e sessenta e oito centavos).

Historico do Contrato

Percentual
Percentual do
Valor Anual .
da Acréscimo
R$ Supresséo
c’/O
R$

Contrato Inicial 1.243.278,53
12 Termo de Apostilamento — Reajuste dos Administrativos 1.280.195,76
2° Termo de Apostilamento — Reajuste dos Motoristas 1.296.418,80
12 Termo Aditivo — Supresséo e Acréscimo de Posto de Trabalho 1.320.675,68 1,89% 1,98%
2° Termo Aditivo — Revisdo de Pregos, Acréscimo de Diarias e

~ 1.299.967,02 4,00%
Renovagéo do Contrato
32 Termo de Apostilamento — Reajuste dos Precos das Diarias 1.325.813,60 . .
42 Termo de Apostilamento — Reajuste do Administrativo e dos Motoristas 1.334.911,32
5° Termo de Apostilamento — Reajuste do Administrativo e dos Motoristas 1.474.106,32
32 Termo Aditivo - Reajuste de Pregos e Acréscimo de Posto de Trabalho 1.639.580,80 0,80%
6° Termo de Apostilamento — Retificagdo dos Pregos Mensais 1.639.580,80
42 Termo Aditivo — Acréscimo de Postos de Trabalho e Renovagédo do

1.766.547,16 7,74%
Contrato
Total da Supressao e Acréscimo em % 1,89% 14,52%

4. CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia do Termo de Contrato € aquele fixado no edital, e ndo sera alterada por este Termo Aditivo, com inicio na data
de 02/12/2023 e encerramento em 01/12/2024, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:



4.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada; 4.1.2 Seja juntado relatério que
discorra sobre a execugéo do contrato, com informacdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.1.3 Seja juntada jusfificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagao do servico;

4.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo; 4.1.5 Haja manifestacéao
expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao; 4.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais
de habilitacdo. 4.2 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacédo contratual.

4.3 A prorrogagéao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

4.4 A renovagao do contrato estara condicionada a retirada dos custos ndo renovaveis e amortizados no primeiro ano da contratagéo, de
acordo com as seguintes disposicoes:

4.4.1 Consideram-se custos ndo renovaveis aqueles itens da planilha de formagdo de precos que ja foram pagos e amortizados no
primeiro ano de contratagéo, de forma que enseja sua exclusdo da planilha de custo e formagdo de precos. Entre os itens que se
enquadram nesta situacdo estdo aqueles pertencentes ao médulo "Custo de reposi¢éo do profissional ausente” quando ndo forem
comprovadas a sua utilizagéo pela Contratada no momento da prorrogagéo contratual, o Aviso Prévio Indenizado e sua incidéncia
quando néo utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no servigo;

4.4.2 Os itens de uniforme nédo se enquadram como custos ndo renovaveis (so custos fixos), devido ao desgaste natural das pegas que
compde o0 seu conjunto com o seu constante uso, com excegdo do cracha, que ndo tera seu custo renovavel e devera ser substituido as
expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a vigéncia da contratagéo;

4.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencéo, sera possivel negociagdo para redugdo do seu valor na
planilha de custo cujo montante seja compativel com o custo da manuten¢do do respectivo equipamento/material; A substituicdo de
materiais/equipamentos e a consequente renovagdo de seu custo na planilha somente sera possivel nos casos de
equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos que a danificagdo do equipamento/material seja em razao do seu
efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do profissional contratado pela empresa, razdo pela qual os custos da sua
substituigdo sera de responsabilidade da Contratada.

4.4.4 As situacdes citadas nesta clausula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo setor de contratos junto ao respectivo servidor
responsavel pela fiscalizagao do servico que devera, durante a execucao contratual, registrar em relatério préprio as ocorréncias que
impactem nas atividades do servico contratado;

5 CLAUSULA QUINTA- DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratacéo estdo programadas em dotagao orgamentaria propria, prevista no Orcamento da Unido,
para o Exercicio de 2023, na Classificagdo abaixo:

Gestédo/Unidade: 26404 / 158129

Fonte: 1000000000 // 1444000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029
Elemento de Despesa:339000

P1: L20RLPO1FIJ

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA — RATIFICAGAO E REAJUSTE
6.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato e assegurado o Direito de Reajuste dos Precos.
7. CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520,
de 2002, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo
de Defesa do Consumidor — e normas de principios gerais dos contratos. 8.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. E eleito o Foro da Secao Judiciaria da Bahia — Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93. Para firmeza e validade do
pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 01 via pelo Slstema Suap, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contratantes e por duas testemunhas.

Salvador/BA, 08 de Agosto de 2023.



Aécio José Arauljo Passos Duarte
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior
Higiclean Tecnologia em Higienizagao e Conservagao Eireli

Testemunhas

1. 2.
NOME
SIAPE

Documento assinado eletronicamente por:

s Claudia de Almeida Rivas Alonso, CHEFE - FG1 - RET-CCONV, em 16/08/2023 20:02:05.
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s Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR(A) - CD1 - RET, em 14/08/2023 12:29:27.

s :Adelino Costa Ferreira Junior, : Adelino Costa Ferreira Junior - 252105 - Administrador - Higiclean Tecnologia em Higienizacao e Conservacao Eireli (14768911000178) , em
14/08/2023 11:26:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 470576
Cadigo de Autenticacdo: e1d2671a37




Ministério da Educacao
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Reitoria
Fone: (71) 3186-0001

ANEXO III - EDITAL N° 106/2021

QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 07/2021 DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM
DISPONIBILIZAGCAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS N° 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - REITORIA
E A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO EIRELIi

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria, com sede naRuado
Rouxinol, 115, Bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJ sob o n® 10.724.903/0001-79, neste ato
representado pelo Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Araiijo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 26/04/2022 publicado no DOU
de 27/04/2022, inscrito no CPF n°® 44.760.612.572, portador da Carteira de Idenfidade n® 04.281.330-10, expedida pela SSP/BA
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Higiclean Tecnologia em Higienizacdo e Conservacao Eireli, inscrita no
CNPJIMF sob o n° 14.768.911/0001-78, sediado na Av. S&o Rafael, n® 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas 905/906, Bairro: S&o
Marcos, Salvador/BA, CEP 41.830- 050, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Adelino Costa Ferreira
Janior, portador da Carteira de Identidade n°® 071.017.740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF n°® 808.110.195-00, tendo em vista o
que consta no Processo n°® 23327.252534.2021-75 e em observancia as disposicées da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n© 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normafiva SEGES/MP n° 5, de
26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Apostilamento,, decorrente do Pregdo n® 05/2021, mediante as cldusulas
e condigBes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento sdo os Reajustes dos Vale transportes do Apoio Administrativo e Servicos Gerais (exceto Design
Grafico) de 04 de Junho de 2022 a 31 de Dezembro de 2022, conforme Portaria 8.299 de 03/06/2022 do Municipio de Salvador/Bahia

1.2. Os Reajustes das Diarias de 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022 no valor de R$ 246,51 (duzentos e quarenta e seis
reais e cinquenta e um centavo) conforme planilha de custos, perfazendo o valor total de R$ 279,61 (duzentos e setenta e nove reais e sessenta e
um centavo) conforme a CCT SINFRETE/SINDIFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022;

1.3. Os Reajustes dos Motoristas Rodoviario D de 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022 . conforme a CCT
SINFRETE/SINDIFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022,, para atender as necessidades da Reitoria deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia Baiano, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do edital;

1.4. Este Termo de Apostilamento vincula-se ao edital do pregdo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora, independente de

transcrigdo:

1.5. Objeto da contratag&o com valores atualizados de acordo, ao 4° Termo de Apostllamento por conta dos reajustes anteriores de Salarios dos

Motoristas, Didrias e Beneficios do Apoio Administrativo e Servigos Gerais:

Tabela I:
Valor
. Cargo : Total Valor Total Valor Total
item Cat/ser 9 Quantidade .
Unitario Mensal R$ Anual R$
R$




Assistente de

R$
Rotinas Administrativas 4 3.561.94 R$ 14.247,76 |R$ 170.973,12
5380 . '
Auxiliar R$
Técnico Operacional 1 4.531 39 R$ 4.531,39 |R$ 54.376,68
5380 . !
14397 Copeiro R$
P 1 R$ 3.137,95 |R$ 37.655,4
3.137,95
14354 Eletricista 11 R$
1 R$ 5.525,88 ||R$ 66.310,56
5.525,88
R$
Encarregado de Apoio 1 4.329 39 R$ 4.329,39 |[R$ 51.952,68
5380 : !
. - R$
5380 Designer Grafico 1 R$ 7.835,52 |[R$ 94.026,24
7.835,52
- R$
8729 Recepcionista III 5 R$16.955,00 [R$ 203.460,00
3.391,00
15009 Motorista D R$
4 R$ 21.567,60 |R$ 258.811,20
5.391,90
Area Interna: 1.550
m2 - Banheiros: 90
m?2 - Area Externa:
930 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
360 m?2
R$
- Quant. Indicativa 4.029.51 R$ 8.059,02 |[R$ 96.708,24
de '
Postos:
9 25194 Servente - Reitoria
2
Area Interna: 2.400
m2 - Banheiros: 35
m?2 - Area Externa:
12 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
820 m2 R$
R$ 8.492,08 |R$ 101.904,96
o 4.246,04
— Quant. Indicativa
de Postos:
10 25194 Servente - CR 2 de Julho




Servente - TCU

11 25194

Area Interna: 790 m2
- Banheiros: 45 m2 -
Area Externa: 1.160
m?2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375

m?2

- Fachada
Envidragada: 540 m?2
- Quant.Indicativa de

Postos:

R$
5.745,22

R$ 5.745,22

R$

68.942,64

12 21849 Diaria

485

R$
267,24

R$

129.611,40

QUANTIDADE DE
POSTOS

23

Valor
total

R$

100.240,05 R$ 1.429.578,42

1.6. O valor total mensal é de R$ 100.240,05 (Cem mil, duzentos e quarenta reais e cinco centavos) a partir de 02 de Dezembro de

2022.

1.7. O valor total anual da contratagdo é de 1.429.578,42 (Um milh&o, quatrocentos e vinte e nove milquinhentos e setenta e oito reais e quarenta

e dois centavos)a partir de 02 de Dezembro de 2022.

1.8 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive

tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PREGO E DA REPACTUAGAO

Tabela II:
Diferenca
Diferenca
Valor Diferenga mensal
mensal para 07
Valor (Total \Valor Total ||mensal (apoio|para 04 de 04/06
- meses de
Total ||Unitario Valor Total ||Mensal ladministrativo|meses de
. Unitario Mensal |reajustado |le motorista) |01/09 a
Cargo Quantidade reajustadol " ista) / 31/12/22(apoio
antes do antes do (R lexceto Design|[31/12/22
. . L ) ladministrativo)
Reajuste | reajuste R$ Grafico R$ (motorista) N
R$ R$ ¢
Assistente de R$ R$ R$
Rotinas Administrativas 4 3.561,94 [|3.586,96 |[14.247,76 R$ 14.347,84R$ 100,08 f[------ R$ 700,56
Auxiliar R$ R$
Técnico Operacional 1 4.531.39 |.556.41 R$ 4.531,39|R$ 4.556,41 |[R$ 25,02  ||------- R$ 175,14
n R R
Copeiro 1 $ $ R$ 3.137,95|R$ 3.163,66 |[R$ 25,71  ||------- R$ 179,97
3.137,95 |[3.163,66
L. R R
Eletricista IT 1 $ $ R$ 5.525,88|R$ 5.550,87 |R$ 24,99  [------- R$ 174,93
5.525,88 ||5.550,87
R$ R$
Encarregado de Apoio 1 4.329 39 |l4.354 40 R$ 4.329,39|R$ 4.354,40 |[R$ 25,01  |}------- R$ 175,07
Designer Gréfico (ndo
utiliza o vale R$
A | A (R (R R$ 7.835,52 |[------=  [le-mme [l
transporte) 7.835,52




Recepcionista III

R$

3.391,00

R$
3.415,98

R$16.955,00(R$ 17.079,90]

R$124,90

R$ 874,30

*Motorista D
(01/09/2022 a
31/12/2022)

03 meses

R$

5.391,90

R$
5.693,76

R$
21.567,60

R$ 22.775,04

R$ 1.207,44

R$
4.829,76

Servente - Reitoria

Area Interna: 1.550
m?2 - Banheiros: 90
m2 - Area Externa:
930 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
360 m2

— Quant. Indicativa
de

Postos:

R$

3.995,76

R$
4.022,89

R$ 7.991,52

R$ 8.045,78

R$ 54,26

R$ 379,82

Servente - CR 2 de Julho

Area Interna: 2.400
m?2 - Banheiros: 35
m2 - Area Externa:
12 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
820 m?2

— Quant. Indicativa

de Postos:

R$

4.210,47

R$
4.239,06

R$ 8.420,94

R$ 8.478,12

R$ 57,18

R$ 400,26

Servente - TCU

Area Interna: 790 m2
- Banheiros: 45 m2 -
Area Externa: 1.160
m2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375

m2

- Fachada
Envidragada: 540 m2
- Quant.Indicativa de

Postos:

R$

5.697,10

R$
5.735,79

R$ 5.697,10

R$ 5.735,79

R$ 38,69

R$ 270,83

Diarias

R$ 267,24

[Total de Diarias

R$

129.611,40

QUANTIDADE DE
POSTOS

23

100.240,05

101.923,33

1.683,28

4.829,76

3.330,88

2.1. DO REAJUSTE MENSAL DAS DIARIAS

Tabela III:




Valor da Diaria Valor Mensal das

Valor da L.
Mensal Diaria Mensal Diferencga Diarias de 01/05/2022
Item Quantidade , a31/12/2022
antes do ap?s ° Mensal (diferenca mensal x 4
reajuste reajuste meses)
2Diarias 485 R$ 267,24 R$ 279,61 R$ 12,37 R$ 49,48

2.1.1. O valor mensal das Diarias é de R$ 267,24 (duzentos e sessenta e sete reais e vinte e quatro centavos) passara a partir de01
de Setembro de 2022 passara para R$ 279,61 (duzentos e setenta e nove reais e sessenta e um centavo), de acordo planilha
de custos, conforme o reajuste da CCT SINFRETE/SINDFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022

2.2 DO REAJUSTE ANUAL DAS DIARIAS

Tabela IV:
Valor total das Diaria  Valor total das Diaria Diferenca Anual do
total das Diarias
. antes do reajuste apoés o reajuste
Item Quantidade (valor antes do
267,24 x Quantidade (279,61 x Quantidade reajuste-valor apés
anual das Diarias) anual das Diarias) reajuste)
Diérias 485 R$ 129.611,40 R$ 135.610,85 R$ 5.999,45

2.2.1. O valor anual total das Diarias é de R$ 129.611.40 (Cento e vinte e nove mil, seiscentos e onze reais e quarenta centavos),
passara a partir de 01 de Setembro de 2022 para R$ 135.610,85 (Cento e trinta e cinco mil, seiscentos e dez reais e oitenta
e cinco centavos) de acordo planilha de custos, conforme o reajuste da CCT SINFRETE/SINDFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022.

2.3. DO VALOR RETROATIVO MENSAL DAS DIARIAS

Tabela V:
Diferenca Anual do total das Valor total das Diarias
Diarias
Item Quantidade 01/09/2022 a 31/12/2022
(valor antes do reajuste-valor
apés reajuste) (R$ 5.999,45 /12 x 4 meses)
Total das Diérias 485 R$ 5.999,45 R$ 1.999,82

Resumo dos Reajustes

Tabela VI:
Diferenca mensal para
. Diferenca mensal para
Motoristas Rodoviario D Diferenca do total das
para 04 meses do Apoio Administrativo Diarias para 04 meses
Item

(01/09/2022 a para 07 meses

(01/09/2022 a

31/12/2022) (04/06/2022 a
30/08/2022)
31/12/2022)
Apoio Administrativo R$ 3.330,88
Motorista R$ 4.829,76
Diérias 1.999,82
Valor total R$ 4.829,76 R$ 3.330,88 R$ 1.999,82

Valor total da Repactuacgdo
R$ 10.160,45

2.2 O valor total da repactuagdo serd R$ 10.160,45 (Dez mil, cento e sessenta reais e quarenta e cinco centavos) para o periodo de07
(sete) meses, de 04 de Junho de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos_Cargos de Apoio administrativo e Servicos Gerais (exceto
Design Grafico) de R$ 3.330,88 (Trés mil, trezentos e trinta reais e oitenta e oito centavos); R$ .829,76 ( Quatro mil, oitocentos e
vinte e nove reais e setenta e seis centavos) para 04 (quatro) meses de 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022do
Cargo de Motorista Rodovidrio D e R$ 1.999,82 (Um mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta e dois centavos) das Diaria para
04 (quatro meses) para 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

2.3.1 DA EMISSAO DE NOTAS FISCAIS



2.3.1.1. A empresa devera emitir 01 (uma) Nota Fiscal no valor deR$ 8.160,34 (Qito mil,cento e sessenta reais e trinta e guatro
centavos), referente ao periodo de 07 (sete) meses de 04 de Junho de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos Cargos de Apoio
administrativo e Servicos Gerais (exceto Design grafico) de R$ R$ 3.330,88 (Trés mil, trezentos e trinta reais e oitenta e oito
centavos) e para o periodo de 04 (quatro) meses de 01 de Setembro de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos Cargo de Motorista
Rodoviario D de 4.829,76 ( Quatro mil e oitocentos e vinte e nove reais e setenta e seis centavos)

2.3.1.2. A empresa devera emitir 01 (uma) Nota Fiscal no valor deR$ 1.999.82 (Um mil, novecentos e noventa e nove reais e oitenta
e dois centavos) para o periodo de 01 de Maio de 2022 a 30 de Agosto de 2022.dos reajuste das Diarias.

PARAGRAFO UNICO: Serdo 02 (duas) notas fiscais no valor total de R$ 10.160,45 (Dez mil,cento e sessenta reais e quarenta e
cinco centavos) , conforme discriminagdes acima.

Tabela VII:
Valor \Valor Valor Anual (Valor Anual
L L Valor Mensal(|Valor Mensal ,
Unitario Unitario , Antes da Apos a
X , Antes da ApoOs a . .
tem Reajustes ||Antes da Apos a . . _[[Repactuagdo||Repactuagdo
. . |[Repactuagao||Repactuagao
Repactuagdo|[Repactuagao RS (C) D) R$ R$
R$ (A) R$ (B) (E=Cx12) (F=Dx12)
Vale
transporte
Apoio R$ R$ R$ R$ R$ R$
Administrativol|(exceto 46.333,84 [46.461,54 |[78.859,21 ||79.148,29 |(946.310,52 (|949.779,48
Design
Grafico)
Salério
. R$ R$ R$ R$
Motorista Val R$ 5.391,90(5.693,76
ale 21.567,60 |22.775,04 (258.811,20 (|273.300,48
transporte
Tabela VIII:
Valor total do Valor total do
Valor mensal do Valor mensal do Contrato Contrato
Contrato Contrato
antes apos

antes da Repactuagdo apds a Repactuagdo
da Repactuagdo + Didrias ( R$ da Repactuagdo + Diarias (R$

129;611,40 135.610,85)
® (an (III=I x 12 meses + IV=II x 12 meses +
Diarias) Diarias)
R$ 100.240,05 R$ 101.923,33 R$ 1.429.578,42 R$ 1.564.189,27

2.4. O valor total mensal passara de R$ 100.240,05 (Cem mil, duzentos e quarenta reais e cinco centavos) para R$ 101.923,33
(Cento e um mil, novecentos e vinte e trés reais e trinta e trés centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

2.5 O valor total anual da contratagdo de R$ 1.429.578,42 (Um milhdo, quatrocentos e vinte e nove mil, quinhentos e setenta e oito
reais e quarenta e dois centavos) ) para R$ 1.564.109,27 (Um milhdo, quinhentos e sessenta e quatro mil, cento e nove reais
e vinte e sete centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

2.6 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

Historico do Contrato

Tabela IX:
Percentual pgcentyal
Valor Anual da do
~ Acréscimo
R$ Supressao
0,
R$ )
Contrato Inicial 1.243.278,53

10 Termo de Apostilamento - reajuste dos Administrativos 1.280.195,76



20 Termo de Apostilamento — Reajuste 1 dos Motoristas 1.296.418,80

10 Termo Aditivo — Supressdo e Acréscimo 1.320.675,68 1,89% 1,98%
20 Termo Aditivo — Revisdo de Precos, Acréscimo de Didrias e
N 1.299.967,02 4,00%
Renovagao do Contrato
30 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Pregos das Didrias 1.325.813,60
40 Termo de Apostilamento — Reajuste do Administrativo e dos
. 1.429.578,42
Motoristas
50 Termo de Apostilamento — Reajuste do Administrativo e dos
) 1.694.800,67
Motoristas
Total da Supressio e Acréscimo em % 1,89% 5,98%
Resumo para Emissao de Notas Fiscais - Valor reajustado
Tabela X:
dez/2022 jan/2023 fev/2023 mar/2023 abr/2023 mai/2023 jun/2023 jul/2023 ago/2023 set/2023 out/2023 nov/2023

101.923,33‘101.923,33|101.923,33 ‘101.923,33|101.923,33 101.923,33(|101.923,33(|101.923,33||101.923,33 101.923,33|101.923,33|101.923,33

Total R$ 1.429.578,42 + 135.610,85 (diarias) = 1.564.189,27

PARAGRAFO UNICO: A partir da competéncia do més de Dezembro/2022 a nota fiscal mensal passard paraR$ 101.923,33 (cento
e um mil, novecentos e vinte e trés reais e trinta e trés centavos).

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é aquele fixado no edital, e ndo serd alterada por este Termo Aditivo, com inicio na data
de 02/12/2022 e encerramento em 01/12/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.°
05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

3.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

3.1.2 Seja juntado relatdério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

3.1.3 Seja juntada jusfificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

3.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

3.1.5 Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo;

3.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

3.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

3.3 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragédo de termo aditivo.

3.4 A renovagdo do contrato estard condicionada a retirada dos custos ndo renovaveis e amortizados no primeiro ano da contratagdo,
de acordo com as seguintes disposigdes:

3.4.1 Consideram-se custos ndo renovaveis aqueles itens da planilha de formagdo de pregos que ja foram pagos e amortizados no
primeiro ano de contratagdo, de forma que enseja sua exclusdo da planilha de custo e formagdo de pregos. Entre os itens que se
enquadram nesta situagdo estdo aqueles pertencentes ao modulo "Custo de reposigdo do profissional ausente" quando ndo forem
comprovadas a sua utilizagdo pela Contratada no momento da prorrogagdo contratual, o Aviso Prévio Indenizado e sua incidéncia
quando ndo utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no servigo;

3.4.2 Os itens de uniforme ndo se enquadram como custos ndo renovaveis (sdo custos fixos), devido ao desgaste natural das pecas
que comp8e o seu conjunto com o seu constante uso, com excegdo do crachd, que ndo terd seu custo renovavel e deverad ser
substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a vigéncia da contratagdo;

3.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutengdo, serd possivel negociagdo para redugdo do seu valor na
planilha de custo cujo montante seja compativel com o custo da manutengdo do respectivo equipamento/material; A substituicdo de
materiais/equipamentos e a consequente renovagdo de seu custo na planilha somente serd possivel nos casos de
equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos que a danificagdo do equipamento/material seja em razdo do
seu efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do profissional contratado pela empresa, razdo pela qual os custos da sua
substituigdo sera de responsabilidade da Contratada.

3.4.4 As situagOes citadas nesta cldusula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo setor de contratos junto ao respectivo
servidor responsavel pela fiscalizagdo do servico que deverd, durante a execugdo contratual, registrar em relatério préprio as
ocorréncias que impactem nas atividades do servigo contratado;

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no Orcamento da Unido,
para o Exercicio de 2022, na Classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26404 / 158129
Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029



Elemento de Despesa: 339037
PI: L20RLPO1FIJ

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO E REAJUSTE
5.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato e assegurado o Direito de Reajuste dos Precos.
6. CLAUSULA SEXTA- DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520,
de 2002, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor — e normas de principios gerais dos contratos.

7. CLAUSULA SETIMA - FORO

7.1. E eleito o Foro da Secdo Judiciaria da Bahia - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93. Para firmeza e validade do
pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 01 via pelo Slstema Suap, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Salvador/BA, 28 de Dezembro de 2022.

Aécio José Araijo Passos Duarte
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior
Higiclean Tecnologia em Higienizagdo e Conservacao Eireli

Testemunhas

1. 2.
NOME
SIAPE

Documento assinado eletronicamente por:
= Edilson dos Santos Piedade, COORDENADOR - FG1 - RET-CGS, em 04/01/2023 15:28:36.
s Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET, em 30/12/2022 08:46:19.

s : Adelino Costa Ferreira Junior, : Adelino Costa Ferreira Junior - 252105 - Administrador - Higiclean Tecnologia em Higienizacao e Conservacao Eireli
(14768911000178), em 29/12/2022 08:10:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/10/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo 378714
Verificador: 34cd44f9a0
Cédigo de

Autenticagdo:



Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Reitoria
Fone: (71) 3186-0001

ANEXO Il - EDITAL N2 106/2021

QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 07/2021 DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM
DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

QUINTO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS N2 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO - REITORIA E
A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVA CAO EIRELIi

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria com sede na Rua do
Rouxinol, 115, Bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJ sob o n2 10.724.903/0001-79, neste ato
representado pelo Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Aratujo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 26/04/2022 publicado no DOU
de 27/04/2022, inscrito no CPF n? 44.760.612.572, portador da Carteira de Idenfidade n2 04.281.330-10, expedida pela SSP/BA
doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Higiclean Tecnologia em Higienizacdo e Conservacao Eireli, inscrita no
CNPJMF sob o n? 14.768.911/0001-78, sediado na Av. Sdo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas 905/906, Bairro: Sdo Marcos,
Salvador/BA, CEP 41.830- 050, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Adelino Costa Ferreira Junior,
portador da Carteira de Identidade n® 071.017.740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF n? 808.110.195-00, tendo em vista o que
consta no Processo n2 23327.252534.2021-75 e em observancia as disposi¢des da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n?
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normafiva SEGES/MP n® 5, de 26 de
maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Apostilamento,, decorrente do Pregdo n® 05/2021, mediante as cldusulas e
condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento sdo osReajustes dos Vale transportes do Apoio Administrativo e Servicos Gerais (exceto Design
Grafico) de 04 de Junho de 2022 a 31 de Dezembro de 2022, conforme Portaria 8.299 de 03/06/2022 do Municipio de Salvador/Bahia

1.2. Os Reajustes das Diarias de 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022 no valor de R$ 246,51 (duzentos e quarenta e seis
reais e cinquenta e um centavo) conforme planilha de custos, perfazendo o valor total de R$ 287,00 (duzentos e oitenta e sete reais)) conforme
a CCT SINFRETE/SINDIFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022;

1.3. OsReajustes dos Motoristas Rodovidario D de 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022, conforme a CCT
SINFRETE/SINDIFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022,, para atender as necessidades da Reitoria deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Tecnologia Baiano, que serao prestados nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do edital;

1.4. Este Termo de Apostilamento vincula-se ao edital do pregdo, identificado no preambulo, e a proposta vencedora, independente de

transcricao:

1.5. Objeto da contratacdo com valores atualizados de acordo, ao42 Termo de Apostllamento por conta dos reajustes anteriores de Salarios

dos Motoristas, Diarias e Beneficios do Apoio Administrativo e Servigos Gerais:

Tabela I:
Valor
i Cargo . Total Valor Total Valor Total Anua
item Cat/ser 9 Quantidade o
Unitario Mensal R$ R$
R$




Assistente de

R$
1 Rotinas Administrativas 4 3.561.94 R$ 14.247,76 |R$ 170.973,12
5380 ’ !
Auxiliar R$
PP ! 1 R$ 4.531,39 R$ 54.376,68
Técnico Operacional ' ’
5 5380 4.531,39
3 14397 Copeiro RS
p 1 R$ 3.137,95 R$ 37.655,4
3.137,95
4 14354 Eletricista Il R$
1 R$ 5.525,88 R$ 66.310,56
5.525,88
R$
Encarregado de Apoio 1 4.329.39 R$ 4.329,39 R$ 51.952,68
5 5380 ’ !
. e R$
6 5380 Designer Grafico 1 R$ 7.850,37 R$ 94.204,44
7.850,37
- R$
7 8729 Recepcionista Il 5 R$16.955,00 R$ 203.460,00
3.391,00
8 15009 Motorista D R$
4 R$ 21.567,60 |R$ 258.811,20
5.391,90
Area Interna:
1.550 m? -
Banheiros: 90 m?
- Area Externa:
930 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
360 m? R$
R$ 8.059,02 R$ 96.708,24
4.029,51
- Quant.
Indicativa de
9 25194 Servente - Reitoria Postos:
2
Area Interna:
2.400 m? -
Banheiros: 35 m?
- Area Externa:
12 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
R
820 m* s R$ 8.492,08 |[R$ 101.904,96
4.246,04
- Quant.
Indicativa
de Postos:
10 25194 Servente - CR 2 de Julho




11 25194

Servente - TCU

Area Interna:
790 m2 -
Banheiros: 45 m?
- Area Externa:
1.160 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
375 m?

- Fachada
Envidracada:
540 m? -
Quant.Indicativa

de Postos:

5.745,22

R$
R$ 5.745,22

R$ 68.942,64

12 21849

Diaria

485

R$ 267,24

R$ 129.611,40

QUANTIDADE DE

POSTOS

23

Valor
total

R$ 92.404,53 pg 1,334.911,32

1.6. O valor total mensal é de R$ 92.404,53 (Noventa e dois mil, quatrocentos e quatro reais e cinquenta e trés reais centavos) a
partir de 02 de Dezembro de 2022.

1.7. O valor total anual da contratacdo é de 1.334.911,32 (Um milhdo, trezentos e trinta e quatro mil, novecentos e onze reais e trinta
e dois centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

1.8 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO E DA REPACTUACAO

Tabela II:
Diferenca )
Diferenca mensal Piferenca
I
\Valor Total < mensal para 07
I IValor Total |[mensal (apoio|jpara 04
Unitario meses de
Valor Total Valor Total ||ensal administrativo|meses de 0a/06
o a
Cargo . Unitario  |reajustado]| Mensal (reajustado [le motorista) [01/09 a
Quantidade 31/12/22(apoio
antes do antes do |gg lexceto Design|31/12/22 dministrati
Reajuste R$ |[R$ reajuste R$ Grafico R$ (motorista) administrativo)
R
R$ $
Assistente de R$ R$
Rotinas Administrativas 4 R$ 3.561,94 68346 |14.247 76 R$ 14.733,84|[R$ 486,08  |f------ R$ 3.402,56
Auxiliar RS
Técnico Operacional 1 R$ 4.531,39 4.685.92 R$ 4.531,39 [[R$ 4.685,92 |[R$ 154,53  |}------- R$ 1.081,71
Copeiro R$
P 1 R$ 3.137,95 R$ 3.137,95|[R$ 3.155,49 (R$ 17,54  [f------ R$ 122,78
3.155,49
Eletricista Il R$
1 R$ 5.525,88 R$ 5.525,88 |[R$ 5.656,43 |R$ 130,55  |}------- R$ 913,85
5.656,43
R$
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.329,39 4.478.04 R$ 4.329,39|R$ 4.478,04 |R$ 148,65  [[------ R$ 1.040,55
Designer Gréfico (n&o
utiliza o vale 1 R$ 7.850,37 R$ 7.850,37 |}
transporte)
Recepcionista Il R$
P 5 R$ 3.391,00 351437 R$16.955,00[R$ 17.571,85|R$ 616,85  |}------- R$ 4.317,95




*Motorista D
(01/09/2022 a
31/12/2022)

03 meses

R$ 5.391,90

R$
5.707,62

R$

21.567,60

R$ 22.830,48|

R$ 1.262,88

R$

5.051,52

Servente - Reitoria

Area Interna:
1.550 m? -
Banheiros: 90 m?
- Area Externa:
930 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa:
360 m?

- Quant.

Indicativa de

Postos:

R$ 3.995,76

R$
4.569,04

R$ 7.991,52

R$ 9.138,08

R$ 1.146,56

R$ 8.025,92

Servente - CR 2 de Julho

Area Interna:
2.400 m2 -
Banheiros: 35 m?
- Area Externa:
12 m?-
Esquadria face
Interna/Externa:
820 m?

- Quant.
Indicativa

de Postos:

R$ 4.210,47

R$
4.814,57

R$ 8.420,94

R$ 9.629,14

R$ 1.208,20

R$ 8.457,40

Servente - TCU

Area Interna:
790 m2 -
Banheiros: 45 m?
- Area Externa:
1.160 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
375 m?

- Fachada
Envidracada:
540 m? -
Quant.Indicativa

de Postos:

R$ 5.697,10

R$
6.514,49

R$ 5.697,10

R$ 6.514,49

R$ 817,39

R$ 5.721,73

Diarias

R$ 287,00

[Total de Diarias

R$ 139.195,00

QUANTIDADE DE
POSTOS

92.404,53

106.244,13

5.989,23

5.051,52

33.084,45

2.1. DO REAJUSTE MENSAL DAS DIARIAS

Tabela IlI:




Valor da Diaria Valor Mensal das

Valor da Diarias de 01/09/2022
Mensal Diaria Mensal Diferenca
Item Quantidade . a 31/12/2022
apods o Mensal )
antes do . (diferenca mensal x 4
reajuste reajuste meses)
Diérias 485 R$ 267,24 R$ 287,00 R$ 19,76 R$ 79,04

2.1.1. O valor mensal das Diarias é de R$ 267,24 (duzentos e sessenta e sete reais e vinte e quatro centavos) passara a partir de 01
de Setembro de 2022 passard para R$ 287,00 (duzentos e oitenta e sete reais), de acordo planilha de custos, conforme o
reajuste da CCT SINFRETE/SINDFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022

2.2 DO REAJUSTE ANUAL DAS DIARIAS

Tabela IV:
Valor total das Diaria  Valor total das Diaria Diferenca Anual do
total das Diarias
. antes do reajuste apos o reajuste
Item Quantidade (valor antes do
267,24 x Quantidade (287,00 x Quantidade reajuste-valor apés
anual das Diarias) anual das Diarias) reajuste)
Diarias 485 R$ 129.611,40 R$ 139.195,00 R$ 9.583,60

2.2.1. O valor anual total das Didrias é de R$ 129.611.40 (Cento e vinte e nove mil, seiscentos e onze reais e quarenta centavos),
passard a partir de 01 de Setembro de 2022 para R$ 139.195,00 (Cento e trinta e nove mil, cento e noventa e cinco
centavos) de acordo planilha de custos, conforme o reajuste da CCT SINFRETE/SINDFRETUR 2022/2023 de 18/05/2022.

2.3. DO VALOR RETROATIVO MENSAL DAS DIARIAS

Tabela V:
Diferenca Anual do total das Valor total das Diarias
Diarias
Item Quantidade 01/09/2022 a 31/12/2022
(valor antes do reajuste-valor
apés reajuste) (R$ 9.583,60 /12 x 4 meses)
Total das Diarias 485 R$ 9.583,60 R$ 3.194,53
Resumo dos Reajustes
Tabela VI:
Diferenca mensal para
Diferenca mensal para Diferenca do total das
Motoristas Rodoviario D
Diarias para 04 meses
Item para 04 meses (01/09/2022 (o Apoio Administrativo
a 31/12/2022) para 07 meses (01/09/2022 a
(04/06/2022 a 31/12/2022) 30/08/2022)
Apoio Administrativo R$ 33.084,45
Motorista R$ 5.051,52
Diarias 3.194,53
Valor total R$ 5.051,52 R$ 33.084,45 R$ 3.194,53

Valor total da Repactuacao

R$ 41.330,50

2.2 O valor total da repactuagao serd R$ 38.335,79 (Trinta e oito mil, trezentos e trinta e cinco mil e setenta e nove centavos) para
o periodo de 07 (sete) meses, de 04 de Junho de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos_Cargos de Apoio administrativo e Servicos
Gerais (exceto Design Gréfico) de R$ 33.084,45 (Trinta e trés mil, oitenta e quatro reais e quarenta e cinco centavos); R$ 5.051,52 (
Cinco mil, cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos) para 04 (quatro) meses de 01 de Setembro de 2022 a 31 de
Dezembro de 2022 do Cargo de Motorista Rodovidrio D e R$ 3.194,53 (Trés mil, cento e noventa e quatro reais e cinquenta e trés
centavos) das Didrias para 04 (quatro meses) para 01 de Setembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022.

2.3.1 DA EMISSAO DE NOTAS FISCAIS



2.3.1.1. A empresa deverd emitir 01 (uma) Nota Fiscal no valor de R$ 38.135,97 (Trinta e oito mil, cento e trinta e cinco reais e
noventa e sete centavos), referente ao periodo de 07 (sete) meses de 04 de Junho de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos _Cargos de
Apoio administrativo e Servicos Gerais (exceto Design grafico) de R$ 33.084,45 (Trinta e trés mil, oitenta e quatro reais e quarenta e
cinco centavos) e para o periodo de 04 (quatro) meses de 01 de Setembro de 2022 a 31 de dezembro de 2022 dos Cargo de Motorista
Rodovidrio D de R$ 5.051,52 (Cinco mil, cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos)

2.3.1.2. A empresa devera emitir 01 (uma) Nota Fiscal no valor de R$ 3.194,53 (Trés mil, cento e noventa e quatro reais e cinquenta e
trés centavos) para o periodo de 01 de Maio de 2022 a 30 de Agosto de 2022.dos reajuste das Didrias.

PARAGRAFO UNICO: Serdo 02 (duas) notas fiscais no valor total de R$ 41.330,50 (Quarenta e um mil, trezentos e trinta reais
e cinquenta centavos) , conforme discriminagdes acima.

Tabela VII:
Valor Valor Valor Anual
. . Valor Mensal|Valor Mensal Valor Anual
Unitario Unitario ) Antes da ,
. | Antes da Apds a . |Apos a
tem Reajustes [|Antes da Apos a N . |Repactuacao .
. . [Repactuacao||Repactuacao Repactuagao
Repactuagaol|Repactuacao R$
R$ (C) (D) R$ (F=Dx12)
R$ (A) R$ (B) (E=Cx12)
Vale
transporte
Apoio R$ R$ R$ R$ R$ R$
Administrativof(exceto  46.333,84 [46.779,43 |70.836,93 ||83.413,65 |850.043,16 [1.000.963,80
Design
Gréfico)
Salério
) R$ R$ R$ R$
Motorista R$ 5.391,90 |R$ 5.707,62
Vale 21.567,60 22.830,48 258.811,20 ||273.965,76
transporte
Tabela VIII:
Valor total do
Valor total do
Valor mensal do Valor mensal do Contrato
Contrato Contrato Contrato
apos
antes da Repactuacdo  apds a Repactuagao antes
N . da Repactuagdo + Didrias (R$
da Repactuacao + Didrias ( R$
139.195,00)
129;611,40
® (m . IV=Il x 12 meses +
(lllI=1 x 12 meses + Diarias) .
Diarias)
R$ 92.404,53 R$ 106.244,13 R$ 1.334.911,32 R$ 1.474.106,32

2.4. O valor total mensal passara de R$ 92.404,53 (Noventa e dois mil, quatrocentos e quatro reais e cinquenta e trés reais centavos)
para R$ 106.244,13 (Cento e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais e treze centavos) a partir de 02 de Dezembro
de 2022.

2.5 O valor total anual da contratagao de R$ 1.334.911,32 (Um milhdo, trezentos e trinta e quatro mil, novecentos e onze reais e trinta
e dois centavos) para R$ 1.474.106,32 (Um milhao, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e seis reais e trinta e dois
centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

2.6 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucédo do objeto, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

Histérico do Contrato

Tabela IX:

Percentual pqrcentyal
Valor Anual da do.
R Supressdo Acréscimo

R$ %



Contrato Inicial

12 Termo de Apostilamento - reajuste dos Administrativos

22 Termo de Apostilamento - Reajuste 1 dos Motoristas

12 Termo Aditivo - Supresséo e Acréscimo

22 Termo Aditivo - Revisdo de Precos, Acréscimo de Didrias e
Renovagdo do Contrato

32 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Precos das Diarias

49 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos

Motoristas

52 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos

Motoristas

Total da Supressao e Acréscimo em %

Tabela X:

1.243.278,53
1.280.195,76
1.296.418,80

1.320.675,68 1,89%

1.299.967,02

1.325.813,60

1.334.911,32

1.474.106,32

1,89%

1,98%

4,00%

5,98%

Resumo para Emissao de Notas Fiscais - Valor reajustado

\Valor Total
Unitario \Valor Total
Cargo Quantidade Mensal R$ Valor Total Anual
R$ R$
Assistente de
Rotinas Administrativas 4 R$ 3.683,46 |R$ 14.733,84 R$ 176.806,08
Auxiliar Técnico Operacional 1 R$ 4.685,92  |R$ 4.685,92 R$ 56.231,04
Copeiro 1 R$ 3.155,49 R$ 3.155,49 R$ 37.865,88
Eletricista Il 1 R$ 5.656,43  |[R$ 5.656,43 R$ 67.877,16
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.478,04 R$ 4.478,04 R$ 53.736,48
Designer Gréfico (ndo utiliza o
vale transporte) 1 R$ 7.850,37 ||R$ 7.850,37 R$ 94.204,44
Recepcionista Il 5 R$ 3.514,37 |[R$ 17.571,85 R$ 210.862,20
*Motorista D (01/09/2022 a
31/12/2022)
4 R$ 5.707,62  |[R$ 22.830,48 R$ 273.965,76

03 meses




Area Interna: 1.550
m? - Banheiros: 90
m? - Area Externa:
930 m? - Esquadria
face
Interna/Externa:
360 m?
R$ 4.569,04 R$ 9.138,08 R$ 109.656,96
- Quant. Indicativa
de
Postos:
Servente - Reitoria
2
Area Interna: 2.400
m?2 - Banheiros: 35
m? - Area Externa:
12 m? - Esquadria
face
Interna/Externa:
820 m? R$ 4.814,57  |[R$ 9.629,14 R$ 115.549,68
- Quant. Indicativa
de Postos:
Servente - CR 2 de Julho
2
Area Interna: 790
m? - Banheiros: 45
m? - Area Externa:
1.160 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
375 m?
Servente - TCU - Fachada R$ 6.514,49  |R$ 6.514,49 R$ 78.173,88
Envidracada: 540
mZ —-
Quant.Indicativa
de Postos:
1
Diarias L | | R$ 139.195,00
[Total de Digrias || -
QUANTIDADE DE POSTOS 23 |l - R$ 106.244,13
R$ 1.474.106,32
Tabela XI:
dez/2022 jan/2023 fev/2023 mar/2023 abr/2023 mai/2023 jun/2023 jul/2023 ago/2023 set/2023 out/2023 nov/2023
106.244,13(|106.244,13(|106.244,13(|106.244,13(|106.244,13|[106.244,13|[106.244,13|[106.244,13|[106.244,13|(106.244,13|[106.244,13|(106.244,13
R$ 1.334.911,32 + 139.195,00 (didrias) =1.474.106,32

Total
PARAGRAFO UNICO: A partir da competéncia do més de Dezembro/2022 a nota fiscal mensal passara para R$ 106.244,13 (cento



e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais ei treze centavos).

Ressalva: Considerar esse Termo de Apostilamento para emissdo das notas fiscaisa partir da Competéncia de
Dezembro/2022, tendo em vista que foi retificado os valores das Diarias e por conseguinte ajustada também na Planilha
de Custos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é aquele fixado no edital, e ndo seré alterada por este Termo Aditivo, com inicio na data
de 02/12/2022 e encerramento em 01/12/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.¢
05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

3.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

3.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

3.1.3 Seja juntada jusfificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagéo do servigo;

3.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

3.1.5 Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

3.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

3.2 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

3.3 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

3.4 A renovacao do contrato estard condicionada a retirada dos custos nao renovaveis e amortizados no primeiro ano da contratacao,
de acordo com as seguintes disposicdes:

3.4.1 Consideram-se custos ndo renovaveis aqueles itens da planilha de formagéo de precos que ja foram pagos e amortizados no
primeiro ano de contratacao, de forma que enseja sua exclusdo da planilha de custo e formagao de precos. Entre os itens que se
enquadram nesta situacao estdo aqueles pertencentes ao mdédulo "Custo de reposicao do profissional ausente" quando nao forem
comprovadas a sua utilizagdo pela Contratada no momento da prorrogagao contratual, o Aviso Prévio Indenizado e sua incidéncia
quando ndo utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no servico;

3.4.2 Os itens de uniforme ndo se enquadram como custos ndo renovaveis (sdo custos fixos), devido ao desgaste natural das pecas
que compde 0 seu conjunto com o seu constante uso, com excecdo do crachd, que ndo terd seu custo renovavel e deverd ser
substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a vigéncia da contratacao;

3.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencdo, serd possivel negociacdo para reducdo do seu valor na
planilha de custo cujo montante seja compativel com o custo da manutencdo do respectivo equipamento/material; A substituicao de
materiais/equipamentos e a consequente renovacdo de seu custo na planilha somente serd possivel nos casos de
equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos que a danificacdo do equipamento/material seja em razao do
seu efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do profissional contratado pela empresa, razdo pela qual os custos da sua
substituicdo serd de responsabilidade da Contratada.

3.4.4 As situacbes citadas nesta clausula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo setor de contratos junto ao respectivo
servidor responsavel pela fiscalizacdo do servico que deverd, durante a execucdo contratual, registrar em relatério préprio as
ocorréncias que impactem nas atividades do servico contratado;

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotagcdo orcamentaria prépria, prevista no Orcamento da
Unido, para o Exercicio de 2023, na Classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26404 / 158129

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029
Elemento de Despesa: 339037

Pl: L2ORLPO1FIJ

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - RATIFICAGAO E REAJUSTE
5.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato e assegurado o Direito de Reajuste dos Pregos.
6. CLAUSULA SEXTA- DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520,
de 2002, e demais normas federais aplicadveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor - e normas de principios gerais dos contratos.

7. CLAUSULA SETIMA - FORO

7.1. E eleito o Foro da Sec&o Judiciaria da Bahia - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de



Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagao, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93. Para firmeza e validade do
pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 01 via pelo Slstema Suap, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Salvador/BA, 24 de Janeiro de 2023.

Aécio José Araujo Passos Duarte
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior
Higiclean Tecnologia em Higienizacdo e Conservacao Eireli

Testemunhas

1. 2.
NOME
SIAPE

Documento assinado eletronicamente por:

s Claudia de Almeida Rivas Alonso, CHEFE - FG1 - RET-CCONV em 30/01/2023 15:10:56.

s Mirella Pereira de Souza Marinho, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 30/01/2023 15:09:36.
s Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET, em 26/01/2023 09:47:37.

s : Adelino Costa Ferreira Junior, : Adelino Costa Ferreira Junior - 252105 - Administrador - Higiclean Tecnologia em Higienizacao e Conservacao Eireli
(14768911000178), em 25/01/2023 09:58:15.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/01/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 399743

Cédigo de 078c8b25c5
Autenticacdo:




Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Reitoria
Fone: (71) 3186-0001

ANEXO III - EDITAL N° 106/2021

6° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 07/2021 DE PRESTAGAO DE SERVIGCO CONTINUO COM
DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

6° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS N° 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO -
REITORIA E A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO EIRELIi

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria, com sede na Rua do
Rouxinol, 115, Bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJ sob o n® 10.724.903/0001-79, neste
ato representado pelo Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Araijo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 26/04/2022 publicado
no DOU de 27/04/2022, inscrito no CPF n® 44.760.612.572, portador da Carteira de Idenfidade n° 04.281.330-10, expedida
pela SSP/BA doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Higiclean Tecnologia em Higienizacdao e Conservagao
Eireli, inscrita no CNPJMF sob o n® 14.768.911/0001-78, sediado na Av. Sdo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas
905/906, Bairro: Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP 41.830- 050, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. Adelino Costa Ferreira Junior, portador da Carteira de Identidade n® 071.017.740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF
n° 808.110.195-00, tendo em vista o que consta no Processo n°® 23327.252534.2021-75 e em observancia as disposicdes
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n®© 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de
Apostiamento decorrente do Pregdo n° 05/2021, mediante as clausulas e condicGes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento sera a Retificagdo do Valor Mensal dos Pregos, conforme a Conveng&o Coletiva BAO00030/2023
de 24/01/2023.

1.2. Para os Cargos de Motorista Rodoviario D, ocorreu reajuste no Seguro de Vida.
1.3. Este Termo Aditivo vincula-se ao edital do pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independente de transcrigdo:

1.4. Objeto da contratagdo com valores atualizados de acordo, ao 3° Termo Aditivo por conta dos reajustes anteriores de Salarios dos
Motoristas, Diarias e Beneficios do Apoio Administrativo e Servigos Gerais:

2. CLAUSULA SEGUNDA - PREGO

Resumo para Emissdo de Notas Fiscais

Tabela I:
Cargo ) Valor
Quantidade L \Valor Mensal Valor Anual
Unitario
Assistente de R$
Rotinas Administrativas 7 4.003,96 R$ 28.027,72 R$ 336.332,64
. ’




Auxiliar Técnico Operacional

R$

1 R$ 4.685,92 R$ 61.159,92
5.096,66
Copeiro R$
1 R$ 3.155,49 R$ 41.164,20
3.430,35
Eletricista II R$
1 R$ 5.656,43 R$ 73.785,12
6.148,76
R$
Encarregado de Apoio 1 4870 13 R$ 4.478,04 R$ 58.441,56
Designer Gréfico (ndo utiliza o vale R$
transporte) 1 5.568.04 R$ 7.850,37 R$ 102.816,48
Recepcionista III R$
5 R$ 17.571,85 R$ 229.182,00
3.819,70
*Motorista D 4 RS R$ 22.830,48 |R$ 274.015,20
5.708,65 ! !

Servente - Reitoria

Area Interna: 1.550 m2
- Banheiros: 90 m2 -
Area Externa: 930 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa: 360

m2
— Quant. Indicativa de

Postos:

R$
4.871,88

R$ 9.138,08

R$ 116.925,12

Servente — CR 2 de Julho

Area Interna: 2.400 m2
- Banheiros: 35 m2 -
Area Externa: 12 m2 -

Esquadria face
Interna/Externa: 820

m?2

— Quant. Indicativa
de Postos:

R$
5.133,.68

R$ 9.629,14

R$ 123.208,32




Servente - TCU

Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m2 - Area
Externa: 1.160 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa: 375

- Fachada Envidragada:
540 m2 -
Quant.Indicativa de

Postos:

m?2
R$
6.946,27

R$ 6.514,49

R$ 83.355,24

Diarias

485

R$ 287,00

R$ 139.195,00

QUANTIDADE DE POSTOS

26

R$
119.825,01

R$
1.639.580,80

2. CLAUSULA SEGUNDA - RETIFICAGAO DO VALOR MENSAL DOS PREGCOS

Tabela I:

Resumo para Emissdo de Notas Fiscais - Valor atualizado

Cargo Quantidade \Valor Unitario (|Valor Mensal Valor Anual
Assistente de
Rotinas Administrativas 7 R$ 4.003,96 |R$ 28.027,72 |R$ 336.332,64
Auxiliar Técnico Operacional 1 R$ 5.096,66 |R$ 5.096,66 |[R$ 61.159,92
Copeiro 1 R$ 3.430,35 |R$ 3.430,35 |[R$ 41.164,20
Eletricista II 1 R$ 6.148,76 |R$ 6.148,76 |[R$ 73.785,12
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.870,13 |(R$ 4.870,13 |[R$ 58.441,56
Designer Gréfico (ndo utiliza o
vale transporte) 1 R$ 8.568,04 |R$ 8.568,04 |[R$ 102.816,48
Recepcionista III 5 R$ 3.819,70 |[R$ 19.098,50 |[R$ 229.182,00




*Motorista D 4 R$ 5.708,65 [R$ 22.834,60|[R$ 274.015,20

Area Interna: 1.550
m2 - Banheiros: 90 m?
- Area Externa: 930
m?2 - Esquadria face
Interna/Externa: 360

m?2

R$ 4.871,88 |[R$ 9.743,76 |R$ 116.925,12
— Quant. Indicativa de

Postos:

Servente - Reitoria

Area Interna: 2.400
m2 - Banheiros: 35 m?
- Area Externa: 12 m2
- Esquadria face
Interna/Externa: 820
mZ

R$ 5.133,.68 [|R$ 10.267,36 ||R$ 123.208,32
— Quant. Indicativa

de Postos:

Servente - CR 2 de Julho

Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m2 -
Area Externa: 1.160
m?2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375

m=2

Servente - TCU - Fachada R$ 6.946,27 ||R$ 6.946,27 |R$ 83.355,24
Envidragada: 540 m2

- Quant.Indicativa de

Postos:
1
Diarias 485 | R$ 287,00 R$ 139.195,00
R$ R$
QUANTIDADE DE POSTOS 26

125.319,15|| 1.639.580,80

Emissao de Notas Fiscais

jan/2023 fev/2023|| mar/2023 abr/2023 mai/2023

jun/2023 jul/2023 ago/2023 set/2023 out/2023 nov/2023 dez/2023

106.244,13“106.244,13“106.244,13”125.319,15”125.319,15”125.319,15“125.319,15“125.319,15“125.319,15“125.319,15“125.319,15“125.319,15




R$ 1.500.385,80 + 139.195,00 (diarias) = 1.639.580,80

PARAGRAFO UNICO: A partir da competéncia do més de Abril/2023 a nota fiscal mensal passard paraR$ 125.319,15
(Cento e vinte e cinco mil, trezentos e dezenove reais e quinze centavos)

Histérico do Contrato

Percentual

Percentual
Valor Anual da do
~ _ Acréscimo
R$ Supressao
0,
R$ Yo
Contrato Inicial 1.243.278,53

10 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Administrativos 1.280.195,76
20 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Motoristas 1.296.418,80

10 Termo Aditivo - Supressdo e Acréscimo de Posto de
1.320.675,68 1,89% 1,98%

Trabalho
20 Termo Aditivo — Revisdo de Pregos, Acréscimo de Diarias e
N 1.299.967,02 4,00%
Renovagao do Contrato
30 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Pregos das Didrias 1.325.813,60
40 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos
. 1.334.911,32 _
Motoristas
50 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos
. 1.474.106,32
Motoristas
30 Termo Aditivo - Reajuste de Precos e Acréscimo de Posto
1.639.580,80 0,80%
de Trabalho
Total da Supressao e Acréscimo em % 1,89% 6,78%

Salvador/BA, 05 de Junho de 2023.

Aécio José Araujo Passos Duarte
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior
Higiclean Tecnologia em Higienizagdo e Conservagao Eireli
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SIAPE
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ANEXO Il - EDITAL N© 106/2021

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO n2 07/2021 DE PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS N© 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO -
REITORIA E A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVA CAO EIRELIi

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria, com sede na
Ruado Rouxinol, 115, Bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJsob o n°
10.724.903/0001-79, neste ato representado pelo Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Araujo Passos Duarte, nomeado
pelo Decreto de 26/04/2022 publicado no DOU de 27/04/2022, inscrito no CPF n2 44.760.612.572, portador da Carteira
de Idenfidade n? 04.281.330-10, expedida pela SSP/BA doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Higiclean
Tecnologia em Higienizacao e Conservacao Eireli, inscrita no CNPJMF sob o n? 14.768.911/0001-78, sediado na Av.
Sao Rafael, n? 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas 905/906, Bairro: Sao Marcos, Salvador/BA, CEP 41.830- 050,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr. Adelino Costa Ferreira Junior, portador da
Carteira de Identidade n2 071.017.740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF n2 808.110.195-00, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23327.252534.2021-75 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucao
Normafiva SEGES/MP n? 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo,, decorrente do Pregao n®
05/2021, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é aRevisdao dos Precos, Acréscimo de Didrias e Renovacao do Contrato para atender
as necessidades da Reitoria deste Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do edital;

1.2. Para revisdo dos precos, conforme deciséo do Tribunal de Contas da Unido, conformeOFiCIO 11747/2022-TCU/Seproc do
Processo/SUAP: 23327.250951.2022-64;

1.3. Este Termo Aditivo vincula-se ao edital do pregéo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independente de

transcrigdo:

1.4. Objeto da contratacdo com valores atualizados de acordo, ao reajuste constante no 3 Termo de Apostilmanento e anterior ao

ajuste dos precgos dos servicos, por conta de decisao do Tribunal de Contas da Unido:

Valor Total Valor Total
) Cargo ) L. Valor Total ;
item Cat/ser 9 Quantidade Unitario Apés a
Mensal R$ .
R$ Repactuacao




Assistente de

Rotinas Administrativas R$
5380 4 R$ 3.658,40 R$ 175.603,20
14.633,60
Auxiliar
Técnico Operacional
2 5380 1 R$ 4.660,86|| R$ 4.660,86 R$ 55.930,32
3 14397 Copeiro 1 R$ 3.130,43|| R$ 3.130,43 R$ 37.565,16
4 14354 Eletricista Il 1 R$ 5.630,97 || R$ 5.630,97 R$ 67.571,64
Encarregado de Apoio 1
5 5380 R$ 4.452,98|[R$ 4.452,98]|[ R$ 53.435,76
6 5380 Designer Gréfico 1 R$ 7.850,37|[R$ 7.850,37|| R$ 94.204,44
R$
7 8729 Recepcionista Il 5 R$ 3.489,31 R$ 251.230,32
17.446,55
. R$
8 15009 Motorista D 4 R$ 4.687,47 R$ 224.998,56
18.749,88
Area Interna:
1.550 m? -
Banheiros: 90 m?
- Area Externa:
930 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa:
360 m?
- Quant.
Indicativa d R$ 4.451,44 || R$ 8.902,88|| R$ 106.834,56
9 25194 Servente - Reitoria ndicativa de
Postos: 2
Area Interna:
2.400 m? -
Banheiros: 35 m?
- Area Externa:
12 m?-
Esquadria face
Interna/Externa:
820 m?
- Quant.
Indicativa d R$ 4.690,65 || R$ 9.381,30|| R$ 112.575,60
10 25194 || Servente - CR2deJulho || "O'CeHVaCe

Postos: 2




Area Interna: 790
m? - Banheiros:
45 m? - Area
Externa: 1.160
m? - Esquadria
face
Interna/Externa:
375 m?

- Fachada
Envidracada:
540 m? - Quant.

11 25194 R$ 6.346,81 || R$ 6.346,81| R$ 76.161,72
Servente - TCU .
Indicativa de
Postos: 1
12 21849 Diaria 288 R$ 253,98 || RS 73.123.20
QUANTIDADE DE R$ R$
POSTOS 23 Valor total 102.538,55 , 5,5 4,3 60

1.5. O valor total mensal de R$ 102.538,55 (Cento e dois mil, quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos).

1.6. O valor total anual da contratacédo de R$ 1.325.813,60 (Um milhdo, trezentos e vinte mil, seiscentos e setenta e
cinco reais e sessenta e oito centavos).

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é aquele fixado no edital, e ndo serd alterada por este Termo Aditivo, com
inicio na data de 02/12/2022 e encerramento em 01/12/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto
no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacéo dos servicos tem natureza continuada;

2.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

2.1.3 Seja juntada jusfificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;
2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

2.1.5 Haja manifestagao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitag&o.

2.2 A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3 A prorrogagao de contrato deverd ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4 A renovacao do contrato estard condicionada a retirada dos custos ndo renovaveis e amortizados no primeiro ano da
contratacao, de acordo com as seguintes disposicoes:

2.4.1 Consideram-se custos nao renovaveis aqueles itens da planilha de formacao de precos que jad foram pagos e
amortizados no primeiro ano de contratagao, de forma que enseja sua exclusdao da planilha de custo e formacdo de
precos. Entre os itens que se enquadram nesta situacdo estao aqueles pertencentes ao médulo "Custo de reposicdo do
profissional ausente" quando nao forem comprovadas a sua utilizagdo pela Contratada no momento da prorrogacao
contratual, o Aviso Prévio Indenizado e sua incidéncia quando ndo utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no
servigo;

2.4.2 Os itens de uniforme nao se enquadram como custos ndo renovaveis (sdo custos fixos), devido ao desgaste natural
das pecas que compde o seu conjunto com o seu constante uso, com excecdo do cracha, que ndo terd seu custo
renovavel e deverd ser substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a
vigéncia da contratacao;

2.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencao, serd possivel negociacdo para reducdo do seu
valor na planilha de custo cujo montante seja compativel com o custo da manutencao do respectivo
equipamento/material; A substituicao de materiais/equipamentos e a consequente renovacao de seu custo na planilha
somente serd possivel nos casos de equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos que a
danificacdo do equipamento/material seja em razdo do seu efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do
profissional contratado pela empresa, razdo pela qual os custos da sua substituicdo serd de responsabilidade da
Contratada.

2.4.4 As situacbes citadas nesta cldusula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo setor de contratos junto ao
respectivo servidor responsavel pela fiscalizacdo do servico que deverd, durante a execucao contratual, registrar em
relatério préprio as ocorréncias que impactem nas atividades do servico contratado;



3. CLAUSULA TERCEIRA - REVISAO DOS PRECOS/PLANILHA DO TCU

Valor
Total Valor Total Valor Total
ota alor Tota
item Cat/ser Cargo Quantidade i Apés a
Unitario || Mensal R$
Repactuacdo
R$
Assistente de RS R$
1 Rotinas Administrativas 4 3.545.75(( 14.183,00 R$ 170.195,98
5380 ! ! : !
Auxiliar R$ R$
S ) 1 R$ 54.182,60
Técnico Operacional ’
5 5380 4.515,22 | 4.515,22
3 14397 Copeiro 1 R$ RS |lRs 37.455,81
3.121,32| 3.121,32 '
4 14354 Eletricista Il 1 R$ R$ RS 66.116,69
5.509,72| 5.509,72 '
R$ R$
Encarregado de Apoio 1 313.22 313.22 R$ 51.758,62
5 5380 4.313, 4.313,
6 5380 Designer Gréfico 1 R$ R$ R$ 93.826,35
7.818,86|| 7.818,86 '
7 8729 Recepcionista Il 5 R$ R$ R$ 202.490,48
3.374,84|(16.874,21 '
8 15009 Motorista D 4 R$ R$ R$ 238.409,39
4.966,86|[ 19.867,45 '
Area Interna:
1.550 m? -
Banheiros: 90 m?
- Area Externa:
930 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:
360 m? R$ R$
R$ 95.507,41
3.979,48| 7.958,95
- Quant.
Indicativa de
9 25194 Servente - Reitoria Postos:
2




Area Interna:
2.400 m2 -
Banheiros: 35 m2
- Area Externa:
12 m?-

Esquadria face
Interna/Externa:
820 m? RS RS R$ 100.639,61
4.193,32| 8.386,63
- Quant.
Indicativa

de Postos:
10 25194 Servente - CR 2 de Julho

Area Interna:
790 m? -
Banheiros: 45 m2
- Area Externa:
1.160 m? -
Esquadria face
Interna/Externa:

375 m?

R$ R$
Servente - TCU R$ 68.086,65
- Fachada 5.673,89| 5.673,89

Envidragada:
540 m? -
Quant.Indicativa

i 25194 de Postos:

R$
12 21849 Diari 288
idria 247,44 || R$ 71.263,37

QUANTIDADE DE 03 Valor R$  Rg
POSTOS total 98:222,47 3 349.932,96

3.1. O valor total mensal que era de R$ 102.538,55 (Cento e dois mil, quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos) reduzird para R$ 98.222,47 (Noventa e oito mil, duzentos e vinte e dois reais e quarenta e sete

centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

3.2. O valor total anual da contratacdo passarad de R$ 1.325.813,60 (Um milhdo, trezentos e vinte mil, seiscentos e
setenta e cinco reais e sessenta e oito centavos). reduzird para R$ 1.249.932,96 (Um milhado, duzentos e quarenta
e nove mil, novecentos e trinta e dois reais e noventa e seis centavos) a partir de 02 de Dezembro de 2022.

4. CLAUSULA QUARTA - DO ACRESCIMO DE DIARIAS

Valor do Contrato Total do Acréscimo Valor do Contrato Apd
alor do Contrato Apés o
das Diarias dos o P Percentual do
Atualizado Anterior Motoristas Acrescimo Acréscimo das Diarias
do Motoristas
ao Acréscimo
0 (i (1)
R$ 1.249.932,96 R$ 50.034,06 R$ 1.299.967,02 4,00%

4.1. Fica acrescido: 197 (cento e noventa e sete) Diarias no valor estimativo de R$ 50.034,06 ( cinquenta mil
trinta e quatro reais e seis centavos) equivalente a 4,00% (quatro) por cento.

Resumo Geral




Valor do Acréscimo Valor do Aditivo

R$ 50.064,06 R$ 1.299,967,02

PARAGRAFO UNICO: O valor de deste Termo Aditivo anual passard paraR$ 1.299.967,02 (um milhéo,
duzentos e noventa e nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e dois centavos).

Histdérico do Contrato

Percentual Percentual
Valor Anual da do
R Supressao Acréscimo
R$ %
Contrato Inicial 1.243.278,53
12 Termo de Apostilamento - reajuste dos Administrativos 1.280.195,76
29 Termo de Apostilamento - Reajuste 1 dos Motoristas 1.296.418,80
19 Termo Aditivo - Supressao e Acréscimo 1.320.675,68(1,89% 1,98%
29 Termo Aditivo - Revisdo de Precos, Acréscimo de Diarias e
Renovagao do Contrato 1.299.967.021 4,00%
Total da Supressdo e Acréscimo em % 1,89% |(5,98%

Resumo para Emissao de Notas Fiscais - Valor reajustado

dez/2022| jan/2023| fev/2023| mar/2023|| abr/2023| maiIZOZJ jun/2023||  jul/2023| agoIZOZJ setl202J out/2023] noleOZJ

08.222,47([98.222,47 [[98.222,47 (198.222,47 |98.222,47 |98.222,47 |(98.222,47 (198.222,47 |98.222,47 |98.222,47 |[98.222,47 (198.222,47

Total R$ 1.249.932,96 + 50.034,06 (diarias) = R$ 1.299.967,02

4.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5. CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria prépria, prevista no
Orcamento da Unido, para o Exercicio de 2022, na Classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26404 / 158129

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029
Elemento de Despesa: 339037

Pl: L20ORLPO1FI)

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza,
cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA - RATIFICAGCAO E REAJUSTE
6.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato e assegurado o Direito de Reajuste dos Precos.
7. CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei
n? 10.520, de 2002, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n2
8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas de principios gerais dos contratos.

8. CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1. E eleito o Foro da Secdo Judiciaria da Bahia - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execuc&o
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93. Para
firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de
lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Salvador/BA, 01 de Novembro de 2022.
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Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Baiano
Reitoria
Fone: (71) 3186-0001

ANEXO III - EDITAL N° 106/2021

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2021 DE PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO COM
DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS N© 07/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA BAIANO -
REITORIA E A EMPRESA HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO EIRELIi

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Baiano - Reitoria, com sede na Rua do
Rouxinol, 115, Bairro do Imbui, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, inscrito no CNPJ sob o n® 10.724.903/0001-79, neste
ato representado pelo Magnifico Reitor, Sr. Aécio José Araijo Passos Duarte, nomeado pelo Decreto de 26/04/2022 publicado
no DOU de 27/04/2022, inscrito no CPF n°® 44.760.612.572, portador da Carteira de Idenfidade n° 04.281.330-10, expedida
pela SSP/BA doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa Higiclean Tecnologia em Higienizacdao e Conservagao
Eireli, inscrita no CNPJMF sob o n® 14.768.911/0001-78, sediado na Av. Sdo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolufion Business, Salas
905/906, Bairro: Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP 41.830- 050, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. Adelino Costa Ferreira Junior, portador da Carteira de Identidade n® 071.017.740-20, expedida pelo(a) SSP-BA, e CPF
n° 808.110.195-00, tendo em vista o que consta no Processo n°® 23327.252534.2021-75 e em observancia as disposicdes
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo
Aditivo decorrente do Pregdo n® 05/2021, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento sdo os Reajustes dos Salarios, Auxilio Alimentagdo, Assisténcia Médica/Odontolégica e
Seguro de Vida do Apoio Administrativo e Servicos Gerais de 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023, conforme a
Convengéo Coletiva BAO0O0030/2023 de 24/01/2023.

1.2. Para os Cargos de Motorista Rodoviario D, ocorreu reajuste no Seguro de Vida.
1.3. Este Termo Aditivo vincula-se ao edital do pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independente de transcrigdo:

1.4. Objeto da contratagdo com valores atualizados de acordo, ao 5° Termo de Apostllamento por conta dos reajustes anteriores de
Saldrios dos Motoristas, Diarias e Beneficios do Apoio Administrativo e Servigos Gerais:

Tabela I:
Cargo Quantidade Valor Unitario Valor Mensal Valor Anual
Assistente de
Rotinas Administrativas 4 R$ 3.683,46 R$ 14.733,84 R$ 176.806,08

Auxiliar Técnico Operacional 1 R$ 4.685,92 R$ 4.685,92 R$ 56.231,04




Copeiro 1 R$ 3.155,49 R$ 3.155,49 R$ 37.865,88
Eletricista 1I 1 R$ 5.656,43 R$ 5.656,43 R$ 67.877,16
Encarregado de Apoio 1 R$ 4.478,04 R$ 4.478,04 R$ 53.736,48
Designer Gréfico (ndo utiliza o
vale transporte) 1 R$ 7.850,37 R$ 7.850,37 R$ 94.204,44
Recepcionista I1I 5 R$ 3.514,37 R$ 17.571,85 R$ 210.862,20
Motorista D 4 R$ 5.707,62 R$ 22.830,48 R$ 273.965,76
Area Interna: 1.550
m2 - Banheiros: 90
m?2 - Area Externa:
930 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
360 m2
— Quant. Indicativa R$ 4569,04 R$ 9138,08 R$ 109656,96
de
Postos:
Servente - Reitoria
2
Area Interna: 2.400
m2 - Banheiros: 35
m?2 - Area Externa:
12 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
820 m2
R$ 4.814,57 R$ 9.629,14 R$ 115.549,68
— Quant. Indicativa
de Postos:
Servente - CR 2 de Julho
2




Area Interna: 790 m2
- Banheiros: 45 m2 -
Area Externa: 1.160
m2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375

m2

Servente - TCU - Fachada R$ 6.514,49 R$ 6.514,49 R$ 78.173,88
Envidragada: 540 m?2

— Quant.Indicativa de

Postos:
1
Diarias 485 || | e R$ 139.195,00
Total de Didgrias || = -------
QUANTIDADE DE POSTOS 23 | - R$ 106.244,13| R$

1.474.106,32

1.5. O valor total mensal é de R$ 106.244,13 (Cento e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais e treze centavos) .

1.6. O valor total anual da contratacdo é de R$ 1.474.106,32 (Um milhdo, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e
seis reais e trinta e dois centavos) .

1.7 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive
tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PREGO E DA REPACTUAGAO

Tabela II:
Valor Valor Diferenca
P P I
Unitario || Unitario Valor Mensal|| Valor Mensal :;ensa pa;a
5 meses de|
Antes do|| Apos do Antes do Apés o Valor Total
Cargo Quantidade || Reajuste Reajuste|| . .. reajuste |01/ 01/20%3 Anual
a reajustado
31/03/2023
Assistente de R$ R$ R$
Rotinas Administrativas 4 3.683,46 |14.003,96 R$ 14.733,84|R$ 16.015,84{R$ 3.846,00 192.190,08
Auxiliar R$ R$
Técnica Operacional 1 685,92 [15.096.66 R$ 4.685,92 |[R$ 5.096,66 |R$ 1.232,22|R$ 61.159,92
Copeiro 1 RS R R$ 3.155,49 |R$ 3.430,35 |R$ 824,58 |[R$ 41.164,20
3.155,49 |[3.430,35 ! ! ! !
Eletricista II 1 RS R R$ 5.656,43 ||R$ 6.148,76 |R$ 1.476,99|[R¢$ 73.785,12
5.656,43 |(6.148,76 ' ' ' '
R$ R$
Encarregado de Apoio 1 4 478 04 14870 13 R$ 4.478,04 |R$ 4.870,13 |R$ 1.176,27|R$ 58.441,56




Designer Grafico (ndo
. R R R
utiliza o vale 1 i $ R$ 7.850,37|[R$ 8.568,04 |[R$ 2.153,01 3
transporte) 7.850,37 (|8.568,04 102.816,48
ioni R$ R$ R$
Recepcionista III 5 R$ 17.571,85/|R$ 19.098,50|R$ 4.579,95
3.514,37 (|3.819,70 ¥ ! $ ! $ ""7|[229.182,00
i R$ R$ R$
*Motorista D
4 R$ 22.830,48/|R$ 22.834,60(R$ 12,36
5.707,62 |[5.708,65 ¥ $ $ 274.015,20
Area Interna: 1.550
m2 - Banheiros: 90
m?2 - Area Externa:
930 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
360 m2
icati RS R R$ 9.138,08 ||R$ 9.743,76 (R$ 1.817,04 R$
- Quant. Indicativa ||y 569 04 [l4.871,88 || 7 R O 116.925,12
de
Postos:
Servente - Reitoria
2
Area Interna: 2.400
m2 - Banheiros: 35
m?2 - Area Externa:
12 m2 - Esquadria
face Interna/Externa:
820 m2 R$ R$ R$
R$ 9.629,14 (R$ 10.267,36|R$ 1.914,66
o 4.814,57||5.133,.68 ¥ $ $ 123.208,32
— Quant. Indicativa
de Postos:
Servente - CR 2 de Julho
2
Area Interna: 790 m2
- Banheiros: 45 m2 -
Area Externa: 1.160
m?2 - Esquadria face
Interna/Externa: 375
m2
R R
Servente - TCU - Fachada 3 ¥ R$ 6.514,49 |R$ 6.946,27 (R$ 1.295,34|R$ 83.355,24
. 6.514,49 |16.946,27
Envidragada: 540 m?2
- Quant.Indicativa de
Postos:
1
Diarias R T | | pe— R$ 287,00 || —----—= || -eee- R$ 139.195,00
QUANTIDADE DE 23 R$ R$ R$ R
POSTOS 106.244,13|(113.020,27(20.328,42 1.495 :38 24
. . ,




2.1. O valor total mensal passara de R$ 106.244,13 (Cento e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais e treze centavos)
para R$ 113.020,27 ( Cento e treze mil, vinte reais e vinte e sete centavos) apds o reajuste de pregos.

2.2. O valor total anual da contratagdo passara de R$ 1.474.106,32 (Um milhdo, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e
seis reais e trinta e dois centavos) para R$ 1.495.438,24 (Hum milhdo, quatrocentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e trinta e oito

reais e vinte e quatro centavos) apds o reajuste de pregos.

2.3 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive

tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e

outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

2.4. DO VALOR RETROATIVO MENSAL

Diferenca mensal dos Cargos de

Motorista rodoviario D para 03 meses

Cargo (01/03/2023 a 31/03/2023) - Seguro
de Vida
Assistente de Rotinas
Administrativas
Motorista Rodoviario D R$ 12,36
Valor total R$ 12,36

Valor total da Repactuacao

R$ 20.328,42

Diferenca mensal dos Cargos de
Apoio Administrativo e Servigos
Gerais para 03 meses
(01/03/2023 a 31/03/2023)

R$ 20.316,06

R$ 20.316,06

2.5 O valor total da repactuacdo sera R$ 20.328,42 (Vinte mil, trezentos e vinte e oito reais e quarenta e
dois centavos) para o periodo de 03 (trés) meses, de 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Marco de 2023 dos_Cargos de Apoio

administrativo, Servicos Gerais e Motorista Rodovidrio D..

2.6. DA EMISSAO DE NOTAS FISCAIS

2.6.1. A empresa devera emitir 01 (uma) Nota Fiscal no valor deR$ 20.328,42 (Vinte mil, trezentos e vinte e oito reais e
quarenta e dois centavos), referente ao periodo de 03 (trés) meses deD1 de Janeiro de 2023 a 31 de Margo de 2023 dos

Cargos de Apoio administrativo, Servicos Gerais e Motorista Rodoviario D..

2.7. Resumo dos Reajustes

Valor total do

Valor mensal do Valor mensal do

Contrato

Contrato Contrato

antes

antes da Repactuacdo  apds a Repactuacdo

Valor total do
Contrato

apos

da Repactuacdo + Diarias ( R$ da Repactuagdo + Diarias (R$

139.195,00

(i) (1I1)

Diarias)

R$ 106.244,13 R$ 113.020,27 R$ 1.474.106,32

(III=I x 12 meses +

139.195,00)

IV=II x 12 meses +
Diarias)

R$ 1.495.438,24

2.8. O valor total mensal passara de R$ 106.244,13 (Cento e seis mil, duzentos e quarenta e quatro reais e treze centavos)
para R$ 113.020,27 ( Cento e treze mil, vinte reais e vinte e sete centavos) a partir do més de Abril de 2023.

2.8.1. O valor total anual da contratacdo de R$ 1.474.106,32 (Um milhd&o, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e seis
reais e trinta e dois centavos) para R$ 1.495.438,24 (Hum milh&do, quatrocentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e trinta e oito

reais e vinte e quatro centavos) a partir do més de Abril de 2023.

2.8.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - ACRESCIMO DE POSTO DE TRABALHO



Acréscimo de

Cargo Quantidade 0,80%
Assistente de Rotinas Administrativas 4 3
Valor Mensal Reajustado R$ 16.015,84 R$ 12.011,88
Valor Mensal apés o Acréscimo R$ 28.027,72
Valor Anual apds o Acréscimo R$ 336.332,62
Valor Total do Contrato apés o

R$ 1.639.580,80
Acréscimo $ !

3.1. Resumo apés o Acréscimo do Cargo de Assistente de Rotinas Administrativas

Valor mensal do

Valor total do Valor total do
Valor mensal do Contrato
Contrato Contrato Contrato
apos o Acréscimo de
apds a Repactuagéo antes do Acréscimo + Didrias  apods o Acréscimo + Diarias
R$12.011.88 ( R$ 139.195,00 (R$ 139.195,00)
. (III=I x 12 meses + IV=II x 12 meses +
® Dirias) Diarias)
(11)
R$ 113.020,27 R$ 125.032,15 R$ 1.495.438,24 R$ 1.639.580,80

3.1.1 Foi acrescido 03 (trés) postos de trabalho do Cargo de Assistente de Rotinas Administrativas, perfazendo 0,80% (zero
ponto oitenta) por cento, no valor mensal total de R$ 28.027,72 (Vinte e oito mil, vinte e sete reais e setenta e dois
centavos);

3.1.2. O valor total mensal passara de R$ 113.020,27 ( Cento e treze mil, vinte reais e vinte e sete centavos) paraR$
125.032,15 (Cento e vinte e cinco mil, trinta e dois reais e quinze centavos) a partir do més de Abril de 2023.

3.1.3. O valor total anual da contratagdo de R$ 1.495.438,24 (Hum milhdo, quatrocentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e trinta e oito
reais e vinte e quatro centavos) para R$ 1.639.580,80 (Hum milhdo, seiscentos e trinta e nove mil, quinhentos e oitenta reais e oitenta
centavos) a partir do més de Abril de 2023.

3.1.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

PARAGRAFO UNICO: O valor deste Termo Aditivo serd de R$ 20.328,42 (Vinte mil, trezentos e vinte e oito reais e quarenta e
dois centavos) do reajuste dos pregos CCT/2023 com R$ 108.106,92 (Cento e oito mil, cento e seis reais e noventa e dois
centavos) referente ao acréscimo de postos de trabalho para o periodo orcamentario dos meses de Abril a Dezembro de 2023,
perfazendo o valor total de R$ 128.435,34 (Cento e vinte e oito mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta e
quatro centavos).

Histérico do Contrato

Percentual

Percentual
Valor Anual do
da
Supressio Acréscimo
R$ P
)
R$ Yo

Contrato Inicial 1.243.278,53
10 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Administrativos 1.280.195,76
20 Termo de Apostilamento — Reajuste dos Motoristas 1.296.418,80

19 Termo Aditivo - Supressdo e Acréscimo de Posto de

1.320.675,68 1,89% 1,98%
Trabalho
20 Termo Aditivo — Revisdo de Pregos, Acréscimo de Diarias e
R 1.299.967,02 4,00%
Renovagao do Contrato

30 Termo de Apostilamento - Reajuste dos Pregos das Didrias 1.325.813,60



40 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos
Motoristas

50 Termo de Apostilamento - Reajuste do Administrativo e dos

1.334.911,32

1.474.106,32

Motoristas

30 Termo Aditivo - Reajuste de Precos e Acréscimo de Posto

1.639.580,80

de Trabalho

Total da Supressao e Acréscimo em %

1,89%

0,80%

6,78%

Resumo para Emissdo de Notas Fiscais - Valor atualizado

Tabela III:
Valor Valor M | Valor A |
or Me o
Cargo Quantidade Unitario alor flensa alor Anua
atualizado atualizado
atualizado
Assistente de R$
Rotinas Administrativas 7 4.003,96 R$ 28.027,72 |R$ 336.332,64
o ) R$
Auxiliar Técnico Operacional 1 R$ 4.685,92 R$ 61.159,92
5.096,66 ' !
Copeiro 1 R$ R$ 3.155,49 |R$ 41.164,20
3.430,35 ' !
Eletricista II R$
1 R$ 5.656,43 R$ 73.785,12
6.148,76
E do de Apoi 1 RS R$ 4.478,04 R$ 58.441,56
ncarregado de Apoio 4.870,13 . , . ,
Designer Gréafico (ndo utiliza o vale R$
transporte) 1 8.568,04 R$ 7.850,37 |R$ 102.816,48
Recepcionista III 5 RS R$ 17.571,85 |[[R$ 229.182,00
3.819,70 ' !
*Motorista D R$
4 R$ 22.830,48 |R$ 274.015,20
5.708,65




Servente - Reitoria

Area Interna: 1.550 m2
- Banheiros: 90 m2 -
Area Externa: 930 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa: 360 m2

— Quant. Indicativa de

Postos:

R$
4.871,88

R$ 9.138,08

R$ 116.925,12

Servente - CR 2 de Julho

Area Interna: 2.400 m2
- Banheiros: 35 m2 -
Area Externa: 12 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa: 820 m2

— Quant. Indicativa

de Postos:

R$

R$ 9.629,14
5.133,.68 ¥

R$ 123.208,32

Servente - TCU

Area Interna: 790 m2 -
Banheiros: 45 m2 - Area
Externa: 1.160 m2 -
Esquadria face
Interna/Externa: 375 m2

- Fachada Envidragada:
540 m2 -
Quant.Indicativa de
Postos:

R$

R$ 6.514,4
6.946,27 $6.514,49

R$ 83.355,24

Diarias

485

R$ 287,00

R$ 139.195,00

QUANTIDADE DE POSTOS

26

125.032,15

R$ R$
1.639.580,80

Emissao

de Notas Fiscais

jan/2023 fev/2023

mar/2023

abr/2023 mai/2023

jun/2023

jul/2023

ago/2023

set/2023 out/2023

nov/2023

dez/2023

106.244,13([106.244,13][106.244,13|[125.032,15][125.032, 15[125.032, 15[[125.032, 15[[1 25.032,15][125.032,15|[125.032,15][125.032, 15[125.032, 15

R$ 1.495.438,24 + 139.195,00 (didrias) = 1.639.580,80

PARAGRAFO UNICO: A partir da competéncia do més de Abril/2023 a nota fiscal mensal passard paraR$ 125.032,15

(Cento e vinte e cinco mil, trinta e dois reais e quinze centavos)

4 CLAUSULA QUARTA- VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é aquele fixado no edital, e ndo serd alterada por este Termo Aditivo, com inicio
na data de 02/12/2022 e encerramento em 01/12/2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60



(sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN
SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

4.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada;

4.1.2 Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

4.1.3 Seja juntada jusfificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;

4.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

4.1.5 Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo;

4.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

4.2 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

4.3 A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

4.4 A renovagdo do contrato estara condicionada a retirada dos custos ndo renovaveis e amortizados no primeiro ano da
contratagdo, de acordo com as seguintes disposigdes:

4.4.1 Consideram-se custos ndo renovaveis aqueles itens da planilha de formacdo de precos que ja foram pagos e amortizados
no primeiro ano de contratacdo, de forma que enseja sua exclusdo da planilha de custo e formacdo de precos. Entre os itens
que se enquadram nesta situagdo estdo aqueles pertencentes ao mddulo "Custo de reposicdo do profissional ausente" quando
ndo forem comprovadas a sua utilizacdo pela Contratada no momento da prorrogacao contratual, o Aviso Prévio Indenizado e
sua incidéncia quando ndo utilizado, equipamentos, epi's e materiais utilizados no servigo;

4.4.2 Os itens de uniforme ndo se enquadram como custos ndo renovaveis (sdo custos fixos), devido ao desgaste natural das
pegas que compde 0 seu conjunto com o seu constante uso, com excecdo do crachd, que ndo terd seu custo renovavel e
devera ser substituido as expensas da Contratada, caso o material apresente-se danificado durante a vigéncia da contratacéo;
4.4.3 No caso de materiais/equipamentos que necessitam de manutencdo, sera possivel negociacdo para redugdo do seu valor
na planilha de custo cujo montante seja compativel com o custo da manutengdo do respectivo equipamento/material; A
substituicdo de materiais/equipamentos e a consequente renovacdo de seu custo na planilha somente sera possivel nos casos
de equipamentos/materiais que possuem prazo de validade; ou nos casos que a danificacdo do equipamento/material seja em
razdo do seu efetivo uso, exceto se for danificado por negligéncia do profissional contratado pela empresa, razédo pela qual os
custos da sua substituicdo seréd de responsabilidade da Contratada.

4.4.4 As situagOes citadas nesta clausula, sempre que necessario, serdo verificadas pelo setor de contratos junto ao respectivo
servidor responsavel pela fiscalizacdo do servico que deverd, durante a execugdo contratual, registrar em relatério préprio as
ocorréncias que impactem nas atividades do servigo contratado;

5 CLAUSULA QUINTA- DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento da
Unido, para o Exercicio de 2023, na Classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26404 / 158129

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0029
Elemento de Despesa: 339037

PI: L20RLPO1FIJ

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

6. CLAUSULA SEXTA - RATIFICACAO E REAJUSTE
6.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas do Contrato e assegurado o Direito de Reajuste dos Pregos.
7. CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°
10.520, de 2002, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de
1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas de principios gerais dos contratos.

8. CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1. E eleito o Foro da Segdo Judicidria da Bahia - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, 2§ da Lei n.° 8.666/93. Para firmeza e
validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 01 via pelo Slstema Suap, que, depois de lido e achado em
ordem, vai assinado pelos contratantes e por duas testemunhas.

Salvador/BA, 31 de Marco de 2023.



Aécio José Arajo Passos Duarte
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Baiano

Adelino Costa Ferreira Junior
Higiclean Tecnologia em Higienizagdo e Conservagdo Eireli

Testemunhas

1. 2.
NOME
SIAPE

Documento assinado eletronicamente por:

Claudia de Almeida Rivas Alonso CHEFE - FG1 - RET-CCONYV, em 04/04/2023 08:32:01.

Mirella Pereira de Souza Marinho, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 04/04/2023 08:30:45.

Aecio Jose Araujo Passos Duarte, REITOR - CD1 - RET, em 03/04/2023 13:06:56.

: Adelino Costa Ferreira Junior, : Adelino Costa Ferreira Junior - 252105 - Administrador - Higiclean Tecnologia em Higienizacao e Conservacao Eireli
(14768911000178), em 31/03/2023 18:19:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/03/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifbaiano.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo 419317
Verificador: 2bdc9629ae
Codigo de

Autenticagao:
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Pregao Eletronico N° 90009/2025 (Lei 14.133/2021)

UASG 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE QUOTAS

A empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, inscri-
ta no CNPJ MF sob o n° 14.768.911/0001-78, Endereco: Av. Sdo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolution
Business, Salas 905/906, S&o Marcos, Salvador - BA, CEP 41830-050 por intermédio de seu repre-
sentante legal, o(a) Sr.(a) Adelino Costa Ferreira Junior infra-assinado, para fins do disposto no Edital
do Pregdo Eletrénico em epigrafe, Cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defi-

ciéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

Salvador, BA. Em 28 de agosto de 2025.

g

S (71) T 3ZAS-03 77/ F019-2460
wavrws higicleanbahia.com.br
= contatoc@ higicleanbahia.com.br

= Av- SSo Rafael, N2 1405 Edf® Evolution
Business, Salas 905 /906, Salvador-B.A
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Pregdo Eletronico N° 90009/2025 (Lei 14.133/2021)

UASG 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

DECLARACAO DE EXISTENCIA/INSTALACAO E COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE
ESCRITORIO

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO EIRELI, com sede a Av.
Sdo Rafael, n® 1.405, Edf. Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos, Salvador/BA, CEP
41830-050, inscrita no CNPJ MF sob o n® 14.768.911/0001-78 por intermédio de seu representante
legal, infra-assinado, para fins do disposto no Edital do Pregdo Eletrénico n.° 05/2021 em epigrafe, e
em cumprimento ao disposto na alinea “a” do item 10.6 da IN SEGES/MP n° 05, de 2017,
DECLARA:

(X) que ja possui escritoriof/filial/matriz na cidade de Salvador/Ba, e que mantera, caso seja exigéncia
editalicia no minimo um escritério no local definido em cumprimento ao disposto a IN SEGES/MP n°
05, de 2017.

Declaro ainda, instalar escritério contendo estrutura administrativa minima, no municipio de Bom
Jesus - PI, num prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos o0s procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios e quaisquer outros que se facam necessarios pelas razdes constantes (no topico 4) do

Estudo Técnico Preliminar.

Salvador, BA. Em 20 de agosto de 2025

Adelino CostpFefreira Junior
9500

-55P/BA

S (71) T 3ZAS-03 77/ F019-2460

wwawnvwve _ higicleanbahia.com.bbr
= contatoc@ higicleanbahia.com.br

—=—p Av. SSo Rafasl. N 1405  Edf® Evolution
Business, Salas 905 /906, Salvador-B.A
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Pregdo Eletrénico N° 90009/2025 (Lei 14.133/2021)

UASG 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VISTORIA

A empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA,
inscrita no CNPJ MF sob o n°® 14.768.911/0001-78, Endereco: Av. Sdo Rafael, n° 1.405, Edf.
Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos, Salvador-BA, CEP 41830-050 por intermédio
de seu representante legal, o(a) Sr.(a) Adelino Costa Ferreira Junior infra-assinado, DECLARA,
DECLARA abrir méo da vistoria nas instalacGes do local de execucdo do servigo, conforme

dispde o edital da licitacdo em referéncia.

Declaramos, ainda, sob as penalidades da lei, de que temos pleno conhecimento das condi¢fes
e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato
e ndo utilizaremos desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a contratante, isentando a Universidade Federal Rural do Semi-
Avrido (Ufersa) de qualquer reclamagc&o e/ou reivindicacio de nossa parte.

Salvador, BA. Em 20 de agosto de 2025

Adelino Costpdefreira Junior
Jas-00

-S5P/BA
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Pregdo Eletrénico N° 90009/2025 (Lei 14.133/2021)

UASG 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

A empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZA(;AO E CONSERVA(}AO LTDA,
inscrita no CNPJ MF sob o n°® 14.768.911/0001-78, Endereco: Av. Sdo Rafael, n° 1.405, Edf.
Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos, Salvador-BA, CEP 41830-050 por intermédio
de seu representante legal, o(a) Sr.(a) Adelino Costa Ferreira Junior infra-assinado, DECLARA,
que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra
legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes

na data de entrega das propostas.

Salvador, BA. Em 20 de agosto de 2025




Seac

Sindicato das Empresas de Servicos e
Limpeza Ambiental do Estado da Bahia

DECLARACADO

Declaramos a quem interessar possa, que a Empresa HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
CNPJ n°® 14.768.911/0001-78, localizada na Avenida Sao Rafael,
n°® 1405 — Edf. Evolution Business — Sala 905 — Sdo Marcos -
Salvador/BA - Cep: 41.253-190, tem como representacio sindical
no Estado da Bahia o Sindicato das Empresas de Servigos e
Limpeza Ambiental do Estado da Bahia — SEAC/BA.

Salvador, 30 de julho de 2025.

AURO RICARDQ Assinado de forma
digital por AURO

PISANI RICARDO PISANI
FERREIRA DA FERREIRA DA

. SILVA:26370603520
SILVA:26370603 Dados: 2025.07.30

520 10:58:48 -03'00'
Auro Ricardo Pisani
Presidente
SEAC/BA

Av. Tancredo Neves, 274 - Centro Empresarial Iguatemi - Bl. A - Sl. 238-240 - Caminho das Arvores
CEP 41820-020 - Salvador/BA - Tel.: + 55 71 3450 7668/5177
| secretaria@seac-ba.com.br | www.seac-ba.com.br



DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaramos que a empresa A HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZAGAO E CONSERVAGAO LTDA EPP, CNPJ n° 14.768.911/0001-78, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administragéo ptblica:

Nome do N°/Ano do Data de . Valor total do
‘ assinatura | Vigencia Contrato (Rs) | V2lor Remanescente (RS) Enderego
[ Contrato

Hospital Naval de Salvador 82700/2021-0001/00 | 01/02/2021 | 01/02/2026 [R$  2.075.814,24 | R$ 1.037.907,12 | Av Da Franga 1400 - Comércio - Salvador-BA - CEP 40010-000
Fundagao Oswaldo Cruz 0102022 02/08/2022 | 02/12/2025 |R$  1.255.60356 | RS 418.53452 | . Waldemar Falcio, 121 - Candeal, Salvador - BA, 40296-710
IF BAIANO, CAMPUS GOV. MANGABEIRA 0012/2021 01/11/2021 | 01/11/2025 | RS 573.705.12 | R$ 143.426,28 | Rua Waldemar (Antiga Estrada da CHESF), S/N, Bairro Portéo, BA, CEP: 44350-000
IF BAIANO, CAMPUS GOV. MANGABEIRA 03/2025 05/03/2025 | 05/09/2025 | RS’ 6212052 | R$ 20.706,84 | Rua Waldemar (Antiga Estrada da CHESF), S/N, Bairro Portéo, Governador Mangabeira-BA, CEP: 44350-000
IF BAIANO, Reitoria 106/2021 02/12/2021 | 02/12/2025 |R$  2.11351344 [ R$ 704.504,48 |Rua do Rouxinol, 115, bairro do Imbui, na cidade de Salvador
INFRAERO PAULO AFONSO 0053-SL/2024/0001 | 04/04/2024 | 04/04/2026 | R$ 171.110,08 | RS 128.332,56 | SHIS, SETOR DE CONCESSIONARIAS E LOCADORAS, LOTE 5, EDIFICIO SEDE, LAGO SUL BRASILIA/DF, CEP: 71608-050
BANCO CENTRAL DO BRASIL LIMP. 50389/2022 01/10/2022 | 01/10/2025 |Rs 612.706,80 | R$ 102.117,80 |12 Avenida Centro Administrativo da Bahia, 160 - Centro Admi ivo da Bahia, Salvador - BA, 41745-001
BANCO CENTRAL DO BRASIL ADM 27712024 01/03/2024 | 01/02/2026 |Rs 876.794,04 | RS 584.529,36 |12 Avenida Centro Administrativo da Bahia, 160 - Centro Admi ivo da Bahia, Salvador - BA, 41745-001
BANCO DO BRASIL SA, 202374217218 01/12/2023 | 31/01/2026 [R$  5317.34520 | R$ 2.658.672,60 f‘f"’nsmw BR“S:“’: (DF), INSCRITO NO_ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA DO MINISTERIO DA FAZENI
CRECI-BA 0.11/003 11/07/2022 | 11/07/2026 |R$ 33091824 | R$ 303.341,72 | Rua Metodio Coelho 71 - Ed. Samuel Arthur Prado - Pg. Bela Vista - SSA-BA
Hospital Universitario Julio Bandeida de Melo 007/2023 12/03/2023 | 12/03/2026 |R$  2.621.215,80 | R$ 2.184.346,50 | Avenida José Rodrigues Alves, 305 - Bairro: Edimilson Cavalcante, Cajazeiras - PB, CEP 58.900-000, CNPJ: 15.126.437/0033
SOCIEDADE ANONIMA H. ALIANGA-CALL SINY 01/09/2020 | Ideterminado | R$ 453.498,84 | RS 453.498,84 | Av. Juracy Magalhies Jdnior, 2096 - Rio Vermelho, Salvador - BA, 41920-902
Promédica Guadalupe SINY 02/06/2014 | Ideterminado | RS 31.738,32 | R$ 31738,32 | Av. GARIBALDE N°2135, FEDERACAO SSA-BA CEP:40701-130
Promédica Day Hospital SIN® 09/12/2013 | Ideterminado | R$, 124.958,64 | R$ 124.958,64 | Rua Humberto de Campos n® 144, Centro Médico da Graga, Graga Salvador-Ba. CEP 41150-130
Promédica PA SIN® 12/08/2013 | Ideterminado | R$ 208.264,44 | RS 208.264,44 | Av. Ladislau Cavalcanti S/N2 - IAPI Salvador-Ba. CEP 40323-175
Promédica NTO SIN 23/07/2014 | Ideterminado | RS 83.305,80 | RS 83.305,80 | Av. Garibalde, n*2229, loja 02-Federacéo, Salvador-Ba Salvador-Ba. CEP 40.210-750
Receita Federal do Brasil 5¢ Regio Fiscal 001/2023 08/07/2023 | 08/08/2026 |R$ 1.926.651,48 | R$. 1.766.097,19 |Av. Luis Viana Filho, Paralela, n® 3329, - Salvador-Ba, inscrita no CNPJ sob o n® 00.394.460/0090-17,
SRAD - MGI - BA 09/2024 26/06/2024 | 26/06/2026 | R$ 993.555,60 | R$ 827.963,00 | Avenida Jequitaia, s/n, Comércio, na cidade de Salvador/BA, CEP 40015-902
Universidade Federal do Reconcavo Baiano 15/2024 03/06/2024 | 03/06/2026 | R$ 2.971.037,11 | R$ 2.475.864,26 | Rua Rui Barbosa, n®. 710, Centro, Cruz das Almas - BA,
TOTAL RS 22.803.857.27 | RS 14.258.110,27
Observagao: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos érgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

COMPROVAGAO:

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante nao é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patrimdnio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragéo ptiblica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 RS 9.418.740,65 x12=
Valor total dos contratos R$ 22.803.857,27
Resultado superior a 1

4,956

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

RS 2284885241 R$ 22.803.85727 x 100= 0.2% R$ 44.995,14
R$ 22.848.852,41 R$ 22.848.852,41
Em que pese a diferenca estar dentro do patamar, esta diferenca de 0,2%% € devido aos contratos junto a UFRB/SRAD-MGl ter sido inciado no meado de 2024 , o qual ndo R$ 44.995,14

refletem na DRE integral refernete ao ano de 2024, bem como valores referentes a repactuagao e resgate de conta vinculada
0,2%

27/08/2025

CPF: K0¥ 170.)95-00
RG: 07/01 6 sspA

ScioHrodh
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Pregdo Eletronico N° 90009/2025 (Lei 14.133/2021)

UASG 154048 - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

DECLARAGCAO SOBRE A UTILIZACAO DE DADOS PESSOAIS E SENSIVEIS EM
PROCESSOS LICITATORIOS

A empresa HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA,
inscrita no CNPJ MF sob o n° 14.768.911/0001-78, Endereco: Av. Sao Rafael, n° 1.405, Edf.
Evolution Business, Salas 905/906, Sdo Marcos, Salvador - BA, CEP 41830-050 por intermédio
de seu representante legal, o(a) Sr.(a) Adelino Costa Ferreira Junior infra-assinado, DECLARA,
Considerando a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) - Lein® 13.709/2018 e a Lei
de Acesso a Informacao (LAI) - Lei n® 12.527/2011, bem como os principios da transparéncia
e seguranca juridica aplicaveis a administracdo publica, declaramos conhecimento de que os
dados pessoais e sensiveis tratados em processos licitatorios serdo utilizados exclusivamente
para os fins previstos em lei, garantindo - se a segurancga e a privacidade dos titulares.

Nos termos do artigo 23 da LGPD, a administracdo publica pode tratar dados pessoais para
exercer suas competéncias legais, desde que respeite os principios da finalidade, necessidade e
adequagdo. Assim, a coleta desses dados nos certames licitatorios tem o objetivo de avaliar a
capacidade técnica, econdmica e financeira dos participantes, conforme as exigéncias da Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

A LAI, em seu artigo 6°, inciso III, estabelece o principio da transparéncia, garantindo o direito
de acesso as informagdes publicas. Dessa forma, nos processos licitatorios, todos os dados
pertencentes as empresas participantes e suas propostas serdo integralmente divulgados de

forma acessivel, assegurando o controle social e a publicidade dos atos administrativos.

Diante disso, a

HIGICLEAN TECNOLOGIA EM HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA, inscrita no
CNPJ MF sob o n° 14.768.911/0001-78, Endereco: Av. Sao Rafael, n° 1.405, Edf. Evolution
Business, Salas 905/906, Sao Marcos, Salvador - BA, CEP 41830-050, por intermédio de seu
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Representante legal, o Sr. Adelino Costa Ferreira Junior CPF 808.110.195-00 CI
0710174020?SSP BA, DECLARA que tem pleno conhecimento das regras do edital de licitagao

e ciéncia de que:
Para participar da licitacdo e ser contratado(a), ¢ necessario fornecer a Administragdo Publica
diversos dados pessoais, tais como:

Documentos de identificagao;
Participacdes societarias;

Informagdes contidas em contratos sociais;

Enderecos fisicos e eletronicos;

Estado civil;

Informacdes sobre conjuges e relacdes de parentesco;

Numero de telefone;

Sang¢des administrativas em cumprimento;

Condenagdes criminais ou por improbidade administrativa, entre outros necessarios a
contratagio. UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO COORDENADORIA DE COMPRAS E LICITACOES Esses dados fardio
parte do processo administrativo e serdo tratados pela Administragdo Publica. O tratamento dos
dados pessoais no contexto dos processos de contratagdo ¢ valido, legitimo e juridicamente

adequado.

Salvador 26 de agosto de 2025
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