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Título: Informação de dotação orçamentária e de classificação da despesa

À DIRETORIA DE GESTÃO E RECURSOS,

Prezados(as),

Informamos que o processo 23111.003726/2025-35, cuja demanda de contratação é requisitada pela Prefeitura
Universitária cujo objeto é a Contratação de serviços contínuos de mão de obra, para o desempenho de
atividade de apoio administrativo e operacional, conforme quantidades e especificações previstas neste
instrumento para campus ministro Petrônio Portella - Teresina (PI) e Campus Senador Helvidio Nunes Barros -
Picos (PI), Universidade Federal do Piauí (UFPI), terá a contratação feita por meio de Pregão eletrônico, na forma
do artigo 28/29 da Lei n. 14.133/2021.

Dessa forma, em obediência ao mandamento legal inscrito no art. 18, art. 72, inciso IV; e art. 150, todos da Lei
no 14.133/2021, solicitamos informação se os referidos Centros de Custo possuem dotação orçamentária para
fazer frente à despesa do referido objeto, no valor total estimado de R$ 2.641.012,78 (dois milhões seiscentos e
quarenta e um mil e doze reais e setenta e oito centavos).
 
Em caso afirmativo, solicito-lhe a indicação das respectivas rubricas, programa e fonte, nos termos da legislação
pertinente.
I)   Gestão/Unidade: 
II)  Fonte de Recursos:
III) Programa de Trabalho: 
IV) Elemento de Despesa: 
V)   Plano Interno: 

Ademias, informamos que para melhor análise dos valores referentes à este processo licitatório seguem
esclarecimentos sobre as principais mudanças ocorridas em comparação aos contratos anteriores:
GRUPO 01 – MANUTENÇÃO OPERACIONAL – TERESINA
Diferenças em relação ao último contrato (13/2022 – Veneza Serviços):
01) Os valores adotados à época baseavam-se na CCT 2024, enquanto as planilhas estimativas atuais utilizam a
CCT 2025.
02) Substituição de dois cargos de Ajudante de Pedreiro por um cargo de Marceneiro e um cargo de Técnico em
Mecânica.
03) Acréscimo de um cargo de Auxiliar Técnico em Eletrônica.
Os ajustes descritos nos itens 02 e 03 foram devidamente justificados pela equipe de planejamento da
contratação no Estudo Técnico Preliminar (ETP), cuja cópia foi anexada ao processo.
GRUPO 02 – APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL – PICOS
Diferenças em relação ao contrato vigente (32/2025 – Empresa Servfaz):
01) O valor total apresentado refere-se ao período de 9 meses, e não a 12 ou 24 meses, conforme considerado
nas planilhas estimativas.
02) Os valores utilizados à época baseavam-se na CCT 2024, enquanto as planilhas estimativas atuais adotam a
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CCT 2025.
03) Ampliação do quantitativo de Copeiros, de dois para quatro cargos.
04) Alteração de três cargos de Contínuo para Operador de Micro.
05) Acréscimo de cinco cargos de Operador de Micro, totalizando 13 postos (cinco previstos no contrato anterior,
três oriundos da alteração dos cargos de Contínuo e cinco novos).
As alterações mencionadas nos itens 03, 04 e 05 foram devidamente justificadas pela equipe de planejamento
da contratação no Estudo Técnico Preliminar (ETP), com cópia juntada aos autos.

No que se refere ao valor anual máximo estimado da licitação foi elaborado conforme o procedimento padrão da
Administração Pública, utilizando, para fins de estimativa, as alíquotas de PIS/COFINS do regime de Lucro Real,
sem deduções, com o objetivo de garantir isonomia e ampla competitividade no certame.
Contudo, reconhece-se que essa metodologia pode elevar artificialmente o valor estimado, dificultando a
visualização do impacto financeiro efetivo na execução contratual. O mesmo critério é aplicado aos demais
componentes da Planilha de Custos e Formação de Preços, como SAT, lucro e custos indiretos.
Diante disso, foi realizada revisão técnica das planilhas, com simulações adicionais baseadas nas alíquotas
praticadas por duas empresas atualmente contratadas pela UFPI, a fim de proporcionar uma análise mais
próxima da realidade e ampliar a compreensão dos cenários de custo.
Os valores apurados foram os seguintes:
R$ 2.641.012,78 – Valor Máximo Anual Estimado (Planilha a ser publicada)
Parâmetros: 
• Lucro Real (PIS 1,65% / COFINS 7,60%)
• SAT: 6%
• Lucro: 10%
• Custos Indiretos: 5%

*Este é o valor que será formalmente/oficialmente publicado como valor máximo aceitável do certame.

R$ 2.189.196,70 - Simulação “Empresa A”
Média das alíquotas/ percentuais praticados em contratos vigentes com a UFPI:
• PIS: 0,51% 
• COFINS: 3,35%
• SAT: 3,32%
• Lucro: 1,69%
• Custos Indiretos: 1,70%

* As taxas  utilizadas para simulação dos Custos Indiretos e do Lucro advém da média dos valores utilizados
pela empresa A em 02 contratos que mantém com a instituição atualmente.

* PIS/COFINS/SAT: Para simulação foram utilizados os valores constantes no Contrato iniciado mais
recentemente.
* Durante a simulação não é possível sugerir os valores que serão utilizados para outros custos como INSUMOS,
CUSTO DE REPOSIÇÃO, etc.
 
R$ R$ 2.148.625,54 - Simulação “Empresa B”
Média das alíquotas/ percentuais praticados em contratos vigentes com a UFPI:
• PIS: 0,65% 
• COFINS: 3,00%
• SAT: 3,00%
• Lucro: 1,07%
• Custos Indiretos: 0,86%

* As taxas  utilizadas para simulação dos Custos Indiretos e do Lucro advém da média dos valores utilizados em
diversos cargos pela empresa A em 01 contrato que mantém com a instituição atualmente.
* PIS/COFINS/SAT: Para simulação foram utilizados os valores constantes no Contrato recém assinado com a
instituição.

* Durante a simulação não é possível sugerir os valores que serão utilizados para outros custos como INSUMOS,
CUSTO DE REPOSIÇÃO, etc.

Por fim, aguardamos o retorno da análise por meio de Memorando Eletrônico. Permanecemos à disposição para
quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Para realizar o download do(s) arquivo(s) anexado(s), clique no(s) link(s) abaixo:

Anexo(s):

nova2-PLANILHAS PICOS-THE-PREGÃO.xlsx baixar.
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(Autenticado em 17/12/2025 16:46)
FLORA DANIELLE RIBEIRO GALVÃO DE SÁ

COORDENADOR - TITULAR
Matrícula: 3212013
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ

DIRETORIA DE GESTÃO DE RECURSOS/PROPLAN

MEMORANDO ELETRÔNICO Nº 46/2025 - DGR/PROPLAN (11.00.14.08)
(Identificador: 203047288)

Nº do Protocolo: 23111.065758/2025-70
Teresina-PI, 18 de Dezembro de 2025.

COORDENADORIA DE COMPRAS E LICITAÇÕES/PRAD

Título: RE.: Informação de dotação orçamentária e de classificação da despesa

Prezada Coordenadora, 
 
Estamos cientes da estimativa de recursos, no entanto, solicitamos a V.S.ª que o processo quando concluso a
instrução seja enviado a PROPLAN para análise e manifestação nos autos do processo quanto a disponibilidade,
considerando que a LOA 2026 ainda não foi aprovada.
 
Atenciosamente,

EM RESPOSTA AO MEMORANDO ELETRÔNICO Nº 80/2025 - CCL/PRAD (11.00.15.10)

(Autenticado em 18/12/2025 08:22)
ALEXANDRE RODRIGUES SANTOS

DIRETOR - TITULAR
Matrícula: 2575144
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