
UASG 154048  - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
PREGÃO 90001/2026

1. RELATÓRIO DE DECLARAÇÕES

i. Condições de participação

Manifesto ciência em relação ao inteiro teor do ato convocatório e dos seus anexos, concordo com suas condições,
respondendo pela veracidade das informações prestadas, na forma da lei.
Declaro que minha proposta econômica compreenderá a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituição Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo.

ii. Declarações para fins de habilitação

Atendo aos requisitos de habilitação previstos em lei e no instrumento convocatório.
Inexiste impedimento à minha habilitação e comunicarei a superveniência de ocorrência impeditiva ao órgão ou entidade
contratante.
Cumpro as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da Previdência Social,
previstas em lei e em outras normas específicas, quando cabíveis.
Manifesto ciência em relação a todas as informações e condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da
licitação.
Cumpro o disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição Federal de 1988, que proíbe o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

iii. Declarações de cumprimento à legislação trabalhista

Observo os incisos III e IV do art. 1º e cumpro o disposto no inciso III do art. 5º, todos da Constituição Federal de 1988,
que veda o tratamento desumano ou degradante.
Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
específicas, quando cabíveis.

iv. Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (1)

Participo da licitação sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.º 14.133, de 1º de abril de
2021.

(1) Declaração válida apenas para cooperativas

v. Relação de fornecedores que declararam que cumprem e estão cientes de todas as declarações acima:

Fornecedor Data declaração Outras declarações (2)

56.636.562/0001-80 - 56.636.562 MARCIONE PEREIRA
MONTEIRO DIAS
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 21:47 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Ouro
Programa de Integridade: Sim

07.204.255/0001-15 - ALFA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

02/02/2026 14:58 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

18.374.567/0001-93 - APIL COMERCIO E SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

13/02/2026 16:02 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não
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v. Relação de fornecedores que declararam que cumprem e estão cientes de todas as declarações acima:

Fornecedor Data declaração Outras declarações (2)

04.900.474/0001-40 - ARAUNA SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

06/02/2026 09:20 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

51.917.580/0001-17 - BRGRIDS ADMINISTRACAO
CONSERVACAO E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

05/02/2026 20:09 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Ouro
Programa de Integridade: Sim

24.351.428/0001-47 - CENTRO OESTE SERVICOS LTDA - EM
RECUPERACAO JUDICIAL
Porte Empresa: ME ou EPP

12/02/2026 10:22 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

11.842.881/0001-04 - CET SEG SERVICOS E LOCACAO DE MAO
DE OBRA LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

14/02/2026 13:13 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

03.363.962/0001-01 - DIRETIVA PATRIMONIAL LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 11:52 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

33.660.749/0001-14 - E DE S MOREIRA ASSESSORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 08:56 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

24.965.271/0001-40 - ECOPEL SERVICOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 15:58 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Sim

14.690.263/0001-84 - EFICIENCIA SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

12/02/2026 18:10 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

05.805.527/0001-07 - EMSIMEM MANUTENCAO E
CONSERVACAO LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

13/02/2026 13:39 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

12.035.497/0001-62 - ERICOSTA SERVICOS DE LIMPEZA LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 08:01 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

14.768.911/0001-78 - HIGICLEAN TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E CONSERVACAO LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

18/02/2026 14:56 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

05.821.798/0001-56 - IDEAL SERVICOS GERAIS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 22:17 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

17.982.055/0001-47 - INFINITY SERVICOS E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

02/02/2026 09:43 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

19.827.650/0001-33 - INSET MASTER BRASIL LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 23:30 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não
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v. Relação de fornecedores que declararam que cumprem e estão cientes de todas as declarações acima:

Fornecedor Data declaração Outras declarações (2)

19.187.257/0001-22 - INSTITUTO INOVAR
Porte Empresa: Grande Empresa

02/02/2026 16:02 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

05.305.430/0001-35 - INTERATIVA EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSTRUCOES LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

13/02/2026 20:00 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

01.335.973/0001-44 - JUDAH SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 17:15 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

06.538.799/0001-50 - JUSTIZ TERCEIRIZACAO DE MAO DE
OBRA LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

15/02/2026 17:46 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Ouro
Programa de Integridade: Sim

00.482.840/0001-38 - LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

18/02/2026 11:35 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

29.482.267/0001-44 - MACROSERV LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

12/02/2026 20:15 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

17.303.236/0001-08 - MANACAPURU LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

13/02/2026 16:49 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Ouro
Programa de Integridade: Não

05.564.043/0001-13 - MASTER FACILITIES LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 15:44 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

22.076.317/0001-44 - MEGHA SERVICE LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

02/02/2026 16:29 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

14.037.553/0001-23 - PHOENIX SERVICOS DE HIGIENIZACAO E
LIMPEZA LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

10/02/2026 14:20 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Ouro
Programa de Integridade: Não

21.992.832/0001-01 - PONTUAL SERVICOS GERAIS LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

02/02/2026 13:55 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

10.446.523/0001-10 - PRESTA SERVICOS TECNICOS LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

13/02/2026 11:24 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Sim

31.045.476/0001-72 - PROSERV FACILITIES LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 15:33 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

00.286.846/0001-30 - RDN SERVICOS LTDA EM RECUPERACAO
JUDICIAL
Porte Empresa: Grande Empresa

19/02/2026 07:54 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não
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v. Relação de fornecedores que declararam que cumprem e estão cientes de todas as declarações acima:

Fornecedor Data declaração Outras declarações (2)

08.247.960/0001-62 - REAL JG FACILITIES S/A
Porte Empresa: Grande Empresa

18/02/2026 16:22 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Sim

10.013.974/0001-63 - SERVFAZ SERVICOS DE MAO DE OBRA
LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

05/02/2026 14:40 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Sim

18.975.589/0001-09 - SOLUCOES RECURSOS HUMANOS LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

13/02/2026 14:39 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

17.482.916/0001-28 - TRANSFORT-GESTAO EM SERVICOS
TERCEIRIZADOS E LIMPEZA LTDA
Porte Empresa: ME ou EPP

18/02/2026 22:21 Tratamento diferenciado ME/EPP: Sim
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não

25.453.131/0001-55 - UMJ LTDA
Porte Empresa: Grande Empresa

18/02/2026 09:31 Tratamento diferenciado ME/EPP: Não
Equidade de Gênero: Nenhum
Programa de Integridade: Não
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