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Detalhes da Ação

Resumo:
O projeto de extensão intitulado Formação Continuada e em serviço 2026 Estado Piauí cursos de extensão em
Educação Especial inclusiva em parceria com a SECADI e mediação do Centro de Referência em Formação
Continuada e em Serviço, instituído no estado do Piauí e que tem a UFPI como IES de referência. Na dimensão
teórico metodológica as formações convergem com Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU). E
suas ações procuram convergir com os objetivos de Desenvolvimento Sustentável 4 e 10. O projeto Formação
Continuada e em serviço 2026 Estado Piauí , ao prever processos formativos híbridos (presenciais e à distância
espera fortalecer competências para acolhimento e ensino inclusivo, considerando as particularidades das
pessoas com deficiência. O resultado final esperado reside na criação de ambientes de aprendizagem que
promovam o desenvolvimento humano integral dos aprendizes e que se assentem sob o modelo social de
deficiência e o direito à aprendizagem de pessoas com deficiência, garantido pela Constituição Federal e
reforçado pela Lei Brasileira de Inclusão.

Fundamentação Teórica:
O desenho metodológico e os objetivos desta ação extensionista encontram-se em estrita consonância com os
compromissos globais de direitos humanos materializados na Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas
(ONU). Especificamente, o projeto atende ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 4 (ODS 4 – Educação de
Qualidade), cuja Meta 4.5 preconiza a eliminação das disparidades de gênero e a garantia da equidade de
acesso a todos os níveis de educação e formação profissional para os segmentos mais vulneráveis, incluindo
expressamente as pessoas com deficiência. Ao estruturar ações formativas pautadas no Desenho Universal para
a Aprendizagem (DUA), este projeto atua como indutor de políticas públicas locais, convertendo as diretrizes
teóricas da inclusão em competências técnicas operacionais para o cotidiano das redes públicas de ensino.
Assim, a execução desta proposta pela Universidade Federal do Piauí (UFPI) incide diretamente na consecução
do ODS 10 (Redução das Desigualdades), com ênfase na Meta 10.2, que orienta a promoção da inclusão social,
econômica e política de todos os cidadãos, independentemente de suas condições biopsicossociais. O impacto
técnico da capacitação horizontalizada — que integra professores, profissionais de apoio, gestores e
trabalhadores operacionais da educação — reside na descentralização do conhecimento e no fortalecimento do
coensino. Essa abordagem interprofissional atua na mitigação de barreiras atitudinais e arquitetônicas no
ambiente escolar piauiense, assegurando que o Atendimento Educacional Especializado (AEE) opere de forma
articulada com o ensino regular e não de maneira segregada. Ademais, a estratégia de oferta formativa por
meio de itinerários híbridos (interfaces presenciais e a distância) cumpre os requisitos técnicos da Meta 4.a do
ODS 4, que exige a adequação e a modernização de instalações e ambientes virtuais de aprendizagem para que
sejam sensíveis às necessidades das pessoas com deficiência. Este arranjo teórico e metodológico promove o
letramento digital dos servidores públicos e estende o raio de influência da UFPI para além dos campi
consolidados, promovendo a interiorização do debate sobre a Educação Especial na Perspectiva da Educação
Inclusiva. Consequentemente, o projeto consolida-se como um instrumento de governança e responsabilidade
social, subsidiando tecnicamente as secretarias de educação parceiras no cumprimento das metas do Plano
Nacional de Educação-PNE (Brasil, 2026).

Objetivos Gerais:
Capacitar Gestores(as), Docentes, Coordenadores Pedagógicos e Profissionais da Educação que compõem
equipes gestoras no Estado do Piauí no âmbito da Educação Especial inclusiva.

<< Voltar

 UFPI -  SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades AcadêmicasTempo de Sessão: 02:00

FRANCISCA DANIELLE A. DE SOUZA Alterar vínculo

COORDENADORIA DE CULTURA E CIDADANIA/PREXC (11.00.21.11)

18/06/2026, 15:28 SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sigaa.ufpi.br/sigaa/extensao/AlterarAtividade/lista.jsf 1/6

https://sigaa.ufpi.br/sigaa/verMenuExtensao.do
https://sigaa.ufpi.br/sigaa/escolhaVinculo.do?dispatch=listar


Objetivos Específicos:
- Promover cursos de extensão e aperfeiçoamento para professores(as) e demais profissionais da educação
direcionado aos estudantes público da Educação especial em uma perspectiva inclusiva, equitativa e
anticapacitista.
- Ofertar cursos de extensão e aperfeiçoamento para gestores numa perspectiva inclusiva, equitativa e de luta
anticapacitista.

Justificativa:
A justificativa deste projeto envolve recordar que, a partir de 2025 mediante as primeiras tratativas na direção
de formatar os Centros de Formação Continuada em Serviço-CERFOCS a Universidade Federal do Piauí também
vem contribuindo no âmbito da RENAFOR. Essa parceria vem se consolidando e o presente projeto materializa
os primórdios da Rede Nacional de Educação Especial Inclusiva prevista pelo decreto 12.686, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2025, que igualmente Institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva (Brasil, 2025a).
Aliado a isso, soma-se as especificidades do estado do Piauí, cujas matrículas de estudantes público da
Educação Especial encontram-se em expansão registrando o aumento de 44,21% nas matrículas, realidade que
evidencia a demanda por qualificação de profissionais e estruturação do Plano de Formação pelo CERFOCS,
visando fortalecer a educação inclusiva e o AEE no estado; demandando igualmente , que a oferta de formação
contemple igualmente docentes, gestores e demais profissionais da Educação.

Metas:
Ofertar em parceria com a SECADI até 1200 vagas para cursos de extensão voltados para formação de
professores, profissionais de apoio escolar, gestores e demais profissionais da educação das redes públicas no
âmbito da Educação Especial Inclusiva, com carga horária de 180 horas, nas modalidades semipresencial e à
distância.

Metodologia:
Este projeto está em consonância com a atual Política Nacional de Educação Especial Inclusiva- PNEEI e sobre a
Rede Nacional de Educação Especial Inclusiva – Reneei. Dessa maneira, após levantamento das demandas
formativas em Educação Especial, referentes ao território compreendido pelo estado do Piauí, serão ofertadas
até 1200 vagas de cursos de extensão pela UFPI, voltados para formação de professores, profissionais de apoio
escolar, gestores e demais profissionais da educação vinculados as redes públicas no âmbito da Educação
Especial Inclusiva, com carga horária de 180 horas, nas modalidades semipresencial e à distância.
O acompanhamento do processo formativo ocorrerá pela mediação do coordenador de projeto, professor da
UFPI, vinculado ao Centro de Referência em Formação Continuada e em Serviço instituído no estado do Piauí e
que tem a UFPI como IES de referência. Figura também nesse acompanhamento, um servidor que atua como
ponto focal, devidamente designado pela reitora da UFPI.
E externamente, o projeto é igualmente acompanhado por uma Coordenação de Gestão Pedagógica, designada
em ato da Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão

Acompanhamento e Avaliação do Projeto
-Os participantes dos cursos bem como do evento de extensão previsto neste projeto serão convidados a
avaliar as atividades extensionistas desenvolvidas.
-Ao final de cada mês de execução do projeto de extensão serão realizadas reuniões com os membros da
equipe de trabalho envolvida no projeto para socialização das avaliações periódicas estruturadas em
consonância com as atividades desenvolvidas nos cursos bem como de análise de desempenho de todos os
membros da equipe (colaboradores executores, ministrantes, organizadores, equipe técnica, tutores, etc)

Resultados Esperados
O projeto almeja contribuir na sensibilização e qualificação de professores, profissionais de apoio escolar,
gestores e demais trabalhadores da educação da rede pública, visando à construção de ambientes de
aprendizagem efetivamente acessíveis. Como resultados esperados, busca-se o fortalecimento de habilidades
técnico-pedagógicas e atitudinais associadas à educação inclusiva, alinhadas às diretrizes da PNEEPEI.
Pretende-se consolidar o trabalho colaborativo e interprofissional dentro das escolas, onde a responsabilidade
pelo estudante público-alvo da educação especial seja compartilhada entre a gestão, à docência e o apoio.
Espera-se, ainda, que o modelo formativo híbrido (presencial e a distância) fomente o letramento digital
docente bem como a aquisição de conhecimentos em Educação Especial Inclusiva. Como impacto final, o
projeto projeta uma formação integral e humanizada que resulte na reestruturação dos Projetos Políticos
Pedagógicos locais, garantindo o desenvolvimento pleno, a permanência e o sucesso escolar de todos os
estudantes.
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Tipo
Atividade

Título Objetivo Público Externo Públio Interno
Previsão
de
Realização

CURSO CURSO 4

Capacitar profissionais de
apoio escolar das redes
municipais e da rede
estadual do Piauí em
conformidade com a nova
Política Nacional e a Rede
Nacional de Educação
Especial Inclusiva -
Reneei.

Profissionais de apoio
escolar das redes
municipais e rede
estadual do Piauí

Estudantes de
cursos de
Licenciatura da UFPI
e outras IES do
estado do Piauí

2026

CURSO Curso III

Capacitar os mais diversos
Profissionais da Educação
que atuantes no Estado do
Piauí no âmbito da
Educação Especial
inclusiva em conformidade
com a nova Política
Nacional e a Rede Nacional
de Educação Especial
Inclusiva - Reneei

Profissionais da
Educação que
atuantes no Estado
do Piauí

Profissionais da
Educação da UFPI e
demais IES
piauienses

2026

CURSO Curso II

Capacitar Docentes e
Profissionais da Educação
que atuam no Estado do
Piauí no âmbito da
Educação Especial
inclusiva em conformidade
com a nova Política
Nacional e a Rede Nacional
de Educação Especial
Inclusiva - Reneei

Docentes das redes
municipais e rede
estadual do Piauí

Docentes de cursos
de Licenciatura da
UFPI e outras IES
do estado do Piauí

2026

CURSO Curso I

Capacitar Gestores (as),
Coordenadores(as)
Pedagógicos(as) e
Profissionais da Educação
que compõem equipes
gestoras no Estado do
Piauí no âmbito da
Educação Especial
inclusiva em conformidade
com a nova Política
Nacional e a Rede Nacional
de Educação Especial
Inclusiva - Reneei

Gestores(as) e
Coordenadores(as)
pedagógicos(as) das
redes municipais e da
rede estadual do
Piauí

Gestores(as) e
Coordenadores(as)
da UFPI e outras
IES do estado do
Piauí

2026

EVENTO Formação,
gestão e
práticas

ntegrar gestores,
coordenadores
pedagógicos, professores,

Gestores(as),
Docentes,
Coordenadores(as)

Professores e
Estudantes de
cursos de

2026

Nome CPF Categoria Função ACE Unidade Início Fim CH

MADSON
MAGALHAES
LEAL

032.606.263-
79

DISCENTE
EXECUTOR
COLABORADOR(A)

NÃO CAFS 17/06/2026 31/01/2027 20

Cronograma de Atividades

Atividade
2026 2027

J J A S O N D J

TRAMITAÇÃO DO
PROJETO NO
ÂMBITO DA UFPI

               

LEVANTAMENTO
DAS DEMANDAS
DO TERRITÓRIO E
DEFINIÇÃO DOS
CURSOS A SEREM
OFERTADOS

               

INÍCIO CURSO I,
CURSO II, CURSO
III E CURSO IV

               

RELATÓRIO
PARCIAL DO
PROJETO DE
EXTENSÃO

               

FINALIZAÇÃO
CURSO I, CURSO
II, CURSO III E
CURSO IV

               

RELATÓRIO
FINAL DO
PROJETO DE
EXTENSÃO

               

Participantes da Ação de Extensão

Clique aqui para visualizar os participantes desta ação de extensão

Ações Vinculadas ao PROJETO
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Tipo
Atividade

Título Objetivo Público Externo Públio Interno
Previsão
de
Realização

inclusivas:
diálogos
sobre a
educação
das pessoas
com
deficiência

profissionais da educação
e estudantes de
licenciatura em um espaço
de diálogo e formação
sobre os desafios e as
possibilidades da
construção de sistemas
educacionais inclusivos,
contribuindo para o
fortalecimento das
práticas pedagógicas e da
gestão educacional
voltadas às pessoas com
deficiência.

pedagógicos(as) e
profissionais da
Educação das redes
municipais e da rede
estadual do Piauí

Licenciatura da UFPI
e outras IES do
estado do Piauí

Ação da qual o PROJETO faz parte

Esta ação não faz parte de outros projetos ou programas de extensão

Receitas

Descrição Executor Financeiro Valor Unitário
Quant.
Vagas

Gratuitas

Quant.
Vagas
Pagas

Valor Total

OUTROS

Secretaria de
Educação
Continuada,
Alfabetização de
Jovens e Adultos,
Diversidade e
Inclusão

FUNDAÇÃO CULTURAL E DE
FOMENTO A PESQUISA,
ENSINO, EXTENÃO E INOVAÇÃO
(FADEX)

R$ 829.630,00 - - R$ 829.630,00

Total: R$ 829.630,00

Não há itens de despesas cadastrados

Despesas

Descrição Valor Unitário Quant. Valor Total

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO FADEX

custos operacionais indiretos necessários à consecução do
objeto do TED

R$ 75.420,91 1 R$ 75.420,91

PESSOA FÍSICA

Profissionas que atuarão nos cursos (Apoio
administrativo;Apoio Administrativo para edição e transmissão
de vídeo, midia, marketing e publicidade;Intérpretes de
LIBRAS; Audiodescritores;Palestrantes;Técnico de
informática;Profissional para correção, formatação e produção
de material didático-pedagógico)

R$ 358.404,09 1 R$ 358.404,09

MATERIAL DE CONSUMO

Material para uso geral de secretaria e de expediente;
Cartucho impressora a laser; Consumo de lanches e marmitas
para os cursistas nos eventos presenciais (4 encontros com mil
alunos)

R$ 208.350,00 1 R$ 208.350,00

PESSOA JURÍDICA

Adesivos personalizados para identificação dos eventos; Livros
impressos e e-book; Impressão e diagramação do material
didático pedagógico; Pastas para eventos;Impressões de
banners, folders, reprografia e demais materiais; Blocos e
crachás personalizados;Publicação de artigos dos materiais;

R$ 187.455,00 1 R$ 187.455,00

Total: R$ 829.630,00

Arquivos

Descrição Arquivo Tipo Comprovante

Parceria com SEMED PARCERIAS

Plano de Trabalho gerado pelo Simec OUTROS

Parceria UFPI SECADI PARCERIAS

Unidade Responsável pela Autorização da Proposta

Autorização Tipo
Data/Hora

Análise
Justificativa

Data da
Reunião

Autorizado

CENTRO DE EDUCACAO
ABERTA E A DISTANCIA

REUNIÃO
ORDINÁRIA

08/06/2026
10:54:26

08/06/26 SIM

Centro Responsável

Data/Hora da Notificação

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ 08/06/2026 10:54:26

Coordenadoria Responsável pelo Cadastro da Proposta

Coordenadoria Parecer Data/Hora Justificativa

CPPEC FAVORÁVEL À APROVAÇÃO 10/06/2026 A CAMEX PARA AVALIAÇÃO E DELIBERAÇÃO.
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Parecer CAMEX

Relator Parecer
Data da
Reunião

Justificativa
Data do Ad
Referendum

EMITO PARECER AD REFERENDUM DEPOIS DA ANÁLISE
DO PROJETO DE EXTENSÃO INTITULADO "FORMAÇÃO
CONTINUADA E EM SERVIÇO 2026 ESTADO PIAUÍ",
COORDENADO PELA PROFA. DRA. CARLA ANDREA SILVA.
ENFATIZO QUE O PRESENTE PARECER DEVE SER
RATIFICADO PELA CAMEX.

18/06/2026

Alterações Realizadas Pelo Coordenador da Ação

Especificações Data/Hora

Ainda não há especificações de ajustes cadastradas.

Solicitações de Reconsideração do Coordenador da Ação

Justificativa Data/Hora

Ainda não há solicitações de reconsideração cadastradas.

Histórico do Projeto

Data/Hora Situação Usuário Alteração

02/06/2026
15:08:19

PREENCHIMENTO DA PROPOSTA CARLA ANDREA SILVA

07/06/2026
21:15:31

AGUARDANDO APROVAÇÃO DA UNIDADE
IMEDIATA

CARLA ANDREA SILVA

08/06/2026
10:54:26

AGUARDANDO APROVAÇÃO DA
COORDENADORIA

ILDEMIR FERREIRA DOS SANTOS

10/06/2026
11:42:04

AGUARDANDO RESOLUÇÃO CEPEX DANIEL LOUCANA DA COSTA ARAUJO

18/06/2026
14:20:03

AGUARDANDO AVALIAÇÃO
FRANCISCA DANIELLE ARAUJO DE
SOUZA

18/06/2026
14:30:19

AGUARDANDO APROVAÇÃO DA
COORDENADORIA

WALESKA FERREIRA DE
ALBUQUERQUE

18/06/2026
15:27:29

AÇÃO CADASTRADA
FRANCISCA DANIELLE ARAUJO DE
SOUZA

Extensão

SIGAA | Superintendência de Tecnologia da Informação - STI/UFPI - (86) 3215-1124 | sigjb04.ufpi.br.instancia1 18/06/2026
15:28
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Ministério da Educação
Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Ed. Sede - 2º Andar - Bairro Zona Cívico-Administrativo,

Brasília/DF, CEP 70047-900
Telefone: 612022-7672 - http://www.mec.gov.br

  

Ofício Nº 545/2026/GABSECADI/SECADI/SECADI-MEC

Brasília, na data da assinatura eletrônica.

 
Aos Coordenadores de projeto dos Centro de Referência e Formação Continuada e em Serviço — CERFOCS
Brasília/DF

 

Assunto: Reunião de alinhamento entre pontos focais e coordenadores de projetos dos CERFOCS.

 

Prezados(as),

 

1. A Secretária de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusão (SECADI), no âmbito da Diretoria de Políticas de Educação Especial na
Perspectiva Inclusiva (DIPEPI), realizará a  Reunião de alinhamento entre pontos focais e
coordenadores de projetos dos Centro de Referência e Formação Continuada e em Serviço —
CERFOCS, 14 de abril de 2026, às 10h (horário de Brasília) virtualmente via TEAMS pelo link a
seguir: LINK DE REUNIÃO.

2. A reunião tem por finalidade promover o alinhamento, a integração e o
fortalecimento entre os pontos focais e coordenadores de projetos das formações em
Educação Especial Inclusiva. De maneira mais intencional, será realizado a orientação quanto a
especificidade das formações continuadas em Educação Especial Inclusiva através dos Centro
de Referência e Formação Continuada e em Serviço — CERFOCS.

3. Especificamente a reunião acontecerá com os seguintes coordenadores de
projetos:

Adenize Queiroz — Universidade Federal da Paraíba

Aline Bregonci — Universidade Federal do Espírito Santo

Carla Andrea Silva — Universidade Federal do Piauí

Carlos Ferreira — Universidade Federal de Sergipe

Catarina Padilha — Universidade Federal de Roraima

Chrystiane Toscano — Universidade Federal de Alagoas

Dalmir Pacheco — Instituto Federal do Amazonas

Denise de Amorim - Universidade Federal do Tocantins

Eliamar Godoi — Universidade Federal de Uberlândia

Fernanda Souza — Universidade Federal do Recôncavo da Bahia

Francisca Geny Lustosa — Universidade Federal do Ceará

13/04/26, 13:44 SEI/MEC - 6722183 - Ofício
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Gabriela Reyes — Universidade Federal do Paraná

Joseane Martins — Universidade Federal do Acre

Katiene Symone — Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Leila Feio — Universidade Federal do Amapá

Lucélia Cardoso — Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pará

Marcia Ferreira — Universidade Federal de Mato Grosso

Márcia Uchôa — Fundação Universidade Federal de Rondônia

Milene Bartolomei — Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

Nassim Elias Chamel — Universidade Federal de São Carlos

Paulo Roberto de Jesus — Universidade Federal do Maranhão

Rafael Siqueira — Universidade Federal de Jataí

Rita de Cássia Morem Cóssio — Universidade Federal de Pelotas

Rogério Kerber — Instituto Federal Catarinense

Sinara Zardo — Universidade de Brasília

Tícia Cavalcante — Universidade Federal de Pernambuco

Wallace de Almeida — Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

4. Certos de contar com sua ilustre presença, colocamo-nos à disposição para
quaisquer esclarecimentos.

 

Atenciosamente,

 
Assinado eletronicamente

FRANCISCO ALEXANDRE DOURADO MAPURUNGA
Diretor de Políticas de Educação Especial na Perspectiva Inclusiva

 
Assinado eletronicamente
ERIN FERNANDES BUENO

Chefe de Gabinete
Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão

Documento assinado eletronicamente por Maria do Rosário Figueiredo Tripodi, Secretário(a), em
11/04/2026, às 11:51, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento da Portaria nº
1.042/2015 do Ministério da Educação.

Documento assinado eletronicamente por Erin Fernandes Bueno, Chefe de Gabinete, em
13/04/2026, às 09:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento da Portaria nº
1.042/2015 do Ministério da Educação.

Documento assinado eletronicamente por Francisco Alexandre Dourado Mapurunga, Diretor(a), em
13/04/2026, às 11:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento da Portaria nº
1.042/2015 do Ministério da Educação.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 6722183 e
o código CRC 1446CD37.

Referência: Caso responda a este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 23000.016410/2026-15 SEI nº 6722183
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PLANO DE TRABALHO
 

É do tipo Emenda?

Identificação (Título / Objeto da despesa)

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

UG SIAFI

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

UG SIAFI

3 - OBJETO

4 - DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:

É do tipo Emenda?

Não

Identificação (Título / Objeto da despesa)

Formação continuada e em serviço 2026  Estado Piauí

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

     Unidade Descentralizadora e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizador(a):
26101 - Administração Direta

Nome da autoridade competente:
MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI

Número do CPF:
770.954.646-34

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão

UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizará o crédito:
157055 - Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:
157055 - Secretaria de Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

     Unidade Descentralizada e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizada:
26279 - Fundação Universidade Federal do Piauí

Nome da autoridade competente:
NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA

Número do CPF:
182.571.353-72

Nome da Secretaria/Departamento/ Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED:

UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora- UG que receberá o crédito:
154048 - fundação universidade federal do piaui

Número e Nome da Unidade Gestora- UG Responsável pelo execução do objeto do TED:
154048 - fundação universidade federal do piaui

3 - OBJETO

Desenvolver práticas formativas visando o fortalecimento político e social, expandindo e consolidando a formação continuada e em serviço das redes
públicas de ensino no que tange à Educação Especial Inclusiva e em conformidade com o disposto no Decreto 12686/2025. Produzir e difundir
conhecimento acerca da Educação Inclusiva e monitorar as ações de formação.

4 - DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:



5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:

6 - SUBDESCENTRALIZAÇÃO

7 - FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

9 - CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO:

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

11 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO- PAD

Meta- Ofertar até 1200 vagas para formação de professores, profissionais de apoio escolar, gestores e demais profissionais da educação das redes
públicas no âmbito da Educação Especial Inclusiva, com carga horária de 180 horas, nas modalidades semipresencial e à distância.

5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:

O Decreto 12.686/2025 institui a PNEEI e a RENEEI, com apoio do MEC via TED às IFES para formação continuada. No Piauí, o aumento de 44,21%
nas matrículas (20222024) evidencia a demanda por qualificação de profissionais e estruturação do Plano de Formação pelo CERFOCS, visando
fortalecer a educação inclusiva e o AEE no estado.

6 - SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da administração pública federal?
Não

7 - FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:

A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:

Descentralizada, por meio da celebração de convênios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congêneres, com entes federativos, entidades privadas
sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundações de apoio regidas pela Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994:

8 - CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°):

A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários à consecução do objeto do TED?:
Sim

O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:
R$ 75.420,91

9 - CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO:

 Incluir

METAS DESCRIÇÃO
Unidade

de
Medida

Quantidade
Valor

Unitário
Valor
Total

Inicio Fim

META 1 Meta - Ofertar até 1200 vagas para formação de
professores, profissionais de apoio escolar, gestores e
demais profissionais da educação das redes públicas no
âmbito da Educação Especial Inclusiva, com carga horária
de 180 horas, nas modalidades semipresencial e à
distância

UNIDADE 1,00 829.630,00 829.630,00 01/05/2026 31/12/2026

PRODUTO
1

Ofertar até 1200 vagas para formação de professores,
profissionais de apoio escolar, gestores e demais
profissionais da educação das redes públicas no âmbito
da Educação Especial Inclusiva, com carga horária de 180
horas, nas modalidades semipresencial e à distância.

UNIDADE 1,00 829.630,00 829.630,00 01/05/2026 31/12/2026

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

MÊS/ANO VALOR

4/2026 R$ 829.630,00

11 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO- PAD



12 - BENS REMANESCENTES

13 - PROPOSIÇÃO

Autorizado pelo(a) NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA CPF 182.571.353-72 no dia 08/05/2026 12:14:11

Brasília, 08 de MAIO de 2026

14 - APROVAÇÃO

Autorizado pelo(a) MARIA DO ROSARIO FIGUEIREDO TRIPODI CPF 770.954.646-34 no dia 22/05/2026 11:31:03

Brasília, 22 de MAIO de 2026

CÓDIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

33903900 R$ 829.630,00

12 - BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execução Descentralizada contempla a aquisição, produção ou construção de bens?

Não

Se sim, informar a titularidade e a destinação dos bens quando da conclusão do TED:

13 - PROPOSIÇÃO

14 - APROVAÇÃO



 

________________________________________________________________________ 
Praça Genésio Nunes S/N – CEP: 64.800-000, Floriano-PI CNPJ: 10.640.559/0001-30 

E-MAIL: educacao@floriano.pi.gov.br 

Ofício GAB. SEMED nº 0034/2026                             Floriano-PI, 16 de março de 2026. 

 

llmo. Senhor 

Ildemir Ferreira dos Santos 

CEAD/UFPI 

 
 

Assunto: Anuência de parceria 

 
 
              Senhor Diretor, 
 
 

Honrada ao cumprimentá-lo, venho respeitosamente através deste reiterar a 

parceria estabelecida com o Centro de Educação Aberta e a Distância-CEAD/UFPI com 

esta secretaria, e  que vem se materializando pela oferta de cursos de extensão na área 

de inclusão sob responsabilidade deste Centro, que muito tem contribuído diretamente 

com a formação de nossos docentes e profissionais de apoio escolar. Assim, 

manifestamos nossa anuência quanto a participação em projetos e cursos de extensão na 

área de Educação Especial executados no biênio 2026/2027. 

Certa de poder contar com vossa valorosa atenção, aproveitamos o pleito para 

elevarmos votos de estima e consideração. 

 

 
Atenciosamente, 

 

__________________________________ 
Marisol Góes Simplício Viana de Carvalho 

Secretária Municipal de Educação 
Portaria GAB/PMF nº 012/2025 

   


