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Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informações Básicas

Número da Matriz de Alocação de Riscos Responsável pela Edição Data de Criação

9/2023 MAYARA RODRIGUES DA SILVA SOUSA 12/06/2023 10:28

Objeto da Matriz de Riscos

Aquisição de vestuário para os membros da Orquestra e Coral da UFPI.

2. Histórico de Revisões

Nenhuma Revisão encontrada.

3. Riscos Identificados

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-01
Má elaboração do
planejamento da
contratação

Poderá ocorrer erro na estipulação da
squantidades e requisitos da contratação.

Planejamento Administração Baixo

Impactos
1 Não atingimento dos resultados pretendidos.

  Ações Preventivas
P-01 Possibilitar desempenho adequado da equipe de planejamento da contratação. Responsáveis: MAYARA RODRIGUES DA

SILVA SOUSA, Cássio Henrique
Ribeiro Martins

  Ações de Contingência
C-01 Abrir novo procedimento licitatório. Responsáveis: MAYARA RODRIGUES DA

SILVA SOUSA, Cássio Henrique
Ribeiro Martins

Número Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nível do Risco (I x P) Nº Item

R-02 Ausência de
licitantes

Poderá ocorrer o desinteresse na
participação do certame.

Seleção do Fornecedor Administração Baixo

Impactos
1 Não atingimento dos resultados pretendidos.

  Ações Preventivas
P-01 Divulgação do edital. Responsáveis: MAYARA RODRIGUES DA

SILVA SOUSA, Cássio Henrique
Ribeiro Martins

  Ações de Contingência
C-01 Republicação do edital ou documento equivalente. Responsáveis: MAYARA RODRIGUES DA

SILVA SOUSA, Cássio Henrique
Ribeiro Martins

4. Acompanhamento das Ações de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluído. 

5. Responsáveis / Assinantes

Equipe de Planejamento
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